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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

14 Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos especializados em
planejamento, organizagdo e execugdo de processo seletivo simplificado para provimento das
vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro do seu prazo de validade e sempre que
houver necessidade de contratagdo temporaria, nos termos do inciso IX do art. 37 da CF/1988 e
da Lei Municipal n° 1.265/2022, compreendendo: elaboragdo de editais, preparo do edital de
convocagado para as provas, impressao, empacotamento de provas, coordenagado das provas
escritas, corregéo das provas, organizagao do resultado, publicagéo de todas as etapas, respostas
a0s interessados, resposta a0s recursos interpostos, respostas as demandas judiciais e
administrativas, respostas durante e apos a finalizagéo do certame, todos elaborados de acordo
com as especificagdes e exigéncias constantes no presente Termo de Referéncia e documentos
e legislagéo correlatos.

1.2 O prazo de vigéncia da contratagdo & de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado na forma dos art. da Lei n° 14.133/2021.

1.3 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao a
vigéncia da contratagéo.

2.  FUNDAMENTAGAOE DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.4. A fundamentacéo da contratagédo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O municipio de Ouro Preto ainda nao concluiu o Plano de Contratagdes Anuais de 2025.

Salienta-se, entretanto, que a presente contratagdo integra os Programas € Acgdes previstos no
Plano Plurianual (PPA) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do presente exercicio.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da soluggo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Contratagdo de empresa para prestagéo de servicos técnicos especializados em planejamento,

organizagao e execucéo de processo seletivo simplificado para provimento das vagas existentes
atualmente e das que ocorrerem dentro do seu prazo de validade e sempre que houver
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necessidade de contratag@o temporaria, nos termos do inciso 1X do art. 37 da CF/1988 e da Lei

Municipal n° 1.265/2022, compreendendo: elaboragdo de editais, preparo do edital de convocagéo
para as provas, impressao, empacotamento de provas, coordenagao das provas escritas, corregao
das provas, organizagéo do resultado, publicagéo de todas as etapas, respostas aos interessados,
resposta aos recursos interpostos, respostas as demandas judiciais e administrativas, respostas
durante e apds a finalizag&o do certame, todos elaborados de acordo com as especificagdes e
exigéncias constantes no presente Termo de Referéncia e documentos e legislagao correlatos

41 Contratacéo de empresa que:

4.1.1 tenha banca examinadora, de elaboragdo/aplicagéo das provas e de todas as etapas do
certame, incluindo a afericéo pela Comisséo de Heteroidentificagdo dos candidatos que se
inscreverem como cotistas para as vagas reservadas aos negros/pardos, nos termos da Lei
Municipal n° 1.274/2022, que dispde sobre 0 estabelecimento de cotas raciais para 0 ingresso de
negros e negras no Servico publico municipal em cargos efetivos;

4.1.2 tenha banca examinadora de amplo conhecimento para realizacdo do exame de proficiéncia
em Tradugdo e Interpretag@o de Libras — Lingua Portuguesa, constituida por docentes surdos,
linguistas e tradutores e intérpretes de Libras de instituicdes de educagao superior, nos termos do
§8° do art. 4-A da Lei Complementar Municipal n® 124/2012, que regulamenta o Atendimento
Educacional Especializado no ambito da Rede Municipal de Ensino, bem como outras exigéncias
dispostas na legislaggo correlata;

4.1.3 conte com suporte tecnolégico e grafico disponivel;

4.1.4 possua disponibilidade para realizar a inscricdo pela Internet, bem como © acompanhamento
de todas as etapas do certame e as respectivas publicagdes;

4.1.5 cuide de toda alogistica necessaria para que o0 Processo Seletivo Simplificado seja realizado
resguardando o sigilo, 08 principios da legalidade e da isonomia, sem prejuizo de outros de
cumprimento obrigatorio pela Administragao Publica Municipal.

4.2 Servigos

4.2.1 Os servicos deveréo ser executados por profissionais qualificados no prazo maximo
estabelecido no Termo de Referéncia, contado a partir da data de assinatura do contrato.

4.2.2 A contratada devera apresentar Relatério de Execugdo das Atividades a0 final de cada etapa
3 Secretaria Municipal de Planejamento e Gestéo.

4.2.3 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado no Municipio de Ouro Preto, devendo o

candidato concorrer as vagas relativas ao cargo para o qual fizer opgéo. A area técnica da
Geréncia de Recursos Humanos previu a distribuigéo das vagas a seguir discriminadas:
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QUADRO GERAL

r Cargo Vagas Qualificagéo Vencimento Carga Horéria

Administrador de Empresa 1 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Agente Administrativo 30 Fundamental Completo | R$ 2.163,74 30 Hs/Semanais

Agente Cultural CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Agente Fa&i:?jg; dajRReetia CR Fundamental Completo | R$ 2.276,11 40 Hs/semanais

Almoxarife CR Médio Completo R$ 2.500,71 30 Hs/Semanais

Anahsta.\ de S’e.guranga CR Superior Completo R$ 6.054,71 31 Hs/Semanais

Cibernética

Analista de Rede CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Analista de Sistemas 1 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Analista Fiscal da Rec.Mun 1 Médio Completo R$ 2.500,71 30 Hs/Semanais

Arquedlogo 1 Superior Completo R$ 6.054,97 31 Hs/Semanais

Arquiteto 4 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Arquivista CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Assist. Social 10 Superior Complieto R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Biologo CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Contador 1 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Desenhista Cadista 1 Meédio + Técnico R$ 2.973,43 30 Hs/Semanais

Desenvolvedor Web & 1 Superior Completo | R 6.054,97 | 30 Hs/Semanais

Aplicativos

Educador Social 24 Médio Completo R$ 2.163,74 30 Hs/Semanais

Engenheiro Agrimensor CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Engenheiro Agronomo CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Engenheiro Ambiental CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Engenheiro Civil 3 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Engenheiro Geologo CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Fiscal Obr. Pat. Postura — 40Hs 9 Médio Completo R$ 3.334,28 40 Hs/semanais

Geografo CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

r Historiador CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

r Instrutor de Educacao Fisica CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

[ Jornalista CR Superior Completo R$ 6.054,97 | 30 Hs/Semanais

l' Medico do Trabalho CR Superior Completo R$ 10.067,59 20 Hs/semanais

| Medico Veterinario CR Superior Completo R$ 8.073,32 40 Hs/semanais

Mobilizador Social 3 Médio Completo R$ 2.500,71 30 Ms/Semanais

Motorista 2 Fundamental Incompleto | R$ 2.725,36 40 Hs/semanais

Musedlogo CR Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Nutricionista 1 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

Pedagogo 6 Ensino Superior | pg 417699 | 30 Hs/Semanais

completo em Pedagogia

Procurador Municipal \ 6 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais

| Psicélogo | 10 | Superior Completo R$ 6.054,97 | 30 Hs/Semanais

| Tecnico Agricola [ CR | Medio+ Técnico | R$ 297343 | 30 Hs/Semanais

| Tecnico Contabilidade 4 \ Médio + Técnico R$ 2.973,43 | 30 Hs/Semanais
Il Tecnico Edificacoes CR | Médio + Técnico R$ 207343 | 30 Hs/Semanais |
| Tecnico Informatica 4 | Médio + Técnico R 297343 | 30 Hs/Semanais |
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Tecnico Meio Ambiente 2 Médio + Técnico | R$ 2.973,43 | 30 Hs/Semanai
Tecnico Seguranca Trabalho CR Médio + Técnico R$ 2.973,43 30 Hs/Semanais
Tecnico Turismo CR Médio + Técnico R$ 2.973,43 30 Hs/Semanais
Tecnico F'Sca":,\;’e Cadasuoiaa 1 Médio + Técnico | R$ 2.973,43 | 30 Hs/Semanais
Terapeuta Ocupacional 1 Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais
Turismologo Superior Completo R$ 6.054,97 30 Hs/Semanais
SAUDE
Cargo Vagas Vencimento Qualificagéo Carga Horéria
Medio Completo + ter
‘s concluido, com
&82igrios aproveitamento, curso de
Agente Combate a Endemias 1 Minimos P e 40 Hs/semanais
. formagéo inicial, com
Vigente .
carga horéria minima de
quarenta horas
Médio Completo + ter
- concluido, com
2alanos aproveitamento, curso de
Agente Comunitario de Saude 10 Minimos ; . 40 Hs/semanais
. formagéo inicial, com
Vigente P i
carga horaria minima de
quarenta horas
Assist. Saocial 4 R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
Auxiliar em Saude Bucal 2 R$ 2.415,34 Médio Completo 40 Hs/semanais
Biologo 1 R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
Cientista de Alimentos 2 R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
Enfermeiro 40 horas 4 R$ 9.082,32 Superior Completo 40 Hs/semanais
Enfermeiro Plantonista 1 R$ 8.100,58 Superior Completo 36 Hs/Semanais
Farmaceutico — 40Hs 1 R$ 8.073,32 Superior Completo 40 Hs/semanais
Farmaceutico da UDM 1 R$ 7.660,08 Superior Completo 30 Hs/Semanais
Fiscal Sanit. Ambiental 3 R$ 2.500,71 Médio Completo 30 Hs/Semanais
Fisioterapeuta CR R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
Fonoaudiologo 1 R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
( Medico Atencao Basica 20 CR R$ 6.959,35 Superior Completo 20 Hs/semanais
horas B
( Megizo Atehr;c;: Basica 40 1 | R$19.904,84 |  Superior Completo 40 Hs/semanalis
lf Medico Veterinario CR R$ 8.073,32 Superior Completo 40 Hs/semanais
ﬁ Nutricionista CR R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
\_ Odontologo 40 horas 1 R$ 10.325,11 Superior Completo 40 Hs/semanais
r Odontélogo E'spec‘lallsta CR R$ 5.799,34 Superior (?o.mpleto + 20 Hs/semanais
Bucomaxilofacial Especialidade
Odontélogo Especialista Superior Completo + .
Endodontista CR | R§5799,34 Especialidade 2Ol Semanass
Odontélogo Especialista Superior Completo +
Pacientes com Necessidades 1 R$ 5.799,34 P . P 20 Hs/semanais
. Especialidade
especiais PNE
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- bdont&oéb Especialista Superior Completo + .
Odontopediatra R RebS Especialidade 20 hislsemanals
Odonto|ogo EsPeCIallsta CR RS 5.799,34 Superior (‘Zo.mpleto + 20 Hs/semanais

Periodontista Especialidade
Psicologo 4 R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
Recepcionista de Serv de Saude 1 R$ 2.415,34 Ensino Fundamental 40 Hs/semanais
Completo
Técnico Analises Clinicas CR R$ 2.973,43 Meédio + Técnico 30 Hs/Semanais
Técnico em Radiologia 1 R$ 2.973,43 Médio + Técnico 24 Hs/Semanais
Técnico em Satide Bucal CR R$ 3.424,10 Médio + Técnico 40 Hs/semanais
Técnico Enfermagem 7 R$ 3.424,10 Médio + Técnico 40 Hs/semanais
Terapeuta Ocupacional 2 R$ 6.054,97 Superior Completo 30 Hs/Semanais
EDUCACAO
Cargo Vagas | Vencimento Qualificagdo Carga Horaria

Cuidador de Crianga 4 R$ 2.500,71

Ensino Médio Completo

30 Hs/Semanais

Ensino Médio Completo acrescido de
certificado de intérprete fornecido por
instituico reconhecida pelo Ministério

Pedagogia

Interprete de Libras 1 R$ 2.973,43 da Educagéo ou certificado de 30 Hs/Semanais
conclusdo de curso de libras com
carga horaria minima de 180 (cento e
oitenta horas).
Pedagogo 4 R$ 4.176,99 Ensino Superior completo em 30 Hs/Semanais

Monitor E.du.camonal 120 R$ 2.500,71
Especializado

Ensino Médio Completo

30 Hs/Semanais

Secretario de Escola 2 R$ 2.500,71

Ensino Médio Completo

30 Hs/Semanais

4.2.4 Os cargos de Agente de Comunitario de Saude serfio oferecidos conforme a diviséo

determinada na Portaria n° 081/2010 expedida pelo Gabinete d

a Secretaria Municipal de Saude.

4.2.5 O quantitativo de vagas destinadas a portadores de deficiéncia sera definido no Edital do
Processo Seletivo, obedecendo ao disposto na Lei Municipal n° 52/2005 e legislagéo correlata, no
percentual minimo de 10% (dez por cento), podendo chegar até 20% (vinte por cento).

4.2.6 O quantitativo de vagas destinadas aos negros/pa
Seletivo, obedecendo ao disposto na Lei Municipal n

percentual minimo de 20% (vinte por cento).

rdos sera definido no Edital do Processo

4.2.7 O Processo Seletivo Simplificado sera dividido nas etapas abaixo:

°© 1.274/2022 e legislagdo correlata, no

. Prova objetiva para todos os cargos. Sera de multipla escolha, sendo que cada quest&o
das quais apenas 01 (uma) seja correta, € com 40

tera 04 (quatro) alternativas de resposta,

’

(quarenta) questdes distribuidas por nivel

s de cargos, de acordo com a necessidade e

especificidade de cada cargo. As provas objetivas serao elaboradas de acordo com as

especificagbes e exigéncias constantes no prese

nte e no Termo de Referéncia.
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) Contagem de tempo de experiéncia para 0s cargos de Técnico em Enfermagem,
Enfermeiro Plantonista e Enfermeiro 40h, Médico Atengao Béasica 20 e 40h e Monitor Educacional
Especializado.

. Anilise de titulos para todos os cargos de Nivel Superior, listados nos quadros acima da
Saude e Quadro Geral, e para 0 cargo de Monitor Educacional Especializado do Quadro da
Educagéo.

. Afericdo dos candidatos declarados negros/pardos, aprovados na Prova Nacional
Docente (PND), promovida pelo Governo Federal, como instrumento classificatério para a
contratagdo temporéria de profissionais para a rede municipal de ensino, para os cargos de
Professor de Educagdo Basica — Anos Iniciais (PEB-AI), Professor de Educagdo Bésica —
Habilitagdo Especifica (PEB-HE), Professor de Lingua Brasileira de Sinais, Professor para Ensino
do Uso da Biblioteca — PEUB — Mediador de Leitura e Professor de Atendimento Educacional
Especializado (PAEE), prova essa que foi realizada no dia 26/10 e resultado dia 12/12/2025. As
inscrigdes somente serao validadas, mediante apresentagéo do cartdo de resultados da Prova
Nacional Docente.

. Etapa de Heteroidentificagdo — Online: Esta etapa sera destinada exclusivamente aos
candidatos que se autodeclarem negros (pretos ou pardos) e que tenham sido classificados nas

fases anteriores do certame. A convocagao obedecera as proporgdes de classificagéo
estabelecidas pelo Municipio de Ouro Preto, conforme o cargo, da seguinte forma:

) até 50 (cinquenta) vezes O namero de vagas para 0s cargos de Assistente Social e
Psicdlogo;

) até 30 (trinta) vezes o ndmero de vagas para Os cargos de Educador Social, Fiscal de
Patriménio, Obras e Posturas, Pedagogo, Auxiliar em Saude Bucal, Enfermeiro (40h),

o até 10 (dez) vezes o nimero de vagas para os demais cargos;

o) para os cargos de Agente Administrativo, Cuidador de Criangas, Técnico em Enfermagem,
Monitor Educacional Especializado e Professor PND serao classificados todos os que atingirem
nota de corte minima de 60 (sessenta) pontos;

o para 0s cargos com cadastro de reserva, seréo classificados 50 (cinquenta) aprovados,
observadas as proporgdes de negros/pardos e PCD.

4.2.8 A confirmagéo da autodeclaragdo sera realizada por meio de Comissdo de
Heteroidentificagdo, preferencialmente de forma 100% online, mediante envio de fotos e videos
pelo candidato, com analise realizada por banca avaliadora especializada. Havendo necessidade,
a Comissao podera convocar 0 candidato para exame presencial.

4.2.9 Esta etapa observara o disposto na Lei n° 15.142, de 03 de junho de 2025, e na Instrugéo
Normativa SGP/MGI n° 23, de 25 de julho de 2023.
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4,210 A Geréncia de Recursos Humanos fornecera a instituigdo contratada todas as
informagdes essenciais para o bom andamento e conclus@o do processo.

4.2.11 Havendo motivos que impossibilitem o cumprimento do contrato no tempo determinado, a
contratada devera comunicar, por escrito, ao Municipio as devidas justificativas, no prazo maximo

de 24 (vinte e quatro) horas apds a ocorréncia do fato impeditivo.

4.2.12 Todos os materiais elaborados para divuigagdo do Processo Seletivo deverdo ser
previamente aprovados pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gest&o.

4213 As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia deverdo ser submetidas a avaliag@o
médica para fins de comprovagao da deficiéncia, sendo responsével por esta avaliagdo o Municipio
de Ouro Preto mediante instituicdo de Equipe Multiprofissional, devendo a classificagdo ser
realizada pela empresa contratada.

Subcontratagao

4.214 N3o é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

Garantia da contratagdo

4,215 Nzo havera exigéncia da garantia da contratagéo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.2.16 N3o ha necessidade de realizagdo de avaliagéo prévia do local de execugdo dos
servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Regime de execugéo

5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: apds assinatura do contrato.
Forma de execugdo do servigo

5.2 Do Cronograma

O cronograma de realizagéo do Processo Seletivo Simplificado seré fixado a partir da reunido
inicial a ser realizada pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo

Pigina 7131 M
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2025 ea empresa contratada apos a celebragao do contrato, no qual constaram todos os prazos
em que as etapas do certame devem ser executadas.

5.3 A data de realizagdo das provas serd fixada com a publicagéo do edital convocatdrio,
ocorrendo, a prova, no sébado ou no domingo, mantendo-se 0 prazo de inscrigdo para os
candidatos em periodo de no minimo 10 (dez) dias a contar da publicagzo do edital convocatdrio.

5.4 Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso ho cumprimento dos prazos
estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensagéo em numero de dias de forma a
garantir o intervalo previsto.

5.5 A empresa devera possuir capacidade técnica para concluir o processo seletivo até 60
(sessenta) dias apds a assinatura do contrato para execugéo do objeto.

5.6 Dos portadores de deficiéncia:

5.6.1 Para os portadores de deficiéncia, interessados em concorrer as vagas reservadas, seréo
adotados os critérios contidos em lei.

5.6.2 A empresa devera prever em edital um percentual de vagas para deficientes, demonstrando
em tabela o respectivo célculo percentual e a possibilidade de vagas para cada cargo nos termos
do Decreto Federal n° 3.298/1999.

5.6.3 O candidato portador de deficiéncia, para ter direito as garantias asseguradas pela legislagdo
correlatada, devera:

5.6.3.1 preencher, no momento de inscrigao, declaracdo de que é portador de deficiéncia nos
termos do Decreto Federal n.° 3.298/1998, com respectivo codigo de Classificagéo Internacional
de Doengas — CID e o tipo de sua deficiéncia;

5.6.3.2 entregar laudo médico original, com data de emiss&o posterior & data da publicagéo do
Edital de Abertura, atestando a deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao
respectivo codigo de CID, observando a legislagéo aplicavel & matéria;

5.6.3.3 o laudo médico original deveré ser entregue via correio & Instituigao contratada em data
definida no edital de abertura do processo seletivo;

5.6.3.4 o candidato que se declarar deficiente no ato da inscrigéo e ndo entregar a documentacgao
conforme solicitado seré desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa

condigdo para reivindicar qualquer garantia legal no processo seletivo;

5.6.3.5 os candidatos classificados que se declararam no ato da inscrigdo como portadores de
deficiéncia deverdo comparecer, na data prevista no cronograma, para se submeterem a avaliagéo

de Equipe Multiprofissional da contratada, do Municipio de Ouro Preto;
Pdgina 8 | 31 %
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5.6.3.6 0 candidato que se declarar deficiente, e for concorrer a mais de uma inscrigéo, devera
anexar declaragéo e toda a documentagéo para cada cargo em separado.

5.7 Das condigdes especiais para fazer as provas

5.7.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para fazer as provas,
portador de deficiéncia ou nao, devera solicitar no momento da inscri¢do, as condigdes especiais
necessarias.

5.7.2 A solicitagédo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5.7.3 Os candidatos poderao ser submetidos a exame perante junta médica da Instituigéo
contratada para comprovar a necessidade da condigéo especial solicitada, obrigatoriamente na
cidade de Ouro Preto/MG.

5.7.4 Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas,
devera ser disponibilizada sala reservada para acomodar o acompanhante e a crianga. A candidata

gue nao levar acompanhante nao realizara a prova.

5.7.5 Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado condigdes
especiais para fazer as provas deverso estar aptos para este tipo de Servico.

5.8 Da Inscrigao

5.8.1 A inscrigio devera ser realizada preferencialmente pela Internet, através do site da
contratada.

5.8.2 Os valores das taxas de inscri¢@o serdo fixados pelo Municipio de Ouro Preto.

5.8.3 O pagamento sera ser via boleto bancério — emitido no ato da inscrigdo, tendo como
beneficiario do valor arrecadado o municipio de Ouro Preto/MG.

5.8.4 O cadastro geral de inscritos sera composto com informagoes colhidas do formulério de
inscrigéo, contendo dados pessoais do candidato e nome do cargo, com no minimo as seguintes
informacgdes:

5.8.41 nome completo, documento de identificagdo (RG), CPF, enderego completo, e-mail,
telefone fixo ou celular, data de nascimento, sexo, cargo, declaragao de ser portador de deficiéncia
(se for o caso), condigoes necessarias e especiais para a realizagéo das provas (se for o caso).

5.9 Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.9.1 O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).
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6. Modelo de gestdo do contrato
6.1. O gestor devera respeitar todas as normas contidas no Decreto Municipal n® 5.176/2018.

6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

6.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisag8o ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.4. As comunicacdes entre o drgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.5. O 6rgédo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.6. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizagio, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.7. A Contratada designaré formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a execucao do objeto
contratado.

6.8. A Contratante poderéa recusar, desde que justificadamente, a indicag&@o ou a manuten¢ao do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.10. Fica designada como fiscal técnico a servidora Geralda Onofre Pedrosa, matricula 3536.
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6.11. O fiscal técnico do contrato, além de exercer as atribuicdes previstas no Decreto Municipal
n° 5.176/2018, acompanhard a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s melhores resuitados para a
Administragéo.

6.12. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

6.13. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a corregéo da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

6.14. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decisdo ou adogédo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.15. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogagéo
contratual.

Fiscalizagdo Administrativa

6.17. Fica designado como fiscal administrativo a servidora Geralda Onofre Pedrosa, matricula
3536.

6.18. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigbes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.

6.19. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.20. Fica designado como gestor do contrato a servidora Elaine Madalena de Freitas Sampaio,
matricula 15307.

6.21. O gestor do contrato, além de exercer as atribuigdes previstas no Decreto Municipal n°
5.176/2018, coordenaré a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histoérico de gerenciamento do contrato, a
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exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes

contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.22. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.23. O gestor do contrato acompanhard a manutengéo das condicdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.24. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.25. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizag@o de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicagéo de sangbes, a ser conduzido pela comissao de que frata
o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.26. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratag@o e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.27. O gestor do contrato devera enviar a documentago pertinente ao setor de contratos para a

formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestao nos termos do contrato.
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7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
Forma de pagamento

7.1 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

7.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retengédo tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.
7.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo

retidos na fonte, quando da realizagéo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

7.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuiges abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Pigina 13134
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7.6 O pagamento pela prestacdo dos servigos serd mediante a emissao de fatura/nota fiscal,
sendo:

0 v 50% do valor apds o encerramento das inscrigdes, apds o prazo de término para as
respostas dos recursos;

0 40% do valor apds a aplicagéo das provas objetivas, da analise de titulos e contagem de

tempo de e contagem de tempo de experiéncia, apds o prazo de término para as respostas
dos recursos de cada etapa;

0 10% do valor apds entrega do resultado final, apds o prazo de término para as respostas
dos recursos.

Liquidagao

7.7 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 30
(trinta) dias uteis para fins de liquidagéo, prorrogéveis por igual periodo.

7.8 Para fins de liquidacédo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobran¢a equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

o prazo de validade;

a data de emissao;

0s dados do contrato e do érgéo contratante;

o periodo respectivo de execugéao do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

O O 0 & O O

7.9 Havendo erro na apresentagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidag@o da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgéo da regularizagéo
da situagéo, sem Onus ao contratante.

710 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.11 A Administragédo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengéo das condigdes
de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em

.
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I|C|tagao no amblto do orgao ou entldade pr0|b|gao de contratar com o Poder Publlco bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.12 Constatando-se, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

7.13 Nzo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgios responséveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para

que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.14 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

7.15 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagéo.

Prazo de pagamento
716 O pagamento sera efetuado, contado da finalizagdo da liguidacdo da despesa,
obedecendo os critérios do Capitulo X da Lei 14.133/2021, e ao cronograma de pagamento da

Secretaria de Fazenda, conforme segdo anterior.

717 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Gteis contados da finalizagéo
da liquidagao da despesa, conforme segéo anterior.

8. Forma e Critérios de Selegdo e Regime de Execugéo

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado seré selecionado por meio da realizagéo de procedimento de dispensa de
licitagdo, na forma eletronica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV da Lei n°
14.133/2021, que culminara com a selegéo da proposta de menor preco global.

Exigéncias de habilitagao

Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitaggo juridica )
8.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,

tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional.

8.3. Empresiério individual: inscrigdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.

8.4. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigéo de Microempreendedor
Individual — CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores.

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagéo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbag&o no Registro onde tem sede a matriz.

8.9. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.10. Os documentos apresentados deveréo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.

Habilitag3o fiscal, social e trabalhista

8.11. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso.
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8.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Uni&o (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.

8.15. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal] relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagdo Econémico-Financeira
8.18. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagcdo, ou de

sociedade simples.

8.19. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 89, caput, inciso Il.

8.20. Balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstractes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.20.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um).

8.21. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragéo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pela empresa.
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9. Estlmatlvas do Valor da Contratagao

- s— e R i T

9.1 A estimativa de inscritos foi elaborada a partir do Ultimo Processo Seletivo da Prefeitura de
Ouro Preto no ano de 2021. Neste certame tiveram quase 10.000 inscritos. Sendo assim e como
no Municipio de Ouro Preto além das vagas para preenchimento imediato teremos Cadastro de
Reserva para todos os cargos, a estimativa é de que tenhamos até 10.000 candidatos inscritos.

9.2 A Contratada recebera para realizagéo das etapas do Processo Seletivo, o valor fixo ofertado
no certame para esse fim, para um total de até 10.000,00 (dez mil) candidatos. Caso o nimero de
candidatos se confirme maior que 10.000 (dez mil), sera cobrado o valor de R$ 60,00 (cem reais)
por candidato excedente.

9.3 Pela inscrigdo dos interessados no Processo Seletivo Simplificado ficam definidos os limites
de valores descritos abaixo, a titulo de taxa de inscrigéo (prego publico), nos termos do Decreto
Municipal n® 8.733, publicado em 27 de fevereiro de 2025:

a) Nivel Fundamental Incompleto — R$ 40,00 (quarenta reais);
b) Nivel Fundamental Completo — R$ 60,00 (sessenta reais);
c) Nivel Médio — R$ 80,00 (oitenta reais);

d) Nivel Técnico — R$ 90,00 (noventa reais);

e) Nivel Superior — R$ 100,00 (cem reais).

9.4 As isengdes das taxas de inscricdes serdo concedidas conforme as disposicdes do Decreto
Municipal n® 2.532, publicado em 02 de fevereiro de 2011, e serdo suportadas pela Contratante.

9.5 O recebimento das inscrigdes ficara por conta do Municipio, que providenciara a abertura de
uma conta bancaria especifica para o Processo Seletivo.

9.6 O custo estimado total da contratagdo é de R$ 729.500,00 (setecentos e vinte nove mil e
quinhentos)

10. Adequagdo orgamentdria

10.1 A contratac&o sera atendida pela seguinte dotacdo: 02,25,01 ‘_04,122.‘_0028,1010 3.3:90.39.00
FR 1.500.000 Ficha 266 Cod Aplicagéo 0000

11. Da protegdo de dados pessoais

11.1. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente contrato em
conformidade com a legislag&o vigente sobre Protegdo de Dados Pessoais e as determinagdes de
érgéo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n® 13.709/2018.

11.2. No presente contrato, a CONTRATANTE assume o papel de controlador, nos termos do
artigo 5°, VI da Lei n® 13.709/2018, e a CONTRATADA assume o papel! de operador, nos termos
do artigo 5°, Vil da Lei n® 13.709/2018.

o L i L g P L I R R i |
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11.3. A CONTRATADA deverd guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pela
CONTRATANTE e s podera fazer uso dos dados exclusivamente para fins de cumprimento do
objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento desses dados
sem a expressa autorizagdo da CONTRATANTE, ou o tratamento dos dados de forma
incompativel com as finalidades e prazos acordados.

11.4. As PARTES deveréo notificar uma a outra, por meio eletrénico, em até 2 (dois) dias Uteis,
sobre qualquer incidente detectado no &mbito de suas atividades, relativo a operagdes de
tratamento de dados pessoais.

11.5. As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranga administrativas,
tecnoldgicas, técnicas e operacionais necessarias a resguardar os dados pessoais que lhe serdo
confiados, levando em conta as diretrizes de érgdos reguladores, padrées técnicos e boas praticas
existentes.

11.6. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a
conformidade da CONTRATADA, diante das obrigagdes de operador, para a protegdo de dados
pessoais referentes a execugao deste contrato.

11.7. A CONTRATADA somente transferirda dados pessoais e dados pessoais sensiveis a
CONTRATANTE quando houver o consentimento especifico do titular, ressalvada as hipéteses de
dispensa de consentimentos previstos na Lei Federal n® 13.709/2018.

11.8. As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela protecido de dados pessoais, ou
preposto, para comunicagdo sobre os assuntos pertinentes, suas alterages e regulamentagdes
posteriores.

11.9. As PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das
obrigagbes e condigdes acordadas nesta cldusula. As diretrizes aqui estipuladas deverdo ser
aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a presente contratagéo.

11.10. A CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA que preencha o Relatério de
Impacto a Privacidade — RIPD, caso entender que o servigo a ser prestado tenha riscos para os
dados pessoais a serem coletados.

11.11. A CONTRATADA devera realizar o descarte dos dados pessoais, de forma, segura,
apos o termino do contrato ou quando deixarem de ser necessarios ou pertinente para a execucdo
do presente contrato.

11.12. A ndo observancia de qualquer disposigao da Lei Federal n® 13.709/2018 implicara
responsabilidade solidaria, salvo as excegdes previstas no art. 43 da Lei Federal n® 13.709/2018.
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11. 13 A CONTRATADA respondera pelos danos decorrentes da wolagao da seguranga dos
dados, quando comprovadamente deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art, 46
da Lei Federal n°® 13.709/2018.

11.14. As partes deveréo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no
procedimento de contratagéo, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.

11.15. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.16. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

11.17. A Administra¢éo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.18. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excegéo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de
obrigagOes legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigag¢des.

11.19. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.20. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

11.21. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

11.22. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.23. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada
acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagéo, em caso de
eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.24. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragéo nas hipéteses previstas na LGPD.
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11.25. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11.26. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

12. Obriga¢des do Contratante
12.1. Séo obriga¢des do Contratante:

12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos.

12.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia.

12.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

12.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado.

12.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa
da execugéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre
a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021.

12.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

12.8. Aplicar ao Contratado as sangées previstas na lei e neste Contrato.

12.9. Cientificar o érgéo de representagdo judicial (DACAD) para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado.

12.10. Explicitamente emitir decisé@o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas
a execucgéo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,

meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

12.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

g
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12 12 Comumcar o Contratado na hlpotese de posterlor aIteragao do prOJeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

12.13. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

12.14. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, através da gestdo do contrato.

12.15. Fiscalizar a execugdo dos servigos, acompanhar o desenvolvimento, conferir os
servicos executados e atestar os documentos fiscais pertinentes desde que reste comprovada a
execugdo total, fiel e correta dos servigos, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer
qualquer procedimento que nZo esteja de acordo com os termos da Contratagéo.

12.16. Apresentar as solicitacbes de servigos junto a contratada mediante documento oficial,
contendo todas as especificagbes dos servigos, prazos, locais e outras informagdes porventura
julgadas necessarias.

12.17. Fiscalizar toda e qualquer etapa da realizagdo do Processo Seletivo, incluindo os
controles de sigilo, analise de curriculo para verificar a idoneidade técnica e moral dos membros
da banca, adequagéo de cronograma e, de modo geral, todos os aspectos da organizagéo do
concurso.

12.18. Supervisionar a aplicagdo das provas, por sua comisséo do processo seletivo.

12.19. Assumir integralmente o valor das isengdes concedidas, se fT)r 0 caso.

12.20. Homologar o resultado ao final.

12.21. Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes Ieg;is pelo descumprimento

dos termos desta Contratagao.

12.22, Manter link no site da Prefeitura, para acesso direto a pagina oficial do processo
seletivo durante o periodo que compreende a divulgagédo do Edital de Abertura até a publicagéo
da Homologagao do Resultado Final.

12.23. Avaliar o processo seletivo com énfase no desempenho da instituigdo contratada.

12.24. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo de servigos constantes neste edital
e seus anexos, na forma do contrato.

12.25. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas pela Contratada, todas as condigbes de habilitagao

e qualificagéo exigidas na licitag&o.
F

Dinbmn 29 21
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13. Obrigag¢des do Contratado

13.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

13.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na
execucao do contrato.

13.2.1. A indicagdo ou a manutengéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

13.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, inciso I, Lei n° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagédo por eles
solicitados.

13.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia.

13.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &8s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

13.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado & Administragdo ou terceiros, néo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo ou o
acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos.

13.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021.

13.8. O contratado devera entregar ac setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestag&o dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidéo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidso Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

&
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13.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas

as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere a responsabilidade ao Contratante.

13.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.11. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos & execugéo do empreendimento.

13.12. Paralisar, por determinag&o do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

13.13. Promover a guarda, manuteng&o e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.14, Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislac&o pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

13.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

13.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

13.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagéo na contratagéo direta.

13.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, Lein® 14.133, de 2021).

13.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Gnico, Lei n® 14.133, de 2021).

13.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

Pégina 24 | 31
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13.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equwoco no d|menS|onamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

13.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante.

13.23. Apresentar planejamento preliminar detalhado, especificando todos os procedimentos
a serem adotados para a execug&o do processo seletivo e o (s) responsavel (is) pela instauragéo
e condugdo desse. Apds aprovado, quaisquer alteragdes no cronograma e no planejamento
apresentados depender&o de prévia e expressa aprovagéo da administrag&o municipal.

13.24. Nomear um funcionario, através de documento escrito, como responsavel por todo o
processo de comunicagdo com o Municipio de Ouro Preto-MG na realizagao dos servigos
solicitados e outros assuntos correlatos ao objeto da presente Contratagéo.

13.25. As inscrigbes do certame, com duragéo minima de 10 (dez) dias, dever&o iniciar, no
minimo, 30 dias apés a publicagéo do edital, com as devidas publicagdes pertinentes.

13.26. A aplicagdo da prova devera ocorrer no prazo minimo de 20 (vinte) e no maximo 50
(cinquenta) dias apds o término das inscri¢des, salvo evento posterior a publica¢ao do edital que
fundamente a mudanga do prazo aqui estabelecido.

13.27. Os locais de realizagdo das provas deverao ser divulgados com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias.

13.28. Promover e divulgar o Processo Seletivo Simplificado em todas as suas etapas, pelos
seguintes meios de veiculagao:

Internet: pagina da contratada;

Central de atendimento;

02 Jornais locais — regides dos Inconfidentes;

Radio — 1 (uma) vez por semana em Radio local de grande audiéncia em horério de maior
audiéncia, desde a publicacéo do edital até o final das inscrigdes;

o Publicagdo de Extrato do Edital e suas retificagdes no Diério Oficial do Estado de Minas

o O O O

Gerais.
13.29, Elaborar os modelos das publicagdes oficiais e encaminhar para publicagéo.
13.30. Providenciar os locais onde serdo realizadas as provas do Processo Seletivo

Simplificado que deverdo ser dotados das seguintes caracteristicas:

Pagina 25| 31
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o fornecer toda infraestrutura necessaria para a consecugéo dos procedimentos do processo
seletivo: recursos materiais, humanos, instalagdes fisicas em todas as localidades da
inscrigdo, aplicagéo das provas, seguranga, fiscalizagao e outros;

o o espaco disponibilizado para o Processo Seletivo devera situar-se em locais de facil
acesso para os candidatos na cidade de Ouro Preto, devendo ser estes aprovados
previamente pelo Municipic de Ouro Preto;

o aempresa CONTRATADA devera disponibilizar salas com capacidade que comporte um
nimero de inscritos que ndo prejudique a seguranga e conforto dos mesmos, néo
comprometendo a individualidade das provas, dispondo de: iluminagdo e ventilagéo
adequadas; cadeiras ergonomicamente apropriadas.

13.31. Elaborar, aplicar, corrigir as provas e analisar e emitir deliberagdo nos recursos
impetrados, mesmo apés a homologagao das fases do Processo Seletivo Simplificado.

13.32. Responder a todos os questionamentos, juridicos ou ndo, decorrentes do Processo
Seletivo Simplificado, no prazo pertinente, inclusive apds a homologagéo do certame e expirado o
seu prazo de validade, prorrogado ou ndo, dentre os quais, demandas dos
candidatos/interessados, agdes judiciais, recursos interpostos de acordo com o edital, demandas
administrativas advindas do CONTRATANTE, de acordo com, no minimo, as seguintes
formalidades: resposta por escrito em documento formal, devidamente assinado pelo(s)
responsavel(is), com fundamentagéo fatica e juridica consistentes e com a juntada de todos os
documentos comprobatérios, bem como proporcionar suporte juridico nos termos precitados
sempre que demandado pelo CONTRATANTE.

13.33. Responsabilizar-se por quaisquer custos decorrentes de agdes judiciais, inclusive
trabalhistas, relacionadas ao cumprimento do contrato.

13.34. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que possam ser vitimas os seus
empregados ou prepostos, no desempenho dos servigos relativos ao contrato firmado ou em
conexao com ele.

13.35. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados necessarios
& perfeita execugdo dos servicos, cabendo-lhe efetuar os pagamentos de salérios além de arcar
com todas as despesas relativas a pessoal e ao recolhimento de todos os impostos, salérios,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais dos seus empregados, como tambem:
custos decorrentes de acidentes, indenizagdes, substitui¢des, seguros, assisténcia médica, taxas,
tarifas, contribuicdes ou emolumentos além de quaisquer outros, que incidam ou venham a incidir
sobre os servicos contratados, sem qualquer solidariedade por parte do Municipio de Ouro Preto.

13.36. Responsabilizar-se por 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados,
prepostos ou contratados.

13.37. Nao divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a
serem executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execugéo dos

/
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servicos objeto do contrato, sem autorizagdo, por escrito, da Presidente da Comisséo de
Coordenacao do Processo Seletivo, sob pena de aplicagdo da sangéo de inidoneidade para licitar
e contratar com a Administragdo Publica, além do pagamento de indenizag&o por perdas e danos.

13.38. Comunicar & Comissao ocorréncias relevantes relacionadas a execugdo dos servigos.

13.39. Manter durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢gbes que ensejaram a
contratacio, particularmente no que tange a regularidade fiscal.

13.40. Prestar com eficiéncia, zelo e pontualidade os servigos inerentes ao objeto do contrato.

13.41. Responder pelos danos de qualquer natureza que venham a sofrer seus empregados,
terceiros ou o Municipio de Ouro Preto-MG, em razdo de acidentes ou de agdo, ou de omisséo
dolosa ou culposa, de prepostos da Contratada, durante a execugéo dos servigos, podendo 0
Municipio de Ouro Preto-MG, descontar o valor correspondente ao dano dos pagamentos devidos
a4 CONTRATADA, mediante o devido processo administrativo, conforme legislag8o aplicavel.

13.42. Treinar os responsaveis pela fiscalizagéo e pelo acompanhamento das provas.

13.43. Contratar e se responsabilizar pelo pagamento das despesas referentes as instalagdes
fisicas e a fiscalizagéo do respectivo Processo Seletivo Simplificado.

13.44. Obter todo o tipo de licenga junto aos érgdos fiscalizadores (guias e demais
documentos necessarios) para a perfeita execugdo do evento.

13.45. Responsabilizar-se por todas as despesas, tais como: impostos, taxas, seguro,
embalagens, transporte, m&o de obra, licengas, alvarés.

13.46. Fornecer todos os equipamentos, ferramentas, materiais e méo de obra qualificada, a
serem utilizados na execugdo dos servigos, exceto quando dispensado pela Prefeitura de Ouro
Preto.

13.47. Acatar todas as orientagdes da Prefeitura de Ouro Preto-MG, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizagéo, prestando todos os esclarecimentos solicitados, cujas reclamagdes
se obrigam prontamente a atender.

13.48. A agdo ou omisséo, total ou parcial, da fiscalizagéo do Municipio de Ouro Preto, néo
eximira a contratada de total responsabilidade pela mé execugdo dos servigos contratados.

13.49. Atender as solicitagdes, com relagéo a esclarecimentos acerca da execugéo dos
servicos, feitas pelo Municipio de Ouro Preto, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a
partir do recebimento da solicitagdo.

13.50. Disponibilizar pessoal, um computador e uma impressora para atendimento e auxilio
nas inscrigdes em espago a ser providenciado pela Prefeitura, através de terminal de computador

. A
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com acesso a Internet, com pessoas treinadas para o manuseio, para auxilio nas inscrigbes e

impressao do CDI aqueles que ndo possuem acesso a internet.

13.51. Criar campo na ficha de inscricdo para que 0 candidato declare sua condigdo de
portador de deficiéncia, sujeitando-o a avaliagdo de desempenho, deixando bem claro, que para
cada inscrigéo deve ser anexada a declarag@o e documentos correspondentes.

13.52. Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscricbes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com © estabelecido no Edital de
Abertura.

13.53. Receber as solicitagdes de condicdes especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

13.54. Providenciar 0S recursos necessarios ao atendimento das condicBes especiais
deferidas.
13.55. Responsabilizar-se pela guarda do material aplicado ao processo seletivo, pelo prazo

de até 01 (um) ano apds a homologag&o, o qual podera apés este prazo, ser incinerado por conta
da contratada.

13.56. Providenciar todos 0s recursos materiais, humanos necessarios a realizagéo do(s)
concurso(s)/processo seletivo.

13.57. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugao irregular do
processo seletivo, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas, no todo ou
em parte, de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, durante ou apds sua
prestacéo.

13.58. Responsabilizar-se pela aplicagéo das provas do certame.

13.59. Selecionar, contratar e treinar 08 fiscais para atuarem na aplicagéo das provas do
Processo Seletivo Simplificado/ processo seletivo, em conformidade com a funcao a ser exercida.

13.60. Atender aos candidatos que tenham duvidas, por telefone ou pessoalmente, na sede
da contratada, quanto a regulamentag&o do processo seletivo, a partir da publicagéo do edital até
a homologagéo do concurso.

13.61. Providenciar as inscrigbes dos candidatos, que se dardo exclusivamente via internet

no site da contratada, mediante pagamento de boleto bancario cujos valores deverdo ser
direcionados para conta em nome da Prefeitura de Ouro Preto aberta especificamente para este

&
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1303 Disponibilizar via INTERNET, o Cartgo Definitivo de Inscrigao — CDI, em due constaréo
data, local e horério de realizagdo da prova, bem como 0 Manual do Candidato, para impressao
pelo proprio candidato.

13.64. Elaborar 0os programas €& as provas, revisar os originais, designar a banca para
elaboragéo de pareceres quanto aos recursos interpostos, tudo sendo realizado por professores
especializados, além de corrigir as provas, sendo adotado processo eletrdnico para as provas de
multipla escolha (leitura otica).

13.65. Fornecer todo o material impresso necessario para a realizagao do Processo Seletivo,
tal como documentos pertinentes, material de expediente, cadernos de provas e folhas de
respostas, zelando pelo mais absoluto sigilo e padréo de qualidade, obrigando-se a0 recebimento
e processamento de todos os documentos relacionados ao Processo Seletivo.

13.66. Assegurar 0 acondicionamento dos cadernos de provas, bem como as folhas de
respostas em pacotes lavrados e identificados, garantindo-lhes total inviolabilidade e distribui-los
em conformidade com a alocagao dos candidatos.

13.67. Atender aos candidatos portadores de deficiéncia, garantindo-lhes a acessibilidade ao
local de realizagéo das provas; confeccionar prova atendendo a especificidade de deficiéncia do
candidato; disponibilizar fiscais devidamente treinados e experientes para aplicagéo de provas
para estes candidatos em atendimento a legislagdo vigente; assegurar aos candidatos com
deficiéncia, aprovados no processo, além da figuragdo na lista geral de classificados, publicag@o
de seus nomes em relagéo 3 parte, observada a ordem de classificag@o.

13.68. Fornecer pessoal especializado, com experiéncia em processos similares, nas areas
técnica, pedagogica, de informatica e |ogistico—administrativa, para aplicagéo e fiscalizag@o das
provas em quantidade suficiente para garantir o sigilo das provas € a absoluta lisura do certame.

13.69. Analisar recursos impetrados por candidatos, referentes a execugdo da prova objetiva,
divulgar parecer, emitido pela Banca Examinadora, dentro do prazo estipulado em Edital, a fim de
subsidiar a analise e julgamento final, que & de competéncia da contratada.

13.70. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo hébil, de forma a ndo comprometer a
participac&o desses no processo seletivo.

13.71. Disponibilizar estrutura de informacéo, contando com uma Central de Processamento
de Dados — CPD e suporte de ultima geragdo, para: emissdo do cadastro dos candidatos;
confecgao das folhas de respostas nominal aos candidatos; confecgao da lista de presencga para
a realizagdo das provas; emiss3o dos resultados através de relatorios e meio magnético, levando-
se em consideragdo o resultado dos recursos.

13.72. Elaborar e divulgar os gabaritos e 0s resultados, apés publicagéo oficial pela
contratante no Diério Oficial do Municipio ou apos autorizagdo expressa da contratante.
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13.73. Prestar informagdes referentes ac certame, a fim de subsidiar a defesa da contratante
em processos administrativos e/ou judiciais, durante o tramite do PSS e apos a sua homologagao.

13.74. Organizar e encaminhar ao Municipio de Ouro Preto, ao final do processo seletivo,
toda a documentagao relativa ao certame, para arquivo em suas instalagoes.

13.75. Emitir listagem dos candidatos inscritos, impressa € magnética (arquivo XLS).

13.76. Emitir listagem de enderecos dos candidatos aprovados, em ordem alfabética e de
classificagdo por cargo, impressa € magnética (arquivo XLS).

13.77. Emitir listagem de resultados referentes as etapas do processo separadas por cargo,
em ordem alfabética e/ou de classificag@o, impressa € magnética (arquivo TXT), para divulgagao
e controle.

13.78. Emitir listagem de classificacdo final, em ordem alfabética e por cargo, impressa €
magnética (arquivo XLS), para divulgagado e controle.

13.79. Avocar para si 0 onus decorrente de todas as reclamacdes efou agdes judiciais e ou
extrajudiciais, por culpa ou dolo, que possam eventualmente ser alegadas por terceiros, contra o
Municipio de Ouro Preto, procedente da prestagdo dos servicos do objeto deste Termo de
Referéncia.

13.80. Manter durante toda a execugao do objeto deste Termo de Referéncia, compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas
na contratagao.

13.81. Atender ao chamado da CONTRATANTE no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, a partir do recebimento da solicitagéo.

13.82. Recrutar, em seu nome € sob sua inteira responsabilidade, oS profissionais
necessarios a perfeita execugdo dos servicos, cabendo-lhe efetuar 08 pagamentos de salarios,
além de arcar com todas as despesas relativas ao pessoal e a0 recolhimento de todos 08 impostos,
salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, COMO também custos
decorrentes de acidentes, indenizagdes, substituicdes, seguros, assisténcia médica, taxas, tarifas,
contribuigbes ou emolumentos, além de quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre
os servicos contratados, sem qualquer solidariedade por parte do Municipio de Ouro Preto,
composta por no minimo:

o Coordenador (de prédio e andar);
Fiscal de sala;
Fiscal de apoio (auxiliar da coordenagao e recepgao dos candidatos);
Fiscal de corredor/banheiro;
Fiscal de portaria;
Fiscal reserva (recepgao dos candidatos e substituigdes);

o 0o 0O 0 0O
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Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo

sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lei n. 12.527, de 2011.

Ouro Preto, 16 de dezembro de 2025-

o
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