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AVISO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO INEXIGIBILIDADE N2 021/2026 PROCESSO N2 063/2026
N2 008/2026

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE ITABIRA/MG

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS NAS FUNCOES DE OFICINEIRO,
MONITOR DE ESPORTE, PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA

OBIETO (LICENCIATURA) E ASSISTENTE DE MARKETING, PARA
ATUACAO JUNTO AO PROJETO GRUPO DE CONVIVENCIA FELIZ
IDADE, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
DATA DE INiCIO DE APARTIR DO DIA 30/06/2026 AS 09H00

RECEBIMENTO DAS REFERENCIA DE TEMPO: Horrio de Brasilia

PROPOSTAS

DATA FINAL DE ATE O DIA: 29/06/2027 AS 09H00

RECEBIMENTO DAS REFERENCIA DE TEMPO: Horrio de Brasilia

PROPOSTAS

VALOR TOTAL DA RS 120.000,00 (Cento e vinte mil reais)
CONTRATACAO
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RETIFICAGAO 001 - EDITAL DE CREDENCIAMETO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

PROCESSO N2 063/2026

SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DATA: APARTIR DO DIA: 30/06/2026 AS 09HO0O (Horario de Brasilia)

ATE O DIA: 29/06/2027 AS 09HO00 (Horario de Brasilia)

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE ITABIRA, com sede na Rua Casemiro Andrade, 279,
Centro, Santa Maria de Itabira/MG, CEP 35.910.000, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica sob o n2? 18.299.453/0001-26, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ANDRE
LUCIO TORRES, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que estd procedendo
CREDENCIAMENTO, na forma FiSICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do
Decreto n2 11.878, de 9 de janeiro de 2024, Decreto Municipal n? 058/2025 e demais

legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.
1-OBIJETO

1.1 - Credenciamento de pessoas fisicas visando a presta¢ao de servigos nas fungdes de
Oficineiro, Monitor de Esporte, Professor de Educacgdo Fisica (Licenciatura) e Assistente de

Marketing, para atua¢dao junto ao Projeto Grupo de Convivéncia Feliz Idade, em

atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2 - DAS INSCRIGOES E VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Os interessados deverao:

2.1.1. Acessar o site da Prefeitura de Santa Maria de Itabira/MG
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(www.santamariadeitabira.mg.gov.br, na aba Licitacbes) e o Portal Nacional de

Contratagoes Publicas — PNCP (www.pncp.gov.br).

2.1.2.Baixar gratuitamente o edital e seus anexos.

2.1.3.Preencher todos os campos solicitados nos documentos.

2.1.4.Encaminhar a documentacdo completa a Coordenacgao de Licitagdes e Contratos.
O envelope deve conter, externamente, a seguinte identificacdo:

”DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA”

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DE ITABIRA

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026

PROCESSO N2 063/2026
DATA: / /

RAZAO SOCIAL/NOME: CNPJ/CPF:

ENDERECO COMPLETO DO CREDENCIADO:

2.2 - As inscricOes ocorrerdo na sede da Coordenagdo de Licitagdes e Contratos da Prefeitura
Municipal, situado a Rua Casemiro Andrade, n2 279, Bairro Centro, Santa Maria de Itabira/MG,
no hordrio de 08h as 11h e 13h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto pontos facultativos

municipais e feriados, do dia 30/06/2026 a 29/06/2027.

2.3 - Os Profissionais poderao inscrever-se a qualguer momento do periodo estipulado no

subitem 2.2 deste titulo, desde que cumpridos todos os requisitos exigidos.

2.4 - O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser rescindido ou
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prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que haja interesse da Administracao

Municipal, nos termos da legislacao pertinente.

2.5 - Alinscricdo implica na aceitacdo plena desde Edital.

3 - REQUISITOS PARA HABILITACAO

Os interessados no credenciamento de que trata este edital deverao apresentar a Agente
de Contratacao e Equipe de Apoio da Secretaria Municipal de Administra¢ao Publica de

Santa Maria de Itabira, requerimento proprio, acompanhado dos seguintes documentos:

3.1 - PESSOA FISICA:

a) Declaragao de Credenciamento, conforme modelo do Anexo II;

b) Proposta de Pregos, conforme modelo do Anexo llI;

c) Cépia da Cédula de Identidade (RG), Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) ou Carteira
Nacional de Habilitagao (CNH);

d) Comprovante de situagao cadastral do CPF, emitido pela Receita Federal;

e) Comprovante de endereco atualizado, com emissdo nao superior a 90 dias.

e Observagdo: o comprovante deve estar em nome do inscrito. Caso nao seja possivel,

devera ser apresentada Declaragao de Residéncia, conforme modelo do Anexo V;

f) Comprovante de regularidade com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante;

g) Comprovante de regularidade com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante;
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h) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, por meio de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela

Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

i) Certidiao negativa de débitos trabalhistas, comprovando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das

Leis do Trabalho (Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943);

j) Copia da inscrigdao no PIS, PASEP ou NIT, ou declaragdo informando o nimero da inscri¢ao;

k) Declaragao Unificada, conforme modelo do Anexo IV;

3.1.1. Qualificagdo Técnica:

OFICINEIRO:
e Declaragdo/Comprovante de conclusdo de ensino médio completo;
e Comprovagdo de experiéncia na area relacionada a oficina a ser ministrada

(declaracao, certificado ou equivalente).

MONITOR DE ESPORTE:
e Declaragdo/Comprovante de conclusdo de ensino médio completo;
e Declaragdo/Comprovante oficial da instituicdo de ensino de estar matriculado
e frequentando curso de graduacdo em Educacdo Fisica.
e Declaracdo/Comprovante de Curso de capacitacdo ou especializacdo para

atuac¢do com esporte voltado a pessoa idosa.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA:
e Diploma ou declaracao de conclusiao de curso superior em Educacgao Fisica
(Licenciatura), expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC;

e Registro e quitacdo no Conselho Regional de Educacao Fisica (CREF) valido.
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ASSISTENTE DE MARKETING

e Declaragdo ou comprovante de conclusdio do ensino médio, ou
declaragdo/comprovante expedido por instituicdo de ensino que comprove estar
matriculado e frequentando o ultimo ano do ensino médio;

e Declaracdo/Comprovante de matricula e frequéncia ou conclusdo de curso na area
de Marketing, Publicidade, Comunicag¢do, Midias Digitais, Design Grafico ou areas
correlatas;

e Declaragdo/Comprovante de matricula e frequéncia ou conclusdo de curso de

Informatica.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - Estarao credenciados todos os licitantes que cumprirem as condi¢cdes de habilitagao

estipuladas na clausula terceira deste Edital.

5 - DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

5.1 - Das condigOes gerais:

5.1.1 - Poderdo participar deste Processo de credenciamento Pessoas Fisicas que atenderem
a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos, inclusive as que se referem a

documentacgao.

5.1.2 - Asimples participacdo neste Processo importa total, irrestrita e irretratavel submissao

das proponentes as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

5.1.3 - O descumprimento de quaisquer das condicOes de participacdo estabelecidas neste
Edital sera motivo para a inabilitacdo da proponente.

5.2 - Das vedagoes:
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5.2.1 - N3o poderdo participar deste Processo, direta ou indiretamente, ou celebrar Contrato

dela decorrente, sob pena de incorrer nas sangdes previstas neste Edital, as proponentes que:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

Ndo explorem ramo de atividade compativel com o Objeto desta Licitagao;
Sejam estrangeiras e ndo funcionem no Pais;
Se apresentem sob a forma de cooperativa para intermedia¢dao de mao-de-obra ou
cujas atividades ndo possam ser enquadradas fielmente ao disposto nos Artigos 32 e
490 da Lei Federal N.25.764/71;
Integrem de um mesmo grupo econdmico, de direito ou de fato, assim entendido
aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econGmico em comum;
Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para licitar e/ou
impedimento de contratar com esta Administracdo, nos termos do Inciso Il do Artigo
156 da Lei Federal N.2 14.133/2021;
Tenham sido declaradas inidéneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas, nos termos
do Inciso IV do Art. 156 da Lei Federal N.2 14.133/2021;
Constar restricdes no(s) Cadastro(s) :
e Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (CGU);
e (Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (CGU);
e Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(CNJ).

NOTA: A Pesquisa sera realizada nos sistemas mencionados para confirmar a auséncia
de registros impeditivos.
Se encontrem sob faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial,

concurso de credores, dissolugao ou liquidacao;
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6 - HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
6.1 - Serdo descredenciados os prestadores de servigos que:
a) Descumprirem quaisquer das clausulas estipuladas no Termo de Credenciamento a
ser celebrado.

b) N&o mantiverem as condi¢des de habilitagao exigidas para o credenciamento.

7 - DOS IMPEDIMENTOS

7.1 - E vedada a inscrigdo:

7.1.1 - De Pessoas fisicas que estejam em situacdo irregular perante os 6rgdos competentes e

ou conselhos de classe.

7.1.2 - Aqueles que tiverem sido declarados suspensos ou impedidos de contratar com a

Administracdo ou declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
7.1.3 - E também vedado o credenciamento dos profissionais que forem empregados ou
servidores publicos em exercicio de cargo em comissdao ou func¢do gratificada, em
atendimento ao art. 14, IV da Lei Federal 14.133/21.

7.1.4 - De empresas em consorcio.

8 - DO RECURSO

8.1 - O interessado podera interpor recurso, no prazo de 03(trés) dias uteis, contado da data

de publicacdo da decisdo.

8.2 - O recurso sera dirigido a Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio ou da comissao
julgadora, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 03(trés) dias uteis,

encaminhara o recurso com a sua motivagao a autoridade superior.
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8.3 - Para efeitos de contagem do prazo previsto no item anterior, excluir-se-a o dia do comeco

e incluir-se-a o do vencimento.

8.4 - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util se o vencimento cair em feriado
ou em dia que ndo houver expediente na reparticdo competente ou se este se encerrar mais

cedo do que de costume.

9 - DA HOMOLOGAGAO

9.1 — Fases da homologagao:

9.1.1. As homologacGes referentes ao presente Credenciamento ocorrerdo em fases,
observadas as seguintes disposicdes:

a) Primeira fase: a homologacado inicial sera realizada em data definida a critério
da Administracdo, cabendo ao 6rgdo responsdvel decidir conforme suas
necessidades e conveniéncia.

b) Demais fases: as homologacGes subsequentes ocorrerdo, ordinariamente, na
ultima sexta-feira de cada més, ficando a decisdo a cargo do drgao
responsavel, de acordo com suas necessidades e conveniéncia.

c) Exceg¢do: a Administracdo podera, em cardter excepcional, proceder a
homologacdo em qualquer momento, desde que haja necessidade ou
interesse publico.

9.2 - Os deferimentos de credenciamento serdo submetidos a homologacdo a Secretaria

Competente.

10 - DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

10.1 - Os credenciados atenderdo o Municipio em sistema de rodizio, mediante prévia

solicitacao da Secretaria Municipal de Gestora;
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10.2 - A ordem de apresentacdo se dara pela ordem de inscricdo, de maneira que o primeiro

a se credenciar serd o primeiro a se apresentar e assim subsequentemente.
11 - DA RESCISAO

11.1- OTERMO DE CREDENCIAMENTO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos
137 a 139, da Lei Federal n? 14.133/2021, sem prejuizo as sanc¢des aplicaveis, na forma desta

legislagao.

12 - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das seguintes

dotagdes orcamentarias:

02.14 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
02.14.013 - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
08.241.0014.2241 — Manuteng¢ao do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

13 - DAS SANGOES APLICAVEIS

13.1 - O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigacdes diretas ou indiretas
decorrentes do edital e seus anexos podera ensejar a aplicacdo das penalidades previstas nos

artigos 155, 156 e 162 da Lei Federal n2 14.133/2021 a CREDENCIADA.

14 - DISPOSICOES FINAIS

14.1 — Pessoas que tiverem interesse em participar do certame obrigam-se a acompanhar as

publicacbes referentes ao processo no site www.santamariadeitabira.mg.gov.br e no Portal

Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP. bem como as publicagdes no Diario Oficial do

Municipio, quando for o caso, com vista a possiveis alteracdes e avisos.
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14.2 - Os pedidos de esclarecimentos relativos ao presente Edital deverao ser encaminhados

exclusivamente por meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Maria de Itabira/MG

www.santamariadeitabira.mg.gov.br, aba Licitagcdes), enderecados ao Agente de Contratacao
e a Equipe de Apoio, que serdo responsaveis por recebé-los, examina-los e decidir sobre as

consultas apresentadas.

14.3 - O Agente de Contratacdo e a Equipe de Apoio poderao contar, quando necessdario, com
o apoio da Secretaria responsavel pela solicitacdo, bem como pela elaboracdo do edital,

devendo responder aos esclarecimentos e consultas no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis.

14.4 - As respostas as solicitacdes de esclarecimentos serdo encaminhadas por e-mail, ou

disponibilizada no site www.santamariadeitabira.mg.gov.br no campo “esclarecimento”, no

link correspondente a este edital, link Licitacdes, ficando acessiveis a todos os interessados.

15 - RELAGAO DE ANEXOS

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragao credenciamento;
Anexo lll - Modelo de proposta de precos;

Anexo IV — Modelo de Declaragao UNIFICADA;
Anexo V - Modelo de Declara¢do de Residéncia;

Anexo VI — Minuta do Termo de Credenciamento.

Santa Maria de Itabira, 02 de julho de 2026.

Gilmara Firmino dos Santos Monteiro

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |
CREDENCIAMENTO N2 008/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 021/2026 - PROCESSO N2 063/2026
TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO E ESPECIFICAGAO

1.1 — O objeto do presente termo é o credenciamento de pessoas fisicas visando a prestacao
de servigos nas fungoes de Oficineiro, Monitor de Esporte, Professor de Educagao Fisica
(Licenciatura) e Assistente de Marketing, para atua¢do junto ao Projeto Grupo de
Convivéncia Feliz Idade, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

1.2 - O objeto desta contrata¢do é classificado como de natureza comum, uma vez que os
servicos a serem contratados podem ser detalhadamente descritos no edital, com a devida
indicacdo das especificagdes técnicas, condi¢des, caracteristicas, definicdes e metodologia de

execucdo. Tais caracteristicas permitem que sejam considerados servicos comuns,

amplamente disponiveis no mercado, com multiplos fornecedores aptos a oferecé-los.

1.3. Natureza do Objeto

1.3.1. (x) Servico ndo continuado.

1.4. Prazo de Contratacao
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1.4.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o limite legal, nos termos do art. 107 da Lei n? 14.133/2021,

desde que haja interesse da Administragao e vantajosidade.

1.5 — Indicagdao de marcas pré-aprovadas de qualidade de produto

1.5.1 — Nao se aplica.

1.6. Da Forma de Contratacao

1.6.1. A contratacdo dar-se-d por meio de Credenciamento, instrumento auxiliar de
inexigibilidade de licitacdo, que possibilitard a inscricdo de todas as empresas que atenderem
as condicOes estabelecidas no presente Termo de Referéncia e em seus anexos, de forma

paralela e ndo excludente, nos termos do art. 79 da Lei n? 14.133/2021.

1.6.2. A contratacao serd formalizada mediante assinatura do Termo de Credenciamento, que
estabelecerd os direitos e obrigacdes das partes, bem como a ordem de atendimento das

demandas, conforme regras dispostas neste Termo de Referéncia.

1.6.3. Cada contratacao especifica decorrente deste credenciamento sera realizada por meio
de emissdao de Ordem de Servigo pela Secretaria demandante, observada a disponibilidade

orcamentdria e financeira.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 — Considerando a presente contratacdo, justifica-se para execucdo do “Projeto de

Convivéncia da Feliz Idade” proveniente de recursos dos Fundos Municipais do Idoso (FMPI):

v PROJETO DE CONVIVENCIA DA FELIZ IDADE — Consiste no trabalho de Fortalecimento,

Empoderamento da Pessoa Idosa do municipio através da realizacdo de oficinas
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recreativas que promovam a retirada do isolamento social, o bem-estar fisico, mental
e social e ainda a melhor qualidade de vida aos idosos. O Projeto de Convivéncia da
Feliz Idade possui como publico alvo pessoas idosas (60 anos ou mais), de ambos os
sexos, residentes no municipio.

v' A contratacdo por credenciamento encontra amparo nos arts. 74, 1V, 78,1, e 79, |, da
Lei n? 14.133/2021, diante da inviabilidade de competicdo e da possibilidade de
contratacdo simultdanea de todos os interessados que atendam as condigdes

previamente estabelecidas.

2.2 - Justificativa para participacao exclusiva de pessoa fisica no credenciamento

v' A opcdo pela participacdo exclusiva de pessoa fisica no presente credenciamento
justifica-se pela natureza do objeto contratado, que consiste na prestacdo de servicos
personalissimos de Instrutor Esportivo, cuja execucdo depende diretamente da
atuacao individual, técnica e presencial do profissional, ndo se mostrando adequada
a intermediac¢do por pessoa juridica. Trata-se de atividade que exige contato direto e
continuo com os alunos, acompanhamento sistemdatico das turmas, planejamento e
conducdo das aulas, bem como a criacdo de vinculo, confianga e proximidade,
especialmente por se tratar de projeto de carater social e de convivéncia, fatores estes
gue estdo diretamente relacionados a pessoa do profissional executor. A contratacao
de pessoa juridica poderia acarretar substituicoes frequentes de profissionais,
terceirizacdo da execucdo ou designacdo de instrutores diversos ao longo do contrato,
o0 que comprometeria a continuidade pedagégica, a qualidade do atendimento e os
resultados esperados do projeto. Ao optar pela contratacao direta de pessoa fisica, a
Administragao assegura maior controle, estabilidade e responsabilizacao na execugao
dos servicos. Além disso, a restricdo a pessoa juridica promove maior aderéncia ao
interesse publico, assegura a padronizagao da execugdo, facilita a fiscalizagao e
garante que o profissional credenciado seja, efetivamente, aquele que prestard o
servico, em consonancia com os principios da eficiéncia, impessoalidade,

economicidade e continuidade do servigo publico.

Credenciamento n2 008/2026 Pagina 14



Vv \n
: N{‘ PREFEITURA DE

;-, 8 2. SANTA MARIA
¢ °" DE ITABIRA

GESTAO QUE APROXIMA, CIDADE QUE AVANGA

B
aun.,._.-"_-n

RUA CASEMIRO ANDRADE, 279, CENTRO | CEP 35.910-000
ESTADO DE MINAS GERAIS | TEL. (31) 3191-3701| CNPJ 18.299.453/0001-26

3 - RAZAO DA CONTRATAGAO

3.1 - A presente contratacdo faz-se necessaria para garantir a execucdo das atividades
previstas no Projeto Grupo de Convivéncia Feliz Idade, desenvolvido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, com o objetivo de promover a inclusdo social, o fortalecimento de
vinculos comunitdrios, a melhoria da qualidade de vida e o envelhecimento ativo da populagao
idosa do municipio. Os profissionais a serem credenciados atuardo diretamente na realizacdo
das atividades esportivas, recreativas, educativas e de convivéncia desenvolvidas pelo projeto,
sendo essenciais para o alcance dos objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho aprovado.
A contratacdo visa assegurar a continuidade, regularidade e qualidade dos servigos ofertados
aos participantes, considerando que a Administragdao nao dispde, em seu quadro de pessoal,
de profissionais em quantidade suficiente para atender as demandas especificas do projeto.
Dessa forma, o credenciamento mostra-se necessario para viabilizar a execugao das agdes
planejadas durante os 12 (doze) meses de vigéncia do projeto, garantindo o adequado

atendimento aos beneficidrios e o cumprimento das metas pactuadas.

4 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO:

4.1 - A presente contratacao ndo comporta parcelamento da solugdo, uma vez que 0s servigos a serem
prestados possuem natureza continua e estdo diretamente relacionados a execugao integrada das
atividades do Projeto Grupo de Convivéncia Feliz Idade. Embora o credenciamento contemple fungdes
distintas, tais como Oficineiro, Monitor de Esporte e Professor de Educagao Fisica, cada profissional
serd contratado para desempenhar atividades especificas e indispensaveis ao desenvolvimento do
projeto, ndo havendo fracionamento da solugdo capaz de gerar ganho de escala, aumento da
competitividade ou vantagem econOGmica para a Administracdo. Além disso, a manutencdo dos
profissionais durante a execuc¢do do projeto contribui para a continuidade das a¢Ges, o fortalecimento
dos vinculos com os participantes e a qualidade dos servicos prestados, especialmente em razdo do
publico atendido ser composto por pessoas idosas. Dessa forma, a contratagdo mostra-se
tecnicamente indivisivel quanto a sua finalidade, sendo a divisdo por funcdo adotada apenas para fins

de organizacdo administrativa e operacional, sem caracterizar parcelamento do objeto principal.
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5 - FUNDAMENTAGAO LEGAL

5.1- A licitagdo reger-se-a pelas disposi¢des da Lei n. 14.133/2021.

6 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1 - Para atendimento da demanda apresentada, foram avaliadas diferentes alternativas de
contratagao, considerando a natureza do objeto, o publico atendido, a duragdo do projeto e

os principios que regem a Administracdao Publica.

a) Execucdo direta pela Administragao Publica

A execucdo direta das atividades por servidores do quadro prdéprio foi analisada, contudo
mostrou-se inviavel, em razao da inexisténcia de profissionais em numero suficiente e com
disponibilidade de carga horaria compativel para atender as demandas do Projeto de

Convivéncia da Feliz Idade, além de ndo se tratar de atividade permanente da Administracao.

b) Contratagao por meio de procedimento licitatério competitivo

A contratagdo por meio de licitagdo, com escolha de um Unico vencedor, mostrou-se
inadequada, uma vez que o objeto admite a atua¢do de mais de um profissional apto e nao se
beneficia de competicdo por preco ou técnica, sendo inviavel estabelecer critérios
competitivos que ndo comprometam a isonomia. Ademais, a licitacdo tradicional ndo atende

a necessidade de flexibilidade e continuidade exigidas pelo projeto.

c¢) Contratag¢ao por meio de pessoa juridica

A contratacdo por intermédio de pessoa juridica foi considerada, porém afastada, tendo em
vista a natureza personalissima dos servicos, que demandam atuacdo direta, continua e
presencial do profissional, bem como a criacdo de vinculo com o publico atendido. A
intermediacdo por pessoa juridica poderia resultar em substituicbes frequentes de

profissionais, comprometendo a qualidade e a continuidade das a¢des.
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d) Contratagdo por meio de credenciamento de pessoa fisica

A contratacdo de pessoa fisica, por meio de credenciamento, mostrou-se a solu¢do mais
adequada, eficiente e proporcional, por permitir a ampla participacdo de profissionais
habilitados, em condi¢des padronizadas e isondmicas, assegurando a continuidade das
atividades, a estabilidade da equipe e a qualidade do atendimento. Tal solugao atende as
especificidades do Projeto de Convivéncia da Feliz Idade, que possui carater social, publico

definido e prazo determinado de execugao.

Diante das alternativas avaliadas, conclui-se que o credenciamento de pessoa fisica é a solugao
gue melhor atende ao interesse publico, garantindo eficiéncia administrativa, qualidade na

execucdo dos servicos e alinhamento aos objetivos do projeto.

7 - REQUISITOS DA CONTRATACAO - CONDIGOES GERAIS PARA A PRESTACAO DOS SERVIGCOS
7.1- O contratado prestard os servicos conforme solicitacdo e acompanhamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as necessidades do “Projeto

Convivéncia da Feliz Idade”.

7.2 - OS REQUISITOS ESPECIFICOS DA CONTRATACAO SAO:

I. O profissional de OFICINEIRO que prestar servicos no “Projeto de Convivéncia da

Feliz Idade” devera:

e Responsavel pela conducdo das aulas de danca e das oficinas de vivéncia
desenvolvidas no projeto, promovendo atividades voltadas ao bem-estar
fisico, emocional e social dos participantes, estimulando a convivéncia
comunitdria, a socializacdo, o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios, além da melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa por

meio da danca, atividades recreativas e acdes socioeducativas.
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II. O profissional de MONITOR DE ESPORTE que prestar servicos no “Projeto de

Convivéncia da Feliz Idade” devera:

e Responsavel pelo acompanhamento e apoio as atividades esportivas e
recreativas, auxiliando os profissionais de Educacdo Fisica na organizacao
das turmas, orientagdo dos participantes e execu¢do das acgdes

desenvolvidas nas comunidades atendidas.

. Atribuicdes do PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA no “Projeto de Convivéncia

da Feliz Idade”:

e Responsavel pelo planejamento, coordenacdo e execucdo das atividades
fisicas, esportivas e recreativas desenvolvidas junto aos participantes do
projeto, promovendo praticas corporais adequadas a faixa etdria
atendida, observando as condi¢cGes de salde, seguranca e bem-estar dos

usuarios.

IV.  Atribuicdes do PROFISSIONAL DO ASSISTENTE DE MARKETING no “Projeto de

Convivéncia da Feliz Idade”:

e Responsavel pela divulgacdo das acdes do projeto, producdo de
materiais informativos, registros fotograficos e audiovisuais,
gerenciamento das midias sociais e apoio na publicidade institucional das
atividades desenvolvidas. Também sera responsavel por auxiliar nas
demandas administrativas do projeto, contribuindo na organizacao das
atividades, acompanhamento das acBes executadas, apoio a
coordenacao, elaboracado de relatérios, monitoramento das atividades e
identificacdo de melhorias que contribuam para maior eficiéncia,
qualidade e desenvolvimento das ag¢les realizadas junto aos
participantes.
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7.3 — Os servicos do “Projeto de Convivéncia da Feliz Idade” serao prestados em oficinas nas
comunidades, conforme abaixo:

e Comunidade do Barro Preto: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1
(uma) oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 20
idosos;

e Comunidade do Sao Pedro: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1
(uma) oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente,para até 15
idosos;

e Comunidade do Tatu: 1 (uma) oficina de atividades esportivas, para até 15 idosos;

e Comunidade do Bau: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1 (uma)
oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 20
idosos;

e Comunidade do Bau Simao: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1
(uma) oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 15
idosos;

e Comunidade do Chaves: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1 (uma)
oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 15
idosos;

e Bairro Vila: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1 (uma) oficina de
convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 20 idosos;

e Bairro centro: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1 (uma) oficina de
convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 60 idosos;

e Comunidade do Boa vista: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e 1 (uma)
oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até 10
idosos;

e Comunidade do Cdrrego da Lage: 2 (duas) aulas semanais de atividades esportivas e
1 (uma) oficina de convivéncia, realizada mensalmente ou bimestralmente, para até

10 idosos.
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7.4.1 - Aulas de Danga — Atividades Continuas nas Comunidades

7.4.1.1. Além das oficinas de convivéncia e das atividades esportivas ja previstas, o projeto
contara com a oferta de aulas de dancga continuas, realizadas duas vezes por semana, com o
objetivo de promover o bem-estar fisico e emocional, a socializacao e o fortalecimento de

vinculos comunitdrios entre os participantes.

7.4.1.2. As aulas serdo realizadas nas seguintes localidades e horarios:

e Comunidade do Barro Preto: 2 (duas) aulas semanais de danca, realizadas as tercas
e quintas-feiras, as 18h30, para até 20 idosos;

e Bairro Vila: 2 (duas) aulas semanais de danga, realizadas as tergas e quintas-feiras, as
19h30, para até 30 idosos;

e Bairro Centro: 2 (duas) aulas semanais de danca, realizadas as segundas e quartas-
feiras, as 19h, para até 30 idosos;

e Comunidade do Chaves: 2 (duas) aulas semanais de danca, realizadas as segundas e

guartas-feiras, as 20h15, para até 20 idosos;

7.4.1.3. As atividades de danca serdo desenvolvidas pelo oficineiro de forma continua ao longo
da execucdo do projeto, complementando as demais acGes ja previstas, especialmente as

oficinas de convivéncia e as atividades esportivas.

7.4.2. As atividades do Projeto Grupo de Convivéncia Feliz Idade poderdo atender, de forma
direta, até 360 (trezentos e sessenta) usuarios, distribuidos da seguinte forma:
e até 260 (duzentos e sessenta) usuarios nas atividades esportivas;

e até 100 (cem) usudrios nas aulas de danca.

7.4.3. As atividades esportivas poderdo atender até 260 (duzentos e sessenta) usuarios de

forma direta, distribuidos entre as comunidades contempladas pelo projeto.

7.4.4. As acOes serdo realizadas nas quadras e campos das comunidades previamente
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definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, preferencialmente no periodo da
manhd, sob a coordenacdo e acompanhamento de profissionais credenciados, incluindo

Professor de Educacdo Fisica, Monitor de Esporte, Oficineiro e Assistente de Marketing.

7.4.5 - As oficinas de vivéncia serdo também ofertadas por parceiros, sejam da comunidade,

da administracdo publica ou das OSCS.

7.4.6 - Além disto, sera realizada 1 (uma) oficina de vivéncia a cada dois meses com os usuarios
e seus familiares, com o intuito de realizar o fortalecimento de vinculos, trazendo sempre

uma tematica pertinente as rela¢des familiares e com a comunidade.

7.4.7 - Ainda é necessario destacar que serdo disponibilizados espacos para que a comunidade

venha a se integrar, na busca de fortalecer a convivéncia comunitaria.

7.4.8 - Ainda nesse diapasdo, destacamos que, haverd uma interlocucdao com todas as politicas
publicas do municipio e nesta ldgica, sempre que percebida uma situa¢do de vulnerabilidade
dos usudrios e/ou familia, as mesmas serdo encaminhadas a correta Politica (CRAS, Saude,

Educacdo, OSCS, etc.) para que seja trabalhada e superada tal situacao.

7.4.9 - Em pauta de prestacdo de contas, sera encaminhado, trimestralmente ao CMDPI
relatério de execucgdo periddica e no fim do projeto, sera realizada a devida prestacdao de
contas.

7.5 — Da Carga horaria:

a) O Profissional de Oficineiro prestara os servicos com carga horaria de 30 (trinta) horas

semanais;

b) O Profissional Monitor de Esporte prestara os servicos com carga hordria de 30

(trinta) horas semanais;
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c) O Profissional Professor de Educacdo Fisica (Licenciatura) prestara os servicos com

carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

d) O Profissional Assistente de Marketing prestard os servicos com carga horaria de 25

(vinte e cinco) horas semanais.

e) Quando houver necessidade os atendimentos terdo que ser estendidos aos finais de

semana, devido aos eventos do projeto.

7.6 — Local de execugdo do “Projeto de Convivéncia da feliz idade”.

7.6.1- 0 Projeto de Convivéncia da Feliz Idade contempla a oferta nas seguintes comunidades

rurais localizadas no municipio de Santa Maria de Itabira: Barro Preto, Sdo Pedro, Chaves,

Tatu, Bau, Bau Simao, Vila, Centro, Cérrego da Lage e Boa vista. Distancia com base do centro

urbano de Santa Maria de Itabira:

Barro Preto — 7 km

Sao Pedro —12 km
Chaves —5 km

Tatu—35 km

Bau e Bau Simdo — 22 km
Vila—3 km

Centro —100m

Cérrego da Lage — 7,8km

Boa vista - 8 km

7.7 — O horério:

e Chaves: Seg. e Quar. 16h as 17h

e Barro Preto: Seg. e Quar. 08h as 09h

e S30 Pedro: Quar. 08:30 as 09:30 e sexta 08:30 as 09:30
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e Tatu:sexta 13:00as 17h

e Bal e Bau Simao: Terga e quinta 08h as 10h
e Centro: Seg. e quar. 06:30h as 07:30h

e Vila: Seg. 09:30 as 10:30 e sexta 07h as 08h
e (Corrego da Lage: Terca e quinta 16h as 17h

e Boa vista: Terca e quinta as 14:00 as 15:00

7.7.1 - O hordrio de atendimentos sdo os mencionados acima e poderd ocorrer mudancas de

acordo com o cronograma realizado durante as reunides de equipe.

7.7.2 - Quando houver necessidade os atendimentos terdo que ser estendidos aos finais de

semana, devido aos eventos do projeto.

7.8 - Da Norma de Regulamentagdo do Orgio Competente

7.8.1 — O servico licitado devera estar em conformidade com as normas técnicas aplicaveis,

bem como demais legisla¢des pertinentes.

7.8.2 — A execucdo dos servicos estard sujeita a fiscalizacdo dos érgaos competentes e da
Administracdo Municipal, devendo atender integralmente as disposicdes da Lei n2
14.133/2021, as normas de seguranca do trabalho, e as exigéncias especificas relativas a

instalacdo de vidros em edificacdes publicas.

7.8.3. — Do Recebimento do Objeto

7.8.3.1 - O objeto solicitado serd recebido, por servidor designado pela autoridade
competente, mediante recibo, da seguinte forma:
a) Provisoriamente, quando do recebimento do objeto, para efeito de posterior

verificacdo da conformidade do material com a especificacao; e
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b)  Definitivamente, pelo Gestor do contrato/carta contrato/ata de registro de preco,
apos a verificacdo da sua conformidade com as especificacGes e requisitos previstos
no termo de referéncia/ato convocatdrio e consequente aceitagdo, no prazo de até 05

(cinco) dias.

7.8.4 - O gerenciador podera rejeitar, sem 6nus, o objeto, no todo ou em parte, se entregue

em desacordo com as especificagdes estabelecidas.
7.8.5 - O(s) detentor(es) devera(ao) efetuar a troca do objeto licitado, que ndo atender(em) a

(s) especificacdo (es) do objeto licitado no prazo maximo de 03 (trés) dias, a contar do

recebimento da solicitacdo por e-mail ou telefone.

8 — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

8.1 — Visita Técnica ou Vistoria

8.1.1 — Nao se aplica.

8.2 - Garantia de execugao

8.2.1 - N3do se aplica.

8.3 — Prazo e condig¢Oes de garantia e assisténcia técnica

8.3.1 — Ndo se aplica

9 — GESTAO

9.1 - OBRIGAGOES DAS PARTES:
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9.1.1 - Sao obrigac¢6es do municipio:

a) Realizar a gestdo e fiscalizagdo do contrato;

b) Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o credenciado, na condigcdo de
contratado, possa cumprir o estabelecido no contrato;

c) Prestar todas as informacgdes e esclarecimentos necessdrios para a fiel execugao
contratual, que venham a ser solicitados pelo contratado;

d) Fornecer os meios necessarios a execugao, pelo credenciado, dos servi¢os objeto do
contrato;

e) Garantir o acesso e a permanéncia do(s) servidor (es) do credenciado nas
dependéncias dos orgdos do municipio, quando necessario para a execucdo do
objeto do credenciamento;

f) Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no

contrato, no edital de credenciamento e na legislagdo.

9.2 - S3o obrigagdes do Fornecedor ou Contratado:

9.2.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

a) Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou
fornecimento de bens em conformidade com as especificacdes constantes no
edital, seus anexos;

b) Serresponsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas
e custos diretos e indiretos decorrentes da execucdo dos instrumentos
contratuais;

c) Seresponsabilizar por quaisquer prejuizos que vierem a causar ao patriménio do
municipio, decorrentes de acdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente;

d) Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de
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prestacdo, todas as condi¢cdes que ensejaram o credenciamento, em especial
no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico- operacional, quando
couber;

e) Justificar eventuais motivos de for¢ca maior que impecam a realizacdo do servico
ou o fornecimento do bem objeto do contrato, apresentando novo cronograma
para a assinatura de eventual termo aditivo para alteracdo do prazo de
execugao;

f) Responsabilizar-se integralmente pela execuc¢do do contrato, nos termos da
legislagao vigente, vedada a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e
prévia e expressa autorizacdo do municipio;

g) Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relagdo
completa dos profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes
completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma
respectivo, quando couber;

h) Manter as informagdes e dados do municipio em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacao para terceiros, por
gualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de
todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final
ou do trabalho contratado;

i) Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que
devem nortear as a¢des do contratado e a conduta de seus funcionarios no
exercicio das atividades previstas no contrato.

j) Executar o objeto do contrato em conformidade com as normas e regulamentos

internos vinculados ao objeto do contrato.

10 — DA FISCALIZAGAO

10.1 - Atuardo na fiscalizacao:

> GESTOR DE CONTRATO
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Nome: Gilmara Firmino dos Santos Monteiro

Cargo: Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Matricula: 01084

E-mail: assistencia.social@santamariadeitabira.mg.gov.br

Telefone (WhatsApp): (31) 31913682

> FISCAL DO CONTRATO

Nome: Ivone Maria Pires Guerra Lage
Cargo: Assistente administrativo
Matricula: 021

E-mail: Servicosocialsmi@gmail.com

Telefone (WhatsApp): (31) 996559956

10.2 - Compete ao responsavel designado exercer a administracao do contrato decorrente do
processo de credenciamento, acompanhando a execucdo, vigéncia, eventuais ajustes e

demais ocorréncias contratuais.

10.3 - Compete ao Fiscal acima identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo
o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacao do objeto respectivo,
encaminhar informacdes ao gestor, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento
necessario com a contratada, dirimir as duvidas que surgirem no curso da execu¢ao do Termo

de Credenciamento, etc.

10.4 - O fiscal anotarad em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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10.5 - A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador de servicos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei N.2

14.133/2021.

11 - FORMA DE PAGAMENTO

11.1 — O pagamento sera efetuado até o 52 (quinto) dia util, ao profissional credenciado
(pessoa fisica), por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, mediante
apresentacdao do documento fiscal correspondente, devidamente atestado pelo fiscal do
contrato, observada a ordem cronoldgica de pagamentos, nos termos do art. 141 da Lei n?

14.133/2021.

a) Quando Pessoa Fisica: INSS, ESTADUAL e CNDT.

11.1.1 — Em se tratando de pessoa fisica, incidirdo as seguintes retencdes legais, quando
aplicaveis:

a) ISS — conforme legislagdo municipal vigente;

b) INSS — conforme aliquota legal;

c) Taxa de expediente — conforme legislacdo municipal;

d) Imposto de Renda, quando incidente, nos termos da legislacdo vigente.

11.1.2 — Todas as despesas com tributos, taxas e contribuices incidentes sobre a prestacao

dos servicos serdo de responsabilidade do profissional credenciado.

11.1.3 — O documento fiscal devera ser apresentado ao fiscal do contrato, que atestard a

execucdo dos servicos antes da liberacdao do pagamento.
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11.1.4 — Havendo erro no documento fiscal ou pendéncia na execucdo dos servicos, o

pagamento ficara suspenso até a devida regularizacdo, sem 6nus para a Administracao

11.2 — Todas as despesas com impostos, taxas e tributos sera de responsabilidade do

contratado.

11.3 - A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA/DETENTORA
diretamente ao responsavel pela fiscalizacdo que somente atestard a realizacdo dos servicos
e liberard a Nota Fiscal para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA/DETENTORA,

todas as condicoes pactuadas.

11.4 - A contagem para o 52 (quinto) dia, previsto no caput, sé iniciar-se-a apds a aceitacado
dos servicos prestados pela fiscalizacdo do Municipio de Santa Maria de Itabira e cumprimento

pela empresa de todas as condi¢des pactuadas.

11.5 - Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA/DETENTORA devera fazer constar na
Nota Fiscal correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Municipio
de Santa Maria de Itabira, informando o nimero de sua conta corrente e agéncia Bancaria,

bem como o nimero da Ordem de Fornecimento.

11.6 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacao da despesa,
aquela sera devolvida a CONTRATADA/DETENTORA e o pagamento ficard pendente até que
o mesmo providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-d apOds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo

acarretando quaisquer 6nus ao Municipio de Santa Maria de Itabira.

11.7 - A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, os
valores para cobrir despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou outras de

responsabilidade da CONTRATADA/DETENTORA.
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11.8 — O Municipio de Santa Maria de ltabira poderd sustar todo e qualquer pagamento do
preco ou suas parcelas de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA/DETENTORA caso
verificadas uma ou mais das hipdteses abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito
a qualquer reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A CONTRATADA/DETENTORA deixe de acatar quaisquer determinag8es exaradas pelo
orgao fiscalizador do Municipio de Santa Maria de Itabira.

b) Nao cumprimento de obrigacao assumida, hipdtese em que o pagamento ficard retido
até que a CONTRATADA/DETENTORA atenda a clausula infringida.

c) A CONTRATADA/DETENTORA retarde indevidamente a execuc¢do do servico ou
paralise os mesmos por prazo que venha a prejudicar as atividades do Municipio de
Santa Maria de Itabira.

d) Débito da CONTRATADA/DETENTORA para com o Municipio de Santa Maria de Itabira
guer proveniente da execucdo deste instrumento, quer de obrigacGes de outros
contratos.

e) Em qualquer das hipdteses previstas nos paragrafos acima, ou de infracdo as demais
cladusulas e obrigacdes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia, Ata de Registro

de Preco/Contrato e demais anexos.

12 - DO REAJUSTE

12.1 — Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro

de Precos;

12.1.1 - Apds os primeiros 12 (doze) meses contados da orcamentacdo, os precos poderdo ser
reajustados, em conformidade com a legislac3o vigente, com a aplicacdo da variagdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica — IBGE.

12.1.2 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo

indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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12.2 - Ocorrendo desequilibrio econdmico-financeiro do futuro contrato, em face dos
aumentos de custo que ndo possam, por vedacdo legal, serem refletidos através de reajuste

ou revisdo de pregos basicos.

12.3 - A Contratada poderd pleitear o reequilibrio econédmico-financeiro do Contrato por
intermédio de pedido a Secretaria Gestora do Contrato, devendo o mesmo ser instruido com

documentos comprobatdrios de suas alegagdes.

12.4 — A Secretaria devera responder ao pedido de reestabelecimento do equilibrio financeiro
ou ao pedido de repactuacdo de precos, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar do seu
recebimento.

13 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

13.1 - Estimasse os seguintes valores unitdrios os servicos, sendo que, o levantamento de

mercado foi realizado por intermédio de pesquisa de precos:

QUANTIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO UNID Ql;':’gg:: E DE I\\/II:;(S):L TOTAL 12

PROFISSIONAIS MESES

Oficineiro - Responsavel pela condugdo das aulas

de danga e das oficinas de vivéncia desenvolvidas

no projeto, promovendo atividades voltadas ao

bem-estar fisico, emocional e social dos

1 participantes, estimulando a  convivéncia MES 12 1 RS 2.200,00 RS 26.400,00

comunitaria, a socializagdo, o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitédrios, além da
melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa
por meio da danga, atividades recreativas e agdes
socioeducativas.

Monitor de Esporte - Responsdvel pelo
acompanhamento e apoio as atividades
esportivas e recreativas, auxiliando os
2 profissionais de Educagdo Fisica na organizacdo MES 12 1 RS 1.800,00 R$ 21.600,00
das turmas, orientagdo dos participantes e
execucdo das agdes desenvolvidas nas
comunidades atendidas.
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Profissional graduado em Educagdo Fisica -
Responsavel pelo planejamento, coordenagdo e
execugdo das atividades fisicas, esportivas e
recreativas desenvolvidas junto aos participantes
do projeto, promovendo praticas corporais
adequadas a faixa etaria atendida, observando as
condigdes de saude, seguranga e bem-estar dos
usuarios.

MES 12 1 R$ 4.200,00 RS 50.400,00

Assistente de Marketing - Responsavel pela
divulgagdo das agdes do projeto, produgdo de
materiais informativos, registros fotograficos e
audiovisuais, gerenciamento das midias sociais e
apoio na publicidade institucional das atividades
desenvolvidas. Também serd responsavel por
4 aux.iliar nas <.:|en.1andas administ.rati\N/as do MES 12 1 RS 1.800,00 RS 21.600,00

projeto, contribuindo na organizagdo das
atividades, acompanhamento das agles
executadas, apoio a coordenacdo, elaboragdo de
relatérios, monitoramento das atividades e
identificacdo de melhorias que contribuam para
maior eficiéncia, qualidade e desenvolvimento
das agBes realizadas junto aos participantes.

VALOR TOTAL R$ 120.000,00

13.2 - Base da estimativa de precgos

A estimativa de pregos da presente contratagao foi elaborada com base nos valores previstos
no Plano de Trabalho do Projeto Grupo de Convivéncia Feliz Idade, devidamente aprovado

para execugao no periodo de 12 (doze) meses.

Os valores foram definidos considerando os recursos disponibilizados para o projeto, as cargas
hordrias previstas para cada funcdo, as atribuicdes a serem desempenhadas pelos
profissionais e a compatibilidade com os valores praticados para servicos de natureza
semelhante, observando os principios da razoabilidade, economicidade e eficiéncia

administrativa.
Dessa forma, o valor estimado da contratacdo corresponde ao montante previsto no Plano de
Trabalho, constituindo referéncia suficiente para a realizacdo do credenciamento e para a

adequada execucdo das atividades propostas pelo projeto.

14 - DOTACAO ORCAMENTARIA
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14.1 - As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das seguintes

dotag¢des orcamentdrias:

02.14 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

02.14.013 - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

08.241.0014.2241 — Manuteng¢ao do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

15 — QUALIFICACAO TECNICA ESPECIFICA

15.1 - A pessoa fisica deverd apresentar a seguinte qualificacdo técnica:

15.1.1. MONITOR DE ESPORTE:

e Comprovacao de ensino médio completo;

e Estar matriculado e frequentando curso de graduacdao em Educacdo Fisica,
comprovado por declaragao oficial da instituicdo de ensino.

e Curso de capacitagdo ou especializagdo para atuacdo com esporte voltado a

pessoa idosa, devidamente comprovado.

15.1.2. PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:

e Diploma ou declara¢ao de conclusdao de curso superior em Educacgao Fisica
(Licenciatura), expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC;

e Registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF) ativo.

15.1.3. OFICINEIRO:

e Comprovacdo de ensino médio completo;
e Comprovacdo de experiéncia na area relacionada a oficina a ser ministrada

(declaracao, certificado ou equivalente).

15.1.4. ASSISTENTE DE MARKETING:
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e Declaragdo ou comprovante de conclusao do ensino médio, ou
declaragdo/comprovante expedido por instituicio de ensino que comprove
estar matriculado e frequentando o ultimo ano do ensino médio;

e Comprovacao de matricula e frequéncia ou conclusdo de curso na area de
Marketing, Publicidade, Comunica¢ao, Midias Digitais, Design Grafico, ou dreas
correlatas;

e Comprovacao de matricula e frequéncia ou conclusdo de curso de Informatica;

16 — VIGENCIA

16.1 - O presente instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de

sua emissdo, podendo ser prorrogado na forma do art. 105 da Lei n2 14.133/21.

17 — PENALIDADES

17.1 - Conforme previsdo do Decreto Municipal n2 092/2023, 22 de novembro de 2023, o
licitante ou o contratado poderdo ser responsabilizados administrativamente em razdo do
cometimento das seguintes infracdes:
|- Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;
Il- Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;
Il - Dar causa a inexecugao total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
V- N3do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado e aceito pela Administracdo;
VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua

proposta;
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VIl -Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado e aceito pela Administracao;

VIl - Apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucao
do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

- Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
XIl -Praticar ato lesivo previsto no art.5.2 da lei 12.846 de 2013 (Lei

Anticorrupgao).

18 — SANCOES

18.1 - Conforme previsdo do Decreto Municipal n2 092/2023, 22 de novembro de 2023, serdo
aplicadas ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas neste Decreto as seguintes
sangoes:
|- Adverténcia;
I-  Multa;
lll-  Impedimento de licitar e contratar;

IV-  Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.1.1 - §12 Na aplicacao das sanc¢ées serdo considerados:
|- Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
Il-  As peculiaridades do caso concreto;
Il - Ascircunstancias agravantes ou atenuantes;
IV-  Osdanos que dela provierem para a Administracao Publica;
V-  Aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos érgaos de controle.
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18.2 - O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela DETENTOR ou ndo

veracidade das informacgGes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais

pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sancdes:

a)

Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para o Municipio
de Santa Maria de Itabira, na entrega da mercadoria/prestacdo do servigo/execucdo

da obra, ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicao.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de atraso

superior a 10 (dez) dias corridos ou em situacdes que acarretem prejuizo a
Administracdo, na entrega da mercadoria/prestacdo do servico/execucdo da obra,

ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicdo.

c) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servi¢o para o caso de

execucdo imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar

de entregar a mercadoria/prestar o servico/executar a obra, no prazo determinado,

ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicao.

e) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servico se deixar

de entregar a mercadoria/prestar o servico/executar a obra, no prazo determinado,

ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicdo.

f) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §49, da Lei 14.133/21;

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §52, da

Lei 14.133/21;

18.3 - As penalidades acima relacionadas n3ao sdo exaustivas, mas sim exemplificativas,

podendo outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicagdo por analogia e de acordo com a Lei

n? 14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.

18.4 - As san¢des aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas

ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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19 — OBSERVAGOES GERAIS

19.1 — A contratacdo sera realizada com o profissional credenciado que atender integralmente
aos requisitos estabelecidos no edital de credenciamento, observada a ordem de

credenciamento, ndo havendo fase competitiva.

19.2 — A contratada devera atender as demandas da Administracdo de acordo com as
seguintes premissas:

a) descricdo da demanda a ser atendida;

b) prazo para execug¢do ou entrega;

c) valores contratados e quantitativos;

d) cronograma de execuc¢do, quando aplicavel;

e) local de entrega do bem ou realiza¢do do servico.

19.3 Caso o prestador, na convocagdo para apresentacdo, se manifestar impossibilitado de
atender a agenda, deverd comunicar por escrito, através do e-mail

assistencia.social@santamariadeitabira.mg.gov.br , no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas

a partir da convocacdo. A auséncia de manifestacdo podera configurar inadimplemento

contratual e sujeitar a contratada as penalidades previstas no edital e na Lei n? 14.133/2021.

19.4 - O prestador que, por qualquer motivo, ndo puder mais atender as demandas do
contrato, devera comunicar formalmente a Administracdo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,

para que sejam adotadas as providéncias quanto a rescisdo contratual

19.4.1 - Ndo hd impedimento para que o prestador, em momento oportuno, participe de nova
selecdo ou processo de contratacdo referente a este ou a outros projetos do Municipio, desde

gue atenda aos requisitos estabelecidos no respectivo edital.

19.5 - E condic¢do indispensavel para a continuidade do contrato que o prestador mantenha o

cumprimento de todas as exigéncias de habilitacdo e qualificacdo apresentadas no momento
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da contratacdo, podendo o agente responsavel exigir, a qualquer tempo, a reapresentacdo de

documentos atualizados.
19.5.1 - O Municipio podera, por motivo de interesse publico devidamente justificado,
suspender, cancelar ou alterar a execu¢do dos contratos firmados, total ou parcialmente,

mediante comunicacdo prévia aos prestadores;

19.5.2 - As atividades suspensas poderdo ser retomadas em nova data, a ser informada

oficialmente aos prestadores, de acordo com a necessidade e disponibilidade do projeto.

20 — UNIDADE E SERVIDOR RESPONSAVEL PARA ESCLARECIMENTO

20.1 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Gilmara Firmino dos Santos Monteiro —

Matricula 01084.

Santa Maria de Itabira, 02 de julho de 2026.

Gilmara Firmino dos Santos Monteiro

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026 - PROCESSO N2 063/2026

MODELO DE DECLARAGAO DE CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DE ITABIRA/MG.

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento de pessoa fisica

para prestacdo de servicos nas areas de Oficineiro, Monitor de Esporte e Professor de

Educacdo Fisica (licenciatura), na drea do “Projeto de Convivéncia da Feliz Idade” em

atendimento a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos do Credenciamento n?

008/2026.

Nome:

CPF:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:

E-mail:

Documento de ldentidade (RG): CPF:

, de de 2026

Assinatura do Interessado (Pessoa Fisica)
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ANEXO Il

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026 - PROCESSO N2 063/2026

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

1-DADOS DO INTERESSADO

NOME:

CPF:

ENDERECO:

CIDADE: CEP:

EMAIL:

2 - DADOS BANCARIOS:

NOME DO BANCO:

CIDADE:

AGENCIA Ne: CONTA CORRENTE N2:

3 - DECLARAGAO DE ITEM:

Declaramos nosso interesse no(s) item(s) marcado(s) abaixo.
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ITEM

DESCRICAO

UNID

QUANTIDADE
DE MESES

QUANTIDADE
DE
PROFISSIONAIS

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL 12
MESES

CREDENCIAR

Oficineiro - Responsavel pela condugdo
das aulas de danga e das oficinas de
vivéncia desenvolvidas no projeto,
promovendo atividades voltadas ao
bem-estar fisico, emocional e social dos
participantes, estimulando a
convivéncia comunitaria, a socializagdo,
o fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios, além da melhoria da
qualidade de vida da pessoa idosa por
meio da danga, atividades recreativas e
acoes socioeducativas.

12

Monitor de Esporte - Responsavel pelo
acompanhamento e apoio as atividades
esportivas e recreativas, auxiliando os
profissionais de Educagdo Fisica na
organizagdo das turmas, orientagdo dos
participantes e execugdo das agdes
desenvolvidas nas  comunidades
atendidas.

12

Profissional graduado em Educagdo
Fisica - Responsavel pelo
planejamento, coordenagdo e
execugdo das atividades fisicas,
esportivas e recreativas desenvolvidas
junto aos participantes do projeto,
promovendo praticas corporais
adequadas a faixa etaria atendida,
observando as condigdes de saude,
seguranca e bem-estar dos usuarios.

12

Assistente de Marketing - Responsavel
pela divulgagdo das agBes do projeto,
produgdo de materiais informativos,
registros fotograficos e audiovisuais,
gerenciamento das midias sociais e
apoio na publicidade institucional das
atividades desenvolvidas. Também sera
responsavel por auxiliar nas demandas
administrativas do projeto,
contribuindo na organizagdo das
atividades, acompanhamento das
acles executadas, apoio a
coordenacdo, elaboragdo de relatdrios,
monitoramento das atividades e
identificaggo de  melhorias que
contribuam para maior eficiéncia,
qualidade e desenvolvimento das acGes
realizadas junto aos participantes.

12

VALOR TOTAL

de 2026

Assinatura do Interessado (Pessoa Fisica)
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026 - PROCESSO N2 063/2026

MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Ao Agente de Contratacao e Equipe de Apoio.
Municipio de Santa Maria de Itabira/MG.

Pelo presente instrumento, o(a) interessado(a) abaixo qualificado:

Nome

CPF

DECLARA, para os devidos fins, que:

I. A proposta apresentada neste processo compreende todas as despesas necessarias a
entrega do objeto, incluindo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de

conduta vigentes na data de entrega da proposta.

Il.  Até a presente data, ndo existem fatos supervenientes impeditivos para habilitacdo no
presente processo, inclusive ndo fomos declarados inidoneos por qualquer 6rgao

publico, estando aptos a contratar com o poder publico.

lll. N&o estamos enquadrados nos impedimentos para disputa de licitagdo ou execucdo

Credenciamento n2 008/2026 Pagina 42



Vv \n
: N{\ PREFEITURA DE

}‘ 8 . SANTA MARIA
¢ °" DE ITABIRA

GESTAO QUE APROXIMA, CIDADE QUE AVANGA

B
‘l'lr-u--ml-l

RUA CASEMIRO ANDRADE, 279, CENTRO | CEP 35.910-000
ESTADO DE MINAS GERAIS | TEL.(31) 3191-3701| CNPJ 18.299.453/0001-26

do contrato, conforme Art. 14 da Lei n2 14.133/2021.

IV. Cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos para participagdo neste
processo, estando cientes de todos os seus termos, podendo responder
administrativa, civil e criminalmente pela veracidade das informagdes e documentos

apresentados.

V. Comprometemo-nos a manter, durante a execu¢ao do contrato, todas as condicdes de

habilitacao e qualificacao exigidas.

VI. Caso alteremos o e-mail ou telefone informado na proposta, comprometemo-nos a
protocolizar o pedido de alteracdo junto a Geréncia de Compras deste municipio, sob

pena de ser considerado como intimado pelos dados anteriormente fornecidos.

Dessa forma, declara-se estar apto(a) a perfeita execucdo do objeto proposto.

, de de 2026

Assinatura do Interessado (Pessoa Fisica)

Credenciamento n2 008/2026 Pagina 43



v N
” PREFEITURA DE

:: 8 . SANTA MARIA
°" DE ITABIRA

GESTAO QUE APROXIMA, CIDADE QUE AVANGA

‘l'lr-u--ml-l

RUA CASEMIRO ANDRADE, 279, CENTRO | CEP 35.910-000
ESTADO DE MINAS GERAIS | TEL. (31) 3191-3701| CNPJ 18.299.453/0001-26

ANEXO V

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026 - PROCESSO N.2 063/2026

MODELO DE DECLARAGCAO DE RESIDENCIA

Eu, portador(a) do RG n? , CPFn2 declaro

ser residente na rua/av.n.2__, bairro na cidade de

Favor anexar copia de comprovante do endereco declarado (correspondéncia bancaria, de

cartdo de crédito, lojas, etc.), preferencialmente, em nome do declarante, cOnjuge ou genitores.

Estou ciente que a declaragdo que contenha contetdo, que ndo corresponda a verdade, com o
objetivo de criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fatos relevantes, constitui-se crime,
previsto no artigo 299 do Codigo Penal e punivel com reclusdo, de um a cinco anos, e multa, a

ser apurado pelas autoridades policiais e judicidrias competentes.

, de de 2026

Assinatura do Interessado (Pessoa Fisica)
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO N2 008/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 021/2026 - PROCESSO N.2 063/2026

MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N2 ....... Y F DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE ITABIRA/MG E

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE ITABIRA, com sede na Rua Casemiro Andrade, 279,
Centro, CEP 35.910-000, Santa Maria de Itabira/MG, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica o n? 18.299.453/0001-26, representado pelo Prefeito Municipal, Senhor ANDRE
LUCIO TORRES, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade sob o n. MG-
12.599.433, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica sob o n. 047.045.946-88, doravante
denominado CONTRATANTE,

CREDENCIADA: ..., , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica 0 N2 e , com sede Na .eeveveriennnnnn.. , N2 ... — Bairro
........................ , ha cidade de ......................., CEP ............. — UF, neste ato representada pelo
(@) Senhor (@) ...cooeeeeeviniiireeeeeeeeeee e, , inscrito (a) no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica
sobon? ... , EEMAIL INSTITUCIONAL: .......cccveiiiiiiiiaieees

Pelo presente Instrumento de Termo de Credenciamento, que serd executado de forma
indireta, em conformidade com o arts. 74, IV, 78, |, e 79, |, da Lei Federal n2 14.133/2021, de
12 de abril de 2021, tém entre si, em decorréncia da CREDENCIAMENTO N.2 008/2026 -
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.2 021/2026, PROCESSO N. 2 063/2026, ratificada em

...... [eveeiii ..., € legislacdo aplicavel, com a adogdo das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - Credenciamento de pessoas fisicas visando a presta¢ao de servigos nas fungdes de
Oficineiro, Monitor de Esporte, Professor de Educacgdo Fisica (Licenciatura) e Assistente de
Marketing, para atuagdao junto ao Projeto Grupo de Convivéncia Feliz Idade, em

atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DAS CONDICﬁES DE PAGAMENTO

2.1 - Pela prestacdo dos servigcos, a CREDENCIADA recebera o(s) seguinte(s) valor(es):

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 XXXX XXX XXX XXXX XXX
Valor Global XXX

2.1.1 — O pagamento serd efetuado até o 52 (quinto) dia util, ao profissional credenciado
(pessoa fisica), por intermédio da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, mediante
apresentacdao do documento fiscal correspondente, devidamente atestado pelo fiscal do
contrato, observada a ordem cronoldgica de pagamentos, nos termos do art. 141 da Lei n?
14.133/2021.

b) Quando Pessoa Fisica: INSS, ESTADUAL e CNDT.

2.1.2 — Em se tratando de pessoa fisica, incidirdo as seguintes retenc¢des legais, quando
aplicaveis:

a) ISS — conforme legislagdo municipal vigente;

b) INSS — conforme aliquota legal;

c) Taxa de expediente — conforme legislacdo municipal;

d) Imposto de Renda, quando incidente, nos termos da legislacdo vigente.

2.1.3 —Todas as despesas com tributos, taxas e contribui¢des incidentes sobre a prestacao dos

servicos serdo de responsabilidade do profissional credenciado.
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2.1.4 — O documento fiscal deverd ser apresentado ao fiscal do contrato, que atestard a

execucdo dos servicos antes da liberagao do pagamento.

2.1.5 — Havendo erro no documento fiscal ou pendéncia na execu¢do dos servicos, o

pagamento ficara suspenso até a devida regularizacdo, sem 6nus para a Administracao

2.2 — Todas as despesas com impostos, taxas e tributos serda de responsabilidade do

contratado.

2.3 - A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA/DETENTORA
diretamente ao responsavel pela fiscalizacdo que somente atestard a realizacdo dos servicos
e liberard a Nota Fiscal para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA/DETENTORA,

todas as condicoes pactuadas.

2.4 - A contagem para o 52 (quinto) dia, previsto no caput, sé iniciar-se-a apds a aceitacdo dos
servigos prestados pela fiscalizagdo do Municipio de Santa Maria de Itabira e cumprimento

pela empresa de todas as condigdes pactuadas.

2.5 - Para execu¢do do pagamento, a CONTRATADA/DETENTORA devera fazer constar na
Nota Fiscal correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Municipio
de Santa Maria de Itabira, informando o nimero de sua conta corrente e agéncia Bancaria,

bem como o nimero da Ordem de Fornecimento.

2.6 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa,
aquela sera devolvida a CONTRATADA/DETENTORA e o pagamento ficara pendente até que
o mesmo providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo

acarretando quaisquer 6nus ao Municipio de Santa Maria de Itabira.
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2.7 - A critério da Administracdo poderao ser descontados dos pagamentos devidos, os valores
para cobrir despesas com multas, indenizagdes a terceiros ou outras de responsabilidade da

CONTRATADA/DETENTORA.

2.8 — O Municipio de Santa Maria de Itabira poderd sustar todo e qualquer pagamento do
preco ou suas parcelas de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA/DETENTORA caso
verificadas uma ou mais das hipoteses abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito
a qualquer reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A CONTRATADA/DETENTORA deixe de acatar quaisquer determinacdes exaradas pelo
orgao fiscalizador do Municipio de Santa Maria de Itabira.

b) Nado cumprimento de obrigacdo assumida, hipétese em que o pagamento ficard retido
até que a CONTRATADA/DETENTORA atenda a clausula infringida.

c) A CONTRATADA/DETENTORA retarde indevidamente a execuc¢do do servico ou
paralise os mesmos por prazo que venha a prejudicar as atividades do Municipio de
Santa Maria de Itabira.

d) Débito da CONTRATADA/DETENTORA para com o Municipio de Santa Maria de Itabira
qguer proveniente da execugdo deste instrumento, quer de obriga¢cdes de outros
contratos.

e) Em qualquer das hipdteses previstas nos paragrafos acima, ou de infracdo as demais
cladusulas e obrigacdes estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia, Ata de Registro

de Preco/Contrato e demais anexos.

CLAUSULA TERCEIRA — FORMA E PRAZO

3.1 - A Secretaria Municipal de Administracdo convocara o(s) credenciado(s) para a execucao

do servico de acordo com a ordem de inscricdo no credenciamento.
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3.1.1 - A convocacdo deverd seguir rigorosamente a ordem estabelecida, garantindo a
isonomia entre os credenciados e observando todas as condi¢des previstas no ato

convocatorio.

3.2 - A contratacdo serd efetuada de forma direta entre a Prefeitura e o credenciado, através

de Termo de Credenciamento.

3.3 — Para a execu¢do do servico, a Geréncia de Compras emitira uma Ordem de

Fornecimento/Servico.

3.4 - Na&o serda permitido fornecimento que ndo for acompanhado da Ordem de
Fornecimento/Servico e a Administracdo Municipal ndo se responsabilizard por despesas que

nao atenderem esta exigéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1 - O presente TERMO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a 139, da

Lei Federal n2 14.133/2021, sem prejuizo as san¢des aplicaveis, na forma desta legislacao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

5.1 - S3o obrigagdes do municipio:

a) Realizar a gestdo e fiscalizacdo do contrato;

b)  Proporcionar todas as condi¢Ges necessarias, para que o credenciado, na condi¢do
de contratado, possa cumprir o estabelecido no contrato;

c) Prestar todas as informacbes e esclarecimentos necessarios para a fiel
execucdo contratual, que venham a ser solicitados pelo contratado;

d) Fornecer os meios necessdrios a execucao, pelo credenciado, dos servicos objeto do
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contrato;

e) Garantir o acesso e a permanéncia do(s) servidor (es) do credenciado nas
dependéncias dos 6rgaos do municipio, quando necessdrio para a execug¢do do
objeto do credenciamento;

f) Efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no

contrato, no edital de credenciamento e na legislagao.

5.2 - S3o obrigacoes do Fornecedor ou Contratado:

5.2.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa

e perfeita execu¢do do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

a) Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou
fornecimento de bens em conformidade com as especificacdes constantes no

edital, seus anexos;

b) Ser responsavel, em relacdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as
despesas e custos diretos e indiretos decorrentes da execucdo dos instrumentos

contratuais;

c) Se responsabilizar por quaisquer prejuizos que vierem a causar ao
patrimbnio do municipio, decorrentes de acao ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o

onus decorrente;

d) Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de
prestacdo, todas as condi¢cdes que ensejaram o credenciamento, em especial
no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico- operacional, quando

couber;
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e) Justificar eventuais motivos de for¢ca maior que impecam a realizacdo do servico
ou o fornecimento do bem objeto do contrato, apresentando novo cronograma
para a assinatura de eventual termo aditivo para alteracdo do prazo de

execugao;

f) Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, nos termos da
legislagdo vigente, vedada a subcontratagao do objeto sem previsdo editalicia e

prévia e expressa autorizacao do municipio;

g) Apresentar, quando solicitado pelo 6rgao ou entidade contratante, relagao
completa dos profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes
completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma

respectivo, quando couber;

h) Manter as informa¢des e dados do municipio em cardter de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua divulgacdo para terceiros, por
qgualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a contratante de
todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final

ou do trabalho contratado;

i) Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que
devem nortear as a¢des do contratado e a conduta de seus funcionarios no

exercicio das atividades previstas no contrato.

j) Executar o objeto do contrato em conformidade com as normas e regulamentos

internos vinculados ao objeto do contrato.
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CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PUBLICACAO DO TERMO
6.1 - O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses e podera ser prorrogado, por igual periodo,

nos termos do art. 107 da Lei n2 14.133/2021.

6.2 - A eficdcia deste instrumento estd vinculada a publicacdo do extrato na imprensa oficial

do municipio de Santa Maria de Itabira, sendo esta de responsabilidade do Contratante.

CLAUSULA SETIMA — DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 - As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das seguintes

dotag¢des orcamentdrias:

02.14 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
02.14.013 - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
08.241.0014.2241 — Manuteng¢do do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGAO CONTRATUAL

8.1 - A Prefeitura se reserva o direito de, em qualquer ocasido, fazer, nos termos da Lei,

alteragdes que impliquem em redugao ou aumento de servigo, objeto desta licitagao.

8.2 - Somente serdao reconhecidas como alteracdes de servico, aquelas autorizadas pela

Administracdo, por escrito.

CLAUSULA NONA - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1 - Atuarao na fiscalizacao:
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> GESTOR DE CONTRATO

Nome: Gilmara Firmino dos Santos Monteiro
Cargo: Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Matricula: 01084
E-mail: assistencia.social@santamariadeitabira.mg.gov.br
Telefone (WhatsApp): (31) 31913682

» FISCAL DO CONTRATO

Nome: Ivone Maria Pires Guerra Lage
Cargo: Assistente administrativo
Matricula: 021

E-mail: Servicosocialsmi@gmail.com

Telefone (WhatsApp): (31) 996559956

9.2 - Compete ao responsavel designado exercer a administracdo do contrato decorrente do
processo de credenciamento, acompanhando a execucgdo, vigéncia, eventuais ajustes e

demais ocorréncias contratuais.

9.3 - Compete ao Fiscal acima identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo
o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto respectivo,
encaminhar informacgdes ao gestor, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento
necessario com a contratada, dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao do Termo

de Credenciamento, etc.

9.4 - O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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9.5 - A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei N.2

14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA —REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

10.1 — Os pregos serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia ao contrato;

10.1.1 - Apds os primeiros 12 (doze) meses contados da orgamentacgao, os pregos poderao ser
reajustados, em conformidade com a legislac3o vigente, com a aplicacdo da varia¢do do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica — IBGE.

10.1.2 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo

indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.2 - Ocorrendo desequilibrio econdémico-financeiro do futuro contrato, em face dos
aumentos de custo que ndo possam, por vedacdo legal, serem refletidos através de reajuste
ou revisdo de precos basicos, as partes, de comum acordo, com base no artigo 124, Il, “d”, da

Lei Federal n® 14.133/21, buscardo uma solu¢do para a questdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES:

11.1 - O descumprimento de quaisquer das cldusulas ou obrigacdes diretas ou indiretas
decorrentes do edital e seus anexos podera ensejar a aplicacdo das penalidades previstas nos

artigos 155, 156 e 162 da Lei Federal n2 14.133/2021 ao credenciado.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 - A convocacdo geral de todos os credenciados para a realizacdo do servico ou
fornecimento do bem devera observar as seguintes premissas:
a) Descrigdo da demanda;
b)  Tempo, hora ou fragado e valores estimados para a contratagao;
¢)  Numero de credenciados necessarios;
d) Cronograma de atividades, com previsdo das datas de inicio e de
conclusao dos trabalhos;

e) Local onde serd realizado o servico ou fornecido o bem.

12.2 - O credenciado que se declarar impedido de atender as demandas devera solicitar seu

descredenciamento em até 3 (trés) dias Uteis, sendo seu deferimento automatico.

12.2.1 - N3o ha ébice que ao se descredenciar na forma descrita no item 12.2, o interessado,
em momento oportuno, requeira novo credenciamento para ele ou outro objeto a ser

contratado.

12.3 - E condicdo indispensavel para atendimento & convocacdo geral que os credenciados
estejam cumprindo as condi¢des de habilitacdo do credenciamento, podendo o agente de
contratacdo ou a comissao especial de credenciamento designada exigir do credenciado a
comprovacdao documental do atendimento das exigéncias de habilitacdao, observando o

seguinte:

12.3.1 - O municipio pode, em virtude do interesse publico, devidamente justificado,

cancelar total ou parcialmente a convocacao geral de todos os credenciados;

12.3.2 - As demandas cuja sessdo tenha sido cancelada poderdo ser submetidas a nova

convocacao de todos os credenciados, em data a ser estabelecida e comunicada a todos os
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credenciados por meio eletronico ou por divulgagao no diario oficial.

12.4 - E vedada a indicacdo, pelo municipio, de credenciado para atender demandas.

12.5 - Tratando-se este edital de contrata¢do paralela e ndao excludente, em que ndo se
pretende a convocacdo, ao mesmo tempo, de todos os credenciados, serd formada lista
ordenada de credenciados. A inobservancia de qualquer clausula, condi¢des ou obrigacdes
do presente Termo de Credenciamento importard na sua imediata rescisdo, de pleno direito,

independente de notificacao ou interpelacao judicial.

12.6 - Toda e qualquer modificacdo somente podera ser introduzida ao presente termo,

através de aditamento, expressamente autorizado pela autoridade competente.

12.7 - A Credenciada assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacOes decorrentes da execucdo do presente Termo, sejam de natureza trabalhista, fiscal,
previdenciaria, social, comercial, civil, inexistindo qualquer espécie de solidariedade do
Contratante relativamente a esses encargos, inclusive, os que contratualmente advierem de

prejuizos causados a terceiros.

12.8 - Todas as condi¢Bes e exigéncias que constam no presente Edital, fazem parte

integrante do presente Termo, como se aqui estivessem transcritos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1- As partes elegem o Foro da Comarca de Itabira/MG para dirimir quaisquer duvidas

oriundas da execucdo deste Contrato, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.
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E por estarem assim, justas e acordes, as partes assinam o presente instrumento, na presenca
das testemunhas, em 03 (trés) vias de igual teor para um sé efeito, comprometendo- se a

cumpri-lo, em todas as clausulas e condigdes.

Santa Maria de ltabira, ...... de......... de 2026.
André Lucio Torres XXX
Prefeito Municipal Credenciado

Elizangela Lage Goncalves

Secretaria Municipal de Administracao

Gilmara Firmino dos Santos Monteiro

Secretdria Municipal de Assisténcia Social

Testemunhas:
Nome: CPF:
Nome: CPF:
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