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TERMO DE REFERENCIA

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratagdo de servigos continuados de limpeza, conservacao e higienizacdo diaria em areas
internas das dependéncias da Prefeitura Municipal de Bom Despacho e dos Orgios Municipais e
conveniados do Municipio, com fornecimento de mao de obra, materiais € equipamentos
necessarios a plena execucdo dos servigcos, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

UN. DE VALOR

ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA QUANT. | VALOR UN. TOTAL

Prestagdo de Servigos
continuados de limpeza,
conservagdo ¢ higienizacgdo
diaria em areas internas das
dependéncias da Prefeitura
Municipal de Bom
01 Despacho e dos Orgdos Més 12 R$ 54.511,42 | R$ 654.137,04
Municipais e conveniados
do Municipio, com
fornecimento de mao de
obra, materiais e
equipamentos necessarios a
plena execug¢do dos servigos.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses contados da assinatura do contrato,
prorrogéavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O servigo ¢ enquadrado como continuado, tendo em vista que a limpeza ¢ uma necessidade
diaria ou frequente para garantir condi¢des adequadas de higiene, seguranga e saude.

1.4 Os locais de prestagdo dos servigos poderdo ser remanejados para outros enderecos a critério
da contratante, quando necessario, desde que a metragem de limpeza seja equivalente ao
quantitativo remanejado. Se o quantitativo remanejado foi diferente, poderdo ser feitos
acréscimos ou supressoes dentro dos limites legais.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [2025], ID PNCP
18301002000186-0-000016/2025.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1 A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1.1 FElaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade
socioambiental de seus funciondrios para redu¢do de consumo de energia elétrica, consumo de
agua e reducao de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes; €
observagdao da Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) no 20, de 7 de
dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.2 Comunicar, quando houver ocorréncias, aos fiscais da CONTRATANTE para as devidas
providéncias. A comunica¢do deverd ser feita pelo encarregado da Empresa Vencedora (vide
anexo B). Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sdo:

a) Vazamentos de agua nas torneiras;
b) Luzes ligadas durante o dia.

4.1.3 A empresa devera capacitar o seu pessoal quanto a0 USO RACIONAL DA AGUA. Os
conceitos deverdo ser repassados para equipe por meio dos encarregados;

4.1.4 A empresa deverd adotar medidas para se evitar o desperdicio de dgua tratada. Nao se deve
utilizar mangueiras e sim, baldes para realizagdo de lavagens;

4.1.5 Colaborar com as medidas de redugcdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de comportamento de funcionarios
da empresa, esperadas com essas medidas;

4.1.6 Promover o USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA;

4.1.7 Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

4.1.8 Comunicar a Prefeitura sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instalagdes energizadas, conforme anexo B;

4.1.9 Sugerir para Prefeitura medidas que tenham a possibilidade de reducdo do consumo de
energia;

4.1.10 Evitar a0 maximo o uso de extensoes elétricas;

4.1.11 Repassar aos seus funciondrios todas as orienta¢des referentes a reducao do consumo de
energia fornecidas pela Prefeitura;

Subcontratacio
4.2. Nao ¢ admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3 Sera exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021, com validade durante a execu¢dao do contrato e 90 (noventa) dias apos término da
vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caugao em dinheiro ou em titulos da divida
publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo.

4.4 Em caso opg¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da
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data de homologacdo da licitacdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato.

4.4.1 A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao pague o
prémio nas datas convencionadas.

4.4.2 Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrerd a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3 A apolice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4 Serd permitida a substitui¢do da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdao ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

4.4.5 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apdlice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, prorrogéveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugcdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, fianca bancaria ou titulos de capitalizagao.

4.5 Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera

ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica a ser informada, com corregdo
monetaria.

4.6 Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme
definido pelo Ministério competente.

4.7 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

4.8 Na hipdtese de opcao pelo titulo de capitalizacdo, a garantia deverd ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo
Federal.

4.8.1 O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condig¢des gerais € o nimero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi
aprovado pela Susep (art. 8°, III, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marc¢o de 2022).

4.9 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagao,
0 pagamento de:

4.9.1 prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

4.9.2 multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.9.3 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo Contratado.

4.10 Em caso de seguro-garantia, a apodlice deverd ter cobertura para pagamento direto ao
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empregado apds decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e
certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em
julgado de decisao judicial.

4.11 No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogdveis por igual
periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a
ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

4.13 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for
notificada.

4.14 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.14.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo Contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas
contratuais.

4.14.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

4.15 Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizag¢do para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitaliza¢do, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que o Contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato.

4.15.1 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observard a regulamentag¢do da
Susep.

4.15.2 A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da
vigéncia da apolice.

4.16 A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucao do contrato ou apos a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

4.16.1 Em se tratando de servigos executados com dedicacao exclusiva de mao de obra, a
garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até¢ o fim do
segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
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FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.16.2 Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do
contrato de trabalho;

4.16.3 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos Contratados, a Administragao
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndao comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestagdo de servigos.

4.17 O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Termo de Referéncia.

4.18 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.19 A garantia de execucdo ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.20 A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizagao de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas.

4.21 Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

4.22 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagao da vistoria.

4.23 Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada
pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagao.

4.24 A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalagoes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos
servi¢os, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

4.25 A vistoria pode ser feita em até 05 dias anteriores a sessdo de licitagdo do presente termo de
referéncia.

5—- MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigoes de execucao
5.1 Inicio da execugdo do objeto: até 05 dias uteis da assinatura do contrato.

5.2 Descri¢ao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho:

5.2.1 Diariamente, uma vez, quando ndo explicitado;

a) Fazer café¢ e distribui-lo as 8h e as 15h, sempre que houver insumos para seu preparo
fornecidos pela Administracao;
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b) Remover com pano umido: pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoril
das janelas, bem como dos demais moéveis existentes inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio etc.;

c) Lavar azulejos, vasos sanitarios e pias com uso de sabdo em p6 e com desinfetantes, nao
permitindo que acumulem residuos e sujeiras em suas superficies esmaltadas;

d) Varrer, remover lixos e sujeiras das salas, corredores e escadas;
¢) Remover com pano timido o p6 de todos os pisos das salas, corredores e escadas;
f) Limpar os tampos das mesas com élcool ou limpador multiuso;

g) Abastecer todas dependéncias sanitarias com papel toalha, higiénico e sabonete liquidos, bem
como papel toalha e detergentes nas cozinhas;

h) Retirar o p6 dos telefones e demais objetos eletronicos, flanela ou produtos adequados;

1) Retirar o lixo duas vezes ao dia, sempre em horario de almogo e ao final do expediente, em
sacos plasticos de tamanho adequado, removendo-os para local indicado pela CONTRATANTE;

j) Proceder a coleta seletiva, armazenando o lixo separadamente ¢ em locais adequados para a
reciclagem;

k) Limpar os corrimaos com alcool;

1) Realizar limpeza de carater eventual e de atendimento extraordinario de imediato, sempre que
fizer necessario.

5.2.2 Semanalmente, duas vezes, quando ndo explicitado;

a) Limpar bebedouros e repor garrafdes de dgua mineral adquiridos pela CONTRATANTE
sempre que necessario, com sua devida higienizacao;

b) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

c) Limpar divisdrias, portas, forragdes de couro ou plasticos em assentos e poltronas, com
produtos adequados;

d) Limpar espelhos com pano umedecido com alcool. Nao utilizar 4gua para ndo danificar estas
superficies;

e) Limpar ralos, valvulas, registros, fechaduras e sifoes das pias;

f) Varrer e lavar as escadas e rampas conforme necessidade;

g) Limpar vidros (face interna e externa), aplicando produtos antiembacantes;
h) Executar demais servigos considerados necessario a frequéncia semanal;
5.2.3 Mensalmente, uma vez;

a) Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

b) Limpar paredes, forros e rodapé¢;

c) Remover o p6 de superficies e demais locais que ndo necessitam de limpeza diaria ou
semanal;

d) Lavar todas paredes internas lavaveis e dos azulejos das dependéncias sanitérias, vestiarios e
cozinha;

e) Remocao de manchas de paredes, poeiras e teias de aranha;
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enceraveis;

g) Limpar esquadrias externas;

h) Quando necessario desentupir vasos sanitarios, sifoes e ralos por meio de mecanismos
adequados e de propriedade de CONTRATADA.

Locais de prestaciao dos servicos, metragens e periodicidade de limpeza

5.3 Periodo: A execucdo dos servigos de limpeza, conservacdo e higienizagdo devera seguir o
cronograma estabelecido abaixo, com a periodicidade minima de limpeza por local, em
conformidade com as tarefas descritas na clausula 5.2:

Local Endereco Metragem Previsdo de Limpeza
Sede Administrativa Rua da Olaria 80, Centro 1.237,04 m? Segunda a Sexta de
07:00 a 18:00

Tiro de Guerra Av das Palmeiras 493, Centro 180 m? 2 vezes por semana

Biblioteca Municipal |Rua Coronel Tininho 40, 370,36 m? 5 vezes por semana
Centro

Conselho Tutelar Rua Padre Vilaca 190, Centro 119,51 m? 3 vezes por semana

Efesp Rua Gabriel Tavares 180, 120 m? 3 vezes por semana
Nossa Senhora de Fatima

Garagem Municipal Rua Maestro Coimbra 28, 163,24 m? 5 vezes por semana
Esplanada

Corpo de Bombeiros |Av Maria da Concei¢cdo Del 503,87 m? 3 vezes por semana
Duca 150, Jaragua

Posto Policia Rodovia MG 164, saida para| 274,42 m? 2 vezes por semana

Rodoviaria Estadual Martinho Campos

Cras Quenta Sol Av Doutor Juca 783, Realengo 119 m? 2 vezes por semana

Cras Babilonia / Rua Picdo Camacho 500, 550 m? 3 vezes por semana

Ozanan Ozanan

Cras Sao Vicente Rua Alisson Justino de Souza 320 m? 3 vezes por semana
1009, Sao Vicente

Observatorio Social Rua José Camilo Santos 28, 300 m? 2 vezes por semana
Ozanan

Abrigo Rua Padre Augusto 81, 225 m? 2 vezes por semana
Ozanan

Clube Social Rua Faustino Teixeira 90, 300 m? 3 vezes por semana
Centro

Rodoviaria Av. Ari Marques (ao lado da 1.302,33 Segunda a Sexta de
Praga Estacdo) 07:00 a 17:00

Sala de Monitoramento | Batalhdo 50 m? 1 vez por semana

5.4. Os servicos serdao prestados nos horarios de funcionamento da Prefeitura e demais locais, de
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acordo com cronograma a ser elaborado pela contratada, respeitando a periodicidade minima de
limpeza estabelecida neste processo, conforme disposto na cldusula 5.3 deste Termo de
Referéncia.

5.4.1 Poderao ser realizados ajustes na previsdo de limpeza ao longo da execucdo do contrato,
conforme necessidade da Prefeitura.

5.5 A metragem total dos 16 locais de execucao dos servicos ¢ 6.134,77 m>.
Rotinas a serem cumpridas

5.6. A execucao contratual observara as rotinas da clausula 5.2.

Materiais a serem disponibilizados

5.7. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

5.8 A CONTRATADA fornecera todo o material necessario a realizacdo dos servigos de limpeza
e conservagao interna, cujo custo devera estar incluso no valor total da proposta;

5.9 A empresa devera apresentar previamente cronograma de entregas do material. As entregas
deverao ocorrer obrigatoriamente até o 5° dia do més corrente.

5.10 Apds a assinatura contratual, a primeira entrega de material da contratada deverd ocorrer
antes da lotacdo de pessoal, para que os materiais estejam disponiveis concomitantemente com o
inicio dos trabalhos. Essa entrega devera ser previamente agendada e comunicada formalmente a
gestao do contrato.

5.11 A entrega do material devera ser realizada na presenga do fiscal da Sede Administrativa da
Prefeitura de Bom Despacho, mediante apresentagdo de uma listagem detalhada, para
conferéncia.

5.12 Todo material utilizado na limpeza, conservacao e higiene, utilizado nos servigos sera de
primeira qualidade, observadas as especificagdes e exigéncias dos fabricantes;

5.13 A CONTRATADA mantera em estoque 0s materiais necessarios aos servigos objeto desta
licitagdo (estoque minimo de 30 dias). Os materiais poderdo ser vistoriados a qualquer tempo e,
se ndo forem de primeira qualidade, serdo devolvidos. Caso, ap6s devolucdo, os materiais nao
sejam repostos em até 48 horas por outros de qualidade esperada, serd aplicada penalidade
cabivel;

5.14 Ainda serd exigido ao fornecedor a comprovacdo de que o produto estd notificado ou
registrado na Anvisa com as caracteristicas basicas de aprovagdo e, se necessario, no caso de
produtos com acdo antimicrobiana, laudo de testes no Instituto Nacional de Controle de
Qualidade em Saude (INCQS) ou demais laboratdrios acreditados para essa analise, e
finalmente, o laudo técnico do produto;

5.15 Os materiais a serem fornecidos pela CONTRATADA em quantidade suficiente para
perfeita execucao dos servigos, sem se limitar a quantidade minima anual a seguir:

MATERIAIS DE TRABALHO

Item Descricao Un. Quantidade
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1 |Balde de 10 litros resistentes UN 38
2 | Desentupidor de vaso com cabo de madeira UN 16
3 |Pade lixo cabo longo UN 37
4 |Rodo cabo de madeira — 60 cm UN 74
5 | Vassoura — 30 cm UN 74
6 | Vassoura de teto cabo longo (vasculho) UN 16
7 | Vassoura de vaso sanitario de nylon UN 55
MATERIAIS DE LIMPEZA
Item Descricao Un. | Quant. mensal Quantidade anual
1 | Alcool liquido 70°—~ 1 L UN 29 348
2 | Detergente neutro — 500 ml UN 63,33 760
3 |Desinfetante — 2 L UN 47,66 572
4 | Agua sanitaria—2 L UN 41 492
5 |Escova com cerdas de nylon UN 2,25 27
6 |Esponja dupla face (pct com 4) UN 18,66 224
7 |Pano de chao, lavado e alvejado,| UN 21 252
modelo Sacaria, 100% algodao e de
fiapos soltos
8 |Flanela branca UN 21 252
9 |Sabao em po, Azul — 1 Kg UN 15 180
10 |Saco de lixo, 100 L, Preto. Pacote| UN 45,83 550
10 un
11 |Saco de lixo, 15 L, Preto. Pacote| UN 18,5 222
100 un
12 |Pasta Pinho-2 L UN 26,83 322
13 | Lustra méveis — 500 ml UN 15 180
14 | Limpador multitiso — 500 ml UN 18,5 222
15 |Pano de prato UN 9 108
16 |Palha de aco UN 12,5 150
17 |Sabdo em barra— 1 Kg UN 3 36
18 |Cera - 750ml UN 1 12
MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL
Item Descricao Un. Quant. mensal | Quantidade anual
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1 |Papel higiénico ndo reciclavel,

Branco, Picotado, Fardo com 16| FARDO 14,5 174
pacotes

2 | Papel toalha — 1.000 unidades PCT 27 324
Sabonete liquido — 5 L UN 13,16 158

4 |Fardo com 6 bobinas de papel
toalha para dispenser auto corte,

100% celulose 20cm x 200m, FARDO > 60
gramatura minima de 24g
MATERIAIS ACESSORIOS
Item Descricao Un. Quantidade
1 | Escada de aluminio — 5 degraus UN 4
2 |Mangueira completa — 50 m UN 14
3 | Placa piso molhado UN 19

5.16 Podem ser utilizados outros materiais ndo especificados nesta lista, conforme a necessidade
do local, desde que previamente autorizados pela fiscalizagao do contratante e desde que nado
resultem em custos adicionais sem autorizagdo expressa.

5.17 A CONTRATADA adotara praticas de sustentabilidade na execucdo dos servigos com
relacdo ao uso dos produtos de limpeza e conservagdo, obedecendo as classificacdes e
especificagdes determinadas pela Anvisa e visando a preservagdao ambiental.

5.18 A quantidade estimada de material necessario para execucdo dos servigos previstos neste
termo de referéncia devera ser calculada pela interessada em participar da licitagdo para
formacgao dos custos e inclusdo na “Planilha de Custos e Formagao de Pregos".

Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.19. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.19.1 Para o dimensionamento da proposta o licitante deve zelar para que apresente todas as
informagdes necessarias.

5.19.2 A Contratada apresentard planilha de composicdo de custos contendo as seguintes
informacgdes:

5.19.2.1 Devem estar inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestagao dos servigos.

5.19.2.2 Percentual de insalubridade de 40 %, calculado sobre o salario minimo vigente.

5.19.2.3 Relagdo dos insumos, materiais € equipamentos que serdo utilizados na execugao dos
servigos, com o quantitativo e sua especificagao.

5.19.2.4 A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual;

5.19.2.5 A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas
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bases e vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupagdes — CBO;
5.19.2.6 O valor por metro quadrado;

5.19.3. A planilha de custos devera ser apresentada quando solicitada pelo pregoeiro. Ressalta-se
que a apresentacdo da planilha de custos ¢ obrigatoria, e poderd ser no mesmo modelo da
planilha que compdem este processo.

5.19.3.1 Planilhas que ndo tenham todos os custos e que nao identifique a convengdo coletiva
utilizada, poderao ser desconsideradas e terdo suas propostas desclassificadas.
5.19. Especificag¢do da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n°® 14.133, de 2021). O

prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.20. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

5.20.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario: calga, blusa, sapatos,
manguito e boné ou chapéu (quando for o caso) devendo ter a logomarca da empresa de modo
que facilite a identificagdo do funcionario. A CONTRATANTE devera aprovar previamente os
uniformes;

5.21 Os conjuntos completos serdo fornecidos ao empregado no inicio da execu¢do do contrato,
devendo ser substituido um conjunto de uniforme a cada seis meses, ou a qualquer €poca, no
prazo de dois dias ap6s comunicagao escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atenderem as
condi¢gdes minimas de apresentacao;

5.22. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.23 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsdvel pela fiscalizagdo do
contrato.

Do Fornecimento de EPIs

5.24 A empresa contratada devera fornecer, sem 6nus adicional a Administragdo Publica, todos
os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) necessarios para a execugdo das atividades,
garantindo a seguranca e protecdo dos trabalhadores. Os EPIs deverdo estar em conformidade
com as normas regulamentadoras de satide e seguranca do trabalho, principalmente a NR-6 do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

5.25 E de responsabilidade da contratada realizar a manutengao, substitui¢do e higienizagdo dos
EPIs, conforme a necessidade ¢ recomendacgao do fabricante.

5.26 Treinamento adequado sobre o uso e conservacdo dos EPIs deve ser oferecido aos
trabalhadores antes do inicio das atividades.

5.27 A contratada devera manter registros de entrega dos EPIs, assinados pelos funcionarios.
Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.28 Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.
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6 —- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢dao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. O preposto da empresa ¢ responsavel direto entre a empresa e a fiscalizagdo do contrato,
assegurando o cumprimento das obriga¢des contratuais, devendo acompanhar a execugdo dos
servicos contratados, promovendo o controle operacional e garantindo o atendimento aos
padrdes de qualidade exigidos. O preposto devera adotar imediatamente todas as providéncias
necessarias para sanar falhas, irregularidades ou inconformidades verificadas durante a execucao
contratual, inclusive aquelas apontadas pela fiscalizagdo da contratante. O preposto devera
comparecer semanalmente nos locais para efetivo acompanhamento dos servigos junto ao fiscal
do contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manuten¢do do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execuc¢do do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.10. O fiscal do contrato acompanhara a sua execucdo para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.11. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢gao do que for necessario para a regularizagao
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacoes
para a correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcao.
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6.13. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.15. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do

contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagao
contratual.

6.16. O fiscal do contrato verificara a manuten¢ao das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.17 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.18 A fiscalizacdo podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
considera¢do falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.19. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.19.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.19.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

6.19.1.2. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o
caso;

6.19.1.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.19.1.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;
6.19.2. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.19.3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.19.4. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.19.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.19.6. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.19.6.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo contratante;

6.19.6.2. guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria e do FGTS pagas;

6.19.6.3.copia do comprovante de entrega da DCTFWeb mensal, referente a competéncia da
prestacao dos servigos;

6.19.6.4. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.19.6.5. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
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6.19.6.6. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

6.19.6.7. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.19.7. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apos o ultimo més de prestacdao dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.19.7.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.19.7.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

6.19.7.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.19.7.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.19.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.19.1. acima deverdo ser apresentados.

6.19.9. Guia/demonstrativo GFIP de recolhimento de FGTS dos funcionarios.
6.19.10. Folha de frequéncia dos funcionérios.

6.20. A Administra¢ao devera analisar a documentagao solicitada no item 6.19. acima no prazo
de 10 (dez) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 10 (dez) dias,
justificadamente.

6.21. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.22. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.22.1. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracido de negativa de
negociacado, ata de negociagdo, dentre outros.

6.22.2. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razido do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

6.23. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacdes.

6.24. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, o
fiscal ou gestor de contrato de servigos com regime de dedica¢do exclusiva de mao de obra
deverd oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.25. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, o
fiscal ou gestor de contrato de servico com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra devera
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.26. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manuteng¢do das condi¢des de

habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.
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6.27. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.28. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.28.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execuc¢do dos servigos objeto do contrato.

6.28.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.28.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da Contratada.

6.28.4. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.29. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢ao do contrato.

6.30. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.31. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagoes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.32. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.33. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.34. O gestor do contrato acompanharda a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa.

6.35. O gestor do contrato emitird documento comprobatoério da avaliagao realizada pelo fiscal
do contrato quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencao ao
seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

6.36. O gestor do contrato tomaréd providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo
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de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.37. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.38. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente para a formalizacao dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo nos
termos do contrato.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 Iniciar a prestagdo dos servigos imediatamente apds a assinatura do Contrato, observada a
data estabelecida e executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

7.2 Fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios na qualidade e
quantidade suficientes para o bom desempenho dos servigos;

7.3 Indicar um Preposto que devera organizar e distribuir os profissionais e postos de trabalho,
atendido o que for requerido pela CONTRATANTE e responder junto a fiscalizacdo da
CONTRATANTE, por intermédio do gestor do contrato;

7.4 Garantir a presenca dos empregados designados para a execu¢do dos servicos nos horarios
previamente estabelecidos pela Administracdo, assegurando o pleno cumprimento das obrigacdes
contratuais.

7.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 ao 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990), ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dois pagamentos
a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.6 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

7.7 Vedar a utilizacdo de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo de
comissdo ou funcdo de confianca no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto no
7.203, de 2010;

7.8 Disponibilizar empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com Equipamento de Protecdo Individual (EPI), quando for o caso, sem
repassar quaisquer custos a estes;

7.9 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e
as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
contratante;

7.10 Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicao dos empregados alocados
no prazo fixado pelo gestor do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

7.11 Substituir imediatamente qualquer profissional cujo desempenho e conduta sejam
considerados pela CONTRATANTE como inconvenientes e que estejam prejudicando
desempenho dos servigos;
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7.12 Manter rigoroso controle de frequéncia de seus profissionais, introduzindo o controle que
entender conveniente e sob sua responsabilidade;

7.13 Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execucao dos servigos;

7.14 Manter todos os equipamentos € utensilios necessarios a execucao dos servigos em perfeitas
condi¢des de uso e substituir os danificados em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a rede elétrica;

7.15 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a
ndo ser confundidos com similares de propriedade da Administracao;

7.16 Responsabilizar-se por qualquer dano ou prejuizo decorrente de uso inadequado ou falta de
zelo e cuidado no uso dos utensilios e equipamentos disponibilizados pela CONTRATANTE,
cujos valores poderdo ser descontados na fatura seguinte, sem prejuizo de demais sangdes ou
procedimentos;

7.17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

7.18 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia nesse sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

7.19 Instruir seus empregados a respeito dos horarios de funcionamento do local e obrigacao de
pontualidade para execugdo dos servigos;

7.20 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagoes a ele inerentes, adotando a seguintes medidas;

7.20.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servigos ou admissao do empregado;

7.20.2 Viabilizar a emissao do Cartdo Cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos
empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou
admissao do empregado;

7.20.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel;

7.21 Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo;

7.22 Para a realizagdo do objeto da licitagio, a CONTRATADA devera entregar declaragdo de
que tera um responsavel em Bom Despacho, dispondo de capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selegdo, treinamento, admissao e demissao de funciondrios;

7.23 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

7.24 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho por menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
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condi¢do de aprendiz para maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizacdo de menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.25 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados.

7.26 Cumprir as normas de seguranga da Administragcdo, além dos postulados legais vigentes de
ambito federal, estadual ou municipal;

7.27 Instruir seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administragao;

7.28 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

7.29 Prestar servico dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais
em quantidade, qualidade e com tecnologia adequada, com observancia das recomendacdes
aceitas de boa técnica, normas e legislagao;

7.30 Adotar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;

7.31 Manter durante toda vigéncia do contrato todas condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licita¢do;

7.32 Guardar sigilo sobre todas informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.33 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, toda e qualquer ocorréncia de acidentes
verificados durante a execucao do contrato;

7.34 Arcar com 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, incluindo, mas ndo se limitando a: estimativas de pessoal, encargos trabalhistas,
previdéncidrios, tributdrios, materiais, custos operacionais, margem de lucro, equipamentos,
insumos e quaisquer outros custos direta ou indiretamente relacionados a execugao adequada dos
Servigos.

7.35 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

7.36 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

7.37 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

7.38 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de pregos as disposicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

7.39 Manter, sem interrup¢do, quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos
contratados, inclusive no caso de solicitagdes extraordindrias e em eventos especiais. Nao serdo
aceitas justificativas para falta de empregados, seja por motivo de férias, descanso semanal,
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licenga, greve, falta ao servigo ou demissdo de empregados. Os empregados da CONTRATADA
ndo terdo, em hipdtese alguma, relacdo de emprego com a CONTRATANTE.

7.40 Arcar com todos os custos necessarios a completa execucao dos servicos, incluindo-se aqui
onus trabalhistas, encargos sociais, tributos, indenizacdes e seguro contra acidentes.

7.41 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante.

7.42 Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

7.43 Fornecer todos os materiais de limpeza inerentes a prestagao dos servigos.

7.44 Responsabilizar-se pelo transporte para deslocamento dos empregados, maquinas e
equipamentos para prestacao dos servigos nas unidades designadas pela Administragdo, inclusive
em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes onde se faga
necessaria a execugdo de servigos em regime extraordinario.

7.45 As faltas e auséncias dos postos de trabalho deverao ser supridas por outro profissional que
atenda aos requisitos exigidos neste termo de referéncia.

7.46 Substituir imediatamente, independente de comunicagdo da Fiscalizagdo, o empregado que
ndo se apresentar limpo e asseado, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no aspecto de
higiene pessoal.

7.47 A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagdo direta.

7.48 Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, afastando do servigo aqueles empregados que se
negarem a usa-los.

7.49 Apresentar, a qualquer tempo e sempre que requeridas pela Contratante, as folhas de
pagamento dos empregados, carteiras de trabalho, guias de recolhimento dos encargos
previdencidrios e quaisquer outros documentos relacionados com o contrato.

7.50 Substituir no prazo de 2 (duas) horas eventual auséncia, tais como faltas, férias e licengas de
empregados postos a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao fiscal/gestor do contrato.

7.51 Observar rigorosamente as normas de seguranga, saide do trabalho e ambientais durante a
execucao dos servigos.

8 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2 Exercer o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para tomar as providéncias cabiveis;

8.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;
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8.4 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo de servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no edital e seus anexos;

8.5 Efetuar as retencOes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA;

8.6 Nao praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA;

8.7.1 Nao exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo se
reportar somente aos responsaveis por ela indicados;

8.7.2 Nao direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

8.7.3 Nao promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacio e
em relacdo a funcdo especifica para qual o trabalhador foi contratado;

8.7.4 Nao considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratagcdo, especialmente para efeito de concessao
de diérias, horas extra e passagens;

8.8 Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.

8.9 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentam
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o anexo A, para afericdo da qualidade da
prestagao dos servigos.

9.2 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.2.1 nao produzir os resultados acordados,

9.2.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

9.2.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

9.3 A aferi¢do da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

9.3.1 A primeira Nota Fiscal de Servigo/Fatura a ser apresentada tera como periodo de referéncia
o dia de inicio e o ultimo do més da prestagdo dos servigos;

9.3.2 O pagamento dos servigos executados pela CONTRATADA e aceitos definitivamente pela
CONTRATANTE sera efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o pagamento antecipado
sob qualquer pretexto;

9.3.3 O pagamento dos salarios dos empregados “ndo esta condicionado ao recebimento da Nota
Fiscal/Fatura” e sera efetivado até o 5° (quinto) dia 1til, em horario bancario, do més posterior ao
da prestacao dos servicos;

9.3.4 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substituigdes, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicacao das sangdes previstas em edital;

9.3.5 O pagamento de cada parcela sera efetuado em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancédria em conta-corrente ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas com
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codigo de barras, até o 10° (décimo) dia util apos a liquidagao da despesa, em horario bancario,
do més posterior ao da prestagdo dos servigos, apds o recebimento da Nota Fiscal de
Servigos/Fatura que serd entregue na unidade competente da CONTRATANTE, estara
devidamente atestada por servidor designado para a fiscalizagdo do Contrato.

Do recebimento

9.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo fiscal do
contrato, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1. a . da Lei n°® 14.133).

9.5. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

9.6. O fiscal também deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias € com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

9.7 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

9.8 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima
e/ou tnica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.9 A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢ao de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

9.10 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

9.11 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 5(cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

9.11.1 Emitir documento comprobatorio da avaliacao realizada pelo fiscal, quando houver, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na
execucao contratual;

9.11.2 Realizar a anélise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregdes;

9.11.3 Emitir Termo de Aceite para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

9.11.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

9.11.5 Enviar a documentagdo pertinente ao gestor do contrato para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao.

9.12 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
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quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.13 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.14 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

Liquidacao

9.15 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 05
(cinco) dias tteis para fins de liquidagado, prorrogaveis por igual periodo.

9.16 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.16.1. Prazo de validade;

9.16.2. Data da emissdo;

9.16.3. Dados do contrato e do 6rgdo contratante;

9.16.4. Periodo respectivo de execucdo do contrato;

9.16.5. Valor a pagar; e

9.16.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.17 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus a
contratante;

Prazo de pagamento

9.18 O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até¢ 10 dias uteis, contados da finalizagao
da liquidagao da despesa.

9.19 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

9.20 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta correntes indicadas pelo contratado.

9.21 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

9.22 Quando do pagamento, sera efetuada a retenc¢do tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

9.22.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

9.23 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta.

10.1 O fornecedor serd selecionado por meioA da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de Execucao

10.2. O regime de execucdo do contrato sera EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
Exigéncias de habilitaciao

10.3 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitac¢ao juridica

10.3.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

10.3.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.3.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.3.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

10.3.5 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

10.3.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

10.3.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

10.3.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

10.4.9. Prova de inscri¢cao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

10.4.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
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Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.4.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.4.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ga do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;

10.4.13. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

10.4.14. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
10.4.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

10.4.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

10.4.17. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art.
5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

10.4.18. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

10.4.19. Balango patrimonial, demonstracdao de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

10.4.19.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), su-
periores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdao pelo licitante de balanco patrimonial,
demonstragdo de resultado de exercicio ¢ demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = : ; : —
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

10.4.19.2. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo patrimdnio liquido minimo de 10% do valor total estimado da
contratacao.

10.4.20. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdao atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.

10.4.21. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
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juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

10.4.22. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
10.4.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificacao Técnica

10.4.24. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo;

10.4.25. A declaragdo acima poderd ser substituida por declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da
contratacao.

10.4.26. Sociedades empresdarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacao, no
momento da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional
competente no Brasil.

Qualificacao Técnico-Operacional

10.4.27. Comprovagao de aptiddo para execug¢do de servico de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
10.4.28. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito
a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

10.4.28.1 Comprovagdo que ja executou prestagdo de servicos de gestdo de mao de obra, com
um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

10.4.29. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagao.

10.4.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

10.4.31. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

10.4.32. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.

10.4.33. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

10.4.34. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§
10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

11 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de RS 654.137,04 (seiscentos e cinquenta e quatro
mil, cento e trinta e sete reais e quatro centavos), conforme detalhamento dos custos unitarios
apresentados na planilha de composicao de custos, a qual se encontra anexa ao edital.
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12 - REAJUSTE

12.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagao do contratado.

12.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:
a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

12.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitagao.

12.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

12.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mio de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

12.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos
custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convengoes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°,
da Lei n.° 14.133/2021)

12.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nao previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

12.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
(art. 135, §§ 1°e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

12.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara
a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

12.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mado de obra
decorrente desses instrumentos.

12.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento
IPCA, com base na seguinte formula:

R=V ({I-1°/I° onde:
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R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentagdo da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

12.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memoria de céalculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

12.11. Nas aferi¢gdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

12.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em
vigor.

12.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

12.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

12.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculada aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagao.

12.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacdes futuras.

12.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relacao a diferenga porventura existente.

12.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

12.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou
ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

12.20. A exting¢ao do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio..

12.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagao de pregos em até 30 (trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatoria da variagao
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dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°).

12.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagao
dos custos.

12.23. A repactuagdo de precos sera formalizada por apostilamento.

12.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II,
alinea “d”, da Lein® 14.133, de 2021.

12.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporcao inicial em relagdo ao valor contratado.

12.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao
de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados.

12.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
13 - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (artigo 156, §2° da Lei Federal n°
14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave (artigo 156, §4° da Lei Federal n° 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (artigo 156,
§5° da Lei Federal n° 14.133/2021);

d) Multa:

* Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

* Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, at¢ o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do
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prazo fixado para apresentacao, suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.
*O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lein. 14.133. de 2021.

* Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5% a
20% do valor do Contrato.

* Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “b” a “c” do subitem 12.1, de 10%
a20% do valor do Contrato.

* Para as infracdes descritas nas alineas “a” e “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a
20% do valor do Contrato.

13.3. A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (artigo 156, §9° da Lei Federal
n°® 14.133/2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (artigo 156, §7° da Lei Federal n°® 14.133/2021).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (artigo 157 da Lei Federal n® 14.133/2021).
13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133, de 2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do artigo 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (artigo 156, §1° da Lei Federal n°
14.133/2021):

* anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

* as peculiaridades do caso concreto;

* as circunstancias agravantes ou atenuantes;

* os danos que dela provierem para o Contratante;

* a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133/2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei. (artigo
159 da Lei Federal n® 14.133/2021)

13.8. A personalidade juridica do Contratado poderad ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
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contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia. (artigo 160 da Lei
Federal n® 14.133/2021)

13.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (artigo 161 da Lei Federal n® 14.133/2021)

13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do artigo 163 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora
contratante.

14 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Municipio.

14.2. A contratagdo sera atendida pelas seguintes dotagdes or¢amentarias:

Secretaria Municipal de Administragao:

Dotacao Referéncia Fonte

04.001.000.0004.0122.0010.2028.3339039000000000 235 1.500
000.15000000000

Bom Despacho, 13 de Novembro de 2025

w Assinado eletronicamente por:
"\3) MATHEUS FILIPE VARGAS
¢/ RODRIGUES

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Matheus Filipe Vargas Rodrigues

Técnico em Gestdo Publica

Wallace Campos Rodrigues

Secretario Municipal de Administragao

S Assinado eletronicamente por:
\:\ WALLACE CAMPOS

RODRIGUES

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
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	Sustentabilidade
	4.1.1 Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade socioambiental de seus funcionários para reduçăo de consumo de energia elétrica, consumo de água e redução de produção de resíduos sólidos, observadas as normas ambientais vigentes; e observação da Resolução CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) no 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruído no seu funcionamento;
	Subcontratação
	4.2. Não é admitida a subcontratação do objeto contratual.
	Garantia da contratação
	4.19 A garantia de execução é independente de eventual garantia do produto ou serviço prevista neste Termo de Referência.
	Vistoria
	4.24 A não realização da vistoria não poderá embasar posteriores alegações de desconhecimento das instalações, dúvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestação dos serviços, devendo o contratado assumir os ônus dos serviços decorrentes.
	4.25 A vistoria pode ser feita em até 05 dias anteriores à sessão de licitação do presente termo de referência.
	5 – MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO
	Condições de execução
	5.1 Início da execução do objeto: até 05 dias úteis da assinatura do contrato.
	5.2 Descrição detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequência e periodicidade de execução do trabalho:
	h) Quando necessário desentupir vasos sanitários, sifões e ralos por meio de mecanismos adequados e de propriedade de CONTRATADA.
	Locais de prestação dos serviços, metragens e periodicidade de limpeza
	5.3 Período: A execução dos serviços de limpeza, conservação e higienização deverá seguir o cronograma estabelecido abaixo, com a periodicidade mínima de limpeza por local, em conformidade com as tarefas descritas na cláusula 5.2:
	5.4. Os serviços serão prestados nos horários de funcionamento da Prefeitura e demais locais, de acordo com cronograma a ser elaborado pela contratada, respeitando a periodicidade mínima de limpeza estabelecida neste processo, conforme disposto na cláusula 5.3 deste Termo de Referência.
	5.4.1 Poderão ser realizados ajustes na previsão de limpeza ao longo da execução do contrato, conforme necessidade da Prefeitura.
	5.5 A metragem total dos 16 locais de execução dos serviços é 6.134,77 m².
	Rotinas a serem cumpridas
	5.6. A execução contratual observará as rotinas da cláusula 5.2.
	Materiais a serem disponibilizados
	5.7. Para a perfeita execução dos serviços, a Contratada deverá disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios necessários, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituição quando necessário.
	Informações relevantes para o dimensionamento da proposta
	5.19. A demanda do órgão tem como base as seguintes características:
	5.19.1 Para o dimensionamento da proposta o licitante deve zelar para que apresente todas as informações necessárias.
	5.19.2 A Contratada apresentará planilha de composição de custos contendo as seguintes informações:
	5.19.2.1 Devem estar inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciários, trabalhistas, tributários, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestação dos serviços.
	5.19.2.2 Percentual de insalubridade de 40 %, calculado sobre o salário mínimo vigente.
	5.19.2.3 Relação dos insumos, materiais e equipamentos que serão utilizados na execução dos serviços, com o quantitativo e sua especificação.
	5.19.2.4 A quantidade de pessoal que será alocado na execução contratual;
	5.19.2.5 A indicação dos sindicatos, acordos coletivos, convenções coletivas ou sentenças normativas que regem as categorias profissionais que executarão o serviço e as respectivas datas bases e vigências, com base na Classificação Brasileira de Ocupações – CBO;
	5.19.2.6 O valor por metro quadrado;
	5.19.3. A planilha de custos deverá ser apresentada quando solicitada pelo pregoeiro. Ressalta-se que a apresentação da planilha de custos é obrigatória, e poderá ser no mesmo modelo da planilha que compõem este processo.
	5.19.3.1 Planilhas que não tenham todos os custos e que não identifique a convenção coletiva utilizada, poderão ser desconsideradas e terão suas propostas desclassificadas.
	5.19. Especificação da garantia do serviço (art. 40, §1º, inciso III, da Lei nº 14.133, de 2021). O prazo de garantia contratual dos serviços é aquele estabelecido na Lei nº 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Código de Defesa do Consumidor).
	Uniformes
	5.20. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverão ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no órgão contratante, compreendendo peças para todas as estações climáticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
	5.20.1. O uniforme deverá compreender as seguintes peças do vestuário: calça, blusa, sapatos, manguito e boné ou chapéu (quando for o caso) devendo ter a logomarca da empresa de modo que facilite a identificação do funcionário. A CONTRATANTE deverá aprovar previamente os uniformes;
	5.21 Os conjuntos completos serão fornecidos ao empregado no início da execução do contrato, devendo ser substituído um conjunto de uniforme a cada seis meses, ou a qualquer época, no prazo de dois dias após comunicação escrita da CONTRATANTE, sempre que não atenderem as condições mínimas de apresentação;
	5.22. No caso de empregada gestante, os uniformes deverão ser apropriados para a situação, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
	5.23 Os uniformes deverão ser entregues mediante recibo, cuja cópia, devidamente acompanhada do original para conferência, deverá ser enviada ao servidor responsável pela fiscalização do contrato.
	Do Fornecimento de EPIs
	5.24 A empresa contratada deverá fornecer, sem ônus adicional à Administração Pública, todos os Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) necessários para a execução das atividades, garantindo a segurança e proteção dos trabalhadores. Os EPIs deverão estar em conformidade com as normas regulamentadoras de saúde e segurança do trabalho, principalmente a NR-6 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
	5.25 É de responsabilidade da contratada realizar a manutenção, substituição e higienização dos EPIs, conforme a necessidade e recomendação do fabricante.
	5.26 Treinamento adequado sobre o uso e conservação dos EPIs deve ser oferecido aos trabalhadores antes do início das atividades.
	5.27 A contratada deverá manter registros de entrega dos EPIs, assinados pelos funcionários.
	Procedimentos de transição e finalização do contrato
	5.28 Não serão necessários procedimentos de transição e finalização do contrato devido às características do objeto.
	6 – MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO
	6.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim.
	6.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de fiscalização, que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das estratégias para execução do objeto, do plano complementar de execução da contratada, quando houver, do método de aferição dos resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros.
	Preposto
	6.8. A Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção do preposto da empresa, hipótese em que a Contratada designará outro para o exercício da atividade.
	Rotinas de Fiscalização
	6.15. O fiscal do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação contratual.
	Gestor do Contrato
	6.38. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente para a formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão nos termos do contrato.
	7 - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
	7.3 Indicar um Preposto que deverá organizar e distribuir os profissionais e postos de trabalho, atendido o que for requerido pela CONTRATANTE e responder junto à fiscalização da CONTRATANTE, por intermédio do gestor do contrato;
	7.4 Garantir a presença dos empregados designados para a execução dos serviços nos horários previamente estabelecidos pela Administração, assegurando o pleno cumprimento das obrigações contratuais.
	7.7 Vedar a utilização de empregado que seja familiar de agente público ocupante de cargo de comissão ou função de confiança no órgão contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto no 7.203, de 2010;
	7.8 Disponibilizar empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachá, além de provê-los com Equipamento de Proteção Individual (EPI), quando for o caso, sem repassar quaisquer custos a estes;
	7.12 Manter rigoroso controle de frequência de seus profissionais, introduzindo o controle que entender conveniente e sob sua responsabilidade;
	7.20 Instruir seus empregados, no início da execução contratual, quanto à obtenção das informações de seus interesses junto aos órgãos públicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigações a ele inerentes, adotando a seguintes medidas;
	7.20.3 Oferecer todos os meios necessários aos seus empregados para a obtenção de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrônico, quando disponível;
	7.23 Relatar à CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestação dos serviços;
	7.34 Arcar com ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, incluindo, mas não se limitando a: estimativas de pessoal, encargos trabalhistas, previdênciários, tributários, materiais, custos operacionais, margem de lucro, equipamentos, insumos e quaisquer outros custos direta ou indiretamente relacionados à execução adequada dos serviços.
	7.40 Arcar com todos os custos necessários à completa execução dos serviços, incluindo-se aqui ônus trabalhistas, encargos sociais, tributos, indenizações e seguro contra acidentes.
	7.41 Não transferir a outrem, no todo ou em parte, a execução do contrato, sem prévia e expressa anuência da Contratante.
	7.42 Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo as determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local dos serviços e nas melhores condições de segurança, higiene e disciplina.
	7.43 Fornecer todos os materiais de limpeza inerentes à prestação dos serviços.
	7.44 Responsabilizar-se pelo transporte para deslocamento dos empregados, máquinas e equipamentos para prestação dos serviços nas unidades designadas pela Administração, inclusive em casos de paralisação dos transportes coletivos, bem como nas situações onde se faça necessária a execução de serviços em regime extraordinário.
	7.45 As faltas e ausências dos postos de trabalho deverão ser supridas por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos neste termo de referência.
	7.46 Substituir imediatamente, independente de comunicação da Fiscalização, o empregado que não se apresentar limpo e asseado, quer no aspecto de vestuário e calçado, quer no aspecto de higiene pessoal.
	7.47 A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relação entre estes que caracterize pessoalidade e subordinação direta.
	7.48 Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de segurança recomendados pelas normas regulamentares, afastando do serviço aqueles empregados que se negarem a usá-los.
	7.49 Apresentar, a qualquer tempo e sempre que requeridas pela Contratante, as folhas de pagamento dos empregados, carteiras de trabalho, guias de recolhimento dos encargos previdenciários e quaisquer outros documentos relacionados com o contrato.
	7.50 Substituir no prazo de 2 (duas) horas eventual ausência, tais como faltas, férias e licenças de empregados postos a serviço da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal/gestor do contrato.
	7.51 Observar rigorosamente as normas de segurança, saúde do trabalho e ambientais durante a execução dos serviços.
	8 - OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
	8.9 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalações, apresentam condições adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de segurança e saúde no trabalho, quando o serviço for executado em suas dependências, ou em local por ela designado.
	9 - CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO
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	9.3.5 O pagamento de cada parcela será efetuado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancária em conta-corrente ou por meio de ordem bancária para pagamento de faturas com código de barras, até o 10º (décimo) dia útil após a liquidação da despesa, em horário bancário, do mês posterior ao da prestação dos serviços, após o recebimento da Nota Fiscal de Serviços/Fatura que será entregue na unidade competente da CONTRATANTE, estará devidamente atestada por servidor designado para a fiscalização do Contrato.
	Do recebimento
	9.5. O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança oriunda do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a parcela a ser paga.
	9.8 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não atestar a última e/ou única medição de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.
	9.10 Os serviços poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuízo da aplicação das penalidades.
	9.11.5 Enviar a documentação pertinente ao gestor do contrato para a formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização.
	9.14 O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do contrato.
	Liquidação
	9.17 Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a liquidação da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus à contratante;
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	Forma de pagamento
	9.23 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar nº 123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficará condicionado à apresentação de comprovação, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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	Forma de seleção e critério de julgamento da proposta.
	10.1 O fornecedor será selecionado por meio da realização de procedimento de LICITAÇÃO, na modalidade PREGÃO, sob a forma ELETRÔNICA, com adoção do critério de julgamento pelo MENOR PREÇO.
	Regime de Execução
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	11.1. O custo estimado total da contratação é de R$ 654.137,04 (seiscentos e cinquenta e quatro mil, cento e trinta e sete reais e quatro centavos), conforme detalhamento dos custos unitários apresentados na planilha de composição de custos, a qual se encontra anexa ao edital.
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