Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao
Geréncia de Licitacdes, Compras e Gestio de Contratos

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 52/2024

CONTRATANTE: Municipio de Bom Despacho-MG, por meio da Secretaria Municipal de
Saude.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de recepcionista, a
serem executados de forma continua, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$1.959.555,12 (um milhdo,
novecentos e cinquenta e nove mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e doze centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA : 11/02/2025 as 13h (horério de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR POR LOTE

MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO.

TRATAMENTO DIFERENCIADO ME/EPP/EQUIPARADAS: Sim.
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MUNICIPIO DE BOM DESPACHO-MG
PREGAO ELETRONICO N° 52/2024
(Processo Administrativo n°® 135/2024)

Torna-se publico que o Municipio de Bom Despacho-MG, por meio da Geréncia de Licitagdes,
Compras e Gestao de Contratos, sediada a Avenida Maria da Concei¢ao Del Duca, 150, bairro
Jaragua, na cidade de Bom Despacho-MG, 35630-302, realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do
Decreto Municipal n° 10.078, de 23 de outubro de 2023, e demais legislagdes aplicaveis e, ainda,
de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a contratagdo de empresa especializada para a prestacao de
servicos de recepcionista, a serem executados de forma continua, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo unico, formados por 4 itens, conforme tabela constante
no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o
compoem.

2 — DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
portal eletronico https:/licitar.digital/., por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.2.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagao.

2.3. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei Federal n® 14.133/2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI,
nos limites previstos da Lei Complementar n® 123/2006.

2.4. Nao poderao disputar esta licitagao:

2.4.1. aquele que ndo atenda as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.4.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitag@o versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.4.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

2.4.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

2.4.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
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trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.4.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1.976, concorrendo entre si;

2.4.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissdao de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.4.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.4.9. Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;
2.4.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme §1° do artigo 9° da Lei Federal n°
14.133/2021.

2.5. O impedimento de que trata o item 2.4.4. serd também aplicado ao licitante que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizag¢ao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.6. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os itens 2.4.2. e 2.4.3. poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.7. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.8. O disposto nos itens 2.4.2. ¢ 2.4.3. ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigco que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.9. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada inidonea nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

2.10. A vedagdo de que trata o item 2.5.8. estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.11. Serd permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem modelo de gestdo
operacional adequado ao objeto desta licitagdo, com compartilhamento ou rodizio das atividades
de coordenacdo e supervisdo do objeto contratual, e desde que a execug¢do ocorra
obrigatoriamente pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediagdo ou subcontratagao.
2.11.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas € empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto
no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007.
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3 - DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
o preco/percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

3.2.1. Seré exigida a apresentacdo de documentos de habilitagdo somente da licitante vencedora
da etapa de propostas.

3.2.1.1. Apos finalizado o julgamento das propostas, o Pregoeiro convocara a licitante vencedora
para que apresente os documentos de habilitagdo no prazo minimo de 2 (duas) horas, seguindo-se
o disposto no item 7 deste Edital.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,
que:

3.3.1. esta ciente ¢ concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos I e IV do artigo 1° e no inciso III do artigo 5° da Constituicdo Federal,;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que:

3.5.1. cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus artigos 42 a 49, observado o
disposto nos §§1° ao 3° do artigo 4° da Lei Federal n® 14.133/2021;

3.5.1.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacao do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.1.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzird o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.5.2. no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo celebrou contratos com a
Administragcdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.3. ou 3.5. sujeitara o licitante as sangdes
previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sessdo publica.
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3.8. Nao havera ordem de classificagcdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante, o que
ocorrerd somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

3.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, ap6s a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedecerd as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagao do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor prego; €

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final médximo parametrizado na forma do
item 3.10. possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de
controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

4 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

4.1.1. Valor unitario e total do item;

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1. O licitante nao podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
a contratagao.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
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4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributagdao pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados
com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de obra, o que configura
cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar
no 123/2006.

4.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas deste Municipio, quando participarem de licitagdes publicas;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas, e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do artigo 71, inciso IX, da Constituicdo
Federal; ou condenagdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobreprec¢o na execu¢do do contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencoes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico € as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classifica¢dao Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.11. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior, sem prejuizo do
disposto no item 6.7 deste Edital.

4.12. A empresa contratada sera exclusivamente responsavel pelo eventual 6nus financeiro
decorrente do cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical, por repactuacao ou por
for¢a de decisdo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas
salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execuc¢ao dos servigos
contratados, resultante da adog¢ao de instrumento coletivo do trabalho inadequado.

5 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema até a
abertura da sessao publica.
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5.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

5.5. O lance dever4 ser ofertado pelo valor global do lote.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$100,00 (cem reais).

5.9. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa aberto e fechado.

5.10. No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5.10.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
o periodo de até¢ dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

5.10.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.10.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.10.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.11. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Nao serdao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.13. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.14. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.15. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

5.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
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5.17. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas € empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacao
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006.

5.17.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicacao automatica
para tanto.

5.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderé apresentar melhor
oferta.

5.18. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no artigo 60 da Lei Federal n® 14.133/2021, nesta ordem:

5.18.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

5.18.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

5.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.18.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
orgdos de controle.

5.18.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.18.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada
por o6rgao ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.18.2.2. empresas brasileiras;

5.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187/2009.

5.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco méaximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado
do julgamento.
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5.19.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagdo posterior de item especifico do grupo
exigird prévia pesquisa de mercado e demonstragao de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade
e serdo observados os seguintes precos unitarios maximos como critério de aceitabilidade:
5.19.1.1. Valor unitério estimado pela Administracdo para cada item que compde o grupo.

5.19.2. Nao sera admitida a previsao de precos diferentes em razao de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

5.19.3. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragao.

5.19.4. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.19.5. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.19.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmag¢ao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.19.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitago
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.20. Apds a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

6 — DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no artigo 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.5. do edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio
majoritario, por for¢a da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacao.

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢do de participagao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
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tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens deste edital.

6.5. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do pre¢o em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em
Seus anexos.

6.6. Em se tratando de servi¢cos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonomico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no célculo do
valor estimado pela Administragao:

6.6.1. Convengao Coletiva de Trabalho 2024/2025 SINTAPPI — MG e SINSERHT - MG;

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo ¢ (sdo) de utilizagdo obrigatoria pelos
licitantes, mas, ao longo da execu¢ao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.6.3. Apesar do disposto no subitem anterior, somente serdo admitidas propostas que adotarem
na planilha de custos e formagao de precos (PCFP) o valor igual ou superior ao valor orcado pela
Administragdo para a soma dos itens de salario e auxilio-alimentacdo, bem como para o
percentual de insalubridade nao inferior a 20% sobre o salario minimo.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios Insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

6.8. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento)
do valor or¢ado pela Administragao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia
do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. O licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

6.10.1. O licitante vencedor sera convocado a apresentar a Administracio, por meio
eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o
modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacoes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora.

6.10.2. Em anexo a planilha tratada no item anterior, deverio ser apresentadas:

6.10.2.1. declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
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economica preponderante e a justificativa para adoc¢ao do instrumento coletivo do trabalho
em que se baseia sua proposta;

6.10.2.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado,
em razio do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de
decisao judicial.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que ndo haja majoragdo do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos
os custos da contratacdo;

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional.

6.11.3. Também ¢ considerado erro no preenchimento da planilha e passivel de correcdo a
indicacdo das verbas de que trata o item 6.7.3. em patamar inferior ao permitido.

6.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

7 — DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo minimo de 2 (duas) horas, prorrogéavel por igual periodo, contado da
solicitacdo do pregoeiro.

7.1.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos em momento
posterior ao julgamento das propostas, € apenas do licitante mais bem classificado.

7.1.2. A verificagdo dos documentos exigidos para a presente licitagdo somente serd feita em
relagdo ao licitante vencedor.

7.2. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

7.2.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a ¢época da abertura do certame; e

7.2.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.3. HABILITAGAO JURIDICA:

7.3.1. no caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.3.2. em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢dao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.3.3. no caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada —
EIRELI (ou Sociedade Limitada Unipessoal — SLU): ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

7.3.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

7.3.5. no caso de sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150 — Jaragua— 35630-302 — Bom Despacho-MG

Telefone (37) 3520-1434 — www.bomdespacho.mg.gov.br — licitacao@pmbd.mg.gov.br 1794



http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
mailto:licitacao@pmbd.mg.gov.br

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao
Geréncia de Licitacdes, Compras e Gestio de Contratos

7.3.6. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

7.3.7. no caso de sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei
n® 5.764, de 1971;

7.3.8. no caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n°® 971,
de 2.009 (arts. 17 a 19 e 165).

7.3.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

7.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.4.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

7.4.2. prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Divida Ativa, tributos administrados
pela Receita Federal e Previdéncia Social).

7.4.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei — Certiddo Negativa de Tributos Municipais;
7.4.4. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei — Certidao Negativa de Tributos Estaduais;
7.4.5. prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte estadual ou municipal se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.4.6. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.4.7. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

7.4.8. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais, estaduais ou federais,
relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaracdo do respectivo 6rgao fiscal, ou outro equivalente, na forma da lei.

7.4.9. o licitante detentor do menor preco, qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte, deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restri¢ao, sob pena de inabilitagdo.

7.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.5.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°
inciso II, alinea *“c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

7.5.2. Certidao Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

7.5.3. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de balango patrimonial,
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante

7.5.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagdo patrimonio liquido minimo de 10% do valor total estimado da
contratacao.

7.5.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacio deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

7.5.6. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)

7.5.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.

7.6. QUALIFICACAO TECNICA

7.6.1. Comprovacao de aptidao para a prestagao dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente (serdo considerados
servigos compativeis aqueles em que o licitante comprove gestdo de mao de obra).

7.6.2. A comprovacdo acima mencionada deve ser relativa a 16 postos de trabalho (50% do
quantitativo licitado) e por periodo ndo inferior a 1 (um) ano, mediante a apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

7.6.3. O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) conter, no minimo, as seguintes
informagdes: identificagdo da pessoa juridica e do responsavel pela emissdo do atestado;
identificacdo do licitante; descri¢do clara dos servigos prestados; a duragcdo e o periodo do
contrato; a satisfagdao na execucao dos servigos;

7.6.4. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo ¢ o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovag¢do de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratagao.

7.6.5. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

7.6.6. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, entre outros documentos.

7.6.7. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secunddéria especificadas no contrato social vigente.

7.6.2. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucao ¢
imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condig¢des
de realizacdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizacdo de vistoria prévia.
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7.6.2.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administragao
data e horario exclusivos, a ser agendado no prazo maximo de 5 (cinco) dias anteriores a sessao
de licitagdo, de modo que seu agendamento nao coincida com o agendamento de outros
licitantes.

7.6.2.2. O agendamento serd realizado através dos contatos: 37 - 3520-1600 ou pelo e-mail:
gca.saude(@pmbd.mg.gov.br, sendo responsavel a servidora Livia Aparecida Alves Guimaraes.
7.6.2.3. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaracdo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo, conforme cldusula 8.4 do
Termo de Referéncia.

7.7. Em relacdo as licitantes cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentacio
complementar:

7.7.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo
€ que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do e a comprovagao de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI,
21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n® 5.764 de 1.971;

7.7.2. A declaragao de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;

7.7.3. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servigo;

7.7.4. O registro previsto na Lei n® 5.764/71, art. 107;

7.7.5. A comprovacgdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

7.7.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa: a)
ata de fundagdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos
fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trés
ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenca dos cooperados que
executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sess@o que os
cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacdo;

7.7.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lein
5.764/71 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.

o

7.8. Tratando-se de licitantes reunidos em consdrcio, serio observadas as seguintes
exigéncias:

7.8.1. comprovagdo da existéncia de compromisso publico ou particular de constitui¢ao de
consorcio, subscrito pelas empresas que dele participardo, com indicagdo da empresa-lider, que
devera possuir amplos poderes para representar os consorciadas no procedimento licitatorio e no
instrumento contratual, receber e dar quitacdo, responder administrativa e judicialmente,
inclusive receber notificacao, intimacao ¢ citagao;

7.8.2. apresentacdo da documenta¢do de habilitacdo especificada no edital por empresa
consorciada;

7.8.3. comprovagdo da capacidade técnica do consoércio e de capacidade econdomico-financeira
pelo somatoério dos quantitativos de cada consorciado, na forma estabelecida neste edital;

7.8.3.1. Se o consoércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte ¢ o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacio econdmico-financeira,
havera um acréscimo de 10% para o consorcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes
individuais.

7.8.4. responsabilidade solidaria das empresas consorciadas pelas obrigagdes do consorcio, nas
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fases de licitagdo e durante a vigéncia do contrato;

7.8.5. constituicao e registro do consoércio antes da celebragdo do contrato; e

7.8.6. proibicdo de participagdo de empresa consorciada, na mesma licitacao, por intermédio de
mais de um consdrcio ou isoladamente.

7.9. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

7.9.1. A declaracdo do vencedor acontecerda no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

7.10. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, ¢ uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaracao do vencedor, comprovar a
regularizagdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.

7.10.1. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restri¢do na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizagao.

7.11. DECLARACOES

7.11.1. Declaracao geral constante do Anexo III deste instrumento convocatorio, devidamente
preenchida e assinada pelo representante legal da licitante.

7.11.2. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdao de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei
(artigo 63, inciso I da Lei Federal n° 14.133/2021).

7.11.3. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a
declaracdao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas.

7.11.4. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas
propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.12. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugdo livre.

7.13. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto Federal n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.14. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.
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7.15. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

7.15.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

7.16. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores
de certiddes, constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.17. Na analise dos documentos de habilitacdo,o pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitacao e
classificacao.

7.18. Na hipotese de o licitante nao atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.1.

7.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que
trata o subitem anterior.

8 — DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagdo de licitantes, & anulagdo ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no artigo
165 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da
ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacao
ou inabilitagdo do licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

8.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer serd de 30 (trinta) minutos.

8.3.3. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilita¢ao ou inabilitacao;

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispenséaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso ¢ o pedido de reconsideragdao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150 — Jaragua— 35630-302 — Bom Despacho-MG

Telefone (37) 3520-1434 — www.bomdespacho.mg.gov.br — licitacao@pmbd.mg.gov.br 16/94



http://www.bomdespacho.mg.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art165
mailto:licitacao@pmbd.mg.gov.br

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao
Geréncia de Licitacdes, Compras e Gestio de Contratos

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletronico https://bomdespacho.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-processo-
digital/detalhar/1, Processo Digital n® 25610/2024, com codigo verificador: 365Q77Y0.

9 — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociacgao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacoes do edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagao

9.1.5. fraudar a licitagao

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacao das sangdes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragcao Publica

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

9.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo méaximo de 3 (trés) dias uteis, a contar da comunicacao oficial.
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9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 1% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4. 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 ¢ 9.1.8 a multa sera de 20% a
30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagao da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nio se justificar
a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Bom Despacho/MG, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 ¢
9.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 ¢ 9.1.3 que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao,
descrita no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do orgdo ou entidade
promotora da licitacao.

9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caberé a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparagao integral dos danos causados.

10 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
10.1. O objeto da licitagdao serd adjudicado e homologado ao licitante declarado vencedor, por
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ato da Secretaria Municipal de Saude, apos constatada a regularidade dos atos praticados.

11 - DA GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. Sera prestada conforme clausula décima primeira da minuta do contrato.

12 - DO CONTRATO
12.1. Apds a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratacao, serd firmado Contrato.

12.2. O adjudicatario terd o prazo de até 3 (trés) dias tuteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Contrato, enviado via e-mail, devendo preferencialmente ser assinado
digitalmente, por meio de ASSINATURA DIGITAL, baseada em certificacdo digital prevista na
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP Brasil, criada pela Medida Provisoria n°®
2.200-2, de 24 de agosto de 2.001.

12.2.1. Apds assinado digitalmente, preferencialmente, o licitante devera enviar o contrato a esta
Geréncia por meio do e-mail licitacao@pmbd.mg.gov.br ou fisicamente, caso a assinatura seja
manual.

12.2.2. O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, quando solicitado durante o seu transcurso, pela parte, ¢ desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Administragao.

12.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

12.4. Na assinatura do contrato, podera ser exigida a comprovacao das condigdes de habilitagao
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

12.5. Na hipdtese de o vencedor da licitacio ndo comprovar as condi¢des de habilitagdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragdo, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes das demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar
outro licitante, respeitada a ordem de classificagdo, para, apos a comprovagdo dos requisitos para
habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao,
assinar o contrato.

13 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao
da Lei Federal n° 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data
da abertura do certame.

13.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias tteis, limitado ao ultimo dia 1til anterior a data da abertura do
certame.

13.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica,
pelos seguintes meios: e-mail licitacao@pmbd.mg.gov.br e no portal eletronico
https://licitar.digital/.

13.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

13.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdao ¢ medida excepcional e deverd ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagdo.

13.5. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
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14 — DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horéario de Brasilia - DF.

14.4. A homologac¢ao do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratagao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas € a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conduc¢ao ou do resultado do processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP) e enderecos eletronicos https://licitar.digital/. e
https://www.bomdespacho.mg.gov.br/licitacao/.

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
14.11.1. Anexo I — Termo de Referéncia

14.11.2. Anexo II — Minuta de Termo de Contrato

14.11.3. Anexo III — Declaragoes

14.11.4. Anexo IV — Modelo de Proposta de Precos

Bom Despacho-MG, 23 de janeiro de 2.025, 113° ano de emancipagdo do Municipio.

Tamara Bicalho Cruz Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de Recepcionista, a serem
executados de forma continua, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde,
de acordo com as condicdes e especificacdes constantes deste documento.

Lote Unico

Ite Unid | Quant Deceriean Valor | Valor Total | Valor Total
m ) Unitario Mensal Anual
Prestacdo de servigos
continuados de
RECEPCIONISTA de
acordo com as
) 2 condigdes e RS
01 | Servigo postos | especificagdes 2.591.17 R$ 5.182,34 | R$ 62.188,08
constantes no termo de
referéncia. 100 horas
mensais (20  horas
semanais).
02 11 Prestacdo de servigos
Servigo | postos | continuados de
RECEPCIONISTA de
acordo com as
condi¢oes e RS RS RS
especificacdes 4.989,47 | 54.884,17 658.610,04
constantes no termo de
referéncia. 200 horas
mensais (40  horas
semanais).
Prestagdo de servigos
continuados de
RECEPCIONISTA de
acordo com as
condigdes e
03 | Servigo 15 especificacdes RS R$ RS
postos 5.076,77 | 76.151,55 913.818,60
constantes no termo de
referéncia. 204 horas
mensais (40  horas
semanais + 2  hrs
quinzenalmente).
04 | Servigo 5 Prestacdo de servigos RS R$ RS
postos | continuados de | 5.415,64 | 27.078,20 324.938.,40
RECEPCIONISTA de
acordo com as
condi¢cdes e
especificagcoes
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constantes no termo de
referéncia. 220 horas
mensais (44  horas
semanais).

R$ R$

Total 163.296,26 | 1.959.555,12

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.2.1. O servigo ¢ enquadrado como continuado tendo em vista que sua necessidade permanente,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando a Estudo técnico.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até¢ 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.4. O custo estimado da contratagdo e os respectivos valores foram apurados mediante
preenchimento de planilhas de composi¢do de custos que seguem anexas a este termo.

1.5. Os quantitativos acima descritos sdio ESTIMADOS. A Secretaria de saude se reserva no
direito de emitir a ordem de servigo com o quantitativo de acordo com as necessidades de cada
local de lotagao.

1.6. Apo6s a emissao da ORDEM DE SERVICO, a empresa tem até 5 dias corridos para a
apresentacdo do profissional no seu local de trabalho, com o devido aceite do gestor do contrato.

1.7. O item 01 refere-se ao local com HORARIO DE ATENDIMENTO ESTENDIDO, das
17:00 as 21:00 horas, de segunda a sexta-feira e ao suporte de 4 hrs/diarias em qualquer unidade
de saude, também de segunda a sexta feira, que esteja necessitando, podendo ser alterado o
horéario a critério da contratante, desde que nao ultrapasse as 100 horas mensais .

1.7.1. As demais unidades de saude poderdo implantar horério estendido no decorrer da vigéncia
da contratacdo. Neste caso, os novos postos poderdao ser aditivados ao contrato, desde que nao
ultrapasse o limite estabelecido em lei.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A Fundamentagao da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo ja € prestado, sendo sua continuidade primordial para os servicos da
saude. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano Anual de Contratagdes 2025, que no
momento esta em fase interna de elaboracao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solu¢gdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da qualifica¢do dos profissionais ( recepcionistas)

4.1.1. A Contratada devera colocar a disposicdo da Contratante a prestacao dos servicos de 1
(um) empregado recepcionista, admitido sob regular vinculo de emprego, habilitado, treinado e
qualificado para a realizacao dos servigos basicos de recepgao.
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4.1.2. Sao requisitos para o desempenho das atribuigdes:

¢ Comunica¢do com boa desenvoltura, fluéncia verbal, cortesia e polidez

e Ser brasileiro(a);

e Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

e Ter ensino médio completo;

¢ Conhecimento pratico em informatica

¢ Facilidade de comunicagdo oral, escrita e boa capacidade de redagdo oficial

e Experiéncia em atendimento a publico;

e Experiéncia profissional comprovada de no minimo 6 (seis) meses para a funcdo de

recepcionista, atendente , secretaria , auxiliar administrativo ou correlatas;

¢ Facilidade para relacionamento interpessoal e trabalho em equipe;

e (Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

e Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagdo de antecedentes criminais, sem

registros de indiciamento em inquérito policial,

e Ter autodominio e iniciativa.
4.1.3. A Secretaria Municipal de Saude se reserva no direito de solicitar a substituigdo, através de
documento devidamente formalizado e juntado aos autos, de profissional que ndo tiver conduta
adequada para a fun¢do, ou ainda rejeitar a contratacdo de profissional que ja teve conduta nao
condizente em contratacdes anteriores do municipio, seja em qualquer fun¢ao.
4.1.4. A ocasido de férias, afastamento, licenca ou falta ao servico dos empregados da contratada
ndo pode prejudicar a prestagdo dos servigos de recepgao, devendo assim a Contratada realizar as
devidas substituicdes por profissionais qualificados e habilitados, a fim de substituir o
empregado recepcionista titular em situagdes adversas.

4.2. Da especificacdo dos servicos

4.2.1. Os servigos de Recepcao serdo prestados nas dependéncias das Unidades da Secretaria de
Saude, sob a supervisdo e fiscalizagdo do Coordenador da Unidade.

4.2.2. A CONTRATADA, por meio de mao de obra capacitada, prestard os servigos de
Recepcionista, nos postos fixados pela CONTRATANTE, sendo que as atribuicdes do
Recepcionista compreenderao:

4.2.3. Atender pacientes e acompanhantes, indagando suas pretensdes, para informa-lo conforme
seus pedidos;

4.2.4. Atender chamados telefonicos internos € externos;

4.2.5. Seguir os protocolos e rotinas estabelecidas pela Secretaria de Satide para o atendimento;
4.2.6. Cumprir e respeitar as normas e regras instituidas pela Prefeitura Municipal de Bom
Despacho;

4.2.7. Atender de forma cordial e acolhedora, visando um atendimento humanizado.

4.2.8. Numerar e controlar documentos;

4.2.9. Realizar a entrega externa de correspondéncias e documentos;

4.2.10. Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

4.2.11. Apoiar na execug¢do das atividades da unidade, voltadas a gestdo documental/ processual/
operacional;

4.2.12. Operar maquinas simples de reprodugdo e digitalizacdo de documentos, telefones, fac-
simile e outros de complexidade semelhante;

4.2.13. Organizar arquivos, sob supervisao;

4.2.14. Executar os procedimentos para solicitagdes de consultas, exames, medicagdo etc, sob
supervisao;

4.2.15. Operar microcomputadores e sistemas de informagao em saude;

4.2.16. Autuar e protocolar processos e documentos;
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4.2.17. Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir, protocolar, arquivar e
controlar a movimentagdo de documentos, medicamentos e/ou bens patrimoniais;
4.2.18. Prestar informagdes sobre tramitacdo e andamento de processos internos e documentos;
4.2.19. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

4.2.20. Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os
assuntos tratados;

4.2.21. Alimentar planilhas de atendimentos de demandas;

4.2.22. Protocolar exames , marcacdo de consultas e outros instituidos pela Secretaria de Satde;
4.2.23. Nao fumar no ambiente e horario de trabalho;

4.2.24. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal
adequada e identificado, portando crachd com fotografia recente;

4.2.25. Manter-se no Posto de trabalho, nio devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nio
autorizados;

4.2.26. Realizar o cadastro e atualizagdo constante de dados em sistema para confeccdo e
atualizagdo de cartdo SUS dos usuarios;

4.2.27. Emissdo de encaminhamentos devidamente autorizados;

4.2.28. Zelar pela conservagdo e manuten¢do dos equipamentos colocados a sua disposi¢ao;
4.2.29. Tirar fotocopias se necessario;

4.2.30. Auxiliar na formulagdo da agenda de trabalho da Unidade;

4.2.31. Preparar documentos e correspondéncias para remessa por malote, via postal ou
distribuicdo interna/externa, em conformidade com orientagdes da Secretaria Municipal de
Satude/coordenacao;

4.2.32. Realizar o registro, em sistema proprio, de dados que possibilitem o controle de remessa
ou distribuicao;

4.2.33. Realizar atendimento em local diverso ao da unidade de saude que esteja lotado, desde
que para atender aos usudrios da comunidade que esteja vinculado, acompanhando e apoiando
programas e/ou eventos que a Unidade de Saude esteja participando, sempre dentro da carga
horaria contratada;

4.2.34. Execucao de outras atividades administrativas de carater limitado;

4.2.35. Deixar o Posto de trabalho somente em situacdes de absoluta necessidade, apos ter
alertado a chefia da emergéncia.

4.2.36. Trabalhar em estrita obediéncia as normas da Unidade, orientando os usuarios e
controlando o acesso a Unidade de acordo com as orientagdes da Coordenagao da Unidade.
4.2.37. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade, a
critério e por solicitagdo da Contratante.

4.3. Da subcontratacao
4.3.1. Nao ¢ admitida a subcontratagao do objeto contratual.

4.4. Da garantia da contratacio

4.4.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor correspondente ao percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato em uma das modalidades definidas no §1° do
art. 96 da Lei no 14133/21.

4.4.2. A garantia oferecida permanecera integra ao longo de toda execu¢do do contrato. Caso
seja utilizada para caucionar os interesses da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
reapresenta-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente pactuados;
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4.4.3. Fica vedado a CONTRATADA pactuar com terceiros, cldusulas de nao ressarcimento ou
ndo liberagdo do valor dado em garantia de multas por descumprimento pactual;

4.4.4. A validade da garantia devera ultrapassar em 90 (noventa) dias a vigéncia do Contrato de
que trata o item 1.3 deste Termo de Referéncia. E, a cada renovagdo contratual nova garantia
deverd ser apresentada nos mesmos termos da inicial.

4.4.4.1. A garantia somente sera liberada ante a comprovacgdo de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao;

4.4.4.2. Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para pagamento das verbas
trabalhistas diretamente pela Administragao.

4.4.5. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um mées,
contado da data de homologagdo da licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da
assinatura do contrato.

4.4.6. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
uteis apods a assinatura do contrato.

4.5. Da vistoria

4.5.1. Sera facultada ao licitante a vistoria prévia aos locais de prestacdo dos servigos. Caso opte
por fazé-la, devera agendar a visita no prazo maximo de 5 dias anteriores a sessdo de licitagdo.
O agendamento serd realizado através dos contatos: 37 - 3520-1600 ou pelo e-mail:
gca.saude(@pmbd.mg.gov.br, sendo responsavel a servidora Livia Aparecida Alves Guimaraes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Os servigos serdo executados mediante postos de trabalho, de forma continua, NAO
EXTRAPOLANDO A CARGA HORARIA MENSAL CONTRATADA, divididas de segunda a
sexta-feira e esporadicamente aos sabados, com os horarios a serem definidos pela coordenacao
de cada posto de trabalho, e ciéncia do gestor do contrato.

5.1.1 Os horarios de prestacao dos servigos serdao os de funcionamento das unidades de saude:

Carga horaria Periodo* e horario de Prestacao dos servicos

100 horas mensais Segunda a sexta-feira no horario estendido UBS: 17:00 as 21:00
hrs (ou a critério da coordenagdo da Unidade) e como suporte as
Unidades que necessitar de profissional extra, a ser definido,
conforme necessidade.

200 horas mensais Segunda a sexta-feira no horario de funcionamento das Unidades
de Saude: 7:00 &s 11:00hrs e 13:00 as 17:00hs

204 horas mensais Segunda a sexta-feira no horario de funcionamento das Unidades
de Satde: 7:00 4s 11:00hrs e 13:00 as 17:00hs e quinzenalmente
estende-se a carga hordria até as 19:00hrs

220 horas mensais Segunda a sexta-feira no horario 07:00 hrs as 12:00 hrs e 13:12 as
17 hrs e um posto de 08:00 hrs as 12:00 hrs e 13:12 as 18 hrs.

* esporadicamente os servicos poderio ser prestados aos sabados.

5.1.2. Os locais para prestacao dos servigos serdo Unidades vinculadas a Secretaria Municipal de
Satde descritas no Anexo I deste termo de referéncia.

5.1.3. Em razdo da existéncia de unidades de saude locadas, os enderecos poderao ser alterados.
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5.1.4. A Secretaria Municipal de Saude poderd por meio de “termos aditivos” inserir mais
postos de trabalhos, respeitando-se a legislagdo vigente e com a anuéncia do contratado.

5.1.5. Podera haver solicitagdo de mudanca de lotagdo, conforme interesse da SEMUSA.

5.1.6. Os postos de trabalho serdo solicitados mediante Ordem de servigo, de acordo com a
necessidade da secretaria de saude.

5.2. Local e horario da prestacao dos servigos
5.2.1. Os servigos serao prestados nas Unidades, enderegos e horarios definidos nos anexos I e II.

5.3. Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.3.1. Para o dimensionamento da proposta deve o licitante zelar para que apresente todas as
informacdes necessarias.

5.3.2. Quando da apresentacdo da(s) planilha(s) de custos, esta devera(2o) contemplar todos os
custos pertinentes as legislacdes em vigor, impostos, margem de lucro e o percentual de
insalubridade de 20%, calculado sobre o salario minimo. Planilhas que ndo tenham todos os
custos e que ndo identifique a convencao coletiva utilizada, poderdo ser desconsideradas e terdo
suas propostas desclassificadas.

5.3.3. As planilhas de custos deverdo ser apresentadas quando solicitadas pelo pregoeiro.
Ressalta-se que a apresentacdo da planilha de custos ¢ obrigatéria, e poderdo ser no mesmo
modelo das planilhas que compdem este processo.

5.4. Uniformes

5.4.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante;

5.4.2. A Contratada devera fornecer, conforme lista descrita abaixo, no inicio da execugdo do
contrato ¢ a cada 12 (doze) meses, nesse caso independente do estado em que se encontrem os
uniformes em uso, 04 (quatro) mudas novas de uniformes e seus respectivos complementos, por
trabalhador e com o disposto no respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho da
categoria, sempre na presenca do Fiscal de Contrato, bem como substituir os equipamentos e
demais artefatos quando vencidos ou apresentarem defeito, ndo podendo ser repassados os custos
aos seus empregados:

@ Calga social
@ blusa / camisa

@ Cracha

5.4.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.4.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscaliza¢dao do contrato.

5.5. Procedimentos de transicao e finalizacio do contrato
5.5.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.
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6.1.1 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.1.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.1.3. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.1.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

6.2. Preposto

6.2.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

6.2.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designard outro para o exercicio da
atividade.

6.3. Rotinas de Fiscalizacao

6.3.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133. de 2021, art. 117, caput).

6.3.2. O fiscal do contrato acompanhard a sua execugdo para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
6.3.3. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133. de 2021. art. 117, §1°);

6.3.4. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes
para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.3.5. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.3.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.3.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual.

6.3.8. Durante a execu¢do do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.3.8.1. O fiscal do contrato devera apresentar ao gestor a avaliacao a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizada, conforme formulario de avalia¢do, previamente
definido pelo gestor.

6.3.8.2. O gestor devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.
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6.3.8.2.1. A avaliacdo apresentada, se necessaria, serd enviada ao preposto da empresa para as
devidas providéncias.
6.3.8.2.2. O gestor do contrato devera realizar avaliacdo da prestacdo de servigos, como um todo,
a seis meses, que sera apresentada a Contratada.
6.3.8.3. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
6.3.8.4. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
6.3.8.5. E vedada a atribui¢do & contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestagio
dos servigos por ela realizada.
6.3.8.6. O fiscal podera realizar a avaliagdo mensal para aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos.
6.3.8.7. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n.
14.133/2021.
6.3.8.8. A conformidade do uniforme a ser utilizado na execuc¢do dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
6.3.9. A fiscalizagdo da execucao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

1 Acompanhar diariamente a prestacao de servigos;
Repostar quaisquer intercorréncias ao Gestor do Contrato;
Realizar avaliagdo mensal do (s) colaborador (es) que prestam servigos na Unidade.
Verificar a utilizacao de uniforme e cracha de identificacao;
Conferir a folha de frequéncia mensal, bem como a apresentacdo de atestado e
profissional substituto.

6 Informar ao gestor sempre que o profissional faltar e ndo for substituido em tempo habil.
6.3.9.1. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.3.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatdrio, que poderd resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
6.3.11. O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

N b W
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6.3.12. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.3.13. A fiscalizacdo poderad ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.3.14. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas e sociais exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.3.14.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):
6.3.14.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacao:

6.3.14.1.2. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢do, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o
caso;

6.3.14.1.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.3.14.1.4. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

6.3.14.2. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

6.3.14.3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.3.14.4. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.3.14.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.3.14.6. Copia da folha mensal do registro do ponto de cada colaborador em exercicio no més
de competéncia.

6.3.14.7. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.3.14.8. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragao contratante;

6.3.14.9. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.3.14.10. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.3.14.11. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado; e

6.3.14.12. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.3.14.13. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao
do contrato, ap6s o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:
6.3.14.14. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.3.14.15. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;
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6.3.14.16. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

6.3.14.17. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.3.14.18. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.22.1. acima deverdo ser apresentados.

6.3.15. A Administragdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.22. acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.3.16. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.3.17. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.3.17.1. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de
negocia¢do, ata de negociagdo, dentre outros.

6.3.17.2. Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item..

6.3.18. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.3.19. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias,
o fiscal ou gestor de contrato de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra
devera oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.3.20. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, o
fiscal ou gestor de contrato de servico com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra devera
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.3.21. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢cdes de
habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

6.3.22. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.3.23. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicaré o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.3.23.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,
a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.3.23.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.3.23.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da Contratada.

6.3.23.4. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
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com o FGTS referentes 4 mdo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.3.24. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.3.25. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a8 Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.3.26. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.3.26.1. Os fiscais do contrato nas unidades de saude, serao os coordenadores de cada unidade,
portanto se ocorrer alteragdo da coordenagdo da unidade de saude/UBS, o fiscal serd aquele que
assumir tal encargo.

6.4. Gestor do Contrato

6.4.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢cdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.
6.4.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.4.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa.

6.4.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo fiscal
do contrato quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

6.4.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.4.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucgao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.4.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos
termos do contrato.

6.4.8. A gestdo do contrato serd feita pela Coordenadora Livia Aparecida Alves Guimaraes,
sendo suplente a servidora Joyce Aparecida Indcio Rodrigues e a fiscalizacdo do contrato sera
feita pelos servidores responsaveis pela unidade onde o recepcionista ficara lotado, conforme
planilha que segue abaixo:

UNIDADE DE SAUDE FISCAIS
UBS Engenho do Ribeiro Guilherme Antonio Queiroz
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UBS Aeroporto Thatiane Marcelia Rodrigues
UBS Aeroporto — Horario estendido-17:00 Débora Campos Soares Aratjo
as 21hrs
UBS Sao Vicente Suelen Silva Araujo
UBS Ana Rosa Heloiza Amanda Campos de Sousa
UBS Divina Tomasia Marielli Costa de Meneses
UBS Vila Gontijo - Esplanada Rosenilda Martins Ferreira Resende
UBS Ozanan Mariana Tiradentes Silva
UBS Fatima Juliana Bianca Michetti Savino
UBS Jardim América Gianna Alves Sato
UBS Babil6nia Isabella Alves Couto Correia

UBS Sao José

Silvania Aparecida do Couto e Silvia

UBS Santa Marta

Mariane Marilia Andrade Oliveira

UBS JK Gilmara Adriana Teixeira Melo Madeira
UBS Dr Miguel Liliane Dias Magalhdes Souza
UBS Dr. Genésio Eduarda Medeiros de Freitas
UBS Dr. Hugo Marisa Elaine do Couto Mendonga
UBS Sao Bento Marcia Aparecida do Couto Costa
CEM Cristina Antunes de Carvalho Campos
CEO Neila Renata Oliveira
CAPS Cristina de Ferreira Freitas
NASM Flavia Gontijo de Araujo
CAPS AD Rita Gabriela Ferreira Santos

Farmaécia central

Gisele Cristina Alves Moreira Vasconcellos

Secretaria de Saude-transporte

Mauricia Geralda de Freitas Aragjo

Secretaria de Satde — protocolo —
regulacao

Alexsandra Aparecida Gongalves

* Em caso de substituicdo do coordenador da unidade, este serd substituido por aquele que
ocupar a fun¢do, devendo ser publicada nova Portaria e atualizado no Processo. Nao sera
nomeados fiscais suplentes, considerando que este 6rgdo nao dispde de quantitativo de
servidores suficientes para assumir a fungao.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard como critério de medi¢do a folha mensal de
registro ponto, as substitui¢des, faltas e apresentagdo de atestados, enviados ao gestor pelos
fiscais do contrato, informagdes compiladas conforme formulario anexo.

7.1.1. A utilizagao dos critérios acima definidos nao impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

7.2. Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servi¢o, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A aferi¢do da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
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e A primeira Nota Fiscal de Servigo/Fatura a ser apresentada terd como periodo de
referéncia o dia de inicio e o ultimo do més da presta¢ao dos servigos;

e O pagamento dos servigos executados pela CONTRATADA e aceitos definitivamente
pela CONTRATANTE sera efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o
pagamento antecipado sob qualquer pretexto;

e O pagamento dos salarios dos empregados “ndo esta condicionado ao recebimento da
Nota Fiscal/Fatura” e serd efetivado até o 5° (quinto) dia util, em horéario bancario, do
més posterior ao da prestagdo dos servigos;

e As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substitui¢cdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des previstas em edital;

e O pagamento de cada parcela sera efetuado em nome da CONTRATADA, mediante
ordem bancéaria em conta-corrente ou por meio de ordem bancdaria para pagamento de
faturas com codigo de barras, até o 10° (décimo) dia util apds a liquidagao da despesa,
em horario bancério, do més posterior ao da prestagdo dos servicos, apds o recebimento
da Nota Fiscal de Servicos/Fatura que sera entregue na unidade competente da
CONTRATANTE, estara devidamente atestada por servidor designado para a
fiscaliza¢do do Contrato;

7.4. Do recebimento

7.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo fiscal do
contrato, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, [. a . da Lei n® 14.133).

7.4.2. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga
oriunda do contratado com a comprovagao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

7.4.3. O fiscal também deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ¢ com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.4. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.4.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima
e/ou tnica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.4.6. A fiscalizagdo ndo efetuard o teste da ltima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

7.4.7. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.4.8. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

7.4.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
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7.4.9.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelo fiscal, quando houver, no
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execucao contratual,;

7.4.9.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacio
e, caso haja irregularidades que impecam a liquida¢do e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

7.4.9.3. Emitir Termo de Aceite para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

7.4.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo.

7.4.9.5. Enviar a documentacdo pertinente ao gestor do contrato para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag¢do e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao.

7.4.10. No caso de controvérsia sobre a execug¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da [.ei n® 14.133. de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.4.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.4.12. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

7.4.12.1. O pagamento/atesto da Nota Fiscal de Servigo/Fatura esta condicionado a apresentacdo
e conferéncia das seguintes comprovagoes ¢ documentos:

7.4.12.1.1.Da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais;

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;

¢) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

d) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

e) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

7.4.12.2. Espelho da “folha de pagamento especifica” do contrato;

7.4.12.3. Os comprovantes de pagamento dos salarios, auxilio-transporte e auxilio alimentagao
dos empregados;

7.4.12.4. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario (nesses dois casos, necessario
autenticacdo conforme original) ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela Internet;

7.4.12.5. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo GEFIP/SEFIP (RE);
7.4.12.6. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social;

7.4.12.7. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario (nesses dois casos, necessario
autenticacdo conforme original) ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela Internet;

7.4.12.8. Relacdo mensal atualizada dos empregados designados para servico junto a Contratante
(no caso de haver alteracdo) com os nomes, enderego completo, telefones residencial e celular,
identidade, CPF, CTPS, e-mail, localiza¢ao/Posto;
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7.4.12.9. Relag@o mensal das substitui¢cdes, constando nome completo do empregado substituido
e do respectivo substituto, data da substituicdo, motivo, horario;

7.4.12.10. Relagao de férias.

7.4.12.11 GFIP e protocolo de envio.

7.4.12.12 Comprovante de recolhimento de FGTS e INSS.

7.4.12.13 DCTFWEB e protocolo de envio.

7.5. Liquidacao

7.5.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 3 dias
uteis para fins de liquidagao, prorrogaveis por igual periodo.

7.5.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.5.2.1. Prazo de validade;

7.5.2.2. Data da emissao;

7.5.2.3. Dados do contrato e do 6rgio contratante;

7.5.2.4. Periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.5.2.5. Valor a pagar; e

7.5.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.5.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem Onus a
contratante;

7.6. Prazo de pagamento

7.6.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 dias uteis, contados da finalizagdo
da liquidacao da despesa.

7.6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de correcdo monetdria, mediante requerimento do
contratado.

7.7. Forma de pagamento

7.7.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.7.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.

7.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
7.7.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO.
8.1. Forma de selecio e critério de julgamento da proposta.
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8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO DO LOTE.

8.1.2. Regime de Execucdo sera indireta por preco global, tendo em vista se tratar de servigo
terceirizado com preco certo.

8.1.3. Exigéncias de habilitagao;

8.1.3.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.1.3.2 Habilitacao juridica

8.1.3.2.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

8.1.3.2.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.1.3.2.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.1.3.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.1.3.2.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
8.1.3.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

8.1.3.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro de 1971.

8.1.3.2.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

8.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidag¢ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;
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8.2.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal/Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.3. Qualificacio Economico-Financeira

'8.3.1 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°
inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

8.3.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.3.3. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.3.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de balango patrimonial,
demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG= - - - — ¢
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC= Ativo Circulante

Passivo Circulante
8.3.5 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido
para fins de habilitagdo patrimonio liquido minimo de 10% do valor total estimado da
contratacao.
8.3.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de
abertura.
8.3.7 Os documentos referidos acima limitar-se-d30 ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;
8.3.8 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragcdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

1 A habilitagdo econdmica financeira aqui fora exigida considerando as orientagdes do Tribunal de Contas da
Unido, disponivel em: <https://licitacoesecontratos.tcu.gov.br/5-5-4-habilitacao-economico-financeira/> bem como
as demais especifica¢des do servigo.
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8.3.9 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.4. Da visita Técnica

8.4.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condic¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, ainda que opte por nao
realizar vistoria (Item 4.5).

8.4.2. A declaracao acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel
da licitante acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

8.5. Qualificacdo Técnico-Operacional

8.5.2. Comprovacdo de aptiddo® para a prestagcdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo®, ou com o item pertinente.

8.5.2.1. A comprovagdo acima mencionada deve ser relativa a 16 postos de trabalho (50% do
quantitativo licitado) e por periodo ndo inferior a 1 (um) ano, mediante a apresentacdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.5.2.2. O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) conter, no minimo, as seguintes
informacdes: identificagdo da pessoa juridica e do responsavel pela emissdo do atestado;
identificacdo do licitante; descri¢cdo clara dos servicos prestados; a duracdo e o periodo do
contrato; a satisfagdo na execucao dos servigos;

8.5.2.3. Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovag¢do de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratagao.

8.5.2.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

8.5.2.5. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, entre outros documentos.

8.5.2.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econOmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo mensal é de R$ 163.296,26 (Cento e Sessenta e Trés
Mil, Duzentos e Noventa e Seis Reais e Vinte e Seis Centavos) e valor total de R$ 1.959.555,12
(Um Milhao, Novecentos e Cinquenta e Nove mil, Quinhentos e Cinquenta e Cinco Reais e Doze
Centavos), conforme planilha de composicao de custos anexa.

10. REAJUSTE (INSUMOS, EXCETO MAO DE OBRA)

10.1. Com vistas a manter o equilibrio econdmico financeiro do contrato, em caso de
prorrogacio e em caso de reajuste de insumos, este tera como referéncia do Indice de Precos ao
Consumidor Amplo, IPCA, ou outro indice que vier a substitui-lo, calculado a partir do més de
cotacdo dos pregos que deram origem ao certame Novembro de 2024.

2 A solicitagdo de comprovacio técnico-operacional segue as orientagdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU,
disponivel em <https://licitacoesecontratos.tcu.gov.br/5-5-2-habilitacao-tecnica/>.
3 Serdo considerados servigos compativeis aqueles em que o licitante comprove gestdo de méo de obra.

Avenida Maria da Conceig@o Del Duca, 150 — Jaragua— 35630-302 — Bom Despacho-MG

Telefone (37) 3520-1434 — www.bomdespacho.mg.gov.br — licitacao@pmbd.mg.gov.br 38/94



mailto:licitacao@pmbd.mg.gov.br
http://www.bomdespacho.mg.gov.br/

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao
Geréncia de Licitacdes, Compras e Gestio de Contratos

10.1.2. Quando o reajuste solicitado pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento
IPCA, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser

reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de

apresentacao da proposta;

I = indice relativo ao més do reajustamento.

10.1.3. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

10.1.4. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagcdo dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

10.1.5. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.

10.1.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

10.1.7. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado,
o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores
correspondentes da planilha contratual.

10.2 Da Repactuaciao ( Mao De Obra)

10.2.1. Os precos contratados serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econdomico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagao do contratado.

10.2.1.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado para a os
custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a categoria profissional abrangida pelo contrato;

10.2.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitacao.

10.2.2.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

10.2.3. A repactuagcdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

10.2.4. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho.
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10.2.5. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢des contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021).

10.2.6. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuara a comprovagdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

10.2.7. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

10.2.8. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagao.

10.2.9. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacdes futuras.

10.2.10. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

10.2.11. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

10.2.12. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou
ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

10.2.13. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuagdo
solicitada tempestivamente, hipotese em que serd concedida por meio de termo indenizatorio..
10.2.14. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagao de precos em até 30 (trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatoria da variagdo
dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6° c/c o art. 135, § 6°).

10.2.15. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovagdo da variagdo
dos custos.

10.2.16. A repactuagdo de precos serd formalizada por apostilamento.

10.2.17. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2.18. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a propor¢ao inicial em relacdo ao valor contratado.

10.2.19. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos ¢ Formagao
de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados.
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10.2.20. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

10.3. Reequilibrio Econdomico-Financeiro

10.3.1. Os valores contratualizados somente poderao ser alterados com vistas a restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro do contrato em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis,
que inviabilizam a execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticao objetiva de risco estabelecida de acordo com o art. 124, em seu inciso II, alinea d. da
lei 14.133, de 2021.

10.3.2 O reequilibrio sera efetuada para manuten¢do do equilibrio economico-financeiro,
mediante demonstracdo analitica da variagdo dos custos contratuais, mediante requerimento do
CONTRATADO e com comprovagdo documental, os quais serdo analisados de acordo com o
art.135 da lei 14.133, de 2021.

10.3.3. O reequilibrio podera ser requerido a qualquer tempo mediante demonstragdo analitica da
variacdo dos custos. A analise do pedido devera considerar a data de apresentacdo das propostas
de precos.

10.3.4. A Secretaria Municipal de Saude tera o prazo de 30 dias para analise e deferimento do
pedido, a contar da data de recebimento (protocolo) do pedido realizado junto ao Setor de
Licitacdes Compras e Contratos.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:
1 der causa a inexecug¢do parcial do contrato;
2 der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
3 der causa a inexecugao total do contrato;
ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
5 apresentar documentagado falsa ou prestar declaragao falsa durante a execucdo do
contrato;
6 praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
7 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:

1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (artigo 156, §2° da Lei Federal n°
14.133/2021);

2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (artigo 156, §4° da Lei Federal n° 14.133/2021);

3 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (artigo 156,
§5° da Lei Federal n° 14.133/2021);

4 Multa:

e Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
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e Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

*Q atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administra¢ao a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

e Compensatdria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5% a
20% do valor do Contrato.

e (Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “b” a “c” do subitem 12.1, de 10%
a 20% do valor do Contrato.

e Para as infragdes descritas nas alineas “a” e “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a
20% do valor do Contrato.

11.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (artigo 156, §9° da Lei Federal
n°® 14.133/2021).

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (artigo 156, §7° da Lei Federal n°® 14.133/2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (artigo 157 da Lei Federal n° 14.133/2021).
11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156. §8° da Lei n°
14.133. de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do artigo 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (artigo 156, §1° da Lei Federal n°
14.133/2021):
e anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para o Contratante;
a implanta¢@o ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei. (artigo
159 da Lei Federal n°® 14.133/2021)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangoes
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aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia. (artigo 160 da Lei

Federal n® 14.133/2021)

11.9. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (artigo 161 da Lei Federal n® 14.133/2021)

11.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do artigo 163 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora
contratante.

12. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
12.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com o termo de referéncia, as clausulas contratuais e a sua proposta;

12.2. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servi¢o dos profissionais colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de
recusar aqueles que julgarem inaptos para a execucgao dos servigos contratados;

12.3. Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional da Prefeitura e Normas
Internas vigentes;

12.4. Proibir a utilizacdo da mao de obra contratada em atividades alheias as especificadas no
Termo de Referéncia e que ndo estejam de acordo com as fungdes da categoria;

12.5. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execugao dos servicos;

12.6. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
da CONTRATADA;

12.7. Colocar a disposi¢ao dos empregados da CONTRATADA, local para guarda de uniformes,
e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

12.8. Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento ¢ a fiscalizagcdo dos servigos
sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a8 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

12.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condigdes pactuadas no
Contrato.

12.10 Fornecer antes da emissdao da Ordem de servigo, treinamento para os servidores da
Contratada, de modo a ensinar como operar todos os sistemas de informagdes disponiveis a
serem utilizados nas Unidades de Saude e apresentar o funcionamento e normas das Unidades de
Saude no que se refere as rotinas diarias, protocolos e atendimento ao publico em geral.
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12.11. Fornecer, antes do inicio dos servigos, capacitacdo aos profissionais que iniciaram os
servigos, principalmente para operacionalizagdo dos Sistemas de Informagao a serem utilizados.
12.11.1 A Capacitagdo serd agendada pela Secretaria de Satde, com profissionais por ela
designados e comunicada formalmente a Contratada, quando da emissao da Ordem de servico.

13. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

13.1. Implantar imediatamente, apds recebimento de autorizacao de inicio dos servigos, a mao de
obra nos respectivos Postos relacionados na tabela de locais e nos horérios fixados na escala de
servico elaborada pela CONTRATADA, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme estabelecido;

13.2. Submeter, de imediato, para conferéncia e identificacao pela CONTRATANTE:

13.2.1. As CTPS devidamente preenchidas e assinadas juntamente com a relacdo nominal dos
empregados que atuardo na execucdo dos servigos, mencionando os respectivos enderecos e
telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer alteracdes desses dados,
conforme da Lei Federal 14.133/2021;

13.2.1.1. Adotar periodicamente essa obrigacdo sempre que houver demissdo e admissdo de
novos empregados para prestacdo dos servigos constantes deste Termo de Referéncia;

13.2.2. Autoriza¢do de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta licitagdo em plena
validade;

13.3. Treinar ou promover treinamentos, as suas expensas, para os empregados que executarao
0s servicos contratados;

13.4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a
execugdo de servicos e responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPI, cumprindo as
disposigoes da Consolidacdao das Leis de Trabalho atinentes a seguranca e medicina do trabalho.
Serdo entregues com a devida comprovagdo através de recibo assinado pelo empregado e sera
enviado ao Gestor/Fiscal do Contrato juntamente com a documentacao para pagamento, copia do
comprovante de recebimento para fins de comprovacao;

13.4.1 Fornecer, conforme lista descrita abaixo, no inicio da execu¢do do contrato ¢ a cada 12
(doze) meses, nesse caso independente do estado em que se encontrem os uniformes em uso, 04
(quatro) mudas novas de uniformes e seus respectivos complementos, por trabalhador e com o
disposto no respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho da categoria, sempre
na presenga do Fiscal de Contrato, bem como substituir os equipamentos ¢ demais artefatos
quando vencidos ou apresentarem defeito, ndo podendo ser repassados os custos aos seus
empregados:

@ Calga social
@ blusa / camisa

@ Cracha

13.5. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para
atuar nas instalagoes da Contratante;

13.6. Manter disponibilidade de mao de obra qualificada a fim de atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como prever reposi¢ao da mesma, de forma imediata, se
for o caso, de modo a garantir a operagao ininterrupta dos Postos, seja por motivo de substituicao
de efetivo, considerado inadequado pela CONTRATANTE, eventual auséncia ou falta ao
servigo, férias, descanso semanal, licenca, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicdes
da legislacao trabalhista vigente;
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13.6.1. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de autorizar ou nao, as eventuais
substitui¢des, devendo estas ocorrer mediante prévia comunicagdo formal ao Gestor do
Contrato, de acordo com os interesses do servigco, informando os motivos e a duracdo das
mesmas, apresentando as documentagdes comprobatérias e posteriormente, comprovante
(contracheque), referente ao periodo de substitui¢ao;

13.7. Impedir que mdo de obra com registro de falta disciplinar qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da CONTRATANTE;

13.8. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicdes dos (das) recepcionistas
13.9. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal;

13.10. Instruir a mao de obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Coordenador da
Unidade inclusive quanto ao cumprimento das Normas Regimentais e Disciplinares e de
Seguranca e Medicina do Trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

13.11. Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas Unidades de
Saude onde houver prestagao dos servigos;

13.12. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamagdes se obrigam prontamente a atender;

13.13. Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros
em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente
da CONTRATANTE, a comprovacdo do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga de
trabalho alocada as atividades objeto desta licitagdo. Caso contrario, ndo serdo liberados os
pagamentos das faturas apresentadas 8 CONTRATANTE para liquidagao;

13.14. Responsabilizar por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas os seus empregados
quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de porteiro em geral;

13.15. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servico, desde que
fique comprovada sua responsabilidade;

13.16. Nao sendo possivel a substituicio do bem desaparecido, danificado ou extraviado, a
CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta
hipétese, a apuracdo do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da
importancia respectiva aos cofres publicos;

13.17. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da CONTRATANTE e de
terceiros;

13.18. Manter durante a vigéncia do Contrato, as mesmas condi¢des para sua contratagdo, com a
CONTRATANTE, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal.

13.19. Substituir a critério do gestor do contrato, o empregado que nao tiver conduta condizente
com a fung¢do de recepcionista.

13.19.1 O Gestor do Contrato encaminhara via e-mail relatério detalhado informando o motivo
da substituicao.

14. DA EXTINCAO CONTRATUAL
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14.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

14.2.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relag@o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.3.3. Indenizagdes ¢ multas.

14.4. A extingdo do contrato nao configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio ( art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.5 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdao das penalidades cabiveis.

14.6 O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacgdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

14.7. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de
trabalho.

14.7.1 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.7.1.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagao
que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139, II1, b, da Lei n.° 14.133/2021);e

14.7.1.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

14.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto
do contrato, deduzido o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso
II, da Lei n® 14.133/2021).

14.9. O contratante podera ainda:

14.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria;
e nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.
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14.10 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitacdo ou
atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

15. RECURSOS, FONTE E DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 As despesas desta contratacdo, correm por conta das dotagdes or¢amentérias dispostas na
Certidao anexa a este documento, emitida pela Contabilidade da Secretaria Municipal de Satde.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS.
16.1.0s proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao;

16.2. Aos casos omissos, aplicar-se-ao as demais disposi¢des constantes da legislagdo pertinente;

16.3. O foro para dirimir questdes relativas ao presente sera Bom Despacho-MG, com exclusao
de qualquer outro.

Fazem parte deste Termo de Referéncia os seguintes anexos:

Anexo A: Postos de Trabalho — Prestacao servigos de Recepcionista
Anexo B: Enderecos das Unidades da Secretaria de Saude — poderdo softrer alteragdo em caso de
reforma ou fim/inicio de loca¢ao de Unidades de Satde

Anexo C: Tabela de medicdo mensal dos servicos.

Anexo D: Estudo Técnico Preliminar

Anexo E: Planilha de composi¢ao de custos (100 horas)

Anexo F: Planilha de composi¢ao de custos (200 horas)

Anexo G: Planilha de composi¢ao de custos (204 horas)

Anexo H Planilha de composicao de custos (220 horas)

Anexo [: Memodria de Célculo

Anexo J: Planilha orcamentéria

Anexo K: Valores mensais e anuais

Bom Despacho-MG, 17 de dezembro de 2024.
(Versdao atualizada em 07 de janeiro de 2025)
Redigido por,

Rafaela Pereira de Souza
Coordenadora de Compras
Livia Aparecida Alves Guimaraes
Gestio de Contratos

De acordo,

Tamara Bicalho Cruz Oliveira
Secretaria de Saude
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ANEXO A - Postos de Trabalho — Prestacao servicos de Recepcionista

Local 100 hs | 200 hs | 204 hrs | 220hrs Postos

Sede Secretaria de Saude
(sendo 3 regulagdo, 1 - - - 05 5
transporte, | SEMUSA)
C.E.O - 01 - - 1
NASM (Ambulatorio Satude i 01 i i 1
Mental)
CAPS 11 - 01 - - 1
CAPS AD - 01 - - 1
Centro Esp. Médicas - CEM - 02 - - 2
Farmacia Municipal - 03 - - 3
UBS Engenho - 01 - 1
UBS Aeroporto/ Sao Vicente 1 01 - - 2
UBS Sao Vicente 01 01
UBS Ana Rosa - - 01 - 01
UBS Santa Marta - - 01 - 01
UBS JK - - 01 01
UBS Jardim América - - 01 - 01
UBS Dr Hugo - - 01 - 01
UBS Sao José - - 01 - 01
UBS Dr Miguel - - 01 - 01
UBS Vila Gontijo/Esplanada - - 01 - 01
UBS Ozanan - - 01 - 01
UBS Fatima 01 01
UBS Divina Tomadsia da Silva - -- 01 - 01
UBS Sao Bento ( Rosario II) - - 01 - 01
UBS Dr Genésio - - 01 - 01
UBS Babil6nia - - 01 - 01
Suporte a UBSs 1 01

TOTAL 2 11 15 05 33
Recepcionista 220 horas 05
Recepcionista 200 horas 11
Recepcionista 204 horas 15
Recepcionista 100 horas 02
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Anexo B - Enderecos das Unidades da Secretaria de Saiide — poderao sofrer alteracio em
caso de reforma ou fim/inicio de locacdo de Unidades de Satide

Local Endereco
Sede Secretaria de Saude Pca Irma Albuquerque, 45, Centro
CAPS 11 Rua Julio César Nunes, 160 , Vila Aurora
CAPS AD Rua Geraldo Tonho, 55, Sdo Geraldo
NASM Rua Nossa Senhora Aparecida, 141, Ozanan
ggﬁo Especialidades Médicas - Avenida Ari Marques, 355, Centro
C.E.O Rua Enfermeira Joana D'arc, 30, Centro
Farmacia de Todos Rua Juca Rufino, 524 Novo Sao José
UBS Aeroporto Rua Mantiqueira, 50 / Sdo Vicente - 35634-254

UBS Sdo Vicente Rua Mantiqueira, 50 / Sdo Vicente - 35634-254

Rua Odilio Antonio da Silva, 578/ Jardim América -

UBS Jardim América 35633-176

UBS Santa Marta Rua Guaruja, quadra 2, JK

UBS JK Rua Guaruja, quadra 2, JK

UBS Sao José Rua Cisalpino Marques, 235- Sao José

UBS Vila Gontijo/Esplanada Rua Geraldo Xavier, 284, Esplanada

PSF Dr. Hugo Rua 7 setembro, 282 - Santa Lucia -

PSF Dr. Miguel Rua Alferes Tavares, 139 — Centto

UBS Ana Rosa Av. Ana Rosa, Ana Rosa, 631

UBS, DlVlna Tomasia da Silva / Rua 14, n° 50 — Sio Geraldo

Rosario

UBS Ozanan Rua 7 setembro, 282 - Santa Lucia -

UBS Fatima Rua Vereador José Diniz, 422/ Fatima - 35636-242

UBS Dr Genésio Avenlqa Maria da Conceigao Del’Duca, 150 Bairro
Jaragud

UBS Rosalina Teodora Av. Getulio Fidélis Campos, Engenho do Ribeiro

UBS Babilonia Rua Garimpos dos Cristais, 504 St® Antonio

UBS Séo Bento Av. das Palmeiras, 1511/ Sdo Bento - 35634-300
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ANEXO C - Tabela de medicao mensal dos servicos.

Medi¢ao competéncia xxxxx - Processo no xxxxx Modalidade xxxx- Contrato n° xxxxx. Objeto: Contratacio de empresa
especializada para a prestacio de servicos de Recepcionista, a serem executados de forma continua, para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia. Contratante: XXXXXXXXXXXXXX, inscrita
no CNPJ sob o noxxxxxxxx

VALOR VALOR , NUMERO
NUMERO | ORDEM E ORDEM E
COLABORADOR LOCAL CONTRA | MEDIDO | v nrnio | compra | EMPENH | Cov e
TADO MES 0]
Nome DO
RECEPCIONISTA -220 | REGULACAO RS
HRS / TFD RS XX, XX
Subtotal TFD-
SUB TOTAL TRANSPORTE
Nome DO
RECEPCIONISTA -| REGULACAO
220HRS / TFD
Nome DO
RECEPCIONISTA- REGULACAO
220HRS / TFD
Nome DO
RECEPCIONISTA- SECRETARIA
220HRS DE SAUDE
Nome DO | SEMUSA




RECEPCIONISTA-
220HRS

Subtotal SEDE  SECRETARIA-

SUB TOTAL 220HRS
Nome DO
RECEPCIONISTA FARMACIA
Nome DO
RECEPCIONISTA FARMACIA
Nome DO
RECEPCIONISTA FARMACIA
SUB TOTAL FARMACIA -200 HRS
Nome DO | NASM-SAUDE
RECEPCIONISTA MENTAL
Nome DO
RECEPCIONISTA CAPS AD
Nome DO
RECEPCIONISTA CAPS 11
SAUDE MENTAL -200
SUB TOTAL HRS
Nome DO | CEO




RECEPCIONISTA

SUB TOTAL

SAUDE BUCAL -20

0OHRS

Nome
RECEPCIONISTA

DO

CEM

Nome
RECEPCIONISTA

DO

CEM

SUB TOTAL

CENTRO
ESPECIALIDADES
MEDICAS-200HRS

DE

Nome
RECEPCIONISTA

DO

SAO VICENTE

Nome
RECEPCIONISTA

DO

AEROPORTO

Item carga horaria de 200 hrs

Nome DO
RECEPCIONISTA DR. MIGUEL
Nome DO
RECEPCIONISTA ENGENHO
Nome DO
RECEPCIONISTA SAO BENTO
Nome DO | JARDIM




RECEPCIONISTA

AMERICA

Nome
RECEPCIONISTA

DO

OZANAN

Nome
RECEPCIONISTA

DO

SANTA
MARTA

Nome
RECEPCIONISTA

DO

DR HUGO

Nome
RECEPCIONISTA

DO

ROSARIO

Nome
RECEPCIONISTA

DO

JK

Nome
RECEPCIONISTA

DO

UBS
BABILONIA

Nome
RECEPCIONISTA

DO

SAO JOSE

Nome
RECEPCIONISTA

DO

ANA ROSA

Nome
RECEPCIONISTA

DO

ESPLANADA /
VILA
GONTIIO

Nome
RECEPCIONISTA

DO

DR GENESIO

Nome
RECEPCIONISTA

DO

FATIMA




Item carga horaria de 204 hrs

Nome DO
RECEPCIONISTA
(100hrs)

UBS
AEROPORTO

Nome DO
RECEPCIONISTA

SUPORTE

Item carga horaria de 100 hrs

SUB TOTAL

ATENCAO BASICA

VALOR TOTAL

RS -

RELACAO DE DESCONTOS COMP. xx/2025

COLABORADOR VALOR DATA
NOME DO

COLABORADOR/RECE

PCIONISTA RS -

TOTAL RS -
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ANEXO D — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

ETP N° 38/2024/SEMUSA Data da Elaboracao: 12/12/2024

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE
1.1. Trata-se de servigo continuado em execu¢ao na Secretaria Municipal de Saude no
atendimento didrio aos municipes.

1.2. O atendimento em recepg¢ao de instituigdes de satide envolve uma pluralidade de elementos,
concernentes a fungdo de intermediar as necessidades do usudrio e a estrutura organizacional,
além de lidar com o sofrimento pela debilitagdo da saude. Desta maneira, o acolhimento nao
pode ser realizado de maneira técnica e despersonalizada.

1.3. Atualmente, o Sistema Unico de Saude (SUS) defende o atendimento seguindo a politica da
humanizagdo, que preconiza a atengao, o esclarecimento de dividas quanto ao estado de saude, a
agilidade no atendimento, com a consequente redu¢do de filas, adequando-se as necessidades de
cada populagdo.

1.4. O municipio nao dispde em seu quadro numero suficiente de servidores capacitados para
exercer a funcdo de recepcionista de unidade de saide e ndo possui em seu quadro o cargo
especifico de Recepcionista. Ademais, o recepcionista de satde ¢ pega importante para a equipe
e pacientes. Esses profissionais sdo responsaveis por habilmente coordenar as atividades do dia a
dia da equipe multiprofissional e pacientes, assegurando a humanizagdo no atendimento e a
eficacia e eficiéncia do mesmo.

1.5. A contratacdo dos servicos de Recepcionista se justifica em funcdo da necessidade em
continuar o acolhimento do paciente. Atualmente a grande maioria das Unidades de Saude ndo
possuem servidor especifico para realizar este acolhimento, ficando a cargo da equipe de
assisténcia realiza-lo. Uma vez feito isto a assisténcia fica comprometida.

1.6. Registra-se ainda que o processo atual (Dispensa 02/2024 Processo: 15/2024) finaliza
sua vigéncia em 21/02/2025.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

2.1. Trata-se de contratacdo continuada ja em execuc¢ao no municipio desde o ano de 2019,
através dos processos licitatorios 20298.000120/2019-44, Pregdo Presencial n® 49/2019,
posteriormente através do processo n° 115/2022 Pregdo Eletronico n® 51/2022 e atualmente
através da Dispensa de Licitagdo n°® 2/2024 Processo n°® 15/2024.

2.2. A contratagdo esta incluida no Plano Anual de Contratagdes, do ano de 2025.

2.3. A contratagdo ja esta prevista na Lei Municipal (LOA) n° 3.001, de 18 de dezembro de 2024,
elemento de despesa - 333903999 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica, através das
acoes: 2139- Gestao Organizacional, 2125 - Assisténcia Farmacéutica, 2130- Atencdo a Saude
Mental, 1721 - Atengdo a Saude Especializada, 2124 - Assisténcia Especializada a Saude Bucal,
2131 - Atengdo ao Tratamento fora do domicilio - TFD, 2122 - Assisténcia Médica e
Enfermagem. Todas as agdes, constam do or¢amento vigente em cada grupo de despesa, de
acordo com as fontes de recursos detalhadas conforme a divisdo organizacional desta Secretaria.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1.1. Os servicos de Recepgao serao prestados nas dependéncias das Unidades da Secretaria de
Saude, sob a supervisdo e fiscalizagdo do Coordenador da Unidade.
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3.1.2. A CONTRATADA, por meio de mao de obra capacitada, prestara os servigos de
Recepcionista, nos postos fixados pela CONTRATANTE, sendo que as atribuicdes do
Recepcionista compreenderao:

3.1.3. Atender pacientes e acompanhantes, indagando suas pretensdes, para informa-lo conforme
seus pedidos;

3.1.4. Atender chamados telefénicos internos e externos;

3.1.5. Seguir os protocolos e rotinas estabelecidas pela Secretaria de Saude para o atendimento;
3.1.6. Cumprir e respeitar as normas e regras instituidas pela Prefeitura Municipal de Bom
Despacho;

3.1.7. Atender de forma cordial e acolhedora, visando um atendimento humanizado.

3.1.8. Numerar e controlar documentos;

3.1.9. Realizar a entrega externa de correspondéncias e documentos;

3.1.10. Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

3.1,11. Apoiar na execugdo das atividades da unidade, voltadas a gestdo documental/ processual/
operacional;

3.1.12. Operar maquinas simples de reproducao e digitaliza¢do de documentos, telefones, fac-
simile e outros de complexidade semelhante;

3.1.13. Organizar arquivos, sob supervisao;

3.1.14. Executar os procedimentos para solicitagdes de consultas, exames, medicacao etc, sob
supervisao;

3.1.15.0perar microcomputadores e sistemas de informagao em saude;

3.1.16. Autuar e protocolar processos e documentos;

3.1.17. Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir, protocolar, arquivar e
controlar a movimentagdo de documentos, medicamentos e/ou bens patrimoniais;
3.1.18. Prestar informacgdes sobre tramitacdo e andamento de processos internos e documentos;
3.1.19. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

3.1.20. Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os
assuntos tratados;

3.1.21. Alimentar planilhas de atendimentos de demandas;

3.1.22. Protocolar exames , marcacao de consultas e outros instituidos pela Secretaria de Saude;
3.1.23. Néao fumar no ambiente e horario de trabalho;

3.1.24. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal
adequada e identificado, portando cracha com fotografia recente;

3.1.25. Manter-se no Posto de trabalho, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados;

3.1.26. Realizar o cadastro e atualizacdo constante de dados em sistema para confecg¢do e
atualizacao de cartao SUS dos usuarios;

3.1.27. Emissdo de encaminhamentos devidamente autorizados;

3.1.28. Zelar pela conservagao e manutencao dos equipamentos colocados a sua disposi¢ao;
3.1.29. Tirar fotocopias se necessario;

3.1.30. Auxiliar na formulacao da agenda de trabalho da Unidade;

3.1.31. Preparar documentos e correspondéncias para remessa por malote, via postal ou
distribui¢ao interna/externa, em conformidade com orientagcdes da Secretaria Municipal de
Saude/coordenacao;

3.1.32. Realizar o registro, em sistema préprio, de dados que possibilitem o controle de remessa
ou distribuicao;
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3.1.33. Realizar atendimento em local diverso ao da unidade de satide que esteja lotado, desde
que para atender aos usudrios da comunidade que esteja vinculado, acompanhando e apoiando
programas e/ou eventos que a Unidade de Saude esteja participando, sempre dentro da carga
horaria contratada;

3.1.34. Execugao de outras atividades administrativas de carater limitado;

3.1.35. Deixar o Posto de trabalho somente em situacdes de absoluta necessidade, apos ter
alertado a chefia da emergéncia.

3.1.36. Trabalhar em estrita obediéncia as normas da Unidade, orientando os usuarios e
controlando o acesso a Unidade de acordo com as orientacdes da Coordenacao da Unidade.
3.1.37. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade, a
critério e por solicitacao da Contratante.

3.2. DA QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS ( RECEPCIONISTAS)
3.2.1. A Contratada devera colocar a disposi¢cdo da Contratante a prestacdo dos servigos de 1
(um) empregado recepcionista, admitido sob regular vinculo de emprego, habilitado, treinado e
qualificado para a realizacdo dos servigos basicos de recepgao.
3.2.2. Sdo requisitos para o desempenho das atribuigdes:

e Comunica¢do com boa desenvoltura, fluéncia verbal, cortesia e polidez

e Ser brasileiro(a);

e Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

e Ter ensino médio completo;

e Conhecimento pratico em informatica

e Facilidade de comunicagdo oral, escrita e boa capacidade de redagdo oficial

e Experiéncia em atendimento a publico;

e Experiéncia profissional comprovada de no minimo 6 (seis) meses para a fungdo de
recepcionista, atendente , secretaria , auxiliar administrativo ou correlatas;

e Facilidade para relacionamento interpessoal e trabalho em equipe;

e (Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

e Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de antecedentes criminais, sem
registros de indiciamento em inquérito policial,

e Ter Autodominio e iniciativa.
3.2.3. A Secretaria Municipal de Saude se reserva no direito de solicitar a substituicao, através de
documento devidamente formalizado e juntado aos autos, de profissional que ndo tiver conduta
adequada para a fungdo, ou ainda rejeitar a contratagdo de profissional que ja teve conduta nao
condizente em contratacdes anteriores do municipio, seja em qualquer fun¢ao.
3.2.4. A ocasido de férias, afastamento, licenca ou falta ao servico dos empregados da contratada
ndo pode prejudicar a prestagdo dos servicos de recepcao, devendo assim a Contratada possuir
empregados recepcionistas reserva, qualificados e habilitados em seu quadro de pessoal, a fim de
substituir o empregado recepcionista titular em situagdes adversas.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Lote Unico

Item Unid | Quant. Descricao

Prestacdo de servicos continuados de RECEPCIONISTA de
acordo com as condigdes e especificacdes constantes no termo
de referéncia.100 horas mensais (20 horas semanais — horario
estendido ;17:00 as 21:00 hrs)

02 11 Prestacao de servicos continuados de RECEPCIONISTA de

01 Servigo | 2 postos
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postos | acordo com as condig¢des e especificagdes constantes no termo
de referéncia. 200 horas mensais (40 horas semanais )
Prestacdo de servicos continuados de RECEPCIONISTA de

03 Servico 15 acordo com as condigoes ¢ espepiﬁcag:ées constanteg no termo
postos | de referéncia. 204 horas mensais (40 horas semanais + 2 hrs
quinzenalmente)
Prestacdo de servigos continuados de RECEPCIONISTA de
04 Servigo | 5 postos | acordo com as condi¢des e especificagdes constantes no termo

de referéncia. 220 horas mensais (44 horas semanais)

4.1. A quantidade estimada possui embasamento na ultima prestacdo de servigos (contrato n°
28/2024) e na necessidade de acréscimo de 3 novos postos de trabalho, quais sejam: 1 posto de
trabalho 100 h e 2 postos de trabalho de 200 horas. O posto de 100h sera utilizado na Unidade
Basica de Saude como suporte aquelas que necessitar do profissional extra em determinado
horério ou periodo, considerando que devido as acdes que sdo realizadas ao longo do ano, o
movimento nas UBSs torna-se hibrido, o que sobrecarrega o profissional, no caso de unidade que
naturalmente possui maior movimento diario. Os postos de 200h serdo respectivamente 1 posto
para o Centro de Especialidades Médicas e 1 posto para a Farmacia Municipal, todos acrescidos
devido a ampliagdo dos servigos prestados na rede municipal de satde, bem como a ampliagao
fisica dos setores que demandam de mais atendimento.

4.2. Os servigos serdao executados mediante postos de trabalho, de forma continua, sendo carga
horaria semanal a ser dividida de segunda a sexta-feira e esporadicamente aos sabados, de acordo
com a necessidade da Secretaria de Saude, ndo se ultrapassando a carga horaria mensal
contratada.

4.3. Os servigos deverao acompanhar o fluxo dos atendimentos de cada Unidade de Saude/UBS,
podendo ocorrer atendimento fora da Unidade de Satide/UBS em que o servidor esteja lotado,
desde que o atendimento seja para comunidade da Unidade de Saude/UBS em que o colaborador
estiver vinculado.

4.4. O horario de trabalho sera definido com a coordenagdo de cada posto de trabalho, com o
aceite da sua Geréncia e ciéncia do gestor do contrato, de acordo com necessidade de servigo,
nao extrapolando a carga horaria mensal definida para cada posto de trabalho.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Para atendimento ao objeto é preciso essencialmente de mdo de obra. Em consulta ao
mercado ¢ possivel verificar que o Pregdo ¢ uma das formas de contratacdo mais utilizadas pelos
orgdos publicos para a realizacdo da contratagdo. Porém ¢ possivel encontrar também:

7 Adesao a ATAs de Registro de Pregos;

8 Contratos de Programa;

9 Pregdes através de Sistema de Registro de Precos;

5.1.1. Apds a avaliagdo das alternativas, tém-se:

e A adesdo de Atas nao foi utilizada por ndo encontrar ARPs com prestadores de servigos
na regido, além do regramento editalicio ndo atender ao que o 6rgdo necessita;

e Contrato de Programa ainda nao foi aplicado ao municipio, necessita de planejamento,
decisdes administrativas e ainda ndo ¢ uma realidade do 6rgao;

e SRPs ja ¢ uma modalidade utilizada para a formalizagdo de contrato para alguns servigos,
acredita-se essa ndo ser a op¢do mais vantajosa devido as caracteristicas de servigo
continuado levam a necessidade de firmar contratos com empresas com capacidade
operacional de atendimento didrio, ndo sendo parcelado.
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5.2. Assim, dada a necessidade de mdo de obra e demais caracteristicas do servico, aqui
apresentadas, opta este 0rgdo pela realizagcdo de Pregdo sem o sistema de Registro de Pregos, por
considerar ser a forma de contratagdo que mais se adequa as suas necessidades atuais.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

6.1. O custo estimado da contratacdo mensal é de R$ RS 163.296,26 (Cento ¢ Sessenta ¢ Trés
Mil, Duzentos ¢ Noventa e Seis Reais e Vinte e Seis Centavos) e valor total de R$
1.959.555,12(Um Milhdo, Novecentos e Cinquenta e Nove mil, Quinhentos e Cinquenta e Cinco
Reais e Doze Centavos). Os valores possuem embasamento nas planilhas de composicao de
custos, anexo I do Termo de Referéncia.

6.1.1. Sao os valores, unitarios, mensais e anual do lote da prestacdo de servigos:

Lote Unico

Item

Unid

Quant.

Descricao

Valor
Unitario

Valor
Total
Mensal

Valor Total
Anual

01

Servigo

2 postos

Prestacdo de servigos
continuados de
RECEPCIONISTA de
acordo com as
condicoes e
especificacoes
constantes no termo de
referéncia. 100 horas
mensais (20 horas
semanais).

RS
2.591,17

RS
5.182,34

R$ 62.188,08

02

Servigo

11
postos

Prestacdo de servigos
continuados de
RECEPCIONISTA de
acordo com as
condicoes e
especificacdes
constantes no termo de
referéncia. 200 horas
mensais (40 horas
semanais).

RS
4.989,47

RS
54.884,17

RS 658.610,04

03

Servigo

15
postos

Prestacdo de servigos
continuados de
RECEPCIONISTA de
acordo com as
condigoes e
especificacoes
constantes no termo de
referéncia. 204 horas
mensais (40 horas
semanais + 2 hrs
quinzenalmente).

RS
5.076,77

RS
76.151,55

R$ 913.818,60

04

Servigo

5 postos

Prestacdo de servigos
continuados de

R$
5.415,64

R$
27.078,20

RS 324.938,40
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RECEPCIONISTA de

acordo com as
condi¢des e
especificagdes

constantes no termo de
referéncia. 220 horas
mensais (44 horas
semanais).

RS R$

Total 163.296,26 | 1.959.555,12

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. Para a contratacdo, considerando que ja ¢ um servigo por vezes prestado no municipio e
notadamente atinge os resultados pretendidos. A Secretaria de Saude realizara Pregao Eletronico
sem o Registro de Precos, para que ndo haja a interrup¢do na prestagdo dos servigos e de forma
direta prejudique o funcionamento diario das Unidades de Satde Municipais.

7.2. Conforme ja estabelecido no item 5, o pregdo ¢ dentre as modalidades licitatorias a que
atende melhor aos objetivos pretendidos pelo 6rgdo, por isso a sua escolha.

7.3. Ressalta-se que ¢ um servi¢o continuado e portanto, este 6rgdo ndo possui condi¢des de
atender a demanda caso ndo haja a terceirizagao do servigo, aqui descrito em lote tinico.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

8.1. A licitagdo serd realizada por lote. Embora sejam varios itens no mesmo lote, ndo sera
vantajoso para o 6rgdo a licitagdo parcelada dos itens, primeiro que o objeto ¢ apenas da
prestacdo de servico e segundo pelo gerenciamento do processo licitatorio e contrato futuro.
Ainda que aplicavel, ter varios prestadores para 0 mesmo servigo, ndo acrescentaria vantagens a
contratag¢do, por outro lado, complicaria a gestdo contratual, que necessitaria de mais tempo e
pessoal para as fungdes de gerir e fiscalizar os servigos.

8.2. Por isso, e dada a possibilidade do licitante apresentar pre¢os mais vantajosos para a
prestacdo do servigo em lote Uinico, o que resulta na economia de escala, este 6rgdo opta por
realizar o Pregdo em lote tnico.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
9.1. Dentre os resultados pretendidos se diz principalmente o atendimento a demanda municipal
e fazer cumprir a Politica Nacional de Satde.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

10.1. Antes da formalizacdo contratual, deve-se organizar a gestdo do contrato para a definigdo
de datas de inicio das atividades, articular junto aos fiscais setoriais, sobre as funcdes e
atribuicdes dos recepcionistas a serem contratados.

10.2. Na designacdo de gestores e fiscais ndo serdo indicados suplentes de fiscais, pois ndo ha
profissionais suficientes para assumirem as func¢des, especialmente um por unidade de saude.
Sendo assim, previamente estd estabelecido que o fiscal do contrato serd o profissional que esta
na fungdo de lideranca do setor ou da Unidade de Satude, em caso de os profissionais se
desligarem do quadro de pessoal do municipio, aquele ora contratado para a funcdo devera ser
nomeado como substituto, através de publicacao de nova portaria.

10.3. Ressalta-se que o gestor, suplente e fiscais devem seguir as prerrogativas das funcdes em
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conformidade com o Decreto Municipal n® 9.913/2023 que detalha as atividades de gestdao e
fiscalizacdo do contrato. Os servidores ora designados estdo orientados a seguir as normativas
pertinentes a contratagdo, e executa-las de acordo com as atribuigdes estabelecidas na legislagao,
ndo excluindo a busca por orientagdes juridicas e técnicas, quanto ao que estiver em duvidas ou
fugir a sua competéncia.

11 . CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

11.1. Para a contratagdo ndo haverd a necessidade de contratagdes correlatas, pois o servigo ja é
prestado, € a mao de obra para o gerenciamento contratual, se diz da mesma ja em exercicio no
municipio.

12 . IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. Em termos de meio ambiente, a contratacdo ndo gera impactos ambientais significativos,
De todo modo, a empresa contratada devera seguir todas as exigéncias contratuais estabelecidas,
especialmente quanto as obrigacdes assumidas, pois o descumprimento contratual gera de forma
direta e indireta demasiados problemas ao funcionamento dos servigos, causando assim impactos
sociais significativos. Portanto, pelo zelo e interesse publico a contratacao exige fiscalizacao e
gestdo, sobretudo quanto ao cumprimento das obrigacdes assumidas pelo fornecedor.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. Por se tratar de servigo comum, a contratagdo sera realizada na modalidade Pregao, sem
registro de precos, em conformidade com a Lei Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal n°
10.078/2023.

13.2. Sendo assim a contratacdo, possui viabilidade considerando as razdes apresentadas.

14. RESPONSAVEIS

14.1. O estudo foi elaborado em maio de dezembro de 2024 pelas servidoras:

a) Maina Silva Costa de Lellis, portadora do CPF 095.395.206-14, matricula 1688-1, e-mail
maina.costa@pmbd.mg.gov.br (Requisitante).

b) Rafaela Pereira de Souza, portadora do CPF 097.169.566-06, matricula 1417-1, e-mail
rafaela.souza@pmbd.mg.gov.br (Integrante Técnico).

Bom Despacho, 13 de dezembro de 2.024, 112° ano de emancipagdo do Municipio.
(Versao atualizada em 07 de janeiro de 2025)

Rafaela Pereira de Souza
Integrante técnica

Maina Silva Costa de Lellis
Requisitante

Tamara Bicalho Cruz Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO E — PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS (100 HORAS)

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Saude
Saldrio Normativo da Categoria: 1.914,00
Convencio Coletiva 2024/2025
SINTAPPI-MG/SINSERHT-MG MG002103/2024
Contrafag:‘fw de Servicos Continuados de % 100 h/més
Recepcionista
CUSTO POR RECEPCIONISTA - carga HORARIA 100 HORAS/MES
Médulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A - Salario 870,00
B - Adicional Noturno Sa} ario
Minimo

C - Adicional Insalubridade 303,60, R$ 1.518,00
D - Outros
TOTAL DA REMUNERACAO 1.173,60
Moédulo 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS
A - INSS 20,00% 234,72
B - FGTS 8,00% 93,89
C- SISTEMA ( SESC-SESI) 2,50% 29,34
F — SEBRAE-INCRA 0,80% 9,39
G - Salario Educagao 2,50% 29,34
H — Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,99% 46,83
Total do Submodulo 2.1 37,79% 443,50
Submodulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A — 13° Salario 8,333% 97,80
B — Adicional de Férias 2,778% 32,60

Subtotal 11,111% 130,40
C - Ipmdenma do Submodulo 2.1 sobre o 13° Salario e 3.500% 41,08
Adicional de Férias
Total do Submoddulo 2.2 14,611% 171,47
Submodulo 2.3 — Afastamento Maternidade
A — Afastamento Maternidade 0,074% 0,87
B - Inqdencm do Submodulo 2.1 sobre o Afastamento 0.023% 0.27
Maternidade
Total do Submédulo 2.3 0,097% 1,14
Submédulo 2.4 — Provisao para Rescisao
A - Aviso Prévio Indenizado 0,417% 4,89
B - Inp1denc1a do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.167% 1.96
Indenizado
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Moddulo 4 - DEMAIS COMPONENTES

C — Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% 35,68
D - Aviso Prévio Trabalhado 0,160% 1,88
E - Ir{01dén01a do Submodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio 0.760% 8.92
Indenizado
F — Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040% 0,47
Total do Submoédulo 2.4 4,584% 53,80
Submédulo 2.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
A — Férias 8,333% 97,80
B — Auséncia por doenga 1,389% 16,30
C — Licenga paternidade 0,021% 0,24
D — Auséncias Legais 0,277% 3,25
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033% 0,38
F — Aviso Previo Trabalhado 1,944% 22,81
Subtotal 11,997% 140,79
G- Ingiﬁléncia do submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3.779% 4435
Reposigao
Total do Submoédulo 2.5 15,776% 185,14
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,858% 855,06
Médulo 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
A — Uniformes/cracha 28,73
B — Vale Transporte ( MENOS 6%) RS 4,00 61,16
C — Auxilio Alimentagdo 0,00
D — Seguro de vida 5,27
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO DE OBRA 95,15

ESTIMATIVA DO CUSTO POR POSTO

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

A — Custos Indiretos (Despesas

Administrativas/Oper(aciogais) 1,00% 21,24
B — Lucro 6,00%

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES | 14994
Moédulo 5 - TRIBUTOS 19,70%

Apuragao do Coeficiente 0,8775
A - Tributos Federais

COFINS 7,60% 196,93
PIS 1,65% 42,75
B - Tributos Municipais

ISSQN 3,00% 77,74
C - Outros Tributos

CSLL 2,65%

IRPJ 4,80%

2.591,17

5.182,34
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ANEXO F - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS (200 HORAS)

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Saude
Salario Normativo da Categoria: 1.914,00
Convencio Coletiva 2024/2025
SINTAPPI-MG/SINSERHT-MG MG002103/2024
Contrafag:‘fw de Servicos Continuados de o 200 h/més
Recepcionista
CUSTO POR RECEPCIONISTA - carga HORARIA 200 HORAS/MES
Médulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A - Salario 1.740,00
B - Adicional Noturno Sa} ario
Minimo

C - Adicional Insalubridade 303,60/ R$ 1.518,00
D - Outros
TOTAL DA REMUNERACAO 2.043,60
Moédulo 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS
A - INSS 20,00% 408,72
B - FGTS 8,00% 163,49
C- SISTEMA ( SESC-SESI) 2,50% 51,09
F — SEBRAE-INCRA 0,80% 16,35
G - Salario Educagao 2,50% 51,09
H — Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,99% 81,54
Total do Submodulo 2.1 37,79% 772,28
Submodulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A — 13° Salario 8,333% 170,29
B — Adicional de Férias 2,778% 56,77

Subtotal 11,111% 227,06
C - Ipcidéncia do Submodulo 2.1 sobre o 13° Salario e 3.500% 71,53
Adicional de Férias
Total do Submoddulo 2.2 14,611% 298,59
Submodulo 2.3 — Afastamento Maternidade
A — Afastamento Maternidade 0,074% 1,51
B - Inc‘idéncia do Submodulo 2.1 sobre o Afastamento 0.023% 0.47
Maternidade
Total do Submoédulo 2.3 0,097% 1,98
Submédulo 2.4 — Provisao para Rescisao
A - Aviso Prévio Indenizado 0,417% 8,52
B - Inpidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.167% 341
Indenizado
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Moddulo 4 - DEMAIS COMPONENTES

C — Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% 62,13
D - Aviso Prévio Trabalhado 0,160% 3,27
E - Ir{01dén01a do Submodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio 0.760% 15,53
Indenizado
F — Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040% 0,82
Total do Submoédulo 2.4 4,584% 93,68
Submédulo 2.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
A — Férias 8,333% 170,30
B — Auséncia por doenga 1,389% 28,39
C — Licenga paternidade 0,021% 0,43
D — Auséncias Legais 0,277% 5,66
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033% 0,66
F — Aviso Previo Trabalhado 1,944% 39,73
Subtotal 11,997% 245,16
G- Ingiﬁléncia do submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3.779% 7723
Reposigao
Total do Submoédulo 2.5 15,776% 322,39
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,858% 1.488,92
Médulo 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
A — Uniformes/cracha 28,73
B — Vale Transporte ( MENOS 6%) RS 4,00 61,16
C — Auxilio Alimentagdo 461,87
D — Seguro de vida 5,27
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO DE OBRA 557,02

ESTIMATIVA DO CUSTO POR POSTO

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

A — Custos Indiretos (Despesas

Administrativas/Oper(aciogais) 1,00% 40,90
B — Lucro 6,00% 247,83
TOTALDOS DEMAIS COMPONENTES | 2872
Moédulo 5 - TRIBUTOS 19,70%

Apuragao do Coeficiente 0,8775
A - Tributos Federais

COFINS 7,60% 379,20
PIS 1,65% 82,33
B - Tributos Municipais

ISSQN 3,00% 149,68
C - Outros Tributos

CSLL 2,65%

IRPJ 4,80%

4.989,47

54.884,17
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ANEXO G - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS (204 HORAS)

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Saude
Salario Normativo da Categoria: 1.914,00
Convencio Coletiva 2023/2024
SINTAPPI-MG/SINSERHT-MG MG002103/2024
Contrafag:‘fw de Servicos Continuados de % 204 h/més
Recepcionista
CUSTO POR RECEPCIONISTA — carga HORARIA 204 HORAS/MES
Médulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A - Salario 1.774,80
B - Adicional Noturno Sa,l ario
Minimo

C - Adicional Insalubridade 303,60/ R$ 1.518,00
D - Outros
TOTAL DA REMUNERACAO 2.078,40
Moédulo 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS
A - INSS 20,00% 415,68
B - FGTS 8,00% 166,27
C- SISTEMA ( SESC-SESI) 2,50% 51,96
F — SEBRAE-INCRA 0,80% 16,63
G - Salario Educagao 2,50% 51,96
H — Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,99% 82,93
Total do Submodulo 2.1 37,79% 785,43
Submodulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A — 13° Salario 8,333% 173,19
B — Adicional de Férias 2,778% 57,74

Subtotal 11,111% 230,93
C - Ipcidéncia do Submodulo 2.1 sobre o 13° Salario e 3.500% 7274
Adicional de Férias
Total do Submoddulo 2.2 14,611% 303,68
Submodulo 2.3 — Afastamento Maternidade
A — Afastamento Maternidade 0,074% 1,54
B - Inc‘idéncia do Submodulo 2.1 sobre o Afastamento 0.023% 0.48
Maternidade
Total do Submoédulo 2.3 0,097% 2,02
Submédulo 2.4 — Provisao para Rescisao
A - Aviso Prévio Indenizado 0,417% 8,67
B - Inpidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.167% 347
Indenizado
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Moddulo 4 - DEMAIS COMPONENTES

C — Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% 63,18
D - Aviso Prévio Trabalhado 0,160% 3,33
E - Ir{cidéncia do Submodulo 4.1 sobre o Aviso Prévio 0.760% 15.80
Indenizado
F — Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040% 0,83
Total do Submoédulo 2.4 4,584% 95,27
Submédulo 2.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
A — Férias 8,333% 173,20
B — Auséncia por doenga 1,389% 28,87
C — Licenga paternidade 0,021% 0,43
D — Auséncias Legais 0,277% 5,76
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033% 0,68
F — Aviso Previo Trabalhado 1,944% 40,40
Subtotal 11,997% 249,34
G- Ingiﬁléncia do submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3.779% 78.54
Reposigao
Total do Submoédulo 2.5 15,776% 327,88
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,858% 1.514,27
Médulo 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
A — Uniformes/cracha 28,73
B — Vale Transporte ( MENOS 6%) RS 4,00 61,16
C — Auxilio Alimentagdo 473,26
D — Seguro de vida 5,27
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO DE OBRA 568,42

ESTIMATIVA DO CUSTO POR POSTO

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

A — Custos Indiretos (Despesas

Administrativas/Oper(aciogais) 1,00% 41,01
B — Lucro 6,00% 252,16
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES | 29377
Moédulo 5 - TRIBUTOS 19,70%

Apuragao do Coeficiente 0,8775
A - Tributos Federais

COFINS 7,60% 385,83
PIS 1,65% 83,77
B - Tributos Municipais

ISSQN 3,00% 152,30
C - Outros Tributos

CSLL 2,65%

IRPJ 4,80%

5.076,77

76.151,55
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ANEXO H - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS (220 HORAS)

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Saude

Saldrio Normativo da Categoria: 1.914,00
Convencio Coletiva 2024/2025
SINTAPPI-MG/SINSERHT-MG MG002103/2024

Contrafag:‘fw de Servicos Continuados de o, VALOR
Recepcionista

CUSTO POR RECEPCIONISTA — carga HORARIA 220 HORAS/MES
Médulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A - Salario 1.914,00

B - Adicional Noturno Sa,l ario
Minimo

C - Adicional Insalubridade 303,60| R$ 1.518,00

D - Outros

TOTAL DA REMUNERACAO 2.217,60

Médulo 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 2.1 — Encargos Previdenciarios e FGTS

A - INSS 20,00% 443,52
B - FGTS 8,00% 177,41
C- SISTEMA ( SESC-SESI) 2,50% 55,44
F — SEBRAE-INCRA 0,80% 17,74
G - Salario Educagao 2,50% 55,44
H — Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 3,99% 88,48
Total do Submodulo 2.1 37,79% 838,03
Submodulo 2.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A — 13° Salario 8,333% 184,79
B — Adicional de Férias 2,778% 61,60
Subtotal 11,111% 246,40
C — Incidéncia do Submoédulo 2.1 sobre o 13°
Salario e Adicional de Férias 3,500% 77,62
Total do Submoédulo 2.2 14,611% 324,01
Submoédulo 2.3 — Afastamento Maternidade
A — Afastamento Maternidade 0,074% 1,64
B — Incidéncia do Submoédulo 2.1 sobre o
Afastamento Maternidade 0,023% 0,51
Total do Submoédulo 2.3 0,097% 2,15
Submédulo 2.4 — Provisao para Rescisao
A - Aviso Prévio Indenizado 0,417% 9,25
ilc—ielnniz(ile;lma do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.167% 3,70
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C — Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 3,040% 67,42
D - Aviso Prévio Trabalhado 0,160% 3,55
E - Ipmdénqa do Submodulo 4.1 sobre o Aviso 0.760% 16,85
Prévio Indenizado
F — Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 0,040% 0,89
Total do Submédulo 2.4 4,584% 101,65
Submédulo 2.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
A — Férias 8,333% 184,80
B — Auséncia por doenga 1,389% 30,80
C — Licenga paternidade 0,021% 0,46
D — Auséncias Legais 0,277% 6,14
E — Auséncia por Acidente de Trabalho 0,033% 0,72
F — Aviso Previo Trabalhado 1,944% 43,11
Subtotal 11,997% 266,04
G- In01d§1101a do submodulo 4.1 sobre o Custo 3.779% 83.80
de Reposicao
Total do Submoédulo 2.5 15,776% 349,84
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,858% 1.615,69
Moédulo 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
A — Uniformes/cracha 28,73
B — Vale Transporte ( MENOS 6%) R$ 4,00 61,16
C — Auxilio Alimentagdo 510,40
D — Seguro de vida 5,27
TOTAL DOS INSUMOS DE MAO DE OBRA 605,55
TOTAL DA MAO DE OBRA (I + II + III) — Por posto 4.438,84
Médulo 4 - DEMAIS COMPONENTES
A — Custos Indiretos (Despesas
Administrativas/ Oper(aciogais) 1,00% 44,39
B — Lucro 6,00% 268,99
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 313,38
Moédulo 5 — TRIBUTOS 19,70%
Apuragao do Coeficiente 0,8775
A - Tributos Federais
COFINS 7,60% 411,59
PIS 1,65% 89,36
B - Tributos Municipais
ISSQON 3,00% 162,47
C - Outros Tributos
CSLL 2,65%
IRPJ 4,80%
TOTAL TRIBUTOS 663,42
ESTIMATIVA DO CUSTO POR POSTO 5.415,64
QUANTIDADE DE POSTOS 5
ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL 27.078,20
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ANEXO I - MEMORIA DE CALCULO
ANEXO VI - MEMORIA DE CALCULO

Maio de Obra - Remuneracio

O valor do salario de Recepcionista foi definido
com base no piso salarial constante da Convencao
Coletiva de Trabalho de 2024/2025 — SINTAPPI-
MG/SINSERTH-MG da categoria com abrangéncia
territorial em todo Estado de Minas Gerais exceto
na cidade de Uberlandia/MG. Disponivel em
<https://sintappimg.org.br/novosite/wp-content/upl
0ads/2024/06/CCT-SINTAPPI-MG-X-SINSERHT-
MG-24 25.pdf>

Salario Minimo
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-
2026/2024/decreto/D12342.htm

Calculos do Grupo A

% Men}orla ik Fundamento
Item Calculo

Art. 22, Inciso I, da
[Lein® 8.212/91.

Art. 15, Lei n°®
A.02 - FGTS 8,00% - 8.036/90 e Art. 7°,
IliI, CF.

Art. 3°, Lei n.°
8.036/90.

Decreto n.°
0.318/86.

Lein.®7.787/89 e
DL n.° 1.146/70.

Art. 8°, Lei n.°
A.06 —- SEBRAE 0,60% - 8.029/90 ¢ Lein.°
8.154/90.

Art. 3°, Inciso I,

A.07 — Sal. Educacio 2,50% - Decreto n.°
87.043/82.

A.01 - INSS 20,00% -

A.03 — SESI/SESC 1,50% -

A.04 - SENAI/SENAC 1,00% -

A.05 - INCRA 0,20% -

A.08 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X
FAP:

A.08 = RAT x FAP, em que:
RAT — 2% (Servicos combinados de escritorio e
apoio administrativo - cdédigo 8211-3/00 do Anexo
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V do Decreto n.° 3.048/1999).

FAP — 2,00 — maior valor possivel para o exercicio
de 2011, conforme Decreto n.° 6.957/2009.

A.08 =2% x 2 =4,000%

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administraciao
Geréncia de Licitacdes, Compras e Gestio de Contratos

Total dos Encargos do grupo A

37,80%

Observaciao: A licitante deve preencher o item
A.08 das planilhas de composicao de custos e
formacao de precos com o valor de seu FAP, a
ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante
apresentacio da GFIP ou outro documento apto
a fazé-lo.

Calculos do Grupo B

Memoria de

Item % . Fundamento
calculo
[(1/12) x
B.01 - 13° Salario 8,33% [100] = Art. 7°, VIIL, CF/88.
8,333%
{[(1+1/3)/12] o
B.02 — Férias + 1/3 11,11% k 100} = 22/878 > XVIL
11,111% ’
{[(7/30)/12] o
Art. 7°, XXI, CF/88
_ . r_ e 0 — b 2 b
B.03 — Aviso prévio trabalhadol 1,94% [x 100} 477, 487 ¢ 491 CLT,
1,944%
{[(5/30)/12] .
B.04 — Auxilio Doenca2 1,39% k 100} = ?;tés;l g /g‘{ da Lei
1,389% o '
{[(15/30)/12] .
B.05 — Acidente de trabalho3 0,33% 0,08} x 1001t 19823 daLei
B n.° 8.213/91.
= 0,333%
{[(1/30)/12]
B.06 — Faltas legais4 0,28% [ 100} = Art. 473 da CLT.
0,277%
E)(?),;):é 13)(33) [lmpacto do item
B.07 — Férias sobre licenca maternidade5 0,07% x’100] ” férias sobre a
0.074% licenca maternidade.
{[(5/30)/12]
Iy . o, 0,015} x |Art. 7° XIX, CF/88
B.08 — Licenca paternidade6 0,02% 100 = L 10, § 1°, da CLT.
0,021%
Total 23,48%

1 Redugdo de 7 dias ou de 2h por dia. Percentual
relativo a contrato de 12 (doze) meses.
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2 Estimativa de 5 (cinco) dias de licenga p/ano.

3 Estimativa de 1 (uma) licenga de 15 (quinze) dias
por ano para 8% (oito por cento) dos funciondrios.
4 Estimativa de 1 (uma) auséncia por ano.

5 Estimativa de 2% (dois por cento) dos
funcionarios usufruindo de 4 (quatro) meses de
licenca por ano.
6 Estimativa de 1,5% (um inteiro e cinco décimos
por cento) dos funcionarios usufruindo 5 (cinco)
dias da licenga por ano.

Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Secretaria Municipal de Administraciao
Geréncia de Licitacdes, Compras e Gestio de Contratos

Calculos do Grupo C
Item % Mel{wrla de Fundamento
calculo
{[0,05 x
. AR . 1/12)] x Art. 7°, XXI, CF/88
—_ (V] s > s
C.01 — Aviso prévio indenizadol 0,42% 100} = 477, 487 ¢ 491 CLT
0,417%
[0,02 x o C
C.02 — Iden. adicional2 0,17% k1/12)] x 100 ;“;'3 g /8‘? Lein.
=0,167% '
1x0,40 x
0,08 x 100)- |Leis n.°s 8.036/90 e
_ o [ 0 )
C.03 — Iden. 40% FGTS (95%)3 3,04% C 04 = b 491/97
3,040%
0,05x1x o
C.04 — Iden. 40% FGTS (5%)4 0,16% [0,40x0,08x10 521; ln/'; 8.036/90 ¢
0)=0,160% [~
1x0,10x
0,08 x 100)- |Lei Complementar
_ o [ 0 B
C.05 - Iden. 10% FGTS (95%)5 0,76% C 06 = ° 110/01
0,760%
0,05x1x
0,10 x 0,08 x |Lei Complementar
_ [1) 1) 0 ’ )
C.06 — Iden. 10% FGTS (5%)6 0,04% 100) = 0 110/01
0,040%
Total 4,58%

1 Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos
funcionarios serao substituidos durante um ano.
2 Estimativa de que 2% (dois por cento) dos
funcionarios serdo demitidos em situacao de
recebimento de indenizacao adicional.

3 Multa de 40% do FGTS em relagao aos
trabalhadores inicialmente contratados.

4 Multa de 40% do FGTS, considerando que 5%
(cinco por cento) dos funcionarios serdo
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substituidos durante a execu¢ao do contrato.

5 Contribuicao de 10% do FGTS em relagdo aos
trabalhadores inicialmente contratados.

6 Contribuicao de 10% do FGTS, considerando que
5% (cinco por cento) dos funciondrios serdo
substituidos durante a execu¢do do contrato.
Calculos do Grupo D

D.01 — Encargos do Grupo A sobre os Encargos do
Grupo B

D.01 =0,37800 x 0,23482 = 8,876%

Calculos do Grupo E

Memoria de

Item % . Fundamento
calculo
A.02 x C.01
E.01 — Inc. do FGTS exclusivamente sobre o 0 - Sumula n.° 305 do
aviso prévio indenizado. 0,03%(0,08x0,0041 TST
7)x100 =
0,033%
A.02 x B.05
E..02 - FGTS sobre afastamento superior a 15 0.03% (0.08x0,0033 i
dias por acidente de trabalho.1 N
x100 =
0,026%
Total 0,06%

1 Estimativa de que 8% (oito por cento) dos
funcionarios sofrem acidentes durante o ano, com
auséncia média de 30 dias durante o ano. O
percentual do FGTS (8%) sera aplicado somente
sobre os 15 dias restantes do afastamento, porque os
15 primeiros dias ja foram calculados no item B.0S5.
Calculos do Grupo F

F.01 — Encargos do Grupo A sobre salario
maternidade:

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13°/12) x
4/12 x 2%, em que:

Encargos do Grupo A =0,3780;

Salario + 13° = 13 salarios;

12 = numero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenca em um ano;
2% = Estimativa de que 2% dos funcionarios
usufruirdo da licenga maternidade de 4 meses em
um ano.

F.01 =0,3780x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,273%
Insumos

\(1) O valor dos uniformes e crachdas foi baseado \ \ \
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em pesquisa de mercado, conforme planilha de
estimativa de precos.

(2) O auxilio-alimentagao foi estabelecido de
acordo com Convengao Coletiva de Trabalho de
2024/2025 — SINTAPPI-MG/SINSERTH-MG da
categoria com abrangéncia territorial em todo
Estado de Minas Gerais exceto na cidade de

Uberlandia/MG
Valor do vale alimenta¢cao mensal = R$ 638,00 - RS
(5% X 638,00) = 606,10

(3) O vale-transporte foi baseado no prego da

passagem do transporte coletivo de Bom Despacho,

trajeto de ida e volta residéncia/Unidade de Saude.

Preco da passagem = 4,00 - Decreto no 10.643, de

16 de dezembro de 2.024.
https://valetransporte.beneficiofacil.com.br/produto
s?produto=6121

Vale-Transporte = 7,40 x n° de dias trabalhados -

> (7,40 x 22 = 162,80 ) - Valor unitario do vale

transporte - contrato n° 124/2024 Processo n°

102/2024, Inex n° 33/2024

(4) Deducao legal do vale-transporte.

Deducio = 6% x Salario-Base x 1 (n° de R$
Recepcionista no posto) = (6/100) x 1914,00 X 1= 114,84

Lucro e Despesas Indiretas

Para fins de estimativa do Tribunal de Contas da
Unido, o LDI — Lucro e Despesas Indiretas,
incluindo todos os impostos e contribui¢des nao
repercutiveis, incidentes sobre o total da
Remuneracdo + Encargos Sociais + Insumos, €
definido em 10%, enquanto as despesas Indiretas
sdo definidas em 5%, totalizando 15%.
Tributacio
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos
utilizando o regime de tributacdo de Lucro REAL, a
licitante deve elaborar sua proposta e, por
conseguinte, sua planilha com base no regime de
tributacdo ao qual estara submetido durante a
execucao do contrato.
Calculo:
{[Total (Remuneraciao + Encargos Sociais +
Insumos) + Total (Lucro e Despesas Indiretas)] x
[1-(COFINS + PIS + ISS)]/100]} x Aliquota
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ANEXO J - PLANILHA ORCAMENTARIA

Prefeitura Municipal de Bom Despacho

Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Saiide

; Servidor(es) responsavel(is)
~ UNID. DE PRECO DA DESVIO COEFICIENTE ; PRECO TOTAL METODO A SER pelas cotacdes
ITEM DESCRICAO MEDIDA PESQUISA QTDE PESQUISA PADRAO | DE VARIACAO PRECO ESTIMADO UNITARIO ESTIMADO UTILIZADO (nome e Matricula)
[Fornecedor 1 R$ 26,00 MEDIANA [ MEDIA | MENOR VALOR
Uniforme Camisa Social Unidade |Fornecedor 2 RS 22,00 Rafaela Pereira de Souza
1 [Fornecedor 3 4 RS 28,70 3,37095436536 13% R$ 26,00 R$ 25,57 R$ 22,00 RS 102,27 Média Matricula: 1417-1
[Fornecedor 1 R$ 60,00 MEDIANA | MEDIA | MENOR VALOR
Uniforme Calga Social [Fornecedor 2 R$ 65,73 Rafaela Pereira de Souza
2 Unidade  |Fornecedor 3 4 R$ 54,99 5,37402084105 9% R$ 60,00 R$ 60,24 R$ 54,99 R$ 240,96 Média Matricula: 1417-1
Fornecedor 1 R$ 1,29 MEDIANA MENOR VALOR
Crachd [Fornecedor 2 R$ 1,50 Rafaela Pereira de Souza
3 Unidade  |Fornecedor 3 1 RS 1,70 0,2050203242 14% RS 1,50 RS 1,50 R$ 1.29 RS 1,50 Média Matricula: 1417-1
[Fornecedor 1 R$ 195,33 MEDIANA | MEDIA | MENOR VALOR
Seguro de Vida [Fornecedor 2 R$ 168,30
e [Fornecedor 3 R$ 157,00 Rafaela Pereira de Souza
4 Servico _[Fornecedor 4 12 RS 174,46 16,0879196397 9% R$ 171,38 | R$ 173,77 RS 157,00 R$ 5,27 Meédia Matricula: 1417-1

Total

RS 344,72

(Obs.: Foi utilizado o indice maximo de 25% para o coeficiente de variacio.

Declaro que segui as orientagdes dispostas no Decreto 9.777/2023 e realizei a leitura completa da Instrugiio normativa pertinente e Certifico que analisei a tabela de forma critica ¢ que o valor previamente estimado da contratagdo estd compativel com os valores praticados pelo mercado.

Bom Despacho, 04 de Novembro de 2.024, 113’

no da emancipag¢do do Muni

Rafaela Pereira de Souza
Coordenado de Compras
Matricula 1417-1

Telefone (37)3520-1615 — www.

mg.gov.br — compras.saude@pmbd.mg.gov.br




ANEXO K - VALORES MENSAIS E ANUAIS

Prefeitura Municipal de Bom Despacho
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Saude
Resumo dos custos por locais e valor total dos itens no processo
Sede Secretaria de Saude 1 R$ 5.415,64 14.002.0010.0122.0049.2139.33903999,
Regulagdo 3 R$ 16.246,92 Ref. 1532, Vinculo:15000001002
5 R$ 27.078,20 >
$ ’ 14.002.0010.0302.0047.2131.33903999,
Transporte 1 R$ 5.415,64 Ref.1459, Vinculo:15000001002
14.002.0010.0301.0047.2124.33903999,
C.E.O 1 RS 4.989,47 Ref.1287 , Vinculo: 1500000100
NASM (Ambulatério Saude
Mental) 1 RS 4.989,47 14.002.0010.0302.0047.2130.33903999,
CAPS 11 1 R$ 4.989,47 Ref.1439, Vinculo:1600
CAPS AD 1 9 RS 44.905,23 RS 4.989,47
Centro Esp. Médicas - CEM 1 RS 4.98947  114.002.0010.0302.0047.2129.33903999,
Centro Esp. Médicas — CEM- Ref. 1400 Vinculo:1600
2° andar 1 R$ 4.989,47 ) )
14.002.0010.0303.0047.2125.33903999,
Farmacia Municipal 3 R$ 14.968,41 Ref. 1316, Vinculo: 1600
UBS Aeroporto/ Sdo Vicente 1 1 R$ 2.591,17 R$ 2.591,17
UBS éero;I)orto 1 2 R$ 9.978,94
UBS S3o Vicente 1 R$ 9.978,94
UBS Engenho 1
UBS Ana Rosa 1
UBS Santa Marta 1
UBS JK 1
UBS Jardim América 1
UBS Dr Hugo 1
UBS Séo José 1 14.002.0010.0301.0047.2122.33903999,
; Ref.1236, Vinculo:150000001002
UBS Dr Miguel 1 15 RS$ 76.151,55 RS 76.151,55 N
UBS Vila Gontijo 1
UBS Ozanan 1
UBS Fatima 1
UBS Divina Tomasia da
Silva 1
UBS Sao Bento ( Rosario II) 1
UBS Dr Genésio 1
UBS Babilonia 1
Suporte a UBSs 1 1 R$ 2.591,17 R$ 2.591,17
Total de postos 2 11 15 5 33 R$ 163.296,26
Total mensal do posto R$ 5.182,34 R$ 54.884,17 R$ 76.151,55 R$ 27.078,20
Total anual do Porto RS 62.188,08 RS 658.610,04 R$ 913.818,60 R$ 324.938.,40
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ANEXO IT - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE BOM DESPACHO-MG
PREGAO ELETRONICO N° 52/2024
(Processo Administrativo n° 135/2024)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... ooy
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE BOM
DESPACHO-MG, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
(CONTRATADO)

O MUNICIPIO DE BOM DESPACHO-MG, pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrito
no CNPJ (MF) sob o n° 18.301.002/0001-86, com sede a Avenida Maria da Conceigdo Del Duca,
150, Jaragua, 35630-302, Bom Despacho-MG, neste ato devidamente representado pela
Secretaria Municipal de Satide Sra. Tamara Bicalho Cruz Oliveira, inscrita na matricula n® 1664-
6, residente e domiciliada nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e

, inscrita no CNPJ sob o n®° XXXX, com sede na cidade de XXXX, a Rua
(Avenida) XXXX, n° XX, bairro, CEP, telefone: XXX, e-mail: XXX, neste ato representada por
seu(ua) , Sr.(a) , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista
o que consta no Processo n® 135/2024, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2.021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletronico n° 52/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos continuos de recepcionista, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mado de obra, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Itme Descrigﬁ‘l’n/ﬁﬁz’::iﬁca@ﬁes Quant| ; i4ade | Valor Unit. | Valor Global
1
2
3
()
TOTAL:

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta da contratada;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2 - CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condi¢des e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servigos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucao do contrato, com informacgdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condi¢do para a renovagao.

2.6. O contrato nao poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacgao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s
prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagcdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (.rr).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
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definidos no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE
7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manuten¢cdo do equilibrio econdémico-
financeiro, apos o interregno de um ano, mediante solicitagao do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:
a) Para os custos relativos & mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova
solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de mio de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratag@o envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei
n.° 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagdao, o contratante nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
(art. 135, §§ 1°e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovagdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento
IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula:
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R=V ({I-1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentagao da proposta;

[ = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactua¢do dos custos decorrentes do
mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma niao possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recéalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuag¢do decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao
de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou
sentenca normativa que fundamenta a repactuacgao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencgdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou
ao contratado proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que serd concedida por meio de termo indenizatorio..
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7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 30 (trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatoria da variagao
dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°).

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagdo
dos custos.

7.23. A repactuagao de precos serd formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manuten¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a propor¢ao inicial em rela¢do ao valor contratado.

7.26. A majoracgao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com o termo de referéncia, as clausulas contratuais e a sua proposta;

8.2. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servigo dos profissionais colocados a
disposicdo da CONTRATANTE, inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de
recusar aqueles que julgarem inaptos para a execugao dos servigos contratados;

8.3. Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional da Prefeitura e Normas
Internas vigentes;

8.4. Proibir a utilizagdo da mao de obra contratada em atividades alheias as especificadas no
Termo de Referéncia e que ndo estejam de acordo com as funcdes da categoria;

8.5. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execugao dos servigos;

8.6. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

8.7. Colocar a disposi¢cao dos empregados da CONTRATADA, local para guarda de uniformes, e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

8.8. Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento ¢ a fiscaliza¢do dos servigos
sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

8.9. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢coes pactuadas no
Contrato.

8.10 Fornecer antes da emissdo da Ordem de servigo, treinamento para os servidores da
Contratada, de modo a ensinar como operar todos os sistemas de informacdes disponiveis a
serem utilizados nas Unidades de Saude e apresentar o funcionamento e normas das Unidades de
Saade no que se refere as rotinas diarias, protocolos e atendimento ao publico em geral.

8.11. Fornecer, antes do inicio dos servicos, capacitacdo aos profissionais que iniciaram 0OS
servicos, principalmente para operacionalizagdo dos Sistemas de Informacgdo a serem utilizados.
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8.11.1 A Capacitagao sera agendada pela Secretaria de Saude, com profissionais por ela
designados e comunicada formalmente a Contratada, quando da emissdo da Ordem de servico.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Implantar imediatamente, apos recebimento de autorizacao de inicio dos servigos, a mao de
obra nos respectivos Postos relacionados na tabela de locais e nos hordrios fixados na escala de
servigo elaborada pela CONTRATADA, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme estabelecido;

9.2. Submeter, de imediato, para conferéncia e identificacdo pela CONTRATANTE:

9.2.1. As CTPS devidamente preenchidas e assinadas juntamente com a relagdo nominal dos
empregados que atuardo na execucdao dos servigos, mencionando os respectivos enderecos e
telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer alteracdes desses dados,
conforme da Lei Federal 14.133/2021;

9.2.1.1. Adotar periodicamente essa obriga¢do sempre que houver demissao e admissdo de novos
empregados para prestacao dos servicos constantes deste Termo de Referéncia;

9.2.2. Autorizagdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta licitagdo em plena
validade;

9.3. Treinar ou promover treinamentos, as suas expensas, para os empregados que executardo os
servigos contratados;

9.4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a
execugdo de servicos e responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPI, cumprindo as
disposigdes da Consolidacdao das Leis de Trabalho atinentes a seguranca e medicina do trabalho.
Serdo entregues com a devida comprovagdo através de recibo assinado pelo empregado e sera
enviado ao Gestor/Fiscal do Contrato juntamente com a documentacao para pagamento, copia do
comprovante de recebimento para fins de comprovacao;

9.4.1 Fornecer, conforme lista descrita abaixo, no inicio da execugdo do contrato ¢ a cada 12
(doze) meses, nesse caso independente do estado em que se encontrem os uniformes em uso, 04
(quatro) mudas novas de uniformes e seus respectivos complementos, por trabalhador e com o
disposto no respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho da categoria, sempre
na presenga do Fiscal de Contrato, bem como substituir os equipamentos e demais artefatos
quando vencidos ou apresentarem defeito, ndo podendo ser repassados os custos aos seus
empregados:

@ Calga social
@ blusa / camisa

@ Cracha

9.5. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para
atuar nas instalagoes da Contratante;

9.6. Manter disponibilidade de mao de obra qualificada a fim de atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como prever reposicao da mesma, de forma imediata, se
for o caso, de modo a garantir a operagao ininterrupta dos Postos, seja por motivo de substitui¢ao
de efetivo, considerado inadequado pela CONTRATANTE, eventual auséncia ou falta ao
servigo, férias, descanso semanal, licenca, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicdes
da legislacao trabalhista vigente;

9.6.1. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de autorizar ou ndo, as eventuais
substituigdes, devendo estas ocorrer mediante prévia comunicagdo formal ao Gestor do
Contrato, de acordo com os interesses do servi¢o, informando os motivos e¢ a durag¢do das
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mesmas, apresentando as documentagdes comprobatérias e posteriormente, comprovante
(contracheque), referente ao periodo de substitui¢do;

9.7. Impedir que mao de obra com registro de falta disciplinar qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da CONTRATANTE;

9.8. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicdes dos (das) recepcionistas

9.9. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal;

9.10. Instruir a mao de obra quanto a necessidade de acatar as orientacdes do Coordenador da
Unidade inclusive quanto ao cumprimento das Normas Regimentais e Disciplinares e de
Seguranca ¢ Medicina do Trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

9.11. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nas Unidades de
Satde onde houver prestacao dos servigos;

9.12. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamacgdes se obrigam prontamente a atender;

9.13. Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacao vigente e de quaisquer outros
em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor
competente da CONTRATANTE, a comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS referente a
forca de trabalho alocada as atividades objeto desta licitagdo. Caso contrario, ndo serdo liberados
os pagamentos das faturas apresentadas a CONTRATANTE para liquidacao;

9.14. Responsabilizar por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas os seus empregados
quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e
demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de porteiro em geral;

9.15. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais € avarias que venham a ser
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servico, desde que
fique comprovada sua responsabilidade;

9.16. Nao sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, a
CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta
hipotese, a apuragdo do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da
importancia respectiva aos cofres publicos;

9.17. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da CONTRATANTE e de
terceiros;

9.18. Manter durante a vigéncia do Contrato, as mesmas condi¢des para sua contratacdo, com a
CONTRATANTE, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal.
9.19. Substituir a critério do gestor do contrato, o empregado que nao tiver conduta condizente
com a fung¢do de recepcionista.

9.19.1 O Gestor do Contrato encaminhara via e-mail relatorio detalhado informando o motivo da
substitui¢ao.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragcdo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.
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10.4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagodes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutiliza¢ao desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. A contratagcdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de
2021, na modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento
dos empregados da contratada que venham a participar da execucao dos servigos contratados.

11.2. Caso o contratante opte por prestar garantia na modalidade caugdo ou fianga bancaria,
devera fazé-lo no prazo de 10 dias uteis, contados a partir da assinatura do Contrato.

11.2.1. Em caso de opg¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més,
contado da data de homologagdo da licitagao, para sua apresentagao, que deve ocorrer antes da
assinatura do contrato.

11.3. A validade da garantia deverd ultrapassar em 90 (noventa) dias a vigéncia do Contrato e, a
cada renovagdo contratual nova garantia devera ser apresentada nos mesmos termos da inicial.
11.3.1. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao;

11.3.2. Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para pagamento das verbas
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trabalhistas diretamente pela Administragao.

11.3.3. A garantia oferecida permanecerd integra ao longo de toda execu¢do do contrato. Caso
seja utilizada para caucionar os interesses da CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
reapresenta-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente pactuados;

11.3.4. Fica vedado a CONTRATADA pactuar com terceiros, clausulas de ndo ressarcimento ou
nao liberagdo do valor dado em garantia de multas por descumprimento pactual;

11.4. A apolice do seguro garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.5. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao ou de
aniversdario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apoélice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no item deste contrato.

11.6. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a
ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administragao.

11.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.7.2. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administra¢do ao contratado; e

11.7.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 11.6., observada a legislacao que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na
Caixa Economica Federal, com corre¢ao monetaria.

11.10. Caso a opcgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob
a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.12. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lein.® 14.133, de 2021).

11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
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prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°® 662,
de 11 de abril de 2022.

11.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicao da apolice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apos a
sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

11.17. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

11.18. Também poderé haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do
contrato de trabalho;

11.19. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de
prestagdo de servigos.

11.20. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execugdo ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c¢) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do
contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sancoes:
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a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (artigo 156, §2° da Lei Federal n°
14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (artigo 156, §4° da Lei Federal n® 14.133/2021);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposic¢ao de penalidade mais grave (artigo 156,
§5° da Lei Federal n® 14.133/2021);

d) Multa:

*  Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

* Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, at¢ o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicao da garantia.

*(O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

* Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5% a
20% do valor do Contrato.

* Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “b” a “c” do subitem 12.1, de 10%
a 20% do valor do Contrato.

» Para as infracdes descritas nas alineas “a” e “d” do subitem 12.1, a multa serd de 1% a
20% do valor do Contrato.

12.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (artigo 156, §9° da Lei Federal
n°® 14.133/2021).

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (artigo 156, §7° da Lei Federal n°® 14.133/2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (artigo 157 da Lei Federal n° 14.133/2021).
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°
14.133. de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sancgdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do artigo 158 da Lei Federal n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (artigo 156, §1° da Lei Federal n°
14.133/2021):

* anatureza ¢ a gravidade da infracdo cometida;

* as peculiaridades do caso concreto;
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* as circunstancias agravantes ou atenuantes;

* os danos que dela provierem para o Contratante;

* a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei Federal n° 14.133/2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos

autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei. (artigo
159 da Lei Federal n° 14.133/2021)

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia. (artigo 160 da Lei
Federal n°® 14.133/2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal. (artigo 161 da Lei Federal n® 14.133/2021)

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do artigo 163 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora
contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizagdes ¢ multas.
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13.4. A extingdo do contrato nao configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio ( art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.5 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplica¢do das penalidades cabiveis.

13.6 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcgao.

13.7. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho.

13.7.1 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.7.1.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagao
que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139, II1, b, da Lei n.® 14.133/2021);e

13.7.1.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

13.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigacgdes diretamente aos empregados que tenham participado da execug@o dos servigos objeto
do contrato, deduzido o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso
I, da Lei n® 14.133/2021).

13.9. O contratante podera ainda:

13.9.1 nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria;
e nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.10 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou atue
na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
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submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, nas dotagdes abaixo
discriminadas:

Regulaciao e Recepcao:

14.002.0010.0122.0049.2139.33903999, Vinculo: 15000001002, Ref.: 1532;
Farmacia:

14.002.0010.0303.0047.2125.33903999, Vinculo: 1600, Ref.: 1316;

Saude Mental:

14.002.0010.0302.0047.2130.33903999, Vinculo: 1600, Ref.: 1439;

CEM:

14.002.0010.0302.0047.2129.33903999, Vinculo: 1600, Ref.: 1400;

Saude Bucal:

14.002.0010.0301.0047.2124.33903999, Vinculo: 15000001002, Ref.: 1287;
UBS:

14.002.0010.0301.0047.2122.33903999, Vinculo: 15000001002, Ref.: 1236;
Transporte TFD:

14.002.0010.0302.0047.2131.33903999, Vinculo: 15000001002, Ref.: 1459.

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orgcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
Federal n® 14.133/2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no artigo 94 da Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng@o ao artigo 91, caput, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Bom Despacho-MG para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme artigo 92, §1° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Bom Despacho-MG, xx de xxx de 2.025, 113° ano de emancipagdo do Municipio.
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MUNICIPIO DE BOM DESPACHO — MG CONTRATADA
Tamara Bicalho Cruz Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
CONTRATANTE

Testemunhas
Nome: Nome:
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ANEXO III - DECLARACOES

Referéncia: Processo n° 135/2024, Pregao Eletronico n° 52/2024

(nome da licitante), inscrita no CNPJ/CPF sob n°
, situada na , Bairro , ha

cidade de

Por intermédio de seu representante legal ou procurador que abaixo assina ao municipio de Bom
Despacho-MG:

a) Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatdrio;

b) Declaro que ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigado;

c) Declaro que ndo possuo empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constituicao Federal,

d) Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

e) Declaro que ndo incorro nas condigdes impeditivas do art. 14 da lei 14133/21.

No caso de se enquadrar como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133/2021.

No caso de se enquadrar como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, que no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda nao
celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

A falsidade da declaracdo sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021, e neste
Edital, sem prejuizo da responsabilizacao civil e criminal.

Local e data.

Assinatura do representante ou procurador da empresa;
Nome do representante ou procurador da empresa.
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

AO

MUNICIPIO DE BOM DESPACHO-MG

GERENCIA DE LICITACOES, COMPRAS E GESTAO DE CONTRATOS
AVENIDA MARIA DA CONCEICAO DEL DUCA, 150, JARAGUA, 35630-302

Empresa (razdo social),
CNPJ,

Endereco,

Numero de telefone,
Correio eletronico (e-mail).

Vimos apresentar proposta para o Pregao Eletronico n° 52/2024 da Prefeitura Municipal de Bom
Despacho-MG, conforme abaixo:

Item Descricao / Especificagées minimas Quant. Unidade Valor Unit. Valor Global
1
2
3
()
TOTAL:

Declaro que nos precos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais,
frete até o destino e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre a execucao do
objeto da presente licitagdo e que estou de acordo com todas as normas deste edital e seus
anexos.

Pagamento: conforme edital.
Prazo de execuc¢do: conforme edital.
Validade da proposta: dias (minimo 60 dias)

Dados para a(o) Contrato (signatario):
Nome

Estado civil

Identidade

CPF

Nacionalidade

Dados bancéarios da proponente para pagamento:
Banco: ; Agéncia n° (nome da agéncia); conta ; operacao

Local e Data;
Representante Legal.
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