PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRO
8 CEP: 39.150-000 — SERRO - MINAS GERAIS

ANEXO Xl
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO POR REGISTRO DE PRECOS N°: 008/2025
PROCESSO LICITATORIO N°: 023/2025
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

1. DO OBJETO

1.1.

Contratacdo de Pessoa Juridica especializada em fornecimento de uniformes personalizados para os
servidores pertencentes a Prefeitura Municipal de Serro/MG, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e no Estudo Técnico Preliminar.

1.2. Os itens e as quantidades da presente contratacdo decorrem de Estudo Técnico Preliminar e
Documento de Formalizagdo de Demanda N° 113/2024, fornecidos pela Secretaria Municipal de
Administracdo, Fazenda e Planejamento de Serro/MG, e devem atender as seguintes especificacbes
abaixo:

LOTE 01
UNIFORMES ADMINISTRATIVO

ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO UNID. DE AQUISICAO | QUANTIDADE

Blusa polo, com bolso, manga curta

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao XXGG e superiores

Blusa gola polo, com bolso, manga curta,
confecu_qnadas em malha piquet (50% algoda~o, Unidade 5.000
50% poliéster) com tratamento anti pilling, brasao
da prefeitura bordado no lado esquerdo.
Acabamento com costuras duplas nas areas de
maior tensdo como ombros e laterais, com
costura invisivel.

01

Blusa gola redonda, manga curta

Modelo: masculino e feminino

Tamanho: PP ao XXGG e superiores

Blusa confeccionada em tecido PV 65% de
poliéster, 32% de viscose e 3% elastano com
02 gola redonda, sem bolso, manga curta, sendo as Unidade 3.000
mangas e gola ponto simples ou overlock, com
tratamento anti pilling e brasdo da prefeitura em
impressao digital de alta qualidade no lado
esquerdo. Acabamento com costuras duplas nas
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areas de maior tensdo como ombros e laterais,
com costura invisivel.

03

Blusa gola polo manga longa

Modelo: masculino e feminino

Tamanho: PP ao XXGG e superiores

Blusa confeccionada em tecido PV 65% de
poliéster, 32% de viscose e 3% elastano com
gola polo, sem bolso, manga longa, sendo as
mangas e gola ponto simples ou overlock, com
tratamento anti pilling e braséo da prefeitura em
impressdo digital de alta qualidade no lado
esquerdo. Acabamento com costuras duplas nas
areas de maior tensdao como ombros e laterais,
com costura invisivel.

Unidade

2.000

04

Blusa social, manga curta

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao XXGG e superiores

Blusa social, com gola, manga curta, sem bolso,
confeccionadas em tecido Oxfordine (100%
poliéster), anti pilling, fechamento com botdes e
brasdo da prefeitura em impresséao digital de alta
qgualidade no lado esquerdo.

Acabamento com costuras duplas nas areas de
maior tensdo como ombros e laterais, com
costura invisivel.

Unidade

2.000

05

Blusa social, mangalonga

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao XXGG e superiores

Blusa social, com gola, manga longa, sem bolso,
confeccionadas em tecido Oxfordine (100%
poliéster), anti pilling, fechamento com botdes e
brasdo da prefeitura em impresséao digital de alta
qualidade no lado esquerdo.

Acabamento com costuras duplas nas areas de
maior tensdo como ombros e laterais, com
costura invisivel.

Unidade

2.000

06

Calca Jeans Masculina

90%algodao, 8%poliéster, 2%elastano.

Cintura média, com opc¢édo de bainha ajustavel,
contendo cinco bolsos, dois bolsos frontais com
costuras reforcadas e dois bolsos traseiros e um

Unidade

3.000
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bolso pequeno na parte frontal no lado direito,
fechamento com ziper, com botdo metalico,
brasdo da prefeitura discreto no bolso traseiro
esquerdo.

Tamanhos: 30 ao 52 e superiores

07

Calca Jeans Feminina

90% algodao, 8% poliéster, 2% elastano.

Reta, cintura alta, com opcdo de bainha
ajustavel, contendo cinco bolsos, dois bolsos
frontais com costuras reforcadas e dois bolsos
traseiros e um bolso pequeno na parte frontal no
lado direito, fechamento com ziper, com botédo
metalico, logotipo discreto no traseiro bolso.

Unidade

3.000

08

Calca Social Masculina

Confeccionada em tecido sarja, reta, (50%
algodao, 50% poliéster), cintura média com
passante para cinto, fechamento em ziper e
botdo encapado, bainha ajustavel, bolsos
frontais obliquos e bolsos traseiros embutido
com botdo, com opg¢édo de bainha ajustavel.
Tamanhos: PP ao XXXXG e superiores

Unidade

2.000

09

Calca Social Feminina

Calca  Social de Alfaiataria  feminina,
confeccionada em tecido Prada (50% Algodéao,
50% poliester) com cintura alta, com passante
para cinto, com bolsos dianteiro e bolso traseiro
embutido e fechamento em ziper e botéo, bainha
ajustavel.

Unidade

2.000

10

Saia Midi Alfaiataria

Com dois Bolsos discretos, cintura alta, com
forro, confeccionada em tecido prada
(50%algodao e 50%poliester), fechamento em
Ziper Invisivel, reforco nas costuras do Ziper,
Acabamento Anti-Pilling, costura de alta
qualidade, bainha com costura dupla.

Unidade

500

11

Saia Midi Evasé

Cintura alta, com dois Bolsos discretos, cintura
alta, com forro, confeccionada em tecido prada
(50%algodéao e 50%poliester), fechamento em

Unidade

500
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Ziper Invisivel, reforco nas costuras do Ziper,
acabamento Anti-Pilling, costura de alta
qualidade, bainha com costura dupla.

LOTE 02
UNIFORMES OPERACIONAIS

Boné com protecado de pesco¢o
Confeccionado em Brim, 65% Algodédo e 35%
Poliéster, forro interno 100% de microfibra ou
poliamida, com protec&o para o pescoco ripstop
100% poliamida com tratamento UV e
hidrorrepelente, fechamento do colarinho em
velcro de alta qualidade, com brasdo da
Prefeitura bordado na parte frontal.

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao GG e superiores

01 Unidade 1.000

Boné sem protecdo de pescoco.
Confeccionado em Brim, 65% Algodao e 35%
Poliéster, com tratamento UV, forro interno 100%
microfibra ou poliamida, sem protecdo para o
02 pescoco, fechamento do colarinho em velcro de Unidade 3.000
alta qualidade, com braséo da Prefeitura bordado
na parte frontal.

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP, ao GG e superiores

Blusa operacional com bolso, com faixa
refletiva, gola redonda e manga longa.
Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao G3 e superiores
Confeccionadas em tecido de malha PV — (67%
poliéster, 33% viscose), com tratamento de
protecdo UV incorporado UPF 50+ e tratamento
anti-pilling, faixa refletiva de alta qualidade nas
mangas e torax na altura do osso esterno. A faixa
refletiva deve ser costurada de forma firme sem
o risco de deslocamento, com bolso frontal
discreto contendo o braséo da prefeitura no lado
esquerdo, sendo impressdo digital de alta
qualidade.

Acabamento em ponto duplo ou costura zig-zag
nas areas de maior tensdo. As mangas e barras
deverdo conter costura simples ou de overlock,

03 Unidade 5.000
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sendo a barra com a costura invisivel.

04

Blusa operacional com bolso, com faixa
refletiva, gola redonda e manga curta.
Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao G3 e superiores
Confeccionadas em tecido de malha PV — (67%
poliéster, 33% viscose), com tratamento de
protecdo UV incorporado UPF 50+ e tratamento
anti-pilling, faixa refletiva de alta qualidade nas
mangas e térax na altura do osso esterno. A fitas
refletiva deve ser costurada de forma firme sem
o risco de deslocamento, com bolso frontal
discreto contendo o braséo da prefeitura no lado
esquerdo, sendo impressdo digital de alta
qualidade.

Acabamento em ponto duplo ou costura zig-zag
nas areas de maior tensdo. As mangas e barras
deverdo conter costura simples ou de overlock,
sendo a barra com a costura invisivel.

Unidade

5.000

05

Calca operacional, com faixa refletiva
Modelo: masculino e feminino

Tamanhos:36 ao 56 e superiores

Calca em tecido brim (100% algodéao),
acabamentos como Teflon hidrorrepelente ou
antimanchas, cés com botéo e ziper reforgados,
com antiferrugem e de alta resisténcia e com
elastico embutido com regulagem, fechamento
da braguilha em ziper e fechamento do cds em
botdo, com passante, e contendo dois bolsos
dianteiros chapados, dois bolsos traseiros
chapados com costura dupla, fitas refletivas de
alta qualidade nas penas 40cm acima da bainha.
A faixa refletiva deve ser costurada de forma
firme sem o risco de deslocamento, brasdo da
prefeitura bordados no bolso esquerdo traseiro.

Unidade

5.000

06

Calca operacional, sem faixa refletiva
Modelo: masculino e feminino

Tamanhos:36 ao 56 e superiores

Calca em tecido brim (100% algod&o),,
acabamentos como Teflon hidrorrepelente ou
antimanchas, c6s com botéo e ziper refor¢ados,
com antiferrugem e de alta resisténcia,
fechamento da braguilha em ziper e fechamento

Unidade

5.000
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do cds em botdo, com passante, e contendo dois
bolsos dianteiros chapados, dois bolsos traseiros
chapados com costura dupla, brasdo da
prefeitura bordados no bolso esquerdo traseira,
sem fitas refletivas.

07

Conjunto operacional com faixa refletiva

Blusa, manga longa, gola polo, com bolso,
confeccionadas em tecido de brim (100%
Algodao), faixa refletiva nas mangas e térax na
altura do osso esterno, com bolso, o fechamento
com botdes ou ziper, anti pilling, com brasao da
prefeitura no lado esquerdo. Acabamento com
costuras duplas nas areas de maior tensdo como
ombros e laterais, com costura invisivel.
Tamanhos: PP ao G3 e superiores

Calca em tecido brim (100% Algodéo)
acabamentos como Teflon hidrorrepelente ou
antimanchas, cés com botédo e ziper reforgados,
com antiferrugem e de alta resisténcia e com
elastico embutido com regulagem, fechamento
da braguilha em ziper e fechamento do cds em
botdo, com passante, e contendo dois bolsos
dianteiros chapados, dois bolsos traseiros
chapados com costura dupla, fitas refletivas de
alta qualidade nas penas 40cm acima da bainha.
A faixa refletiva deve ser costurada de forma
firme sem o risco de deslocamento, brasdo da
prefeitura bordados no bolso esquerdo traseiro.
Tamanhos:36 ao 56 e superiores

Modelo: feminino e masculino

Unidade

3.000

08

Colete sem manga com faixa refletiva

Colete confeccionado em tecido tricotado 100%
poliéster, com faixas refletivas que se espalham
pela cintura, peito, ombros e costas, contendo 3
bolsos frontais que oferecem grande
comodidade sendo 2 bolsos inferiores, com
fechamento em ziper reforcado, acabamento em
ponto duplo ou costura zig-zag nas areas de
maior tensdo, brasdo da prefeitura no lado
esquerdo.

Unidade

1.000

Colete sem manga e sem faixa refletiva

Unidade

1.000
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Colete confeccionado em tecido tricotado 100%
poliéster, sem faixas refletivas, contendo 3
bolsos frontais que oferecem grande
comodidade sendo 2 bolsos inferiores, com
fechamento em ziper reforgado, acabamento
em ponto duplo ou costura zig-zag nas areas de
maior tensédo, brasdo da prefeitura no lado
Esquerdo.

LOTE 03
UNIFORMES PARA A SAUDE

Jaleco manga curta

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao XXXL e superiores

Jaleco confeccionado em material Oxford, com
gola, com cintura, cor branca, tipo manga curta,
01 com punho, contendo trés bolsos, sendo dois na Unidade 1.000
altura da cintura e um no peito esquerdo e neste
devera conter o brasdo da prefeitura.
Acabamento com costuras duplas nas areas de
maior tensdo como ombros e laterais, com
costura invisivel.

Jaleco manga longa

Modelo: masculino e feminino

Tamanhos: PP ao XXXL e superiores

Jaleco confeccionado em material Oxford, com
gola, com cintura, cor branca, tipo manga longa,
02 com punho, contendo trés bolsos, sendo dois na Unidade 1.000
altura da cintura e um no peito esquerdo e neste
devera conter o braséo da prefeitura.
Acabamento com costuras duplas nas areas de
maior tensdo como ombros e laterais, com
costura invisivel.

Calca jeans feminina, cor branca
Tamanhos:34 ao 60 e superiores

Calgca feminina, cintura alta, cor branca,
confeccionadas em tecido 80% Algodao, 18%
Poliéster e 2% Elastano, fechamento da
braguilha em ziper e fechamento do c6s em
botdo, com passante, contendo dois bolsos
frontais e dois bolsos traseiros, brasdo da
prefeitura bordado no bolso esquerdo traseiro

03 Unidade 3.000
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Calca jeans masculina, cor branca
Tamanhos: 30 ao 56 e superiores

Calca masculina, cor branca, confeccionadas
em tecido 80% Algodao, 18% Poliéster e 2%
04 Elastano, fechamento da braguilha em ziper e Unidade 3.000
fechamento do cés em botédo, com passante,
contendo dois bolsos frontais e dois bolsos
traseiros, brasdo da prefeitura bordado no bolso
esquerdo traseiro

1.3. Apesar deste 6rgéo ter realizado procedimento publico de intencao de registro de precos para o
objeto, esta licitagdo ndo conta com Orgéos participantes.

1.4. A empresa contratada devera ofertar produtos dentro do melhor padrao de qualidade, de acordo
com as especificagcdbes dispostas em contrato e no presente termo de referéncia.

1.5. O critério de julgamento adotado serd o menor preco por lote observadas as exigéncias contidas
neste instrumento, no Edital e seus anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.6. O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogavel, na forma do artigo 106 da Lei n° 14.133/2021 (vide art. 84 da
lei).

1.7. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
7.959 de 08 de maio de 2024, deste municipio.

2. DO REGISTRO DE PRECOS:

2.1. Para a aquisicao/contratagcéo pretendida seré adotado o Sistema de Registro de Precos tendo em
vista o0 objeto requerido que atende a(s) hip6tese(s) previstas na Lei n® 14.133/2021 e Decreto Federal
n° 11.462/23:

a) quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratacdes permanentes ou
frequentes;

b) quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagéo
de servicos remunerados por unidade de medida, como quantidade de horas de servi¢o, postos de
trabalho ou em regime de tarefa;

¢) quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgao ou a mais de uma entidade, inclusive
nas compras centralizadas;

d) quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
pela Administracéo.

e) quando for a primeira licitacdo ou contratacdo direta para o objeto e o 6rgéo ou a entidade nao tiver
registro de demandas anteriores;

2.2. 0 Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de Precos sera a Prefeitura Municipal de Serro/MG;

2.3. O licitante interessado devera cotar o quantitativo total previsto, excepcionalmente podera ser
admitido em Edital a quantidade minima a ser proposta. (Art. 82, Il. e IV);

2.4. Homologado o resultado da licitagdo, o 6rgdo gerenciador, convocard os interessados para
assinatura da ata de registro de precos e compromisso de fornecimento que, depois de cumpridos os
requisitos de publicidade, terdo efeito de compromisso de fornecimento nas condi¢bes estabelecidas.
2.5. O licitante vencedor sera obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia da Ata
de Registro de preco.
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3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A aquisicdo de uniformes para os servidores publicos municipais € fundamental, ndo apenas para
padronizar a vestimenta durante suas fun¢Bes, mas também como uma importante medida de
seguranca, atuando como Equipamento de Protecao Individual (EPI). Uniformes confeccionados com
materiais adequados oferecem protecdo em diversas situacdes. Por exemplo, uniformes com protecéo
UV defendem contra os raios solares, enquanto faixas refletivas garantem visibilidade em trabalhos
noturnos e em outras condi¢des desafiadoras.

E importante destacar que muitos servidores exercem suas funcées fora dos prédios publicos, como
motoristas, agentes de salde, pintores, auxiliares e ajudantes de servi¢os gerais, entre outras fungoes.
Nessas circunstancias, o uniforme desempenha um papel crucial na identificacéo clara do servidor,
permitindo a comunidade reconhecer facilmente quem estd prestando servicos publicos. Essa
identificac@o se torna ainda mais relevante quando os servidores se deslocam para outros municipios,
pois o uniforme facilita a identificacao do profissional fora de sua area.

O uso de uniformes padronizados ndo apenas melhora a imagem da Administracdo Publica,
conferindo-lhe um carater mais profissional e organizado, mas também contribui para a seguranca e
valorizacao dos servidores. Além disso, uniformes com o brasdo do municipio reforcam a sensacéo
de pertencimento e valorizam os profissionais, aprimorando a percepcdo do servigo publico pelos
cidadaos.

Portanto, a uniformizacéo dos servidores publicos municipais, por meio de vestimentas que também
funcionem como Equipamento de Prote¢éo Individual (EPI), € uma medida que promove a seguranga,
facilita a interagé@o entre servidores e comunidade, aumenta a confianga muatua e refor¢ca a imagem de
profissionalismo e organizacdo da Administracao Publica.

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Com base na necessidade apresentada neste documento, a solu¢ao proposta € a contratacdo de uma
empresa especializada no fornecimento de uniformes personalizados. O objetivo é garantir a
padronizagcdo e a identificacdo de todos os servidores publicos municipais, facilitando seu
reconhecimento e promovendo uma imagem profissional e coesa da administracéo publica.

O quantitativo da contratacao baseia-se na necessidade de assegurar a disponibilidade continua de
uniformes para os servidores ao longo da vigéncia do contrato. Para determinar o quantitativo,
considerou-se o total de servidores e estimou-se que cada um necessitara de "x" uniformes.

A estimativa para aquisicdo do produto leva em conta a necessidade de substituicdo devido ao
desgaste dos uniformes e a rotatividade de servidores e também considerado o prazo de duracdo do
contrato, garantindo que, ao longo de sua vigéncia, havera uniformes suficientes para atender a todos
os servidores. E importante destacar que essa estimativa é uma previsdo e pode nio refletir a
demanda exata, devido a rotatividade e a necessidade de substituicbes por danos ocorridos ap6s o
periodo de garantia. Assim, a quantidade fornecida € uma aproximacg&o que visa atender a demanda
prevista de forma eficiente.

Diante de tal necessidade, fora realizado levantamento de mercado, constatou-se que existem
diversas empresas especializada em confeccdo de uniformes. Em face desse levantamento, a
modalidade de contratagdo ocorrera por via Pregéo Eletrénico por Registro de Precos, prevista no art.
28, inciso |, Lei Federal n°® 14.133/21, pois possibilita ampla concorréncia, devendo ser contratada a
empresa que, atendendo a todos 0s requisitos constantes nesse documento, oferte 0 menor pre¢o por
lote.

Para a prestacdo do servigo/fornecimento dos itens pretendidos, os eventuais interessados dever&o
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como
apresentar todos os documentos exigidos neste termo de referéncia, bem como no Edital de Licitacao.
ApOs os tramites do processo licitatorio e assinatura do contrato, serd emitida ordem de servigo para o
vencedor do certame, para o fornecimento do produto.
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5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.2. A Contratada deve arcar com todos os 6nus necesséarios ao completo fornecimento do objeto
licitado, incluindo tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, garantia e outras despesas que possam surgir na execucao do
contrato;

5.3. A Contratada deveréa observar e cumprir as normas técnicas pertinentes ao objeto da contratacao,
assegurando que o fornecimento atenda os padrdes e necessidades especificas. Além disso, deve
respeitar rigorosamente o0s prazos estabelecidos, evitando atrasos que possam comprometer 0 servico
publico;

5.4. A Contratada devera fornecer produtos embalados e em estado novo, sem uso, apresentando
caracteristicas adequadas ao consumo/utilizacdo. Os produtos devem estar de acordo com as
especificagdes dispostas em contrato e no presente Termo de Referéncia;

5.4.1. Garantir que os uniformes sejam feitos com materiais de qualidade, duraveis que suportem o
uso diario e lavagens frequentes, atendendo as especifica¢cdes de tamanho e qualidade e que nao
apresentem problemas de encolhimento ou deterioragdo dentro do periodo de garantia;

5.4.2. Fornecer uniformes com o brasdo do municipio ou qualquer outra identificacdo visual que
poderao ser determinadas pela administragéo publica;

5.4.2.1. A administracdo podera especificar a apresentacdo do braséo, incluindo tamanhos, cores,
design e posicionamento;

5.4.2.2. A Contratada deve assegurar a personalizacdo precisa do brasédo do municipio e garantir que
o design atenda as especificacdes;

5.4.2.3. A empresa ndo podera utilizar o brasédo do municipio em materiais promocionais, publicitarios
ou em qualquer outro contexto ndo aprovado previamente pela administragdo publica.

5.5. Os uniformes deverdo seguir as especificacdes exatas fornecidas pela administra¢éo, incluindo
tamanho, cor, design e quaisquer caracteristicas especiais solicitadas;

5.5.1. Os uniformes deverao ser confeccionados com tecido confortavel e que ofereca boa mobilidade
e respirabilidade, adequado ao clima e as condi¢bes de trabalho;

5.5.2. A empresa devera oferecer uma ampla gama de tamanhos para assegurar que todos o0s
servidores recebam uniformes que se ajustem adequadamente;

5.5.3. A empresa devera ser capaz de atender a pedidos de grande volume e fornecer uniformes
adicionais conforme a necessidade da administracao publica.

5.6. DA EXIGENCIA DE AMOSTRA

5.6.1. Conforme artigo 41, inciso Il, da lei 14.133, a administracdo podera, nos termos do edital de
licitacao, oferecer protétipo do objeto pretendido e exigir, na fase de julgamento das propostas,
amostras do licitante provisoriamente vencedor, para atender a diligéncia ou, apés o julgamento,
como condig&o para firmar contrato;

5.6.2. Considerando, artigo 41, inciso Il, da lei 14.133, apoés a fase de habilitacdo, seré realizada a
prova de conceito. Sera exigido do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, a
apresentacdo de amostras dos uniformes, para avaliagdo de qualidade do produto;

5.6.2.1. Objetivo dos testes: Garantir que os materiais selecionados para a confec¢do dos uniformes
oferecam o conforto necessario, sejam duraveis o suficiente para suportar 0 uso continuo e sejam
adequados para 0 ambiente de trabalho especifico.

5.6.3. DA CONVOCAQAO PARA ENTREGA DAS AMOSTRAS:

5.6.3.1. A licitante provisoriamente vencedora, classificada em primeiro lugar, devera apresentar as
amostras no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia em que o setor de licitacao contatar
o fornecedor;
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5.6.3.2. As amostras deverdo ser encaminhadas para a Prefeitura Municipal de Serro/MG, situada na
Praca Jodo Pinheiro, n°® 154, Centro, Serro-MG, CEP 39.150-000, no horario das 9h as 15h, de
segunda a sexta-feira (com excec¢do em dias considerados pontos facultativos no municipio, feriado
municipal ou feriado nacional);

5.6.3.3. E de inteira responsabilidade da licitante arcar com 0s custos e cumprir com 0 prazo
relacionados a entrega das amostras;

5.6.3.4. A licitante tera a op¢ao de apresentar a amostra pessoalmente ou, se preferir, podera enviar
pelo correio. E fundamental mencionar que, caso o produto seja enviado pelo correio, devera ser
entregue dentro do prazo estipulado; caso contrério, ndo seré avaliado, e o proximo concorrente sera
convocado para apresentar sua amostra.

5.6.3.5. A Prefeitura Municipal de Serro ndo se responsabilizara pelo atraso, extravio ou pela avaria
das amostras enviadas por terceiros (Correios, Transportadoras, etc).

5.7. SOBRE AS AMOSTRAS:

5.7.1. A licitante convocada devera entregar as amostras dos uniformes, acompanhadas de uma
relagéo descritiva dos produtos;

5.7.2. A amostra devera estar devidamente embalada e identificada com o niUmero do pregao, nimero
de lote, nimero de cada item, CNPJ e nome ou a razao social da licitante.

5.8. DA ANALISE DE CONFORMIDADE DAS AMOSTRAS

5.8.1. A avaliacdo das amostras, sera realizada por equipe designada, no mesmo enderego de
entrega, o qual devera verificar o atendimento das amostras apresentadas as especificagfes técnicas
Constantes no Termo de Referéncia e no edital;

5.8.2. A equipe técnica fard avaliagdo das amostras em um prazo de até 03 (trés) dias Uteis a contar
a partir da data de entrega das amostras;

5.8.3. Os fornecedores poderdo acompanhar o processo de andlise da amostra, porém, sem qualquer
Onus para a Administragao;

5.8.4. No caso de néo aprovacao do produto pela equipe designada, sera convocada a empresa
classificada em 2° lugar, para apresentar sua amostra, estando sujeita as mesmas condi¢des, e assim
sucessivamente; Neste caso a equipe técnica tera mais 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data
da entrega da amostra para avaliacao;

5.8.5. O parecer final da equipe técnica sera entregue ao Pregoeiro em até 02 (dois) dias Uteis depois
de findado o prazo de avaliagdo das amostras;

5.9. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Termo de Referéncia e no edital, sera a
licitante declarada vencedora do certame, passando-se a fase de habilitacao;

5.9.1. O material aprovado deverd permanecer sob a guarda da administracdo para conferéncia
durante a entrega dos uniformes;

5.9.2. Alicitante vencedora ficara restrita a fornecer os produtos com caracteristicas correspondentes
as amostras entregues e aprovadas no processo de licitagao.

5.10. AS AMOSTRAS SERAO ANALISADAS CONFORME A SEGUINTE METODOLOGIA:

a) Teste de conforto:

a.l.) Sensacdo ao toque: avaliar a maciez e a suavidade do material contra a pele.

a.2.) Ventilagdo: verificar a ventilacdo para garantir que seja adequada e proporcione conforto em
diferentes condicdes climaticas, o material deve permitir a passagem de ar, evitando o acumulo de
calor e suor.

a.3.) Elasticidade e ajuste: verificar se o material oferece flexibilidade e conforto em diferentes
movimentos, assegurando que ndo haja restricbes ou desconforto.

a.4.) Ajuste do tamanho do boné: testar a capacidade do boné de ajustar-se a diferentes tamanhos de
cabeca e verifique se o fechamento € seguro e confortavel;

a.4.1.) Conforto do forro do boné: avaliar o forro interno para garantir que seja confortavel e ndo cause
irritacdo na pele.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRO
CEP: 39.150-000 — SERRO - MINAS GERAIS

b) Teste de durabilidade e acabamento da costura:

b.1.) Resisténcia ao desgaste: testar a durabilidade do tecido para garantir que ndo se desgaste
facilmente com o uso, o material deve resistir a rasgos e danos;

b.2.) Durabilidade das costuras: testar a resisténcia das costuras e acabamentos. Inspecionar as
costuras para garantir que ndo tenha falhas ou pontos soltos;

b.3.) Acabamento das Bordas: Verificar se as bordas estdo bem-acabadas e sem desfiamentos.

b.4.) Estrutura do aro: para bonés com aro, teste a rigidez e a durabilidade do aro para garantir que
ndo se deforme facilmente.

c) Teste de cor e estampagem:

c.1.) Fidelidade das cores: avaliar se a cor e design do uniforme corresponde as especificacdes.

d) Teste de desempenho:

d.1) Protecdo UV: verificar a eficacia do boné em bloquear raios UV.

e) Teste de instru¢des de cuidado:

e.l) Requisitos de Lavagem: verificar se as instru¢des de cuidado séo claras.

5.11. DA AVALIACAO DOS RESULTADOS:

a) Comparar os resultados dos testes com as especificacdes e requisitos definidos;

b) Avaliar se os materiais atendem as expectativas de conforto, durabilidade, respirabilidade
resisténcia a lavagens diarias.

5.12. DA GARANTIA DO PRODUTO

5.12.1. O produto deve ter certificado de garantia minima de 03 (trés) meses, para defeitos de
fabricacdo, e de 04 (quatro) meses para encolhimento e deterioragdo a contar da efetiva entrega
a administracdo municipal,

5.12.1.1. Encolhimento: A empresa devera se compromete a substituir, sem custo adicional, qualquer
uniforme que apresente encolhimento superior a 2% em relacdo ao tamanho original especificado apds
lavagem, desde que as instru¢des de cuidado fornecidas sejam seguidas;

5.12.1.2. Deterioragado da qualidade: A garantia devera cobrir também problemas de deterioragéo da
qualidade, como desbotamento excessivo, rasgos ou costuras defeituosas que nao sejam resultado
de uso inadequado. Isso se aplica igualmente ao brasdo da prefeitura, garantindo que ele ndo
apresente problemas de deterioracdo dentro do periodo de garantia.

5.12.1.3. A garantia do produto, consiste na prestacdo, pela CONTRATADA, de todas as obrigacdes
estabelecidas no Cadigo de Defesa do Consumidor.

5.13. DA SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratacao, devendo permanecer a responsabilidade integral da contratada
pela perfeita execug¢do contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacgéo de todas as
atividades, bem como responder perante o municipio pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais correspondentes ao objeto desta contratacéo.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A Compromissaria deve cumprir todas as obrigagfes constantes desta Ata e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucédo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

a) A compromisséaria se obrigard em um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a solucionar
quaisquer problemas com os produtos adquiridos;

b) Quando tratar-se de reposicdo da mercadoria A COMPROMISSARIA devera substituir, as suas
expensas, no prazo de até 02 (dois) dias, apds notificacdo formal, referente aos produtos entregues
em desacordo com as especificac6es do Edital e com a respectiva proposta, ou que apresente vicio
de qualidade, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

c) Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
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solicitados.

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990); bem como por todo e qualquer dano causado a Administracédo
ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucéo
contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

e) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;
f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

g) Entregar a mercadoria em perfeitas condi¢des de uso, no prazo e local definidos pela contratante,
acompanhada da Nota Fiscal e dos seguintes documentos para fins de pagamento;

| - comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal;

Il - comprovante da regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal;

Il - comprovante da regularidade para com o FGTS;

IV - comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho.

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

i) Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

j) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitagédo na licitagao;

k) Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

[) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

m) Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

n) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 1l, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

0) Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagédo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

p) Executar o fornecimento dentro dos padrbes estabelecidos pela Prefeitura, de acordo com o
especificado nessa Ata Registro e nos Anexos, que fazem parte deste instrumento, responsabilizando-
se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer

Clausula ou condicdo aqui estabelecida;

q) Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacéo da Prefeitura, no tocante ao fornecimento do produto, assim
como ao cumprimento das obrigagfes previstas neste contrato e prestar os esclarecimentos que forem
solicitados pelo Orgéo, cujas reclamacdes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia a
Prefeitura, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execucao
deste contrato;

r) Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive
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considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza;

S) A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor do prego registrado nao
poderd ser alegada como motivo de forca maior para 0 atraso, ma execucdo ou inexecuc¢ao dos
servicos objeto desse contrato e ndo a eximirA das penalidades a que esta sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condi¢cdes estabelecidas;

t) Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta
bancaria e outros julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia;

u) Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranca e saude no trabalho, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes;

v) Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os
6nus decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-4 independentemente da que sera exercida pela Prefeitura,
w) Responder por quaisquer danos de qualquer natureza, que venha a sofrer seus empregados,
terceiros ou a Contratada, em raz&o de acidentes ou de ag&o, ou de omissdo, dolosa ou culposa, de
preposto da Contratada ou de quem em seu nome agir, decorrentes do fornecimento do objeto
contratado.

x) Cumprir todos os requisitos estabelecidos na prova de conceito;

z) Manter uma boa comunicacdo com o municipio para resolver quaisquer problemas ou ajustes
necessarios durante a producao e apods a entrega.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. A Prefeitura Municipal de Serro obriga-se a:

a) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

b) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
d) Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e na ata, garantidos os principios da ampla defesa
e do contraditorio;

e) Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do Municipio para ado¢do das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

f) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

g) A CONTRATANTE reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber o objeto contratual em
desacordo com o previsto no Termo de Referéncia, na Proposta oferecida pela CONTRATADA, no
Contrato e tampouco em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes, podendo
rescindir a contratacdo, sem prejuizo das demais sangdes previstas, conforme a gravidade do caso.
h) Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

i) Apds o recebimento e conferéncia do produto, encaminhar a nota fiscal e efetuar o pagamento ao
Contratado, conforme o valor estabelecido, dentro do prazo, forma e condi¢gfes definidos no Contrato
e no Termo de Referéncia

j) Cientificar o 6rgéo de representac¢ao judicial do Municipio para adocao das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagfes pelo Contratado;

K) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagfes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste;

[) A Administracéo terd o prazo de até 30 dias a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.
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m) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de até 30 dias;

n) A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

0) Fornecer a Contratada as informagdes indispensaveis a realiza¢do dos servigos ora contratados;
p) Emitir a Ordem de Fornecimento/Servico para inicio dos servicos, 0s quais ndao poderdo ser
iniciados, em nenhuma hipotese, antes de receber tal documento;

q) Proporcionar a empresa CONTRATADA as condi¢gfes necessarias para a execucdo dos servigos.

8. DA EXECUCAO

8.1. PRAZO, LOCAL, HORARIO DA ENTREGA / EXECUCAO:

a) O uniformes devem ser entregues dentro do prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias apos a
emissdo de servico, de forma parcelada, conforme as solicitagdes da administracdo publica,
ajustando a quantidade conforme necessario;

b) Os Itens deverao ser entregues no Almoxarifado Central, situado na Rua Coronel Jodo Lemos, n°
146, Bairro Morro de Areia, Serro/MG, CEP 39.150-000, de segunda a sexta-feira (com exce¢do em
dias considerados pontos facultativos no municipio, feriado municipal ou feriado nacional) nos
horarios de 07h as 15h, ndo sendo possivel recebé-los fora desse periodo;

¢) A contratada sera responsavel pelo fornecimento de todos os itens, carga, transporte e a descarga
dos mesmos, devendo ser tomadas todas as providéncias necessarias para que os itens solicitados
sejam entregues em perfeito estado de conservagao e aptos para o uso. No local para entrega dos
itens ndo dispbe de ajudantes para realizacdo das entregas, qualquer despesa com tal servico, ficara
a cargo da empresa vencedora.

8.2. ESPECIFICACAO DAS CONDICOES EM QUE O BEM/PRODUTO OU SERVICO NAO
DEVERA SER RECEBIDO:

a) Nao serdo recebidos uniformes em caso de discrepancias com a nota fiscal ou em desacordo com
a ordem de fornecimento, modelos que ndo correspondam ao solicitado ou se forem encontrados
defeitos de fabricacdo no momento da entrega. Nesse sentido, o produto devera ser substituido no
prazo de 07 (sete) dias Uteis, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

a.1.) Se houver necessidade de estender o prazo, a empresa deve apresentar uma justificativa ao
Fiscal do Contrato dentro dos 07 (sete) dias uteis indicados acima. O Fiscal do Contrato tera a
autoridade para negociar o prazo.

b) Caso haja problema de encolhimento ou deterioragdo da qualidade, a administragdo devera
informar a empresa dentro do periodo de garantia, fornecendo detalhes do problema e comprovantes
como fotos e descricdes. A empresa terd um prazo de 10 (dez) dias Uteis para analisar e resolver a
reclamacéo, podendo oferecer substituicdo ou reparo do uniforme.

Se houver necessidade de estender o0 prazo, a empresa deve apresentar uma justificativa ao Fiscal
do Contrato dentro dos 10 (dez) dias indicados acima. O Fiscal do Contrato tera a autoridade para
negociar o0 prazo.

8.3. O recebimento definitivo do objeto ndo desobriga a Contratada, a substitui-los, se for constado,
posteriormente, ma qualidade, vicios ou defeitos, ficando esta sujeita a aplicacdo das penalidades
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo aplicavel vigente.

9. DA EXECUCAO E DA GESTAO CONTRATUAL
9.1. A contratagdo decorrente deste certame sera formalizada mediante Termo de Contrato.
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9.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

9.3. Se o licitante vencedor ndo comparecer dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds
regularmente convocado para assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, sujeitara
as penalidades legalmente estabelecidas;

9.4. N&o assinando o licitante vencedor a nota de empenho, contrato ou documento equivalente no
prazo estabelecido no item anterior, reservar-se-a ao Municipio de Serro o direito de convocar os
licitantes remanescentes, aplicando-se o disposto no artigo 90 da Lei n.° 14.133/2021;

9.5. As comunicacgfes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade.

9.6. Caberé4 ao gestor do contrato:

9.6.1. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo dos atos preparatérios a instrugédo
processual e ao encaminhamento da documentagcdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacédo de procedimentos relativos a prorrogacao, a alteracao, ao reequilibrio, ao pagamento,
a eventual aplicacdo de sanc¢fes e a extingcdo dos contratos, entre outros;

9.6.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execugcdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem sua competéncia,;

9.6.3. Acompanhar a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de empenho
de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

9.6.4. Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragcfes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar relatério com vistas
a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

9.6.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela Comissao de Processo Administrativo.

9.7. Caberé ao fiscal do contrato:

9.7.1. A execucdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelo
respectivo substituto, o qual devera:

9.7.2. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informacdes pertinentes a suas
competéncias;

9.7.3. Anotar no histérico de gerenciamento do contrato as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados;

9.7.4. Emitir notificacbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a correcao;

9.7.5. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogédo
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for 0 caso;

9.7.6. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar
a execucédo do contrato nas datas estabelecidas;

9.7.7. Fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais
e das documentacdes exigidas para o pagamento e, ap0s o teste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacao;
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9.7.8. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogacgao contratual;

9.7.9. Auxiliar o gestor do contrato com as informac¢des necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatorio da avaliacdo realizada na fiscaliza¢cdo do cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado;

9.7.10. Realizar o recebimento do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias.

9.8. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracéo, para representa-lo na execugao
do contrato.

9.8.1. A indicagédo ou a manutenc¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.9. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

9.10. O contratado ser&d responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante .

9.11. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug&o do contrato.

9.11.1. Alinadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais hao
transferira a Administracéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato.

9.11.2. Apos assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa
para adoc¢édo de providéncias através de reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagéo,
gue contera informacdes acerca das obrigagcdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de aferigdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

9.11.3. Aempresavencedora devera comunicar a Administracao toda e qualquer alteragéo nos
dados cadastrais, para atualizacdo, devendo manter, durantetoda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitacao.

9.13. Afiscalizag&o do contrato ficara a cargo da Sra. Camila Lucas Brava, matricula: 7886-7, a qual
podera designar servidor(a) da respectiva area, sob sua supervisdo, exercer a fungédo de fiscal
contratual.

10. DA GARANTIA A EXECUCAO

10.1. Conforme art. 96 da lei n°® 14.133/21, a possibilidade de exigéncia de garantia a ser fornecida
pelo contratado é uma prerrogativa da Administracao, que busca assegurar a adequada execucao
do contrato. Tal exigéncia objetiva reduzir o risco de ma execuc¢édo do contrato, ou, na hipétese de
essa verificar-se, assegura uma rapida composicdo das perdas sofridas em decorréncia da
inexecucdo ou execucdo irregular.

Neste sentido, para a presente contratacao nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo,
considerando o baixo risco de descumprimento das obrigacdes por parte da Contratada.

11. DO PAGAMENTO

11.1. A DETENTORA DA ATA devera emitir a nota fiscal em nome da Prefeitura Municipal de
Serro/MG, somente quando solicitada pela Divisdo de Contratos, oportunidade em que devera indicar,
na nota fiscal, o cédigo de servico adequado ao servigo prestado, bem como ao objeto da contratacao.
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11.2. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta sera
devolvida a Contratada e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacéo da situacao ou
reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.3. O atesto do gestor na nota fiscal € condicdo indispensavel para o pagamento desta.

11.4. ADETENTORA DA ATA devera realizar as devidas retencfes na Nota Fiscal, no que couber.
11.5. A DETENTORA DA ATA deverd apresentar, juntamente com a nota fiscal, a seguinte
documentacao (Lei n. 14.133/2021), dentro do seu prazo de validade:

| - comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal,

Il - comprovante da regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal;

Il - comprovante da regularidade para com o0 FGTS;

IV - comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho.

11.6. Caso a DETENTORA DA ATA nao comprove a regularidade fiscal e trabalhista:

a) sera emitida notificacdo pelo CONTRATANTE para regularizagéo no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento do oficio, e, caso ndo regularizada, sera iniciado o processo de
extingao contratual, com aplicacao da multa rescisoria;

11.7. O preco sera fixado e irreajustavel, salvo as condi¢des previstas na Lei Federal 14.133/2021, e
suas alteracdes e no Decreto Municipal que regulamenta o SRP.

11.8. Podera haver reequilibrio, sendo este solicitado pela empresa e aceito pela administracéo
municipal, devendo a empresa solicitante apresentar elementos que comprove o0 aumento dos
insumos.

10.9. A Prefeitura compromete-se a efetuar o pagamento até o 20° (vigésimo) dia a partir da
apresentacdo da nota fiscal a Divisdo de Contratos, e apés cumpridas as condicbes de pagamento
supracitadas.

10.10. N&o seré realizado pagamento antecipado.

11. DA FORMA E CRITERIOS PARA SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacao de Pregédo Eletrénico, com fundamento
na Lei N° 14.133/2021, que culminara com a sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administracao.
11.2. Das exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social, trabalhista, habilitagdo econémico-financeira
e qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor:

11.2.1. DA HABILITACAO JURIDICA:

a) No caso de empresario individual, inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacéo dos seus administradores;

f) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

g) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
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de 1971;

h) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao
respectiva.

11.2.2. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de declaracdo da Fazenda;

h) Alvara de localizagéo e funcionamento da empresa.

11.2.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou em recuperacao judicial expedida pelo Distribuidor da Sede da
Comarca da Licitante, com data de emissao anterior a data da entrega das propostas de no maximo
60 dias;

a.l.) Para empresas que estejam em processo de recuperacédo judicial, estas deverdo apresentar o
Plano de Recuperagdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do
atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econémico-financeira estabelecidos neste documento
e no edital;

b) Balanco patrimonial, demonstrac@o de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

c) As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deveréo atender a todas as exigéncias
da habilitagéo e poder&o substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

d) Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

e) Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da Ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n°® 5.764, de 1971, ou de uma
declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgéo fiscalizador.

11.2.4. DA QUALIFICACAO TECNICA:

a) Os critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor referem-se a comprovacao de
aptidao para o fornecimento de objetos similares de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagcdo, ou com o0 item pertinente, por meio da
apresentacdo de atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado para os quais o licitante
ja tenha prestado o objeto desta licitacdo.

10.2.5. OUTRAS DECLARACOES

Declaracéo conjunta abrangendo as seguintes informagoes:

a) Declaragéo que a proponente cumpre o0s requisitos de habilitacéo;

b) Declaracgéo da licitante que nao possui no seu quadro de funcionarios, menores de 18 anos em trabalho




PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRO
! CEP: 39.150-000 — SERRO - MINAS GERAIS

noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 anos em qualquer tipo de trabalho, salvo na condi¢éo
de aprendiz, a partir dos 14 anos, conforme preceitua o inciso XXXIlII, artigo 7° da Constituicdo Federal
c/c a Lei Federal n° 14.133/2021 de licitacdes;

c¢) Declaracéo da licitante assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com
a Administracdo Publica de qualquer esfera do Governo;

d) Declaracao da licitante de conhecimento das informacgdes e que aceita todas as condi¢cdes do Edital,
para cumprimento das obrigacdes do objeto da licitacdo;

e) Indicacao do responsavel que assinara o Contrato, com a qualificacdo completa e cargo que ocupa ou
ocupam na empresa, n°® do CPF e, se procurador o instrumento de mandato.

f) Esta declaracdo deve ser assinada (de forma digital ou n&o).

12. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O valor estimado para o certame tem carater sigiloso e serd disponibilizado exclusiva e
permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno, conforme Artigo 24 da Lei Federal n®
14.133/2021.

12.2. Os valores médios foram obtidos através de pesquisa de precos com fornecedores locais e
através de Atas adjudicadas em outros municipios, constante nos autos deste processo licitatério.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas com a presente licitagdo correrao a conta da Dotagdo Orgcamentaria consignadas
na proposta orcamentéria do exercicio. As dotagdes orcamentérias também serdo informadas por
ocasiao da emissao da Nota de Empenho.

Serro, 14 de margo de 2025.

Ana Paula dos Santos Soares
Responsavel pela realizagcdo do Termo de Referéncia

Ruidiely Héverton de Figueiredo Santos
Secretério Municipal de Administracéo, Fazenda e Planejamento




