PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

DOCUMENTO DE OFICIALIZAGAO DE DEMANDA

IDENTIFICAGAO DA AREA DEMANDANTE

Unidade

Demandante

SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO E ORCAMENTO Data 07/05/2024

Demanda

Contratagéo de curso na modalidade presencial, com carga horaria de 16
horas, 2 dias, para sessenta (60) servidores da Prefeitura Municipal de
Itabirito que atuam na elaboracédo dos Estudo Técnico Preliminar ETP e
do Termo de Referéncia e do Projeto Basico em conformidade com as
diretrizes trazidas pela Nova Lei de Licitagcbes e Contratos Lei
14.133/2021.

Descrigdo da

Curso na modalidade presencial, com carga horaria de 16 horas, 2 dias,
para sessenta (60) servidores da Prefeitura Municipal de ltabirito que

atuam na elaboracéo dos Estudo Técnico Preliminar ETP e do Termo de

Demanda Referéncia e do Projeto Basico em conformidade com as diretrizes
trazidas pela Nova Lei de Licitagdes e Contratos Lei 14.133/2021.

Responsavel

pela Demanda Dayane Cristina da Silva Sotero Matricula | 47068

E-mail do

Responsavel Dayane.sotero@pmi.gov.br Telefone | 31 3561-4057

Fonte de

Recurso Fonte de Recursos: 1500

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAQAO

Integrante

Demandante Débora Francisca Costa de Aguiar Matricula | 45542

E-mail do

Integrante

Demandante Debora.aguiar@pmi.mg.gov.br Telefone 31 3561 4057
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ALINHAMENTO ESTRATEGICO

O objetivo da contratagdo é a necessidade de capacitagcao e atualizagdo dos servidores
da Prefeitura de ltabirito a fim de garantir o alinhamento ao propésito institucional e o

atendimento aos principios elencados no art. 37, caput, da Constituicdo de 1988.

MOTIVAGAO/JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A demanda por uma nova contratagdo surge da necessidade premente de nivelar o
conhecimento dos servidores da Prefeitura de Itabirito. A primeira contratagdo, concebida
como um teste para avaliar o nivel de competéncia dos funcionarios, revelou lacunas
significativas que demandam uma capacitagdo abrangente para alinhar os conhecimentos

de toda a equipe.

Embora ja tivéssemos conhecimento prévio da qualidade do ensino oferecido pela Orzil,
a realizagdo do primeiro curso expOs areas que requerem aprimoramento e identificou
oportunidades para melhorias substanciais. Assim, torna-se evidente que uma segunda
contratagao é essencial ndo apenas para nivelar o conhecimento da equipe, mas também

para elevar o padrao de exceléncia em nosso campo de atuacéo.

Ademais, retirar todo o quadro de funcionarios para uma capacitacdo em massa
acarretaria a interrupgao do funcionamento regular dos servigos publicos. Portanto, uma
nova contratacdo se torna uma necessidade crucial para viabilizar a capacitagcdo de uma

nova turma, garantindo, assim, a continuidade das operagdes municipais.

E imperativo ressaltar que o ciclo de capacitacdo continua é essencial para assegurar que
todo o quadro de servidores esteja devidamente atualizado e qualificado, promovendo,
assim, uma administragdo publica eficiente e eficaz. Esta abordagem estratégica visa nao
apenas resolver as deficiéncias identificadas, mas também a manter um padrao de

exceléncia constante na prestacao de servicos a comunidade de Itabirito

RESULTADOS PRETENDIDOS COM A CONTRATAGAO
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Pretende-se, a partir da respectiva contratacdo, capacitar e atualizar os servidores
administrativos da Prefeitura de Itabirito para uma atuacao institucional transparente e
eficiente, por meio da realizagdo do curso de ETP. Este curso abrangera temas especificos
relacionados aos procedimentos administrativos, normas éticas, e melhores praticas de
gestao publica. Com isso, almeja-se ndo apenas preencher as lacunas identificadas durante
0 processo de avaliacdo anterior, mas também promover um ambiente de trabalho mais
eficiente e transparente, onde os servidores estejam plenamente capacitados para
desempenhar suas fungbes com exceléncia e integridade
QUANTIDADE A SER CONTRATADA

Serao realiza das 60 (sessenta) capacitagdes para os servidores da Prefeitura municipal
de Itabirito.

O levamento e indicagdes de nomes, serao realizados em etapa posterior, isso deve ao
fato de que até a realizagdo do curso,eventos emprevistos podem ocorrer,como
férias,exoneragdo ou contratagdes, portanto serdo selcionados apds formalizagdo do
contrato administrativo.

PREVISAO

Maio de 2024, prevista para ocorrer nos dias 27 e 28 de Maio de 2024.

Itabirito, 07 de Maio de 2024.
DEBORA FRANCISCA Assinado de forma digital por

COSTA DE DEBORA FRANCISCA COSTA

DE AGUIAR:05342421624
AGUIAR:0534242162 pados: 2024.05.07 17:14:11
4 -03'00'

Débora Francisca Costa de Aguiar
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
Ordenador de Despesas
Decreto Municipal n® 15035/2023

itabirito.mg.gov.br Avenida Queiroz Junior, 635 « CEP: 35450-228 | Itabirito « MG



		2024-05-07T17:14:11-0300
	DEBORA FRANCISCA COSTA DE AGUIAR:05342421624




