
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 
 

DOCUMENTO DE OFICIALIZAÇÃO DE DEMANDA 

 

IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA DEMANDANTE 

 

 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO 

 

Integrante Demandante Luciano Reis Martins Matrícula  47687 

E-mail do Integrante Demandante luciano.martins@pmi.mg.gov.br Telefone  (31) 3561-4057 

 

ALINHAMENTO ESTRATÉGICO 

 

A fim de garantir o alinhamento estratégico da contratação do curso on-line "Emendas Impositivas: Aspectos 

Relevantes da Execução Orçamentária" para a equipe da Secretaria de Planejamento e Orçamento, é essencial 

que as ações de capacitação estejam em acordo com os objetivos e metas estabelecidos para a elaboração da 

Lei Orçamentária Anual (LOA) de 2025. O processo de alinhamento estratégico envolve a identificação das 

necessidades de capacitação com base nos programas e projetos delineados na LOA. Isso requer uma análise 

cuidadosa das demandas de conhecimento e habilidades em cada área orçamentária, levando em consideração 

as prioridades estabelecidas pelo governo para o período. 

 

Além disso, o alinhamento estratégico na capacitação também implica em garantir que os recursos alocados 

para este fim sejam utilizados de forma eficiente e eficaz, de modo a maximizar o retorno sobre o investimento 

público. Isso pode envolver a adoção de práticas de gestão do conhecimento, acompanhamento do 

desempenho dos colaboradores e avaliação dos resultados da capacitação. 

 

A contratação do curso on-line de “Emendas Impositivas: Aspectos Relevantes da Execução Orçamentária” é 

um passo estratégico fundamental para aprimorar a gestão orçamentária da Prefeitura de Itabirito. Esta iniciativa 
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reflete o compromisso da administração com a excelência na gestão pública, assegurando que a equipe esteja 

preparada para enfrentar os desafios da identificação e da captação de recursos com competência e 

responsabilidade. 

 

Em resumo, o alinhamento estratégico na capacitação visa garantir que os recursos de aprendizagem sejam 

direcionados de forma adequada para apoiar a equipe de captação de recursos, em conformidade às políticas 

e programas delineados na LOA para o exercício de 2025. 

 

MOTIVAÇÃO/JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

 

Este treinamento é vital para fortalecer as competências técnicas da equipe, assegurando uma captação de 

recursos precisa e eficaz, alinhada às diretrizes estratégicas do Município. A capacitação permitirá que os 

profissionais estejam atualizados com as melhores práticas e normas vigentes, garantindo que o processo de 

gestão das emendas impositivas seja conduzido de forma eficiente e transparente. 

 

Além disso, a formação contínua da equipe é um investimento estratégico que contribui para a melhoria da 

gestão pública, promovendo uma maior capacidade de planejamento e execução de políticas públicas. A 

contratação do curso também visa mitigar riscos associados a erros na gestão das emendas impositivas, que 

podem resultar em desajustes financeiros e comprometer a execução de projetos e programas essenciais para 

a comunidade. 

 

Portanto, a contratação do curso “Emendas Impositivas: Aspectos Relevantes da Execução Orçamentária” não 

é apenas uma necessidade imediata, mas também uma medida preventiva e estratégica para assegurar a 

excelência na gestão orçamentária da Prefeitura de Itabirito. A capacitação da equipe da Secretaria de 

Planejamento é fundamental para garantir que os recursos públicos sejam utilizados de forma eficiente, 

transparente e em benefício da população. 

 

RESULTADOS PRETENDIDOS COM A CONTRATAÇÃO 

 

Primeiramente, busca-se melhorar a qualidade da execução orçamentária, capacitando a equipe para gerir as 

emendas impositivas, ao amparo das diretrizes estratégicas e das melhores práticas de gestão orçamentária 

dentro da captação de recursos. Além disso, a atualização constante da equipe sobre novas normas e 

regulamentações é fundamental para garantir conformidade com a legislação vigente, assegurando que o 

processo de identificação, captação e execução das emendas impositivas esteja sempre em conformidade com 

as exigências legais. 

 

Outro resultado pretendido é o aprimoramento das competências técnicas dos profissionais, proporcionando 

um entendimento aprofundado das metodologias e ferramentas utilizadas no tratamento das emendas 

impositivas. Esse aprimoramento técnico também contribui para a eficiência e transparência do processo 



 

 

orçamentário, mitigando riscos de erros e aumentando a confiabilidade dos dados e informações na execução 

orçamentária e na prestação de contas. 

 

A capacitação da equipe também visa aumentar sua capacidade de planejar e executar políticas públicas de 

forma eficaz, garantindo que os recursos públicos sejam utilizados de maneira eficiente e em benefício da 

população. Além disso, pretende-se minimizar a ocorrência de desajustes que poderiam comprometer a 

execução de projetos e programas essenciais, assegurando uma execução orçamentária equilibrada e 

sustentável. 

 

Fomentar o engajamento e a motivação dos servidores é outro objetivo-chave, reconhecendo a importância do 

desenvolvimento profissional contínuo para a melhoria dos serviços públicos. Diante disso, investir na formação 

promove um ambiente de trabalho mais motivado e comprometido com a excelência na gestão pública. 

 

Por fim, a capacitação também serve como uma medida preventiva para identificar e mitigar riscos associados 

à execução do orçamento, garantindo uma gestão orçamentária robusta e proativa. Com esses resultados, 

espera-se que a equipe da Secretaria de Planejamento e Orçamento esteja plenamente preparada para 

enfrentar os desafios na execução das emendas impositivas, contribuindo para uma gestão pública mais 

eficiente, transparente e eficaz. 

 

QUANTIDADE A SER CONTRATADA 

 

Participação de 8 (oito) servidores da Secretaria Municipal de Planejamento e Orçamento no curso on-line 

“Emendas Impositivas: Aspectos Relevantes da Execução Orçamentária”, a ser realizado pela Associação 

Mineira de Contadores Públicos - AMCP. 

 

PREVISÃO (DATA) 

 

O curso será realizado on-line nos dias 19 e 20 de setembro de 2024. 

 

Itabirito, 3 de setembro de 2024. 

 

Débora Francisca Costa de Aguiar  

Secretária Municipal de Planejamento e Orçamento 

Ordenador de Despesas 

Decreto Municipal n° 15.035/2023 
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