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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR
INTRODUÇÃO
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos para a contratação de solução que atenda à necessidade abaixo especificada, cujo objetivo principal é estudar detalhadamente a viabilidade de identificar no mercado a melhor solução para atender as demandas de gerenciamento da folha de pagamento nos termos a seguir expostos, em observância às normas vigentes e aos princípios que regem a Administração Pública de Bela Vista de Minas.

1. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE
A contratação deste serviço é importante porque consiste numa gestão eficiente, mantendo a qualidade no que tange as conduções da folha de pagamento para que ela funcione perfeitamente e consiga atender a todas as demandas e serviços solicitados com maior celeridade, trazendo benefícios tanto para os funcionários quanto para a administração pública.
2. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO
 A licitante deve cumprir os requisitos de habilitação exigidos na Lei nº 14.133/2021 e poderão participar todos os interessados que estejam regularmente constituídos como pessoas jurídicas, cujo ramo de atividade seja compatível com o objeto ora pretendido. 
A contratação em tela enquadra-se como serviço comum, visto que seus padrões de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificações usuais no mercado. 
A contratação é um serviço contínuo, devido à necessidade de proporcionar, constantemente, o gerenciamento da folha de pagamento dos funcionários. As demais especificidades do objeto serão descritas no termo de referência anexo ao edital de Licitação.

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
	ITEM
	ESPECIFICAÇÃO DO OBJETO
	UNID. DE MEDIDA
	QTD.
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	VALOR ESTIMADO

	




1
	Contratação de Instituição Financeira para gestão, com exclusividade, do processamento da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas da Administração do Poder Executivo do Município de Bela Vista de Minas.
	




Serviço
	




1
	
ITAU R$ 45.000,00

SICOOB R$ 25.000,00

PREF.MUNICIPAL  SANTANA DO CARIRI/CE
R$  65.000,00
	



R$45.000,00


A previsão do Departamento de Administração para contratação do objeto, ocorrerá conforme quantitativo abaixo:



4. PESQUISA DE MERCADO
Em levantamento de mercado, observou-se que na maioria dos casos, os Municípios optam pela contratação de instituição bancaria para o gerenciamento da folha de pagamento, demonstrando-se ser o caso mais efetivo a atender a demanda do município de Bela Vista de Minas/MG. Neste caso a continuidade desta prestação de serviço se mostra como mais vantajosa para a Prefeitura e seus funcionários. Para o objeto em questão foi feita pesquisa de acordo com os parâmetros do art. 23, IV, da Lei Federal nº 14.133/2021, isto é, pesquisa direta com 3 fornecedores. Justifica-se que a pesquisa de preço feita diretamente com os fornecedores (Itau Unibanco S.A, Sicoob Credmepi e  Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE) se deu em razão de que eles também participam de licitações, bem como tem o objetivo de movimentar a utilização de serviços local. A participação na licitação é livre para todas as empresas que se adéquam às leis e fornecem o serviço de forma integral. Ressalta-se que a flexibilização do valor se deu em virtude de 02 tentativas de finalização do certame, porém se mostraram desertas. Em nova análise foi e pesquisas, foi realizado mudança de valores, possibilitando maior participação.
5. ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO
 A nova estimativa do preço mínimo global a ser pago pela contratada, foi baseado na MEDIA de preços praticados por outros entes públicos, considerado, as diferenças entre números de funcionários, obteve-se a média de R$ 45.000,00, ao considerar que foi solicitado proposta das instituições bancarias de Bela Vista de Minas/MG. Considerando as peculiaridades do Município, decidiu-se adotar para o certame o preço estimado, sendo o valor de R$ R$ 45.000,00. Diante da estimativa definiu-se o preço mínimo global para a referida contratação, como sendo o valor de R$ 45.000,00, pelo período de 60(sessenta) meses. Para o objeto em questão foi feita pesquisa de acordo com os parâmetros do art. 23, IV, da Lei Federal n. 14.133/2021   com pesquisa direta com 3 fornecedores. O novo valor foi estabelecido através de novas pesquisas, que indicaram maior possibilidade de participação das instituições, que em suma alegaram que, em virtude da possibilidade de portabilidade e com isto a diminuição das demandas, o valor supracitado corresponde à realidade, sendo portanto viável.
6. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
O Município de Bela Vista de Minas possui hoje o quantitativo de 459 (quatrocentos e cinquenta e nove) funcionários + 02 agentes políticos, o que demanda a necessidade de controle e organização no que tange a folha de pagamentos e serviços afins. Após o estudo comparativo entre as soluções, a contratação de uma instituição bancária, para prestação dos serviços supracitados, pelo período de 5 anos, prorrogáveis por igual período até o limite de 10 anos desde que realizado novo pagamento com o valor contratado corrigido pelo INPC. A contratação se mostra a melhor opção para dar continuidade do pagamento da folha mensal por depósito bancário, sendo, portanto, mais vantajosa para a administração. 

7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
A execução do objeto por ser técnica e economicamente viável será realizada de forma parcelada conforme a necessidade do departamento de Administração.
O objeto não é composto por itens divisíveis, pois trata-se da prestação de serviços inerentes ao gerenciamento da folha de pagamento dos servidores municipais, logo a sua adjudicação deverá ocorrer de forma global.

8. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Os resultados pretendidos são a obtenção da receita a ser paga ao município e o pagamento da remuneração dos servidores mensalmente, sem atrasos, ou erros nos valores a serem pagos individualmente a cada servidor.
Além disso, é esperado que os servidores continuem a  ter acesso a todos os serviços bancários necessários à movimentação de suas contas correntes.
Portanto, poderão ser exemplos de indicadores de desempenho o pagamento do valor compreendido na remuneração dos servidores, sem atrasos, ou erros, na conta da instituição bancária disponibilizada para cada servidor e a qualidade e efetividade dos serviços bancários prestados aos servidores.
9. PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO
A contratante, antes da formalização da futura contratação, definirá gestores e fiscais da contratação, orientando-os com base na legislação vigente sobre acompanhamento contratual da administração pública.
10. CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Não se faz necessária a realização de contratações correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade desta demanda.

11.DEMONSTRAÇÃO DA PREVISÃO DA CONTRATAÇÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAIS, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO:

O Município não possui plano anual de contratação.

12.IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS QUE PODEM SER ADOTADAS.
A contratação de que trata o presente estudo não resultará impactos ambientais significativos a ponto de exigirem ações preventivas ou de contingência para tratar riscos, razão pela qual este item não será considerado no planejamento.

13. VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO
Diante do exposto, foi possível concluir que os estudos preliminares evidenciaram pela possibilidade de contratação do item descrito acima, bem como adequada às necessidades desta Administração.
Considerando que a solução pretendida já é utilizada por diversos entes, entidades e órgãos do poder público, inclusive por esta Prefeitura, declaramos que a contratação de instituição bancária para gerenciamento e processamento da folha de pagamento dos servidores do município possui plena viabilidade técnica e operacional.
Outrossim, quanto à viabilidade orçamentária, salienta-se que tal contratação não irá resultar em nenhum encargo, pois esta será realizada sem desembolso para o município, inclusive perante terceiros, por eventuais danos que a presente permissão possa causar.
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