PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

DOCUMENTO DE FORMALIZAC;\O DE DEMANDA
1. Orgio solicitante
O Gabinete do Prefeito O Secretaria da Educagio
UJ Procuradoria Geral [J Secretaria da Fazenda
[ Secretaria de Administragdo e Governo [0 Secretaria do Meio Ambiente
[J Secretaria de Assisténcia Social [0 Secretaria de Obras e Urbanismo
[J Secretaria de Cultura B Secretaria de Satde
[J Secretaria de Desenvolvimento Econdomico O Secretaria de Transporte ¢ Limpeza

[J Secretaria de Desportos

2. Organograma

12.003 Setor de Saude

3. Objeto a ser contratado
3.1. Espécie

002 Servico

3.2. Descricido

SOLICITACAO DE ABERTURA DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO MEDICO
GENERALISTA PARA REALIZACAO DE PLANTOES NA UPA/24HRS

4. Quantidade a ser contratada / unidade de medida

Em anexo

5. Justificativa para a contratacio

A Secretaria Municipal de Saude tem por prerrogativa construir politicas publicas voltadas
para o beneficio de sua populag¢io, com a construgio de politicas setoriais e intersetoriais que
garantam o acesso universal e igualitario a saide, e em consonancia com a oferta dos servicos
da Atencdo a Saude Basica, niio se exime das responsabilidades do Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, que no momento vem sendo realizado por empresas credenciadas.

Dentro das diretrizes de funcionamento, destaca-se a sua disponibilidade ininterrupta 24 (vinte
e quatro) horas ¢ em todos os dias da semana, incluindo feriados e pontos facultativos.

A presente contrata¢io busca disponibilizar servigos essenciais de saude, dentre os quais sao
direitos de todo cidadio e dever da administra¢ido. Segundo a Constitui¢io Federal, Artigo 196.
“A saude e direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

que visem a redu¢do do risco de doencga e de outros agravos e a0 acesso universal e igualitario
as acoes e servigos para sua promo¢io, protecio e recupera¢ao”. Em razio do dever de garantir
os servicos de saude ndo pode o Municipio correr o risco de ficar sem os profissionais para
realizar os atendimentos nas unidades de urgéncia.

6. Estimativa sumaria de valor

RS 3.850.000,00

7. Data pretendida para a conclusido da contratagio

31 de marco de 2024

8. A contrata¢io pretendida esta vinculada ou é dependente de outra contratagio?
O Sim. Esta vinculada a contratagdo Clique aqui para digitar texte

X Nao.

9. Grau de prioridade

Alta

DECLARO a veracidade das informagoes prestadas no presente documento de formalizagdo de
demanda.

DECLARO ainda, em atendimento ao art. 16. inciso Il da Lei Complementar n. 101/2000; e ao art. 10
da Lei Municipal de n. 3.880. de 30 de agosto de 2023 (LDO) que a contratagdo/aquisi¢do tem

adequagdo or¢amentaria e financeira com a lei or¢amentaria anual. compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

lLagoa da Prata, 29 de fevereiro de 2024

Nome: Roberta Teperino Gomes

- 7
Assinatura: ﬁ&W/W;

“Para uso da Comissiio de Planejamento de Compras




1 Estimativa das quantidades a serem contratadas

1.1 plantées médicos generalistas:

Valor por | Valor plantoes
Categoria hora/plant | finais de semana e | Requisitos
ao feriados

Serao acrescidos
de 12,5% 0s

MédlCO. (@) | R$ 133,50 | plantdes realizados Graduacdo em Medicina com
Plantonista o de 19:00h de sexta- Redistio 1o Corselhn dé Cl55ss
Generalista Dias teis | feira até as 07:00h 215

de Segunda-feira, e

em feriados.

1.2 — Diretoria Médica UPA:

Carga horaria |

Categoria | Valor Mensal Requisitos

semanal |
B Graduagdo em Medicina com Registro |
- no Conselho de Classe, sendo que

g Minimo de 60 : : .
Diretor dentre os credenciados sera eleito pelo

= R$8.300,00 horas . G 4 g
Clinico . corpo clinico o profissional médico que |
mensais |

assumira a Diretoria Clinica.
(CONTRATO COMO P.F.)

Graduagdo em Medicina com Registro

" no Conselho de Classe, sendo que |
) Minimo de 60 . ) :

Diretor R$8.300.00 e dentre os credenciados sera escolhido

Técnico ' ; " pelo prefeito municipal o profissional‘
mensais o e . .

médico que assumira a Diretoria

Técnica. (CONTRATO COMO P.F)) ‘

L )




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA 24H
RUA ALEXANDRE BERNARDES PRIMO, 990 — CENTRO
upa24hslp@gmail.com
(37)3261-2788

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR PARA ABERTURA DE EDITAL DE
CREDENCIAMENTO MEDICO GENERALISTA PARA REALIZAGCAO DE
PLANTOES NA UPA/24HRS

1 - Informacoes basicas

Data da solicitagao:29/02/2024

Area Requisitante: Saude/ UPA

2 - Alinhamento entre a contratagao e o planejamento
Sim

3 — Descrigao da necessidade

A Secretaria Municipal de Saude tem por prerrogativa construir politicas
publicas voltadas para o beneficio de sua populagdo, com a construcao de
politicas setoriais e intersetoriais que garantam o acesso universal e igualitario a
saude, e em consonancia com a oferta dos servigos da Atengéo a Saude Basica,
nao se exime das responsabilidades do Atendimento de Urgéncia e Emergéncia,
que no momento vem sendo realizado por empresas credenciadas.

Dentro das diretrizes de funcionamento, destaca-se a sua disponibilidade
ininterrupta 24 (vinte e quatro) horas e em todos os dias da semana, incluindo
feriados e pontos facultativos.

A presente contratagdo busca disponibilizar servicos essenciais de
saude, dentre os quais sao direitos de todo cidadao e dever da administracao.
Segundo a Constituicao Federal, Artigo 196. “A saude e direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecao e recuperagao’. Em
razéo do dever de garantir os servicos de saude nao pode o Municipio correr o
risco de ficar sem os profissionais para realizar os atendimentos nas unidades
de urgéncia.

4- Descricao dos requisitos da contratagao

Documentacao exigida no edital.

5 - Levantamento do mercado

A contratagdo dos servicos médicos plantonistas sdo para atendimentos dos

usuarios do SUS,
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- Considerando a propria garantia de atendimento ao direito fundamental a saude,
e que no ambito infraconstitucional, a Lei do SUS n.8.080/90, da concretude a
disposi¢cao constitucional, estabelecendo em seu artigo 24 que é possivel se
socorrer da iniciativa privada para completar o aparato estatal quando as
disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial a
populacao de uma determinada area.

- Considerando que o artigo 2° da Portaria n° 1.034/2010, do Ministério da Saude,
dispés que, quando forem insuficientes as disponibilidades para garantir a
assisténcia a populagao, o gestor estadual ou municipal podera complementar a
oferta com servicos privados de assisténcia a saude, devendo para tanto comprovar:
a) a necessidade de complementagcdo dos servicos publicos de saude; e b) a
impossibilidade de ampliagao dos servigos publicos de saude.

- Considerando a auséncia de previsao legal da figura do Credenciamento no
Ordenamento Juridico, mas sendo consenso na doutrina e nos 6rgaos de controle
a sua admissao como forma de contratacao pela Administragao Publica.

- Considerando que o servico a ser contratado por meio do processo de
credenciamento deve ser de natureza continua.

- Considerando que o sistema do credenciamento traz algumas praticidades a
Administragdo Publica, pois, evidentemente, desburocratiza suas agdes com a
diminuicao do numero de procedimentos licitatorios e melhor aproveita os recursos
publicos, vez que o prego a ser pago pela prestacao do servigo estara previamente
definido no proprio ato de chamamento dos interessados.

- Considerando que no parecer juridico 196/2018 que esclarece “a falta de
profissionais de saude interessados em ingressar nos quadros do Municipio por
meio de concurso”.

- Considerando que a prestacao de servigos de saude pela Administragao Publica,
além de exigir a disponibilizagao de profissionais da saude, deve ser acompanhada
por uma série de outras despesas inerentes a prestacdo de servigos, tais como
estrutura fisica, equipamentos, medicamentos, insumos hospitalares, etc., sendo
légico inferir que o aumento das despesas de pessoal, ndo representa,
necessariamente, a ampliacao da prestagcao de servigcos de saude.

- Considerando a atual conjuntura do sistema de saude publica, bem como da
situacao econdémica do Brasil, que consequentemente atinge também os Municipios
restando demonstra a viabilidade e a necessidade da adocado do sistema de
credenciamento, como método que auxilia na manutencao da garantia da prestacao
de servigcos publicos de saude.

- Considerando a responsabilidade e obrigatoriedade de prestagao de prestacao de
servicos de saude a comunidade

\
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- Considerando que o Credenciamento aumenta ndo s6 a quantidade de
profissionais de salde para atendimento ao publico como também a qualidade dos
servicos prestados podendo ser contratado médicos de diversas especialidades
trazendo beneficios a populagao.

- Considerando que os servigcos prestados na UPA sdo de extrema necessidade,
englobando inclusive situagdes de manter a fungdes vitais das pessoas, sendo um
servico que nao pode ter descontinuidade.

- Diante da impossibilidade de executar ampliagdo dos servicos de saude pela
simples contratagdo de mais profissionais, mitigando-se a aplicagdo do dito principio
do concurso publico e diante da necessidade de ampliar a rede de prestagao de
servigos de saude contratando servigos médicos para a UPA, criasse o impasse ou
se deixa de atender as necessidades de salde da populagéo para se privilegiar em
grau absoluto o referido, e suposto, principio.

Assim, a escolha do credenciamento se faz necessaria a partir da légica de uma
necessidade publica de contratacdo de servicos médicos para a UPA, somada a
uma impossibilidade financeira de realizacao desse acréscimo com a contratagcao
de novos agentes publicos diante da crise que se encontram os Municipios devidos
os cortes de verbas pelo Estado e Uniao. A contratagao de novos agentes, gera
uma carga financeira obrigacional derivada dessa espécie de contratacao (salarios,
encargos, contribuicdes previdenciarias, aposentadoria etc.).

Portanto existe motivacdo suficiente para demonstrar que o processo de
credenciamento ¢ a medida que melhor atende ao interesse publico nesse
momento, pois a contratagao de profissionais médicos através do credenciamento
€ mais vantajosa do que a de um unico particular. Dessa maneira o Poder Publico
atende mais os interesse da populacao e é capaz de prestar integralmente os
servigos a populagao.

Por tudo acima exposto, solicito a formalizagao do citado Edital de Credenciamento.

6- Estimativa das quantidades a serem contratadas

6.1 plantoes médicos generalistas:

Valor por | Valor plantoes
Categoria hora/plant | finais de semana e | Requisitos
ao feriados




| Médico
Plantonista
Generalista

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO = UPA 24H
RUA ALEXANDRE BERNARDES PRIMO, 990 — CENTRO

upa24hslp@gmail.com
(37) 3261-2788

(@) | R$ 133,50

Dias uteis

' Serao

de 12,5%
plantbes

em feriados.

acrescidos

realizados
de 19:00h de sexta-
feira até as 07:00h
de Segunda-feira, e

oS

Graduacdo em Medicina com
Registro no Conselho de Classe

6.2 — Diretoria Médica UPA:

Categoria | Valor Mensal earge HRERR Requisitos
semanal
- Graduagao em Medicina com Registro
. no Conselho de Classe, sendo que
. Minimo de 60 : k :
Diretor dentre os credenciados sera eleito pelo
— R$8.300,00 horas o s S
Clinico p corpo clinico o profissional médico que
mensais i : ; 2 2
assumira a Diretoria Clinica.
(CONTRATO COMO P.F))
' Graduacdo em Medicina com Registro
i e no Conselho de Classe, sendo que
: Minimo de 60 ; ; .
Diretor dentre os credenciados sera escolhido
- R$8.300,00 horas . - .
| Técnico ERa pelo prefeito municipal o profissional

médico que assumira a Diretoria
Técnica. (CONTRATO COMO P.F.)

7 — Estimativa de valores

O valor total estimado das despesas do presente objeto, para até 12 (doze)
meses é de R$ 3.850.000,00 (trés milhdes oitocentos e cinquenta mil reais),

8- Resultados pretendidos

Manter atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por
quadros agudos ou agudizados de natureza clinica e prestar o primeiro
atendimento aos casos de natureza cirirgica ou de trauma, estabilizando os
pacientes e realizando a investigagdo diagnéstico inicial, definindo, em todos os
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casos, a necessidade ou ndo de encaminhamento a servicos hospitalares de
maior complexidade

9- Providéncias previamente a celebragao do contrato
Constantes no edital de credenciamento

10- Possiveis impactos ambientais e tratamentos

Nao se aplica

11 - Declaracao de viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar sob o ponto de vista técnico e operacional, ficando a
indicacao da viabilidade legal, orgamentaria e decisdo quanto a contratagao a
cargo do setor e autoridade competente.

12- ANEXOS

13- RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DO ETP

./'; E
z /W 22
L Roberta Teperino Gomes

Assessora Técnica Administrativa
UPA 24hs

[

2

Sabrina ‘len de Novas
Secretaria Municipal'de Saude Lagoa da Prata-MG
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TERMO DE REFERENCIA PARA ABERTURA DE EDITAL DE
CREDENCIAMENTO MEDICO GENERALISTA PARA REALIZAGAO DE
PLANTOES NA UPA/24HRS. a o
\& . *.&

A Secretaria Municipal de Saude, vem por intermédio deste, apresentar
demanda para contratagdo através de Credenciamento de profissionais
médicos pessoas fisicas e empresas médicas para a prestacao de servigos
médicos plantonistas (para pessoas fisicas e juridicas), em dias e horarios a
serem estipulado por escalas de plantées de 12 horas definidas pela
Coordenacao Médica UPA 24 h Geraldo Diniz Borges — Porte |, no municipio de
Lagoa da Prata-MG, por um periodo de 12 meses.

1. Justificativa da Contratagao:

A contratacdo dos servigos meédicos plantonistas sdo para atendimentos dos
usuarios do SUS,

- Considerando a propria garantia de atendimento ao direito fundamental a saude,
e que no ambito infraconstitucional, a Lei do SUS n.8.080/90, da concretude a
disposicao constitucional, estabelecendo em seu artigo 24 que é possivel se
socorrer da iniciativa privada para completar o aparato estatal quando as
disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura assistencial a
populacao de uma determinada area.

- Considerando que o artigo 2° da Portaria n® 1.034/2010, do Ministério da Saude,
dispdés que, quando forem insuficientes as disponibilidades para garantir a
assisténcia a populagao, o gestor estadual ou municipal podera complementar a
oferta com servigos privados de assisténcia a satde, devendo para tanto comprovar:
a) a necessidade de complementagdo dos servigos publicos de saude; e b) a
impossibilidade de ampliagao dos servigos publicos de saude.

- Considerando a auséncia de previsdo legal da figura do Credenciamento no
Ordenamento Juridico, mas sendo consenso na doutrina e nos érgaos de controle
a sua admissao como forma de contratagdo pela Administragao Publica.

- Considerando que o servico a ser contratado por meio do processo de
credenciamento deve ser de natureza continua.

- Considerando que o sistema do credenciamento traz algumas praticidades a
Administragdo Publica, pois, evidentemente, desburocratiza suas acées com a
diminuigdo do numero de procedimentos licitatérios e melhor aproveita os recursos
publicos, vez que o prego a ser pago pela prestacéao do servico estara previamente
definido no proéprio ato de chamamento dos interessados.
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- Considerando que no parecer juridico 196/2018 que esclarece “a falta de
profissionais de saude interessados em ingressar nos quadros do Municipio por
meio de concurso”.

- Considerando que a prestacao de servicos de saude pela Administracao Publica,
além de exigir a disponibilizacao de profissionais da saude, deve ser acompanhada
por uma série de outras despesas inerentes a prestacao de servigos, tais como
estrutura fisica, equipamentos, medicamentos, insumos hospitalares, etc., sendo
logico inferir que o aumento das despesas de pessoal, nao representa,
necessariamente, a ampliagcao da prestacao de servigos de saude.

- Considerando a atual conjuntura do sistema de saude publica, bem como da
situacado econémica do Brasil, que consequentemente atinge também os Municipios
restando demonstra a viabilidade e a necessidade da adogado do sistema de
credenciamento, como método que auxilia na manutencao da garantia da prestacao
de servicos publicos de saude.

- Considerando a responsabilidade e obrigatoriedade de prestacao de prestacao de
servicos de saude a comunidade

- Considerando que o Credenciamento aumenta nao sé a quantidade de
profissionais de salde para atendimento ao publico como também a qualidade dos
servicos prestados podendo ser contratado medicos de diversas especialidades
trazendo beneficios a populagao.

- Considerando que os servigos prestados na UPA sao de extrema necessidade,
englobando inclusive situagdes de manter a fungdes vitais das pessoas, sendo um
servico que nao pode ter descontinuidade.

- Diante da impossibilidade de executar ampliacdo dos servigos de saude pela
simples contratacao de mais profissionais, mitigando-se a aplicagao do dito principio
do concurso publico e diante da necessidade de ampliar a rede de prestacao de
servicos de saude contratando servicos médicos para a UPA, criasse o impasse ou
se deixa de atender as necessidades de saude da populacao para se privilegiar em
grau absoluto o referido, e suposto, principio.

Assim, a escolha do credenciamento se faz necessaria a partir da légica de uma
necessidade publica de contratagdo de servicos médicos para a UPA, somada a
uma impossibilidade financeira de realizacdo desse acréscimo com a contratagao
de novos agentes publicos diante da crise que se encontram os Municipios devidos
os cortes de verbas pelo Estado e Unido. A contratagao de novos agentes, gera
uma carga financeira obrigacional derivada dessa espécie de contratagao (salarios,
encargos, contribuicdes previdenciarias, aposentadoria etc.).

Portanto existe motivacdo suficiente para demonstrar que o processo de
credenciamento é a medida que melhor atende ao interesse publico nesse
momento, pois a contratagao de profissionais médicos atraves do credenciamento

)
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& mais vantajosa do que a de um Unico particular. Dessa maneira o Poder Publico
atende mais os interesse da populacdo e & capaz de prestar integralmente os
servigcos a populagao.

Por tudo acima exposto, solicito a formalizagao do citado Edital de Credenciamento.

2. ESPECIFICAGAO DOS BENS/SERVICOS

2.1 plantoes médicos generalistas:

i Valor por | Valor plantoes
Categoria hora/plant | finais de semana e | Requisitos
ao feriados

Serao acrescidos

de 12,5% 0s
Médico (@) | R$ 133,50 | plantdes realizados . =
Plantonista o de 19:00h de sexta- g;a?slﬁgiz CiTselwsilglg?assgm
Generalista Dias Uteis | feira até as 07:00h | 9
' de Segunda-feira, e

em feriados.

2.2 — Diretoria Médica UPA:

“—Cérga horaria

Categoria Valor Mensal Requisitos
| semanal i
Graduagao em Medicina com Registrol
i no Conselho de Classe, sendo que
. Minimo de 60 ; . :
Diretor dentre os credenciados sera eleito pelo |
g R$8.300,00 horas . . L
Clinico . corpo clinico o profissional médico que
mensais ., . , .
assumira a Diretoria Clinica.
(CONTRATO COMO P.F.)
Graduagao em Medicina com Registrol
. . no Conselho de Classe, sendo que
: Minimo de 60 . ! :
Diretor dentre os credenciados sera escolhido
. R$8.300,00 horas . . L
Técnico ; pelo prefeito municipal o profissional
mensais = ; ;
assumira a Diretoria

medico que
Técnica. (CONTRATO COMO P.F.)
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3. Valor estimado e forma de pagamento

3.1 — A prefeitura pagara ao profissional contratado, mensalmente, no 10°
(décimo) dia util subsequente ao més da prestacao de servicos apos a
confirmacao da medicao realizada pela UPA e pela Secretaria Municipal de
Saude, mediante pagamento através de N.F. emitida pela empresa médica e no
caso de pessoa fisica, Recibo de Pagamento Auténomo — RPA, a qual devera
informar o valor unitario e total dos servigos;

9.2 — O valor total estimado das despesas do presente objeto, para até 12 (doze)
meses € de R$ 3.850.000,00 (trés milhoes oitocentos e cinquenta mil reais),
conforme os servicos especificados na clausula segunda deste Termo de
Referéncia, e constara no orcamento para o exercicio de 2024 e do ano
subsequente. Nas ficha orgamentaria 969 e 968.

3.3 — Os meédicos plantonista que trabalharem nas datas: Natal (12hs 24/12
noite e 24hs dia 25/12) , Réveillon (12 hs 31/12 noite e 24hs dia 01/01),
Carnaval e Exposi¢ao Agropecuaria de Lagoa da Prata, receberao um
adicional de 50% (cinquenta por cento) na hora trabalhada, sendo esse
paga de acordo com valores constantes no item 2.1 deste instrumento;

3.4 — O pagamento dos servigos prestados sera por meio quantitativo de
plantdes efetivamente executados no més em questao, conforme especificados
na clausula primeira deste instrumento e Termo de Referéncia.

4. DA DIRETORIA MEDICA

4.1 De acordo com o Regimento interno da instituicao aprovado pelo

CRMMG
4.1.1Compete ao Diretor Técnico:

| - assegurar as condi¢des dignas de trabalho e os meios indispensaveis
a pratica médica, com vistas ao melhor desempenho dos membros do Corpo
Clinico da instituicdo, sempre em beneficio da populagcao atendida pelos seus
Servicos;

Il - responsabilizar-se pela busca de profissionais para manter completa a
escala de médicos plantonistas da instituicao;

Il - assegurar o pleno e auténomo funcionamento da Comisséo de Etica
Médica quando esta houver de acordo com as exigéncias do capitulo VII;

IV - assegurar o funcionamento adequado das demais comissoes
hospitalares em atividade na instituicao e garantir a constituicdo das comissoes
gue forem necessarias;

V - representar a instituicdo perante as autoridades médicas e sanitarias,
quando o exigir a legislagao em vigor,

VI - zelar pelo cumprimento das disposi¢cées legais e regulamentares em
vigor, inclusive as determinadas pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), pelo
Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais (CRMMG) e por este
Regimento;
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VIl - prestar esclarecimentos ao CRMMG em relagdo a eventuais
descumprimentos da legislagéo ética em vigor;

VIII - comunicar ao CRMMG alteragdes na composi¢ao do Corpo Clinico
quando da renovacéo do Certificado de Inscrigdo de Pessoa Juridica;

IX - providenciar a inscrigéo da instituigao e a renovagao do certificado de
inscricao junto ao CRMMG, no prazo minimo de 30 dias antes do vencimento;

X - zelar pela publicidade da instituicdo de acordo com resolugdes
especificas do CFM;

X! - comunicar ao CRMMG, por escrito, ao assumir ou deixar o cargo
definitivamente.

4.1.2 Compete ao Diretor Clinico:

| - coordenar os trabalhos do Corpo Clinico, estimulando em cada um de
seus membros o espirito de trabalho em equipe, o respeito ao paciente, os
principios que norteiam a atividade médica, mormente a moral, a ética medica e
o espirito cientifico;

Il - supervisionar a execugao das atividades de cada clinica e de seus
coordenadores com vistas a prestacdo da melhor assisténcia medica ao
paciente;

[l - convocar e presidir as Assembleias do Corpo Clinico;

IV - participar das reunides da Diretoria Geral da instituicdo, sempre que
convocado, representando os membros do Corpo Clinico;

V - estimular a participacdo de todos os membros do Corpo Clinico em
eventos cientificos organizados pela instituicdo, visando o aperfeicoamento
técnico de cada um;

VI - zelar pelo bom nome da instituicdo e pela observancia deste
Regimento;

VIl - enviar ao CRMMG a ata da eleicdo da Diretoria Clinica e da
Comissao de Etica Médica quando esta houver de acordo com as exigéncias do
capitulo VII;

VIl - comunicar ao CRMMG, por escrito, ao assumir ou deixar o cargo
definitivamente;

IX - prestar esclarecimentos ao CRMMG em relacdo a eventuais
descumprimentos da legislagao ética vigente;

X - assumir as atribuicées dos coordenadores de clinicas nas instituicoes
em que estes ndo sao previstos;

X| — elaborar escalas de plantédo e Informa-las ao Diretor Tecnico.

Paragrafo Unico: Um dos diretores médicos deve assinar as folhas de ponto
dos plantonistas se responsabilizando pelo preenchimento das mesmas.

5. DAS OBRIGAGCOES )‘

((,
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5.1 — Do Contratado:

a) Prestar atendimento aos usuarios que buscam a UPA em demanda
espontanea, responsabilizando-se integralmente pela assisténcia dos mesmos;

b) Atender os usuarios de acordo com Protocolo de Acolhimento e Classificagao
de Risco definido pela Secretaria Municipal de Saude e realizado por Enfermeiro
capacitado, bem como seguir o Procedimento Operacional Padrao — SMS;

c) Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios, analisar e
interpretar seus resultados, elaborar diagnostico, plano terapéutico e conduta
adequada a condicao clinica verificada e emitir atestado médico quando houver
necessidade, conforme protocolos clinicos vigentes;

d) Para a prescricao de medicamentos, seguir a padronizagao da Relacao
Municipal de Medicamentos (REMUME);

e) Fazer uso, quando necessario, de todos 0s recursos e equipamentos
disponiveis na Unidade de Pronto Atendimento, para suporte basico e avangado
de vida;

f) Realizar encaminhamentos para servicos de maior complexidade, solicitar
apoio ao SAMU 192 e fazer contato com hospitais para transferéncia de
pacientes quando necessario, garantindo a continuidade da atencao
médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro meédico nos servigcos
de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes criticos;

g) Garantir continuidade da atengao medica ao paciente em observagao ou em
tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico
assuma o caso;

h) Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia médica
prestada e realizar registros adequados sobre os pacientes no prontuario
eletronico, fichas de transferéncia, encaminhamentos para servigo de verificagao
de o6bitos, IML, notificagcbes compulsorias, cadastrar e evoluir pacientes em
sistema de transferéncia (SUS FACIL) e outras atividades determinadas pela
Secretaria Municipal de Saude;

i) Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho;

j) Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

I) Quando for o caso de continuidade ou inicio de tratamento em Unidade Basica
de Saude fazer a referéncia ou contra referéncia;

m) Caso nao seja possivel cumprir o plantao determinado pela escala o medico
devera comunicar a Diretoria Clinica com antecedéncia minima de 48 horas e
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ainda devera providenciar a sua substituicao por outro profissional do quadro de
credenciados neste servico;

n) Observando os critérios de classificagdo de risco dos pacientes atendidos pel
credenciado, ao final de cada periodo mensal, sera feita uma avaliacado pela
Diretoria de Regulacéo e Diretoria de Auditoria, da produgéo e do desempenho
do plantonista em suas atividades. Constatada a ineficiéncia, morosidade ou
nivel de desempenho incompativel com o apresentado pela média dos demais
plantonistas, o credenciado sera notificado e caso o fato se repita em qualquer
més subsequente o contrato sera rescindido baseando no principio do interesse
publico e da garantia de eficacia do servigo prestado;

0) O médico devera garantir a confidencialidade dos dados e informagdes sobre
sua assisténcia,

p) O médico devera manter o atendimento continuamente respeitando-se o
periodo de descanso de 15 minutos para plantdes até 6 horas e 01 hora para
plantbes até 12 horas;

q) Os horarios das refeicbes deverao ser intercalados entre os plantonistas para
que nao haja descontinuidade dos atendimentos.

s) O credenciado obriga-se a manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condicbes de
habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagao.

t) Tripular ambuléancia prestando assisténcia a pacientes em remogoes a outras
unidades de saude;

u) Tripular ambulancia em agbes de resgate de vitimas de acidentes ou
episddios que necessitam assisténcia medica,

v) O profissional médico a ser credenciado devera informar sua
disponibilidade de quantidade de plantdes e dias disponiveis quando da
solicitagcao do credenciamento por meio de anexo a ser incorporado no
futuro credenciamento, sendo que seu futuro contrato sera gerado com
base em sua disponibilidade tendo um acréscimo de 20% em virtude de
eventuais necessidades de reforgo na escala ou substituicao de outro
credenciado para completar a escala.

x) O profissional médico credenciado se compromete a cumprir 0 minimo
de 24 horas de plantao durante o Final de Semana, sendo firmado esse
compromisso em documento anexo ao futuro edital de Credenciamento.

z) O profissional medico credenciado se compromete a acompanhar seus
saldos de forma co participativa para que nao ajam questionamentos
quanto os pagamentos. '

5.2 — Do Contratante: L‘W
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a) Efetuar o pagamento, conforme previsto na clausula terceira, e nos valores e
formas constantes neste Termo de Referéncia;

b) Fiscalizar permanentemente a qualidade, eficiéncia e eficacia dos servigos
prestados, através da Secretaria Municipal de Saude e da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h;

c) controlar a prestacao dos servicos, limitando os quantitativos aos valores
previstos neste Termo de Referéncia, e promovendo o revezamento conforme
escala elaborada pelo diretor técnico e ou clinico.

d) Atestar as notas fiscais/faturas a efetiva prestagao dos servigos, objeto deste
credenciamento.

e) Aplicar a contratada as penalidades, quando for o caso.

6. Da Execucao dos Servigos

a) sera elaborada mensalmente uma escala de plantdes pela diregao técnica e
clinica onde serao observados pontualidade, relagdo com pacientes e colegas,
eficiéncia e zelo com os recursos da unidade.

b) a medida que forem deferidas novas adesbes ao credenciamento, os
credenciados s6 poderao ser inseridos na escala do més subsequente ao seu
credenciamento conforme escala elaborada pela diregao;

c) o quantitativo de plantdées das escalas clinicas necessarias serao
divididos de acordo com a disponibilidade de profissional habilitado por
este processo de credenciamento mais um acréscimo de 20%.

d) os servigos que constam especificados no presente Termo de Referéncia
serao prestados na UPA 24 h — Geraldo Diniz Borges, Porte |, conforme escala
determinada pela Diregao Técnica/Clinica da UPA,;

e) as escalas serao redistribuidas a cada novo credenciamento, iniciando no més
subsequente ao deferimento do credenciamento, e os contratos ajustados por
instrumento proprio;

f) os servicos medicos prestados serao remunerados com base nos valores
constantes na clausula segunda deste Termo de Referéncia;

g) os plantées/meédicos Generalistas a que se refere esse Termo serao
realizados diariamente todos os dias do més, no qual o credenciado devera
realizar os servicos conforme prevista em escala;

h) os credenciados para a prestacao dos servigos medicos deverao estar
disponiveis e dispostos para participarem das comissdes da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA, conforme indicagao dos Diretores: Clinico e Técnico.
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7. Da Fiscalizagao

o
48

7.1. A execucéo dos servigos sera objeto de acompanhamento, fiscalizagao e
avaliagao por parte do Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, ou ™ 2= CU%-
delegada a quem esta determinar.

7.2. A Fiscalizagéo de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse do
Municipio.

7.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizagado, inerentes a execugao dos servicos,
deverdo ser prontamente atendidas pelo credenciado, sem qualquer énus ao
Municipio.

7.4. Qualquer fiscalizacao exercida pelo Municipio, feita em seu exclusivo
interesse, ndo implica em corresponsabilidade pela execucao dos servigos e nao

exime o credenciado de nenhuma responsabilidade civil ou penal quanto aos
seus atos para a prestacao de servigos.

7.5. A Fiscalizacdo do Municipio, em especial, terda o dever de verificar o
cumprimento dos termos do credenciamento, especialmente no que se refere a
qualidade na prestagao dos servigos, podendo exigir as cautelas necessarias a
prevencgao do erario.

7.6. O CREDENCIADO devera prestar todos os esclarecimentos que |he forem
solicitados.

8- Declaragao de viabilidade

Com base nas informagdes levantadas declara-se a contratacao viavel

e

v L s

obertaTeperino Gomes
Assessora Técnica Rﬂministrativa UPA 24hs

\/
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Sabrina\l:ELén de Novas
Secretaria Municipal de Saude Lagoa da Prata-MG




