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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n° 9.204/2025

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacédo de servicos continuados de
mao de obra de auxiliar de servigcos gerais e coveiro para o Cemitério Municipal
(SEDUPP) com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, para atender as
necessidades do Cemitério Municipal (SEDUPP), nos termos da tabela abaixo, conforme
condicOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Qud de Total de
ITEM ESPECIFICA- Qtd de | funciona- funciona- CUSTO VALOR VALOR TOTAL
CAO postos | rios por Hos UNITARIO MENSAL (GLOBAL)
posto
Coveiro com in-
1 salubridade 20% 7 2 14 R$8.716,87 R$122.036,18 R$1.464.434,16
- 12X36H
2 ASG sem insalu- 8 1 08 R$5.177,98 R$41.423,84 R$497.086,08
bridade — 44h
ASG com insalu-
3 bridade — 40% 2 2 04 R$6.370,86 R$25.483,44 R$305.801,28
12x36h
VALORES
TOTAL 17 - 26 TOTAIS: R$188.943,46 R$2.267.321,52

1.2 Os servigos objeto desta contratacdo s&o caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 05 (cinco) anos, contados da data de assinatura
do respectivo termo de contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4 Os servigos sdo enquadrados como continuados, com regime de dedicacdo exclusiva
de méo de obra, tendo em vista que as atividades destinadas ao atendimento sao
permanentes no o0rgao.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a
vigéncia da contratagao.

1.6 O custo estimado total da contratacdo mensal € de R$ R$ 188.943,46 (Cento e oitenta
e oito mil, novecentos e quarenta e trés reais e quarenta e seis centavos) e
R$ R$ 2.267.321,52 (Dois milhdes, duzentos e sessenta e sete mil, trezentos e vinte e
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um reais e cinquenta e dois centavos) para o periodo de 01 ano, conforme custos
unitéarios estabelecidos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

2.2 A pretensa contratagao objetiva a execucéo indireta dos servicos, a serem realizados
por meio de empresa especializada na terceirizacdo de servicos de auxiliar de servicos
gerais e coveiro, cuja proposta devera englobar o fornecimento de uniformes, crachas e a
inclusédo de aparelho biométrico para cada unidade.

2.3 A execucdo dar-se-a por meio de dedicacdo exclusiva de méo de obra, tendo em vista
ser a solucdo mais adequada as necessidades do Cemitério Municipal (SEDUPP) conforme
detalhado no ETP. Os servigcos deverdo ser executados conforme detalhamento a seguir,
nao eximindo a empresa da responsabilidade pela execucédo de atividades complementares,
atinentes ao _objeto _contratual, a qualquer tempo e a critério do Cemitério Municipal
(SEDUPP).

2.4 Considerando a contratacéo de auxiliar de servigos gerais e coveiro, devem constar
da proposta os seguintes requisitos:

Posto Coveiro
CBO 5166-10
Formacao Ensino fundamental completo
Experiéncia Minimo de 06 meses na Administracao Publica ou Privada
Jornada de Trabalho 12x36
Uniforme Conforme descricao detalhada neste TR
Posto Auxiliar de Servigos Gerais
CBO 5143-20
Formacéao Ensino fundamental completo
Experiéncia Minimo de 06 meses na Administracdo Publica ou Privada
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Jornada de Trabalho 44h e 12x36

Uniforme Conforme descricdo detalhada neste TR

2.5 Os servicos terceirizados deverédo ser prestados de modo impessoal, com cordialidade,
zelo, destreza, disponibilidade, higiene, responsabilidade, comprometimento e discricdo. A
prestacao dos servicos devera estar alinhada ao que preconiza a legislacao para o exercicio
das funcdes e o Codigo Brasileiro de Ocupacgdes (CBO), do Ministério do Trabalho e
Emprego.

2.6 Tendo em vista que o Plano Anual de Contratac6es esta em fase de elaboracéo, o objeto
da contratacao sera previsto para sua edicdo em 2025.

2.7 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto 15.635 de 07 de dezembro de 2022.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1 A descricdo da solugcdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

A escolha da solucdo

3.1.1 A solucéo para atendimento das necessidades levantadas pelo Cemitério
Municipal (SEDUPP) é bastante simplificada, sendo materializada pela empresa
contratada, mediante terceirizacdo e alocacdo de empregados/colaboradores
para desenvolvimento de atividades de auxiliar de servigos gerais e coveiro
de acordo com as especificacdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia, que baliza todo o processo licitatorio.

3.1.2 No decorrer do planejamento foi possivel coletar dados, mapear processos
e elaborar um catalogo de servicos sintetizando as atividades desempenhadas
pelos colaboradores terceirizados de forma individualizada, de modo a classifica-
los de acordo com suas caracteristicas. Necessidades estruturadas, estipulou-se
uma métrica para determinar a quantidade de postos de servico que sera
estritamente suficiente e necessaria para a realizacao das atividades.

3.1.3 As Informacgdes levantadas tém o condao de fornecer subsidios para que
possa ser determinado o profissional adequado para executar as atividades, com
0 maximo aproveitamento do periodo de jornada de trabalho e sem que o
profissional exerca atividades divergentes em relacdo a sua competéncia.

Atividades e discriminacdo dos postos

3.1.4 O descritivo e compilado dos postos, respectivas atribuicdes e requisitos
(grau de instrucdo, jornada de trabalho) exigidos dos empregados a serem
alocados na execucdo dos servicos serdo pormenorizados ao longo deste
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capitulo, servindo de guia para a futura empresa contratada nos seus processos
de recrutamento e selecao do colaborador adequado ao objeto aqui tratado.

3.1.5 A contratacdo sera executada no modelo posto de servico, sendo esta a
opc¢ao que melhor atende os requisitos e necessidades definidos para a futura
contratacdo, além de promover ampla competicdo entre as empresas
interessadas em prestar tais servigos, levando-se em consideragéo os aspectos
de economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizacdo, bem como as praticas
usuais de mercado.

3.1.6 A execucdo dos servicos deverd ocorrer nas dependéncias fisicas do
Cemitério Municipal (SEDUPP), em seus setores relacionados e,
excepcionalmente, em local diverso, sob orientacao técnica de seus servidores,
a fim de atender as necessidades do Cemitério, observadas as exigéncias e
obrigacdes estabelecidas no TR, especialmente as referentes ao cumprimento
dos requisitos exigidos, jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas
informatizados, normas e regras da instituicao.

3.1.7 No inicio do contrato, sera realizada reunido preparatdria com a contratada
para alinhamento das rotinas de acompanhamento da execucdo, gestdo e
fiscalizacdo, que devera ser cumprido durante toda a vigéncia contratual. Visando
racionalizar e proporcionar maior efetividade aos processos de gestdo, controle
e fiscalizacdo contratual, a empresa contratada devera disponibilizar toda a
documentacdo necessaria para verificacdo do cumprimento das obrigacbes
trabalhistas e previdenciarias relacionadas aos empregados alocados na
execucao dos servicos por parte da gestao e fiscalizacdo contratuais.

3.1.8 De acordo com a necessidade levantada e instruida no Documento de
Formalizacdo de Demanda, os colaboradores a serem alocados na execucéo dos
servicos e atividades deverdo observar as especificagbes e requisitos
estabelecidos na tabela abaixo:

TABELA DE POSTOS

Posto Coveiro
CBO 5166-10
Formacéo Ensino fundamental completo
Experiéncia Minimo de 06 meses de atuagdo na

Administracdo Publica ou Administracao Privada

Jornada de Trabalho 12x36
Atividades a serem Auxiliar nos servicos funerarios;
desenvolvidas Construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas;

Realizar sepultamento;
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Exumar e cremar cadaveres;

Trasladar corpos e despojos;

Conservar cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho;
Zelar pela seguranca do cemitério.

Posto Auxiliar de Servigcos Gerais
CBO 5143-20
Formacéao Ensino fundamental completo
Experiéncia Minimo de 06 meses de atuacgédo na

Administra¢éo Publica ou Administragcéo Privada

Jornada de Trabalho

44h e 12x36

Atividades a serem
desenvolvidas

Limpar e higienizar as dependéncias fisicas, incluindo salas de velo-
rio, capelas, escritérios, banheiros e areas de convivéncia.

Varrer e lavar pisos, corredores e patios.

Limpar vidros, moveis e objetos.

Repor materiais de higiene (papel toalha, papel higiénico, sabonete
liquido).

Recolher, separar e descartar corretamente o lixo e residuos, inclu-

indo restos de velas e coroas de flores, seguindo as normas de se-
gurancga e ambientais.

3.1.9 Importante destacar que o referido desenho de cargo € meramente
norteador e ndo taxativo, logo, ndo_impede gue 0s postos sejam ocupados
por formacdes ou experiéncias diversas das elencadas acima, desde que

exista meios probatérios da expertise e experiéncia na area que atuara.

Competéncias e habilidades essenciais:

3.1.10 A empresa devera observar, quando da alocagcao dos seus funcionarios
as habilidades interpessoais/condutas esperadas:

* Responsabilidade, discrigao, higiene, honestidade, empatia e urbanidade;
* Iniciativa para o desempenho das atribuicdes demandadas;

 Aptidao para aprender novos conhecimentos e atividades;

* Atuacao colaborativa para harmonia entre as equipes;

+ Sigilo sobre documentos, informacdes e assuntos tratados em decorréncia

do cargo ocupado;

» Comunicacao clara, adequada, desenvolta e cordial;

SECRETARIA DE LICITACOES E GESTAO DE CONTRATOS
Av. Brasil, 2001 / 7° andar - Centro - CEP: 36060-010 — Juiz de Fora - MG



) N

: =
-1 ‘
“'r-:\" % n

Juiz de Fora | i >S5~
Prefeitura X

 Postura adaptavel e flexivel as atividades que sao desenvolvidas;

* Manter boa apresentagao e higiene no trabalho;

* Manter postura compativel com as atividades;

* Zelo pela segurancga, limpeza e conservagao dos alimentos, equipamentos
e instalacoes;

* Cumprimento das normas e determinagdes legais;

» Abstencdo da execucgao de atividades alheias e estranhas aos objetivos do
contrato;

» Cumprir os horarios de trabalho, permanecendo durante o periodo
determinado;

3.1.11 Conhecimentos Comuns desejaveis para todos 0s postos:

* Ensino fundamental completo ;
* Minimo de 06 meses de atuagao na Administragao Publica ou
Administracdo Privada;

3.1.12 Tais habilidades e conhecimentos prévios visam permitir a selecdo de
empresa que possua profissionais capacitados e qualificados para atender
as demandas e necessidades diarias que se apresentam no Cemitério Municipal
(SEDUPP).

3.1.13 Da descricéo de tarefas relacionadas a execucédo do servico:

3.1.13.1 Aos auxiliares de servicos gerais:

Limpeza e Higienizacgéo:

eLimpar e higienizar as dependéncias fisicas, incluindo salas de veldrio, cape-
las, escritorios, banheiros e areas de convivéncia.

eVarrer e lavar pisos, corredores e patios.
eLimpar vidros, méveis e objetos.
eRepor materiais de higiene (papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido).

Gestao de Residuos:

eRecolher, separar e descartar corretamente o lixo e residuos, incluindo restos
de velas e coroas de flores, seguindo as normas de seguranga e ambientais.

E o que mais for necessario considerando as normas da classe.

3.1.13.2 Aos coveiros:
Atividades Relacionadas ao Sepultamento e Exumacao

ePreparagao do local: Abrir covas, gavetas ou jazigos, seja por escavagao
manual ou com uso de maquinas, preparando o local para receber a urna fune-
raria.
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«Sepultamento (Inumagao): Receber a urna, transportar o caixao, coloca-lo
na sepultura ou jazigo e realizar o fechamento do local, retirando excessos de
terra ou materiais.

eExumacao: Realizar a retirada de restos mortais de acordo com as normas e
prazos estabelecidos. Isso envolve abrir o tumulo, recolher cuidadosamente os
0ss0s e outros residuos e transferi-los para um saco apropriado ou ossario.

eAssisténcia e Respeito: Lidar com as familias enlutadas com sensibilidade,
profissionalismo e respeito, num momento de dor e luto.
Manutencao e Conservacédo do Cemitério

eLimpeza geral: Manter a limpeza e a organizagéo das sepulturas, jazigos, ca-
pelas e areas comuns do cemitério.

eJardinagem: Realizar servigos de jardinagem, plantio e rega de plantas orna-
mentais em areas designadas.

eManutencao de estruturas: Efetuar a manutencéo basica e, em alguns ca-
s0s, a construgéo ou reparo de jazigos e capelas.

eZeladoria e Fiscalizagao: Zelar pela conservagao geral do cemitério e, em
alguns casos, fiscalizar o cumprimento das normas do local.
Logistica e Equipamentos

e«Uso de ferramentas: Operar ferramentas e equipamentos especificos, como
pas, enxadas, chibancas, cordas e carrinhos de transporte, além de EPIs (Equi-
pamentos de Protecao Individual) para seguranca e higiene.

«Organizagao de materiais: Manter as ferramentas e instrumentos de trabalho
limpos e organizados.

e«Controle de normas: Seguir as normas e regulamentos estabelecidos para
cada procedimento, garantindo a conformidade legal e sanitaria.

E o que mais for necessario considerando as normas da classe.

4. REQUISITOS DA CONTRATAQAO
A contratacdo deverd observar os seguintes requisitos:
4.1 Sustentabilidade:

4.1.2 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do
objeto, devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional
de Contratacfes Sustentaveis:
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4.1.3 Os materiais devem ser de boa qualidade, de forma que haja melhor relacao
custo x beneficio;

4.1.4 Os materiais utilizados devem ter baixo impacto sobre recursos naturais como
flora, fauna, ar, solo e agua;

4.1.5 N&ao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

4.1.6 Além dos critérios de sustentabilidade, a contratada devera atender ao previsto
nos itens 2 (condi¢cbes gerais da contratacdo) e 6 (formas e critérios de selecdo do
fornecedor).

Subcontratacao

4.2 Nao é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

Garantia da Proposta

4.3 Nos termos do artigo 58 da Lei Federal n.° 14.133/2021, a Garantia da Proposta,
[imitada a 1% (um inteiro por cento) do custo estimado do objeto da contratacéo,
devera ser recolhida pela licitante, pelo custo estabelecido de R$ 979.870,56
(novecentos e setenta e nove mil, oitocentos e setenta reais e cinguenta e seis
centavos) sob uma das modalidades previstas no paragrafo 1° do artigo 96 da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

Garantia da contratacao

4.4 Serda exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, no percentual e condi¢gbes descritas nas clausulas do contrato.

4.5 Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més,
contado da data de homologacéo da licitagcdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer
antes da assinatura do contrato.

4.6 A garantia, nas modalidades caucédo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10
dias Uteis apOs a assinatura do contrato.

4.7 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
garantia da contratacéo.

Vistoria

4.8 A avaliacao prévia do local de execuc¢do dos servicos é facultada para o conhecimento
pleno das condi¢cbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao
interessado o direito de realiza¢do de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim. O agendamento podera ser feito com a servidora responsavel: Laura Maria
Vieira Ferreira, de segunda a sexta de 08h as 18 horas no telefone (32) 2104-7079.
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4.9 Serdao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

4.10 A vistoria deve ser agendada por meio de contato telefénico prévio com o Cemitério
Municipal (SEDUPP), cujos dados de contato estdo disponiveis na clausula 8.13.

4.11 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacéo da vistoria.

4.12 A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacfes de
desconhecimento das instalacfes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

4.13 Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des
e peculiaridades da contratagao.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1 A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1 Inicio da execucao do objeto: a contratada devera iniciar a prestacéo dos servi¢os
a partir da emissdo da ordem de servicos emitida pelo Municipio, devendo a
Contratada, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, alocar a mao de obra nos
respectivos locais e nos horérios a serem fixados pela unidade, informando, em tempo
habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir 0s servicos
contratados.

5.1.2 Os servicos terceirizados deverdo ser prestados de modo impessoal, com
cordialidade, zelo, destreza, discricdo e higiene, além de seguir 0 que determina a
legislag&o aplicavel ao exercicio das fungdes ou desempenho de atividades, bem como
observancia ao Codigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO), do Ministério do Trabalho e
Emprego. Estes dispositivos envolvem a alocacdo de méo de obra capacitada para
distribuicbes em postos fixados pelo Ministério.

Vigéncia
5.1.3 O contrato tera vigéncia de 05 (cinco) anos, a contar da data da assinatura do
respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite

maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107, da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2 Os servigos serdo prestados nos enderecos e horarios constantes no item 8.13.
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5.2.1 A CONTRATANTE podera efetuar a redistribuicdo dos postos de trabalho ou
ainda a alteracdo do horario de seu funcionamento, de acordo com o interesse da
Administracdo, mas sempre em observancia as legislacdes pertinentes.

Rotinas a serem cumpridas

5.3 A execucao contratual observaréa as rotinas abaixo:

5.3.1 Quanto a frequéncia e periodicidade, os servigos de terceirizacado deverao ser
prestados conforme horérios e enderecos fixados nos itens 1.1 e 8.13, ou em
localidades eventuais do Municipio de Juiz de Fora a fim de atender as necessidades
do Cemitério.

5.3.2 A area competente realizara, quando do inicio da execucdo dos servicos, a
indicacao dos horarios que serdo aplicados, respeitando os intervalos para repouso e
alimentacdo indicados na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria. Esta
contratacdo nao prevé a opcdo da modalidade de teletrabalho.
5.3.3 A compatibilizacdo do horario de funcionamento dos setores ligados ao
Cemitério Municipal (SEDUPP) e da jornada de trabalho levara em conta o interesse
da Administracdo bem como a observancia as legislacdes pertinentes.

5.3.4 Para os trabalhos realizados em feriados, devera ser adotado o regime de
compensacdao da jornada a ser acordado entre empresa e fiscal do contrato.

5.3.5 Em hipotese alguma podera haver, prestacdo de hora extra ou compensacao
em banco de horas, salvo 0s casos previstos no item supra.

5.3.6 O registro da jornada de trabalho dos trabalhadores alocados no contrato, em
cada unidade, sera feito por ponto eletrénico. A instalacao do aparelho biométrico sera
de responsabilidade da Contratada. Caso haja alteracdo de algum dos enderecos
fixos, a empresa contratada devera implantar a biometria no novo endereco, sem 6nus
para a Contratante.

5.3.7 Os mecanismos formais de comunicacdo entre a Administracdo Publica -
Contratante e a Contratada se dard por documentos oficiais como oficios,
memorandos, e-mails, aplicativo de mensagens instantaneas ou similares que
permitam a troca de informacdes em tempo habil e de acordo com a demanda
apresentada.

5.3.8 A Contratada devera designar prepostos que atendam as categorias de postos a
serem contratados, ou seja, 1 preposto responsavel pela categoria 'auxiliar de
Servigos gerais e coveiro'.

5.3.8.1 Para a funcdo de preposto, serd necessaria a indicacdo de uma pessoa
dedicada exclusivamente a essa fungao. Isso visa garantir o integral cumprimento das
disposicdes contidas no item 6.7 deste edital.

Fiscalizacdo Setorial

5.3.9 A figura do fiscal setorial € o responsavel pelo acompanhamento da execucao do
contrato nos aspectos técnicos e administrativos quando a prestacdo dos servigos
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ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de
um mesmo orgao.

5.3.10 Devera ser designado para atuar como fiscal setorial 01 servidor publico para
cada unidade.

5.3.11 O recebimento provisério dos servigcos nas referidas unidades ficara a cargo do
fiscal setorial de cada unidade, conforme descricao supra.

Atribuicdes do Fiscal Setorial

5.3.12 Durante a execucdo do objeto, na fase do recebimento provisoério, o fiscal
setorial designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos
para evitar a sua degeneracédo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas. (Instru¢do Normativa STDA n° 07, de
2024, art. 47).

5.3.13 O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas e/ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, §1°)

5.3.14 Cabera ao fiscal setorial solicitar a cobertura dos postos de trabalho sempre
que houver falta de funcionario e, para tanto, devera comunicar ao preposto da
contratada, bem como ao gestor do contrato. (Instrucdo Normativa STDA n°® 07, de
2024, art. 48)

5.3.15 Informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §2°)

5.3.16 O fiscal setorial do contrato deverd apresentar ao preposto da empresa
contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de
desempenho e de qualidade da prestacao dos servigos realizada. (Instrugdo Normativa
STDA n° 07, de 2024, art. 50)

5.3.17 O fiscal setorial podera realizar a avaliagédo diaria, semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos. (Instrugcdo Normativa STDA n°
07, de 2024, art. 54)

5.3.18 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal setorial nos seguintes
termos:

a) elaborar relatorio circunstanciado, em consonancia com as suas atribuicdes,
contendo o registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucao
do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; e
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b) quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

5.3.19 Os relatorios circunstanciados dos fiscais setoriais serdo elaborados em
consonancia com o disposto no Manual de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos da
Controladoria Geral do Municipio aprovado pela Instru¢do Normativa 66 de 18 de abril
de 2023, aplicavel no que for pertinente a contratacéo.

Da Cobertura e Substituicdo de Postos

5.3.20 Em caso de auséncia do profissional alocado em qualquer posto de trabalho,
sera descontado, do faturamento mensal, o valor correspondente ao nimero de horas
ou minutos ndo atendidos, sem prejuizo das demais sancdes legais e contratuais.

5.3.21 A Contratada devera suprir, por meio de outro profissional que atenda aos
requisitos minimos de qualificacdo exigidos, a auséncia de funcionario no posto de
trabalho, no prazo de até 2 (duas) horas, contados da solicitacdo do fiscal técnico do
contrato.

5.3.22 A solicitacdo de cobertura do profissional sera feita pelo fiscal do contrato por
meio do endereco eletrénico informado pela Contratada, através de oficio gerado no
sistema l1ldoc e o prazo serd contado a partir do horario do recebimento da
comunicacao pela contratada. O oficio sera considerado recebido, apds a confirmacéao
de entrega automética encaminhada pelo sistema, independentemente de
confirmacédo de recebimento por parte da empresa.

5.3.23 Seréao igualmente aceitas solicitacbes de cobertura de postos realizadas por
meio de outros canais de comunicacdo, desde que estes se revelem eficazes para a
resolucdo da auséncia.

5.3.24 O posto vago so6 seré preenchido apo6s autorizacao do fiscal do contrato.

5.3.25 Fica facultado ao fiscal técnico/setorial do contrato autorizar previamente a
Contratada a suprir automaticamente os postos vagos durante determinados periodos
ou em determinadas hipéteses, como férias e atestados médicos. Nesse caso, 0 prazo
para realizar a cobertura sera contado a partir da auséncia do funcionario.

5.3.26 A Contratada devera substituir definitivamente, no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, sempre que exigido pelo Contratante, mediante justificativa apresentada
pela fiscalizacdo, qualquer profissional no posto de trabalho cuja atuacéo,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da unidade ou ao interesse do servi¢co publico, nos termos
das normas internas do Cemitério Municipal (SEDUPP).
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5.3.27 E vedado o retorno dos empregados substituidos as dependéncias do
Contratante para cobertura de licencas, dispensas ou suspensdo de outros
profissionais.

5.3.28 A Contratada deve manter nas dependéncias do Contratante cadastro
atualizado de profissionais aptos a substituir ou realizar coberturas eventuais e que
tenham a qualificagdo minima exigida para o posto, em quantidade suficiente para
atender eventuais necessidades, como problemas de saulde, férias, licencas,
substituicdes, entre outros casos. O cadastro devera ficar disponivel a partir de 2 (dois)
dias uteis do inicio da vigéncia contratual. O fiscal do contrato podera verificar o
cumprimento dessa obrigacao a qualquer momento.

5.3.29 A remuneracao do profissional em substituicdo ou em cobertura sera a mesma
prevista para a remuneracdo do posto, devendo ser recolhidos o0s encargos
correspondentes e previstos contratualmente, conforme previséo legal.

5.3.30 A cobertura de profissional(is) no Posto de Trabalho em decorréncia de faltas,
auséncias, e outros devera ser comprovada até o fim do més em que ocorreu a
cobertura, mediante declaracdo prépria emitida pela Contratada, devendo nela
constar: o nome do empregado faltoso, bem como daquele que efetuou a cobertura no
Posto de Trabalho e, ainda, o horario de inicio e de final da cobertura, para verificacao
do cumprimento do horéario de funcionamento do Posto de Trabalho, a fim de que seja
efetuada glosa de valores, se for o caso.

Controle de Jornada

5.3.31 E atribuicdo da contratada o controle da jornada e seus intervalos em
observancia aos limites diarios estabelecidos por Lei. Dessa forma, a Contratada
reporta a fiscalizacdo contratual quanto a existéncia de eventuais desarranjos no
decorrer da execucao contratual, ao passo em gue a empresa monitora e estabelece

sangoes ao colaborador que descumprir normativos vigentes.

5.3.32 Esta contratacdo ndo prevé materiais especificos para desempenho dos
servigos terceirizados.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4 A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1 Contratacdo de servicos terceirizados de natureza continua, acessoria, auxiliar
ou instrumental;

54 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1 Contratacéo de servicos terceirizados de natureza continua, acessoria, auxiliar
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ou instrumental;
5.4.2 Terceirizagdo com dedicacio de mado de obra exclusiva;

5.4.3 Contratacdo por posto, jornada de 12x36 com formacdo e experiéncias
estabelecidas a fim de atender as demandas institucionais;

5.4.4 Proposta deve atender a legislacao afeta aos servigos de terceirizacao e que
predominam na Administracéo Publica;

5.4.5 Selecao de colaboradores que estejam condizentes com 0s requisitos do cargo
e atendimento dos resultados pretendidos com a contratagéo;

5.5 Especificagcdo da garantia do servico (art. 40, 81", inciso Ill, da Lei n" 14.133, de 2021):
0 prazo de garantia contratual dos servi¢cos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Da convencao coletiva de trabalho

5.5.1 De modo a resguardar o interesse da Administracdo Publica, bem como buscar
garantir a protecdo do trabalhador terceirizado, segue o contido conforme Aco6rdao
1207/2024 do TCU, o edital licitatorio deve contemplar dispositivos que estabelecam:

5.5.1.1 A exigéncia para que o licitante entregue junto com sua proposta de precos
uma declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para adocédo do instrumento coletivo do
trabalho em gque se baseia sua proposta;

5.5.1.2 A exigéncia para que o licitante apresente cOpia da carta ou registro sindical do
sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do regramento do
enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de deciséo judicial,

5.5.1.3 A responsabilidade da empresa licitante nas situacdes de ocorréncia de erro
no enquadramento sindical, ou fraude pela utlizagdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nédo tenha
sido representada por 6rgédo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado
vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as
sancgoes previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei 14.133/2021,

5.5.1.4 A responsabilidade exclusiva da empresa contratada pelo cometimento de erro
ou fraude no enquadramento sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por
repactuacao ou por forca de deciséao judicial, em razéo da necessidade de se proceder
ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por
intercorréncias na execucdo dos servicos contratados, resultante da adocdo de
instrumento coletivo do trabalho inadequado;
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5.5.1.5 A aderéncia a convencéo coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa
esteja vinculada para fins de atendimento a eventual necessidade de repactuagéo dos
valores decorrentes da mao de obra, consignados na planilha de custos e formacao
de precos do contrato, em observancia ao disposto no inc. Il do art. 135 da Lei
14.133/2021.

5.5.2 Em razao das particularidades dos servicos objeto da presente contratacdo sera
exigida a paridade entre os valores de salarios previstos na proposta apresentada pela
CONTRATADA e os salérios efetivamente pagos a seus empregados durante a execucao
contratual.

5.5.3 Nos termos do Decreto 12.174/2024, na contratagdo de servi¢cos continuos com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital,
propostas que adotem, na planilha de custos e formacé&o de precos, valor igual ou
superior ao or¢ado pela administracéo, que correspondera a soma do salario e do auxilio-
alimentagao.

Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual

5.6 E imprescindivel que a contratada forneca uniformes e equipamentos de protecdo
individual (EPIs). Todos os funcionarios da contratada deverdo exercer suas atividades
uniformizados, portando identificacdo no préprio uniforme e utilizando EPI, conforme
definicdo nos quadros abaixos, que sao exigidos, também, pelo Ministério do Trabalho e
Emprego;

5.6.1 O uniforme exclusivo para o servigo de auxiliar de servicos gerais e coveiro
devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

Categoria Itens Quant. por Unid. COVEIRO ASG TOTAL
colaborador

Uniforme |Calca brim pesado refor¢ada entre 2 UN 14 - 28
pernas, cor marrom escuro

Uniforme |Calca brim pesado, cor cinza escuro 2 UN - 12 24

Uniforme | Camisa de malha manga longa, 2 UN 14 - 28
poliéster, gola careca, cor cinza

Uniforme |Camisa de malha manga longa, 2 UN - 12 24
poliéster, gola careca, cor amarela
clara

Uniforme |Camisa de malha manga curta, 3 UN 14 - 42
poliéster, gola careca, cor cinza

Uniforme |Camisa de malha manga curta, 3 UN - 12 36
poliéster, gola careca, cor amarela
clara

5.6.2 Deverao ser fornecidos aos auxiliares de servigos gerais e coveiros com
incidéncia de insalubridade os devidos EPI’'s, os quais deverdo respeitar as
seguintes especificacoes:

Categoria Itens Quant. por | Unid. | COVEIRO |ASG| TOAL
colaborador
EPI Luvas FLEXTACTIL tricotada poliuretano/nylon 2 PAR 14 -- 28
EPI Luvas PVC forrada &spera 46 cm, com protecdo quimica 1 PAR 14 -- 14
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e biolégica (um para cada coveiro)

EPI Capa de chuva PVC resistente tamanho extra G, 1 UN 14 12 26
resistente

EPI Boné &rabe helanca, protecéo ao sol (uma para cada 1 UN 14 12 26
Coveiro e uma para cada servigos gerais);

EPI Oculos protecdo com lente escura (um para cada coveiro 1 UN 14 12 26
€ uma para cada servi¢cos gerais);

EPI Bota de seguranca ocupacional, PVC, cabedal em couro, 1 PAR 14 12 26
bico PVC e solado bidensidade (uma para cada coveiro e
uma para cada servigos gerais);

EPI Méscara facial com respirador, com um filtro, para gases 1 UN 14 - 14
e vapores organicos (uma para cada coveiro);

EPI 6 unidades faceshield (protetor facial), material acrilico; -- UN 6 -- 6

EPI 6 pares de perneira de prote¢do sem velcro, para - PAR -- 6 6
rocador, com 3 talas de protecéo;

EPI |6 aventais PVC forrados, na cor preta; -- UN 6 -- 6

EPI 6 abafadores de ruido; -- UN 6 -- 6

EPI 10 pares de luvas em latex, cano longo; -- PAR 10 -- 10

EPI 4 Gculos de protecdo para produtos quimicos; -- UN -- 4 4

EPI 4 placas sinalizadoras CUIDADO PISO MOLHADO; -- UN -- 4 4

EPI 1 (um) par de botas de borracha por funcionario da -- UN -- 12 12
limpeza,;

5.6.3 Deverao ser fornecidos aos auxiliares de servigcos gerais 0s seguintes Materiais de

limpeza e desinfeccéo, os quais deverao respeitar as seguintes especificacoes:

Categoria Itens Unid. COVEIRO ASG TOTAL

Material de limpeza e |Agua Sanitaria 24 litros (2 caixas); Litros -- 48 48
desinfeccdo

Material de limpeza e |Multiuso 8 unidades; UN -- 8 8
desinfeccdo

Material de limpeza e |Detergente liquido 1 galdo de 5 Litros -- 5 5
desinfeccdo litros;

Material de limpeza e |Sabdo em Pé 4 kilos; KG -- 4 4
desinfeccdo

Material de limpeza e |Sabdo em Barra 5 barras (1 UN -- 5 5
desinfeccdo pacote);

Material de limpeza e |Pano de Ch&o 10 unidades; UN -- 10 10
desinfeccdo

Material de limpeza e |Flanela 5 unidades; UN -- 5 5
desinfeccdo

Material de limpeza e |Alcool Liquido 70% (70° INPM) 7 Litros -- 7 7
desinfeccdo litros;

Material de limpeza e |Desinfetante 12 litros (1 caixa); Litros -- 12 12
desinfeccdo

Material de limpeza e |Removedor de Sujeiras Pesadas 1 | Litros -- 5 5
desinfeccdo galdo de 5 litros;

Material de limpeza e | Desinfectante a Base de Litros -- 10 10
desinfeccdo Quaternario de Amdnia 10 litros;

Material de limpeza e |Esponja de pia 10 unidades; UN -- 10 10
desinfeccdo

Material de limpeza e |Conjunto de péa coletora com - - - -
desinfeccdo tampa e vassoura, em numero
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suficiente para atender aos
SEervicos.

5.6.4 Deverao ser fornecidos aos auxiliares de servigcos gerais e coveiros as seguintes
ferramentas, as quais deverdo respeitar as seguintes especificacoes:

Categoria Itens Quant. por | Unid. | COVEIRO | ASG| TOTAL
colaborador

Ferramenta |14 unidades de péa de bico de ferro, cabo madeira, 1 UN 14 - 14
120cm;

Ferramenta |6 picaretas ALVIAO em aco e cabo madeira 90cm; - UN 6 -- 6

Ferramenta |2 marretas cabo longo, oitavado, aco refor¢ado, - UN 2 - 2
GRANDE, 2kg;

Ferramenta |1 furadeira/parafusadeira de impacto, profissional, 1/2 - UN 1 - 1

polegada, a bateria pro CORE 18V com carregador, 2
baterias, com kit completo para METAL E ALVENARIA,
marca BOSCH GSB 18V-150 BITURBO BRUSHLES;

Ferramenta |2 colheres de pedreiro TRAMONTINA G; - UN 2 - 2

Ferramenta |2 desempenadeiras TRAMONTINA; - UN 2 - 2

Ferramenta |1 soprador de folhas, a gasolina, 26cc, 2T; - UN - 1 1

Ferramenta |1 motopodador, podador de galhos em altura, a gasolina, - UN - 1 1
2T, 33cc, 1,3hp, com extensor;

Ferramenta |1 carrinho de limpeza funcional basic black, com bolsa - UN - 1 1
em vinil amarela sem ziper;

Ferramenta |1 jateadora industrial (dgua sob pressao); -- UN -- 1 1

Ferramenta |Aspirador de p6 industrial 2000W, 110v; -- UN -- 1 1

Ferramenta |Mangueira de jardim com 30m; -- UN -- 1 1

57 A contratada devera manter registro atualizado e individual do
fornecimento/substituicdo de EPIl entregue a cada funcionario. Esse registro deve estar
presente na Ficha Funcional do funcionario nas unidades em que haja a prestacdo de
Servico.

5.8 A contratada devera, no primeiro dia da prestacdo dos servigcos; apresentar a ficha a
gue se refere o item supra, devidamente atualizado e assinado pelos colaboradores;

5.8.1 Deverao ser entregues 02 conjuntos completos ao empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 02 (dois) conjuntos completos de
uniformes semestralmente, ou a qualquer época em que se faga necessario, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicacdo escrita do contratante,
sempre que ndo atendam as condicbes minimas de apresentacao;

5.8.2 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
seguindo os parametros minimos estabelecidos na tabela constante no item 5.6.1.

5.8.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizagcdo do contrato. Procedimentos de transicéo e finaliza¢ao do
contrato
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5.9 N&o serao necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucéao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacGes acerca das obrigacGes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

6.6.1 Para a funcdo de preposto, serd necessaria a indicacdo de uma pessoa
dedicada exclusivamente a essa funcdo. Isso visa garantir o integral cumprimento
das disposic¢des contidas no item 6.7 deste edital.

6.7 A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto
durante o periodo que se fizer necessario para a boa execucdo dos servicos, em
cumprimento a jornada de trabalho de 44 horas semanais.

6.8 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao
do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.9 A rotina de fiscalizacdo dos fiscais sera desenvolvida de acordo com as atribuicdes
descritas nos itens 5.3.12 a 5.3.19, além de considerar os seguintes aspectos:

6.9.1 O fiscal do contrato apresentara ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto e, se necessario, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos, sendo que o preposto deverad assinar o documento para
confirmar sua ciéncia.
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6.9.2 E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacido de desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos por ela realizada.

6.10 A fiscalizacdo da execucéo dos servi¢cos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.10.1 Acompanhamento, pela gestdo e fiscais designados, do servico prestado,
conforme definicdo deste TR;

6.10.2 Tratativas periodicas entre a Contratante e Contratada para fins de
acompanhamento da execucdo e solucdo de pendéncias e necessidades que
impactem na prestacao do servico terceirizado;

6.10.3 Controle da jornada em consonancia com o que for reportado pela Contratada
a fiscalizacdo contratual quanto a eventuais desarranjos no decorrer da execucao
contratual,

6.10.4 Prestacdo dos servigcos terceirizados em todas as Unidades ligadas ao
Cemitério Municipal (SEDUPP), sob fiscalizacao setorial.

6.11 A fiscalizac@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.12 As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na
Instru¢do Normativa STDA n° 07, de 2024, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

Fiscalizacdo Administrativa

6.13 A administracdo do contrato verificard a manutencao das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o cumprimento das obriga¢c@es trabalhistas, a qual devera estar
regular sob pena de resciséo contratual. (Instrucdo Normativa STDA n° 07, de 2024, Art. 41)

6.14 Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, a administracdo podera
conceder um prazo para que a contratada regularize suas obriga¢cdes trabalhistas ou suas
condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de rescisédo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou
a incapacidade da empresa de proceder a regularizacdo referida. (Instrucdo Normativa
STDA n° 07, de 2024, Art. 42)

6.15 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracgao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
(Instrugdo Normativa STDA n° 07, de 2024, Art. 38)

6.16 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.16.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.16.1.1 No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentacao, conforme a Instrucdo Normativa STDA n°
07, de 2024, art.39:
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6.16.1.2 Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,
horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricado no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

6.16.1.3 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos, devidamente assinada pela contratada;

6.16.1.4 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.16.2 No més seguinte ao da prestacéo dos servicos:

6.16.2.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniao (CND);

6.16.2.2 Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.16.2.3 Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.16.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.16.3 Mensalmente, acompanhados da nota fiscal de prestacéo dos servigos:
6.16.3.1 GFIP do més anterior ao més faturado;

6.16.3.2 Copia da folha de pagamento analitica do més faturado, em que conste
como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

6.16.3.3 Copia dos contracheques dos empregados relativos ao més faturado e
cOpia de recibos de depdsitos bancéarios;

6.16.3.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos ao més faturado;

6.16.3.4 Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;

6.16.4 Entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingédo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigcos, no prazo definido
no contrato:

6.16.5 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.16.5.1 Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

6.16.5.2 Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.16.5.3 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.16.5.4 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada,
os documentos elencados no item 6.16.1 acima deverao ser apresentados.
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6.16.6 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
deverd encaminhar termo de quitacdo anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do
art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencéao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagao exclusiva, na prestacao de
servigcos contratados.

6.16.7 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da
CLT.

6.16.8 Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaracdo de negativa de negociacgao, ata de negociagao, dentre outros.

6.16.9 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item..

6.16.10 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera
exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacgoes.

6.16.11 Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes
sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de cépia eletrbnica.

6.16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.16.13 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.16.14 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das
condicdes de habilitagédo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

6.16.15 A Administracao contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢cfes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.16.16 Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o0 FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada. (Lei n° 14.133,
de 2021, art. 121, 839, inciso 1)

6.16.17 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de
quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execugcdo dos servigos
objeto do contrato.
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6.16.18 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.16.19 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

6.16.20 O contrato s6 seré considerado integralmente cumprido ap0s a comprovagao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas, sociais e

previdencidrias e para com o FGTS referentes a médo de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.16.21 A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucado do contrato.

6.16.22 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a Administracéo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.16.23 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes contidas no
Capitulo VIII da Instru¢cdo Normativa STDA n° 07, de 2024.

6.16.24 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.17 O gestor do contrato, em conjunto com o fiscal, ficara responsavel pela verificacdo do
cumprimento contratual pela contratada e, sempre que identificadas quaisquer
irregularidades, devera notificar aquela para prestar esclarecimentos e apresentar defesa
formal. (Instrucdo Normativa STDA n° 07, de 2024, Art. 32)

6.18 Identificada a violacdo a lei ou contrato, devera ser instaurado processo de aplicacdo
de penalidade, conforme previsto na Lei n°® 14.133, de 2021. (Instrugédo Normativa STDA n°
07, de 2024, Art. 33)

6.19 O gestor do contrato devera acompanhar o cumprimento das obriga¢cdes trabalhistas
por parte da empresa prestadora de servi¢os e, sempre que necessario, efetuar diligéncias,
por meio de solicitacdo de documentos comprobatorios. (Instru¢do Normativa STDA n° 07,
de 2024, Art. 34)

6.20 O gestor do contrato devera comunicar a empresa contratada, mediante
correspondéncia eletrébnica ou oficio com registro de recebimento, a constatacdo de
eventuais irregularidades na execucao do contrato por parte da empresa, bem como os
danos porventura causados por seus empregados, requerendo daquela a adocdo das
providéncias reparadoras e estabelecendo prazo para solucéo dos problemas apontados.
(Instrugdo Normativa STDA n° 07, de 2024, Art. 35)

6.20.1 Constatando-se situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que regularize sua situagdo ou, n0o mesmo prazo,
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apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

6.20.2 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.20.3 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.20.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao.

6.21 O gestor do contrato devera fiscalizar ainda, durante toda a execugdo contratual, o
cumprimento, pela empresa contratada, das cotas de aprendizes, quando aplicavel ao caso,
em consonancia com o Decreto n°® 9.579, de 22 de novembro de 2018. (Instrugdo Normativa
STDA n° 07, de 2024, Art. 36)

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1 N&o produzir os resultados acordados;

7.1.2 Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.3 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:
7.2.1. Critérios de Avaliacao:

7.2.1.1 Preenchimento de Postos: Avaliacdo do preenchimento de cada posto de
trabalho.

7.2.1.2 Postos Vagos: Verificagdo da existéncia de postos de trabalho néo
preenchidos.

7.2.1.3 Cobertura de Postos: Avaliacdo da proporcéo de postos de trabalho
preenchidos em relacdo ao total a ser contratado.

7.2.1.4 Jornada Completa ou Parcial: Verificagdo do cumprimento da jornada de
trabalho estabelecida para cada funcionario.

7.2.2 Procedimentos de Avaliacao:

SECRETARIA DE LICITACOES E GESTAO DE CONTRATOS
Av. Brasil, 2001 / 7° andar - Centro - CEP: 36060-010 — Juiz de Fora - MG



. 2
B

.:. ~
Yaray ‘
‘.'-“' O 3

Juiz de Fora | i >S5~
Prefeitura X

7.2.2.1 Avaliacéo Periodica:
7.2.2.2 A avaliagéo dos critérios mencionados sera realizada de forma periddica.

7.2.2.3 A contratante podera realizar inspecdes in loco para verificar o
cumprimento dos critérios acordados.

7.2.2.4 Os resultados da avaliacdo serdo documentados e comunicados a
contratada, que ter4 a oportunidade de apresentar eventuais justificativas ou
planos de melhoria, quando aplicavel.

Do recebimento

7.3 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais
técnico, setorial e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°
14.133)

7.6 O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestacdo dos servicos a que se refere a
parcela a ser paga.

7.10 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 O fiscal setorial do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados, em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
(Instrugdo Normativa STDA n° 07, de 2024, Art. 55)

7.10.1 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao, pela contratada, do
pagamento dos salarios e obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS,
dentre outros, do més anterior, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do
contrato. (Instrugdo Normativa STDA n° 07, de 2024, Art. 43)

7.11 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacado nao
atestar a Ultima e/ou Unica medicéo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13 A fiscalizagdo néo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 de art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021)

7.14 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

SECRETARIA DE LICITACOES E GESTAO DE CONTRATOS
Av. Brasil, 2001 / 7° andar - Centro - CEP: 36060-010 — Juiz de Fora - MG



. 2
B

14 B
[ \

. ) <
8aa . 4 ;
“'r-:\" % n

Juiz de Fora | 05~
Prefeitura =

7.15 Os servicos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

Do pagamento

7.16 Ressalta-se que é vedada a Contratada a vinculacdo da efetivacdo do pagamento
mensal dos salérios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao Contrato
celebrado com a Contratante, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas na Lei n°
14.133, de 2021.

7.17 Caso a Contratada ndo efetive o pagamento até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao vencido, a Contratante suspendera o pagamento até que a situacdo seja
regularizada ou até que seja adotado o procedimento necessario para regularizacdo da
situacgao.

7.18 Junto a Nota Fiscal, a Contratada devera disponibilizar as informacbes e o0s
documentos exigidos para pagamento neste Termo de Referéncia.

7.19 A nao disponibilizacao das informacdes e dos documentos exigidos no subitem anterior
caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a Contratada a aplicacéo da
penalidade.

7.20 O descumprimento das obriga¢fes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
podera ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

7.21 Os servicos prestados deverdo ser faturados mensalmente, utilizando-se o critério de
més comercial (30 dias).

7.21.1 Para as admissfGes que ocorrerem dentro do més, aplicar-se-4 0 seguinte
calculo:

(Custo unitario/30)* n° dias trabalhados

7.22 Nos casos previstos no item anterior, para 0s meses que possuirem 31 (trinta e um)
dias, considerar-se-4 o 31° (trigésimo primeiro) dia para efeitos no calculo do custo do
servigo prestado.

7.23 Devera ser descontado no faturamento mensal 1/30 (um trinta avos) relativos a falta
sem cobertura, quando for o caso.

7.24 A contratada devera encaminhar, todo dia 20 (vinte) de cada més, a relacéo de faltas
ocorridas dentro do més anterior, acompanhadas de suas comprovagdes, bem como a
indicacao das coberturas, quando for o caso, ao fiscal setorial, que fara a devida validacao.

7.25 A contratada devera encaminhar, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, a validacao
do fiscal setorial ao Departamento de Servicos Corporativos, acompanhado da planilha de
medicao do faturamento.

7.26 A planilha de faturamento sera conferida e validada pela Supervisdo Il de
Procedimentos Operacionais e Faturamento, do DESC.

7.27 Apoés liberacéo, sera autorizada a emissao de nota fiscal por parte da contratada.
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7.28 A contratada devera encaminhar a nota fiscal, acompanhado da documentacdo
comprobatéria, exclusivamente por meio eletrénico, via sistema “Prefeitura Agil’,
impreterivelmente entre o 6° (sexto) e o 7° (sétimo) dia util do més subsequente ao da
prestacao dos servicos.

7.29 Apés a conferéncia, as notas serdo encaminhadas para atesto e processamento.
7.30 Da documentacdo comprobatoria:

7.30.1 A contratada devera entregar no Departamento de Servicos Corporativos
(DESC) , do sexto ao sétimo dia util dia util do més subsequente a prestacdo do
servico, as notas fiscais protocoladas pelo Prefeitura agil, a fim de serem conferidas
para execucdo e pagamento da despesa, sob pena de frustrar o pagamento pelo
contratante na data estabelecida, sem prejuizo da eventual aplicacdo de penalidade.
A nota fiscal devera ser acompanhada de documentacdo comprobatdria de
regularidade constituida de:

a) Copia de Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(do més anterior ao més faturado).

b) Cépia da Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (do més anterior ao més
faturado).

c) Certiddo de Regularidade do FGTS.

d) Certiddo negativa de Débitos Municipais.

e) Certidao negativa de Débitos Trabalhistas.

f) Certiddo Conjunta negativa relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido.

g) Certiddo negativa de Débitos Tributarios referente a Secretaria do Estado da
Fazenda.

h) Comprovante de pagamento de salario dos terceirizados (referente a
competéncia faturada).

i) Comprovante de pagamento de beneficios previstos na CCT (vale- transporte,
vale-alimentagéo e outros, todos referentes a competéncia faturada)

j) Comprovante da GFIP/ SEFIP de todos os terceirizados.
Cesséo de crédito

7.31 E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n°
53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.32 Serdo vedadas as cessOes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020 (sistema Antecipa Gov).

7.33 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigag&o contratual de cumprimento de todas
as condicdes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracéo do aditamento
de cessédo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam
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a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme
a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-
01, de 18 de maio de 2020.

7.34 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucado do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas
as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito
comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.35 A cesséo de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuara sob
a integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depoésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Deposito Vinculada

7.36 Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

7.37 Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.38 O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.39 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo
(ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes
sociais e FGTS decorrentes.

7.40 O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execu¢do do contrato, bem
como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao
depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serao liberados para
0 pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item
1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.41 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da 1N
SEGES/MP n. 5/2017 seré igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
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discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.41.1 13° (décimo terceiro) salério;

7.41.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.41.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisfes sem justa causa; e
7.41.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.41.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.42 O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperag¢do Técnica firmado entre o promotor
desta contratacdo e instituicao financeira. Eventual alteracao da forma de corre¢éo implicara
a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.43 Os valores referentes as provisées mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.44 O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situa¢Oes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.45 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apos a confirmacao da ocorréncia da situacdo pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela
empresa.

7.46 A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

7.47 O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacao das obrigacOes trabalhistas.

7.48 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e apés a comprovagao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigco
contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n° 05/2017.

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
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8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacéo de procedimento de LICITACAO,
na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢ao do critério de julgamento
pelo menor preco GLOBAL.

8.2 As exigéncias de Habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista encontrar-se-ao
dispostas em edital, sendo aquelas dispostas nos limites da Lei 14.133/2021.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.2 Qualificacdo Econdmico-Financeira:

8.2.1 Balanco patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (demonstracdes
contébeis) dos 2 (dois) ultimos exercicios, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
gue comprovem a boa situacéo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

8.3 A capacidade Financeira da Sociedade Empresaria sera avaliada mediante os seguintes
indicadores, das demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social.

a) Indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

b) indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO CIRCULANTE
ILC =
PASSIVO CIRCULANTE

C) Solvéncia Geral (SG) igual ou maior que 1 (um).

ATIVO TOTAL
SG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

d) Capital Circulante Liquido (CCL) maior ou igual a 16,66% do valor estimado para a
contratacao.

CCL = Ativo Circulante — Passivo Circulante
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8.4 Para a capacidade econdmico-financeira exigida, os participantes deverdo atender
obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

LG maior ou igual a 1(um)
ILG e maior ou igual a 1(um)
S maior ou igual a 1(um)
CCL. i maior ou igual a 16,66% (dezesseis inteiros e

sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacao.

8.5 A sociedade empresaria deverd comprovar que possui patrimonio liquido minimo igual
ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a contratacdo. A comprovacao
sera obrigatoriamente feita pelo balanco patrimonial e Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (Demonstraces contabeis do ultimo exercicio social), ja exigiveis e apresentados
na forma da lei.

8.6 Declaracéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, de que
um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigente na data da apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido
do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.6.1 A declaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.6.2 Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.7 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, § 1°).

8.7.1 Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balanco Patrimonial (inclusive
o de abertura) e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio que apresentem valores
dos 2 (dois) ultimos exercicios, conforme art. 176, 8§ 1° da Lei 6.404/76 e inciso | do art.
69 da Lei 14.133/2021 e assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial; ou
b) publicados em Jornal; ou

C) por copia ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente; ou

d) por cépia ou fotocoOpia do livro Diario, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da proponente ou em outro 6rgao equivalente,
inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, ou;

e) Por Escrituracdo Contabil Digital (ECD), através da apresentacdo de copia do
SPED, devidamente transmitido via eletrbnica, com numero de recibo em todas as
paginas.
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8.7.2 Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, essa devera
apresentar apenas o balanco de abertura, o qual devera conter a identificacéo legivel e
assinatura do responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente;

8.7.3 Quando se tratar de sociedade constituida ha menos de dois anos, os documentos
referidos no item 6.3.1. limitar—se—&o ao ultimo exercicio.

8.7.4 Certiddo Civel Negativa, abrangendo Faléncia e Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial, expedida por distribuidor da sede do principal estabelecimento da pessoa
juridica na forma do que prescreve o artigo 3°, da Lein® 11.101/05.

8.7.5 Caso a Certidao evidencie a existéncia de processo de recuperacao judicial, a
mesma devera vir acompanhada de documento expedido pelo Poder Judiciario de que
a interessada esta autorizada a participar de procedimento licitatorio.

Qualificacdo Técnica

8.8 Atestado(s) e/ou declaracdo(6es) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica
de direito publico ou privado em nome do licitante/proponente, que comprove(m) aptidao
para desempenho de servi¢cos de gestdo de méao de obra, emitido(s) de acordo com o art.
67, inc Il, da Lei Federal 14.133/2021;

8.9 Comprovacao de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados conforme Instrucdo Normativa
SEGES/MP n. 05/2017.

8.10 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a
uma Unica contratacao.

8.11 Declaracédo de disponibilidade de instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico e
operacional adequado e disponiveis para a realizacdo do objeto previsto no processo
licitatorio, conforme art. 67, inc Il da Lei 14.133/2021.

8.12 Declaracéo de conhecimento dos locais onde serdo executados 0s servigos previstos
neste processo licitatorio, informando a respeito de conhecimento das condi¢des do local e
do grau de dificuldade dos trabalhos conforme art. 67, inc. VI da Lei 14.133/2021.

8.13 Os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condi¢cdes e grau de
dificuldades existentes como justificativa para se eximir das obriga¢cées assumidas ou em
favor de eventuais pretensfes de acréscimos de pre¢cos em decorréncia da execucdo do
objeto do contrato, uma vez que serda dado acesso aos locais para as empresas
interessadas, que poderdo entrar em contato com os responsaveis dos locais relacionados:

Endereco Responséavel Telefone Horario
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gemr:terloAMunlc!gal NF;)ssa Laura Maria | (32) 2104-7079 De segunda a sexta
enhora Aparecida - . Vieira Ferreira

Vicondessa Cavalcante, 36 Manha: 8h as 11h
- Poco Rico, Juiz de Fora - Tarde: 14h as 16h
MG, 36020-070

9. ESTIMATIVAS DO CUSTO DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratacdo mensal é de R$ R$ 188.943,46 (Cento e oitenta
e oito mil, novecentos e quarenta e trés reais e quarenta e seis centavos) e
R$ R$ 2.267.321,52 (Dois milhdes, duzentos e sessenta e sete mil, trezentos e vinte e
um reais e cinquenta e dois centavos) para o periodo de 01 ano

CUSTO GLOBAL DA PROPOSTA

CUSTOS MENSAIS DOS SERVICOS CUSTOS ANUAIS DOS SERVICOS

R$ 188.943,46 R$ 2.267.321,52

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento anual.

10.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I) Classificagéo Institucional: 691100

II) Fonte de Recursos: 1.500.000000

[II) Programa de Trabalho: 04.452.0007.2239.0000

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.37

10.3 A dotacado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apdés
aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

11. CLASSIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Classificacdo do Termo de Referéncianos termos da Lei de Acesso a Informacdo (LAI)
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11.1 Tendo em vista que o presente Termo de Referéncia ndo possui carater sigiloso,
conforme estabelecido na Lei de Acesso a Informacgé&o (LAI), Lein°® 12.527 de 2011, declara-
se que o conteudo deste TR é de natureza publica. O documento estara disponivel para
consulta por qualquer cidaddo apos a publicacdo do Edital, em conformidade com os
principios da transparéncia e do acesso a informacéao.

11.2 As informagfes presentes neste TR se referem principalmente as atividades e

responsabilidades das funcdes a serem contratadas, qualificacbes dos profissionais,
requisitos para a prestacao dos servigos e condicbes de pagamento.

Juiz de Fora, data da assinatura eletronica.

Edwiges da Silveira Rezende
Gerente do Departamento de Servigos Corporativos
Secretaria de Licitacdes e Gestdo de Contratos

Aprovo o Termo de Referéncia:

MARIA APARECIDA LOUZADA
Secretaria de Desenvolvimento Urbano com Participacdo Popular
Cemitério Municipal (SEDUPP)
Unidade Requisitante

SECRETARIA DE LICITACOES E GESTAO DE CONTRATOS
Av. Brasil, 2001 / 7° andar - Centro - CEP: 36060-010 — Juiz de Fora - MG



