PREFEITURA MUNICIPAL DE AIMORES (.

AV. Sebastido Salgado, 310 - Telefone: (33) 3267-1000
E-mail: licitacao@aimores.mg.gov.br

CEP 35200-000 - Estado de Minas Gerais P.M. A
CNPJ: 18.348.094/0001-50

EDITAL DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 029/2026
CREDENCIAMENTO N° 008/2026
FORMA ELETRONICA

O MUNICIPIO DE AIMORES/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.348.094/0001-50, com sede na
Avenida Raul Soares, n° 310, Centro, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS, torna publico que realizara CREDENCIAMENTO de microempreendedores individuais,
microempresas ou pessoas juridicas interessadas na prestagao de servigos de instrutor(a)/facilitador(a)
de oficina de Karaté, para atendimento aos servigos socioassistenciais, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais condigbes deste Edital.

ORGAO RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

Oficinas de Karaté, com aulas tedricas e praticas e atividades socioeducativas
vinculadas a modalidade, em atendimento a rede socioassistencial da SEMAS.

OBJETO
INICIO DO RECEBIMENTO 02/09/2026, a partir das 13h00min.
FIM RECEBIMENTO 02/11/2026, até as 13h00min.

MEIO DE RECEBIMENTO PLATAFORMA ELETRONICA: www.licitardigital.com.br

A documentagdo sera analisada pela comissdo ou agente responsavel, conforme

L VAR Dl 16 1 condi¢des do Edital.
VIGENCIA DO EDITAL 02 meses, conforme definicdo e interesse publico, observada a legislacdo aplicavel.
VALOR DE REFERENCIA R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos) por hora efetivamente
trabalhada.

ORDEM DE Critério cronoldgico, considerando a data e o horario em que toda a documentagéo
CREDENCIAMENTO estiver completa, regular e integralmente aprovada.
REFERENCIA DE TEMPO Horario oficial de Brasilia/DF.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento de microempreendedores individuais, microempresas
ou pessoas juridicas interessadas na prestagdo de servigos de instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de
Karaté, incluindo aulas tedricas e praticas, atividades compativeis com a faixa etaria e condi¢des fisicas
dos participantes, promog¢ao de disciplina, respeito, ética, autocontrole e convivéncia social, em
atendimento aos servigos socioassistenciais municipais.

1.2. As caracteristicas, atribui¢cdes, condigbes de execugdo e demais especificagdes constam do Termo
de Referéncia, Anexo | deste Edital.
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2. DA FUNDAMENTAGAO E DA NATUREZA DO CREDENCIAMENTO

2.1. O procedimento fundamenta-se nos arts. 6°, inciso XLIII, 74, inciso IV, 78, inciso |, e 79, inciso |, da
Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo da regulamentagdo municipal aplicavel.

2.2. O credenciamento constitui procedimento auxiliar de contratagéo paralela e nao excludente, pelo
qual serdao admitidos todos os interessados que atendam integralmente as exigéncias deste Edital e
aceitem o preco e as condi¢des fixadas pela Administragao.

2.3. Nao havera disputa de pregcos nem selegédo de vencedor unico. A ordem cronoldgica servira para
organizar a lista de credenciados e as convocagdes, na forma deste Edital.

2.4. O credenciamento nao gera direito subjetivo a contratagdo imediata, nem garantia de quantidade
minima de horas, ficando a convocacdo condicionada a demanda da SEMAS, a disponibilidade
orcamentaria e a necessidade administrativa.

2.5. Durante a vigéncia do Edital, sera permitido o ingresso de novos interessados, observados os
mesmos requisitos de habilitagédo e o critério cronoldgico previsto neste instrumento.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar microempreendedores individuais - MEI, microempresas e demais pessoas
juridicas legalmente constituidas, com CNPJ ativo e atividade compativel com o objeto.
3.2. O interessado devera indicar o profissional responsavel pela execugdo dos servigos, quando a
atividade nao for desempenhada diretamente pelo titular ou representante da pessoa juridica.
3.3. N&o poderéo participar os interessados que:
« estejam impedidos de licitar ou contratar com a Administracdo Publica ou tenham sido declarados
iniddneos, enquanto perdurarem os efeitos da sangéao;
* ndo atendam aos requisitos de habilitagdo ou as condi¢des deste Edital;
* incorram em hipétese legal de impedimento, conflito de interesses ou vinculo incompativel com a
contratacéo;
+ apresentem informagdo ou documento falso, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades
cabiveis.
3.4. A participacao implica aceitagéo integral deste Edital, do Termo de Referéncia, do prego fixado e da
minuta contratual.

4. DO REQUERIMENTO E DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

4.1. O interessado devera encaminhar o Requerimento de Credenciamento, conforme Anexo I,
juntamente com toda a documentacédo de habilitagdo, pelo meio eletrénico indicado no quadro-resumo e
no aviso de publicagao.

4.2. Os documentos poderao ser apresentados em original, copia ou meio eletrénico admitido pela
Administragao, ficando sujeitos a verificagdo de autenticidade.

4.3. Os documentos deverao estar validos na data de sua apresentagdo. Quando ndo houver prazo de
validade expresso, a Administragéo podera aceitar documento emitido em periodo razoavel e compativel
com sua finalidade.

4.4. O interessado é responsavel pela veracidade das informagdes, pelo correto envio dos arquivos e
pela atualizacdo de seus dados cadastrais.

4.5. Para fins de definicdo da ordem cronoldgica, sera considerado o registro de data e horario do
protocolo eletrénico da documentagao completa e regular, conforme o item 7 deste Edital.
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5. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
5.1. Habilitagao juridica
« comprovante de inscrigao e situagéo ativa no CNPJ, com atividade compativel com o objeto;
* Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, ato constitutivo, contrato social,
estatuto, registro empresarial ou documento equivalente, conforme a natureza juridica;
» documento de identidade e CPF do representante legal;
» comprovante de enderego da pessoa juridica e, quando solicitado, do profissional indicado;

» procuracao ou documento de representacdo, quando o requerimento ndo for assinado pelo
representante constante dos atos constitutivos.

5.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

* prova de regularidade perante a Fazenda Federal e a Seguridade Social;

* prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede;

* prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede;

* Certificado de Regularidade do FGTS, quando aplicavel,

» Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou positiva com efeitos de negativa, quando
aplicavel;

* inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver e se pertinente ao ramo de
atividade.

5.3. Qualificagao técnica e documentos do profissional

» documento de identidade e CPF do instrutor/facilitador indicado;

» comprovacao de idade minima de 18 (dezoito) anos;

« curriculum vitae atualizado e assinado;

» comprovagao de experiéncia minima de 01 (um) ano em servigos socioassistenciais, projetos sociais,
oficinas ou atividades correlatas;

» comprovagao de experiéncia pratica no ensino de Karaté, artes marciais, atividades fisicas, praticas
esportivas socioeducativas ou técnicas compativeis;

» documentos que demonstrem conhecimento em planejamento de aulas, conducdo de atividades
tedricas e praticas e orientacdo dos participantes;

» comprovagao de capacitagdo minima de 40 (quarenta) horas nas areas de infancia, adolescéncia,
pessoa idosa, assisténcia social ou temas correlatos, quando exigida pela SEMAS para a atividade
a ser executada, ndo sendo aceitos certificados incompativeis com o objeto;

» cadastro no PIS/NIT/PASEP, comprovante de quitagdo com obrigagdo militar e comprovante de
escolaridade minima, quando aplicaveis ou quando definidos pela Administracao;

* a experiéncia podera ser comprovada por atestados, certiddes, declaragbes de institui¢cdes,
certificados, portfélio, fotos, publica¢des, contratos, notas fiscais ou outros documentos idéneos.

5.4. Declaragoes

5.4.1. Devera ser apresentada a Declaragdo Unificada constante do Anexo lll, abrangendo o pleno
atendimento aos requisitos, a inexisténcia de impedimentos, o cumprimento do art. 7°, inciso XXXIlI, da
Constituicao Federal, a auséncia de conflito de interesses e a aceitagdo do preco e das condi¢des do
Edital.

5.5. Nao sera exigida apresentacédo de balancgo patrimonial, em raz&o da natureza, do valor e da baixa
complexidade econdmico-financeira da contratagdo, conforme justificativa constante do Termo de
Referéncia.
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5.6. A Administracdo podera consultar bases e cadastros publicos para confirmar a regularidade e a
autenticidade dos documentos apresentados.

6. DA ANALISE, DAS DILIGENCIAS E DA HABILITAGAO

6.1. A Comissao de Contratagao ou o agente designado analisara a documentagao apresentada e
decidirda pelo deferimento, diligéncia ou indeferimento do credenciamento, conforme as
condicoes deste Edital.

6.2. Apds a analise, o interessado sera declarado habilitado, inabilitado ou serd intimado para sanar
pendéncia, complementar informacao ou esclarecer documento.

6.3. A diligéncia podera abranger corregdo de falhas formais, atualizagdo de documento vencido,
esclarecimento de informacéo e apresentacdo de documento necessario a comprovagao dos requisitos,
observados a isonomia, a boa-fé e os limites legais.

6.4. O ndo atendimento da diligéncia no prazo informado pela Administragdo implicara o indeferimento
do pedido, sem impedir nova apresentagao durante a vigéncia do Edital.

6.5. A decisdo de habilitagcao ou inabilitagdo sera divulgada pelo meio oficial utilizado no procedimento,
com a correspondente atualizagao da lista de credenciados.

7. DO CRITERIO CRONOLOGICO E DA ORDEM DE CREDENCIAMENTO

7.1. Serao credenciados todos os interessados que comprovarem o atendimento integral as exigéncias
deste Edital.

7.2. A posigao de cada interessado na ordem de credenciamento sera definida pela data e pelo horario
em que for recebida toda a documentagdo exigida, completa, valida, regular e suficiente para a
habilitagao.

7.3. A apresentacéo inicial de documentagéo incompleta, irregular, vencida, ilegivel ou dependente de
corregcdo ndo assegura nem reserva posi¢cao na ordem de credenciamento.

7.4. Quando houver diligéncia, complementagéo ou corregéo, a posigao sera definida somente apds a
regularizacdo integral, considerando-se a data e o horario do protocolo da ultima documentagéo
necessaria e posteriormente aceita pela Administragao.

7.5. O primeiro interessado que apresentar toda a documentagédo exigida e estiver integralmente
habilitado ocupara a primeira posicéo da lista; os demais serdo classificados sucessivamente pelo
mesmo critério.

7.6. Em caso de protocolos registrados no mesmo horario, prevalecera a ordem sequencial gerada pelo
sistema ou pelo protocolo oficial. Se ndo for possivel identificar a precedéncia, sera realizado sorteio
publico, com registro em ata.

7.7. A ordem cronologica néo caracteriza julgamento de proposta, n&o cria vencedor unico e nao afasta
o credenciamento dos demais interessados habilitados.

8. DA CONVOCAGAO E DO CADASTRO DE RESERVA

8.1. A convocagdo dos credenciados observara a ordem cronoldgica de habilitagdo, considerando-se
como primeiro colocado aquele que primeiro apresentar toda a documentagdo exigida e tiver seu
credenciamento devidamente aprovado.

8.2. O primeiro credenciado habilitado sera convocado para assumir prioritariamente a execugéo dos
servicos e o atendimento das demandas objeto deste credenciamento, enquanto permanecer apto,
disponivel e cumprindo regularmente as obrigac¢des estabelecidas neste Edital.

8.3. Os demais credenciados habilitados permanecerdao em cadastro de reserva, respeitada a ordem
cronoldgica de credenciamento, podendo ser convocados pela Administragdo sempre que houver
necessidade de substituicdo, ampliacdo da demanda, abertura de nova frente de trabalho,
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indisponibilidade, recusa, desisténcia, descredenciamento ou impossibilidade de atendimento pelo
credenciado anteriormente convocado.

8.4. A permanéncia no cadastro de reserva nao gera direito a contratagéo, a convocagao ou a execugao
de quantidade minima de servigos, ficando eventual convocagdo condicionada a necessidade e a
conveniéncia da Administragao.

8.5. Havendo necessidade de convocacao de integrante do cadastro de reserva, sera observada a ordem
cronoldgica de habilitagdo, convocando-se o credenciado subsequente da lista.

8.6. A convocacao sera realizada pelos meios definidos pela Administragdo, devendo o credenciado
manifestar seu aceite e disponibilidade no prazo estabelecido. A recusa, a auséncia de resposta ou a
impossibilidade de atendimento permitira a convocagao do préoximo credenciado da lista, sem prejuizo
das demais medidas previstas neste Edital.

8.7. Todas as convocagdes, aceites, recusas, auséncias de resposta, substituicdes e demais ocorréncias
serdo devidamente registradas em controle préprio da SEMAS.

8.8. Recusas reiteradas e injustificadas, bem como o descumprimento das obrigagbes assumidas,
poderdo ensejar a suspensao de novas convocagdes ou o descredenciamento, mediante procedimento
préprio, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9. DO VALOR, DA CARGA HORARIA E DA ESTIMATIVA

9.1. O valor da hora efetivamente trabalhada sera de R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta
centavos), conforme justificativa de prego constante do processo.

9.2. A carga horaria estimada sera de até 10 (dez) horas semanais, totalizando aproximadamente 40
(quarenta) horas mensais por frente de trabalho.

9.3. A carga horaria podera ser ampliada excepcionalmente mediante justificativa do gestor, autorizagao
da autoridade competente, disponibilidade orcamentaria e registro formal no processo.

9.4. O valor inclui todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao, inclusive tributos, encargos,
deslocamentos e demais despesas da contratada, ressalvados os materiais e equipamentos que o Termo
de Referéncia atribuir a Administragao.

9.5. Somente serado pagas as horas efetivamente autorizadas, executadas, registradas e atestadas, nao
havendo garantia de demanda ou remuneragéo minima.

10. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

10.1. Os servigos serao executados presencialmente, em locais indicados pela SEMAS, incluindo
CRAS, CREAS, SCFV, Cadastro Unico, Programa Crianga Feliz, Conselho Tutelar, unidades de
acolhimento, espagos comunitarios, escolas, centros publicos ou outros locais de interesse da
Administragao.

10.2. A programacgdo sera definida mensalmente pela coordenagao responsavel, conforme a
demanda dos usuarios, o calendario das atividades e as condi¢gdes adequadas a participagao do
publico atendido.

10.3. Os dias e horarios serdao comunicados pela SEMAS. Excepcionalmente, poderao ocorrer atividades
em sabados, domingos ou feriados, quando houver eventos, campanhas, encontros socioeducativos,
agOes comunitarias ou necessidade administrativa previamente justificada.

10.4. A execugéo devera observar o Termo de Referéncia, o cronograma, as orientagées da equipe
responsavel e os padrées de qualidade, segurancga, sigilo e protecdo de dados.

11. DAS OBRIGAGCOES DO CREDENCIADO/CONTRATADO
* manter todas as condi¢cdes de habilitacdo durante o credenciamento e a execugao contratual;
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» executar os servigos com zelo, pontualidade, qualidade técnica, seguranga e compatibilidade com o
objeto;

* ministrar aulas tedricas e praticas de Karaté para o publico atendido pela rede socioassistencial,
observadas a faixa etaria e as condicoes fisicas dos participantes;

+ elaborar planejamento das aulas, cronograma de atividades, materiais de apoio, controle de
frequéncia e registros das atividades;

+ desenvolver atividades compativeis com a faixa etaria e as condi¢des fisicas dos participantes;

» promover valores de disciplina, respeito, ética, autocontrole, responsabilidade e convivéncia social;

* colaborar em eventos, apresentag¢des e agées comunitarias promovidas pela SEMAS;

« participar de reunides, capacita¢des e atividades promovidas pela equipe técnica, quando convocado;

» cumprir os horarios e cronogramas definidos pela SEMAS;

« apresentar relatério de execugéo, frequéncia, registros de atendimento técnico e nota fiscal especifica;

* responder pelos danos causados a Administragao ou a terceiros por dolo ou culpa;

* ndo veicular publicidade sobre os servigos sem autorizagao prévia;

* observar o sigilo, a ética no atendimento e a legislagdo de protegdo de dados pessoais.

12. DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

« disponibilizar espago fisico e materiais necessarios ao desenvolvimento das oficinas, salvo previsdo
diversa;

* prestar as informacdes e os esclarecimentos necessarios a execugao;

« designar gestor e fiscal do contrato;

* coordenar a inscri¢gdo, o encaminhamento e o acompanhamento dos usuarios;

« definir a programagéo, os locais, os horarios e as prioridades dos servigos;

« acompanhar e fiscalizar a execucgéo, notificando falhas e fixando prazo para saneamento quando
cabivel;

+ atestar os servigos efetivamente prestados e efetuar o pagamento apds a regular liquidagéo da
despesa;

* publicar os atos e extratos exigidos pela legislagéo.

13. DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO E DA VIGENCIA

13.1. A contratacdo decorrente do credenciamento sera formalizada por contrato, termo de
credenciamento, nota de empenho ou outro instrumento admitido pela Lei n® 14.133/2021.

13.2. O credenciado convocado devera assinar o instrumento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, mediante justificativa aceita pela Administragao.

13.3. Antes da contratacéo, podera ser exigida a atualizagdo dos documentos de habilitagdo vencidos ou
a comprovacgao da manutengéo das condigdes exigidas.

13.4. O contrato ou termo equivalente tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021, desde que demonstrados o interesse publico,
a vantajosidade e a disponibilidade orgcamentaria.

14. DO PAGAMENTO E DA FISCALIZAGAO

14.1. O pagamento sera realizado por hora efetivamente trabalhada, mediante apresentacdo de nota
fiscal, relatdrio de execugédo, controle de frequéncia, registros de atendimento, atesto do fiscal/gestor e
comprovagao da regularidade exigida.

14.2. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util apos o recebimento e o atesto da nota fiscal,
ressalvada norma local ou condigdo administrativa diversa devidamente indicada no processo.
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14.3. A fiscalizagéo sera exercida por servidor designado, a quem competira acompanhar a execugao,
verificar a frequéncia, a qualidade, o cumprimento do cronograma, os atendimentos técnicos e a
conformidade da documentagéo de pagamento.

14.4. O atesto ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado pela qualidade, seguranca e
correcdo dos servigos.

15. DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O descredenciamento podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

* pedido formal do credenciado;

* perda das condi¢des de habilitacéo;

» descumprimento injustificado do contrato ou das condi¢des do Edital;

* recusa injustificada ou reiterada de atendimento;

» execugdo insatisfatéria, apds oportunidade de corregdo quando cabivel;

* apresentacao de documento falso ou pratica de ato lesivo a Administragao;

» aplicagdo superveniente de sangdo de impedimento de licitar e contratar ou declaragdo de

inidoneidade;

» demais hipoteses previstas na legislagéo e no instrumento contratual.
15.2. O pedido de descredenciamento ndo afasta as obrigagdes ja assumidas nem a responsabilidade
por fatos anteriores.
15.3. Nas hipoteses de descredenciamento por irregularidade ou descumprimento, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

16. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O interessado ou contratado que praticar infragdo administrativa ficara sujeito, conforme a
gravidade e o devido processo legal, as san¢des previstas na Lei n° 14.133/2021, incluindo adverténcia,
multa, impedimento de licitar e contratar e declaragcéo de inidoneidade.

16.2. A aplicagao de sangéo nao afasta a obrigagao de reparar danos nem impede o descredenciamento
ou a extingdo contratual, quando cabiveis.

17. DOS RECURSOS, DA IMPUGNAGCAO E DOS ESCLARECIMENTOS

17.1. Da deciséo de habilitagédo ou inabilitagdo cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado
da intimagao ou divulgagao do ato, observada a Lei n® 14.133/2021.

17.2. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital por irregularidade,
mediante encaminhamento pelo meio eletrdnico oficial indicado no procedimento.

17.3. As respostas e decisbes serdo motivadas e divulgadas no sitio eletrénico oficial, na plataforma
utilizada ou por outro meio que assegure ciéncia aos interessados.

18. DO REAJUSTE

18.1. Os precgos inicialmente contratados serao fixos € irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses,
contado da data do orgamento estimado. Apds esse periodo, os valores poderdo ser reajustados
mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice oficial
que venha a substitui-lo, observada a legislacao vigente.

18.2. O reajuste ndo prejudica eventual direito ao restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, quando presentes os requisitos legais.
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19. DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1. Os custos de preparacgéo e apresentagdo da documentagéo correrao por conta do interessado.

19.2. Exigéncia formal ndo essencial podera ser saneada quando ndo houver prejuizo a isonomia, a
segurancga e ao interesse publico, sem reserva de posi¢ao cronolégica antes da regularizacao integral.

19.3. Na contagem dos prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, considerando-
se dias de expediente, salvo disposicao diversa.

19.4. O Edital podera ser alterado, revogado por interesse publico ou anulado por ilegalidade, mediante
decisdo motivada.

19.5. Em caso de divergéncia, prevalecerdo o Edital, o Termo de Referéncia e a minuta contratual,
interpretados de forma sistematica e sem afastar o critério cronoldgico.

19.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, observadas a Lei n° 14.133/2021, a
regulamentacdo municipal e os principios aplicaveis.

19.7. Integram este Edital: Anexo | - Termo de Referéncia; Anexo Il - Requerimento de Credenciamento;
Anexo Il - Declaracdo Unificada; Anexo IV - Minuta do Contrato/Termo de Credenciamento.

19.8. Fica eleito o foro da Comarca de Aimorés/MG, ressalvadas as competéncias legais.

Aimorés/MG, 02 de setembro de 2026.

WALLACE ROSA GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de microempreendedores individuais, microempresas ou pessoas juridicas
interessadas na prestagao de servigos de instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de Karaté, para atendimento
aos servigos socioassistenciais, incluindo oficinas de Karaté e atividades socioeducativas vinculadas a
modalidade, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

2. NATUREZA DO OBJETO

2.1. Servigo comum, de natureza n&o exclusiva, a ser prestado por demanda, com pagamento por hora
efetivamente trabalhada, mediante credenciamento de interessados aptos.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A contratagdo de instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de Karaté justifica-se pela necessidade de
fortalecimento das agbes socioassistenciais desenvolvidas pela SEMAS, especialmente no ambito do
SCFV, CRAS, CREAS, Programa Crianga Feliz, Servico de Acolhimento Institucional e demais
programas, projetos e servigos da rede socioassistencial.

3.2. O Karaté é uma arte marcial reconhecida por seu potencial educativo, formativo e disciplinador,
contribuindo para o desenvolvimento fisico, emocional, cognitivo e social dos participantes.

3.3. Sua pratica estimula valores essenciais como disciplina, respeito, responsabilidade, autocontrole,
perseveranga, ética, concentragdo e convivéncia harmoniosa em grupo, favorecendo a incluséo social e
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

3.4. A medida é necessaria para assegurar a continuidade e a qualidade das atividades socioeducativas
ofertadas pela rede socioassistencial, em consonancia com os objetivos e diretrizes dos servigos
municipais de assisténcia social.

4. PUBLICO BENEFICIARIO

4.1. Usuarios e familias em situacao de vulnerabilidade relacional atendidos pela rede socioassistencial
municipal, observadas as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

5. REQUISITOS MIiNIMOS DO FACILITADOR/INSTRUTOR

+ idade minima de 18 (dezoito) anos;

* experiéncia minima de 01 (um) ano em servigcos socioassistenciais, projetos sociais, oficinas ou
atividades correlatas;

+ experiéncia pratica no ensino de Karaté, artes marciais, atividades fisicas, praticas esportivas
socioeducativas ou técnicas compativeis;

» conhecimento em planejamento de aulas, condugao de atividades tedricas e praticas e orientagdo dos
participantes;

« capacidade de elaborar planejamento, cronograma, relatérios e registros de atividades;

» capacitagao minima de 40 (quarenta) horas nas areas de infancia, adolescéncia, pessoa idosa,
assisténcia social ou temas correlatos, quando exigida pela SEMAS, ndo sendo aceitos certificados
incompativeis com o objeto.

6. FORMA E LOCAIS DE EXECUGAO

6.1. Os servicos serdo executados de forma presencial, em locais indicados pela SEMAS, incluindo
CRAS, CREAS, SCFV, unidades de acolhimento, espagos comunitarios, escolas, centros publicos ou
outros locais de interesse da Administragao.
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6.2. A programagao sera definida mensalmente pela coordenagao responsavel, conforme demanda dos
usuarios e calendario de atividades.

7. CARGA HORARIA

7.1. A carga horaria estimada sera de até 10 (dez) horas semanais, totalizando aproximadamente 40
(quarenta) horas mensais por frente de trabalho.

7.2. A carga horaria podera ser ampliada excepcionalmente mediante justificativa do gestor, autorizagao
da autoridade competente, disponibilidade orcamentaria e registro formal no processo.

8. ATRIBUIGOES DO CONTRATADO

* ministrar aulas tedricas e praticas de Karaté para o publico atendido pela rede socioassistencial,
observadas a faixa etaria e as condicoes fisicas dos participantes;

+ desenvolver atividades compativeis com a faixa etaria e as condi¢des fisicas dos participantes;

« elaborar planejamento das oficinas, cronograma de atividades e materiais didaticos compativeis com
0 publico atendido;

« realizar controle de frequéncia e registros das atividades desenvolvidas;

« promover valores de disciplina, respeito, ética, autocontrole, responsabilidade e convivéncia social;

* colaborar em eventos, apresentacdes e agcées comunitarias promovidas pela SEMAS;

« promover valores de disciplina, respeito, ética, autocontrole, responsabilidade e convivéncia social;

* executar atividades correlatas compativeis com o objeto contratado;

* realizar controle de frequéncia e registros das atividades executadas;

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

« disponibilizar espago fisico e materiais necessarios ao desenvolvimento das oficinas, salvo previsdo
diversa;

« prestar informacgdes e esclarecimentos necessarios a execugao dos servicos;

* designar gestor e fiscal do contrato;

* coordenar o processo de inscrigdo, encaminhamento e acompanhamento dos usuarios;

» acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos;

+ notificar o contratado sobre falhas, irregularidades ou descumprimentos, fixando prazo para
saneamento quando cabivel;

« efetuar os pagamentos devidos, apos regular liquidagéo da despesa;

* publicar os atos e extratos exigidos pela legislagéo.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

» manter todas as condi¢cdes de habilitacdo durante a execucao contratual;

* executar os servigos com zelo, pontualidade, qualidade técnica, seguranga, observancia das
orientagcbes da equipe responsavel e compatibilidade com o objeto;

» cumprir os horarios e cronogramas definidos pela SEMAS;

* apresentar planejamento, relatorios, frequéncia e registros das atividades;

» emitir nota fiscal especifica dos servigos prestados;

* responder por danos causados a Administragdo ou a terceiros por dolo ou culpa;

* ndo veicular publicidade acerca dos servigos executados sem prévia autorizagéo;

* observar normas de protecdo de dados pessoais, sigilo e ética no atendimento dos usuarios.
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11. ORDEM DE CREDENCIAMENTO E DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

11.1. A ordem de credenciamento sera cronoldgica, definida pelo momento em que toda a documentagao
exigida estiver completa, regular e aprovada. A apresentagdo de documentagéo incompleta ou irregular
nao assegura posi¢do na ordem de credenciamento, que somente sera definida apds a regularizagéao
integral e aprovagéo da documentagéo.

11.2. O primeiro credenciado habilitado, observada a ordem cronoldgica, sera convocado prioritariamente
para assumir a execugao dos servigos e o atendimento das demandas objeto deste Termo de Referéncia.

11.3. Os demais credenciados habilitados permanecerao em cadastro de reserva, respeitada a ordem
cronoldgica de credenciamento, podendo ser convocados em caso de recusa, desisténcia,
indisponibilidade, descredenciamento, impossibilidade de atendimento do credenciado anteriormente
convocado, ampliagdo da demanda, abertura de nova frente de trabalho ou outra necessidade
devidamente justificada pela Administragao.

11.4. A inclusdo no cadastro de reserva nao gera direito a contratagdo ou a convocagao, ficando estas
condicionadas a necessidade da Administragéo e a disponibilidade de demanda.

12. PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd realizado por hora efetivamente trabalhada, mediante nota fiscal, relatério de
execugao, controle de frequéncia, atesto do fiscal/gestor e comprovagéo da regularidade exigida.

12.2. O prazo de pagamento sera de até o 5° (quinto) dia util apds o recebimento e o atesto da nota fiscal,
salvo norma local ou condi¢do contratual diversa.

13. FISCALIZAGAO

13.1. A fiscalizagao sera exercida por servidor designado, competindo-lhe acompanhar a execugao,
verificar frequéncia, qualidade dos servigos, cumprimento do cronograma, registros de atividades e
conformidade da nota fiscal.

14. SANGOES E DESCREDENCIAMENTO

14.1. O contratado estara sujeito as sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021, no Edital e no contrato,
incluindo adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar, declaracdo de inidoneidade,
descredenciamento e extingdo contratual, assegurados contraditério e ampla defesa.

15. VIGENCIA

15.1. O contrato ou termo equivalente tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/2021, desde que demonstrados a vantajosidade, a
disponibilidade orcamentaria e o interesse publico.

16. JUSTIFICATIVA PARA A NAO EXIGENCIA DE BALANGO PATRIMONIAL

16.1. Considerando a natureza do objeto e o reduzido vulto estimado da contratagdo, a exigéncia de
balango patrimonial mostra-se desproporcional € incompativel com a complexidade da despesa.

16.2. As exigéncias de qualificagdo devem limitar-se as condigdes indispensaveis ao cumprimento das
obrigacdes, observados a razoabilidade, a proporcionalidade, a competitividade e a seguranca da
contratacéo.

16.3. A contratacdo esta vinculada as demandas da assisténcia social, sem complexidade econémico-
financeira relevante, de modo que a apresentacdo de balangco poderia limitar indevidamente a
participagdo sem acrescentar garantia proporcional.
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16.4. Serao mantidos os documentos juridicos, fiscais, sociais, trabalhistas e técnicos necessarios a
verificagdo da regularidade e aptidao.

17. DO REAJUSTE

17.1. Os precgos inicialmente contratados serao fixos € irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses,
contado da data do o[gamento estimado. Apds esse periodo, os valores poderdo ser reajustados
mediante aplicagédo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice oficial
que venha a substitui-lo, observada a legislagéo vigente.

17.2. O reajuste ndo prejudica eventual direito ao restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
do contrato, quando presentes os requisitos legais.

Aimorés/MG, 07 de agosto de 2026.

WALLACE ROSA GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Ao Municipio de Aimorés/MG
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ

sob o} n° , com sede em
, neste ato

representada por , CPF n°

, vem requerer seu CREDENCIAMENTO para a prestagdo de
servigos de instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de Karaté, nos termos do Edital de Credenciamento n°
__12026.

OBJETO: Credenciamento de microempreendedores individuais, microempresas ou pessoas juridicas
interessadas na prestacéo de servigos de instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de Karaté, para
atendimento aos servigos socioassistenciais, incluindo oficinas de Karaté e atividades socioeducativas
vinculadas a modalidade, no &mbito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

PROFISSIONAL INDICADO PARA EXECUCAO:
Nome:

CPF:

Telefone:

E-mail:

Declara estar ciente e de acordo com todas as condigdes do Edital, do Termo de Referéncia e da
minuta contratual, comprometendo-se a manter as condigdes de habilitagdo durante toda a vigéncia do
credenciamento e eventual contratagio.

Aimorés/MG, de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il - DECLARAGAO UNIFICADA

OBJETO: Credenciamento de microempreendedores individuais, microempresas ou pessoas juridicas
interessadas na prestagao de servigos de instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de Karaté, para atendimento
aos servigos socioassistenciais, incluindo oficinas de Karaté e atividades socioeducativas vinculadas a
modalidade, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ
sob o n° , por intermédio de seu representante legal, DECLARA,
sob as penas da lei, para fins de participacdo no Edital de Credenciamento n® /2026, que:

« atende plenamente aos requisitos de habilitagcdo e responsabiliza-se pela veracidade das informacdes
e documentos apresentados;

* ndo esta impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, ndo foi declarada inidonea e
nao incorre em hipotese legal de vedacgao;

* ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de
16 (dezesseis) anos, salvo na condigao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos;

* ndo possui impedimento decorrente de vinculo funcional, parentesco, conflito de interesses ou
situagdo que comprometa a impessoalidade, a moralidade ou a isonomia, conforme a legislagédo
aplicavel;

- aceita o valor de R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos) por hora efetivamente
trabalhada e todas as condigbes de execugdo, pagamento, fiscalizagdo, sangdes e
descredenciamento;

» tem ciéncia de que a documentacdo incompleta ou irregular ndo assegura posi¢gdo na ordem
cronoldgica e que a classificagdo somente sera definida apds a regularizagao integral;

» compromete-se a comunicar qualquer fato superveniente que altere sua condigéo de habilitacdo e a
observar as normas de sigilo e prote¢ao de dados pessoais.

Aimorés/MG, de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO/TERMO DE CREDENCIAMENTO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° _ /2026

DECORRENTE DO CREDENCIAMENTO N° __ /2026

O MUNICIPIO DE AIMORES/MG, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
0 n° 18.348.094/0001-50, com sede na Avenida Raul Soares, n° 310, Centro, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, doravante denominado CONTRATANTE, e
[INSERIR RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ sob o n° [INSERIR CNPJ], com sede em [INSERIR
ENDERECO], doravante denominada CONTRATADA/CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente
instrumento, com fundamento na Lei n® 14.133/2021, no Edital de Credenciamento n® /2026 e no
Processo Administrativo n® ___ /2026, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a prestagdo, por demanda, de servigos de
instrutor(a)/facilitador(a) de oficina de Karaté, incluindo aulas tedricas e praticas, atividades compativeis
com a faixa etaria e condigbes fisicas dos participantes, promogéo de disciplina, respeito, ética,
autocontrole e convivéncia social, em atendimento aos servigos socioassistenciais municipais.

1.2. Integram este contrato, independentemente de transcrigdo, o Edital, o Termo de Referéncia, o
requerimento e os documentos da credenciada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUGAO

2.1. Os servigos serdo executados por demanda, presencialmente, nos locais, dias e horarios definidos
pela SEMAS, mediante convocagéo e cronograma previamente comunicado.

2.2. A carga horaria estimada sera de até 10 (dez) horas semanais e aproximadamente 40 (quarenta)
horas mensais por frente de trabalho, sem garantia de quantidade minima.

2.3. Somente poderao ser executadas e faturadas as horas previamente autorizadas pela Administragao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTAGAO

3.1. A CONTRATADA recebera R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos) por hora
efetivamente trabalhada, limitada a quantidade autorizada, executada e atestada.

3.2. As despesas correrdo a conta da dotagdo orcamentaria: [INSERIR DOTACAO ORCAMENTARIA].
3.3. O valor compreende tributos, encargos, deslocamentos e demais custos diretos e indiretos
necessarios a execugao, ressalvados os itens expressamente atribuidos ao CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei n® 14.133/2021, mediante justificativa de interesse publico, vantajosidade e disponibilidade
orcamentaria.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

* executar os servigos com qualidade, pontualidade, zelo, seguranga e observancia das orientagbes da
SEMAS;

* ministrar aulas tedricas e praticas de Karaté e executar as atividades socioeducativas descritas no
Termo de Referéncia;

* cumprir os cronogramas e manter o profissional indicado, comunicando previamente eventual
necessidade de substituicio;

* apresentar planejamento, frequéncia, relatorios e registros das atividades;
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» manter as condi¢des de habilitagdo e comunicar imediatamente qualquer alteragao;

» observar o sigilo, a ética, a legislacdo de protegdo de dados e a vedagdo de publicidade sem
autorizacao;

* responder pelos danos causados por dolo ou culpa e corrigir falhas de execugéo no prazo fixado.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
« disponibilizar os espac¢os e materiais sob sua responsabilidade;
« definir locais, horarios, programacao e prioridades;
* prestar informacgdes e orientar a execucao;
« designar gestor e fiscal, acompanhar, registrar ocorréncias e atestar os servigos;
« efetuar os pagamentos devidos apds a regular liquidagéo da despesa.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

7.1. A execugdo sera acompanhada por servidor designado, que verificara o cumprimento do
cronograma, a frequéncia, a qualidade, os registros e a conformidade dos servigos, podendo exigir
corregdes e comunicar descumprimentos ao gestor.

7.2. A fiscalizagédo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento ocorrera mediante nota fiscal, relatério de execucao, controle de frequéncia, registros
de atendimento, atesto do fiscal/gestor e comprovagao de regularidade.

8.2. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util apds o recebimento e o atesto da nota fiscal,
ressalvada norma local ou condicdo administrativa diversa.

8.3. Servicos nao autorizados, nao executados, ndao comprovados ou executados em desconformidade
poderao ser glosados, sem prejuizo da oportunidade de esclarecimento e correcao.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES

9.1. O descumprimento das obrigagbes sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021, no Edital e neste contrato, assegurados contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DO DESCREDENCIAMENTO E DA EXTINGAO

10.1. O descredenciamento e a extingdo contratual poderao ocorrer por solicitagdo da CONTRATADA,
perda das condigdes de habilitagdo, descumprimento, recusa injustificada, execugao insatisfatoria,
impedimento superveniente ou demais hipoteses previstas no Edital e na legislagéo.

10.2. O pedido de descredenciamento ndo afasta obrigagdes ja assumidas nem responsabilidades
anteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTEGAO DE DADOS E DO SIGILO

11.1. A CONTRATADA devera observar a legislagdo de protegdo de dados pessoais e manter sigilo
sobre informacdes de usuarios, familias, servidores, sistemas e documentos acessados em razdo da
execugao.

11.2. Os dados e informagbes somente poderao ser utilizados para a execugao do objeto, sendo vedado
o compartilhamento ou uso para finalidade diversa sem fundamento legal e autorizagdo competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES E DA PUBLICAGAO

12.1. O contrato podera ser alterado ou prorrogado nas hipoteses e limites previstos na Lei n°
14.133/2021.
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12.2. O CONTRATANTE providenciara a divulgacédo e a publicagdo do instrumento e de seus
aditamentos na forma legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CONVOCAGAO E DA ORDEM

13.1. A convocagdo deste instrumento decorre da ordem cronologica formada apds documentagao
completa, regular e aprovada. A execugdo nao altera a posi¢cao dos demais integrantes do cadastro de
reserva.

13.2. O prazo para assinatura € de 10 (dez) dias corridos, admitida prorrogagcao aceita pela
Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

14.1. Os pregos inicialmente contratados serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses,
contado da data do orgamento estimado. Apds esse periodo, os valores poderdo ser reajustados
mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice oficial
que venha a substitui-lo, observada a legislacao vigente.

14.2. O reajuste ndo prejudica eventual direito ao restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, quando presentes os requisitos legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da Comarca de Aimorés/MG para controvérsias nao resolvidas
administrativamente, ressalvadas competéncias legais.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento.

Aimorés/MG, de de 2026.

MUNICIPIO DE AIMORES/MG - CONTRATANTE

CONTRATADA/CREDENCIADA



