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ANEXO |
PROCESSO LICITATORIO N.° 048/2024
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 019/2024
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

TERMO DE REFERENCIA

Considerando os ditames do Decreto Federal n°. 10.024/2019, assim como da Lei
Complementar n°. 123/2006 e, de forma subsidiaria, a disciplina da Lei n°. 14.133/21,
0 Municipio de Jordania/MG procedera a Licitacdo para Contratacdo de instituicao
financeira publica ou privada com agéncia/posto avancado de atendimento em
Jordania/MG ou que se comprometa a inaugura-la no prazo de 60 (sessenta) dias
contados da assinatura do contrato, para prestacdo de servicos bancérios,
necessarios ao pagamento dos servidores municipais ativos e inativos (efetivos e
estaveis, aposentados pensionistas, celetistas, contratados, comissionados e
estagiarios), e empréstimo com consighacdo em folha, recolhimento de tributos,
pelo periodo de sessenta (120) meses, nos termos previstos na Lei Federal 14.133/21,
na forma e condi¢cBes estabelecidas neste Termo de Referéncia. Apresento a seguir estudos
preliminares contendo elementos capazes de propiciar a avaliacdo da despesa pela
Administracao, considerando as especificacbes dos materiais que deverdo ser adquiridos,
segundo precos praticados no mercado em pesquisa a ser realizada pelo Setor
Competente.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a Contratacdo de instituicao
financeira publica ou privada com agéncia/posto avancado de atendimento em
Jordania/MG ou que se comprometa a inaugurd-la no prazo de 60 (sessenta) dias
contados da assinatura do contrato, para prestacdo de servicos bancérios,
necessarios ao pagamento dos servidores municipais ativos e inativos (efetivos e
estaveis, aposentados pensionistas, celetistas, contratados, comissionados e
estagiarios), e empréstimo com consighacdo em folha, recolhimento de tributos,
pelo periodo de sessenta (120) meses

1.2. Os pagamentos referem-se as folhas salariais liquidas, ja descontados imposto de
renda, obrigacfes patronais, outras transferéncias a terceiros, dentre outros.

1.3. Os pagamentos serdo efetuados de acordo com calendario definido pelo Municipio,
gue sera oportunamente repassado a instituicdo financeira, que devera estar preparada
para executar os pagamentos, considerando a totalidade dos Servidores— ativos e
inativos, bem como dos pensionistas, estagiarios e outros.

1.4. A instituicdo financeira contratada deve assegurar, sem 6nus para o0 contratante, seus
servidores - ativos e inativos, pensionistas e estagiarios a faculdade de transferéncia, com
disponibilidade no mesmo dia, dos créditos para conta de depdsitos de titularidade dos
beneficiarios, por eles livremente abertas em outras instituicbes financeiras, em
conformidade com a Resolucdo 3.402/2006 e a Resolucéo 3.424/2006 do

Banco Central do Brasil.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

2.1 — Contratar, por meio de regular procedimento licitatério, a prestacdo de servicos de
centralizacdo e processamento de folha de pagamento de Servidores — ativos e inativos,
bem como dos pensionistas, estagiarios e outros do Municipio de Jordania/MG, além
recolhimento de tributos e outras taxas, de forma a assegurar o processamento destas

operacdes, no que, com implementacdo desta acéo, o objetivo sera alcancado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO E DO
CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. O valor minimo da contratacdo esta estimado em R$900.000,00 (novecentos mil
reais), a ser creditado na conta bancéria indicada pelo Municipio, no prazo de 07 (sete)
dias uteis, contado da assinatura do contrato, em moeda corrente nacional, a vista e sem
gualquer desconto.

3.2. A instituicdo financeira vencedora NAO RECEBERA qualquer remuneracéo direta
oriunda dos cofres publicos municipais por este servico ou por quaisquer prestacdes de
servigos correlatos.

3.3. O critério de julgamento para a presente contratacdo sera o de MAIOR LANCE.

CLAUSULA QUARTA — INFORMACOES DA FOLHA DE PAGAMENTO

4.1. As informacfes apresentadas a seguir podem sofrer variagcbes quando da efetiva
implementacao dos servigos.

4.2. Composi¢éo do Quadro de Pessoal do Municipio de Jordania/MG - 2019:

SERVIDORES ATIVOS / INATIVOS

Faixa de Renda Qtde Total de Salario Base

Até R$687,03 1 R$ 687,03

De R$687,04 a R$706,00 27 R$ 19.062,00
De R$706,01 a R$1.200,00 40 R$ 48.000,00
De R$1.200,01 a R$1.412,00 212 R$ 299.344,00
De R$1.412,01 a R$1415,72 15 R$ 21.235,80
De R$1.415,73 a R$1.423,57 61 R$ 86.837,77
De R$1.423,58 a R$1.500,00 3 R$ 4.500,00

De R$1.500,01 a R$1.518,00 7 R$ 10.626,00
De R$1.518,01 a R$1.652,40 2 R$ 3.304,80
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De R$1.652,41 a R$1.708,28 6 R$ 10.249,68
De R$1.708,29 a R$1.746,23 38 R$ 66.356,74
De R$1.746,24 a R$1.768,55 14 R$ 24.759,70
De R$1.768,56 a R$1.910,75 7 R$ 13.375,25
De R$1.910,76 a R$2.232,85 2 R$ 4.465,70
De R$2.232,85 a R$2.748,13 72 R$ 197.865,36
De R$2.748,14 a R$2.824,00 32 R$ 90.368,00
De R$2.824,01 a R$3.000,00 13 R$ 39.000,00
De R$3.000,01 a R$3.101,13 1 R$ 3.101,13
De R$3.101,14 a R$3.108,60 1 R$ 3.108,60
De R$3.108,61 a R$3.416,64 1 R$ 3.416,64
De R$3.416,65 a R$3.500,77 5 R$ 17.503,85
De R$3.500,78 a R$3.759,82 6 R$ 22.558,92
De R$3.759,83 a R$3.830,25 11 R$ 42.132,75
De R$8.830,25 a R$4.000,00 2 R$ 8.000,00
De R$4.000,01 a R$4.132,48 5 R$ 20.662,40
De R$4.132,49 a R$4.662,90 2 R$ 9.325,80
De R$4.662,91 a R$8.042,97 1 R$8.042,97
De R$8.042,98 a R$16.087,58 1 R$16.087,58
Soma 489 R$ 1.093.978,47

4.3. Quadro de funcionarios ativos e inativos (efetivos e estaveis), podendo este nimero
variar 10% para mais ou para menos, ou outro percentual quando em atendimento a
legislacdo da despesa publica;

4.4. Na remuneracao dos servidores contidas nos quadros incluem-se Salario Base, e nédo
estdo calculadas hora extra, adicional noturno, adicional de insalubridade, Gratificacdes,
Salério Familia, e outras vantagens contidas na Lei Municipal N°. 105 de 1972 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Jordania/MG, e respectivas alteracfes, além da
correlata;

4.5. Os créditos referentes a Folha de Pagamento séo efetuados até 10° dia util de cada
mes;

4.6. Férias: o pagamento de férias € efetuado juntamente com o pagamento dos salarios;
13° Salario: pagos no més de dezembro, podendo ser liberado até 80% a tempo e critério
da contratante;

4.7. Periodicidade do pagamento: Os créditos relativos as folhas de pagamento sao
mensais, podendo, entretanto, ocorrerem outros, em quaisquer periodos, conforme
conveniéncia administrativa do Municipio de Jordania.
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CLAUSULA QUINTA — ESTRUTURA DE ATENDIMENTO AO MUNICIPIO

5.1. Atualmente, a folha de pagamento dos servidores ativos e inativos, pensionistas e
estagiarios que compdem nosso quadro funcional € executada pelo Banco Bradesco.

5.2. A instituicdo vencedora deste certame devera apresentar ao Municipio de Jordania,
em até 02 (dois) dias ap0s a assinatura do contrato, relacdo de todas as suas agéncias,
postos de atendimento (PAB’s) e caixas eletrbnicos e respectivas localizagbes no
Municipio de Jordania/MG.

5.3. A instituicdo devera ter sistema informatizado compativel com o do Municipio, para
gue todas as operacgOes sejam processadas por meio eletronico e online, sendo que as
despesas de adaptacdo, se necessarias, correrdo por conta da instituicdo financeira
vencedora.

5.4. A instituicdo financeira deve apoiar e inovar sempre 0s produtos e servi¢os oferecidos
aos servidores municipais.

CLAUSULA SEXTA — DADOS CADASTRAIS

6.1. Apds a assinatura do contrato o Municipio repassara ao banco, por meio de arquivo
eletrénico, as seguintes informacdes relativas aos beneficiarios:

a) Nome;

b) CPF;

c) Data de nascimento;
d) Renda bruta;

e) Cargo;

f) Matricula.

6.2. Caberd ao banco responsabilizar-se pela obtencdo de eventuais informacdes
cadastrais dos beneficiarios, ndo previstas neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA ABERTURA DAS CONTAS

7.1. A instituicdo financeira vencedora desta licitacdo devera, imediatamente apds a
assinatura do contrato, iniciar o procedimento de abertura de contas saléario, que deveréo
ter como titulares, os beneficiarios do objeto deste certame, observando o seguinte:

a) Devera ser realizado cruzamento dos CPF’s informados pelo Municipio com os de
seus correntistas a fim de evitar duplicidade de contas.

b) Devera encaminhar para a Divisdo de Pessoal — Setor de Folha de Pagamento —
deste Municipio, impreterivelmente em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
contrato, listagem eletrdnica — em formato Excel — informando: Matricula, nome e o
numero da conta salario e agéncia para creditos dos proventos dos beneficiarios.

c) Todos os procedimentos necessarios para a formalizacdo de abertura das contas
salario, tais como, preenchimento de fichas (cartdes) cadastrais e de assinaturas,
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entrega de cartdes magnéticos, taldes de cheque, cadastramento de senha,
implantacdo de cheques especiais, etc., deverdo ser informados aos beneficiarios
do contrato.

7.2. Até que se regularizem todos os procedimentos relativos a abertura das contas
salario, a instituicdo financeira devera providenciar o repasse dos créditos, SEM ONUS,
para as contas ja existentes em outras instituicbes, cujos dados necessarios serao
devidamente informados pelo Municipio, através de arquivo eletronico.

7.3. Nos casos de PENSAO ALIMENTICIA, cabera a instituicdo financeira vencedora
desta licitacdo, providenciar o repasse dos valores, SEM ONUS, para a instituicdo
indicada na sentenca judicial.

7.4. Para os pensionistas, que tém seus proventos pagos pelo Municipio, a instituicao
devera efetuar, SEM ONUS, os créditos nas contas indicadas na listagem fornecida pelo
Municipio.

7.5. As contas salario deverao ser abertas nas agéncias bancarias ou PAB‘s do Municipio.

7.6. O banco devera informar aos beneficidrios os procedimentos necessarios para a
formalizacdo da abertura das contas salario e recebimento do cartdo magnético.

7.7. Os beneficiarios poderdo, a qualquer momento, solicitar a mudanca de agéncia ou
PAB, no qual sera creditado seu pagamento.

7.8. Quaisquer beneficiarios que tenham dificuldade de locomocdo poderdo solicitar
atendimento domiciliar para abertura de suas contas salario.

CLAUSULA OITAVA - DO FLUXO FINANCEIRO E PRAZOS

8.1. Para cada pagamento o Municipio encaminhara ao banco arquivo eletronico
contendo, no minimo, as seguintes informagoes:

a) Numero da conta do Municipio;

b) Valor total da folha de pagamento;

¢) Quantidade total e nomes dos beneficiarios;
d) Valor dos créditos, por beneficiario, e

e) Data do crédito.

8.2. Os prazos para processamento do crédito serdo os seguintes:
8.2.1. Crédito na conta salario dos beneficiarios = 1 Dia util;

8.2.2. Crédito na conta salario dos beneficiarios, nos casos de pagamentos rejeitados,
devolvidos e excluidos = 1 Dia util;
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8.2.3. Encaminhamento pelo Municipio do arquivo eletrénico contendo as informagdes
relativas a folha de pagamento = 2 Dias uteis;

8.2.4. Solicitacdo de eventuais retencdes em créditos constantes dos arquivos eletrénicos
encaminhados = 1 Dia Util;

8.2.5. Débito na conta do Municipio dos recursos financeiros para pagamento da folha
salarial= 1 Dia util (autorizado via oficio encaminhado pelo CONTRATANTE);

8.2.6. Envio por parte do banco, ao Municipio, de arquivo eletrénico confirmando os
pagamentos realizados e o valor efetivamente debitado no Municipio de Jordania = 5 Dias
uteis;

8.2.7. Envio por parte do Banco, ao Municipio, de todos eventuais registros
eventualmente recusados = 2 Dias Uteis;

8.3. Eventuais indisponibilidades de recursos ou problemas técnicos com 0s arquivos
enviados que determinem o descumprimento dos prazos acima adiardo, na mesma
proporcdo, a data do pagamento aos beneficiarios, cabendo ao Municipio informar a nova
data do pagamento.

8.4. A Instituicdo Financeira, na qualidade de simples prestadora de servicos, fica isenta
de responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, omissdo ou inexatidao dos
dados consignados no arquivo eletrbnico apresentado, limitando-se a recebé-lo e a
processé-lo, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia, Edital e Minuta de
Contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. A Contratada devera:

9.1.1. Creditar na conta bancaria a ser indicada pelo Municipio, no prazo de 07 (sete) dias
Uteis, contado da assinatura do contrato, o valor ofertado na licitagdo, em moeda corrente
nacional, a vista e sem qualquer desconto.

9.1.2. Designar agéncia bancéria localizada em Jordania como estrutura organizacional
responsavel para realizar o atendimento ao Municipio, bem como articular o efetivo
cumprimento das obrigac6es assumidas pelo Banco.

9.1.3. Informar aos beneficiarios do contrato, para fins de abertura de conta salario, todos
0s procedimentos necessarios para a sua formalizacdo, tais como, preenchimento de
fichas (cartbes) cadastrais e de assinaturas, entrega de cartdes magnéticos, taldes de
cheque, cadastramento de senha, implantacéo de cheques especiais, etc.

9.1.3.1. Até que se regularizem todos os procedimentos relativos a abertura das contas
salério, a instituicdo financeira devera providenciar o repasse dos créditos, SEM ONUS,
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para as contas ja existentes em outras instituicbes, cujos dados necesséarios serédo
devidamente informados pelo Municipio, através de arquivo eletrénico.

9.1.4. Informar ao municipio, por meio eletrénico, os dados da conta salario e da agéncia
bancaria em que cada beneficiério tenha tido sua conta salério aberta.

9.1.5. Informar aos beneficiarios os procedimentos necessarios para a formalizacdo da
abertura das contas salario e recebimento do cartdo magnético.

9.1.6. Realizar cruzamento dos CPF’s informados pelo Municipio com os de seus
correntistas para verificacdo daqueles cujo beneficiario j4 é seu correntista, situacdo em
gue ndo devera ser aberta nova conta.

9.1.7. Efetuar mensalmente os créditos nas contas dos servidores - ativos, inativos,
pensionistas e estagiarios, com base na folha de pagamento repassada pelo Municipio,
no prazo de 01 (um) dia util, contado do recebimento do crédito.

9.1.8. Providenciar o crédito do pagamento em qualquer instituicdo bancéria indicada por
beneficiario que estiver lotado em municipio em que ndo haja atendimento bancério pela
contratada, sem qualquer cobranca de tarifa.

9.1.9. Efetuar os créditos relativos a verbas indenizatérias e pagamento de estagiarios
conforme comando do Municipio.

9.1.10. Comunicar ao Municipio, até o 1° (primeiro) dia subsequente ao pagamento, 0s
créditos eventualmente devolvidos por inconsisténcias nas informagdes bancérias, para
fins de regularizacao.

9.1.11. Comunicar ao Municipio, ap0s o processamento do arquivo de remessa de crédito
aqueles eventualmente rejeitados e excluidos por inconsisténcias nas informacdes
bancérias, para fins de regularizacéo.

9.1.12. Isentar o Municipio de todas e quaisquer tarifas bancarias ou qualquer outro tipo
de remuneracéo pelos servi¢os prestados objeto do contrato.

9.1.13. O Municipio, seus Servidores (ativos e inativos) bem como os demais beneficiarios
da folha de pagamento, serdo “Clientes Preferenciais” da instituicdo financeira a que for
adjudicado o objeto desta licitacdo e estara sujeita as regras sobre tarifas estabelecidas
na Resolucdo CMN 3.402, de 2006, modificada pela Resolucdo CMN 3.424, de 2006, do
Conselho Monetario Nacional. A contratada devera isentar os beneficiarios da folha de
pagamento de, ho minimo:

a) fornecimento de cartdo magnético, a ndo ser nos casos de pedidos de
reposicao decorrentes de perda, roubo, danificagdo e outros motivos nao
imputaveis a instituicdo financeira,

b) realizacdo de até cinco saques, por evento de crédito;

c) acesso a numero ilimitado de consultas mensais ao saldo nos terminais de
autoatendimento ou diretamente no guiché de caixa,


https://www3.bcb.gov.br/normativo/detalharNormativo.do?N=106277050&method=detalharNormativo
https://www3.bcb.gov.br/normativo/detalharNormativo.do?N=106407179&method=detalharNormativo
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d) fornecimento, por meio dos terminais de autoatendimento ou diretamente no
guiché de caixa, de pelo menos dois extratos contendo toda a
movimentag&o da conta nos ultimos trinta dias;

e) manutencdo da conta, inclusive no caso de ndao haver movimentacao;

f) pagamentos com o uso de cartdo magnético com funcao de débito;

g) liguidacdo de contas, faturas ou quaisquer outros documentos
representativos de dividas, inclusive mediante débito automético;

h) transferéncias dos recursos para outra instituicdo financeira, para crédito a
conta de deposito de titularidade do beneficiario, conjunta ou ndo, desde que
esses valores sejam transferidos pelo valor total creditado, admitida a
deducéo de parcelas de empréstimo, de financiamento ou de arrendamento
mercantil, contratados na "conta-salario".

9.1.13.1. Quaisquer outros servicos nao previstos neste subitem, ndo poderdo ser
tarifados em valor superior aos praticados para os demais correntistas da Instituicao
Financeira.

9.1.14. Aceitar solicitacdes dos beneficiarios de mudanca de agéncia ou PAB do préprio
Banco nos quais seréo creditados seus pagamentos.

9.1.15. Responsabilizar-se pela obtengcdo de eventuais informag¢des cadastrais dos
beneficiarios, ndo previstas neste Termo de Referéncia.

9.1.16. Oferecer aos beneficiarios do contrato as mesmas condicfes de servicos
ofertadas aos demais correntistas, ressalvadas as condicdes de isencdo de taxas
previstas neste Termo de Referéncia.

9.1.17. Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo Municipio
para o atendimento do objeto deste contrato.

9.1.18. Corrigir quaisquer irregularidades e/ou omissbes na execucdo dos servigos,
guando de sua responsabilidade, arcando com todos os 6nus decorrentes.

9.1.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, agéncias ou postos de atendimento
bancério instaladas.

9.1.19.1. Disponibilizar agéncias e PAB’s com toda a infraestrutura necessaria ao perfeito

cumprimento do objeto do contrato, inclusive quanto a mao-de-obra especializada,
equipamentos, seguranca e tecnologia.

9.1.19.2. Responsabilizar-se por eventuais danos ou prejuizos causados diretamente ao
Municipio ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na inexecugcdo ou execucao
inadequada dos servicos objeto do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Municipio.
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9.1.21. Comunicar ao Municipio, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
qguaisquer intencdes de mudanca na forma de atendimento bancario, apresentando
proposta alternativa de atendimento a ser avaliada e aprovada pelo Municipio.

9.1.22. Disponibilizar pagina na internet para acesso e movimentacdo da conta salario e
demais servicos.

9.1.23. Disponibilizar nimero de telefone para ligacdo gratuita para esclarecimentos de
davidas quanto a prestagdo dos servigos objeto do contrato.

9.1.24. Garantir, manter e melhorar a qualidade dos servi¢os prestados ao Municipio, de
maneira competitiva no mercado.

9.1.25. Garantir o desenvolvimento de produtos especificos para os servidores - ativos e
inativos e pensionistas, com valores inferiores ou correspondentes ao melhor valor
oferecido aos demais correntistas, em especial:

a) Empréstimos, inclusive em conta salario;
b) Financiamentos e investimentos;
c) Condicbes especiais de cobranca de juros de cheques especiais, etc.

9.1.26. Manter, permanentemente atualizado para efeito de pagamento, cadastro dos
servidores - ativos e inativos, pensionistas e estagiarios, que sao o objeto do pagamento
de pessoal, bem como seus representantes legais, de acordo com 0s arquivos
disponibilizados pelo Municipio.

9.1.27. Manter a regularidade juridica, econdmico-financeira e fiscal, bem como sua
gualificacao técnica, durante toda execucao do contrato.

9.1.28. A instituicdo financeira vencedora ndo receberda qualquer remuneracdo direta
oriunda dos cofres publicos estaduais por este servico ou por quaisquer prestacdes de
servicos correlatos.

9.1.29. Transferir, sem custo e no mesmo dia, o0 salario do servidor que apresentar opcao
de portabilidade, para a instituicdo bancaria e conta informadas previamente, conforme
Resolu¢des BACEN 3.402/2006 e 3.424/2006.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIOGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Informar, no ato da contratacdo, o numero de sua conta bancaria na qual sera feito o
deposito relativo ao valor ofertado na licitagao.

10.2. Repassar ao Banco os dados da folha mensal de pagamento, por meio de arquivo
eletrbnico, no prazo de 02 (dois) dias uteis imediatamente anteriores a data prevista para
liberacdo do pagamento.
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10.3. Repassar ao Banco, no dia util imediatamente anterior a data de liberacdo do
pagamento, o valor total descrito na folha mencionada no item anterior para que se
proceda ao depdsito nas contas dos beneficiarios.

10.4. Formalizar os pedidos de estorno/reversdo de créditos indevidos aos beneficiarios,
no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil anterior ao depdsito nas contas dos beneficiarios.

10.5. Comunicar ao Banco, assim que disponivel a informacé&o, os casos de afastamento
e/ou morte de
servidor, pensionista e estagiario.

10.6. Encaminhar oficio de solicitacdo de reversdo de valores creditados posteriores a
eventual Obito de beneficiarios, discriminados por data e remessa, juntamente com a
certiddo de o6bito. No caso de ndo ser possivel a apresentacdo da certiddo de 6bito, o
oficio devera constar a assuncdo de responsabilidade e compromisso do Municipio de
devolucéo de valores em caso de reclamacao.

10.7. Regularizar, no prazo de 10 (dez) dias, as inconsisténcias porventura indicadas pelo
Banco.

10.8. Manter atualizadas junto ao banco as informacdes constantes dos dados cadastrais
constantes deste Termo de Referéncia, relativas ao pagamento da folha salarial.

10.9. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, nos termos do art. 67 da Lei n.°
8.666/93;

10.10. Notificar por escrito a contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicdes na
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

10.11. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO UNIVERSO DOS LICITANTES

11.1 S6 poderdo participar instituicdes financeiras publicas e privadas legalmente
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA E
ECONOMICO-FINANCEIRA

12.1. Devera ser apresentado documento comprobatorio da condicdo de instituicdo
financeira devidamente autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil -BACEN

12.2. O requisito para a habilitacdo da instituicdo financeira é exatamente a sua solidez
patrimonial e financeira, a ser comprovado mediante a apresentacdo do ultimo balanco e
demonstracdes financeiras exigidas pela legislagao pertinente e do qual se possa extrair
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indice minimo utilizado para medir a solvéncia bancaria, conforme estipulado no Edital, de
acordo com as normas do Banco Central e do Conselho Monetario Nacional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA NECESSIDADE DE CONTRATO

13.1. Para a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia sera necessario a
formalizacdo de contrato administrativo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA

14.1. O contrato terd vigéncia de 120 (cento e vinte) meses, contados a partir da data de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS
SERVICOS

15.1. A fiscalizacao seré feita pelo fiscal do contrato a ser indicado pelo Municipio;

15.2. A existéncia da fiscalizagdo de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da licitante vencedora na prestacdo dos servicos a serem executados;

15.3. A licitante vencedora devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante
o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la sempre que for necessario;

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

16.1 O contrato oriundo do procedimento licitatério poderd ser rescindido por qualquer
uma das partes em razao do descumprimento de quaisquer das obrigacdes ou condi¢des
nele pactuadas, bem como pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que
torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante
comunicacdo prévia da CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 180 (cento e
oitenta) dias, mantidas inalteradas, nesse prazo, as atribuicbes de ambos o0s contratantes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PENALIDADES

17.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar documento exigido ou apresentar documentacao
falsa para o certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo Publica
Municipal, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo da aplicacdo da multa prevista no
item seguinte.

17.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, retirar ou assinar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente
estabelecidas, de acordo com o edital de licitagc&o.
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17.3. Pela inexecucéo total ou parcial da prestacdo dos servicos objeto do Contrato, a
Administracdo Podera aplicar penalidades a contratada, garantida a prévia defesa.

17.4. A Administragdo, para imposicao das sanc¢des, analisara as circunstancias do caso
e as justificativas apresentadas pela contratada, sendo-lhe assegurada a ampla defesa e
o contraditorio.

Jordania-MG, 14 de agosto de 2024.

Fabiola Goncalves Ramos
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda

De acordo:

José Luiz Freitas Silva
Assessor Juridico



