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TERMO DE REFERENCIA

(Processo Administrativo n° 336/2025)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Trata-se de uma contratacdo direta, por inexigibilidade, de servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, ofertado por
instituicdo com notdria especializagao, o UNYFLEX - UNYGOV GOVERNANCE
CAPACITACAO E TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS LTDA, CNPJ n°
55.930.096/0001-89, nos termos do art. 74, Ill, “f", da Lei 14.133/2021, para
treinamento e aperfeigoamento de pessoal, com vistas a participacdo de 02
(dois) servidores, sendo eles: Mayonara Marina de Assis e Thiago Penzin Alves
Martins, da Camara Municipal de ltabirito, no “Servidores Municipais: Formagao
Técnica Administrativa Para Gestao Municipal”, com carga horaria de 17 horas,
a realizar-se na modalidade presencial, na cidade Curitiba /PR no periodo de
12 a 15 de agosto, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNID
| cart. be QUA | VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICAGAO | sgR ME:'D NT | UNITARIO | ToTAL
Treinamento de RS RS
Qualificagao Unidade
1 Profissional 21172 02 2.790,00 5.580,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 30 (trinta) dias contados da nota de
empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.
1.3. Considerando o valor estimado da contratagéo, a simplicidade do objeto e 0 modo
de execucdo do objeto demandado, sdo dispensadas as seguintes providéncias:
a) o termo de contrato, que sera substituido pela Autorizacdo para Contratacao,
nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2024;
b) o estudo técnico preliminar, conforme faculdade estabelecida pelo art. 72,
inciso | da Lei n° 14.133/2021 e art. 38, Il, “@”’, do Decreto Municipal n°
14.754/2023.

2. DOS LOTES
Na presente contratagdo n&o havera agrupamento de itens distintos em lotes.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O servico técnico especializado, para treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
objeto deste Termo de Referéncia, refere-se a contratacao da empresa UNYFLEX -
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UNYGOV GOVERNANCE CAPACITACAO E TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS
LTDA, CNPJ n° 55.930.096/0001-89, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos da
alinea "f", inciso Ill do art. 74 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

A contratacdo pretendida concerne a necessidade de capacitagdo nas tematicas:
Formacdo das Leis e Atos Administrativos; Técnicas Administrativas para o Servico
Publico; Gestdo por Competéncia; Humanizagdo e Gestdo de Conflitos nos Orgédos
Publicos; Inteligéncia Emocional no Trabalho €; Etica, Moral, Decoro, Abuso, Assédio
e Violéncia Funcional, mediante a participagao de 02 servidores no evento intitulado
“Servidores Municipais: Formagao Técnica Administrativa Para Gestado Municipal”, com
carga horaria de 17 horas, a realizar-se na modalidade presencial, no periodo de 12 a
15 de agosto, na cidade de Curitiba / PR.

3.1. Problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico (inciso |,
§ 1°, art. 18, Lei n° 14.133/2021)

Sabe-se que a administracdo publica estd em permanente mudanga devido a
evolugdes legais, jurisprudenciais, tecnolégicas e sociais, necessitando de adaptagao
constante para atender as demandas contemporaneas e proporcionar servicos mais
eficientes e transparentes a sociedade. Essas mudangas refletem a busca de
capacitagdo e aperfeicoamento pela modernizacao, eficacia e adequacido as novas
realidades.

Ademais, agente publico capacitado é pilar central para o alcance dos objetivos e um
bom desempenho de uma organizagdo publica. Logo, a participagdo em eventos de
capacitacdo e aperfeicoamento é de suma importdncia, pois contribui
significativamente para o aprimoramento do servigo publico e o alcance de melhores
resultados, permitindo que os agentes publicos se mantenham atualizados em relagéo
a novas regulamentag¢des, boas praticas, jurisprudéncias, tecnologias emergentes e
tendéncias na area publica. O que é crucial para garantir que as politicas e praticas
adotadas estejam alinhadas com as necessidades da sociedade e em conformidade
com as leis vigentes.

A participagdo em agdes de capacitagao oferece, ainda, a oportunidade de os agentes
publicos adquirirem novos conhecimentos e habilidades relevantes para o cargo
desempenhado, além de troca experiéncias, através de palestras, debates e
workshops, com gestores e especialistas que vivenciam em seu dia a dia situagdes
similares. Isso permite um aprimoramento da atuagdo com mais eficacia e eficiéncia
nas fungdes designadas, o que, por sua vez, resulta em servigos de maior qualidade
prestados a comunidade. Ao adquirir novos conhecimentos e aprender as melhores
praticas, o servidor pode lidar de forma mais competente e rapida as mudancas nas
demandas dos usuarios, nas regulamentagées governamentais e nas condigdes do
ambiente externo.
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Sem contar que agentes capacitados podem ser multiplicadores dentro dos seus
departamentos, secbes e do 6rgéo. difundindo o conhecimento adquirido.

Diante das constantes e diversas inovagdes legislativas, jurisprudenciais, boa pratica
governamental, da profusdo de novos processos e procedimentos, torna-se necessaria
atualizagdo dos conhecimentos técnicos e legais e, por conseguinte, de constante e
regular capacitacao dos agentes publicos.

3.2. Descrigao da solugdao como um todo

Organizado pela empresa UNYFLEX - UNYGOV GOVERNANCE CAPACITACAO E
TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS LTDA, CNPJ n° 55.930.096/0001-89, o curso
“Servidores Municipais: Formacgdo Técnica Administrativa Para Gestdo Municipal” é
um evento de grande relevancia que reune profissionais, pesquisadores, académicos
e gestores publicos dos paises para discutir e compartilhar conhecimentos sobre os
desafios e tendéncias na area da administragao publica.

Com um histérico solido de varias edi¢des, esse evento tem se consolidado como um
espaco privilegiado para a troca de experiéncias, o debate de ideias e a apresentacao
de pesquisas inovadoras relacionadas a gestdo publica no pais, sendo de referéncia
para a reflexdo e o aprimoramento das praticas de gestédo publica e politicas publicas
no pais.

O presente evento apresenta o seguinte conteudo programatico:

Modulo 1 - Formacéo das Leis e Atos Administrativos
1 O que é ato oficial?
2 Quais sao as espécies?
a) Ambito do Poder Executivo
b) Ambito do Poder Legislativo
c) Ambito da Administragéo Indireta
3 Quais as diferencas e objetivos desses atos?
4 Quais sao as regras para redacao das Leis?
a) Organizagao do Projeto de Lei, nos moldes da LC 95/98:
a.1) Epigrafe
a.2) Autoria
a.3) Ementa
a.4) Férmula de promulgacao
a.5) Promulgacao
b) Normativas:
b.1) Artigo
b.2) Paragrafo
b.3) Inciso
b.4) Alinea
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b.5) ltem
5 Encerramento das normas
Modulo 2 - Técnicas Administrativas para o Servigo Publico
1 A gestdo de documentos e arquivologia
2 Organizacao como facilitador do Acesso a Informagao
3 Legislacao brasileira da gestdo de documentos
4 Informacéao x dados
5 A gestao informatizada de documentos
6 Técnica e sistema de arquivos
7 Teoria das trés idades
8 Formas de arquivamento dos documentos
9 Métodos
10 Digitalizagdo/microfilmagem/desarquivamento
Modulo 3 - Gestao por Competéncia
1 Conceituacéao
2 Desenvolvimento de Pessoas
3 Times de Alta Performance
4 Selecao de liderangas: como escolher as melhores pessoas
5 Modelo de Cinco Dimensdes:
a) Dimensao Estratégica
b) Dimensao Econdémica
¢) Dimensao Comercial
d) Dimensao Financeira
e) Dimensao Gerencial
6 Planos de Carreiras
7 Gestao por Competéncia na Lei 14.133/21
8 PAD- Processo Administrativo Disciplinar
9 Lideranca e Gestao De Equipes
10 E-lideranca: liderando equipes em ambientes remotos
Médulo 4 - Humanizagdo e Gestdo de Conflitos nos Orgdos Publicos
1 Humanizagao:
a) Politica nacional de humanizagdo PNH/ SUS
b) Desafio: como enfrentar e lidar com relagdes de poder, trabalho e afeto
c) A importancia do autoconhecimento para o trabalho humanizado
d) As relagdes interpessoais: atitudes movem o mundo
e) Aspectos da comunicacao no convivio com os diferentes
f) Desenvolvimento humano do Assistente Social e Equipe
g) Principios basicos para o bom atendimento pessoal
h) Fatores criticos de sucesso no atendimento
i) Grupos de trabalho de humanizagao
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2 Gestao de Conflitos:

a) Definigcbes de conflito

b) As transigdes na conceituagao de conflito

c¢) Variaveis que afetam o desenrolar do conflito

d) O processo do conflito

e) Conflitos: intrapessoais, interpessoais e intergrupais

f) Prevencao de conflitos

g) Abordagens na negociagao

h) Preparativos para uma negociagao

i) Resolugdes de conflitos
Médulo 5 - Inteligéncia Emocional no Trabalho

1 Inteligéncia Emocional e trabalho

2 Os 4 pilares da |IE

3 As 12 competéncias da IE

4 MUVUCA

5 Piramide de prioridades

6 Resiliéncia x Antifragil

7 Adaptacdo em momentos dificeis

8 Autoconhecimento

9 Ciéncia das emocgdes

10 Os Passos para a empatia

11 Consciéncia social, trabalhando com a |IE
Modulo 6 - Etica, Moral, Decoro, Abuso, Assédio e Violéncia Funcional

1 Institutos comportamentais:

a) Etica Funcional

b) Moralidade Administrativa

c) Decoro Profissional

2 Praticas abusivas:

a) De Poder

b) De Autoridade

3 Asseédio:

a) Institucional

b) Moral

c¢) Moral Coletivo

d) Ideoldgico

e) Sexual

f) Racial

g)Stalking

h)Bullying

4 Violéncias laborais:
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a) Fisica

b) Psicoldgica

c¢) Moral

d) Sexual

e) Patrimonial

f) Social

g) Politica

5 PAD e as Responsabilizagdes Administrativas

Portanto, a participacao de servidores da Camara de Itabirito no evento mencionado
contribuird para agregar conhecimento e auxiliar no bom desempenho das tarefas
executadas pela Camara.

3.2. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratacées Anual 2024,
conforme consta das informagdes basicas deste termo de referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Requisitos Técnicos:

Tendo em vista a natureza e os propdsitos do curso “Servidores Municipais: Formagéo
Técnica Administrativa Para Gestao Municipal”, a empresa a ser contratada deve
ser devidamente regulamentada e ter equipe capacitada, com conhecimentos teodricos
e praticos avancados no uso efetivo da tematica em questdo, com caracteristicas e
meétodos reconhecidos pelo mercado, e com experiéncia profissional e capacidade
técnica comprovadas. Além disso, deve ter experiéncia de trabalho com o publico
especifico a que se destina esse evento.

4.2. Sustentabilidade:
Trata-se de contratagdo de servigo técnico profissional especializado para atividade
predominantemente intelectual, cuja execugcdo nao possibilita a adocédo de critérios
mensuraveis dos impactos ambientais, econdémicos e sociais a que se refere o Guia
Nacional de Contratagcbes Sustentaveis.

4.3. Subcontratagao:
Nao é admitida a subcontratagcao do objeto contratual.

4.4. Garantia da contratacao:
Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, por se tratar de contratagdo com curto prazo de execugéo do servigo.

4.5. Vistoria:
Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagao prévia do local de execugédo dos
Servicos.

Pagina 6 de 24



Avenida Queiroz Junior, 639 — Bairro Praia — Itabirito — MG — CEP 35450-228
(31) 3561-1599 - www.itabirito.mg.leg.br

' CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRITO
o

-«@i&.

1752 " ITABIRITO 1923

4.6. Razao da Escolha da Contratada e Notéria Especializagao:
O aporte normativo que sustenta a Inexigibilidade de licitacdo, do caso em tela,
enquadra-se na alinea f, inciso Ill, do art. 74 da Lei 14.133/21, Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos. Segundo o normativo:

Art. 74 - E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

()

lll-  contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Conforme o disposto no §3°, do art. 74 da Lei 14.133/21:

"Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica
ou outros requisitos relacionados com as suas atividades, permita inferir que
o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagédo
do objeto do contrato".

De acordo com a Decisao n°® 439/98 do TCU, a notoria especializagao € prerrogativa
da Administragéo:

[...] Impéem-se a Administracao - isto €, ao agente publico destinatario dessa
atribuicao - o dever de inferir qual o profissional ou empresa cujo trabalho é,
essencial e indiscutivelmente, o mais adequado aquele objeto.

Ainda nessa linha, a mesma Corte, com base no relato do ministro Adhemar Paladini
Ghisi, no processo TC 010.578/95-1, entendeu que:

[...] para fins de caracterizar a inviabilidade de competicdo e
consequentemente a inexigibilidade de licitagéo, a notéria especializacdo se
manifesta mediante o pronunciamento do administrador sobre a adequacgao e
suficiéncia da capacidade da empresa para atender ao ser caso em concreto.
[...] a Lei ndo exige que o notdrio especialista seja famoso ou reconhecido
pela opinido publica.

De acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua
especialidade, decorre de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacoes,
organizagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com
suas atividades. Citamos, nesse sentido, Jorge Ulisses Jacoby Fernandes: “A
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Reputacao da notoriedade so6 precisa alcancar os profissionais que se dedicam a uma
atividade, sendo absolutamente dispensavel, ou impertinente, a fama comum, que a
imprensa nao especializada incentiva” (in contratagao Direta sem Licitagao, pag. 316).

A luz dos excertos acima, pode-se afirmar que a notéria especializagdo é fruto da
analise discricionaria do administrador publico quanto a capacidade e ao desempenho
do profissional/empresa para a execugdao do objeto. A notéria especializagdo nao
requer fama ou reconhecimento publico. O Tribunal de Contas deve respeitar a
decisdo administrativa de contratacdo direta que se mostrar razoavel, por forca da
discricionariedade atribuida pela Lei.

E, por fim, aliado a essa notdria especializacao, é importante ressaltar que o elemento
subjetivo da confianga € um dos requisitos centrais para a contratacdo direta de
servigos técnicos especializados, conforme Acordao 7840/2013 - Primeira Camara, TC
013.157/2012-4 do Tribunal de Contas da Unidao — TCU, in verbis:

11. Sob esse aspecto, entendo assistir razdo ao recorrente quando afirma
que a existéncia de outras empresas no ramo ndo afasta, por si, s6 a
possibilidade de contratagdo direta. Nessa linha, cito, ainda, o seguinte
posicionamento do Supremo Tribunal Federal em que se explicitou o requisito
da “confianga” como um dos elementos justificadores da contratacdo direta
de servicos especializados:
"Servigos técnicos profissionais especializados" sdo servicos que a
Administracdo deve contratar sem licitagdo, escolhendo o contratado
de acordo, em dltima instancia, com o grau de confianga que ela
propria, Administragdo, deposite na especializacdo desse contratado.
Nesses casos, o requisito da confianga da Administragdo em quem
deseje contratar é subjetivo. Dai que a realizagdo de procedimento
licitatorio para a contratacao de tais servigos - procedimento regido,
entre outros, pelo principio do julgamento objetivo - é incompativel
com a atribuicdo de exercicio de subjetividade que o direito positivo
confere a Administragdo para a escolha do "trabalho essencial e
indiscutivelmente mais adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato” (cf. o § 1° do art. 25 da Lei 8.666/93). O que a norma
extraida do texto legal exige é a notdria especializagdo, associada ao
elemento subjetivo confiangca. Ha, no caso concreto, requisitos
suficientes para o seu enquadramento em situagdo na qual néo incide
o dever de licitar, ou seja, de inexigibilidade de licitagdo: os
profissionais  contratados  possuem  notbéria  especializagéo,
comprovada nos autos, além de desfrutarem da confianga da
Administragdo. Acdo Penal que se julga improcedente. (AP 348,
Relator(a): Min. EROS GRAU, Tribunal Pleno, julgado em 15/12/2006,
DJe-072 DIVULG 02-08-2007 PUBLIC 03-08-2007 DJ 03-08-2007 PP-
00030 EMENT VOL-02283-01 PP-00058 LEXSTF v. 29, n.344, 2007,
p. 305-322)

No que diz respeito a futura contratada, ressalta-se que o UNYFLEX - UNYGOV
GOVERNANCE CAPACITACAO E TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS LTDA
desempenha um papel essencial na construgdo e avango do conhecimento na area da
gestdo publica, possuindo uma reputagdo estabelecida e reconhecida nacionalmente
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pelas suas contribuigbes significativas para o campo da administragcdo publica e
politicas sociais, produzindo conhecimento de alta qualidade e entrega solugbes
concretas e eficientes para o dia a dia dos agentes, conforme se observa da
documentagcao anexado ao processo.

No caso da presente contratacdo, Administracdo baseou-se, além da reputagido e
reconhecimento da contratada, no histérico e confianga dos servigos ja prestados pela
a referida empresa junto a Camara, concluindo-se, portanto, que o evento e o trabalho
da UNYFLEX - UNYGOV GOVERNANCE CAPACITACAO E TREINAMENTOS
GOVERNAMENTAIS LTDA é adequado a plena satisfacdo do objeto da contratagao,
amoldando-se aos requisitos exigidos pelo art. 6° e art. 74, inciso lll, alinea “f’ da Lei
14.133/2021, quanto ao conceito de notéria especializacdo, dentre outros, restando
demonstrada a inviabilidade da competicao por inexigibilidade licitatéria.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e da Resolugdo n°
1/2024, da Camara, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

5.2. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou
mais gestores e fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133, de 2021, ou
pelos respectivos substitutos, conforme art. 117, da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.3. As atividades de gestao e fiscalizacdo serdo regulamentadas pelo disposto na
Resolugédo n° 1/2024, da Céamara.
5.4. A indicagao ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada

pelo 6rgéao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

5.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.6. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

5.7. O é6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
5.8. Rotinas de Fiscalizagao

5.8.1 O fiscal do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

5.8.2 O fiscal do contrato registrara, em meio fisico ou informatizado, as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

5.8.3 O fiscal devera abrir processo administrativo para acompanhamento e
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fiscalizagcdo da execucgao do objeto do contrato.

5.8.4 O fiscal devera certificar que o preposto da empresa contratada esta ciente
das obrigac¢des assumidas pela contratada.

5.8.5 O fiscal do contrato verificara, durante toda execugdo do contrato, se a
contratada mantém todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na
lictagdo e/ou na contratacdo, solicitando os documentos necessarios a esta
constatacgéo.

5.8.6 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a corre¢cdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

5.8.7 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.8.8 O fiscal devera comunicar, por escrito, ao gestor do contrato qualquer falta
cometida pela contratada, formando das providéncias adotadas para fins de
materializacdo dos fatos que poderdo levar a aplicagdo de sancdo ou a rescisido
contratual, a ser juntado no processo administrativo.

5.8.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

5.8.10 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
necessidade de se realizar acréscimo ou supressdes no objeto do contrato, com vista
a
economicidade e a eficiéncia na execucao contratual, bem como quanto ao término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacao contratual.

5.8.11. Em razao do disposto acima e, ainda, devido a execugao ocorrer dentro do

prazo estipulado, a fiscalizacdo contratual seguira as determinagdes acima descritas.

5.9. Rotinas de Gestao

5.9.1. Cabera ao gestor os controles administrativos/financeiros necessarios ao
pleno cumprimento do contrato, bem como as atividades gerenciais, técnicas e
operacionais que compdem o processo de contratagao.

5.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia, mantendo um controle individualizado de cada contrato.

5.9.3. Cabera ao gestor do contrato acompanhar o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacao do apostilamento e termo aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

5.9.4. O gestor do contrato devera verificar e acompanhar a validade da garantia
prestada no momento da assinatura, examinando, se for necessario, a possibilidade
da sua substituicido nos casos em que for permitido.

5.9.5. O gestor do contrato devera controlar os prazos de vencimentos dos
contratos, comunicando, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término
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da vigéncia, a autoridade competente, a proximidade do término do prazo do contrato.

5.9.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacido da necessidade de adequacbes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administragao.

5.9.7. O gestor do contrato anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagcado e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

5.9.8. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada
pelos fiscais quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

5.9.9. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangbes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.9.10.0 gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagées sobre a
consecucgao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

5.9.11.0 gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de
contratos para a formalizagao dos procedimentos de liquidagado e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

5.9.12.A fiscalizacdo de que trata esta clausula n&o exclui, nem reduz a
responsabilidade do Contratado por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou
desconformidades havidas na execucao do objeto, ai incluidas imperfeicbes de
natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitério, como tal definido pela lei
civil.

5.9.13.Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato,
deverao ser observadas as disposi¢des dos art. 155 a 163 da Lei n° 14.133, de 2021,
a fim de apurar a responsabilidade do Contratado e eventualmente aplicar sangdes.

5.9.14.As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

5.9.15.0 contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo para
representa-lo na execucgao do contrato.

6. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO
6.1. A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o disposto neste item.
6.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢odes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) nao produzir os resultados acordados;

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as

atividades contratadas; ou
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deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.3. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerard os
seguintes critérios, com vistas a garantir a efetividade da capacitagdo, assegurando
que o treinamento atenda as expectativas estabelecidas:

a)

b)

e)

A unidade de medida adotada para o faturamento e mensuragao do resultado
sera a hora-aula.

A produtividade sera avaliada com base na eficAcia do treinamento,
considerando a participacdo ativa dos agentes publicos, o alcance dos
objetivos propostos e a aplicabilidade pratica dos conhecimentos adquiridos.
Adicionalmente, serdo considerados critérios de qualidade relacionados a
clareza, didatica e atualizac&do dos conteudos ministrados.

Para a aceitagdo do servico, serdo considerados indicadores minimos de
desempenho, abrangendo a conclusdo integral do conteudo programatico, a
qualidade do material didatico, a execugéo de atividades praticas alinhadas ao
tema do curso e a participacao ativa e construtiva durante as aulas.

Eventuais glosas poderdo ocorrer em casos de nao conformidade com os
objetivos do treinamento ou auséncia de participagdo minima exigida.

6.4. Do Recebimento
6.4.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo
fiscal, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n° 14.133 e Art. 39, § 1° do
Decreto Municipal n° 14.201, de 2022).

a)

b)

e)

f)

O prazo da disposi¢cao acima sera contado do recebimento de comunicag¢ao de
cobranca oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos
a que se referem a parcela a ser paga.
O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado da analise e da conclusdo acerca das ocorréncias
na execugido do contrato, bem como demais documentos que julgar
necessarios, que comprovem o cumprimento das exigéncias de carater técnico
e administrativo, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo e demais providéncias.
Para efeito de recebimento provisério, o fiscal do contrato ira apurar o resultado
das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
Para realizar o recebimento provisério, o fiscal podera solicitar ao participante
do curso o relatério das atividades executas e copia do certificado.
Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.
O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
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as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medi¢ao de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.

A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢ao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133,
de 2021)

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

6.4.2. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias,
contados do recebimento provisério, pelo gestor do contrato designada, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos, conforme disposto no § 2°
do Art. 39, do Decreto Municipal n° 14.201, de 2022:

a)

Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais, quando
houver, no cumprimento de obrigagcbes assumidas pelo contratado, com
meng¢ao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagcdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcgoes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e
Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagcao.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execu¢ao do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

6.4.3. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

6.4.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

6.5. Liquidagao
6.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
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prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidagao, na forma desta segao.

6.5.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade nos casos de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.5.3. Para fins de liquidacdo, o gestor do contrato deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

6.5.4. o prazo de validade;
6.5.5. a compatibilidade da natureza da operagéo;

6.5.6. a data da emisséo;

6.5.7. 0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

6.5.8. o periodo respectivo de execugao do contrato;

6.5.9. o valor a pagar;

6.5.10.eventual destaque do valor de retengées tributarias cabiveis;

6.5.11.emissdo de declaragdo de Simples nacional para efeito de concessdo de
beneficios fiscais antes da emisséo do documento fiscal

(https://www8.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional/aplicacoes.aspx?id=21).

6.5.12.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da
regularizagao da situagao, sem Onus a contratante;
6.5.13.A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrbnicos oficiais ou a documentagcdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.
6.5.14.0 gestor do contrato devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengao das condigoes de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impega a participagado em licitagdo, no ambito do
6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

6.5.15.Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.5.16.Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.17.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
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correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.5.18.Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o
regularize sua situagao junto ao SICAF.

6.6. Do Pagamento

6.6.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, observadas a disponibilidade de caixa e fonte de
recurso conforme secao anterior.

6.6.2. Incidira correcdo monetaria sobre o débito vencido adotando o IPCA que é o
indice oficial de inflacdo salvo em caso fortuito ou motivo de forga maior que decorrera
publicagcdo da postergacdo dos vencimentos na forma da Lei e comunicagdo ao
Controle Interno da Instituicdo Publica bem como para o Tribunal de Contas do
Estado.

6.6.3. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.6.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

6.6.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

6.6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacéo vigente.

6.6.6.1 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria
quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento ftributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar no ato da entrega da
documentacgéo para liquidagao.

6.7. Antecipagcao de pagamento

6.7.1. A presente contratagdo ndo permite a antecipagcdo de pagamento parcial ou
total, conforme as regras previstas no presente tépico e artigo 145 da lei federal
14.133, de 2021.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipoétese do art. 74, inciso lll, alinea f,
da Lei n.° 14.133/2021.

7.2. Forma de fornecimento
O fornecimento do objeto sera integral.

7.3. Exigéncias de habilitagdo
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7.3.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragao verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia
de sancéo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);
d) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantido pelo Tribunal de Contas da
Unido - TCU.
7.3.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
7.3.3. Caso conste na Consulta de Situacdao do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
7.3.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.
7.3.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacao.
7.3.6. Caso atendidas as condi¢gbes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
7.3.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentagao atualizada.
7.3.8. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
7.3.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.
7.3.10. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas
de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.
7.3.11. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos de habilitagao:

7.3.2. Habilitagdo Juridica — art. 131, do Decreto Municipal n° 14.754, de 2023:
Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.

7.3.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente,
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como foto, que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territério nacional;

7.3.2.2. Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.3.2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

7.3.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.3.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede;

7.3.2.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

7.3.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria -
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

7.3.2.8. Procuracao valida, se for o caso.

7.3.3. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista — art. 132, do Decreto Municipal n°®
14.754, de 2023:

7.3.3.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou, se
pessoa fisica, inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica (CPF);

7.3.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, inclusive quanto
a débitos inscritos em divida ativa (CND Federal);

7.3.3.3. Prova de regularidade fiscal perante o Estado de domicilio ou sede do
licitante/fornecedor em divida ativa (CND Estadual);

7.3.3.4. Prova de regularidade fiscal perante o Municipio de domicilio ou sede do
licitante/fornecedor, inclusive quando a débitos inscritos em divida ativa (CND
Municipal);

7.3.3.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de

Servico

(FGTS);

7.3.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto- Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.3.3.7. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
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[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;
7.3.3.7.1.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n° 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
7.3.3.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de
declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.
7.3.4. Declaragoes — art. 135 do Decreto Municipal n° 14.754/2023

Sera exigida do fornecedor, ainda, as seguintes declaracoes:

7.3.4.1. De que tomou conhecimento de todas as informagbdes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao;

7.3.4.2. De que tende plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no processo
licitatorio ou contratacao direta, sob pena das sangdes cabiveis;

7.3.4.3. De que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras
normas especificas;

7.3.4.4. De que as propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

7.3.4.5. De que nao possui em seu quadro de pessoal e societario servidor publico
do Poder Executivo Municipal nas fungcbdes de geréncia ou administragdo, ou servidor
do 6rgao ou entidade contratante em qualquer fungéo, nos termos do art. 9°, § 1°, da
Lei Federal n® 14.133/2021;

7.3.4.6. De que ndo ha sangobes vigentes que legalmente o proibam de licitar e/ou
contratar com o 6rgao ou entidade contratante.

8. OBRIGAGOES DAS PARTES - art. 42, XIV, do Decreto Municipal n° 14.757, de
2023.

8.1. Da Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, e atestar nas notas
fiscais/faturas o efetivo fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia;

8.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os bens entregues, quando em desacordo com
as especificagdes constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na
proposta comercial do Contratado;

8.1.6. Comunicar o Contratado para emissdo de Nota Fiscal pertinente a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento, quando
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houver controvérsia parcial sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remog¢ao ou a substituicdo dos materiais em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes;

8.1.8. Comunicar o Contratado para emissdo de Nota Fiscal pertinente a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia parcial sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.1.9. Solicitar o reparo, a corregdo, a remocao ou a substituicdo dos materiais em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes;

8.1.10.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente instrumento;

8.1.11.Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelo Contratado;

8.1.12.Aplicar ao Contratado as sancoes legais e regulamentares;

8.1.13.Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios por meio dos documentos pertinentes.

8.2. Do Contratado:

8.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste instrumento
€ seus anexos, nas quantidades, prazos e condigdes pactuadas, assumindo
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

8.2.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor, Lei n° 8.078, de 1990;
8.2.1.2.Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.2.1.3.Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior, conforme Inciso Il, art. 137 da Lei n.° 14.133, de
2021, e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
8.2.1.4.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao contratual e/ou
fornecimento do objeto e/ou dos materiais empregados;

8.2.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou
terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o
valor correspondente aos danos sofridos;

8.2.1.6. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante
para ateste e pagamento;
8.2.1.7. Responsabilizar-se pela garantia dos produtos entregues e dos

materiais empregados nos itens solicitados, dentro dos padrées adequados de
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qualidade, seguranca, durabilidade e desempenho, conforme previsto na
legislagdo em vigor e na forma exigida neste termo de referéncia;

8.2.1.8. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagao
exigidas na contratagao;

8.2.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante e ndo onerara o objeto do contrato;

8.2.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execugao do objeto contratual;

8.2.1.11. Paralisar, por determinacédo do Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

8.2.1.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;
8.2.1.13. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no inciso Il, alinea d, art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2.1.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;
8.2.1.15. Alocar o0s empregados necessarios, com habilitacdo e

conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverado atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.2.1.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢cdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

8.2.1.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condigcdo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9. SANCOES ADMINISTRATIVAS - art. 42, XV, do Decreto Municipal 14.754, 2023
9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, e do
Decreto Municipal n® 15.361, de 2024, o Contratado que:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
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coletivo;

C) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagc&do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas
as seguintes sancgoes:

. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposigado de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

Ill. Declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, §5°, da Lei)

IV. Multa:

a) moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 7 (sete) dias;
b) moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 5% (cinco por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentacao, suplementagéo ou reposicéo da garantia.
c) O atraso superior a 30 dias autoriza a Administragéo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
d) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugao total do objeto;
e) compensatéria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia ao
licitante ou contratado que retardar o procedimento de contratacdo, descumprir
preceito normativo ou obrigagdes assumidas, tais como:

e tumultuar a sessao publica da licitagao;

e propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratagao
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direta ou de licitacao;
e deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da
licitagdo ou da contratagdo direta junto ao Sistema de Cadastro de
Fornecedores dentro do prazo concedido, salvo por motivo justificado e
aceito pela administracéo;
e deixar de cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
e deixar de cumprir o modelo de gestao do contrato;
e deixar de complementar o valor da garantia recolhida apdés solicitacao
do contratante;
e né&o devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;
e nado manter, durante a execu¢ao do contrato, todas as condi¢des
exigidas para a habilitagdo, em caso de licitagdo, ou para a qualificagao,
em caso de contratacdo direta, ou, ainda, quaisquer outras obrigagoes;
e deixar de regularizar, no prazo definido pela administragdo, os
documentos exigidos pela legislagdo para fins de liquidacdo e pagamento
da despesa,;
e manter funcionario sem qualificagéo para a execugao do objeto;
e utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do
contrato;
e deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel
com o interesse publico, em especial quando solicitado pela administracéo;
e deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar
com quaisquer outras despesas relacionadas a execug¢ao do contrato nas
datas avencgadas;
e deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal,
trabalhista e previdenciaria regularizada;
e deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido na
hipétese de o licitante ou contratado enquadrar-se como Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou equiparados, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006;
e nao manter atualizado e-mail para contato, sobretudo dos prepostos,
nem informar a gestéo e a fiscalizagdo do contrato, no prazo de dois dias
Uteis, a alteracao de enderegos, sobretudo quando este ato frustrar a
regular notificagdo de instauragdo de processo sancionador;
e subcontratar o objeto ou a execugao de servigos em percentual superior
ao permitido no edital ou contrato, ou de forma que configure inexisténcia
de condicoes reais de prestacao do servico ou fornecimento do bem.
f) compensatéria no importe de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela
inadimplida ao licitante ou contratado que entregar o objeto contratual em
desacordo com as especificagdes, condicbes e qualidade contratadas ou com
irregularidades ou defeitos ocultos que o tornem impréprio para o fim a que se
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destina.

g) Para aplicacdo das multas deverdo ser consideradas as atenuantes e
agravantes presentes no caso concreto.

h) A depender do caso concreto, pode-se acumular a aplicagdo das multa
moratdria e compensatoria.

i) Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

9.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndao exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156,
§9°).

9.4. A luz do caso concreto, a autoridade competente podera aplicar penalidade
menos gravosa do que aquela inicialmente notificada, desde que em conformidade
com a lei e compativel com o resultado da apuragao respectiva.

9.5. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

9.6. A aplicacao das sangdes supracitadas observara o procedimento previsto na Lei
14.133/2021 e, em especial, no Decreto Municipal n° 15.361/2024.

9.7. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

9.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

9.9. A Administragdo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

9.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaracido de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacido na forma do art. 163
da Lei n® 14.133/21.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
10.1. O custo estimado total é de R$ 5.580,00 (cinco mil, quinhentos e oitenta
reais), para participacdo de 02 (dois) servidores, conforme custos unitarios

apostos na tabela constante do item 1 deste Termo de Referéncia.
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11. JUSTIFICATIVA DO PREGCO

11.1. Dispde o § 4° do art. 23, da Lei n® 14.133/2021 que nas contratacbes diretas
por inexigibilidade, quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos § 1° (cesta de pregos), 2° (férmula para obras e servigcos de
engenharia) e 3° (sistemas de custos especificos adotados por entes federativos)
daquele artigo, o Contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em
conformidade com os praticados em contratagées semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresentacao de notas fiscais emitidas para outros contratantes
no periodo de até 1 (um) ano anterior a datada contratacao pela Administragao, ou por
outro meio idéneo. Assim, a razoabilidade do preco pode ser verificada através do
mapa anexo.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento da Camara Municipal de Itabirito/MG,
conforme informado pelo Departamento de Contabilidade no documento anexo ao
processo.

Itabirito, 07 de agosto de 2025.

Documento assinado digitalmente

b ELIZA REGINA DE CASTRO
g il Data: 07/08/2025 16:43:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eliza Regina de Castro
Coordenadora administrativa
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