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Credenciamento de empresa
especializada na prestacdo de servigos
de hotelaria/hospedagem, no Municipio
de Lajinha/MG, compreendendo o
fornecimento de acomodacdes
individuais, duplas e triplas, com
opcdes de quartos equipados com
ventilador ou com ar-condicionado e
frigobar, conforme a necessidade da
Administracéo, incluindo café da
manha, acesso a 1nternet Wi-Fi e
televisdo, para atendimento de pessoas
que necessitem permanecer
temporariamente no Municipio em razédo
de atividades de interesse da
Administracdo Publica Municipal.
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Credenciamento

Periodo de Vigéncia do

Contrato Administrativo:

Serd de 12 meses, contados de sua
assinatura, podendo ser alterado,
aditado, prorrogado e/ou extinto, nos
termos do art. 106 c¢/c art. 107, da Lei
Federal n° 14.133/2021

Legislagcdo Aplicavel:

Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.
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1. DAS CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Do Objeto: Constitui objeto do presente Termo de
Referéncia o credenciamento de empresas especializadas na
prestacdo de servigos de hotelaria/hospedagem, no Municipio
de Lajinha/MG, compreendendo a disponibilizacéo de
acomodac¢des individuais, duplas e triplas, com opcdes de
quartos equipados com ventilador ou com ar-condicionado e
frigobar, conforme a necessidade da Administracédo, incluindo
café da manhd, acesso a internet Wi-Fi e televisdo, para
atendimento de pessoas que necessitem permanecer
temporariamente no Municipio em razdo de atividades de

interesse da Administracdo Publica Municipal, conforme

especificacdes e gquantitativos estabelecidos a seguir:

Quarto de hotel
com cama de
solteiro e
Quarto de ]
ventilador para
01 Hotel c/ RS Didri 100 R$
uma essoa. iaria
ventilador . P | 100,00 10.000,00
, Incluindo café
(Single) -
da manhda,
internet Wi-fi
e TV.
Quarto de hotel
com cama de
solteiro e
Quarto de )
ventilador para
02 Hotel c/ duas essoas RS Didria | 100 RS
ventilador P | 185,00 18.500,00
Incluindo café
(Duplo) ~
da manhéa,
internet Wi-fi
e TV.
Quarto de | Quarto de hotel
Hotel ¢/ |triplo com RS RS
03 Didria 50
ventilador | ventilador. 255,00 | Tt 12.750,00
(Triplo) Incluindo café
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da manha,
internet Wi-fi
e TV.
Valor do Lote R$ 41.250,00

Quarto de hotel
com cama de
Quarto de )
solteiro, ar
Hotel c/ o
condicionado e
ar )
o frigobar para RS oL RS
04 condicion Diaria 50
uma pessoa. | 130,00 6.500,00
ado e . )
) Incluindo café
frigobar N
] da manha,
(Single) . ) ]
internet Wi-fi
e TV.
Quarto de hotel
com cama de
Quarto de )
solteiro, ar
Hotel c/ o
condicionado e
ar .
05 dic frigobar para RS Didri 50 RS
condicion iaria
duas pessoas. | 230,00 11.500,00
ado e . 3
) Incluindo café
frigobar ~
da manhda,
(Duplo) . o
internet Wi-fi
e TV.
Quarto de hotel
Quarto de i
triplo com ar
Hotel c/ .
condicionado e
ar i
06 dic frigobar. RS DiAr 50 R$
condicion iaria
Incluindo café | 330,00 16.500,00
ado e R
. da manhéa,
frigobar | . . .
. internet Wi-fi
(Triplo)
e TV.
Valor do Lote R$ 34.500,00

1.2. 0 valor global estimado da contratacdo corresponde a R$

75.750,00 (setenta e cinco mil, setecentos e cinquenta
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reais), considerando os quantitativos estimados e os valores
unitdrios referenciais estabelecidos para os servigos.
1.3. Os quantitativos indicados neste Termo de Referéncia
constituem estimativa de demanda, ndo representando
obrigacdo de utilizacdo integral pela Administracdo, uma vez
que as hospedagens serdo solicitadas conforme a necessidade
efetivamente verificada ©pela Secretaria Municipal de
Administracédo.

1.4. O credenciamento serd destinado a habilitacdo de todos
0s interessados que atendam as condicdes estabelecidas no
instrumento convocatdédrio e nos demais documentos da
contratacdo, observados os critérios objetivos definidos
pela Administracdo.

1.5. 0 edital de credenciamento deverd permanecer disponivel
para o cadastramento de novos interessados durante sua
vigéncia, nos termos do art. 79 da Lei Federal n°
14.133/2021.

1.6. Os servicos serdo prestados no Municipio de Lajinha/MG,
em estabelecimento hoteleiro que atenda integralmente as
especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no
instrumento convocatério.

1.7. A vigéncia dos instrumentos decorrentes do
credenciamento serd definida no edital e nos respectivos
instrumentos de contratacdo, observadas as disposic¢des da
Lei Federal n°® 14.133/2021 e a natureza dos servigos.
1.8. A vigéncia do <credenciamento e a vigéncia dos
instrumentos de contratacdo dele decorrentes deverdo ser
tratadas de forma distinta, de modo a assegurar a
possibilidade de ingresso de novos interessados durante o
periodo de funcionamento do credenciamento, sem prejuizo das
condicdes estabelecidas para os contratos ou instrumentos
equivalentes j& formalizados.

1.9. A Administracdo deverd observar, antes da formalizacéo

das contratacdes e durante sua execucdo, a manutencdo das
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condigdes de habilitacdo e demais requisitos exigidos dos
credenciados.

1.10. 0O detalhamento das condicdes de solicitacéo,
distribuicd&o da demanda, execucgédo, fiscalizacdo, pagamento,
obrigacdes das partes, sancgdes e demais regras aplicaveis a
prestacdo dos servicos serd estabelecido nos demais

documentos que integram a contratacéo.

2. DA FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A contratacdo de servicos de hotelaria/hospedagem
justifica-se pela necessidade da Secretaria Municipal de
Administracdo de dispor de acomodacgdes adequadas no
Municipio de Lajinha/MG, destinadas a pessoas que necessitem
permanecer temporariamente no Municipio em razdo de
compromissos, atividades, eventos, reunides, capacitacdes,
servicos ou outras demandas de interesse da Administracéo

Piblica Municipal.

2.2. A disponibilizacdo de servicos de hospedagem no préprio
Municipio mostra-se necessaria para proporcionar condicgdes
adequadas de permanéncia aos usuarios autorizados pela
Administracédo, evitando deslocamentos para outros municipios
e permitindo maior proximidade dos locais onde seréo

desenvolvidas as atividades institucionais.

2.3. Os servicos deverdo contemplar diferentes modalidades
de acomodacédo, incluindo quartos individuais, duplos e
triplos, com opg¢des equipadas com ventilador ou com ar-
condicionado e frigobar, conforme a necessidade de cada
demanda, além de servigcos béasicos de hospedagem, como café

da manhd, acesso a internet Wi-Fi e televisé&o.

2.4. A contratacdo busca assegurar gque as demandas de
hospedagem sejam atendidas de forma adequada, organizada e

compativel com as necessidades da Administracdo, permitindo
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que as acomodag¢des sejam utilizadas conforme a demanda
efetivamente apresentada, sem necessidade de manutencdo de

estrutura prépria destinada exclusivamente a hospedagem.

2.5. A necessidade da contratacéo esté relacionada,
portanto, a garantia de condig¢des adequadas de hospedagem
para atendimento das demandas institucionais do Municipio,
contribuindo para a continuidade das atividades
administrativas e para 0 adequado cumprimento das

atribuig¢des da Secretaria Municipal de Administracéo.

2.6. A contratacdo devera observar os ©principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade, isonomia e interesse
publico, bem como as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente aquelas aplicaveis ao
credenciamento e a execucao das contratacdes dele

decorrentes.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Conforme disposto no art. 6°, inciso XXIII, alinea “c”,
da Lei Federal n° 14.133/2021, a solucdo consiste na
disponibilizacdo de servigos de hotelaria/hospedagem no
Municipio de Lajinha/MG, para atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Administracédo, abrangendo as etapas
necessadrias a solicitacdo, prestacdo, acompanhamento e

encerramento dos servicos, compreendendo:

a. Identificagcdo da necessidade: verificacdo da demanda de
hospedagem, considerando a quantidade de pessocas, periodo de
permanéncia, modalidade de acomodacdo necessaria e demais

caracteristicas pertinentes;

b. Solicitagdo da hospedagem: encaminhamento da solicitacgéo
pela Administracdo ao estabelecimento apto a atender a
demanda, observados os critérios objetivos definidos para a

distribuicdo das solicitacdes entre os prestadores;
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c. Disponibilizagcdo da acomodagédo: disponibilizacdo do
quarto correspondente a modalidade solicitada, individual,
duplo ou triplo, com ventilador ou com ar-condicionado e

frigobar, conforme o servigo contratado;

d. Prestacdo dos servigos incluidos: fornecimento da
hospedagem em condig¢cdes adequadas de higiene, limpeza,
seguranca e conservacdo, incluindo café da manhd, acesso a
internet Wi-Fi e televisdo, conforme as especificacdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia;

e. Acompanhamento e fiscalizagéo: verificacdo pela
Administracdo da efetiva prestacdo dos servicos, da
quantidade de diadrias utilizadas e da conformidade das
acomodagcdes e servicos disponibilizados com as condigdes

estabelecidas na contratacéo;

f. Pagamento: pagamento dos servigcos efetivamente prestados,
mediante apresentacdo da documentacdo comprobatdria e apds

a devida conferéncia e atesto pela Administracdo;

g. Avaliagcdo da prestagdo: registro e avaliacdo da qualidade

dos servicos prestados, incluindo eventuais ocorréncias

relacionadas as acomodacdes, atendimento, higiene,
funcionamento das instalacdes e demais condicdes
contratadas;

h. Encerramento da prestagédo: encerramento da hospedagem apéds
o cumprimento do periodo solicitado, com registro das diarias
efetivamente utilizadas e adocgéao das providéncias

administrativas pertinentes.

3.2. A solucgdo deverd assegurar, durante todo o periodo de
prestacdo dos servicos, condicdes adequadas de hospedagem e
atendimento as ©pessoas autorizadas pela Administracéo,
observando-se as especificacdes, os valores e as demais

condicdes estabelecidas nos documentos da contratacéo.
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3.3. Ao longo do ciclo de vida do objeto, a Administracdo
deverd acompanhar a execucdo dos servigcos e avaliar sua
adequacédo as necessidades identificadas, adotando as medidas
necessarias para corrigir eventuais falhas e assegurar a
continuidade e a qualidade da ©prestacdao, sempre em
observéncia ao interesse publico e as condicgdes

estabelecidas na contratacéo.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da sustentabilidade:

4.1.1. A prestacdo dos servicos de hotelaria/hospedagem
apresenta impactos ambientais indiretos relacionados
principalmente ao consumo de &gua e energia elétrica, a
geracdo de residuos sdélidos e ao uso de produtos de limpeza
e higiene.

4.1.2. Dessa forma, os estabelecimentos responsaveis pela
prestacdo dos servigcos deverdo observar a legislacéo
ambiental e sanitdria aplicavel as suas atividades,
adotando, sempre que aplicavel, medidas de uso racional de
dgua e energia, reducdo de desperdicios, adequada destinacéo
dos residuos e utilizacdo racional de produtos de limpeza.
4.1.3. As exigéncias de sustentabilidade deverdo ser
compativeis com a natureza do objeto e proporcionais a
contratacdo, ndo sendo estabelecidos requisitos ambientais
que, sem Jjustificativa técnica, possam restringir a

participacédo de potenciais prestadores.

4.2. Da Indicacdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I,

da Lei Federal de n° 14.133, de 2021):

4.2.1. Na presente contratacdo ndo serd admitida indicacé&o
de marcas, caracteristicas ou modelos especificos de
equipamentos ou produtos, tendo em vista tratar-se de

prestacdo de servicgos de hotelaria/hospedagem, devendo ser
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observadas as caracteristicas e condicdes minimas

estabelecidas neste Termo de Referéncia.
4.3. Da Garantia da contratacéo:

4.3.1. Ndo seréd exigida garantia da contratacdo prevista nos
arts. 96 e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021,
considerando a natureza do objeto, a forma de execucdo dos
servicos, o pagamento condicionado a efetiva prestacdo das
didrias e os mecanismos de fiscalizacdo e controle previstos

para a contratacao.

4.3.2. A auséncia de exigéncia de garantia ndo afasta a
responsabilidade dos prestadores pelo cumprimento integral
das obrigacdes assumidas, nem prejudica a aplicacdo das
medidas administrativas e sancgdes cabiveis em caso de

descumprimento das condigdes estabelecidas na contratacéo.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo do objeto seguird as etapas a seguir:

a. Solicitagdo da hospedagem: a Secretaria Municipal de
Administracdo encaminhard ao prestador a solicitacdo de
hospedagem, informando, conforme a necessidade, a quantidade
de pessoas, o periodo de permanéncia, o tipo de acomodacédo

e demais informag¢des necessarias a prestacdo do servico.

b. Confirmagcdo da disponibilidade: o prestador deveré
confirmar a disponibilidade da acomodacdo solicitada e
assegurar a reserva correspondente, observadas as condicdes,
valores e caracteristicas estabelecidas na contratacédo.

c. Prestacdo dos servicos: o prestador deverd disponibilizar
as acomodacdes nas condicgbes solicitadas, mantendo-as em
adequado estado de limpeza, higiene, conservacédo, seguranca
e funcionamento, incluindo os servicos previstos para cada
categoria de hospedagem, especialmente café da manh§,
internet Wi-Fi e televisdo, bem como ar-condicionado e

frigobar quando integrantes da categoria contratada.

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n° 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel.: (33) 3344-2006 [ 3344-2423 10



www. lajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE lﬁ& PREFEITURA DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS LAJINHA

d. Atendimento durante a hospedagem: o prestador devera
assegurar atendimento adequado aos héspedes durante o
periodo contratado, solucionando eventuals ocorréncias
relacionadas a acomodacdo ou aos servigos disponibilizados.
e. Monitoramento e fiscalizagdo: a Administracdo acompanharéa
a execucdo dos servicos, verificando a efetiva utilizacéo
das didrias, a correspondéncia entre a hospedagem solicitada
e a efetivamente disponibilizada e o cumprimento das
condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

f. Comprovacdo da prestagdo: apds a utilizacdo das diarias,
o prestador deverd apresentar a documentacdo necessaria a
comprovacdo dos servicos efetivamente prestados, contendo as
informacdes necessdrias a conferéncia pela Administracéo.
g. Pagamento: o pagamento serd realizado apds a efetiva
prestacédo dos servigos, mediante apresentacao da
documentacdo pertinente e o devido atesto pelo responsavel
pela fiscalizacdo, observadas as condicdes estabelecidas no

instrumento de contratacéo.

5.2. A prestacéo dos servigos ocorreré conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Administracdo, néo
havendo obrigacdo de utilizacdo integral dos quantitativos

estimados neste Termo de Referéncia.

5.3. Os servicos deverdo ser prestados exclusivamente em
estabelecimentos localizados no Municipio de Lajinha/MG, que

atendam as condicbdes e especificacdes estabelecidas na

contratacao.

5.4. O prestador deverd disponibilizar as acomodacgdes
previamente solicitadas pela Administracdo, ndo podendo
substitui-las por categoria inferior aquela autorizada,
salvo mediante autorizacdo expressa da Administracdo e desde

gue ndo haja prejuizo ao usuario.
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5.5. Este modelo de execucdo visa assegurar que a prestacgdao
dos servicos de hotelaria/hospedagem seja realizada de forma
organizada, eficiente e compativel com as necessidades da
Administracdo, garantindo o controle das diarias utilizadas

e a adequada prestacdo dos servigos contratados.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes
de acordo com as cléausulas avencadas e conforme o artigo 6°,
inciso XXIII, alinea “f” da Lei Federal de n° 14.133/2021%

nas seguintes especificacdes:

I.0 contrato deverd ser executado fielmente pelas partes,
de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei
Federal de n° 14.133/2021, e cada parte responderd pelas

consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial.

IT. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo
do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila conforme a Lei

Federal de n° 14.133/2021, art. 115, §5°=2.

IIT. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada ©pelo(s) fiscal (is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos conforme a Lei Federal de n

14.133/2021, art. 117, caput?s.

1 Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XXIIT - termo de referéncia: documento necessdrio para a contratacdo de bens e servigos,
que deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execucdo do objeto serd acompanhada
e fiscalizada pelo 6rgédo ou entidade;

2 . . . < <

§ 5° Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunsténcias mediante simples apostila.

3 Art. 117. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais

fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no art. 7° desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida
a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacdes pertinentes a
essa atribuicéo.
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IV. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados conforme a Lei Federal de

n® 14.133/2021, art. 117, §1°4.

V. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo
hadbil para a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia conforme a Lei Federal de n°® 14.133/2021, art.

117, §2°5.

VI. O contratado seréd obrigado a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados conforme a Lei Federal de n°

14.133/2021, art. 1109°¢.

VII. O contratado serd responsavel pelos danos causados
diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
contratante conforme a Leil Federal de n° 14.133/2021, art.

1207.

VIII. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

4 . . . . . R .
§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas

a execugdo do contrato, determinando o que for necessédrio para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados.

5 § 2° O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogédo das

medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

6 . . L .
Art. 119. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou

substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes de sua execugdo ou de materiais
nela empregados.

7 Art. 120. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracéo

ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluirid nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.
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resultantes da execucdo do contrato conforme a Lei Federal

de n°® 14.133/2021, art. 1218, caput.

IX. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nédo transferird a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nédo
poderd onerar o objeto do contrato conforme a Lei Federal de

n® 14.133/2021, art. 121, §1°°.

X. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim conforme a IN 5/2017, art.

44, §2°.

XI. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da
empresa para adogcdo de providéncias que devam ser cumpridas

de imediato conforme a IN 5/2017, art. 44, 31°.

XII. Apds a assinatura do contrato ou instrumento
equivalente+ o 6rgdo ou entidade convocard o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo
do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucgcdo do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, gquando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sancgdes aplicaveis, dentre

outros conforme a IN 5/2017, art. 44, 31°.

XIII. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera

ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

XIV. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND)

relativa a Créditos Tributédrios Federais e a Divida Ativa da

8 Art. 121. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,

previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

9 § 1° A inadimpléncia do contratado em relagcdo aos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais ndo transferird a Administracéo a responsabilidade pelo seu pagamento e néo
poderd onerar o objeto do contrato nem restringir a regularizacdo e o uso das obras e das
edificacdes, inclusive perante o registro de imdveis, ressalvada a hipdtese prevista no §
2° deste artigo.

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n° 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel.: (33) 3344-2006 [ 3344-2423 14



www. lajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE !ﬁ& PREFEITURA DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS LAJINHA

Unid&o, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidédo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses

documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

6.2. Do Gestor do Contrato:

6.2.1. 0 gestor do contrato coordenara a atualizacdo do
processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execuc¢do no histdrico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatdério com vistas a verificacédo
da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracé&o.

6.2.2. 0 gestor do <contrato acompanhard os registros
realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que

ultrapassarem a sua competéncia.

6.2.3. 0 gestor do contrato acompanhard a manutencdo das
condic¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o
fluxo normal da ligquidacdo e do pagamento da despesa no

relatdério de riscos eventuais.

6.2.4. 0 gestor do contrato emitird documento comprobatédrio
da avaliacédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial gquanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo

constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.2.5. 0 gestor do contrato tomard providéncias para a
formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacédo
para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela

comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
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ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,

conforme o caso.

6.2.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatdério final
com informacgdes sobre a consecucgdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagcdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o) aprimoramento das atividades da

Administracédo.

6.2.7. 0 gestor do contrato devera enviar a documentacéo
pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do

contrato.

6.2.8. Fica designada como gestora do contrato a servidora
Amanda de Souza Soares Stéffel, nomeada gestora de contrato
no ambito da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos

Humanos por meio da Portaria n® 1796/2025.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Do Recebimento:

7.1.1. A execucdo da Prestacdo de Servicos serd recebida
provisoriamente, de forma sumaria, Jjuntamente com a nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo (a)
responséavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
para efeito de posterior verificacédo de sua conformidade com
as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

7.1.2. No caso de controvérsia sobre a execugcdo do objeto,
quanto a dimensdo, gqualidade e quantidade, deverd ser
[e]

observado o teor do artigo 143 da Lei Federal de n

14.133/2021%, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota

10 II - Para contratagcdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil

reais), no caso de outros servicos e compras;

Rua Dr. Sidney Hubner Franga Camargo, n° 69 A - Centro, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
administracao@lajinha.mg.gov.br - Tel.: (33) 3344-2006 [ 3344-2423 16



www. lajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE !& PREFEITURA DE

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS LAJINHA

Fiscal pertinente a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacédo e pagamento.

7.1.3. 0 prazo para a solucdao, pelo contratado, de
inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a
liquidacédo de despesa, ndo serd computado para os fins do
recebimento definitivo.

7.2. Da Liquidacgéo:

7.2.1. Recebida a ©Nota Fiscal ou documento de cobranca
equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

7.2.2. 0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido a
metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagcdo, no caso
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores néo
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do artigo 75
da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2.3. Para fins de ligquidacdo, o setor competente devera
verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.2.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente, ou circunstdncia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficarad sobrestada até
que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacéo
da situacdo, sem 6nus ao contratante;

7.2.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
deverd ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-1ine
ao SICAF ou, na 1impossibilidade de acesso ao referido

Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais
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ou a documentacdo mencionada no artigo 68 da Lei Federal de
n°® 14.133/202111.

7.2.6. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF
para: a) verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacéo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca
a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6érgdo ou entidade,
proibigcdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.2.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de
irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco)
dias TUuteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa.

7.2.8. 0 prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.2.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa
considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos
b6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como gquanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para gque sejam
acionados os meios pertinentes e necessadrios para garantir
o0 recebimento de seus créditos.

7.2.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera
adotar as medidas necesséarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.2.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela resciséo
do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo
junto ao SICAF.

7.3. Do Prazo de Pagamento:

1 Art. 68. As habilitacdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a

verificacdo dos seguintes requisitos:
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7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos
ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice IGP-M de correcéo
monetaria.

7.4. Da Forma de Pagamento:

7.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéaria,
para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.4.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo
tributédria prevista na legislacédo aplicavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido
na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, qgquando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

7.4.5. 0 contratado regularmente optante pelo Simples
Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrerid a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributédrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

8.1. Da Forma de selegdo e critério de julgamento da
proposta:
8.1.1.0 fornecedor sera selecionado por meio de

credenciamento, procedimento auxiliar previsto no art. 78,
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inciso I, da Leil Federal n° 14.133/2021, observadas as
condicdes estabelecidas no edital de credenciamento e seus
anexos.

8.1.2. 0 credenciamento terd por finalidade habilitar os
estabelecimentos interessados que atendam integralmente as
condicgdes de habilitacdo e aos requisitos estabelecidos pela
Administracdo, possibilitando a prestacdo dos servigcos de
hospedagem conforme a demanda e as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracdo.

8.2. Da Forma de Fornecimento:

8.2.1. A prestacdo dos servicos serd realizada sob demanda,
de forma parcelada e conforme as solicitacgdes da
Administracéao, mediante encaminhamento dos usuarios
autorizados para hospedagemnm, observadas as condicgdes,
quantidades e demais requisitos estabelecidos no Termo de
Referéncia e no instrumento de credenciamento.

8.3. Das Exigéncias de Habilitacgéo:

8.3.1. A HABILITACAO JURIDICA:

8.3.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no
Registro PUblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.3.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual -
MEI: Certificado da Condic¢cdo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacdo ficaréd condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.3.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia, inscric¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis
onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
8.3.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato

constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
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de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

8.3.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto
social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem
como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de
1971;

8.3.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais: decreto de autorizacéo;

8.3.1.8. No caso de atividade adstrita a uma 1legislacgédo
especifica: ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo 6érgdo competente.

8.3.1.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de
todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva.
8.3.1.10. Apresentar alvard sanitédrio ou licenca sanitéria
ou licenca de funcionamento expedido pela vigiléncia
sanitdria estadual ou municipal, conforme ocaso;

8.3.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
8.3.2.1. Os documentos relativos a regqularidade fiscal
somente serdo exigidos, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado,
independente se a fase de habilitacdo ird ou ndo anteceder
as fases de apresentacdo de propostas e lances.

8.3.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ), através do Comprovante de Inscricdo e de
Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir
situacdo cadastral ativa para com a Fazenda Federal, ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.3.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes
Estadual, comprovando possuir Inscricdo Habilitada no

cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no
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Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de
prestador de servigo.

8.3.2.4. Prova de regularidade <com a Fazenda Federal,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributédrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
8.3.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual,
relativa ao domicilio ou sede do licitante, mediante a
Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos e Certid&o Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria
da Fazenda Estadual;

8.3.2.6. Caso o licitante seja considerado isento dos
tributos estaduais relacionados ao objeto licitado, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracéo
da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.3.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal,
relativa ao domicilio ou sede do licitante, mediante a
Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de
Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria
da Fazenda Municipal;

8.3.2.8. Caso o licitante seja considerado isento dos
tributos municipais relacionados ao objeto licitado, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracéo
da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou

outra equivalente, na forma da lei.
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8.3.2.9. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia

por Tempo de Servico (FGTS), mediante Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econdmica
Federal;

8.3.2.10. Prova de regularidade com a justiga trabalhista,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica
do Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N° 12.440/2011);
8.3.2.11. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal;

8.3.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

8.3.3.1. Certid&o negativa de feitos sobre faléncia, expedida
pelo cartdério distribuidor da sede da pessoa juridica ou de
execucdo patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que
esteja dentro do prazo de validade constante da proépria
certiddo;

8.3.3.2. Caso admitida participacdo de Sociedade Simples,
deverd ser apresentada Certiddo Negativa de 1Insolvéncia
Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, desde que admitida a sua participacdo na
licitacéo.

8.3.4. A QUALIFICACAO TECNICA:

8.3.4.1. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de
todas as informacdes e das condig¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo.

8.3.4.2. A declaracdo acima poderd ser substituida por
declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condicdes

peculiares da contratacdo.
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8.3.4.3. Comprovacdo de aptidédo para execucdo de objeto de
complexidade operacional e, se for o caso, complexidade
tecnolébgica, equivalente ou superior com o desta
contratacdo, ou com o item pertinente de seu interesse, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for
0 caso.

8.3.4.4. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem,
0s atestados ou certiddes deverdo comprovar que a empresa
executou, satisfatoriamente, objeto compativel com o da
presente licitacdo ou com o item pertinente de seu interesse,
contendo informacdes que permitam estabelecer, por
proximidade de caracteristicas técnicas, comparacdo entre o
objeto licitado e o executado pela licitante.

8.3.4.5. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser
apresentados em nome da matriz ou da filial do licitante.
8.3.4.6. 0 fornecedor disponibilizard todas as informacdes
necessidrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados ou
certiddes, apresentando, quando solicitado pela
Administracéao, cébpia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da CONTRATANTE e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
8.3.4.7. Somente poderdo ser aceitos atestados de capacidade
técnica expedidos apdés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se houver sido firmado para ser prestado em prazo
inferior.

8.3.4.8. Os atestados ou certiddes gue ndo possuirem as
informacdes minimas para a sua anédlise serdo objeto de
diligéncia.

8.3.5. DAS DESCLARAGOES COMPLEMENTARES :
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8.3.5.1. Além das declaracdes constantes dos itens
especificos acima a licitante deverd apresentar ainda as
seguintes declaracdes, sob pena de inabilitacdo:

8.3.5.2. Declaragdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei
n°® 14.133/2021);

8.3.5.3. Declaracdo de gque cumpre as exigéncias de reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da Lei n°
14.133/2021);

8.3.5.4. Declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na

forma da lei (art. 63, § 1°, da Lei n° 14.133/2021).

9. DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado da contratacdo para o periodo de 12
(doze) meses é de R$ 75.750,00 (setenta e cinco mil,
setecentos e cinquenta reais), conforme os valores unitérios
estimados para os servicos de hospedagem constantes da tabela
deste Termo de Referéncia.

9.2. A estimativa do wvalor da contratacdo foi elaborada
mediante pesquisa de precos, observando-se o0s paréametros
estabelecidos pela legislacdo aplicéavel, com o objetivo de
identificar valores compativeis com os precos praticados no
mercado para servicos de hospedagem de natureza semelhante
ao objeto pretendido pela Administracédo.

9.3. Para a realizacdo da pesquisa de precos, foi utilizada

a ferramenta Banco de Pregos, como meio de acesso e
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tratamento de 1informagdes provenientes de contratacdes
publicas e outras fontes disponiveis, possibilitando a
identificacdo de valores praticados para servigos similares.
9.4. Na pesquisa, foram priorizados registros de
contratacdes realizadas por 6brgdos e entidades da
Administracdo Publica, em diferentes esferas e localidades,
buscando-se obter referéncias compativeis com as
caracteristicas dos servigos pretendidos e reduzir possiveis
distorcgdes decorrentes de valores isolados ou incompativeis
com a realidade de mercado.

9.5. Sempre que possivel, foram considerados multiplos
valores validos para cada servigco pesquisado, sendo
analisada a compatibilidade dos resultados encontrados com
as caracteristicas do objeto. Quando aplicavel, foram
desconsiderados valores manifestamente inexequiveis,
excessivamente elevados ou que apresentassem caracteristicas
incompativeis com a contratacdo pretendida, utilizando-se,
para a composicdo da estimativa, metodologia estatistica
adequada aos dados obtidos.

9.6. O resultado da pesquisa de precos encontra-se detalhado
nos documentos que integram o processo de contratacdo, tendo
sido considerados dados obtidos por meio da ferramenta Banco
de Precgos, bem como informacdes disponiveis em plataformas
oficiais e sistemas de divulgacdo de contratacdes publicas,
incluindo o Portal Nacional de Contratac¢des Publicas (PNCP),
o Portal de Compras do Governo Federal (Compras.gov.br) e
outras fontes pertinentes utilizadas na pesquisa.

9.7. O valor estimado de R$ 75.750,00 (setenta e cinco mil,
setecentos e cinquenta reais) corresponde a previsdo de
dispéndio para o periodo de 12 (doze) meses, considerando a
demanda estimada pela Administracdo e os valores unitérios
apurados na pesquisa de precos.

9.8. A contratacdo serd realizada conforme a necessidade da

Administracdo, ndo constituindo o valor estimado garantia de
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execucdo 1integral da quantidade ou do montante previsto,
ficando a utilizacdo dos servicos condicionada as demandas
efetivamente apresentadas durante a vigéncia do

credenciamento e a disponibilidade orcamentaria.

10. DO LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. Os servigcos de hospedagem serdo ©prestados nas
instalacdes do estabelecimento hoteleiro credenciado,
localizado no Municipio de Lajinha/MG ou em localidade
previamente definida pela Administracao, conforme as
condicdes estabelecidas no instrumento de credenciamento e
a necessidade da Secretaria Municipal de Administracédo.
10.2. A prestacdo dos servicos ocorrera mediante solicitacéo
da Administracdo, de acordo com a demanda efetivamente
apresentada, devendo e} estabelecimento credenciado
disponibilizar as acomodacdes nas condigdes, datas e
quantidades previamente informadas.

10.3. Os servicos deverdo ser prestados de acordo com oS
padrdes de gualidade e condig¢des de hospedagem estabelecidos
neste Termo de Referéncia, contemplando a disponibilizacéo
de acomodacdo individual, dupla ou tripla, conforme a
necessidade indicada pela Administracéo.

10.4. A CONTRATADA deverd assegurar aos usuadrios autorizados
pela Administracéo condicdes adequadas de higiene,
seguranca, conforto e conservacdo das instalacdes durante
todo o periodo da hospedagem.

10.5. Correrdo por conta da CONTRATADA todos os custos e
despesas necessadrios a adequada prestacdo dos servicgos,
incluindo tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, operacionais e demais despesas decorrentes da
execugcdo do objeto, ndo cabendo a Administracdo qualquer
6nus adicional, salvo aqueles expressamente previstos no

instrumento de credenciamento.
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10.6. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do
credenciamento, as condig¢des de habilitacd&o e qualificacéo
exigidas para a prestacdo dos servigos, bem como as condigdes
de funcionamento e estrutura necessdrias a execucdo do

objeto.

11. DOS PRECOS, REAJUSTAMENTO E REVISAO

11.1. Os precos contratados sdo fixos e 1irreajustédveis
durante o ©periodo de vigéncia de 12 (doze) meses,
considerando o prazo previsto no art. 134 da Lei n°
14.133/2021, que estabelece o interregno minimo de 1 (um)
ano para a aplicacdo de reajuste contratual.

11.2. O reajuste em sentido estrito, com base em indice de
precos, somente serd admitido se a vigéncia contratual
ultrapassar 12 (doze) meses, hipdtese em que se aplicarad o
Tndice de precos ao consumidor (INPC) ou outro indice
setorial que vier a ser pactuado, observado o interregno
minimo de 1 (um) ano.

11.3. A revisdo contratual, para fins de reequilibrio
econdémico-financeiro, serd admitida nas hipdbdteses previstas
no art. 124, idinciso II, alineas "d" e "e", da Lei n°
14.133/2021, desde que comprovada a ocorréncia de fato
imprevisivel, previsivel de consequéncias incalculaveis, ou
de caso fortuito/forca maior que desequilibre a equacdo
econdmico-financeira inicial do contrato.

11.4. O pedido de reequilibrio econémico-financeiro devera
ser formalizado pela contratada por escrito, com
apresentacdo de planilha demonstrativa do desequilibrio e
documentos comprobatdérios, cabendo a Administracdo decidir
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

11.5. Ndo serdo admitidos pedidos de reajuste ou reviséao
o

fundamentados em dispositivos legais estranhos a Lei n

14.133/2021, devendo a contratada observar exclusivamente o
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regramento estabelecido neste Termo de Referéncia e na

legislacéo de regéncia.

12. DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES DAS PARTES CONTRATANTES

12.1. DA CONTRATADA:

12.1.1. Cumprir todas as obrigag¢des constantes do instrumento
de credenciamento, do Termo de Referéncia, do contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e
as despesas decorrentes da adequada e regular prestacgdo dos
servigcos de hospedagem.

12.1.2. Prestar os servicos diretamente, nas condicbes,
periodos, quantidades e modalidades de hospedagem
solicitadas pela CONTRATANTE, observando as disposicgdes
estabelecidas no instrumento de credenciamento e no Termo de
Referéncia.

12.1.3. Disponibilizar as acomodacdes nas condicgcbdes de
higiene, seguranca, conforto e conservacdo exigidas para a
adequada prestacdo dos servicos, mantendo-as em condigdes
apropriadas durante todo o periodo da hospedagem.

12.1.4. Confirmar o) recebimento das solicitacdes de
hospedagem realizadas pela CONTRATANTE e comunicar
imediatamente qualquer circunsténcia qgue possa comprometer
ou impedir a disponibilizacdo da acomodacdo solicitada.
12.1.5. Atender com presteza as solicitacdes e reclamacgdes
apresentadas pela CONTRATANTE relacionadas a prestacgdo dos
servigos, adotando as medidas necessarias para sanar
eventuais irregularidades.

12.1.6. Responsabilizar-se por danos materiais ou pessoais
causados a CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia de
falhas, defeitos, negligéncia, imprudéncia ou impericia
relacionadas a prestacdo dos servicgos, quando comprovada sua

responsabilidade.
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12.1.7. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e
dos contratos dele decorrentes, as condigdes de habilitacéo
e qualificacdo exigidas para o credenciamento.

12.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e demais encargos decorrentes da execucgdo dos
servicos, cuja inadimpléncia ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento.

12.1.9. A prestacdo dos servigcos pela CONTRATADA né&o
estabelecerd qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados, prepostos ou colaboradores e a CONTRATANTE,
cabendo exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade pelos
encargos decorrentes de sua atividade empresarial.

12.1.10. Responsabilizar-se pela qualidade e adequacdo dos
servicos de hospedagem prestados, observando as condicgdes
estabelecidas no instrumento de credenciamento, no Termo de
Referéncia e na legislacdo aplicéavel.

12.1.11. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer
fato superveniente que possa 1impedir ou prejudicar a
prestacéo dos servicos nas condicdes solicitadas,
apresentando, quando cabivel, a respectiva justificativa.
12.1.12. Atender as determinacdes regulares emitidas pela
CONTRATANTE e prestar os esclarecimentos e informacdes
necessarios a adequada execucdo do objeto.

12.1.13. Corrigir, as suas expensas, eventuais falhas ou
irregularidades constatadas na prestacdo dos servicos,
quando decorrentes de sua responsabilidade, sem prejuizo das
demais medidas administrativas cabiveis.

12.1.14. Guardar sigilo sobre informagdes a que tiver acesso
em decorréncia da execucdo dos servigos, especialmente
aquelas relativas aos usuédrios encaminhados pela
CONTRATANTE, observando a legislacdo aplicavel sobre

protecdo de dados pessoais.
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12.1.15. Cumprir as normas legais, regulamentares e
administrativas aplicaveis ao funcionamento do
estabelecimento hoteleiro e & prestacdo dos servigcos de
hospedagem.

12.1.16. N&o transferir a terceiros as obrigacdes assumidas
no admbito do credenciamento, nem subcontratar a prestacéao
dos servicos objeto da contratacdo, salvo se expressamente
admitido no instrumento convocatdrio.

12.2. DA CONTRATANTE:

12.2.1. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servigos
efetivamente prestados, apds o regular cumprimento das
condicdes estabelecidas no instrumento de credenciamento e
no contrato.

12.2.2. Encaminhar a CONTRATADA as solicitacdes de
hospedagem, informando, sempre que possivel, a quantidade de
héspedes, modalidade de acomodacdo, periodo de hospedagem e
demais informacdes necessarias a adequada prestacdo dos
servicgos.

12.2.3. Fornecer a CONTRATADA as informacdes necessarias a
execucdo do objeto, observados os limites e as condigdes
estabelecidos no instrumento de credenciamento.

12.2.4. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de
eventuais falhas, irregularidades ou inadequacdes
constatadas na prestacdo dos servigcos, para dgue sejam
adotadas as providéncias necessdrias a sua correcdo.
12.2.5. Acompanhar a execucdo dos servicos e verificar o
cumprimento das condigdes estabelecidas no instrumento de
credenciamento, no Termo de Referéncia e no contrato.
12.2.6. Exigir o cumprimento das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, observadas as disposicdes legais e contratuais
aplicéaveis.

12.2.7. Aplicar as medidas administrativas e sangdes

cabiveis quando constatado o descumprimento das obrigacdes
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assumidas pela CONTRATADA, assegurados o contraditdério e a
ampla defesa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.2.8. Prestar as informagcdes e os esclarecimentos que se
fizerem necessdrios para a adequada execucgdo dos servicos,

quando solicitados pela CONTRATADA.

13. DA EXTINGCAO DO CONTRATO

13.1. O contrato decorrente do presente credenciamento
poderd ser extinto nas hipdteses previstas nos arts. 137 e
138 da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as condicdes
estabelecidas no instrumento de credenciamento e neste Termo
de Referéncia:

13.1.1. Por ato wunilateral e escrito da CONTRATANTE, nas
situacgdes previstas no inciso I do art. 138 da Lei Federal
n® 14.133/2021, observadas as consequéncias previstas no
art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
cabiveis.

13.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, mediante
manifestacdo formal e fundamentada, nos termos do art. 138,
inciso II, da Lei Federal n©° 14.133/2021.

13.1.3. A extincdo contratual deveréd ser formalmente motivada
nos autos do ©processo administrativo, assegurados a
CONTRATADA o contraditdério e a ampla defesa, quando cabiveis,
observadas as hipdteses previstas no art. 137 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

13.1.4. A extincdo do contrato ndo prejudicard o cumprimento
das obrigacdes ja assumidas pelas partes até a data de sua
efetivacdo, inclusive quanto ao pagamento dos servicos de
hospedagem regularmente prestados e aceitos pela
CONTRATANTE.

13.1.5. A extingcdo do contrato ndo impedird a aplicacédo das
sancdes administrativas cabiveis quando constatado o
descumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,

observado o devido processo legal.
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14. DA SUBCONTRATAGCAO

14.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto deste
credenciamento, sendo vedada a CONTRATADA a transferéncia da
prestacdo dos servigcos de hospedagem para terceiros ou para
estabelecimento ndo credenciado pela Administracdo.

14.2. A CONTRATADA permanecerd 1integralmente responséavel
pela execucdo dos servicos de hospedagem e pelo cumprimento
das condicdes estabelecidas no instrumento de
credenciamento, no Termo de Referéncia e no contrato, ainda
que utilize terceiros para atividades acessédrias permitidas
pela legislacdo, sem que 1sso implique transferéncia da

responsabilidade pela prestacdo do objeto.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas pela credenciada, ou por infringéncia ao artigo
155 da Lei Federal n. 14.133/2021 e quaisquer outras
irregularidades, sem Jjustificativa aceita pela Prefeitura
Municipal de Lajinha, resguardado os procedimentos legais
pertinentes, poderé acarretar nas seguintes sancdes,
cumulativamente ou ndo:

15.2. Adverténcia;

15.3. Multa de:

a. Compensatoéria;
b. De mora;

15.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica.

15.5. Em caso de inexecucdo parcial do contrato, de desacato
de decisdes ou ndo adotar medidas determinadas pelo Fiscal,
de recusa ao disposto no art. 119 da Lei Federal n.
14.133/21, ou ainda de pratica de qualquer ato que ocasione
risco e/ou prejuizos de menor potencial ofensivo para a

Administracdo Municipal, serd aplicada exclusivamente a
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sancdo de adverténcia, quando ndo se justificar a imposicéo
de penalidade mais grave.

15.6. A sancdo de multa moratdéria de que trata o art. 162 da
Leil Federal n. 14.133/21 serd de 1% (Um por cento) por dia
de atraso na entrega de material ou execucdo de servigos,
recaindo o cédlculo sobre o valor da parcela inadimplida até
o limite de 30% (Trinta por cento) do contrato ou do
instrumento equivalente, excluida, quando for o caso, a parte
correspondente aos impostos destacados no documento fiscal.
15.7. O atraso, para efeito de cdlculo de multa, serd contado
em dias corridos, a partir do primeiro dia Util subsequente
ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento
da obrigacdo.

15.8. A aplicacédo de multa de mora ndo impedird dque a
Administracdo a converta em compensatdédria e promova a
extincdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancgdes previstas.

15.9. A aplicacdo de multa compensatdéria ndo serd inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e serd aplicada ao responséavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155
da Lei n° 14.1333/21.

15.10. Serd aplicada multa compensatédria de 0,5% (Cinco
décimos por cento) a 1% (Um por cento) do valor de referéncia

para licitacdo para aquele que:
a. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

b. Ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente Jjustificado.

15.11. Serd aplicada multa compensatdéria de 10% (Dez por
cento) sobre o valor de referéncia para licitagdo ou
contratacdo direta para aquele que retardar ou tumultuar o

procedimento administrativo de contratacdo.
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15.12. Seréd aplicada multa compensatdédria de 10% (Dez por
cento) sobre o valor total de adjudicacdo ou do valor da
contratacdo direta, para aquele que entregar o objeto
contratual em desacordo com as especificac¢des, condigcdes de
uso e qualidades contratadas, e/ou com vicio, irregularidade
ou defeito oculto que o tornem imprdéprio para o fim a que se
destina.

15.13. Serd aplicada multa compensatdéria de 15% (Quinze por

cento) sobre o valor contratado, para agquele que:

a. Recusar em efetuar o reforgco de garantia contratual;

b. Der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato;

c. Recusar assinar o Contrato;

d. Recusar a aceitar ou retirar o instrumento equivalente.

15.14. Serd aplicada multa compensatdéria de 20% (vinte por
cento) sobre a parcela do objeto ndo executada, em caso de
inexecucdo parcial do contrato.

15.15. Serd aplicada multa compensatdéria de 20% (vinte por

cento) sobre o valor contratado, para agquele que:

a. Apresentar declaracdo falsa ou documentacdo falsa exigida
para o certame ou declaracdo falsa durante a licitacédo ou a

execucdo do contrato;

b. Fraude a 1licitacdo ou pratica de ato fraudulento na

execucdo do contrato;
c. Comportamento iniddneo ou fraude de qualquer natureza;

d. Prdtica de atos 1licitos com vistas a frustrar os

objetivos da licitacéo;
e. Pratica de ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei Federal

n. 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdo Municipal, ao funcionamento dos

servicos publicos ou ao interesse coletivo;
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g. Dar causa a inexecucgdo total do objeto do contrato.

15.16. A sancdo prevista de impedimento de licitar e
contratar serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e
VII do caput do art. 155 Lei n° 14.133/21, quando nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo.
15.17. A aplicacdo de trés sancgdes de adverténcia pelo mesmo
motivo, em um mesmo contrato, possibilita a aplicacdo de
sancdo de impedimento de licitar e contratar.

15.18. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII
do caput do art. 155 da Lei n°14.133/21, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV,
V, VI e VII do caput do referido artigo que Jjustifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de
impedimento de licitar e contratar, e impedird o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, conforme
legislacéo.

15.19. As sancdes de adverténcia, de impedimento de licitar
e contratar e de declaracgdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a de
multa.

15.20. A aplicacdo das sangbes previstas ndo exclui, em
hipbétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado a Administracdo Publica.

15.21. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo gque assegurard o
contraditério e a ampla defesa ao licitante/contratado,

observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21.
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15.22. Na aplicacdo das sancgdes serdo considerados a
natureza e a gravidade da infracéo cometida; as
peculiaridades do caso concreto; as circunstéancias
agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para
a Administracdo Publica; a implantacdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientacdes

dos o6rgdos de controle.

16. DA FISCALIZACAO

16.1. A fiscalizacéao sera exercida no interesse da
Administracdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade decorrente da prestacdo dos servicos de
hospedagem, ndo implicando, em razdo disso,
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

16.2. A prestacéo dos servicos sera acompanhada e
fiscalizada  por servidor formalmente designado pela
CONTRATANTE, que verificard o cumprimento das condicdes
estabelecidas no instrumento de credenciamento, no Termo de
Referéncia e no contrato, especialmente quanto a
disponibilizacdo das acomodacdes solicitadas, a modalidade
de hospedagem, ao periodo contratado e as condigdes de
higiene, seguranca, conforto e conservacao do
estabelecimento.

16.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, relacionadas ao
objeto da contratacdo, deverdo ser prontamente atendidas
pela CONTRATADA, sem Onus adicional para a CONTRATANTE,
observados os limites e as condig¢des estabelecidos no
instrumento de credenciamento e no contrato.

16.4. A CONTRATADA deverad prestar ao servidor responséavel
pela fiscalizacdo todas as informagdes e esclarecimentos
necessarios ao acompanhamento da execucdo dos servicos, bem

como permitir o acesso as informagdes e aos locais
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necessarios a verificacdo do cumprimento das obrigacgdes
contratuais.

16.5. A constatacdo de irregularidades na prestacdo dos
servicos serd formalmente registrada e comunicada a
CONTRATADA para adogcdo das medidas necessarias a sua
correcéo, sem prejuizo da aplicacéo das medidas
administrativas e sangdes cabiveis, quando for o caso.
16.6. Fica designado como fiscal do contrato o servidor
Douglas Vauna Palmeiras, nomeado por meio da Portaria n°
036/2026, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo no ambito da Secretaria Municipal de Administracéao

e Recursos Humanos.

17. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacéo
correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do ano de 2025.

17.2. As despesas decorrentes da presente contratacéo
correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do Municipio de Lajinha/MG para o exercicio de
2026, observada a disponibilidade orcamentédria e financeira.
17.3. As despesas decorrentes da execugdo dos servigos nos
exercicios financeiros subsequentes correrdo a conta das
dotacgdes orcamentdrias correspondentes, que serdo indicadas
oportunamente, apb6s a aprovacdo das respectivas Leis
Orcamentdrias e a liberacdo dos créditos necessarios,
mediante o instrumento formal cabivel.

17.4. A execucdo das despesas ficard condicionada a
existéncia de dotacéao orcamentéaria suficiente e a
disponibilidade financeira para suportéd-las, observadas as
disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021 e da legislacéo

orcamentaria aplicavel.

Lajinha/Minas Gerais, 19 de agosto de 2026.
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