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Unidade Administrativa de

Origem:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular do Cargo:

Maria Geralda Sathler Alvim Moraes

Cargo:

Secretéaria

Ato de Nomeacéao:

Portaria n® 1.137 de 11 de agosto de 2026.

Objeto:

Contratacdo de pessoa fisica ou juridica
para prestacdo de servicos de Assistente

Social, em atendimento a demanda da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

do Municipio de Lajinha/MG, destinados a

realizacdo de visitas domiciliares e

institucionais, entrevistas e

levantamentos socioecondmicos para

atualizacéo, revisao, averiguacdao e

qualificacdo das informacdes do Cadastro

Unico para Programas Sociais do Governo

Federal - CadUnico, no ambito das acdes do

Programa de Fortalecimento do Cadastro

Unico no Sistema Unico de Assisténcia

Social - PROCAD-SUAS.

Modalidade:

Credenciamento

Periodo de Vigéncia do

Contrato Administrativo:

O contrato terd vigéncia de 03 (trés)

meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado
sucessivamente por periodos iguais ou

inferiores, observando-se o limite de até
10 (dez)

106 da Lei Federal n°

anos, conforme o disposto no Art.

14.133/2021, desde

que haja 1interesse da Administracao e

disponibilidade orgamentéria.

Legislagédo Aplicavel:

Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.
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1. DAS CONDIGCOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

1.1. Do Objeto: O presente Termo de Referéncia tem por objeto a
contratacdo de pessoa fisica ou juridica para a prestacdo de servicgos
especializados de Assistente Social, em atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Lajinha/MG, destinados a realizacdo de visitas domiciliares e
institucionais, entrevistas e levantamentos socioecondmicos, visando
a atualizacé&o, revisdo, averiguacdo e qualificacdo das informacdes
constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, no ambito das acdes do Programa de Fortalecimento
do Cadastro Unico no Sistema Unico de Assisténcia Social — PROCAD-
SUAS, conforme as condicdes, especificacdes e demais exigéncias

estabelecidas neste Termo de Referéncia:

QTD. = VALOR VALOR
ITEM VAGAS UND. DESCRICAO QTD. MENSAL TOTAL
ASSISTENTE SOCIAL, COM
CARGA HORARIA 30H
SEMANAIS, devidamente
habilitado para o)
exercicio da profisséo,
para atuar na realizacéo
de visitas domiciliares
e institucionais,
entrevistas e
levantamentos
socioecondmicos
destinados a
01 02 Més | atualizacdo revisao 03 R RS
\ - ! 2.262,76 | 6.788,28
averiguacéao e
qualificacao das
informacdes constantes
no Cadastro Unico para
Programas Sociais do
Governo Federal -
CadUnico, em atendimento
as demandas da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e as
acdes previstas no
PROCAD-SUAS.
VALOR TOTAL RS
6.788,28
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1.2. Os contratos decorrentes deste credenciamento terdo vigéncia

www.lajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

pelo periodo estabelecido no instrumento convocatério e no
respectivo contrato, considerando o cardter excepcional e temporario
da demanda e o prazo previsto para execugdo das acgdes relacionadas

4 atualizacdo e qualificacdo do Cadastro Unico.

1.3. Eventual prorrogagcdo somente poderd ocorrer quando houver
fundamento legal para tanto, demonstrada a permanéncia da
necessidade da Administracdo, a compatibilidade da prorrogagdo com
a finalidade da contratacdo e a existéncia de interesse publico na

continuidade dos servicos.

1.4. A eventual prorrogacdo deverd ser precedida de andlise da
execucdo dos servigos durante a vigéncia contratual, considerando o
cumprimento das atividades previstas, a necessidade de continuidade
das visitas e a manutencdo da demanda relacionada ao Cadastro Unico

e ao PROCAD-SUAS.

1.5. Deverd ser formalizada justificativa da Administracdo quanto a
necessidade e ao interesse pUblico na continuidade da prestacdo dos

servicgos.

1.6. Deverd ser apresentada manifestacdo expressa do credenciado

quanto ao interesse na eventual prorrogacdo, quando cabivel.

1.7. O credenciado deverd manter, durante toda a vigéncia
contratual, as condigdes de habilitagdo e qualificacgdo exigidas para
o credenciamento, especialmente a regularidade do registro

profissional perante o CRESS.

1.8. A eventual prorrogacdo contratual constitui faculdade da
Administracdo Publica, condicionada a existéncia de fundamento
legal, a conveniéncia e oportunidade administrativas e a
demonstracdo do interesse publico, ndo gerando direito subjetivo ao

credenciado a continuidade da contratacéo.
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1.9. As prorrogacgdes eventualmente realizadas deverdo ser

formalizadas por instrumento prdéprio, observadas as disposicdes da
Lei Federal n° 14.133/2021 e as condicdes estabelecidas no

instrumento convocatdrio e no contrato.

1.10. 0 edital e os contratos decorrentes deste credenciamento
disciplinardo as regras relativas a vigéncia, eventual prorrogacdao,
extingcdo contratual e 1ingresso de novos credenciados durante a
vigéncia do procedimento, observadas as disposic¢des do Termo de

Referéncia, da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

2. DA FUNDAMENTACAO E JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente credenciamento tem por finalidade possibilitar a
contratacdo de profissional Assistente Social para realizacgdo de
visitas domiciliares e institucionais, entrevistas e levantamentos
socioecondmicos destinados a atualizacdo, revisdo, averiguacido e
qualificacdo das informacdes do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - Cadﬁnico, em atendimento a demanda da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Lajinha/MG.

2.2. A necessidade da contratacdo decorre do levantamento realizado
pela gestdo municipal, que identificou demanda de visitas as familias
para conferéncia e atualizacéo das informacdes cadastrais,
especialmente aquelas que necessitam de verificacdo presencial,
considerando os ©prazos estabelecidos para execucdo das agdes

relacionadas ao PROCAD-SUAS.

2.3. A contratacdo permitird ampliar temporariamente a capacidade
operacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social para
execucdo das visitas, sem necessidade de criacdo de nova vaga no
quadro permanente do Municipio, possibilitando o atendimento da

demanda dentro do periodo previsto.

2.4. O credenciamento mostra-se adequado a necessidade identificada,
por permitir a contratacdo de profissional devidamente habilitado,

conforme requisitos previamente estabelecidos pela Administracéao,
5
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para execugdo das atividades de acordo com a demanda e o cronograma

definidos pela gestdo municipal.
2.5. O profissional contratado realizarad, especialmente:

a) Visitas domiciliares e 1institucionais as familias previamente
relacionadas pela gestdo do Cadastro Unico;

b) Entrevistas e coleta de informacdes referentes a composicéo
familiar, endereco, renda, trabalho, escolaridade, condigdes de
moradia e demais dados necessarios a atualizacdo cadastral.

c) Conferéncia das informacdes declaradas e identificacdo de
eventuais inconsisténcias ou alteracdes que demandem atualizacgdo ou
averiguacédo.

d) Registro das informacdes coletadas e elaboracdo dos documentos e
relatdérios decorrentes das atividades realizadas.

e) Comunicacdo a equipe responsavel pelo Cadastro Unico de situacdes
identificadas durante as visitas que necessitem de providéncias ou
encaminhamentos no dmbito da politica de assisténcia social.

2.6. Dessa forma, o credenciamento busca atender &a demanda
excepcional de visitas identificada pelo Municipio, contribuindo
para a atualizacdo e qualificacdo dos registros do Cadastro Unico e
para o cumprimento das ag¢des previstas no PROCAD-SUAS, observadas as
orientacdes do Governo Federal e as atribuicdes profissionais do

Assistente Social.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. Em atendimento ao disposto no artigo 6°, inciso XXIII, alinea
“c”, da Lei Federal n°® 14.133/2021, a solucdo proposta consiste no
credenciamento de profissional de Assistente Social para prestacdao
de servicos destinados & realizacdo de visitas domiciliares e
institucionais, entrevistas, levantamentos socioecondmicos e demais

atividades necesséarias a atualizacéo, reviséo, averiguacdo e

qualificacdo das informacdes do Cadastro Unico, no ambito das acdes
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do PROCAD-SUAS, conforme demanda e cronograma definidos pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Lajinha/MG.
3.2. A solucdo compreende as seguintes etapas:

a. Levantamento da necessidade: identificacdo da demanda de visitas
as familias para atualizacdo, revis&o ou averiguacédo das informacdes
registradas no Cadastro Unico, considerando as acdes e 0s prazos
estabelecidos para o Municipio.

b. Planejamento da contratagdo: definigcdo da carga horaria de 30
(trinta) horas semanais, dos requisitos profissionais, das
atividades a serem executadas e dos procedimentos para
acompanhamento e comprovagdo dos servigos.

c. Credenciamento: realizacdo de chamamento publico para
credenciamento de profissional que atenda aos requisitos de
habilitacdo estabelecidos no edital e no Termo de Referéncia.

d. Execugdo dos servigos: realizacdo das visitas domiciliares e
institucionais, entrevistas e levantamentos socioeconbmicos, bem
como coleta, conferéncia e registro das informacdes necessirias a
qualificacdo dos dados cadastrais.

e. Gestdo e fiscalizagdo: acompanhamento das atividades por servidor
designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mediante
controle das visitas realizadas, registros produzidos, cumprimento
da carga hordria e atendimento do cronograma estabelecido.

f. Avaliagcdo dos resultados: verificacdo do numero de familias
atendidas, visitas realizadas, informacdes atualizadas ou
averiguadas e demais resultados relacionados ao cumprimento da
demanda identificada.

g. Encerramento: ao término da vigéncia contratual, avaliacdo da
execucdo dos servicos e verificacdo da permanéncia ou ndo da
necessidade que fundamentou a contratacdo, especialmente quanto as
acdes vinculadas ao Cadastro Unico e ao PROCAD-SUAS.

3.3. A solugdo proposta busca ampliar temporariamente a capacidade
operacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

possibilitando a execucdo das visitas dentro do prazo previsto, a
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atualizacdo e qualificacdo das informacdes do Cadastro Unico e o

atendimento da demanda excepcional identificada, sem criacdo de nova

vaga no quadro permanente do Municipio.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Da sustentabilidade:

4.1.1. Considerando que o objeto consiste na prestacdo de servigos
profissionais de Assistente Social, para realizacdo de wvisitas
domiciliares e institucionais, entrevistas e levantamentos
socioecondmicos relacionados a atualizacdo e qualificacgdo do
Cadastro Unico, ndo sdo previstos impactos ambientais relevantes

diretamente decorrentes da execucdo dos servicgos.

4.1.2. Na execucdo das atividades deverdo ser adotadas, guando
aplicaveis, medidas de uso racional de papel, reducdo de impressdes
desnecessarias e utilizacdo de meios digitais para registros e
comunicacgdes administrativas, contribuindo para a reducdo do consumo

de recursos materiais.

4.2. Da indicagdo de marcas ou modelos:

4.2.1. Ndo se aplica ao presente objeto a indicacdo de marcas,
fabricantes, modelos ou caracteristicas similares, uma vez dJue a
contratacdo tem por objeto a prestagcdo de servigo profissional de
Assistente Social, cuja execucdo serd definida pelas atribuicdes,
requisitos de habilitacdo e especificacdes estabelecidas no

instrumento convocatdério e no respectivo contrato.

4.3. Da garantia da contratacgédo:

4.3.1. N3do serd exigida garantia contratual, nos termos dos artigos
96 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando a natureza
do objeto, a forma de execucdo dos servicos e 0SS mecanismos de

acompanhamento e fiscalizacdo previstos pela Administracéo.

4.3.2. A auséncia de garantia contratual nao afasta a
responsabilidade do credenciado pelo cumprimento integral das

obrigacdes assumidas, permanecendo sujeito as medidas

8
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administrativas e contratuais cabiveis em caso de descumprimento,

inclusive quanto a fiscalizacdo, aplicacdo de sangdes e eventual

extincdo do contrato

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo dos servicos observard as condicdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, no edital de credenciamento e no

respectivo contrato, compreendendo as seguintes etapas:

a. Planejamento das atividades: a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social fornecerd ao profissional a relacdo das familias
que necessitam de visita, bem como as orientacgdes e o cronograma de
execugdo, organizando as atividades de acordo com a demanda
identificada e a carga horédria contratada de 30 (trinta) horas
semanais.

b. Execugdo das visitas e atividades correlatas: o profissional
realizard visitas domiciliares e institucionais, entrevistas e
levantamentos sociocecondmicos, procedendo a coleta, conferéncia e
atualizacdo das informacdes necessarias a revisdo, averiguacdo e
qualificacdo dos registros do Cadastro Unico, observadas as
atribuicdes profissionais do Assistente Social e as orientacdes do
SUAS e do PROCAD-SUAS.

c. Registro das atividades: as informagdes obtidas durante as
visitas deverdo ser devidamente registradas nos instrumentos
definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, incluindo
os dados necessdrios a identificacdo das familias atendidas,
situacdo encontrada e demais informacdes pertinentes a execucdo do
objeto;

d. Acompanhamento e fiscalizagdo: a execugdo serd acompanhada por
servidor designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
mediante verificacdo do cumprimento da carga horédria, do cronograma,
das visitas realizadas e dos registros e relatdérios apresentados
pelo profissional;

e. Avaliacdo da execucdo: a Administracdo realizard acompanhamento

peridédico das atividades, verificando o atendimento da demanda
9
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estabelecida, a regularidade dos registros e o cumprimento das

obrigacgdes previstas no contrato, podendo determinar a correcdo de
eventuais inconsisténcias identificadas;

f. Encerramento da execugdo: ao término da vigéncia contratual, seréo
conferidas as atividades realizadas e o0s registros produzidos,
verificando-se o cumprimento da demanda que fundamentou a
contratacao.

5.2. 0 modelo de execugdo adotado tem por finalidade garantir a
realizacdo organizada e comprovavel das visitas necesséarias a
atualizagdo, revisdo, averiguagdo e qualificagdo do Cadastro Unico,
assegurando o cumprimento da demanda identificada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e das ag¢des relacionadas ao PROCAD-

SUAS, dentro do periodo estabelecido para a contratacdo.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Os contratos decorrentes do credenciamento deverdo ser
executados fielmente pelas partes, observando-se as clausulas
avencadas e, conforme o artigo 6°, inciso XXIII, alinea “f”, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, cabendo a cada parte responder pelas
consequéncias da 1inexecucdo total ou parcial das obrigagdes

assumidas. As especificacdes de gestdo e fiscalizacdo séo:

I.A execucdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio de fiscais
formalmente designados, nos termos do artigo 117, caput, da Lei

Federal n° 14.133/2021.

IT. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do
contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante
simples apostila, conforme o artigo 115, § 5°, da Lei Federal n°

14.133/2021.

ITI. Os fiscais do contrato deverdo registrar todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo, determinando o que for necessario para a

correcdo de falhas ou irregularidades e comunicando ao gestor sempre
10
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que a situacdo ultrapassar sua competéncia, conforme o artigo 117,

§ 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

IV. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil
para a adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decis&o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme o

artigo 117, § 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

V. O credenciado serd obrigado a corrigir, complementar ou refazer,
as suas expensas, relatérios, registros, documentos ou demais
produtos decorrentes da execugdo dos servigos que apresentem vicios,
omissdes ou incorreg¢des, sem prejuizo das responsabilidades civis,
éticas e profissionais decorrentes, conforme o artigo 119 da Lei

Federal n° 14.133/2021.

VI. O credenciado responderda pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em decorréncia da execucdo dos servicos,
sendo a fiscalizacdo exercida pelo Municipio uma garantia adicional
de acompanhamento, mas ndo excludente da responsabilidade do

credenciado, conforme o artigo 120 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

VII. Somente o) credenciado sera responséavel pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucdo dos servicos, ndo cabendo qualquer solidariedade a
Administracdo, conforme o artigo 121, caput, da Lei Federal n°

14.133/2021.

VIII. A Administracdo ndo responderd por inadimpléncia do credenciado
quanto as obrigac¢des trabalhistas, fiscais ou comerciais, néo
podendo tais débitos onerar a execucdo do contrato, conforme o artigo

121, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

IX. As comunicacdes entre a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e o credenciado deverdo ser formalizadas por escrito,
admitindo-se, quando cabivel, a utilizacdo de meios eletrdnicos que

permitam o registro da comunicacéo.
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X. Apbds a assinatura do contrato, serd realizada, quando necesséaria,

reunido inicial com o credenciado para apresentacdo das orientacgdes
de execucgdo e do plano de fiscalizacdo, contemplando 0s mecanismos
de acompanhamento, os critérios para realizacdo das visitas, as
formas de comprovacdo das atividades executadas, o0s registros e
relatdérios exigidos, os indicadores de acompanhamento e as

penalidades aplicéaveis.

XI. O pagamento ao credenciado estard condicionado a comprovagdo da
efetiva execugdo dos servigcos e a apresentagdo dos documentos
exigidos para liquidagdo da despesa, bem como a verificacgdo da
regularidade fiscal, trabalhista e demais condigcdes exigidas no
instrumento convocatdédrio, mediante consulta aos sistemas oficiais
disponiveis ou apresentacdo das certiddes pertinentes, quando

cabivel.

XII. O acompanhamento da execucgdo devera considerar, especialmente,
o cumprimento da carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, a
realizacdo das visitas constantes do cronograma elaborado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, os registros das
familias atendidas, os relatdérios e demais documentos decorrentes
das atividades realizadas, de modo a permitir a comprovacdo efetiva
dos servicos prestados e sua vinculacdo as acgbdes de atualizacéao,

revisdo, averiguacdo e qualificacdo do Cadastro Unico.

XIII. A fiscalizacdo deverd ainda observar o cumprimento das normas
relativas ao sigilo profissional e a protecdo dos dados pessoais e
socioecondbmicos das familias, considerando a natureza das
informacdes acessadas pelo profissional durante a execucdo das

visitas e demais atividades previstas no objeto.

6.2. Do Gestor do Contrato:

6.2.1. O gestor designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia

Social serd responsavel por coordenar o acompanhamento da execucdo
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pelos fiscais durante a execucdo dos servicgos.

6.2.2. O gestor deverd monitorar o cumprimento da carga horaria de
30 (trinta) horas semanais, do cronograma de visitas e das demais
atividades previstas no contrato, avaliando a regularidade da
execugdo e comunicando a autoridade superior as situacgdes que

demandem providéncias.

6.2.3. O gestor acompanhard a manutencdo das condig¢des de habilitacéo
do credenciado durante a vigéncia contratual, especialmente quanto
a regularidade do registro profissional perante o Conselho Regional
de Servico Social - CRESS, quando aplicéavel, bem como as demais
condicgbdes exigidas para a contratacdo e para a realizagdo dos

pagamentos.

6.2.4. O gestor emitird ou providenciard os documentos de avaliacédo
da execucdo contratual, considerando o cumprimento da carga horéria,
a realizacdo das visitas programadas, os registros e relatdrios
apresentados, a qualidade dos servigcos executados e a conformidade

com as obrigacdes estabelecidas no contrato.

6.2.5. Havendo indicios de descumprimento contratual, o gestor
adotard as providéncias administrativas cabiveis, inclusive para
eventual abertura de processo administrativo de responsabilizacdo e
aplicacdo das sancdes previstas, observados o contraditdério e a ampla

defesa, nos termos do artigo 158 da Lei Federal n° 14.133/2021.

6.2.6. Ao término da vigéncia contratual, o gestor elaboraré
relatdério final sobre a execucdo do contrato e a consecucdo dos
objetivos da contratacéo, contemplando, quando aplicéavel, a
quantidade de visitas realizadas, familias atendidas, atividades
executadas e resultados alcancados, bem como eventuais recomendacdes

para o aprimoramento de futuras contratacdes.
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6.2.7. Fica designado como gestor do contrato o servidor Manoel Leite

Rodrigues, nomeado gestor de contrato por meio da Portaria n°

1306/2026.

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Do Recebimento:

7.1.1. A execucdo dos servigcos serd recebida provisoriamente, de
forma sumédria, pelo fiscal designado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante apresentacdo da nota fiscal ou
documento de cobranca equivalente, acompanhada da documentacdo
necessaria a comprovacdo da execugdo das atividades previstas no
contrato, para posterior verificacdo de conformidade com o Termo de
Referéncia, o edital de credenciamento e o contrato.

7.1.2. Para fins de recebimento, serdo verificados, especialmente, o
cumprimento da carga horédria de 30 (trinta) horas semanais, a
realizacdo das visitas previstas no cronograma, O0s registros das
familias atendidas, os relatdérios e demais documentos decorrentes da
execucdo dos servicos.

7.1.3. Em caso de divergéncia quanto a execucdo dos servigcos ou a
documentacdo apresentada, serd observado o disposto no artigo 143 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo a Administracdo realizar o
pagamento da parcela incontroversa e solicitar ao credenciado a
correcdo ou complementacdo das informacdes necessarias.

7.1.4. 0 prazo para correcdo de inconsisténcias verificadas na
execucdo dos servigos ou no documento de cobrancga ndo serd computado
para efeito de recebimento definitivo, reiniciando-se a contagem
apés a regularizacédo

7.2. Da Liquidacgéo:

7.2.1. Recebida a nota fiscal ou documento equivalente, o setor
competente procederd a liquidacdo da despesa, observados o0s prazos
e procedimentos estabelecidos pela legislacdo aplicavel e pelas
normas internas do Municipio.

7.2.2. Para fins de liquidacédo, deverdo ser verificados, entre outros

elementos necesséarios, a identificacdo do credenciado, o periodo de
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e a documentacdo que comprove a efetiva execugdo das atividades.
7.2.3. A comprovacédo da execugdo devera contemplar os registros das
visitas realizadas, familias atendidas, relatérios e demais
documentos exigidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
de forma a permitir a conferéncia dos servicos efetivamente
prestados.

7.2.4. Havendo erro ou 1inconsisténcia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficard suspensa até a devida correcédo pelo credenciado,
reiniciando-se a contagem do prazo apds a regularizacgdo;
7.2.5. A nota fiscal ou documento equivalente devera ser acompanhado,
quando exigivel, da comprovacdo da reqularidade fiscal, trabalhista
e demais documentos necessarios ao pagamento, nos termos da
legislacédo aplicavel.

7.2.6. Constatada irregularidade na documentacdo exigida para o
pagamento, o credenciado serd notificado para regularizacdo ou
apresentacdo de manifestacdo, observados o0s procedimentos previstos
na Lei Federal n° 14.133/2021.

7.2.7. A eventual irreqularidade documental ou fiscal serd tratada
conforme a legislacdo aplicéavel, assegurados o contraditdério e a
ampla defesa quando cabiveis, sem prejuizo das medidas
administrativas pertinentes.

7.2.8. Enquanto houver efetiva prestacdo dos servicos, os pagamentos
poderdo ser realizados até decisdo final sobre eventual rescisédo, de
forma a ndo comprometer a continuidade do atendimento a populacéo.
7.3. Do Prazo de Pagamento:

7.3.1. 0 pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera
realizado mensalmente, mediante apresentacdo de nota fiscal ou
documento fiscal equivalente, inclusive RPA, quando cabivel para
pessoa fisica, devidamente atestado pelo setor responséiavel da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

7.3.2. 0 documento fiscal serd submetido a conferéncia pelo setor
competente, que verificard sua conformidade com o0os servigos

executados e com a documentacdo apresentada.
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devolvido ao credenciado para correcdo, com indicagcdo dos motivos
que ensejaram a rejeicdo.

7.3.4. A devolucdo do documento fiscal para correcgcdo ndo implicara,
por si sbé, alteracdo ou suspensdo das atividades contratadas, sem
prejuizo das medidas cabiveis quando houver efetivo descumprimento
das obrigacdes contratuais.

7.3.5. 0 pagamento sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, contado da aprovacdo do documento fiscal e da regular
liquidacé&o da despesa, mediante ordem bancaria em conta indicada
pelo credenciado.

7.3.6. Do valor devido serdo efetuadas as retencdes tributdrias e
previdencidrias previstas em lei, conforme a natureza do servicgo
prestado e a condigdo do credenciado, pessoa fisica ou juridica.
7.3.7. A comprovagdo da regqularidade fiscal e trabalhista do
credenciado serd exigida na fase de habilitacdo e durante a execucdo
contratual, sempre gue necessaria para o regular processamento dos
pagamentos, observadas as exigéncias da Lei Federal n° 14.133/2021
e as normas municipais aplicéaveis.

7.3.8. 0 pagamento ficard condicionado a comprovagdo da efetiva
prestagcdo dos servigos, ndo sendo devido pagamento por visitas ou
atividades ndo realizadas ou ndo devidamente comprovadas, observadas
as condicgdes estabelecidas no contrato e no Termo de Referéncia.
7.4. Da Forma de Pagamento:

7.4.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancédria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.4.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancidria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéaria
prevista na legislacdo aplicéavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, guando houver, serédo retidos na fonte, quando da realizacéo

do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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7.4.5. 0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos

termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo
tributdria quanto aos impostos e contribuic¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacéo
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz Jjus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Da Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta:
8.1.1. O fornecedor serd selecionado por intermédio da realizacédo da
dispensa de LICITACAO, previsto no artigo 75 incisos II da Lei
Federal de 14.133/2021 conforme previsdo no Estudo Técnico
Preliminar.

8.2. Da Forma de Fornecimento:

8.2.1. O fornecimento do objeto serd integral.

8.3. DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO
8.3.1. Para fins de habilitacdo no presente credenciamento, as
pessoas fisicas e Jjuridicas interessadas deverdo apresentar a

documentacdo abaixo relacionada, conforme sua natureza juridica.

8.4. DA HABILITACAO DA PESSOA Fisica

8.4.1. A pessoa fisica deverd apresentar os seguintes documentos:

a. Documento oficial de identificacdo com foto Documento oficial de
identificacdo com foto;
b. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c. Comprovante de residéncia atualizado.

8.5. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA DA PESSOA FISICA
8.5.1. A regqularidade fiscal e trabalhista da pessca fisica seré
comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
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b. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos

Federais e a Divida Ativa da Unido, ou positiva com efeitos de
negativa;

c. Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual;

d. Certid&o de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

e. Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou positiva com

efeitos de negativa;

8.6. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA DA PESSOA FISICA
8.6.1. A pessoa fisica deverd apresentar:

a. Certidado Negativa de Faléncia, Recuperac¢do Judicial, Recuperacao
Extrajudicial ou Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor da
sede ou domicilio do interessado, emitida héa, no madximo, 90 (noventa)

dias, quando outro prazo ndo constar no prdéprio documento.

8.7. A QUALIFICACAO TECNICA

8.7.1. A qualificacdo técnica serd comprovada mediante apresentacao
de documentacdo compativel com o profissional para o qual o
interessado pretende obter o credenciamento, conforme os requisitos
estabelecidos a seguir.

a. Graduacdo em Servico Social, mediante apresentacdo de diploma ou
certificado de conclusdo de curso reconhecido pelo Ministério da
Educacao - MEC;

b. Registro ativo e regular no Conselho Regional de Servigo Social
— CRESS competente, bem como atendimento as demais exigéncias legais

e profissionais para o exercicio da atividade.

8.8. DA HABILITACAO DA PESSOA JURIDICA

8.8.1. A pessoa juridica deveréd apresentar os documentos compativeis
com sua natureza juridica, conforme o caso:

a. Empresario Individual

e Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.

b. Microempreendedor Individual - MEI
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e Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI.

c. Sociedade Empresaria

. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, acompanhado das alteracgdes posteriores ou da
consolidacéo.

d. Sociedade Simples

o Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada da prova da indicacdo dos administradores.
e. Filial, sucursal ou agéncia

o Inscricdo no registro competente, acompanhada da averbagdo no
registro da matriz, quando exigida.

f. Cooperativa

e Ata de fundacdo;

e Estatuto social;

e Ata de eleicdo da atual diretoria;

e Registro na Organizacdo das Cooperativas Brasileiras - OCB,
quando exigido pela legislacéo.

8.8.2. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR DA PESSOA JURIDICA

8.8.2.1. Além dos documentos previstos no item anterior, deverdo ser
apresentados:

a. Documento oficial de identificacdo com foto e CPF do representante
legal ou dos sdécios administradores;

b. Alvard Sanitédrio ou Licenca Sanitédria expedida pelo &érgéo
competente, quando exigido pela legislacdo aplicavel ao exercicio da
atividade;

c. Licenca, autorizacdo ou registro expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade estiver sujeita a regulamentacdo especifica.
8.8.3. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA DA PESSOA JURIDICA
8.8.3.1. A regularidade fiscal e trabalhista da pessoa juridica seré
comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

— CNPJ;

19

Rua Advenir Ferreira da Silva, n° 102 - Sagrada Familia, Lajinha/MG - CEP: 36.980-000
smas@lajinha.mg.gov.br - Tel: (33) 3344-1559



www.lajinha.mg.gov.br SECRETARIA MUNICIPAL DE ’ﬁk PREFEITURA DE

ASSISTENCIA SOCIAL L AJ | N H A

b. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos

Federais e a Divida Ativa da Unido, ou positiva com efeitos de
negativa;

c. Certiddo de Regularidade perante a Fazenda Estadual;

d. Certid&o de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

e. Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

f. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou positiva com
efeitos de negativa;

g. Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo
7° da Constituicdo Federal, conforme modelo constante do edital.
8.8.4. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA DA PESSOA JURIDICA
8.8.4.1. A pessoa juridica deveréd apresentar:

a. Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial, Recuperacéo
Extrajudicial ou Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor da
sede ou domicilio da empresa, emitida ha, no méximo, 90 (noventa)
dias, quando outro prazo ndo constar no prdéprio documento.

8.8.5. A QUALIFICACAO TECNICA

8.8.5.1. A qualificacéo técnica seré comprovada mediante
apresentacdo de documentacdo compativel com o profissional para o
qual o 1interessado pretende obter o credenciamento, conforme os
requisitos estabelecidos a seguir.

a. Graduacdo em Servico Social, mediante apresentacdo de diploma ou
certificado de conclusdo de curso reconhecido pelo Ministério da
Educacao - MEC;

b. Registro ativo e regular no Conselho Regional de Servigo Social
— CRESS competente, bem como atendimento as demais exigéncias legais

e profissionais para o exercicio da atividade.

9. DAS ESTIMATIVAS DE VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. A metodologia utilizada para estimar o valor de R$ 6.788,28
(Seis mil, setecentos e oitenta e oito reais e vinte e oito centavos)
para a contratacdo utilizou-se de uma abordagem multifacetada,
contemplando andlise de contratagdes anteriores para identificar

padrdes de custo para prestacdo de servicos similares.
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praticados em contratacdes similares de outros entes publicos
através da ferramenta Banco de Precos.

8.3. O Banco de Precos é uma solucdo tecnoldgica que atende aos
pardmetros de pesquisa dispostos em Leis vigentes, Instrucdes
Normativas, Regulamentos, Decretos e Portarias. Sendo assim, por
reunir diversas fontes governamentais, complementares e sites de
dominio amplo, o sistema nédo é considerado uma fonte e, sim, um meio
para gque as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agil e
eficaz.

8.4. Foi dada a preferéncia por certames realizados em Orgdos e
entidades de toda esfera da administracdo publica, tanto municipal,
quanto estadual e entidades governamentais, localizados em todo o
territdédrio nacional, visando obter valores condizentes com a
realidade local, minimizando as distorg¢des. Foram considerados
também os valores obtidos através da realizacdo de certames na
modalidade pregdo eletrdénico, considerando também excepcionalmente
valores obtidos em processos de dispensa de licitacéo.

8.5. Para a grande maioria dos itens, foram encontrados pelo menos
3 (trés) valores véalidos, dos quais foram desconsiderados os valores
maximos e minimos. Dos valores restantes, foili calculada com base na
mediana, valor este que foi definido como valor méximo por item a
ser aceito pela Administracéo.

8.6. O resultado da pesquisa encontra-se detalhado: a estimativa
prévia de valor foi calculada com base nos valores obtidos por meio
da ferramenta Banco de Precos, disponivel no endereco eletrdnico

http://www.bancodeprecos.com.br, considerando ainda certames

publicados em plataformas oficiais de ambito nacional, tais como o

Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) (www.gov.br/pncp),

ComprasNet (www.gov.br/compras) , Licitacgdes-e (www.licitacoes-

e.com.br) e BBMNet (www .bbmnet.com.br), bem como em sistemas

amplamente utilizados como o Licitar Digital.
8.7. Essa contratacdo depende da conveniéncia e oportunidade da

Administracdo, além da viabilidade técnica e orcamentédria, podendo
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ser adquirida a cada pedido de fornecimento durante a vigéncia do

contrato. A demanda prevista contempla o atendimento da necessidade
atual, assim como a possibilidade de acréscimo para atender novas

demandas.

10. DO LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. Os servicos objeto deste credenciamento serdo executados no
Municipio de Lajinha/MG, compreendendo principalmente a realizacao
de visitas domiciliares as familias previamente relacionadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, podendo também ocorrer
visitas institucionais e atividades administrativas necessarias a
execucdo do objeto, conforme a demanda e o cronograma estabelecido
pela Administracdo.

10.2. Os dias, horédrios e locais das atividades serdo definidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observada a carga
horédria contratada de 30 (trinta) horas semanais e a necessidade de
cumprimento do cronograma estabelecido para as acgdes de atualizacdao,
revisdo, averiguacdo e qualificacdo do Cadastro Unico.

10.3. O CONTRATADO deverd comunicar a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, eventual impossibilidade de comparecimento ou realizacdo de
atividade previamente ©programada, apresentando Jjustificativa e
realizando a reposicdo das horas ou atividades, quando autorizada
pela Administracdo, de forma a ndo comprometer o cronograma da
contratacao.

10.4. O CONTRATADO serd responsavel pelo cumprimento das normas
técnicas, éticas e legais aplicdveis ao exercicio profissional do
Servigo Social, inclusive pelas obrigacgdes fiscais, previdencidrias
e profissionais decorrentes de sua condicdo, ndo cabendo ao Municipio
responsabilidade por obrigacdes de natureza particular do
contratado.

10.5. O CONTRATADO deverd realizar os registros necessarios a
comprovacdo das atividades executadas, especialmente qguanto as

visitas realizadas, familias atendidas, informacdes coletadas e
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demais atividades previstas no objeto, utilizando os formularios,

i e
AT

instrumentos e sistemas indicados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

10.6. As informacdes coletadas durante as visitas deverdo ser
registradas de forma fidedigna, observando-se o sigilo profissional,
a protecdo dos dados pessocals e as normas aplicaveis ao tratamento
das informacdes das familias atendidas.

10.7. O CONTRATADO deverad apresentar, nos periodos definidos pela
Administracdo, relatdérios das atividades realizadas, contendo, no
minimo, a identificacdo das visitas efetuadas, familias atendidas,
datas das atividades e demais informacdes necessarias a comprovacao
da execugcdo dos servigos, resguardados os dados protegidos por
sigilo.

10.8. O CONTRATADO deverd prestar informacdes e esclarecimentos
sempre que solicitado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, especialmente quanto as atividades realizadas, situacdes
identificadas durante as visitas e eventuais dificuldades
encontradas na execug¢do do cronograma.

10.9. O CONTRATADO responderda pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em decorréncia da execucgdo dos servicgos,
bem como pelo cumprimento das normas profissionais e éticas
aplicadveis ao exercicio do Servigo Social.

10.10. O CONTRATADO deverd executar as atividades com eficiéncia,
responsabilidade, urbanidade e respeito aos usuadrios, observando os
principios éticos da profissdo e assegurando tratamento digno as
familias durante a realizacdo das visitas e entrevistas.

10.11. O descumprimento das condicdes estabelecidas no edital, neste
Termo de Referéncia ou no contrato sujeitard o CONTRATADO as
penalidades previstas na legislagdo e nos instrumentos da
contratacdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sendo a
execucdo acompanhada pelo gestor e pelo fiscal designados pela
Administracdo, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021 e da

regulamentacdo aplicavel.
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10.12. Considerando que a execucdo envolve o acesso a informacdes

pessoais, familiares e socioecondmicas, o CONTRATADO deverad manter
sigilo sobre todas as informagcdes obtidas durante a prestacgdo dos
servigos, n&o podendo utilizéd-las para finalidade diversa daquela
prevista na contratacdo, nem compartilhd-las com terceiros sem

autorizacdo ou fundamento legal.

11. DOS PRECOS, REAJUSTAMENTO E REVISAO:

11.1. Os precgos contratados sdo fixos e irreajustdveis durante o
periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, considerando o prazo previsto
no art. 134 da Lei n® 14.133/2021, que estabelece o interregno minimo
de 1 (um) ano para a aplicacdo de reajuste contratual.

11.2. O reajuste em sentido estrito, com base em indice de precos,
somente serd admitido se a vigéncia contratual ultrapassar 12 (doze)
meses, hipdétese em que se aplicard o Indice de precos ao consumidor
(INPC) ou outro indice setorial que vier a ser pactuado, observado
o interregno minimo de 1 (um) ano.

11.3. A revisdo contratual, para fins de reequilibrio econdmico-
financeiro, serd admitida nas hipdteses previstas no art. 124, inciso
IT, alineas "d" e "e", da Lei n® 14.133/2021, desde qgue comprovada
a ocorréncia de fato imprevisivel, previsivel de consequéncias
incalculédveis, ou de caso fortuito/forca maior que desequilibre a
equacdo econdmico-financeira inicial do contrato.

11.4. O pedido de reequilibrio econdmico-financeiro deverd ser
formalizado pela contratada por escrito, com apresentacdo de
planilha demonstrativa do desequilibrio e documentos comprobatdérios,
cabendo a Administracdo decidir no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
11.5. Néo serdo admitidos pedidos de reajuste ou reviséao
fundamentados em dispositivos legais estranhos a Lei n° 14.133/2021,
devendo a contratada observar exclusivamente e regramento

estabelecido neste Termo de Referéncia e na legislacdo de regéncia.

12. DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES DAS PARTES CONTRATANTES

12.1. DA CONTRATADA
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12.1.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, do

Termo de Referéncia, do edital de credenciamento e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e despesas decorrentes
da execucdo do objeto;

12.1.2. Executar pessoalmente o0s servigcos contratados, nas condic¢des
estabelecidas no edital de credenciamento e no cronograma definido
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

12.1.3. Arcar com eventuais danos materiais ou morais causados ao
Contratante e/ou a terceiros em decorréncia de conduta profissional
inadequada, sem prejuizo das responsabilidades civis, éticas e
demais responsabilidades previstas em lei;

12.1.4. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento, especialmente
a regularidade de seu registro profissional perante o Conselho
Regional de Servico Social - CRESS;

12.1.5. Atender com presteza as reclamacdes e solicitacdes
relacionadas a qualidade e a regularidade dos servicos prestados;
12.1.6. Permitir o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo
contratual pelos servidores designados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

12.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e demais obrigacdes legais
decorrentes de sua atuacdo, sem transferéncia de responsabilidade ao
Municipio;

12.1.8. Reconhecer que a execucdo contratual ndo gera vinculo
empregaticio com a Administracdo, sendo o credenciado responséavel
pelos encargos decorrentes de sua atuacdo profissional;

12.1.9. Observar rigorosamente as normas éticas e  técnicas
estabelecidas pelo Conselho Federal de Servigo Social - CFESS e pelo
Conselho Regional de Servigo Social - CRESS, bem como as normas e
orientacdes aplicaveis as atividades desenvolvidas no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e do Cadastro Unico;
12.1.10. Comunicar ao Contratante, com antecedéncia minima de 24

(vinte e quatro) horas, eventual impossibilidade de realizacédo de
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visita ou atividade previamente programada, apresentando

Jjustificativa e observando as orientac¢des da Administracdo quanto a
reposigdo ou reorganizacgdo da atividade;

12.1.11. Atender as determinac¢des regulares do fiscal ou gestor do
contrato, prestando os esclarecimentos solicitados e fornecendo as
informacdes necessarias a fiscalizacdo da execucdo dos servicgos;
12.1.12. Corrigir ou complementar, quando solicitado pela
fiscalizacdo, relatdrios, registros ou demais documentos produzidos
no ambito da execugdo contratual gque apresentem inconsisténcias,
omissdes ou informacgdes incorretas, sem Onus adicional para o
Municipio;

12.1.13. Responder integralmente pelos atos praticados no exercicio
profissional, observadas as responsabilidades civil, administrativa
e ética decorrentes de sua atuacédo;

12.1.14. Interromper ou ndo realizar atividade que, mediante
orientacdo da Administracdo, esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no contrato ou que possa comprometer a seguranca do
profissional ou das familias atendidas, comunicando imediatamente a
situacdo ao responséavel pela fiscalizacéo;

12.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes pessoais,
familiares e socioecondmicas obtidas em decorréncia da execucdo do
contrato, observando o Cédigo de Etica Profissional, a legislacéo
aplicadvel e as normas de protecdo de dados pessoais;

12.1.16. Cumprir integralmente as normas legais, regulamentares e
profissionais aplicédveis a execucdo dos servigos, especialmente
aquelas relacionadas ao Servico Social, ao SUAS, ao Cadastro Unico
e as agdes vinculadas ao PROCAD-SUAS, guando pertinentes ao objeto;
12.1.17. N&do transferir a execucdo dos servigcos objeto deste
credenciamento a terceiros, nem permitir que profissional né&o
credenciado execute as atividades contratadas, considerando que a
contratacdo possui natureza pessocal e exige a habilitacéo
profissional especifica do Assistente Social.

12.1.18. Utilizar as informacdes obtidas durante as visitas

exclusivamente para as finalidades relacionadas a execugdo do objeto
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contratado, sendo vedada sua utilizacéo, reprodugdao ou

compartilhamento para finalidade diversa dagquela autorizada pela
Administracdo ou prevista em lei.

12.1.19. Apresentar os relatdrios e demais documentos de comprovagao
das atividades realizadas nos prazos e formatos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, permitindo a conferéncia
da carga horéria, das visitas realizadas e das demais atividades
executadas.

12.1.20. Zelar pela adequada abordagem das familias durante as
visitas, observando os ©principios de respeito a dignidade,
privacidade, ndo discriminacdo, sigilo profissional e garantia de
direitos, sem constrangimento ou exposicdo indevida dos usuéarios.
12.2. DA CONTRATANTE

Compete a Secretaria Municipal de Assistente Social:

12.2.1. Efetuar os pagamentos devidos ao credenciado, conforme os
servigos efetivamente prestados e as condigdes e prazos
estabelecidos neste contrato;

12.2.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, por meio do
gestor e do fiscal do contrato formalmente designados;

12.2.3. Notificar formalmente o CREDENCIADO acerca de falhas,
omissdes ou irregularidades verificadas na execucdo dos servicos,
estabelecendo prazo para sua correcdo, quando cabivel;

12.2.4. Fornecer ao CREDENCIADO as informacdes e orientacdes
necessdrias a execucdo das atividades, especialmente quanto a
relacdo das familias a serem visitadas, cronograma, localidades,
procedimentos de registro e demais orientagdes relacionadas ao
Cadastro Unico e as acgdes vinculadas ao PROCAD-SUAS;

12.2.5. Disponibilizar, gquando necessario, acesso aos sistemas,
formuldrios, documentos e demais instrumentos oficiais utilizados
para o registro e acompanhamento das atividades objeto da
contratacédo, observadas as regras de seguranca, sigilo e protecéo
dos dados pessoais;

12.2.6. Acompanhar a realizacdo das visitas institucionais e a

entrega dos respectivos registros e relatdrios, verificando a
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compatibilidade das atividades executadas com a demanda apresentada

pela Administracdao;

12.2.7. Orientar o) CREDENCIADO quanto aos procedimentos
administrativos e técnicos necessdrios a execucdo das visitas
destinadas a atualizacdo e/ou confirmacdo das informacgdes das
familias no Cadastro Unico, conforme as orientacdes vigentes dos
brgdos competentes;

12.2.8. Proporcionar, dentro de suas possibilidades, as condicdes
necessarias para a realizacdo das atividades contratadas, inclusive
quanto & organizacdo das demandas e ao acesso as informacdes
indispenséaveis a execucdo dos servicos;]

12.2.9. Comunicar ao CREDENCIADO qualquer alteracdo no cronograma,
na relacdo das familias ou nas orientacdes para execucdo dos servicgos

que possa interferir no cumprimento das atividades previstas.

13. DA EXTINGCAO DO CONTRATO

13.1. O presente contrato poderd ser extinto:

13.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos
previstos no inciso I do art. 138 da Lei n® 14.133/2021, aplicando-
se as consequéncias do art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo das

sancgdes cabiveis;

13.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, nos termos do

inciso II do art. 138 da Lei n° 14.133/2021;

13.1.3. Por ocorréncia de fatos supervenientes, nos termos do inciso
IITI do art. 138 da Lei n® 14.133/2021, devidamente comprovados, que

impossibilitem a execugdo do objeto;

13.1.4. Mediante processo administrativo regularmente instaurado,
motivado e assegurado ao CREDENCIADO o direito a prévia e ampla

defesa, nos termos do art. 137 da Lei n° 14.133/2021;

13.1.5. Além das hipdteses legais, o contrato poderd ser extinto em

caso de:
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a. Descumprimento das normas éticas e técnicas aplicaveis ao

exercicio profissional do Servigo Social;

b. Suspens&o ou cassacdo do registro profissional perante o Conselho
Regional de Servico Social - CRESS, quando tal situacdo impedir a

continuidade da execucgdo do objeto;

c. Descumprimento injustificado e reiterado da carga horéaria, do
cronograma de visitas ou das atividades estabelecidas pela

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

d. Recusa injustificada e reiterada em realizar as visitas ou demais

atividades previstas no objeto contratado;

e. Utilizacéo, divulgacéo ou compartilhamento indevido de
informagdes pessoais, familiares ou sociocecondmicas obtidas durante
a execucdo dos servicos, em desacordo com as normas de sigilo

profissional e protecdo de dados;

f. Apresentacdo de informagdes ou registros comprovadamente falsos

relativos as visitas ou as atividades realizadas;

g. Condenacgdo judicial transitada em julgado que impeca o exercicio

profissional ou a execucdo do objeto contratado.

h. A extincdo do contrato nédo prejudicard a aplicacdo das penalidades
cabiveis pelos atos praticados durante sua vigéncia, observados o

contraditério e a ampla defesa, quando exigiveis.

14. DA SUBCONTRATACAO:

14.1. Néo sera admitida a subcontratacéo do objeto deste

credenciamento.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo
CREDENCIADO, ou a pratica de qualquer das infracgdes previstas no
art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, bem como outras irregularidades né&o

justificadas e ndo aceitas pela Administracdo, podera ensejar a
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aplicacdo das seguintes sangdes, isoladas ou cumulativas, observado

o Decreto Municipal n® 1.906/2023:
15.1.1. Adverténcia;

15.1.2. Multa:

a. Moratdria;

b. Compensatéria;

15.1.3. Impedimento de 1licitar e contratar com a Administracéo
Piblica do Municipio de Lajinha, por prazo n&o superior a 3 (trés)

anosy

15.1.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos,

conforme art. 156, IV da Lei n° 14.133/2021.

15.2. Na hipdtese de inexecucdo parcial de obrigagcdes de menor
gravidade, falhas formais, desatendimento a determinacdes do fiscal
do contrato ou condutas que ndo acarretem prejuizos significativos
ao servico publico, serd aplicada a sancdo de adverténcia, salvo

quando o caso justificar penalidade mais severa;

15.3. A multa moratdria, nos termos do art. 162 da Lei n® 14.133/2021,
serad de até 0,5% (meio por cento) por dia de atraso no cumprimento
da obrigacdo, limitada a 10% (dez por cento) do valor da parcela

inadimplida.

15.4. A multa compensatdéria serd aplicada em caso de inexecucgédo total
ou parcial do contrato, podendo variar entre 0,5% (meio por cento)
e 20% (vinte por cento) do valor do contrato ou da parcela
inadimplida, a depender da gravidade da infracgdo, nos termos do

Decreto Municipal n® 1.906/2023.

15.5. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada
as hipdbdteses previstas no art. 155, II a VII da Lei n° 14.133/2021,
com efeitos restritos a Administracdo Publica direta e indireta do

Municipio de Lajinha, pelo prazo madximo de 3 (trés) anos.
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15.6. A sancdo de declaragdo de inidoneidade serd aplicada nos casos

previstos no art. 155, VIII a XII da Lei n°® 14.133/2021, e também
nas hipdéteses mais graves dos incisos II a VII, com efeitos em todo

o0 territdrio nacional, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

15.7. As sancdes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar e declaracdo de 1inidoneidade poderdo ser aplicadas
o

cumulativamente, conforme autoriza o art. 156, §2° da Lei n

14.133/2021.

15.8. A aplicacd&o das sancgdes previstas nédo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados a

Administracdo ou a terceiros.

15.9. A aplicacdo de qualgquer ©penalidade observard processo
administrativo especifico, assegurados o contraditdério e a ampla
defesa ao CREDENCIADO, nos termos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021
e do Decreto Municipal n® 1.906/2023.

15.10. Na dosimetria da penalidade, serdo considerados: a natureza e
a gravidade da infracdo; as circunstancias agravantes ou atenuantes;
0os danos causados a Administracdo; o histérico do CREDENCIADO em
outros contratos; e a existéncia de programa de integridade

efetivamente implementado.

16. DA FISCALIZACAO

16.1. A fiscalizacdo serd exercida no interesse da Administracéao
Pliblica, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, mediante servidores formalmente designados como gestor e

fiscais do contrato.

16.2. A fiscalizacdo terd cardter técnico e administrativo,
consistindo no acompanhamento da execucdo dos servicgos, na
verificacdo do cumprimento da carga hordria e do cronograma de
visitas previamente estabelecidos, na conferéncia dos relatérios,
registros e demais documentos apresentados pelo CREDENCIADO, bem
como na verificacdo da conformidade das atividades realizadas com as

atribuicdes profissionais do Assistente Social, as normas do Servico
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Social, as orientacdes do SUAS, do Cadastro Unico e as diretrizes

aplicaveis as ac¢des vinculadas ao PROCAD-SUAS.

16.3. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CREDENCIADO, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, informac¢des incorretas ou danos decorrentes da
execugdo dos servicos, ndo implicando corresponsabilidade do Poder

Piblico ou de seus agentes e prepostos.

16.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste
contrato, deverdo ser prontamente atendidas pelo CREDENCIADO, sem

6nus adicional para a CONTRATANTE.

16.5. O fiscal poderé solicitar, sempre que necessario,
esclarecimentos, documentos e comprovacgdes relacionados as visitas
realizadas e as atividades executadas, inclusive para verificar a
correspondéncia entre a demanda encaminhada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e o0s servigcos efetivamente

prestados.

16.6. Constatadas falhas, inconsisténcias ou irregularidades na
execucdo dos servigos ou nos registros apresentados, o CREDENCIADO
serd formalmente notificado para proceder a correcdo ou prestar os
esclarecimentos necessarios, sem prejuizo da aplicacdo das medidas

e sancdes previstas no edital, no contrato e na legislacédo aplicéavel.

16.7. Fica designado como fiscal do contrato o servidor Douglas Vauna
Palmeiras, nomeado fiscal de contrato por meio da Portaria n°

1306/2026.

17. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

17.1. A Prefeitura Municipal de Lajinha/MG poderd promover o
descredenciamento do CREDENCIADO, mediante decisdo devidamente
fundamentada, quando constatados fatos supervenientes ou
posteriormente conhecidos que comprometam sua capacidade técnica,
sua regularidade profissional ou fiscal, sua conduta profissional ou

o cumprimento das condicdes estabelecidas no edital, no contrato e
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na legislacdo aplicavel, assegurados o contraditério e a ampla

defesa, quando cabiveis.

17.2. O CREDENCIADO gque deixar de atender as convocacdes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou de executar,
injustificadamente, as visitas e demais atividades previstas no
objeto, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, estara
sujeito ao descredenciamento, sem prejuizo das demais medidas e

penalidades cabiveis.

17.3. O descredenciamento podera ocorrer, ainda, quando o CREDENCIADO
deixar de manter, durante a vigéncia do credenciamento, as condig¢des
de habilitac&o técnica, fiscal e profissional exigidas para sua
participacdo, especialmente a regularidade do registro perante o

Conselho Regional de Servigo Social - CRESS.

17.4. O CREDENCIADO ©poderd solicitar, a qualquer tempo, seu
descredenciamento voluntario, mediante comunicacéao formal a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, preferencialmente com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de modo a permitir a
organizacdo da demanda e evitar prejuizo a continuidade das

atividades programadas.

17.5. O descumprimento das obrigacdes previstas no Edital, em seus
Anexos ou na legislacdo aplicavel sujeitard o credenciado as

penalidades cabiveis, sem prejuizo do descredenciamento.

17.6. O descumprimento das obrigacdes previstas no edital, em seus
anexos, no contrato ou na legislacdo aplicéavel sujeitarad o
CREDENCIADO as penalidades cabiveis, sem prejuizo do eventual

descredenciamento.

17.7. Fica assegurado ao CREDENCIADO o direito ao contraditério e a
ampla defesa nos procedimentos de descredenciamento decorrentes de
conduta ou descumprimento contratual, observados os prazos e a
competéncia estabelecidos no edital e na legislacdo aplicavel. A
decisdo final caberd a autoridade competente da Secretaria Municipal

de Assisténcia Social, apdés manifestacdo do Agente de Contratacdo
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e/ou da comissdo ou equipe responsavel pelo procedimento, conforme

definido no instrumento convocatdrio.

18. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a

conta de recursos especificos consignados no Orcamento do ano de

2026.

18.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes
serd 1indicada apds aprovagcdo da Lei Orcamentdria respectiva e

liberac&o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Lajinha/Minas Gerais, 09 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente
ub MARIA GERALDA SATHLER ALVIM MORAES
g Data: 18/09/2026 13:11:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Ma-rj—a- ucCcLrairLua [N W i R ) il B LA LV Ll L'Joraes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n°1137/2026

Lucas Eduardo de Sousa Azine
Integrante técnica
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