TR - TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAQ.~
DE CAMINHAO TRUCK CARROCERIA LINHA PESADA

CAMINHAO TRUCK CARROCEIRA COMB./OPER. PREF. 52

- CAMINHAO TRUCK CARROCEIRA RESPONSABILIDADE RS
1 COMBUSTIVEL: PREFEITURA RESPONSARBILIDADE MS 12 R$ 175.020,00
OPERADOR: PREFEITURA 14.585.0000
RS 175.020,00

O Municipio de Conquista possui caracteristicas territoriais e

populacionais que demandam atengdo continua a seguranca
publica, salide ambiental e servicos de apoio as atividades
QUAL O MOTIVO DA produtivas. A auséncia ou insuficiéncia de equipamentos

AQUISICAO? especializados para execucdo tem limitado a eficiéncia das
acles municipais nessas areas, resultando em riscos a
protecdo da populacdo, ao patrimdnio publico e a qualidade

de vida.

L
A empresa contratada devera executar as manutengdes conforme servigos solicitados pela

administragdo quando houver demanda/necessidade.
% % %j )W )/}y %

- NATUREZA Natureza Comum, ndo continuada.

c Sim. O prazo de garantia contratual dos servicos & aquele
HAVERA GARANTIA DO estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de

Defesa do Consumidor).

SERVICO?

FORMA DE CONTRATACAO Dispensa

CRITERIO DE JULGAMENTO Menor Preco

O ORCAMENTO ESTIMADO E
SIGILOSO?
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HABILITACAO JURIDICA

1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou document§ equxlé‘( lente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacio em todo_
o territério nacional; e

%, apy

2. Empresario individual: inscrigio no Registro Publico de\%EmEresas

Pa WO Y

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

3. Micro-empreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicéo de
Micro-empreendedor Individual - CCMEI cuja aceitagiio ficard
condicionada &  verificagdo da  autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscri¢fio do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagio de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniso e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada
como sua sede, conforme Instrugdio Normativa DREI/ME n° 77, de 18
de margo de 2020;

6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;

7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria:
inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Puiblico de Empresas Mercantis
onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata
da assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

- Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteracBes ou da consolidagdo respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL
E TRABALHISTA

1. Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributirios
federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
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Trabalho, mediante a apresentagdio de certidio negativa ougpgsitiva

com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da ”‘Consolid%r(;a%w
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.4(52’,{ de1o-des

maio de 1943; . SR
.,
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5. Prova de inscri¢fo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal do

domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

- Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados
ao objeto contratual, deverda comprovar tal condi¢io mediante a
apresentacdo de declaragdio da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

HA CRITERIO DE N
SUSTENTABILIDADE?
Substituir, reparar ou fazer manutencio, as suas
, expensas, no prazo fixado, em equipamentos que
HA RISCOS A SEREM possam apresentar avarias ou defeitos; bem como
ASSUMIDOS PELA .
tambem responsavel pelos seguros dos equipamentos
CONTRATADA? . . . .
e qualsquer sinistros e eventualidades que possam vir
ocorrer durante o exercicio e execucdo do contrato.
. - Nao.
HA PREVISAO DE VISTORIA?

COMO O SERVICO E PRESTADO? | Conforme ordem de servico.

LOCAL E HORA DA PRESTACAO | O servico deve ser prestado nos locais firmados previamente em
DO SERVICO horario pertinente desde que sejam tomadas medidas de seguranca.

O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacio terdo como responsaveis:

GESTAO CONTRATUAL:

NOME: Hermogito Zanini da Silva

CARGQO: Secretario de Obras e Infra-Estrutura
EMAIL: obras@conquista.mg.gov.br

FONE: (34) 99802-4809

FISCALIZACAO DO CONTRATUAL:

NOME: Karine Gomes de Melo

CARGO: Supervisora Administrativa da Secretaria de Obras.
EMAIL: obras@conquista.mg.gov.br

FONE: (34) 99802-4809

FISCALIZACAO TECNICA:
NOME: Agedeon Rodrigues de Souza
CARGO: Operador d Maquina
EMAIL: obras@conquista.mg.gov.br
FONE: (34) 99942-1945
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1. Compete ao Gestor do Contrato, acima identificada, exercer a administragéo, com atrlbulgoesgvoltada ara
o controle das questdes documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os recursost CSHAG s
empenhados conforme as respectivas dotagdes orcamentdrias, acompanhar o prazo de vigéncia do conh*ato

verificar a necessidade e possibilidade da renovagdo/prorrogagio, bem como estudar a viabihi ade de
realizagdo de reequilibrio econémico-financeiro e da celebragio dos respectivos termos aditivos, etc.

2. Compete a Fiscal do Contrato, acima identificada, exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo a
servidora designada verificar a qualidade e procedéncia da prestagio do objeto respectivo, encaminhar
informagdes & Gestora do Contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a
contratada, dirimir as diividas que surgirem no curso da execucdo do contrato, etc.

3. A Fiscal do Contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionsrios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador de servigos,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nio implica
em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com Lei n® 14.333
de 2021.

Executar os servigos conforme espemﬁcac;oes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com 0s recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administrac#o.

3. Fornecer os equipamentos necessarios, na qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua
proposta.

4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou
omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao
Municipio ou a terceiros.

5. Quando referir-se a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos
incluird o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagéo pertinentes a
tecnologia de concepgdo, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacdo da
obra.

6. Assegurar a Contratante:

6.1 O direito de propriedade intelectual do projeto desenvolvido, inclusive sobre as eventuais adequacdes
¢ atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo ao Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

6.2 Os direitos autorais da solugdio, do projeto, de suas especificagSes técnicas, da documentagdo
produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagio sem que exista
autorizagdo expressa do Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis.

7. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servios a serem executados, de
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

S




para a execugdo do servigo, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracpa

8. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrarao Fdrgio, 11
L SO0

9. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributérias ¢- as demais -
previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Admmlstrag‘éf) e

10. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso.

11. Relatar 4 Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdio dos servigos.

12

.

Nio permitir a utilizag8o do trabalho do menor.

13

Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condigSes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta do Contrato.

14. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as

condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o atendimento ao

objeto da licitagdo.

16

A proponente vencedora deverd responsabilizar-se pelo transporte e seguranga de seu pessoal, fornecendo
os Equipamentos de Protegdo Individual e Coletiva, apropriados em todos os servigos realizados,
fiscalizando sua efetiva utilizagdo, além de equipamentos que proporcionem a perfeita execucdo dos
Servigos.

17. Destinar equipes e pessoal suficiente para o desenvolvimento de trabalhos considerando casos de
simultaneidade de agdes e solicitagdes a serem realizadas. Providenciar transporte, alimentacdo e
hospedagem dos seus empregados as suas expensas, bem como guarda e/ou vigilancia dos equipamentos
utilizados.

1. Propormonar todas as condlc;oes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de acordo com as
determinagdes do Contrato, especialmente do Termo de Referéncia e anexos.

2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Bes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizag@o dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregio.

S. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do contrato.

6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas pela Contratada, todas as cond1 es de habilitagdo alificacfo exigidas na licitagio.




R T

T

ity e

f‘ gt

Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no aﬁ‘lSS da Lei
n° 14.133, de 2021, quais sejam: Ye)
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1. dar causa & inexecugdo parcial do contrato; L f\’\?
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2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administra¢fo, ao funcro‘ﬁamentofﬁdos

servigos pliblicos ou ao interesse coletivo; o]
3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
4. deixar de entregar a documentago exigida para o certame;
5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo justificado;

8. Apresentar declaragéo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o
certame ou a execucgio do contrato;

9. fraudar o processo licitatrio ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragio falsa quanto as condigdes de participagdo,
quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento do

processo licitatorio, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n® 12.846. de 1° de agosto de 2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
a) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens;
b) Impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administracio Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangfo, pelo prazo méximo de 03 (trés) anos, nos casos dos subitens
deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposigfo de penalidade mais grave;
¢)Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, nos casos dos subitens, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposi¢éo da penalidade mais grave;

Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

1. anatureza e a gravidade da infracfio cometida;
2. as peculiaridades do caso concreto;

3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;

4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Piiblica;
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5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e oneﬂtagoes dos.
orgdos de controle. Lo ;\%j .
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Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ac valor de pagamento eventualmente devido
pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada'
ou ser4 cobrada judicialmente.

A aplicaciio das san¢Ges previstas neste Termo de Referéncia, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo
integral do dano causado 4 Administracdo Publica.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o
contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n’
14.133 de 2021, e conforme regulamento.

PRAZO DO CONTRATO 12 meses
HAVERA POSSIBILIDADE DE Sim, nas hipéteses do art. 111 da Lei Federal n°
PRORROGACAQ? 14.133/21
FORMA DE PAGAMENTO Até 30 dias apds emissdo de Nota Fiscal.

QUAL A GARANTIA DO

CONTRATO? NAO

Os TECUIsOs necessanos as despesas do Contrato onerarao
as seguintes Dotagdes Orcamentarias e Financeiras:

DADOS ORCAMENTARIOS DA

KDﬁponibilidade Financeira:
CONTRATACAO R

). Sim () Nao
,W;L
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Dotacio Orcamentaria:
( )Sim ( ) Nio

pi ! WJ n/ 02605
Congquista/MG, 16 de janeiro de 2026

A
/4{8@' LU
HERMOGITO ZANINI DASILVA - GESTOR DE CONTRATO
Secretario Municipal de Obras ¢ Infra-Estrutura
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Costlw b srqu
Agedegn Rodrigues de Souza - Fiscal técnico

Operador, de Maquinas g
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KARINE GOMES DEMEL(Q)- FISCAL DE CONTRATO
Fiscal de Contrato
|
[
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BRAULIO QUE A DE MOURA FILHO /
Prefeito Municipal
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