& ITUIUTABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAS;AO, ESPORTE E LAZER
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por escopo Realizagdo de Chamamento
Pablico com vistas ao credenciamento de profissionais pessoas juridicas (exclusivo
para MELl), para a prestagéo de servigo de condutor habilitado de transporte escolar,
afim de atender as necessidades da Secretaria de Educacdo, Esporte e Lazer, e
atendimento ao transporte de alunos matriculados na rede de ensino publico de
Ituiutaba-MG, conforme especificagdes e quantidades constantes abaixo no presente
Termo de Referéncia.

ITEM DESCRICAO UNID | QTDE PRECO
MENSAL
Servicos de profissional. Tipo: Condutor habilitado para Transporte
de Escolar.
Atividades: realizar o transporte dos alunos até as unidades escolares
01 seguindo as rotas conforme linhas determinadas pelo Departamento SV 30 R$3.860,41
de transportes da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer. (trinta)

Ter idade superior a 21 anos, possuir CNH “D” ou superior, curso de
transporte escolar.

1.2 O Credenciamento terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis por
iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracdo Municipal, nos termos
da legislacéo atinente a matéria.

1.3 As necessidades detectadas durante o Estudo Técnico Preliminar serdo
apresentadas a seguir, podendo, contudo, ser alteradas ao decorrer do ano letivo, tendo
em vista que somente apos o inicio e andamento das atividades se tornara efetivamente
possivel precisar a demanda.

1.4 A forma de execucdo dos servicos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo
previstos no presente Termo de Referéncia.

1.5 O objeto desta contratacdo € caracterizado como comum, pois apresentam
padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de especificacbes
usuais de mercado.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 Ao desempenhar as atividades publicas o Gestor deve tomar por base a determinacao
legal, mormente os preceitos principioldgicos que norteiam a geréncia dos bens publicos,
pois a Administracdo Publica, no contexto dindmico, dada a evolucéo dos padrdes a serem
adotados pelos poderes submetidos a Carta Magna, especificamente ao caput do art. 37,
sendo impessoalidade, a legalidade, a publicidade, a moralidade, além de outros, todos
voltados para um bem maior que se tutela, que é o bem estar dos jurisdicionados.

2.2 Especificamente no que concerne ao Principio da Eficiéncia, o Estado precisa estar
preparado para gerir de forma precisa o patriménio, recursos e as politicas publicas.

2.3 A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer atualmente enfrenta uma
escassez de motoristas em seu quadro de pessoal, 0 que compromete a capacidade de
atender a demanda para diversas atividades relacionadas a conducdo de veiculos
destinados ao transporte escolar. Essa escassez se reflete na insuficiéncia de motoristas



oficiais para realizar as tarefas de conducdo, na sobrecarga de trabalho dos profissionais
incumbidos dessas responsabilidades e na necessidade de aquisicdo de novos veiculos
para o transporte escolar, tudo isso em meio a preocupacdo de evitar o crescimento
excessivo da burocracia administrativa.

2.4 Diante desse cenério, a terceirizacdo dos servicos de transporte publico se torna a
Unica alternativa viavel para aprimorar o desempenho das atividades de apoio a SMEEL.
Os objetivos principais dessa contratacéo sao:

2.4.1 Facilitar o acesso dos alunos residentes em &reas distantes das escolas publicas
durante todo o ano letivo;

2.4.2 Oferecer transporte escolar gratuito para alunos que residem em areas sem escolas
publicas proximas;

2.5 E importante ressaltar que o direito a educacdo é fundamental e garantido pela
Constituicdo Federal, que estabelece no artigo 250 que, a educagdo é um direito de todos
e um dever do Estado, da familia e da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, preparando-a para a cidadania e qualificando-a para o trabalho. Isso impGe aos
Estados e Municipios o dever de proteger e fornecer adequadamente esse direito.

2.6 Além disso, 0 Municipio atende a uma vasta rede de escolas, e parte do sucesso desse
empreendimento depende da disponibilidade de transporte escolar de alta qualidade. O
cumprimento das exigéncias do Cadigo de Transito Nacional para o transporte de alunos
requer um planejamento cuidadoso da demanda envolvida no transporte dos alunos da
rede publica de ensino.

2.7 Portanto, a contratacdo de motoristas qualificados para o transporte especifico de
alunos para as unidades escolares, assim como para atender as necessidades operacionais
da SMEEL, é justificada como uma medida necessaria para garantir o funcionamento
adequado das unidades de ensino e o regular acesso a Educacao.

2.8 Seré adotada a Lei Federal n° 14.133/2021, cujo art. 79, I:

Art. 79. O credenciamento poderd ser usado nas seguintes hipéteses de
contratacéo:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a
Administragdo a realizacdo de contratagBes simultaneas em condicdes
padronizadas;

Il - Com selecdo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado
estd a cargo do beneficiario direto da prestacgo;

Il - Em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da
prestacdo e das condi¢Bes de contratacdo inviabiliza a selecdo de agente por
meio de processo de licitacao.

Paragrafo nico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

I - A Administracdo devera divulgar e manter & disposicdo do publico, em sitio
eletrdnico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

I1 - Na hipétese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir
a contratacdo imediata e simultanea de todos os credenciados, deverdo ser
adotados critérios objetivos de distribui¢do da demanda;

Il - O edital de chamamento de interessados deverd prever as condi¢des
padronizadas de contratacao e, nas hipoteses dos incisos | e Il do caput deste
artigo, devera definir o valor da contratacao;

IV - Na hipétese do inciso 11l do caput deste artigo, a Administracdo devera
registrar as cotacdes de mercado vigentes no momento da contratacao;



V - N&o serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizacdo expressa da Administrac&o;

VI - Serd admitida a denuncia por qualquer das partes nos prazos fixados no
edital.

2.9 Outrossim, o artigo 74, inciso V, da Lei 14.133/2021, assim dispde:

Art. 74: E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial
nos casos de:

[-]

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

2.10 Com efeito, a existéncia dos Credenciados ndo obriga a Administracdo a firmar as
contratagbes que deles poderdo advir, facultando-se a realizacdo de Credenciamento
especifica para a contratacdo pretendida, sendo assegurada ao beneficiario do Registro a
preferéncia de fornecimento em igualdade de condicdes. Ademais, cabe dizer que no item
3 do Estudo Técnico Preliminar, esta descrito a realidade enfrentada pela Secretaria de
Educacdo, Esporte e Lazer quanto ao transporte escolar, justificando efetivamente a
necessidade do credenciamento e contratacdo, a principio, de 30 (trinta) condutores
aptos e habilitados para transporte escolar pelos Orgdos competentes, em
conformidade com a legislacdo vigente, afim de atender as necessidades da
Secretaria de Educacdo, Esporte e Lazer, e atendimento ao transporte de alunos
matriculados na rede de ensino publico de Ituiutaba-MG.

2.11 Os quantitativos dos servicos foram levantados tomando-se como referéncia as
necessidades encontradas e o quantitativo de linhas que compde e que sdo necessarias ao
transporte escolar municipal.

2.12 Importante ressaltar que, diante da necessidade de garantir o transporte publico aos
estudantes do municipio, bem como a eficiéncia e a economia na gestdo dos recursos
publicos, foi aberto o credenciamento Chamada Publica n.° 002/2024, para a contratacdo
de prestacdo de servico de condutor habilitado de transporte escolar, exclusivo para Micro
Empreendedores Individuais. Contudo, observamos que, apesar dos esforcos da
Administracdo, o referido credenciamento ndo obteve a adesdo devida e esperada por
parte dos potenciais prestadores de servico.

2.13 Essa falta de adesdo pode ser atribuida, em grande parte, aos salarios praticados
no mercado atualmente. Os valores oferecidos podem nao ter sido competitivos o
suficiente para atrair os profissionais qualificados necessarios para atender a demanda de
transporte escolar do municipio. Tal afirmativa possui como fundamento o comparativo
entre o valor definido na Chamada Publica supracitada a qual definiu valor mensal de
R$1.834,00 (mil oitocentos e trinta e quatro reais) a ser pago aos credenciados e em
pesquisa realizada através do Banco de precos a média dos precos praticados em
contratacdes similares (quanto aos servicos prestados pelo profissional) é de R$3.860,41
(trés mil oitocentos e sessenta reais e quarenta e um centavos). O Relatério da cotagédo
(pesquisa) aqui mencionada, bem como o Edital e Termo de Referéncia da Chamada
Publica n.° 002/2024, encontram-se acostados ao Processo Administrativo.



3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A solucéo apontada nessa forma de contratacdo, assim como apontado no item 3 do
Estudo é resultado de uma analise minuciosa, identificamos que a solugdo atende
integralmente as necessidades da futura contratacéo.

3.2 E imprescindivel ressaltar que dedicar tempo a busca de informagdes sobre solucdes
que ndo atendem aos requisitos da Administracdo é um esforco infrutifero, motivo pelo
qual o credenciamento de profissionais habilitado mostra como solugéo apta a atender a
Administragéo.

3.3 Os servigos serdo prestados por 30 (trinta) profissionais, ambos devidamente habilitados
em conformidade com os critérios estabelecidos no edital, no Termo de Referéncia e demais
anexos.

3.4 Os quantitativos dos servicos foram levantados tomando-se como referéncia as
necessidades atuais das Unidades de Ensino Municipal administradas pela Secretaria
Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer (SMEEL) e em cumprimento a legislagéo.

4. REQUISITOS DA CONTRATAQAO

4.1 A contratagdo sera condicionada aos seguintes requisitos especificos:

4.1.1 Os condutores dos veiculos para o credenciamento devera ter idade superior a 21
anos, possuir CNH “D” ou superior, curso de transporte escolar.

4.1.2 Os condutores dos veiculos ndo podem ter cometido nenhuma infragdo grave ou
gravissima ou serem reincidentes em infracdes médias nos ultimos 12 meses (CTB, Art.
138, IV e Art. 145).

4.1.3 O candidato (a) devera apresentar o certificado de conclusdo do curso de formagéo
de condutor de transporte escolar valido no ato da convocagdo, sob pena de ndo
contratacao.

4.2 Cada Credenciado (a) sera responsavel por cumprir e manter em dia as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

4.3 Os prestadores mencionados acima deverdo ser contratados em regime de mao-de-
obra exclusiva a fim de atender as demandas da SMEEL, de acordo com o quantitativo
determinado.

4.4 Os servigos deverado ser prestados em conformidade com as disposi¢fes do Termo de
Referéncia, Edital e seus Anexos;

4.5 Os servicos deverdo ser prestados de acordo com a legislacdo pertinente, mantendo
durante toda a execucdo do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas neste procedimento, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas;

4.6 O CONTRATADO ira responder, independentemente de culpa, por qualquer dano
pessoal ou patrimonial ao CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, na execucao da
prestacdo de servicos, ndo sendo excluida, ou mesmo reduzida, a responsabilidade pelo
fato de haver fiscalizacdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE.

4.7 Os condutores dos veiculos habilitados e contratados deverdo se apresentar para a
execucdo do servico trajando: Calga, camisa/camiseta de cores neutras sem estampa ou
qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificacdo que sera
confeccionado pelo préprio credenciado.

4.8 Conduzir os veiculos observando as normas que regulamentam o exercicio da
profissdo, em especial, as do Cddigo de Transito Brasileiro;




4.9 O profissional proponente sera declarado inabilitado se ndo apresentar as
documentacGes e comprovacdes exigidas em Edital e seus anexos ou ainda ndo atender
0s requisitos e condicgdes de participagéo.

4.10 O CONTRATADO (A) devera possuir domicilio para a prestacdo dos servicos, no
Municipio de Ituiutaba/MG.

4.11 Nao havera exigéncia de garantia de execu¢do da contratacao.

4.12 Ndo sera admitida a subcontratacdo parcial ou total do objeto contratual em nenhuma
hipétese.

4.13 A fiscalizagdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade do prestador de servigcos para outras pessoas e/ou entidades.

4.14 Nao serdo exigidos critérios de sustentabilidade na presente contratacao.

4.15 As atividades consistem em realizar o transporte dos alunos até as unidades escolares
seguindo as rotas determinadas tanto no perimetro urbano quanto no perimetro rural, de
acordo com o calendario escolar, conforme cronogramas determinados, e demais
demandas da Secretaria de Educacéo, Esporte e Lazer- SMEEL.

4.16 Deverad o contratado elar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos
passageiros, das cargas, transeuntes e outros veiculos;

4.17 Devera o contratado conduzir e zelar pela conservagdo do veiculo destinado ao
transporte escolar, encarregando-se da organizacdo dos alunos, recolher o veiculo a
garagem da SMEEL ou local destinado, apds a jornada de trabalho, comunicando
qualquer defeito porventura seja identificado, e permitindo a manutencgéo, abastecimento
e guarda do veiculo.

4.18 O contratado ficara responsavel por manter os veiculos em perfeitas condi¢des de
funcionamento e limpeza, identificar e solicitar reparos de emergéncia, zelar pela
conservacdo que lhe fora entregue.

4.19 O Contratado deverd promover o abastecimento de combustiveis, agua, 6leo, 6leo
do carter e freios, verificar o funcionamento do sistema elétrico, farois, sinaleiras,
buzinas, pneus e indicadores de direcdo, informando e solicitando ao Departamento de
Transportes da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, 0s servi¢os de reparo
e manutencao que se fizerem necessarios, para assegurar o perfeito estado do veiculo;
4.20 O Contratado devera solicitar o servico de lavagem e lubrificacdo do veiculo quando
indicada, verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria, bem como a calibracédo
de pneus.

4.21 O contratado prestara o servico utilizando a frota de veiculos da Secretaria Municipal
de Educacdo, Esporte e Lazer, a qual fornecera 0s insumos e recursos necessarios para a
manutencdo dos veiculos, sendo que os motoristas serdo alocados sob demanda.

4.22 A carga horéria diaria em regra sera de 8h, de segunda a sexta-feira, € na
possibilidade de excecdo sera adequada aos intervalos necessarios a prestacdo de servigos,
firmando acordo individual a respeito do cumprimento da jornada de trabalho e intervalo
estabelecidos pela Administracdo Publica.

4.22.1 O horério de atendimento serd de acordo com o horario de atividades da unidade
escolar a ser atendida, considerando-se 0 tempo necessario para a realizagdo do percurso
a ser executado.

4.23 Os servicos de transporte dos alunos deverdo ser prestados de acordo com o
calendario escolar anual fornecido pela Secretaria de Educacédo (SMEEL), e o Contratado
deverd estar a disposicdo para a prestacdo de servicos nos dias considerados como
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LETIVOS, ESCOLARES e de acbes educativas especificas da Secretaria de Educacéao
(SMEEL).

4.24 Da garantia da contratacio

4.24.1 Néo havera exigéncia de garantia de execu¢do para a presente contratacao.

4.25 Da subcontratacao

4.25.1 Nao serd admitida a subcontratacdo parcial ou total do objeto contratual em
nenhuma hipotese.

4.25.2 A fiscalizacdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade do prestador para outras pessoas e/ou entidades.

4.26 Da sustentabilidade

4.26.1 Néo serdo exigidos critérios de sustentabilidade na presente contratacao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Condicdes de execugao

A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.2 Servicos de profissional do tipo: Condutor habilitado em Transporte de Passageiro
Escolar.

5.3 Os servigos serdo prestados por 30 (trinta) profissionais (MEI) aptas e especializados no
ramo, devidamente habilitados nos ¢érgdos competentes, em conformidade com a
legislagéo vigente.

5.4 O valor mensal que seré pago para cada Credenciado (a) é de R$3.860,41 (trés
mil oitocentos e sessenta e quarenta e um).

5.4.1 O valor fixado para a remuneracdo poderad ser reajustado monetariamente por
indices oficiais de correcéo e/ou através de pesquisa mercadoldgica, quando entéo sera
atualizada a Tabela de Valores.

5.5 Cada Credenciado (a) sera responsavel por cumprir e manter em dia as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

5.6 O Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e
sucessivos periodos, caso haja interesse da Administracdo Municipal, nos termos da
legislacdo atinente a matéria.

5.7 A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera de 12 (doze) meses,
contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado no interesse das partes até 0 maximo
permitido em Lei, especificamente com base na Lei n.° 14.133/2021.

5.8 O profissional credenciado(a) prestara o servico observada a necessidade de alocacdo
da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, a qual fornecera os insumos e
recursos necessarios para a prestacao dos servicos, sendo que os credenciados prestardo
servicos conforme as necessidades do Transporte Escolar tratadas pelo Departamento de
Transportes.

5.9 As atividades consistem em realizar o transporte dos alunos até as unidades escolares
seguindo as rotas determinadas tanto no perimetro urbano quanto no perimetro rural, de
acordo com o calendario escolar, conforme cronogramas determinados, e demais
demandas da Secretaria de Educacao, Esporte e Lazer - SMEEL.

5.10 A carga horaria diaria a ser cumprida pelos profissionais credenciados em regra sera
de 8h, de segunda a sexta-feira em turno matutino ou vespertino, conforme a conveniéncia
administrativa da Contratante, e na possibilidade de excecao sera adequada aos intervalos
necessarios a prestacdo de servicos, firmando acordo individual a respeito do
cumprimento da jornada de trabalho e intervalo estabelecidos pela Administracdo
Publica.

5.11 Os credenciados realizardo a prestacdo dos servicos em conformidade com a
disposicOes contidas no presente Termo.




5.12 A contratagdo ird atender todo o calendario escolar.

5.13 O credenciado (a) prestara o servigo utilizando a frota de veiculos da Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, a qual fornecerd os insumos e recursos
necessarios para a manutencdo dos veiculos, sendo que os motoristas serdo alocados sob
demanda, conforme tabela abaixo:

Quant. Descricéo do Servico

Veiculos

30 Transporte de alunos dos diversos bairros da cidade para as escolas
municipais e estaduais (urbano/rural).

5.14 A carga horéria didria em regra serd de 8h, de segunda a sexta-feira, e na
possibilidade de excecdo sera adequada aos intervalos necessarios a prestacdo de servicos,
firmando acordo individual a respeito do cumprimento da jornada de trabalho e intervalo
estabelecidos pela Administracdo Publica.

5.15 O ndo cumprimento de um dos itens acima citados acarretard desclassificacdo,
suspensao e encerramento do contrato.

5.16 As Rotas/Itinerarios:

5.16.1 Serdo pré-estabelecidas pelo Departamento de Transporte/SMEEL, de forma
individual com cada credenciado (a).

5.16.2 As rotas e horarios poderdo ser alterados durante o periodo da contratacéo,
mediante justificativa da Secretaria de Educacgdo Esporte e Lazer, em conformidade com
as necessidades das Unidades atendidas.

5.16.3 As rotas poderdo ser alteradas de acordo com as necessidades dos alunos
devidamente matriculados em cada Unidade de Ensino, considerando as matriculas e/ou
transferéncias de residéncia dos alunos.

5.16.4 A quantidade dos veiculos podera ser alterada conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.

5.16.5 Os motoristas que transportam alunos e servidores para as escolas da Zona Rural
do Municipio de ltuiutaba nelas deverdo permanecer, aguardando o final das aulas para
realizar o percurso de retorno.

5.17 O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovacao
das mesmas condicdes de habilitacdo do inicio do contrato.

5.18 Os quantitativos definidos neste Termo de Referéncia estdo estabelecidos a principio,
pois em conformidade com disposicdes contidas em Estudo Técnico Preliminar considera-
se gque pode haver possibilidade de majoracdo das quantidades estimadas com motivagdo
de realizacdo de novas contratacGes de credenciados para a prestacdo de servicos de
transporte escolar. Essas contratacfes adicionais poderao ocorrer em funcéo de:

5.18.1 Aumento do quantitativo de rotas a serem atendidas, decorrente do incremento do
namero de estudantes matriculados na rede municipal de ensino. A ampliacdo do numero
de estudantes atendidos pela rede municipal de ensino exige a adaptacdo da logistica de
transporte escolar, com a necessidade de criacdo de novas rotas e o refor¢o das rotas ja
existentes, 0 que tornaria necessaria a contratacdo de novos profissionais habilitados é
execucdo dos servicos.

5.18.2 Aquisicdo de novos veiculos destinados a frota de transporte escolar da Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer. A eventual aquisi¢cdo de novos veiculos para a
frota de transporte escolar caso seja evidenciado o bindmio necessidade possibilidade,
poderia garantir a qualidade e a eficiéncia do servigo prestado, atendendo a demanda
crescente e assegurando que todos os estudantes tenham acesso ao transporte adequado e
seguro.



5.19 Eventual necessidade de realizacdo de novas contratagdes serd possivel através da
convocacdo de profissionais habilitados que integrarem o cadastro de credenciados para
prestacdo de servicos de transporte escolar, observados os principios e normas que regem
a matéria.

5.20 Utilizac@o regular obrigatéria do Tacografo por Condutores de Transporte
Escolar

5.20.1 Todos os condutores habilitados para o transporte escolar credenciados e
contratados deverdo promover a correta utilizacdo do tacdgrafo, respeitando as seguintes
condicdes:

5.20.2 Instalacdo e Manutencdo: Assegurar que o tacdgrafo esteja devidamente instalado
e em perfeito estado de funcionamento, de acordo com as normas técnicas e
regulamentacdes vigentes, devendo informar ao Departamento de Transportes quaisquer
falhas técnicas, operacionais ou necessidade de manutencéo.

5.20.3 Operagao Adequada: Utilizar o tacdgrafo de forma continua durante toda a jornada
de trabalho, registrando fielmente os dados de velocidade, tempo de conducgéo, distancia
percorrida e periodos de descanso.

5.20.4 Conservacdo dos Registros: Manter em seguranca e de forma organizada todos os
registros do tacografo, preservando os dados para eventuais inspecdes e auditorias por
parte dos 6rgaos competentes.

5.20.5 Capacitagdo: Participar de quaisquer treinamentos e capacitacdes periodicas
oferecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, visando ao
aprimoramento do uso do tacdgrafo e a conscientizacdo sobre sua importancia para a
seguranca no transporte escolar.

5.21 A Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer, em conjunto com 0s 6rgaos
de fiscalizagdo de transito, podera realizar inspe¢des regulares para verificar a correta
utilizacdo do tacografo pelos condutores.

5.21.1 Os registros do tacografo deverdo ser apresentados sempre que solicitados pelas
autoridades competentes, para comprovacdo do cumprimento das normas estabelecidas
no Edital e Termo de Referéncia.

5.22 Penalidades — desuso ou uso irregular do tacégrafo

5.22.1 O descumprimento das obrigacdes relativas a utilizacdo do tacdgrafo sujeitara os
condutores, devidamente inscritos (MEI) responsaveis as penalidades previstas na
legislacdo vigente, incluindo adverténcias, multas e, em casos graves ou reincidentes, a
suspensdo ou cancelamento do credenciamento para prestacdo de servigos de transporte
escolar.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2 As comunicacdes entre 0 érgao ou entidade e a credenciado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.3 O 6rgdo ou entidade podera convocar o credenciado para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.4 A administragdo fard a gestdo e acompanhamento do contrato por meio dos
gestores e fiscais nomeados através do Decreto n.° 10.892/2024, o qual “nomeia os
gestores e fiscais do contrato, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021”.



6.5 O fiscal nomeado em conformidade com o Decreto mencionado no item 6.4,
deverd acompanhar e fiscalizar a execucdo da prestacdo do servico, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas ao contrato, indicando o que for necessério a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando o0s apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.6  Afiscalizacdo de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade dos
contratados, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes, de
conformidade com o art. 120 da Lei n.° 14.133/2021.

6.7 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e
de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com
informacdes relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual.

7. CRITERIOS DE IVIEDIC}AO E PAGAMENTO

7.1 O Pagamento sera efetuado até o 10° dia util do més subsequente a prestacdo de
servicos, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal, ap6s o ateste pelo profissional
designado, sendo efetuada a retencdo de tributos sobre o pagamento a ser realizado (se
for o caso), conforme determina a legislacéo vigente.

7.2 O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancéria a
favor de qualquer instituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal, devendo, para isso, ficar
explicito o nome do banco, agéncia, localidade e niUmero da conta corrente em que devera
ser efetivado o crédito.

7.3 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa,
esta sera devolvida ao prestador, e 0 pagamento ficara pendente até que ela providencie
as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando
qualquer énus para a Administracao.

7.4  Previamente a data do pagamento, o Departamento de Tesouraria verificard as
certidBes de regularidade fiscal e trabalhista, para verificar a manutencéo das condicoes
de habilitacdo do prestador.

7.5  Os tributos e as contribui¢bes fiscais, bem como quaisquer outras despesas
necessarias a dos servicos sao de responsabilidade do prestador, podendo a Contratante
exigir, a qualquer tempo, a comprovacao de sua regularidade.

7.6  Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, esta sera devolvida ao prestador.

7.7 Qualquer irregularidade que impeca a liquidacdo da despesa sera comunicada ao
prestador, ficando o pagamento suspenso até que se providenciem as medidas saneadoras.
7.8 Nessa hipoOtese, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-a4 apos regularizacdo da
situacdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Administracéo.

7.9 Nenhum pagamento sera efetuado a credenciado habilitado enquanto pendente de
liguidacdo qualquer obrigacdo financeira, sem que isso gere direito a reajustamento de
precos ou correcdo monetaria.

7.10 A Administracdo reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da
atestacdo da Nota Fiscal, a prestacdo dos servicos ndo estiver de acordo com a
especificagéo apresentada e aceita.

7.11 A Administracdo podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes
a multas ou indenizagGes devidas pelo credenciado habilitado, nos termos deste Termo
de Referéncia.



7.12 Os CREDENCIADOS contratados sdo responsaveis pela fidelidade e
legitimidade das informagOes e dos documentos apresentados para fins de faturamento e
pagamento, sob as penas da lei.
7.13 O valor fixado para a remuneracdo poderd ser reajustado monetariamente por
indices oficiais de correcdo e/ou através de pesquisa mercadolédgica, quando entdo sera
atualizada a Tabela de Valores.

8. FORMA E CRITERIO DE SELEC}AO DOS CREDENCIADOS

8.1 O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n.° 14.133/2021,
ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a Administracdo
a realizacéo de contratacGes simultaneas em condic¢des padronizadas.

8.2 Das condigdes de participagdo

8.2.1 A solicitacdo de credenciamento devera ser preenchida através de anexo pré-
estabelecido para aceite dos precos formulados pela Administracdo, conforme disposicao
do Edital.

8.2.2 Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas
juridicas, microempreendedor individual, interessadas que comprovarem atender a todas
as condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos.

8.2.3 Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sdo de responsabilidade
dos interessados, que deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentagéo
exigida no Edital e seus anexos.

8.2.4 Ndao serd admitida a participacdo de interessados que, por quaisquer motivos,
tenham sido declarados inidéneos pela Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos com suspensdo pela Prefeitura
Municipal de ltuiutaba-MG.

8.2.5 Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de cOpias autenticadas por
cartorio competente, ou copias simples, desde que acompanhadas dos respectivos
originais para autenticacdo por membro da Comissdo de Licitacdo, a excecdo dos
documentos gerados automaticamente pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e Outros.
8.2.6 Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente
impressos e/ou consultados pela Comissdo de Licitacdo para efeito de comprovacéo de
sua autenticidade.

8.2.7 Com excecdo 0s documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade,
0s demais documentos deverdo sem apresentados dentro da validade neles expressa ou
com data de expedicdo ndo superior a 03 (trés) meses da data da entrega da Solicitacao
de Credenciamento.

8.2.8 Néo serao aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos
neste Termo.

8.2.9 Néo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no Edital e Anexos, com exce¢do dos casos
expressamente previstos.

8.3 Da documentacédo para credenciamento

8.3.1 Habilitacdo juridica

a) Microempreendedor Individual, MEI, Certificado de Micro Empreendedor Individual,
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio:
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

b) Se a pessoa juridica se fizer representar por procurador, faz-se necessaria a
apresentacdo de copia da cédula de identidade ou documento equivalente do procurador,
bem como da respectiva Procuragdo (com mengéo expressa de que Ihe confere amplos
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poderes, inclusive para assinar solicitacdes, declaragdes, atas, termos, contratos, para
recebimento de intimagdes e notificacOes, desisténcia ou ndo de recursos, bem como
demais atos pertinentes ao certame) com firma reconhecida ou por instrumento publico.

8.3.2 Relativos a regularidade fiscal e trabalhista

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — Cartdo do CNPJ/MF;
b) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido e
Contribuictes Federais);

c) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
d) Prova de inscricdo no cadastro municipal de contribuintes, relativa ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da
licitacdo;

e) Prova de regularidade perante a fazenda estadual do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma de lei;

f) Prova de regularidade perante a fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma de lei;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho — Relativa a Débitos Trabalhistas;

8.3.3 Relativos a qualificagdo econémico financeira

a) Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, dentro do prazo de validade ou com data ndo superior a 03 (trés) meses da data
de entrega da solicitacdo de credenciamento, somente para pessoas juridicas constituidas
h& mais de 01 (um) ano.

8.3.4 Demais documentos indispensaveis

a) Carteira Nacional de Habilitagao categoria “D” ou superior;

b) Certificado de Curso de Formacao de Condutor de Transporte Escolar;
c) Solicitacdo de credenciamento e declaracdes anexas do Edital.

8.4 Forma de selecédo e critério de julgamento

8.4.1 Se o numero de credenciados ultrapassar as necessidades da Administracdo sera
feito sorteio publico para escolha dos contratados.

8.4.2 A data do sorteio sera publicada no quadro de avisos e site da Prefeitura de Ituiutaba
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos.

8.5 Depois de apresentada a documentacdo exigida para o credenciamento, e concluidos
0s atos legais previstos na Lei n.° 14.133/2021, a SMEEL convocara os credenciados e,
caso 0 numero de credenciados ultrapasse a quantidade de vagas, o sorteio levara em
conta o numero total de credenciados, ficando como cadastro reserva para assumir a vaga
de algum contrato que por ventura seja reincidido, e/ou conforme futuras demandas da
Secretaria de Educacdo, Esporte e Lazer, que por ventura venha surgir, visando a
continuidade da prestacdo de servicos e o afastamento de prejuizos da Comunidade
Escolar.

8.6 As datas de publicacéo, inscri¢do, sorteio e demais atos do presente credenciamento,
estdo dispostas no edital e publicacGes seguintes.

8.7 Durante a analise da documentacdo, a contratante podera convocar os interessados
para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como para
complementarem, caso queiram, os documentos apresentados.

8.8 Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas
as exigéncias descritas neste Termo de Referéncia e no Edital, sendo inabilitados e ndo
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credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em complementar
a documentagdo necessaria.

9. DAS SAN(}OES ADMINISTRATIVAS

9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133, de 2021, o contratado

que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou

ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do

contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sancgoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°
14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, 85° da Lein® 14.133, de 2021).

d) Multa: A aplicacdo das sancGes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigacédo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante
(art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

10 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 A contratante devera observar os atos de regulamentacédo da Lei n.° 14.133/2021, no
tocante a todas as etapas do processo de credenciamento, desde o planejamento, até a
etapa de execucdo, gestdo e fiscalizacao da execucao do objeto de forma eficiente e eficaz,
fazendo analise dos resultados alcancados, e ainda:

10.2 Prestar as informac6es e os esclarecimentos solicitados pelo contratado para a fiel
execucdo do objeto;

10.3 Preparar local adequado e técnicos para auxiliar nas orientacoes;

10.4 Fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto do contrato, nos termos dos itens 5 e
6 do presente Termo de Referéncia.

10.5 Efetuar os pagamentos no prazo previsto do contrato;

10.6 Exigir o cumprimento de todas as obrigacOes assumidas pelos profissionais
contratados, de acordo com as clausulas contratuais avencadas;

10.7 Indicar o Fiscal do Contrato, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato,
em conformidade com ato que 0s homeia;
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10.8 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da contratada, por
intermédio de servidor especialmente designado nos termos do Decreto n.° 10.745/2023,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis, de acordo com as disposicdes
contida no item 6 do presente Termo de Referéncia;

10.9 Dirimir as davidas que surgem no curso da prestacao de servicos por intermédio do
Gestor ou fiscal do Contrato designados para tanto;

10.10 Garantir apoio do 6rgdo de assessoramento juridico e do controle interno aos
gestores e fiscais de contrato;

10.11 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas
ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, certificando-se que as solucdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

10.12 Aplicar a contratada as san¢fes administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis, comunicando ao 0rgdo gerenciador da Ata de registros de Precos, quando
aplicavel, assegurando a contratada a ampla defesa e o contraditério;

11 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 S&o obrigagdes da exclusiva conta e responsabilidade dos profissionais credenciados
e contratados, prestar 0s servigcos necessarios para a perfeita execucdo do objetivo
conforme o Edital vinculado a este instrumento contratual, independentemente de
transcricdo, afora outras ndo previstas e que por lei Ihe couberem, as seguintes:

11.1.1 Executar os servicos objeto deste contrato com observancia de todas as leis,
regulamentos e normas técnicas pertinentes.

11.1.2 Responsabilizar-se por eventuais multas e outras quaisquer penalidades ou
despesas decorrentes da infracdo de leis e posturas que se relacionarem com a prestacéo
do servigo contratado, de forma que, em hipdtese alguma, tais responsabilidades poderéo
ser atribuidas a CONTRATANTE.

11.1.3 Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes,
impostos, contribuicBes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas referentes
aos servigos executados por seus empregados, uma vez que 0S mesmos nao tém nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante;

11.1.4 Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condicdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitacdo, assim como manter a compatibilidade com as
obrigac6es por ela assumidas, devendo comunicar a CONTRATANTE, imediatamente,
qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencao do presente.

11.1.5 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados a Contratante e/ou terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente,
nos locais de trabalho.

11.1.6 Relatar ao Fiscal do Contrato toda e qualquer irregularidade, inclusive de ordem
funcional, constatada durante a execucdo dos servicos, cujo saneamento dependa de
autorizacdo para execucdo ou de providéncia por parte da Contratante, especialmente se
representar risco para o patriménio publico.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1 O valor mensal unitario a ser pago pela contratacdo de cada um dos 30 (trinta)
condutores habilitados de transporte escolar é de R$3.860,41 (trés mil e oitocentos e
sessenta reais e quarenta e um centavos), conforme especificagdes apostas no item 1 deste
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12.2 O custo estimado mensal total da contratacdo de 30 (trinta) condutores habilitados
de transporte escolar ¢ R$115.812,30 (cento e quinze mil e oitocentos e doze reais e
trinta centavos).

12.3 O custo estimado anual total da contratagéo de 30 (trinta) condutores habilitados
de transporte escolar ¢ R$1.389.747,60 (um milhdo e trezentos e oitenta e nove mil e
setecentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos).

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da contratacdo correrdo conforme dotagdo orcamentaria:
12.361.0009.2.045

3.3.90.34.00

Ficha 422

Vinculo 1.500.000.1001

Ituiutaba, 03 de junho de 2024.

Lidiane Janones de Faria
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer
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