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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR gé
| INTRODUCAO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar analisar os cenarios para o atendimento da
demanda, bem como demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solugdes identificadas,

fornecendo as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagio.

I- DESCRICAO DO OBJETO E DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Descrigio da necessidade da contratacio

A necessidade da contratagdo de prestagdo de servigos médicos com especialidade em ortopedia geral
para compor a Junta Médica Oficial da Prefeitura de Patrocinio, se faz necessario para a avaliagdo de
servidores municipais em caso de doenga ¢ readaptagdo funcional. Considerando que a LC 060/2009 —
Estatuto dos Servidores Municipais da Prefeitura de Patrocinio, cita em seu Artigo 252 §1°- “"Em casos
especiais, atendendo a natureza da enfermidade, a autoridade municipal poderd designar junta médica
para proceder ao exame, dela fazendo parte, obrigatoriamente, médico do Municipio ou médico
credenciado pela autoridade municipal’” e que existe a falta de médico especialista em ortopedia com
experiéncia em pericia pertencente ao quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Patrocinio/MG,
sendo que o referido profissional ¢ imprescindivel na composigdo da Junta Médica para realizagdo de
pericia em ortopedia geral nos atendimentos a servidores municipais. E preciso a contratagdo de
profissionais e prestadores de servigos médicos com especialidade em ortopedia geral, visando o
interesse publico.

A Prefeitura de Patrocinio/MG busca garantir o acompanhamento aos servidores municipais, visando
atender as demandas daqueles que encontram afastados do trabalho por motivo de doenga e aos que
necessitam de readaptagdo funcional, zelando pela legalidade e veracidade. E importante destacar que 0
servico a ser contratado possui carater complementar aos demais profissionais que ja compde a Junta
Médica Oficial, visando completar a equipe médica existente. Dessa forma, busca garantir um

atendimento efetivo.

II - PREVISAO NO PCA

Embora ndo haja previsdo no Plano de Contratagdes Anual (PCA), uma vez que este ndo foi elaborado
para o exercicio em curso, a despesa esta regularmente prevista na Lei Orgamentéria Anual (LOA) e no|

Quadro de Detalhamento de Despesa (QDD) do municipio para o exercic&deZ\OZS.
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Os servigos deverdo ser compativeis com o objeto proposto e que atendam aos requisitos estabelecidos
no Edital e seus anexos, incluindo este Estudo Técnico Preliminar e o Termo de Referéncia. A habilitagéo
sera concedida as empresas que apresentarem a documentagao exigida, conforme descrito a seguir:

1. Documentag¢éo Juridica

2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

3. Qualificag¢do Técnica

4. Declarag¢des Obrigatorias

Ato Constitutivo: Estatuto ou Contrato Social em vigor e ultima alteragdo contratual, ou
consolidagdo, devidamente registrado na Junta Comercial. No caso de sociedades por agdes,
deve ser acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores, devidamente
registrados no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas; para sociedades civis,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio; ou Decreto de Autorizag@o, devidamente
publicado, para empresas ou sociedades estrangeiras em funcionamento no Brasil, além do ato
de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
aplicavel;

Copia do documento de identidade e CPF do representante legal da empresa;

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Prova de Regularidade com a Receita Federal,
Prova de Regularidade com a Receita Estadual;
Prova de Regularidade com a Receita Municipal;
Certiddo de Regularidade do FGTS;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Certiddo Negativa de Faléncia expedida pela comarca da sede da empresa.

Comprovante de registro no Conselho de Classe correspondente;
Relagdo dos profissionais qualificados do corpo clinico, acompanhada de copias de diplomas ou
certificados de conclusdo de curso, declarago de Instituigdo de Ensino Superior ou certificado
de especialidade emitido por instituigdo reconhecida. No caso de documento emitido por
instituigio estrangeira, deve ser apresentada a validag@o correspondente no Brasil, garantindo o
nimero necessario de profissionais para a realizagdo dos procedimentos;

Atestado de Capacidade Técnica.

Declaragiio de Idoneidade, nos termos da legislagdo vigente:
Declarag@o nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal, assegurando o néo

emprego de trabalho infantil;

Declaragio de concordancia com os servigos e valores estabelecim
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A apresentagdo completa da documentagdo acima é essencial paraa qualificag@o no processo, garantingdo

a transparéncia e a regularidade da contratagao. Q/

IV - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

A definigdo das quantidades contratadas teve como base o histérico de execucdo do Municipio, a
demanda de servidores a serem periciados em Junta Médica e a disponibilidade orgamentaria. O objetivo
¢ garantir o atendimento aos servidores em caso de doenga e readaptagdo funcional. As estimativas foram
elaboradas a partir de dados coletados pela CESMT — Coordenadoria de Engenharia, Seguranga ¢

Medicina do Trabalho, que monitora continuamente a demanda para assegurar a adequagdo dos servigos

prestados.
As quantidades mencionadas tém carater meramente estimativo, ndo representando compromisso

minimo de contratagdo por parte da Administragdo Ptblica. O servico serd executado nas segundas-

feiras, em média de 05 (cinco) atendimentos diarios. a partir das 19 horas.

UNIDADE
o QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO DO SERVICO DE
ANUAL

MEDIDA

ATENDIMENTO MEDICO COM

ESPECIALIDADE EM ORTOPEDIA GERAL NA

ol FUNCAO DE PERITO DA JUNTA MEDICA SERVICO 240
OFICIAL DA PREFEITURA DE PATROCINIO

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO

A fim de garantir uma contratagdo eficiente e economicamente vantajosa, foi realizado um levantamento
de mercado para identificar as solugdes disponiveis para a execugdo do objeto pretendido, analisando
aspectos técnicos, metodoldgicos e econdmicos. Foram verificadas contratagdes similares realizadas por
outros Municipios, especificadamente na FUNSERYV - Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba/SP, BRAZPREV — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Brazopolis/MG e IPSEMB — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Buritizeiro/MG (anexo), com a analise de editais de credenciamento para avaliagdo da equivaléncia
dos servicos e dos valores praticados. Além disso, foi considerada a Portaria n° 13.915/2025 da
Prefeitura Municipal de Patrocinio a qual Designa Médicos para compor a Junta Médica Municipal

(anexo). Com base nessa pesquisa, constatou-se que o valor ofertado pelo Municipio de Patrocinio esta

dentro da média pesquisada, garantindo o equilibrio entre custo, qualidade e eficiéncia.
pat
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Além disso, verificou-se que o credenciamento ¢ o modelo mais adequado para essa contratagdo, pois"/{«

permite a participagdo de um maior niimero de prestadores, assegurando ampla oferta de servigos sem
comprometer a continuidade e a regularidade do atendimento ao servidor. Segundo Sidney Bittencourt
(2014), o credenciamento ¢ adequado para situagdes em que é necessario dispor de um amplo rol de
fornecedores, eliminando a competigdo tradicional e garantindo a ampliagdo do acesso aos servigos.
Essa analise de mercado foi realizada com o propésito de garantir a melhor escolha para a
Administragdo, buscando sempre a eficiéncia na prestagao do servigo publico. Destaca-se ainda que,
considerando as contratagdes realizadas pelo Municipio, hd no mercado local e regional e até mesmo
nacional, empresas e profissionais aptos a prestar 0s servigos objeto da presente contratagdo. A opgao
pelo credenciamento ainda proporcionard a contratagdo de todas as empresas e profissionais que
atendam as exigéncias do edital.

Dessa forma, o credenciamento de servigos médicos em ortopedia geral para a Secretaria Municipal de
Planejamento e Recursos Humanos se apresenta como solugdio eficiente para atender as necessidades da
avaliagdo de servidores em pericias por meio da Junta Médica Oficial, proporcionando maior agilidade

nos atendimentos e cumprimento do principio da supremacia do interesse publico.

VI - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor global da contratagdo foi estabelecida em R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil
reais). Esse valor foi calculado com base na anélise do histérico de atendimentos da Junta Médica
Oficial da Prefeitura de Patrocinio, na projesdo do crescimento da demanda por pericia e na
compatibilizagdo com a disponibilidade orgamentaria e pelo valor estabelecido na Portaria n°
13.915/2025 da Prefeitura Municipal de Patrocinio a qual Designa Médicos para compor Junta Meédica
Municipal (anexo).

Estudos internos da Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos, com base na evolugdo
da demanda de pericias médicas e nos custos médios dos servigos. A contratagdo serd realizada conforme

a necessidade, seguindo planejamento técnico da Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos

Humanos, de modo a compatibilizar a oferta de servigos com os recursos financeiros disponiveis.

VII - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdio adotada para atender a demanda da Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos
Humanos da Prefeitura de Patrocinio/MG consiste na contratagdo de servigos médicos em ortopedia

geral na fung@o de perito com comprovagio de experiéncia para realizagdo de pericia na Junta Médica

Oficial da Prefeitura de Patrocinio por meio de credenciamento de pessoas juridjeas, no formato paralelo
e nio excludente (artigo 79, inciso I, da Lei n° 14.133/2021), abrangendo:
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O credenciamento foi escolhido como a forma mais adequada para viabilizar a avaliagdo ao servidor
municipal, garantindo maior flexibilidade na oferta de servigo e isonomia no tratamento dos prestadores
interessados. Essa modalidade permite que um numero indefinido de fornecedores se habilite,
assegurando maior capilaridade na prestagdo dos servigos e facilitando a contratagéo de especialista para
as demandas da Administragdo Municipal. Atualmente, a Prefeitura de Patrocinio ndo dispde de médico
especialista em ortopedia geral na fungdo de perito em seu quadro proprio de servidores para
atendimentos na Junta Médica Oficial, bem como no Gltimo concurso piblico ndo contemplou a selegdo
de médicos com as especializagdes em questdes. A contratagdo por credenciamento visa garantir
continuidade no atendimento ao servidor. As quantidades estimadas para os servigos sdo suficientes para
atender as necessidades da Administragio Municipal pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogadas mediante Termo Aditivo, nos limites estabelecidos pela legislag@o vigente.

Manutencio e Assisténcia Técnica: Por se tratar de servigo médico, ndo hé exigéncias relacionadas a
manutengdo e a assisténcia técnica aplicaveis neste caso. Entretanto, os prestadores deverdo garantir o
cumprimento dos requisitos técnicos e regulamentares exigidos pelos Conselhos de Classe, assegurando
qualidade e seguranga na execugdo dos servigos contratados.

Essa solugdo fortalece a capacidade de resposta da Administragdo Piblica as necessidades de saude e

doenga dos servidores municipais, garantindo uma avaliagdo continua e eficaz.

VIII - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO

Nio havera parcelamento da solugdo uma vez que o credenciamento serd para um Gnico item.

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo de pessoas juridicas para a prestagdo de servigo médico especialista em ortopedia geral na
fungdo de perito, por meio de credenciamento, tem por objetivo garantir o atendimento aos servidores
em caso de doenga e readaptagdo funcional.

O modelo adotado possibilita:

e Melhor aproveitamento dos recursos financeiros, ao estabelecer valores de referéncia
compativeis com a média regional, prevenindo sobre prego e garantindo o uso responsavel dos
recursos publicos;

e Maior eficiéncia na alocacfio dos recursos humanos, permitindo que diferentes profissionais

sejam credenciados para suprir a demanda da Administragdo Municipal na avaliagdo de

servidores em pericia médica; <— Q
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contratados sejam prestados de forma integrada a Secretaria Municipal de Planejamento e
Recursos Humanos, sem gerar desperdicios ou ociosidade de equipamentos;

* Adogido de um modelo flexivel de contratagio, que possibilita ajustes conforme a demanda,
considerando as avaliagdes de indicagdo de pericia na Junta Médica Oficial do Municipio.

e Evitar sobre preco ou pregos inexequiveis, ja que na contratagdo por credenciamento os pregos
sdo fixados pela Administragdo, evitando disputa de pregos o que previne o Superfaturamento e

garantindo a aplicagdo eficiente dos recursos publicos

Além disso, o credenciamento respeita os principios da isonomia e competitividade, promovendo um
processo transparente e acessivel a todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos. Isso
garante um equilibrio entre qualidade, economicidade e eficiéncia, contribuindo para a sustentabilidade

do sistema puiblico e para a melhoria dos servigos prestados aos servidores municipais.

X - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

A Administragdo devera adotar as seguintes medidas antes da celebragdo do contrato, garantindo a

execugdo eficiente e a fiscalizagdo adequada dos servigos credenciados:
1. Elabora¢io do Termo de Referéncia com detalhamento dos servigos, especificagdes técnicas,
quantitativos e cronograma de execugdo.
2. Formalizag¢io do contrato de prestacio de servigos, incluindo clausulas de monitoramento,
avaliagdo de desempenho e penalidades por descumprimento.
3. Alocagiio dos recursos financeiros necessarios no orgamento municipal, assegurando a
disponibilidade orgamentaria para os servigos contratados.
4. Defini¢io de processos e responsaveis pela gestio, monitoramento e fiscalizacio dos
servigos prestados, garantindo a conformidade contratual e a qualidade do atendimento.
5. Implementacio de medidas de controle do fluxo de profissionais credenciados, incluindo:
® Registro de entrada e saida na CESMT — Coordenadoria de Engenharia, Seguranga
e Medicina do Trabalho;
® Mecanismos de identificagdo para os profissionais credenciados;
* Procedimentos para impedir que profissionais ndo credenciados prestem servigos
indevidamente.
6. Defini¢io de estratégias para monitoramento dos servigos prestados nas dependéncias dos
credenciados, garantindo qualidade e conformidade com os termos do contrato.

7. Capacitagiio dos servidores responsaveis pela gestio e fiscalizac@o do contrato, abordando:

® Procedimentos de verificagio e controle dos servigos prestados:
e Me¢étodos para acompanhamento de indicadores de qualida@%—\
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* Uso racional dos recursos materiais e estrutura disponivel, garantindo que os servwosq’i
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Nao foram identificadas necessidades iminentes de adequagdes fisicas nos ambientes da Administragdo
em decorréncia da execugdo do contrato. Entretanto, sera avaliada continuamente a necessidade de

ajustes estruturais ou operacionais para garantir a eficiéncia da prestagdo dos servigos.

XI - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A execugdo dos servigos objeto deste credenciamento pode demandar contratagdes correlatas para
garantir sua plena efetividade. Entre as possiveis contratagdes complementares, destacam-se:
1. Contrataciio ou manuteng¢io de sistemas de gestiao e prontuario eletronico, para garantir a

rastreabilidade e o acompanhamento adequado dos atendimentos prestados.

XII - DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Para esta contratagdo ndo foram verificados impactos ambientais.

XIII - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO

A contratagéo por meio de credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servigos médicos com
especialidade em ortopedia geral na fungdo de perito da Junta Médica Oficial da Prefeitura de Patrocinio
na CESMT - Coordenadoria de Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho, se revela essencial para
garantir a continuidade e eficiéncia do atendimento a saude do servidor municipal.

Dessa forma, conclui-se que a contratagdo esta plenamente adequada as necessidades da Secretaria
Municipal de Planejamento e Recursos Humanos, sendo a solugdo mais eficiente e compativel com o
interesse publico, proporcionando seguranga juridica, qualidade do servigo e otimizagdo dos recursos

municipais.

Patrocinio, 16 de outubro de 2025.

@M
Samak@ rreira Reis

Equipe de Planejamento

APROVACAO DO ESTUDO TECNICO:
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OBJETIVO: Contratagéo de prestagdo de servigos médicos com especialidade em ortopedia geral para
efetuar pericia e compor a Junta Médica Oficial da Prefeitura de Patrocinio/MG, listada nos termos da(s)

tabela(s) constante da(s) solicitagdo(des) e conforme condiges e exigéncias estabelecidas neste Estudo

Técnico.
Considerando que o ESTUDO TECNICO contempla elementos suficientes para a adequada

caracteriza¢do dos objetos a serem contratados, aprovo o referido documento.

)

+
José Mauricio Ribeiro

Secretdrio Municipal de Planejamento e Recursos Humanos



