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TERMO DE REFERENCIA

1.

OBJETO

Secretaria Municipal de Educagdo de Coromandel, no dmbito do CRIAE —
Centro de Referéncia em Inclusio Atipica para Equidade. Os servigos
compreenderdo sessdes terapéuticas individuais e/ou em grupo, planejadas
conforme as necessidades especificas de cada crianga e desenvolvidas em
parceria com a equipe multidisciplinar do CRIAE, com foco no desenvolvimento
das habilidades motoras, cognitivas, sensoriais, perceptivas, emocionais e
sociais, visando a autonomia, inclusio e melhor desempenho escolar. As

atividades deverdo ser conduzidas de forma interdisciplinar e personalizada,

podendo ocorrer nas dependéncias do CRIAE, nas escolas da rede municipal ou

elaboragdo de planos terapéuticos individualizados, realizagdo das intervengoes,
emissio de relatorios técnicos, participagdo em reunides multiprofissionais e
orientacdo a familiares e professores. A execugdo dos servigos devera observar
os principios da ética, sigilo, qualidade técnica e humanizag¢do do atendimento,
assegurando conformidade com as diretrizes de inclusdo e equidade da Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Turismo de Coromandel, tendo seu ho ario de
atendimento definido pela secretaria de acordo com a demanda, ofertando por

parte do(a) profissional os relatérios mensais dos atendimentos realizados.
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1.2 Prestagio de servios especializados de Terapia Ocupacional, com profissional
habilitado.

1.3 Declara-se que os servigos ora descritos sdo de natureza especializada em saude ¢
educacdo inclusiva, necessarios para garantir o atendimento adequado e continuo das

criangas beneficiarias. Tais servigos ndo possuem qualidade superior a necessaria para o

cumprimento de suas finalidades, atendendo ao principio da adequagéo da contratagdo as
necessidades do interesse publico. Na forma do Art. 19, §2° da Lei n° 14.133/2021,
= cumpre esclarecer que néo foi utilizado o Catalogo Eletronico de Padronizagéo (Rortaria
SEGES/ME n° 938, de 02 de fevereiro de 2022), uma vez que, até a presente data, ndo

consta no referido catalogo a padronizagdo para o servigo de Terapia Ocupacional.

1.4 A contratagdo dos servigos de Terapia Ocupacional justifica-se pela necessidade de
garantir atendimento especializado as criangas com transtornos do neurodesenvolvimento
acompanhadas pela Secretaria Municipal de Educagdo de Coromandel, no d&mbito do
CRIAE — Centro de Referéncia em Inclusdo Atipica para Equidade. O servigo € essencial
para apoiar o desenvolvimento global dos alunos, promover inclusdo educacional ¢ social,
além de atender as diretrizes da Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
e as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, que orienta a administragdo publica a| buscar

solugdes eficientes e alinhadas ao interesse publico.

2. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

2.1 O custo total da contrata¢io é de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais), com um

valor mensal de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

ITE |COD | ESPECIFICACAO | UNIDADE | QUANT | VALOR | VALOR

M IGO DE mapg | UNITARL | TOTAL
ITE MEDIDA | (MESES | ©
- ) MENSAL
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Contratagdo de
Servigos
especializados  de | SERVICOS |7 RS RS
Terapia Ocupacional 8.000,00 56.000,00
ol para atendimento de
criangas com
transtornos do
neurodesenvolvimen
to no CRIAE,
visando ao
desenvolvimento
global, inclusdo e
melhoria do
desempenho escolar,
conforme as
diretrizes da
Secretaria Municipal
de Educagdo de

_ Coromandel.

3. VIGENCIA
3.1 A durag@o da vigéncia do contrato serd de 07 meses.
3.2 Ha possibilidade de prorrogagao?

() Ndo. Em razdo de:

(X) Sim. O contrato podera ser prorrogado, nos termos da Lei 14.133/2021.

4. FUNDAMENTO E JUSTIFICATIVA ACERCA DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
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4.1 A presente contratagdo tem como fundamento a necessidade de garantir atendimento
especializado em Terapia Ocupacional para criangas com transtornos do neurodesen-
volvimento matriculadas e acompanhadas pela Secretaria Municipal de Educacéo de Co-
romandel, no dmbito do CRIAE — Centro de Referéncia em Inclusdo Atipica para

Equidade. O municipio ndo dispde em seu quadro funcional de profissional Terapeuta

Ocupacional, impossibilitando a execugdo direta dessa atividade pela Administragio.
Considerando que se trata de servigo de natureza técnica e especializada, indispensavel
ao processo de inclusdo escolar, faz-se necessaria a contratagio de empresa/profissional
habilitado e regularmente inscrito no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocu-
pacional (CREFITO). A prestagdo do servigo justifica-se pela crescente demanda de
alunos diagnosticados com transtornos do neurodesenvolvimento, que requerem
acompanhamento terapéutico continuo para promogdo de autonomia, desenvolvimento
de habilidades funcionais, integragdo social e melhoria do processo de aprendizagem.

Do ponto de vista legal, a contratagdo encontra respaldo na:

e Lein®13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que garante o direito
a educagdo inclusiva e ao fornecimento de apoios necessarios ao desenvolvimento

dos alunos;

e Lein®14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos), que
disciplina os instrumentos juridicos aplicdveis A contratagdo, assegurando

eficiéncia, transparéncia e economicidade;

e Principios da eficiéncia, economicidade e supremacia do interesse publico, que

orientam a atuagdo administrativa.

Dessa forma, a contratagdo mostra-se necessiria, adequada e vantajosa para a
Administra¢do Publica, possibilitando o cumprimento das politicas de inclusdo
educacional, a garantia dos direitos fundamentais das criangas e a consolidagio das a¢Ses

do CRIAE como espago de referéncia em equidade e apoio pedagégico-terapéutico.
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5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

5.1 Diante das alternativas apresentadas pelo mercado, entende-se que a melhor estratégia

para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagio de
Coromandel/MG ¢ a contratagido de empresa especializada, por meio de processo de
dispensa de licitacdo por valor (art. 75, II, da Lei n® 14.133/2021), para a prestagdo de
servigos de Terapia Ocupacional no ambito do CRIAE — Centro de Referéncia em
Inclusdo Atipica para Equidade, visando ao atendimento de criangas com transtornos

do neurodesenvolvimento.
5.2 Especificagdes Técnicas

As especificagdes técnicas dos servigos estdo detalhadas na tabela constante do item 1.1

deste documento, abrangendo:

e A prestagdo de 30 horas semanais de atendimentos de Terapia Ocupacional,
no periodo das 13h as 19h, de segunda a sexta-feira, durante 7 meses, totalizando

840 horas de servigo;

e A exigéncia de que o servigo seja executado por profissional habilitado em

Terapia Ocupacional, com registro ativo e regular no CREFITO;

e A realizagdo de atendimentos individuais e/ou em grupo, conforme demanda

apresentada pela equipe pedagogica e técnica da Secretaria de Educagio;

e A elaboragdo de relatérios técnicos periddicos sobre a evolugdo das criangas

atendidas, a serem entregues a coordenagdo do CRIAE;

e A integracdo das agdes junto as familias e as equipes pedagogicas, promovendo
uma abordagem interdisciplinar.
e K vedada a subcontratacdo total ou parcial dos servigos previstos neste
instrumento.

A empresa contratada deverd executar diretamente todas as atividades previstas,

sendo de sua exclusiva responsabilidade a qualidade técnica, a execugdo dos
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atendimentos e o cumprimento das obrigagdes assumidas, ndo sendo permitido o

repasse das atividades a terceiros.

e Dentro da carga horaria semanal contratada, deverdo estar incluidas as
atividades de participa¢do em reunides de alinhamento, planejamento ¢ apoio
organizacional.

Essas atividades deverdo ocorrer em conjunto com a equipe multiprofissional do

CRIAE e com a Secretaria Municipal de Educagao, visando garantir a coeréncia

das estratégias terapéuticas, o acompanhamento dos resultados e a integra¢do das

agdes no processo de inclusdo e desenvolvimento das criangas atendidas.

Tais especificagdes asseguram a plena execug@o do objeto contratado, em conformidade
com os requisitos técnicos e normativos aplicaveis, garantindo a efetividade da politica

educacional inclusiva e o atendimento do interesse publico.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Para a adequada execugdo dos servigos de Terapia Ocupacional destinados ao
atendimento de criangas com transtornos do neurodesenvolvimento, sdo definidos os
seguintes requisitos:
6.2 O servico devera ser prestado por profissional Terapeuta Ocupacional devidamente

graduado em institui¢do reconhecida pelo MEC;

6.3 Registro ativo e regular no CREFITO — Conselho Regional de Fisioterapia e

Terapia Ocupacional;

6.4 Experiéncia comprovada em atendimentos voltados a criangas e adolescentes com

transtornos do neurodesenvolvimento, admitindo-se comprovagao por meio de curriculo,

certificados de cursos, declaragdes.

6.5 Realizagdo de sessdes individuais e/ou em grupo, conforme demanda definida pela

Secretaria Municipal de Educagao;
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6.6 Elaboragdo de relatérios periddicos de acompanhamento do desenvolvimento dos

alunos atendidos;

6.7 Atuagdo integrada com professores, equipe pedagdgica e familias, promgvendo

alinhamento entre as intervengdes terapéuticas e os objetivos educacionais.
6.8 CNP]J ativo, regularidade fiscal e trabalhista, conforme art. 67 da Lei n® 14.13 /2021,

6.9 Capacidade de disponibilizar profissional habilitado e com carga horéria compativel

a demanda;

6.10 Disponibilidade de infraestrutura minima adequada para a realizagdo dos

atendimentos, quando necessario.

6.11 Atendimento as diretrizes da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) e da Lei n° 14.133/2021;

6.12 Observancia das normas éticas e técnicas da profissdo de Terapeuta Ocupacional.

6.13 Os servigos contratados deverio ser executados diretamente pela empresa
vencedora, sendo expressamente vedada a subcontratagio, sob pena de rescisdo
contratual.

6.14 A empresa devera comprovar experiéncia na execugdo de servigos compative is com
0 objeto desta contratagdo, mediante apresentag@o de declara¢do de capacidade técnica
emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado. A declaragéo poderé estar em
nome da empresa licitante ou de profissional integrante de seu quadro permanente, desde
que comprove o vinculo por meio de documento habil (contrato social, CTPS ou outro

equivalente).

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 A execugio do contrato devera ser realizada em conformidade com as disposigoes

constantes no item 6 ¢ 8 deste Termo de Referéncia.

8. MODELO DE GESTAO E DE FISCALIZACAO DO CONTRATOQ
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8.1 A gestdo do contrato sera realizada pelo servidor Heberton Duarte de Sousa, conforme

portaria n° 021 de 09 de setembro de 2024.

8.2 A fiscalizagdo do contrato sera realizada pela servidora Ana Maria da Silva.

8.3 Os responsaveis pela gestdo e pela fiscalizagdo do contrato deverdo observar as

disposigdes constantes no Decreto Municipal 257de 14 de novembro 2023.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

9.1 A medigdo serd realizada mensalmente, considerando as horas efetivamente
trabalhadas pelo profissional Terapeuta Ocupacional, conforme carga horaria prevista

(30 horas semanais, totalizando aproximadamente 120 horas mensais);
9.2 O prestador devera apresentar, até o 5° dia util do més subsequente:

9.2.1 Relatério técnico mensal das atividades desenvolvidas, com descri¢do dos
atendimentos realizados, evolugdo dos alunos e encaminhamentos necessarios;

9.2.2 Comprovante de frequéncia, validado pela coordenagdo do CRIAE, atestando a
presenga e cumprimento da carga horéria contratada;

9.3 A medigdo serd validada pelo gestor e fiscal do contrato, previamente designados
pela Administragdo, que deverdo atestar a conformidade dos servigos prestados.

9.4 O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 10 (dez) dias tteis apos o atesto da
medigdo pelo fiscal do contrato;

9.5 O valor a ser pago correspondera ao nimero de horas efetivamente prestadas,
multiplicado pelo valor unitario da hora contratada, respeitado o limite global
estabelecido no contrato;
9.6 O pagamento estard condicionado a comprovagio da regularidade  fiscal,
previdencidria e trabalhista da contratada no momento da liquidagdo da despesa,
9.7 Em caso de descumprimento parcial ou inadequagdo dos servigos, poderdo ser

aplicados os descontos proporcionais, sem prejuizo das sangdes administrativas

previstas nos arts. 156 a 159 da Lei n° 14.133/2021.
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10. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1 A contratagdo sera realizada por meio de contratagdo direta, na forma de dispensa
de licitagdo por valor sem disputa, nos termos do art. 75, inciso II, da Lei n°
14.133/2021.

Para assegurar a escolha mais vantajosa 8 Administragdo, foram solicitados or¢amentos
junto a fornecedores/profissionais que atuam na area de Terapia Ocupacional, sendo
rlobal,

desde que atendidas integralmente as condigdes técnicas necessdrias a execugdo dos

que a sele¢do do contratado se dard com base na apresentacdo do menor valor

servigos. Esse critério se justifica porque, ainda que se trate de contratacdo direta, a

Administragio deve observar os principios da economicidade e eficiéncia, selecionando

o fornecedor que, além de apresentar a proposta mais vantajosa, demonstre qualifica¢do
técnica compativel com a atividade a ser desempenhada, comprovada pela exigéncia de

profissional Terapeuta Ocupacional com registro ativo no CREFITO. Considerando

transtornos do neurodesenvolvimento no Aambito do CRIAE — Centro de Referéncia em
Inclusio Atipica para Equidade, ¢ a necessidade de celeridade na implementagdo da
politica educacional inclusiva, o procedimento adotado mostra-se adequado e plenamente

conforme a legislagdo vigente.

11. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

11.1 Contrato Social da empresa e documento comprobatério de seus sdcios e
administradores;
11.2 Certiddo Simplificada, Ou Simplificada Digital da Junta Comercial, com data de
emissdo maxima de 90 (Noventa) dias.
11.3 Prova de Inscri¢io no CNPJ. O documento devera ser expedido no méximo 90
(Noventa) dias antes da data do recebimento dos envelopes; Prova de regularidade
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, emitida pela Caixa

Econémica Federal em vigor;
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11.4 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdao de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT conforme lei 12.440, de 07 de julho de
2011, em vigor;
11.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, incluindo
os Débitos Previdenciarios, mediante apresentagdo de Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais ¢ a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da
~ Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, certidao
negativa ou positiva com efeito negativa, em vigor;
11.6 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
mediante apresentagdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado,
Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa, em vigor;
11.7 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
licitante, mediante apresentagdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Municipio, Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa, em vigor;
11.8 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica. Caso o documento néo declare sua validade somente serd aceito
documento expedido no méximo 90 (noventa) dias antes da data do recebimento dos
envelopes;
11.9 Declaragio expressa de que a licitante ndo emprega trabalhador nas situagdes
previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal, assinada por socio, diretor
ou procurador que tenha poderes para tal investidura
11.10 Declaragido de atendimento pleno a todos os requisitos de habilitagdo;

11.11 Qualificagdo Técnica;

11.12 Atestado de Capacidade Técnica referente ao servigos de assessoria, consultoria e

curso na area educacional objeto da futura contratagéo.

10
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12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Receber os servicos no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia

e no futuro contrato.
12.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos real
provisoriamente com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, no

contrato e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

izados

futuro

12.3 Comunicar & Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades

verificadas no decorrer da prestagdo dos servigos, para que seja, reparado ou corrigido;

12.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, atra

comissdo/servidor especialmente designado;

vés de

12.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

12.6 Disponibilizar as ferramentas, matérias, informagdes e estrutura necessarjia para

execugao dos servigos;

12.7 A Secretaria de Educagdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos

pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como

por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus

empregados, prepostos ou subordinado.

13.0BRIGACOES DA CONTRATADA:

13.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia,

no futuro contrato e na proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as

despesas decorrentes da boa ¢ perfeita execugdo do servigo.

13.2 Efetuar a entrega dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagoes,

constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

11
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13.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo, de acordo com os
artigos 12, 13 € 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078, de 1990);

13.4 Refazer as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o servigo que

ndo cumpra as exigéncias solicitadas;
13.5 Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

13.6 Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da

Prefeitura Municipal de Coromandel/MG;

13.7 Responder pelos danos causados diretamente a Prefeitura Municipal de
Coromandel/MG; ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante o fornecimento
do servigo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o

acompanhamento pela Prefeitura Municipal de Coromandel/MG;
13.8 Responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade
da Prefeitura Municipal de Coromandel/MG quando esses tenham sido ocasionados por
seus empregados durante o fornecimento do servigo;
13.9 Efetuar a corregdo ou melhoramento dos servigos considerados sem condi¢des de
atender as necessidades da Secretaria, no prazo constante no Termo de Referéncia,
contado do recebimento da comunicagéo expedida pelo Setor competente;
13.10 Comunicar ao Servigo competente da Prefeitura Municipal de Coromandel/MG,
por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos que
julgar necessario;
13.11 Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo e no ato da assinatura de contrato ou outro documento equivalente;
13.12 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciario,

fiscais e comerciais, resultantes da execu¢ao deste contrato.

14. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12
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14.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razido do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da
proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de

aceitacdo expressa.

14.2 Os dados obtidos somente podero ser utilizados para as finalidades que justificaram

seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses

permitidas em Lei.

14.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos

os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contrz tado.

14.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquela
sem que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais ¢ somente enquanto nao prescritas essas
obrigagoes.
14.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos

¢ responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua

observancia.

14.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados.
14.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel

justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente

aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente

13
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virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD,
art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
1411 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,

a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragio nas hipoteses previstas
na LGPD.

14.12 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
B de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANED por
meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
14.13 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser

comunicados a autoridade nacional.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos

especificos consignados no orgamento do Municipio na seguinte dotagéo.
Dotagdo: 00156-020501 12 122 0004 2.0019 0000 339039

Ficha:156

Fonte de recurso:1500

15.2 A despesa da presente contratagdo decorre de:

( x) Recurso Proéprio.

( ) Outros

Coromandel, 28 de outubro de 2025.

MARILLEY SICY Si.’!2:1‘.1":.‘.‘2;;?%:13f':i?%“%h}‘!%??ﬂ%ﬁ:ﬁ:“"
ou=Secretaria da Receita Federal rasil - RFB, ou=Al '
FERREIRA:03935880685 ' ki iiuaramoman oo
Marilley Sicy Ferreira

Secretaria da Gestdo Municipal de Educagio, Cultura e Turismo

14




