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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

Trata-se de Estudo Técnico Preliminar para a primeira etapa do planejamento do Processo
Licitatério — Chamamento Publico/Credenciamento de pessoas juridicas e fisicas
especializadas na prestacdo de servigos de fonoaudiologia junto a secretaria municipal
de educagdo, para atendimento de suas demandas.

2. INFORMACOES DO PROCESSO DE CONTRATACAO

Secretaria
Demandante;

Secretaria Municipal de Educagdo

| Responsaveis

) Diretoras Municipais da rede Puablica de Ensino
pela Demanda:

Secretaria Municipal de Educagéo

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E FiSICAS
'ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
| Objeto: FONODIAULOGIA JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
‘EDUCACAO, PARA ATENDIMENTO DE SUAS DEMANDAS.

Unidades Gestoras;

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O Municipio de Guimarénia, através da Secretaria Municipal de Educagio tem como
prioridade o bem-estar e a qualidade de vida de seus municipes, reconhecendo a
importincia da satide e educagdo como pilar fundamental para o desenvolvimento integral
da comunidade.

Nesse contexto, a contratagdo de profissionais e empresas especializados na prestagfo de
servigos, com foco em atendimentos de fonoaudiologia, se apresenta como uma medida
crucial para atender as demandas existentes e garantir o acesso adequado a tratamentos
essenciais.

A Administragdo enfrenta um desafio significativo no que tange a oferta de servigos de
fonoaudiologia para as criangas da rede publica municipal de ensino. A caréncia de
profissionais especializados, aliada a crescente demanda por atendimentos nessa drea, tem
impactado diretamente a qualidade e desenvolvimento integral dos alunos.

Uma das fun¢des de um fonoaudidlogo € a detecgdo de distirbios da fala de criangas, o que
contribui para o tratamento adequado, levando ao sucesso o processo de ensino-
aprendizagem.

A atuag@o do fonoaudidlogo junto as escolas de educagdo infantil torna-se importante,
pois € na pré escola que as criangas aperfeicoam a linguagem oral e desenvolvem
importantes no¢des de escrita.

Na creche escola, criangas que t€ém um atraso na fala, também devem avaliados pelo 3%
profissional, garantindo a sua plena evolugdo, pois, geralmente a partir dos 2 anos de idade,
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criangas que ainda ndo formam pequenas frases ou palavras, devem ser avaliadas e
estimuladas com apoio da fonoaudiologia infantil.

Nas terapias fonoaudioldgicas aplicadas em criangas, sdo usadas atividades ludicas, isto €,
as criangas aprendem brincando, conseguindo mais informagdes a partir da experimentagio
e descoberta.

Por meio da decodificagdo fonoldgica, a crianga desenvolve a habilidade de traduzir sons
em letras, quando 1€, e fazer o inverso, quando escreve. Sio habilidades desenvolvidas pela
consciéncia fonoldgica: rimas, aliteragdes, consciéncia sintatica, silabica e fonémica.

A Fonoaudiologia tem muito a oferecer, como parte integrante da equipe
pedagogica, agregando conhecimentos sobre a comunicagdo humana, que sdo de sua
competéncia, assim como discutindo estratégias educacionais que possam favorecer o
processo de ensino e aprendizagem.

Foi realizado um concurso publico, no qual nfio houve inscri¢gdes para o cargo de
fonoaudidloga. A secretaria municipal de educago abriu entdo um processo seletivo, no
qual ninguém atendeu o chamado.

Tal cendrio resulta em dificuldades para a identificagdo precoce € o tratamento adequado
de disturbios da comunicagfo, linguagem, audi¢do e degluti¢io, comprometendo o
desenvolvimento infantil, a integragdo social e a qualidade de vida das nossas criangas em
todas as faixas etdrias.

A contratagdo de profissionais ¢ empresas especializadas em fonoaudiologia se justifica
sob a perspectiva do interesse publico ao garantir:

1) Acesso Universal: Proporcionar as criangas o acesso universal e igualitario a
servigos de fonoaudiologia, independentemente de sua condi¢do socioecondmica,
contribuindo para a redug@o das desigualdades educacionais.

2) Qualidade nos Atendimentos: Assegurar a oferta de atendimentos
especializados e de qualidade, pautados nas melhores praticas e evidéncias cientificas,
visando a promogdo do desenvolvimento integral de nossas criangas e ao tratamento eficaz
de distarbios fonoaudiolégicos.

3) Prevengéo e Promogédo de uma educagdo de qualidade: Promover a prevengéo
de agravos a saude auditiva e comunicativa, bem como agdes de promogdo da satide que
visem ao bem-estar e & qualidade de vida das criangas.

4) Eficiéncia e Eficacia: Garantir a eficiéncia e a eficécia na gestdo dos recursos
publicos, por meio da contratagdo de profissionais e empresas especializadas que possuam
expertise na 4rea fonoaudioldgica e estejam capacitados para atender as demandas da
secretaria municipal de educagéo de forma adequada e responsavel.

A contratagdo das empresas especializadas em fonoaudiologia serd realizada pela
modalidade de Chamamento Publico por Credenciamento, de acordo coma as disposi¢des

da Lein°® 14.133/2021, e conforme detalhado no presente Estudo Técnico Preliminar. Essa
modalidade possibilita a sele¢fo de prestadores de servigos com base em critérios objetivos -

¢ transparentes, permitindo uma contratagio agil e eficiente que atenda aos interesses da ®°GJ
administra¢do publica e da comunidade. B
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Cabe salientar, que demais entes vem realizando a contratagdo por meio de Chamamento
Publico por Credenciamento, conforme cdpia de documentos anexo aos autos do processo.

Dessa forma, a contratagdo de profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia
emerge como uma necessidade imperativa para suprir lacunas, promover a equidade na
educagio e continuidade em proporcionar atendimentos de exceléncia que atendam as
demandas e expectativas da comunidade local.

4. RELATORIO

4.1. Da Legislag¢io:

Lei n® 14.133/2021;

Lei n® 6.965 de 09.12.1981.

4.2. Das contratagdes anteriores:
Nao houve.

4.3. Da necessidade de consolidagiio da demanda para as demais unidades gestoras
A demanda compreendida atendera apenas a unidade gestora requisitante.

4.4. Nao utiliza¢iio do Catailogo Eletrénico:

Os servigos a serem prestados ndo estdo contidos no catalogo de padronizagio em razdo do
instrumento encontrar-se em processo de formalizagdo pelo municipio, e, portanto, ainda
ndo encontra-se contemplado dentre os objetos ja padronizados.

S. DA QUANTIDADE ESTIMADA

Quanto as quantidades de consultas e procedimentos a serem realizados, serdo liberados
mediante a necessidade da demanda da Secretaria de Educagio do Municipio, sempre com
a autorizagdo da mesma sendo os servigos prestados a base efetiva de pagamento.

Vir.
Especificacio Marca | Unitirio Vir. Total
PRESTACAO DE SERVICOS DE
FONOAUDIOLOGIA POR PESSOAS JURIDICAS OU
FISICAS QUE ATENDAM AOS REQUISITOS
EDITALICIOS, CONFORME DEMANDA E
| NECESSIDADE DA SECRETARIA REQUISITANTE.
BASE DE CALCULO:

R$3.520,00 MENSAIS X 12 MESES= R$ 42.240,00
R$3.520,00 MENSAIS : 32 HORAS MENSAIS =
R$110,00

VALOR UNITARIO POR HORA TRABALHADA:
1 55549 SE |1 R$110,00 R$42.240,00 | R$42.240,00

Seq | Cédigo  Un Qtide

| VALOR TOTAL ) R$42.240.00

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sendo pessoa juridica, o proponente devera apresentar os seguintes documentos:

HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (com as tltimas alteragdes),
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de U_gﬁ
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sociedade por ag¢Bes, acompanhado da ata da ultima eleicdo de seus
administradores, ou;

c) Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova
de diretoria em exercicio, ou;
d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no pais, juntamente de ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
) Cartdo do CNPJ.

HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA

a) Certiddo negativa de débitos municipais da sede da empresa;

b) Certiddo negativa de débitos estaduais;

c) Certiddo conjunta negativa de débitos federais (divida ativa da unido);

d) Certiddo de regularidade do FGTS;

€) Certiddo de regularidade trabalhista atestada por meio de certiddo negativa de

débitos trabalhistas — CNDT.

QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperagio Judicial, expedida pelo
Distribuidor Judicial da Sede do proponente, emitida, no maximo até 60 (sessenta)
dias da data prevista para o julgamento desta licitago, caso o prazo de validade nfio
esteja expresso na mesma (1° instincia).

QUALIFICACAO TECNICA

a) Copia do Alvara de Licenga Sanitéria (Saude) segundo a legislacdo vigente;

b) Certificado de regularidade do estabelecimento (registro ou inscri¢io da pessoa
juridica) junto ao Conselho Regional de Classe;

c) Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide;

d) Nome ¢ numero de registro do responsavel técnico no Conselho Regional
competente;

c) Copia autenticada de documento comprobatério de titulo de especialista na 4rea
pretendida.

OBSERVAGOES: as letras A, B e C deste item 4.1.4 somente sdo necessarios caso a
empresa opte por prestar os servigos nas dependéncias da sua empresa (abrir sede
propria no municipio).

OUTROS DOCUMENTOS
a) Declaragdes Obrigatorias — Pessoa Juridica (Anexo III).

SENDO PESSOA FiSICA:

a) Copia autenticada de documento de identidade (RG) e CPF;

b) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

c) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Federais (Divida Ativa da Unifo);

€) Comprovagdo de inscri¢do no Conselho Regional pertinente;
) Copia autenticada de documento comprobatério de titulo de especialista na area X
pretendida; &~
g) Declaragdes Obrigatorias — Pessoa Fisica (Anexo IV). ®
Observagdes: O >
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a) Os documentos necessarios para o Credenciamento poderdo ser apresentados em
original, ou por qualquer processo de copia autenticada em cartério, ou publicagdo
em orgdo de imprensa oficial, ou autenticada por servidor designado pelo
municipio, mediante a exibigdo do original;

b) Ao protocolar seu pedido para o Credenciamento, a licitante aceita e se obriga a cumprir
todos os termos deste Edital;

¢) As declaragdes ora solicitadas deverdo ser apresentadas individualmente;

d) Em caso de isengdo de cadastro, a credenciada deverd apresentar documentagdo do 6rgéo
responsavel pela emissdo do mesmo, informando os motivos da isengéo.

e) Os documentos, relacionados deverdo ser apresentados em copias juntamente com os
originais para serem autenticados por servidor publico ou devidamente autenticados
pelo Cartério competente.

A contratagdo de profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia, requer a

observancia de requisitos especificos que garantam a qualidade, eficiéncia e seguranca dos

atendimentos prestados. Considerando a disponibilidade de locais préprios, adequados e

equipados com todos os recursos pertinentes, os seguintes requisitos sdo indispensaveis:

1) Profissionais qualificados:
a) Os profissionais responsaveis pelos atendimentos fonoaudiolégicos devem possuir
formagdo académica reconhecida na area, com registro profissional regularizado.
b) Experiéncia comprovada e atualizagdo constante em técnicas e procedimentos
fonoaudiolégicos, garantindo a qualidade e eficacia dos servigos prestados.

2) Infraestrutura adequada:
a) Locais proprios e exclusivos para a realizagdo dos atendimentos no municipio (se for
0 caso), de acordo com as normas sanitdrias e de seguranga vigentes.
b) Ambientes adaptados e equipados com mobilidrio ergonémico, visando o conforto € a
acessibilidade dos pacientes durante as consultas ¢ terapias.
¢) Salas de avaliagfo e tratamento equipadas com materiais e instrumentos especificos

para a realizag@o de exames, intervengOes terapéuticas € acompanhamento dos
pacientes.

3) Equipamentos especificos:

a) Disponibilidade de equipamentos fonoaudiologicos modernos e em pleno
funcionamento, como audidémetros, otoscopios, material de estimulagio, entre
outros.

b) Manutengdo periddica dos equipamentos, assegurando sua cficiéncia e confiabilidade
nos procedimentos realizados.

4) Protocolos ¢ procedimentos padronizados:
a) Adogdo de protocolos e procedimentos padronizados para avaliagdo, diagndstico e
tratamento de disturbios da comunicagéo, linguagem, audigéo e deglutigéo.
b) Registro detalhado e sistematizado das informagdes clinicas e terapéuticas dos
pacientes, garantindo o acompanhamento e a evolugdo dos casos.

5) Qualidade no atendimento:
a) Compromisso com a ética profissional, respeito aos direitos dos alunos e atendimento N
humanizado e individualizado. .
b) Realizagdio de avaliagGes periddicas de satisfagdo dos usudrios, visando aprimorar %
continuamente a quetURETARIN IV CIANEDEEDUCAGAO

Av. Espirito Santo, 570 | Bloco 2 | Centro Guimarania/MG 34 3834-117
CEP. 38730-000 | e-mail educacao@guimarania.mg.gov.br A 34 99955-216
semecguimarania20i2@yahoo.com.br




PREFEITURA MUMICIPAL 6

GUIMARAN,IA

6) Capacidade de resposta ¢ emergéncia:
a) Capacidade de resposta rapida e eficiente em casos de emergéncia ou situagdes que
exijam interven¢des imediatas.

Ao observar-se os requisitos apontados acima, verifica-se que a contratacio de
profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia garantira um atendimento de
satisfatério, contribuindo para a promogdo da satide auditiva e comunicativa dos alunos da
rede municipal de educagido do municipio de Guimarania.

6.1. Prazo de execugio:
A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, conforme Lei n° 14.133/21.

6.2. Local de execugiio e horario (s) de atendimento:

Podera ser em consultdrio da empresa ou profissional desde que seja no municipio e atenda
a todas as exigéncias editalicias.

Em regra serd nas institui¢des de ensino piblicas municipais, ou em sala devidamente
equipada na sede da secretaria municipal de educag¢do do municipio.

6.3. Forma de recebimento:
Os servigos serdo recebidos pelo fiscal do contrato que anotara em documento préprio
todas as relevancias necessarias.

6.4. Prazo de garantia/forma de garantia:
Nio se aplica.

6.5. Prazo para corregio: imediata.

6.6. Prazo de vigéncia da contratagio: 12 (doze) meses.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO
Considerando as premissas da Lei 14.133/2021, que estabelece o novo marco legal das
licitagdes ¢ contratos administrativos no Brasil, diversas alternativas podem ser
consideradas para resolver o problema proposto, sendo entre elas as seguintes alternativas
possiveis:

1) Chamamento Publico por Credenciamento: Esta modalidade permite uma
selegdo de profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia por meio de um
processo de credenciamento, onde os interessados se habilitam e sdo cadastrados para
prestar os servigos de’ fonoaudiologia conforme a demanda da Secretaria Municipal de
Educagio. £ uma alternativa 4gil e eficiente para contratar profissionais ¢ empresas
habilidosas e aptas a atender as necessidades especificas dos alunos.

2) Registro de Pregos: A modalidade de registro de pregos possibilita a
contratagdo de servigos de fonoaudiologia por meio de um processo licitatorio que
estabelece pregos unitérios para os servigos, permitindo que o Municipio de Guimarania,
contrate os atendimentos de acordo com a demanda mensal, dentro dos limites
estabelecidos pelo registro de pregos. C&gp“’

3) Contratagdo Integrada: A contratagdo integrada é uma opgao para situagdes em S
que o Municipio de Guimarania necessita ndo apenas de servigos de fonoaudiologia, mas ~ \J
também de outras especialdg@RETARIASKOMIC IFADBEEDUCAGAD um projeto ba51co que
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contemple todas as necessidades, incluindo os atendimentos fonoaudioldgicos, e realizar
uma licitagdo que englobe todas essas demandas de forma integrada.

4) Termo de Colaboragiio e Termo de Fomento: Essas modalidades séo externas
para parcerias com organizagdes da sociedade civil que atuam na area de educagdo,
incluindo entidades especializadas em fonoaudiologia. Por meio de termos de colaboragéo
ou fomento, o Municipio pode firmar convénios para a execugdo de programas ¢ projetos
especificos na area de fonoaudiologia, garantindo o acesso dos alunos aos servigos
necessarios.

5) Contratagéo por meio de Consoéreios Publicos: Realizar a contratagdo por meio
de consodrcios publicos, possibilitando a obtengdo de melhores condigdes comerciais e
redugdo de custos por meio da economia de escala.

Essas sdo algumas das alternativas possiveis no mercado para resolver o problema da
contratagdo de empresas especializadas e profissionais em fonoaudiologia, considerando
as hipdteses previstas na Lei 14.133/2021.

Cada modalidade apresenta suas particularidades e pode ser adequada de acordo com a
situacdo especifica e as necessidades do Municipio. No entanto em relagdo de vantagens e
desvantagens de cada uma das alternativas apresentadas para resolver o problema, podemos
ponderar:
1) Chamamento Publico por Credenciamento:
Vantagens:
- Agilidade no processo de contratagéo, pois as empresas e profissionais serdp
credenciadas e aptas a prestar os servigos.
- Flexibilidade para contratar os servigos conforme a demanda mensal,
ajustando os quantitativos conforme a necessidade.
- Contratag@o de profissionais e empresas especializadas e com experiéncia na
area, garantindo a qualidade dos atendimentos.
Desvantagens:
- Dependéncia da disponibilidade e interesse de profissionais € empresas em
se credenciarem para participar do processo.
- Limitag8o na negociagdo de precos, pois os precos ja sdo fixos pela secretaria
ndo cabendo aos profissionais ¢ as empresas credenciadas pleitearem outros valores.
- Rigidez nos pregos unitérios, podendo nio refletir varia¢des de mercado ou
custos adicionais.

2) Registro de Pregos:
Vantagens:
- Pregos unitirios previamente estabelecidos, facilitando a contratagdo
conforme a demanda e garantindo transparéncia nos custos.
- Flexibilidade para contratar os servigos dentro dos limites estabelecidos pelo
registro de pre¢os, dispensando novos processos licitatorios.
Desvantagens:
- Rigidez nos pregos unitarios, podendo nfo refletir variagdes de mercado ou
custos adicionais.

- Necessidade de atualizacdo periddica do registro para manter a atualizacdo (U
dos valores. Z
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3) Contratag8o Integrada:
Vantagens:
- Integragdo de diferentes servicos em um unico processo licitatorio,
facilitando a gestdo e a cooperagdo dos servigos.
- Possibilidade de atendimento mais abrangente e coordenado aos alunos.
Desvantagens:
- Maior complexidade na elaboragdo do projeto basico e na defini¢do dos
critérios de avaliagdo.
- Dificuldade na selegdo de empresas capazes de atender a todas as demandas
integradas.

4) Termo de Colaboragdo e Termo de Fomento:
Vantagens:
- Parceria com organizag¢@es da sociedade civil, trazendo expertise na prestagao
de servigos.
- Flexibilidade na definicdo de objetivos e metas, permitindo o
desenvolvimento de programas especificos.
Desvantagens:
- Dependéncia da capacidade e disponibilidade das organiza¢des em firmar
parcerias.
- Necessidade de monitoramento constante para garantir o cumprimento dos
termos.

5) Contratagdo por meio de Consoércios Publicos:
Vantagens:
- Agregacio de recursos e esfor¢os de diversos entes publicos, aumentando a
capacidade de contrata¢do e presta¢do de servigos.
- Redugdo de custos operacionais e administrativos, uma vez que as despesas
sdo compartilhadas entre os consorciados.
- Maior poder de negociagdo com fornecedores € empresas especializadas
devido a escalada e volume de contratagdo do consoércio.
Desvantagens:
- Complexidade na gestdo ¢ tomada de decisdes, devido a participagéo de
multiplos entes publicos.
- Necessidade de alinhamento de interesses e objetivos entre os consorciados
para garantir a eficiéncia e eficcia das contratagdes.

Cada uma das alternativas elencadas possui suas caracteristicas especificas, vantagens e
desvantagens, devendo ser ponderadas de acordo com a realidade e necessidades do
Municipio para a contratagdo de servigos especializados em fonoaudiologia.

A realizagdo de um processo de licitagdo por Chamamento Publico por Credenciamento
surge como a melhor solug@o para a contratag@o de profissionais e empresas especializadas
em fonoaudiologia. Esta modalidade de licitagdo oferece uma série de vantagens que se
alinham diretamente com as necessidades e objetivos do Municipio garantindo eficiéncia,
qualidade e transparéncia no processo de contratagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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Primeiramente, o Chamamento Publico por Credenciamento permite uma selegéo agil e
eficiente de profissionais ¢ empresas habilitadas e especializadas na area fonoaudiologica.
Ao pré-credenciar os profissionais ¢ empresas interessadas, o processo de contratagdo
torna-se mais célere, eliminando etapas burocraticas desnecessarias e agilizando a
disponibilidade dos servigos para as criangas.

Além da agilidade, essa modalidade proporciona facilidade para o Municipio em contratar
os servicos de acordo com a demanda mensal. Isso significa que a quantidade de
atendimentos de fonoaudiologia pode ser ajustada conforme a necessidade real da rede
municipal de ensino, evitando desperdicios de recursos publicos e garantindo uma
utilizagdo eficiente dos servigos contratados.

Outro ponto relevante ¢ a qualidade dos servigos prestados. Com o Chamamento Publico
por Credenciamento, ¢ possivel selecionar profissionais € empresas que apresentem
experiéncia comprovada na area fonoaudiologica, bem como experiéncia em atender as
demandas especificas do Municipio. Desta forma, a qualidade e a efic4cia dos atendimentos
sdo asseguradas, contribuindo para a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Além disso, a transparéncia é um principio fundamental desse tipo de licitagdo. Todo o
processo de credenciamento e contrata¢do é realizado de forma publica e transparente,
garantindo a igualdade de oportunidades para os profissionais e empresas interessadas ¢
proporcionando uma gestdo mais ética e responsavel dos recursos publicos.

Portanto, considerando a agilidade, flexibilidade, qualidade e transparéncia fornecidas pelo
Chamamento Publico por Credenciamento, fica evidente que esta modalidade ¢ a melhor
solugdo para a contratagdo de profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia
pelo Municipio, garantindo um servigo de exceléncia e atendendo as necessidades da
fonoaudiologia da rede municipal de ensino de forma eficiente e transparente.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATACAO:

Consta em apéndice ao ETP, pormenorizado as informagdes necessarias.
O valor total estimado ¢ de R$ 42.240,00 conforme previséo apurada.
Nao ha necessidade de sigilo das informagdes.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

Para a prestagdo de servigos de fonoaudiologia, algumas contratagdes correlatas podem ser
consideradas para garantir um atendimento completo e eficiente aos pacientes. Algumas
das contratagdes correlatas possiveis incluem:

1) Contratagdo de Laboratdrios de Analises Clinicas: Para a realizagdo de exames
complementares, como audiometria tonal ¢ vocal, impedanciometria, entre outros, que
auxiliam no diagnéstico e acompanhamento de disturbios fonoaudiolégicos.

2) Contratagdo de Profissionais de Saude Colaboradores: Para estabelecer parcerias com
profissionais de saide complementares, como otorrinolaringologistas, neurologistas,
psicologos, terapeutas ocupacionais, que sdo atualizados para uma abordagem
multidisciplinar e integrada no tratamento dos disttrbios fonoaudiolégicos.

Essas sdo apenas algumas das possiveis contratagdes correlatas que podem ser necessarias
para a realizagdo dos servi¢os de fonoaudiologia, garantindo assim uma abordagem
abrangente, eficiente e de qualidade para os alunos. A escolha das contratagdes correlatas
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dependera das necessidades especificas do municipio e dos objetivos a serem alcangados
em termos uma gestdo eficaz e uma experiéncia positiva no atendimento aos usuarios.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTDOS PRETENDIDOS

A contratagdo de miltiplos profissionais e empresas especializadas na prestagdo de
servigos de fonoaudiologia dentro do perimetro urbano do Municipio de visa alcangar
resultados significativos em termos de economicidade e melhor aproveitamento dos
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

Esses resultados pretendidos sdo fundamentais para garantir uma gestdo eficiente e eficaz
dos servigos de educagdo oferecidos a populagdo, promovendo concorréncia e
diversificagéo na oferta de servigos. Abaixo estdo os principais resultados esperados:

1) Economicidade Financeira:

- A padronizagdo dos processos de contratagdo e fiscalizagdo resulta em uma utilizagéo
mais eficiente dos recursos financeiros, evitando desperdicios e promovendo uma alocagéo
mais estratégica dos recursos disponiveis.

2) Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos:

- A contratag8o de vdrios profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia
permite o melhor aproveitamento dos recursos humanos disponiveis, distribuindo
profissionais qualificados em diferentes locais de atendimento, otimizando a produtividade
¢ a eficiéncia dos atendimentos.

- A localizagdo das empresas no perimetro urbano facilita o acesso dos alunos aos Servigos,
reduzindo deslocamentos e tempo perdido, o que se traduz em um melhor aproveitamento
do tempo de trabalho e uma prestagdo mais agil.

3) Utilizagdo Eficiente de Recursos Materiais:

- A contratagdo de multiplos profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia
possibilita um melhor planejamento e utilizagdio dos recursos materiais, como
equipamentos fonoaudiologicos, materiais de consumo ¢ instalagdes fisicas, garantindo sua
otimizag#o e durabilidade.

- Os profissionais e empresas especializadas podem gerenciar de forma mais eficiente os
recursos materiais necessarios para a prestagdo dos servigos, evitando duplicidades ¢
desperdicios.

4) Qualidade e Continuidade dos Servigos:

- A gestdo compartilhada dos servigos entre varios profissionais ¢ empresas especializadas
contribui para a diversificagdo, qualidade e continuidade dos atendimentos
fonoaudiolégicos oferecidos aos alunos, garantindo um padrio elevado de assisténcia e
resultados terapéuticos mais efetivos.

- A proximidade das empresas com o centro urbano facilita o acesso dos pacientes aos
servigos, promovendo uma maior adesfio aos tratamentos e um acompanhamento mais
eficaz dos casos clinicos.

5) Transparéncia e Fiscalizagdo Eficiente:

- A contratagdo de varios profissionais e empresas e sua localizagio no perimetro urbano
favorecem a transparéncia e a fiscalizagdo eficiente dos servigos prestados, permitindo um
acompanhamento mais préximo e rigoroso dos resultados alcang¢ados, bem como o
cumprimento das exigéncias legais e contratuais.
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Dessa forma, a contratagdo de multiplos profissionais e empresas especializadas em
consultas de fonoaudiologia dentro do perimetro urbano visa proporcionar beneficios em
termos de diversificagdo, qualidade, eficiéncia e transparéncia na prestagio dos servigos,
garantindo uma assisténcia acessivel, eficaz ¢ transparente para a comunidade atendida.

11. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Para o processo de contratagdo que segue, foi adotado o parcelamento da solugéo em um
Unico item. O parcelamento da contratagdo em um Unico item, com a exigéncia de oferta
dos servigos de forma integral pelos profissionais e empresa e as limitagdes de localizagéo
da mesma no perimetro urbano do Municipio, apresenta diversas justificativas que
ressaltam a eficiéncia, a qualidade e a otimizag¢&o dos recursos publicos. Abaixo algumas
das principais justificativas para essa abordagem:

1) Garantia de Continuidade e Coesdo dos Servigos:

- Ao exigir que uma empresa contratada ofere¢a os servigos de forma integral e esteja
localizada no perimetro urbano, garanta-se a continuidade e a coesdo na prestagdo dos
servigos. Isso evita possiveis atrasos ou atrasos que poderiam ocorrer caso a empresa
estivesse distante do centro urbano.

2) Simplificagdo da Gestdo ¢ Monitoramento:

- O parcelamento em um tUnico item simplifica a gestéo e o monitoramento da contratagéo,
especialmente quando os profissionais e a empresas estdo proximas da area de atuag@o.
N&o ha necessidade de gerenciar multiplos contratos ou fornecedores em diferentes
localidades, facilitando o acompanhamento da execugfio dos servigos, o controle de
qualidade € o cumprimento dos prazos estabelecidos.

3) Redugdo de Custos Administrativos:

- Uma abordagem de contratagdo em um Unico item dentro do perimetro urbano pode
resultar em redugfo de custos administrativos para o Municipio. Menos processos de
contratagdo, menos documentos a serem gerenciados ¢ menos burocracia logistica podem
significar uma economia significativa de recursos financeiros ¢ humanos.

4) Fortalecimento da Relagdo Contratual:

- Ao contratar os servigos de forma integral ¢ em uma localizag@o conveniente, cria-se uma
relagdo contratual mais sélida e transparente entre o Municipio e o fornecedor fornecedora.
Ambas as partes sfo claras sobre as responsabilidades ¢ as expectativas, o que contribui
para uma colabora¢do mais eficaz e alinhada aos objetivos propostos.

5) Foco na Qualidade e Eficiéncia dos Servigos:

- A concentragdo dos servigos em um Unico item € em uma localizagdo especifica permite
que os profissionais ¢ empresas se concentre na qualidade e eficiéncia dos servigos, sem
dispersar esfor¢os em multiplos contratos ou divisbes de servigos. Isso favorece a
exceléncia na prestagéo dos servigos fonoaudioldgicos e, consequentemente, beneficia os
pacientes e a comunidade atendida.

Essa abordagem se mostra, portanto, como uma escolha estratégica e vantajosa para o
Municipio de, para garantir ndo apenas a eficiéncia na prestagéo dos servigos, mas também
a otimiza¢do dos recursos, a qualidade no atendimento e a transparéncia na gestéo

contratual.
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12. DOS IMPACTOS AMBIENTAIS

A prestagdo de servigos de fonoaudiologia pode ter impactos socioambientais
significativos, que abrangem aspectos como a qualidade de vida dos pacientes, a eficiéncia
operacional € a responsabilidade ambiental. Ao mesmo tempo em que busca proporcionar
beneficios sociais, como a melhoria da saiide auditiva e da comunicagfo, é essencial
considerar os impactos ambientais associados ¢ adotar praticas sustentéveis para mitiga-
los.

1) Impactos Socioambientais Positivos:

- Melhoria na Qualidade de Vida: As consultas de fonoaudiologia contribuem para a
melhoria da qualidade de vida dos pacientes, especialmente aqueles com disttirbios de
comunicagdo, audigdo e linguagem.

- Promogdo da Saude Preventiva: A detec¢do precoce € o tratamento de disturbios
fonoaudioldgicos contribuem para a promogao da saude preventiva, evitando complicagdes
futuras.

- Geragdo de Empregos: A contratagdo de profissionais e colaboradores para os servigos
de fonoaudiologia gera empregos diretos e indiretos na comunidade.

2) Impactos Ambientais e Desafios a Serem Gerenciados:

- Consumo de Recursos Naturais: O funcionamento dos consultérios e equipamentos
médicos pode gerar um consumo significativo de energia elétrica e 4gua, exigindo praticas
de uso eficiente e reutilizagéo.

- Geragdo de Residuos: A realizagdo dos servigos pode gerar residuos de satide e quimicos,
demandando uma gestdo adequada de residuos e o incentivo a reciclagem.

- Emissdes Atmosféricas: O transporte de profissionais e pacientes até os locais de consulta
pode contribuir para a emisso de poluentes atmosféricos.

Para lidar com esses desafios, ¢ fundamental implementar medidas de logistica reversa e
reciclagem, incluindo:

1) Gestéo de Residuos: Adotar praticas de separagdo, coleta seletiva e destinagiio adequada
de residuos de saide e quimicos, seguindo as normas ambientais e de seguranga.

2) Uso de Tecnologias Sustentaveis: Investir em equipamentos e tecnologias de baixo
consumo energeético e recursos renovaveis, reduzindo o impacto ambiental das operagdes.
3) Educagdo Ambiental: Promover a conscientizagdo e capacitagio de profissionais e
pacientes sobre praticas sustentdveis, incluindo o descarte correto de residuos e a
importancia da reciclagem.

4) Parccrias Sustentaveis: Estabelecer parcerias com fornecedores e prestadores de servigos
comprometidos com a sustentabilidade, incentivando agdes responsaveis ao longo da
cadeia produtiva.

Ao combinar a prestagdo de servigos de fonoaudiologia com praticas socioambientais
responsaveis, € possivel alcangar um equilibrio entre o cuidado com a saude das criangas e
a preservagdo do meio ambiente, contribuindo para um futuro mais sustentavel e saudavel.

Os profissionais e empresas credenciadas pelo Municipio para a prestagdo de servigos de
fonoaudiologia podem adotar diversas medidas mitigadoras e praticas sustentaveis,
incluindo requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, além da
implementacdo de logistica reversa para o desfazimento e reciclagem de bens e residuos.
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Abaixo estdo algumas medidas que devem ser observadas:

1) Requisitos de Baixo Consumo de Energia:

- Utilizagdo de equipamentos e tecnologias com certificacdo de eficiéncia energética,
priorizando aqueles que consomem menos energia durante as consultas e procedimentos.
- Implantagdo de sistemas de iluminagdo LED de baixo consumo e sensores de presenga
em ambientes para reduzir o desperdicio de energia elétrica.

- Implementagdo de politicas internas de economia de energia, como desligamento de
equipamentos ndo utilizados e controle de temperatura em salas e consultdrios.

2) Uso Sustentavel de Recursos:

- Adogdo de préticas de uso racional da 4gua, como a instalagio de torneiras com
dispositivos economizadores, conserto rapido de vazamentos e reutilizagdo de adgua para
fins nfo potaveis.

- Minimizagdo do uso de materiais descartiveis através da escolha de produtos
reutilizaveis, como copos e utensilios, e incentivo ao uso de materiais biodegradaveis e
reciclaveis sempre que possivel.

- Implementagdo de estratégias para redugdio do consumo de papel, como a digitaliza¢do
de documentos, uso de comunicagdo eletrdnica ¢ impressio frente e verso.

3) Gestdo de Residuos e Logistica Reversa:

- Estabelecimento de um sistema eficiente de separagdo, coleta seletiva e destinagfo
adequada de residuos gerados durante as atividades, seguindo as normas amblentals e de
saude.

- Implantagdo de programas de logistica reversa para o desfazimento adequado de
equipamentos médicos obsoletos ou danificados, garantindo o descarte seguro ¢ a
reciclagem dos materiais.

- Parcerias com empresas especializadas na gestdo de residuos e reciclagem para garantir
o tratamento correto de materiais como pilhas, baterias e equipamentos eletronicos.

4) Educagido e Conscientizagdo Ambiental:

- Treinamento e capacitagdo dos colaboradores sobre praticas sustentaveis, incluindo a
importancia da economia de recursos, separagdo correta de residuos e uso consciente de
materiais.

- Sensibilizagdo dos pacientes e da comunidade sobre a importancia da sustentabilidade
ambiental, incentivando o descarte adequado de residuos e o apoio a iniciativas de
reciclagem e reutilizagio.

Essas medidas mitigadoras ndo apenas contribuem para a redugdo dos impactos ambientais
da prestagdo de servigos de fonoaudiologia, mas também demonstram o compromisso dos
profissionais € empresas credenciadas com a sustentabilidade € a responsabilidade
socioambiental, promovendo uma atuagdo mais consciente e alinhada aos principios de
preservagdo do meio ambiente.

13. DAS PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS

Os servidores designados e que auxiliarfio no controle, fiscalizag3o e gestio contratual,
deverdo estar cientes e referendar a sua designag@io que se dard por ato proprio designado
pela Secretaria Municipal de Educagao.

Demais providencias serdo abordadas no Termo de Referéncia e Edital a ser elaborados
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14. MAPEAMENTO DE RISCOS

O mapeamento de riscos permite a identifica¢do, avaliagdo e gerenciamento dos riscos que
possam comprometer o sucesso da contratagdo e da gestdo contratual. Para cada risco
identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
potenciais, possiveis agBes preventivas e contingéncias, bem como a identificagdo de
responsaveis por agdo. Apos a identificagio e classificagdo, deve-se executar uma andlise
qualitativa e quantitativa dos riscos.

A andlise quantitativa dos riscos consiste na classificagdo conforme a relagdo entre a
probabilidade e o impacto. Tal classificagdo resultard no nivel de risco e direcionara as
agdes relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestéo do contrato.

Os riscos de planejamento e de gestdo classificados neste documento € baixo conforme
experiencias anteriores, estando a fiscalizagfo atenta ao cumprimento do registrado.

15. DA EQUIPE TECNICA |
A contratagio de profissionais e empresas especializadas na prestagdo de servigos de
fonoaudiologia para a Secretaria Municipal de Educagdio, por meio do processo de
Chamamento Publico por Credenciamento, é ndo apenas vidvel, mas também altamente
benéfica para o interesse publico ¢ a comunidade em geral.

O interesse publico nessa contratagdo ¢ evidente ao considerar os seguintes aspectos: :
1) Qualidade e Eficiéncia: A realizagdo do Chamamento Publico por Credenciamento garante |
a contratagdo de profissionais e empresas qualificadas e capacitadas, promovendo a entrega
de servigos de alta qualidade e eficiéncia, fundamentais para o bem-estar e a seguranga dos
alunos.

2) Sustentabilidade e Responsabilidade Ambiental: A analise criteriosa realizada para a
contrata¢io também abrange a preocupagdo com a sustentabilidade ambiental. Ao estabelecer
requisitos de baixo consumo de energia, gestdo adequada de residuos e outras medidas
sustentaveis, o municipio demonstra sua responsabilidade ambiental e seu compromisso com
o desenvolvimento sustentavel.

3) Gera¢do de Empregos e Desenvolvimento Local: A contratagdo de profissionais €
empresas especializadas em fonoaudiologia nfo apenas proporciona servigos essenciais, mas
também contribui para a geragfo de empregos locais, o fortalecimento da economia € 0
desenvolvimento da comunidade.

4) Transparéncia e Participagdo Publica: O processo de Chamamento Publico por
Credenciamento garante transparéncia ¢ ampla participagdo de profissionais € empresas
interessadas, além de possibilitar a fiscalizagdo ¢ 0 acompanhamento por parte da sociedade,
assegurando a lisura ¢ a efetividade do processo de contratagdo. ‘

Portanto, diante do interesse publico envolvido, da qualidade dos servigos a serem prestados,
do compromisso com a sustentabilidade e do desenvolvimento local, a contratagdo de
profissionais e empresas especializadas em fonoaudiologia por meio do Chamamento Publico
por Credenciamento € uma decisfio estratégica e benéfica para a rede municipal de ensino.
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O Estudo Técnico foi elaborado pela seguinte equipe de planejamento da contratagdo:

Guimarania, 07 de agosto de 2024.

Membro da Equipe de Planejamento

0/ Moo de Gnting. Lo,

Maria Augusta Rosa Nunes,
Membro da Equipe de Planejamento

hesliiie. s Dot

Marlucia de Fadtima de Oliveira
Membro da Equipe de Planejamento

17. DA CIENCIA DA AUTORIDADE COMPETENTE

Recebido o presente estudo, verifico que ele estd de acordo com as necessidades técnicas,
operacionais e estratégicas do 6rgdo, e apds andlise das informagGes apresentadas, considero
vidvel a contratagdo, seguindo as orientagdes técnicas contidas neste estudo, no mais, atende
as demandas formuladas da melhor maneira, pelo que autorizo a contratagfio nos termos
concluidos pela equipe técnica de planejamento.

Guimarania, 07 de agosto de 2024

. )=
@p(‘c&,\ NSO
Valci Aparecida Xavier Guimardaes
Secretdria Municipal de Educagdo

Nl
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