Prefeitura Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

NP 74
s N o

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N°. 009/2024

INEXIGIBILIDADE N°. 054/2024
PROCESSO N°. 310/2024

“OBJETIVANDO Credenciamento para contratacdo de empresa especializada em servigos de
medicdo de vibracdo de corpo inteiro e membros, visando garantir a saude e seguranca dos
trabalhadores no ambiente de trabalho, conforme as Normas Regulamentadoras, Normas de

Higiene Ocupacional do Ministerio do Trabalho, conforme Termo de Referéncia.

O MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito
no CNPJ sob o n°. 18.659.334/0001-37, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Alisson de
Assis Carvalho, faz saber pelo presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO que, estara
efetuando o CREDENCIAMENTO, do dia 14 de Novembro ao dia 28 de Novembro de 2024, de
interessados em prestar 0s servigos constantes no objeto desta licitagdo. Maiores informacdes
encontram-se a disposi¢do dos interessados no horario das 12:00 as 16:00 horas, no Setor de

Licitagbes, na Rua Tiradentes, n°. 491, térreo, Centro, neste Municipio.

1. DO OBJETO
O presente edital visa o contratagdo de empresa especializada em servigos de medigéo de

vibragao de corpo inteiro e membros, visando garantir a saude e seguranca dos trabalhadores no
ambiente de trabalho, conforme as Normas Regulamentadoras, Normas de Higiene Ocupacional

do Ministerio do Trabalho.

2. DAS ESPECIFICACOES
2.1 Os contratados deverdo prestar seus servi¢os de acordo com o Termo de Referéncia

3. DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO
Serdo  admitidos a participar da presente selecéo os candidatos que

apresentarem toda documentagéo exigida no anexo | (Termo de Referencia) :

4. DAS INSCRICOES
As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 13 de Novembro ao dia 29 de novembro de
2024 das 12h00min as 16h00min, no endereco indicado no preambulo deste Edital, mediante a

entrega, no ato da inscricdo dos documentos elencados no Termo de Referéncia (anexo I):

5. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

Conforme Termo de Referéncia (anexo I).
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6. DA REMUNERAGAO

Conforme Termo de Referéncia (anexo I).

7. DAS PENALIDADES
A inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicagdo, nos termos do disposto na
Lei Federal n° 14.133/21.

| - Adverténcia;
Il - Pela inexecugéo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do contrato;

Il - Pela inexecug&o total: multa de 30% do valor total do contrato;

As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes
previstas na legislagéo que rege a matéria, sédo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui as

outras.

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Os casos omissos relativos ao presente edital seréo resolvidos pelo Gestor da Secretaria

requisitante, ouvidas as areas competentes.

9. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
Os recursos relativos as contratagées que poderdo advir deste credenciamento séo pagos conforme a
seguinte dotagcao orcamentéria:

Ano Orgdo Unidade Acgéo Elemento Vinculo Reserva Situacdo  Entidade Dotagao
2024 2 1 2016 3339039050000000000 150000  14.525,00Ativo MUNICIPIO DE CAMPO BELO 16

Fazem parte integrante deste Edital:
a) — Anexo | — Termo de Referéncia;
b) — Anexo Il — Modelo de Declaragéo de Conhecimento
C) - Anexo Il - Minuta do contrato

d) — Anexo IV — Estudo Técnico Preliminar - ETP
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Campo Belo, 13 de novembro de 2024.

Cristiana Felicio Porto- Matricula: 15896
Secretaria Municipal de Administracéo
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Processo Administrativo n°: 24566/2024

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O presente tem como finalidade a contratacdo de pessoa juridica para realizagdo dos
Servigos de medicdo de vibragdo de corpo inteiro e de medi¢éo de vibracdo de membros,
sendo que a empresa devera enviar um técnico em seguranga do trabalho ou engenheiro
de seguranca do trabalho para a realizagdo dos servicos nos locais indicados pela
Secretaria Municipal de Administragdo, conforme condigbes, exigéncias estabelecidas
neste instrumento e Lei n® 14.133 de abril de 2021.

LOTE 01
QUANTIDADE DESCRICAO CATMAT
ITEM|  SERVICO | b viEDICOES CATSER
MEDIIDEAO Servico de medicdo de vibragdo
VIBRAC ocupacional com a finalidade de verificar,
1 AO DE 35 conforme normativa técnica NR 15, NHO| 8800
CORPO 09 e NHO 10, atividade de risco ambiental
INTEIRO para motorista e operador de maquinas.
MEDIIDEAO Servico de medicdo de vibragdo
VIBRAC ocupacional com a finalidade de verificar,
2 AO DE 35 conforme normativa técnica NR 15, NHO| 8800
MEMBR 09 E NHO 10, atividade de risco ambiental
o para motorista e operador de maquinas.

1.2. Para a contratagdo de que trata o objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos em
Gnico lote, justifica-se pela necessidade de preservar a integridade qualitativa do objeto, pois
a contratacéo tem a finalidade de formar um todo unitario em relagéo aos dois itens; somado a
isso a possibilidade de estabelecimento de um padréo de qualidade e eficiéncia que pode ser
acompanhado ao longo dos servigos, o que fica sobremaneira dificultado se os servicos nao
forem prestados em conjunto.
1.3. O critério de escolha do credenciamento sera dividido em partes iguais para todos 0s
credenciados.
1.4. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto descritas no
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CATMAT/CATSER e as constantes deste Edital, prevalecerdo as Ultimas.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Promover a saude e preservar a integridade dos funcionarios, no que concerne ao
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas Regulamentadoras.

2.2. Por se tratar de condi¢cdo de higiene ocupacional, as medi¢cdes de vibracdo de corpo
inteiro e membros visam garantir a salde e seguranga dos trabalhadores no ambiente de
trabalho.

2.3. A exigéncia da realizagdo do servigo estd normalizada pelas Normas Regulamentadoras
(NRs), Normas de Higiene Ocupacional (NHOs) do Ministério do Trabalho e Emprego, no
intuito de garantir melhores condi¢cdes ambientais, especialmente as NR 95 e NHO 09 e 10.
2.4. A realizacdo desse servico pretende verificar a existéncia de riscos no ambiente
ocupacional.

3. DESCRIGAO DA SOLUS)AO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. O servigo visa garantir o bem estar dos servidores na execucdo das atribuicdes
pertinentes ao trabalho por eles realizados.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. O licitante deve proporcionar a realizagdo do servigo, para atender necessidades
ambientais ocupacionais das diversas SECRETARIAS, conforme condi¢bes, quantidades,
exigéncias e estimativas a serem estabelecidas neste instrumento:
4.1.1. Realizar o servigo, conforme especificagBes, prazo e locais constantes no Termo de
Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagbes
referentes ao servigo prestado.
4.1.2. Comunicar & Contratante, no prazo maximo de 2 (dois) dias que antecede a data da
entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;
4.1.3. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;
4.1.4. Os utensilios, instrumentos e equipamentos para medi¢cdo do servico devem ser
fornecidos pelo préprio Contratado, eximindo a Contratante de quaisquer responsabilidades
de fornecer os materiais. Aplica-se neste quesito as manutengGes que podem vir a ser
necessarias, ndo tendo a Contratante qualquer responsabilidade.
4.1.5. A Contratada devera possuir sua sede ou filial no Municipio, localizada a uma
DISTANCIA MAXIMA DE 10 KM da Sede Administrativa do Municipio de Campo Belo/MG:
a) O limite méximo de localizagdo da empresa participante justifica-se face a
necessidade de melhor agilidade no atendimento da demanda.
b) N&o é admitida a subcontrata¢éo do objeto contratual.
c) Os deslocamentos e visitas aos locais no perimetro do Municipio, para
execucdo do servigo, serdo custeados pelo Contratada, ndo havendo 6nus a
Contratante.
d) Nao sera fornecido vale alimentagdo, ajuda de custo, combustivel, diarias de
hospedagem ou similares, para os funcionarios que vieram a executar 0 Servigo
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solicitado, devendo correr o custeio pela Contratada.
4.1.6. A Contratada devera ir aos locais, indicados pela Secretaria de Administragdo para
realizar as medig6es em todos os veiculos, maquinas e equipamentos.
4.1.7. A empresa deve possuir Técnico em seguranca do trabalho com registro no ministério
do trabalho, ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro no CREA/MG, ambos
devem apresentar certificados de calibracdo dentro da validade no periodo de 12 (doze)
meses.

4.2. Conforme exposto as empresas concorrentes ao objeto deste Estudo Técnico Preliminar,
entre outros itens exigidos e nas condi¢cbes expressas no Termo de Referéncia, deverdo
atender aos seguintes requisitos:

a) Prova de inscri¢céo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

c¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Certiddo Negativa de Débitos
da Receita Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

Sustentabilidade

4.3. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
ContratagGes Sustentaveis:

4.4. Segundo orientagdo de contratagdes sustentaveis do Ministério da Fazenda da Unido, o
orgéo verificara a real necessidade da demanda em cada caso, afim de reduzir contratacdo
desnecesséaria.

4.5. Segundo os termos do Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis, a contratada devera
empregar meios para garantir os direitos dos trabalhadores, como por exemplo, medidas de
protecdo a saude e seguranga no ambiente de trabalho.
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Subcontragéo

4.6. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de Entrega

5.1. A entrega do objeto ser& DE FORMA UNICA de acordo com a necessidade da Secretaria
de Administragéo.

5.2. O prazo de entrega do servico, sera de 15 (quinze) dias e nos enderecgos solicitados, a
partir da emissdo da ordem de compras pela secretaria demandante.

5.3. Comunicar, no prazo maximo de 2 (dois) dias que antecede a data da entrega, 0s motivos
gue impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo.

5.4. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislagao
vigente, por profissionais capacitados e legalmente habitados conforme preconizado na
legislagcdo pertinente, visando assim, cumprir a legislagdo vigente, bem como garantir a
gualidade e idoneidade dos servigcos prestados.

Obrigagdes do Contratante

5.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

5.6. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.7. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

5.8. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagBes pelo
Contratado;

5.9. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
5.10. Aplicar ao Contratado as sang@es previstas na lei e neste Contrato;

5.11. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamages relacionadas a
execucgao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugédo do ajuste.

5.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

5.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

Obriga¢des da Contratada

5.14. O Contratado deve cumprir todas as obrigagGes constantes deste Termo e em seus
anexos, se houver, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir
dispostas:
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5.14.1. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

5.14.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacéo por eles solicitados;

5.14.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

5.14.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracé@o ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.14.5. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagcdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

5.14.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nado transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

5.14.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

5.14.8. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

5.14.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, dispensa ou
inexigibilidade;

5.14.10. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

5.14.11. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133/2021.

5.14.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do contratante;

5.14.13. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia dever&o atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;
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5.14.14. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a
gue tenha acesso por forga da execugao deste contrato;
5.14.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execuc¢do do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
5.14.16. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.
5.14.17. N&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
5.14.18. Indicar a localizagao fisica e das instalagfes da empresa - o enderego do pessoal
técnico
responsavel pela realizacdo do objeto do contrato, com nomes, nimeros de CPF, carteira
profissional, telefones e/ou bip para atendimento aos chamados, caso seja necessario.
5.14.19. Facilitar a agao de fiscalizagdo do CONTRATANTE fornecendo informagdes ou
provendo acesso a documentagao e aos servicos em execucao e, atendendo prontamente
as observagoes e exigéncias por ela apresentadas;
5.14.20. Observar e respeitar as Legislacdes Federais, Estaduais e Municipais, relativas a
prestacé@o dos seus servigos;
5.14.21. Para a presente prestacao de servicos, a CONTRATADA deverd obedecer
integralmente as prescricdes constantes das Normas Regulamentadoras de Seguranga e
Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria MTB n° 3.214, de 08/06/1978, em
observancia ao contido no Art. 200 da CLT, redagdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977.
5.14.22. A CONTRATADA, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia técnica para
desenvolvimento das etapas, bem como para elaboragdo de informes atinentes ao
exercicio de atividades sob a acdo de agentes nocivos, em conformidade com as
disposicdes contidas nas instrugdes normativas emanadas do INSS/ MPS, sempre que
necessario, procedendo aos levantamentos técnicos dos ambientes de trabalho.
5.14.23. Cabera a CONTRATADA a tarefa de orientar, propor solugbes corretivas e
preventivas, observando e solicitando providéncias da CONTRATANTE atinentes aos
locais de trabalho, relacionando-se com os prepostos da CONTRATANTE nas questdes de
Saude e Seguranca do Trabalho.
5.14.24. Os servigos especificados no presente Termo ndo excluem outros similares que
porventura se fagam necessarios para a boa execugdo dos mesmos.
5.14.25. A CONTRATADA devera apresentar, em até 5 (cinco) dias Uteis da data indicada
na Autorizacdo para Inicio dos Servigos:

5.14.25.1. Relacdo do (s) profissional (is) que irdo prestar os servicos, com nome,

numero e copia de documentos de identificagdo, curriculo e diploma.
5.14.26. A CONTRATADA respondera e responsabilizar-se-a pela prevencéo de acidentes
e pela seguranca de suas atividades e de seus funcionarios quando da realizagdo dos
servigos, fazendo com que eles observem e cumpram rigorosamente os regulamentos e
determinagdes de seguranca, bem como tomando, ou fazendo com que sejam tomadas as
medidas corretivas necessarias.
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5.14.27. A CONTRATADA devera retirar imediatamente dos servi¢os, apos solicitacao
devidamente motivada, o profissional indicado pela Comissédo de Fiscalizagdo que venha a
faltar com urbanidade, apresente conduta imprudente ou negligente, ou ainda, que
apresente impericia técnica face as atividades em pratica, substituindo-o no prazo de até 2
(dois) dias Uteis, salvo circunstancia excepcional devidamente justificada.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas, as normas da Lei n°® 14.133, de 2021 e artigo 9° do Decreto Municipal n.
7.361/2023, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.
6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigacBes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput.

7. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

7.1. Compete ao fiscal o acompanhamento da execugdo do objeto contratual, tendo por
parametro os resultados previstos, visando a qualidade da prestagdo, em especial, nos termos
do artigo 8° do Decreto n.7361/2023:
|. acompanhar o cronograma de execuc¢do do contrato, monitorando os prazos e condi¢des
de entrega;
1l. acompanhar sistematicamente a execucao do objeto da contratagao;
lll. anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
apontando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;
IV. aprovar a medi¢do dos servicos efetivamente realizados em consonancia com o
previsto no contrato, nos termos do inciso VI, art. 92 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
V. apurar a importancia a ser paga e a quem se deve pagar para extinguir a obrigagdo, com
base no contrato e nos comprovantes de entrega do bem ou de efetiva prestacdo do
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Servigo;
VI. comunicar formalmente a contratada em caso de descumprimento de clausulas
contratuais, para que esta tome as providéncias cabiveis a regularizacdo de faltas ou
defeitos;
VII. examinar e conferir notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes, e formalizar o
atesto da prestagéo do servigo ou recebimento dos bens;
VIII. fazer diligéncias junto a empresa contratada, se for o caso, adotando controles
adequados e suficientes para registro destas reunifes;
IX. informar ao gestor, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a
situagdo que demandar decis@o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,;
X. manifestar-se sobre todas as solicitacdes e reclamages relacionadas a execugéo dos
contratos, observando-se o prazo de um més ou aquele estabelecido em contrato para
emisséo de decisdes pela Administracao;
XI. receber provisoriamente, aquisigdes, obras ou servi¢cos sob sua responsabilidade;
XII. solicitar a reparagdo, corre¢do, remogao, reconstrucao ou substituicdo, a expensas do
contratado, no total ou em parte, de objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados;
XIll. no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribuigbes constantes nos
incisos | ao XII deste artigo:
a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, ART’s do CREA e/ou RRT’s do CAU
referente aos projetos arquitetbnico e complementares, orgamentos e fiscalizacéo, edital
da licitagdo e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiro e os demais elementos
instrutores;
b) visitar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;
c) verificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos
ambientais.

8. DO GESTOR DO CONTRATO

8.1. Compete ao gestor o acompanhamento dos aspectos administrativos do contrato, em
especial (artigo 7° do Decreto Municipal n. 7.361/2023):
| - acompanhar a manutencdo, pelo contratado, das condigbes estabelecidas em
instrumento convocatorio e contrato e das exigéncias legais;
Il - conferir a importancia a ser paga, constante no documento comprobatério da despesa,
com base no contrato, na nota de empenho e no ateste do fiscal do contrato;
Il - manifestar-se sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugdo dos
contratos, observando-se o prazo de um més ou aquele estabelecido em contrato para
emisséo de decisdes pela Administracao;
IV - manter controle atualizado dos saldos de empenhos e dos pagamentos efetuados,
evitando a realizagdo de servigo ou fornecimento sem prévio empenho;
V - orientar os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuicdes;
VI - promover o atesto de notas fiscais e faturas, em conjunto com o fiscal do contrato, no
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que couber, para fins de comprovacao do cumprimento da obrigacéao contratual,

VIl - promover, quando couber, reunido inicial para apresentagdo do modelo de gestéo, de
que trata o art. 9° deste decreto, apds a assinatura do contrato;

VIII - providenciar, quando necessario, a formalizacdo da celebracdo de aditivos,
prorrogacdes, reajustes ou rescisdes contratuais; realizar o controle do valor e atualiza¢éo
das garantias e informar a unidade de contabilidade e finangas para os devidos registros;

IX - receber definitivamente aquisi¢cbes, obras ou servicos sob sua responsabilidade,
observando-se o disposto no capitulo IV deste decreto;

X - tomar providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de
responsabilizagdo e subsidiar o ordenador de despesas na aplicagdo de penalidades
advindas de inexecugéo parcial ou total do contrato;

Xl - verificar o cumprimento das obriga¢Oes fiscais, trabalhistas e previdenciérias;

XIl - zelar pelo equilibrio econdmico-financeiro do contrato, avaliando e promovendo as
solicitagdes conforme o caso;

XIII - constituir o relatorio final, de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da
Lei federal n° 14.133, de 2021, com as informagfes obtidas durante a execucao do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da administragdo publica municipal.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

9.1. A avaliacédo da execucdo do objeto sera realizada responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especifica¢des constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
9.2. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada,
sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
a) ndo produzir os resultados acordados,
b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
c) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do Recebimento

9.3. Nos termos do artigo 11 do Decreto Municipal n. 7.361/2023, o recebimento do objeto
contratado ocorrera da seguinte forma:
| - na hipétese de obras ou prestagéo de servigos:
a. provisoriamente, pelo fiscal, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico previamente definidos no contrato;
b. definitivamente, pelo gestor ou por comiss@o designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
1. na hipotese de fornecimento de bens:
a. provisoriamente, de forma sumaria, pelo fiscal, com verificagdo posterior da
conformidade do material com as exigéncias contratuais;
12
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b. definitivamente, pelo gestor ou por comissédo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
Ill. Os prazos e os métodos para a realizacdo dos recebimentos provisério e definitivo
deverdo ser definidos no contrato.
IV. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato e o especificado no Termo de Referéncia.
V. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execuc¢do do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
VI. O recebimento provisoério podera ser dispensado nos casos de:
a. aquisicao de géneros pereciveis, alimentacdo preparada, bem como nos casos de
calamidade publica, quando caracterizada a urgéncia no atendimento de situacéo que
possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos,
equipamentos e outros bens publicos ou particulares;
b. servicos e compras até o valor previsto no inciso Il do art. 75, da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, desde que ndo se componham de aparelhos, equipamentos e
instalagOes sujeitos a verificagdo de funcionamento e produtividade.

Liquidagcao

9.4. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 30
(trinta) dias para fins de liquidacdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo,
conforme cronograma de pagamentos elaborado pela Secretaria Municipal de Fazenda.
9.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal, Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.5.1. o prazo de validade;

9.5.2. a data da emisséo;

9.5.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

9.5.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

9.5.5. o valor a pagar; e

9.5.6. eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.
9.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagao da regularizagao da situacdo, sem
onus a contratante;
9.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021;
9.8. A Administragdo deverda realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das
condi¢cbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagéo em licitagdo, no &mbito do 6rgéo ou entidade, proibi¢&o de contratar com o Poder
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Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas;

9.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante;

9.10. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos;

9.11. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa;

9.12. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.13. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da
finalizagdo da despesa, conforme cronograma de pagamentos elaborados pela Secretaria
Municipal de Fazenda.

Forma de pagamento

9.14. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

9.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que for realizada a transferéncia
bancaria para conta de titularidade do contratado.

9.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagao
aplicavel.

9.17. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

9.18. Serdo observadas as normas relativas a retengdo do imposto de renda dispostas no
Decreto Municipal n.6.909/2023.

9.19. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrer4 a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
14
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Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
CHAMAMENTO PUBLICO, na modalidade Credenciamento/Inexigibilidade, mediantes valores
instituidos pela Tabela Municipal.

Forma de fornecimento

10.2. O fornecimento do objeto sera de FORMA UNICA;

10.3. O prazo de entrega dos bens é de 15 (quinze) dias apds a emissdo da Ordem de
Compra;

10.4. A entrega do objeto sera fiscalizada por funcionario responséavel, o que ndo eximira a
CONTRATADA da responsabilidade pelo fornecimento, notadamente nos aspectos de
gualidade, estado de conservagdo, ou quaisquer outras alteragcdes que venham interferir na
qualidade do objeto ofertado.

10.5. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de imediato, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

10.6. Os servicos serdo executados dentro de 30 dias.

10.7. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
do esgotamento do prazo.

10.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

Exigéncias de habilitacao
10.10. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo juridica

10.11. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territ6rio nacional;

10.12. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

10.13. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacéo ficar4 condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.14. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,

estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
15
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Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.15. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo
de 2020.

10.16. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

10.17. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacado no Registro onde tem sede a matriz

10.18. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

10.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacédo respectiva.

Habilitac&o fiscal, social e trabalhista

10.20. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

10.24. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Certiddo Negativa de Débitos da
Receita Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

10.25. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados ao objeto
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contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.27. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

10.28. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagédo

(art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade
simples;

10.29. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

10.30. Para efeito de verificagdo dos documentos de habilitagdo, sera permitida, desde que
prevista em edital, a sua realizacdo por processo eletrdnico de comunicagdo a distancia, ainda
que se trate de licitacdo realizada presencialmente nos termos do § 5° do art. 17 da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

10.31. Se o envio da documentacdo ocorrer a partir de sistema informatizado prevendo
acesso por meio de chave de identificagdo e senha do interessado, presume-se a devida
seguranga quanto a autenticidade e autoria, sendo desnecessario o envio de documentos
assinados digitalmente com padréo ICP-Brasil.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo serd conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Salde, diante da estimativa de custos associados a contratagdo, apresenta-se a
seguinte estimativa do valor necessério para atender a demanda especificada:

11.1.1. OBS: Valores fixados no Decreto n° 3.188 de 14 de janeiro de 2016, consoantes
na Tabela Municipal.

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR
MEDIDA DE UNITARIO
MEDIGOES
1 Medic&o de vibrac&o de corpo unidade 35 R$ 235,00
inteiro
2 | Medigé&o de vibragéo de unidade 35 R$ 180,00
membro

17



https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
https://leismunicipais.com.br/a/sc/m/massaranduba/lei-ordinaria/2021/1413/14133/lei-ordinaria-n-14133-2021-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema

Prefeitura Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do Municipio.
12.2. A contratagdo ser4 atendida pelas seguintes dotacdes:

| - Agdo: 2016

Il - Gestao/Unidade: 02/001

Il - Fonte de Recursos: 15000000000

IV - Programa de Trabalho: 0043

V - Elemento de Despesa: 3.33.90.39

VI - Subelemento: 05

VIl - Dotacéo Orgamentéria (Plano Interno): 16

Campo Belo/MG, 25 de outubro de 2024.

Assinatura do(a) Secretario(a)

Cristiana Felicio Porto — Matricula: 15896
Secretaria Municipal de Administragao
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ANEXO I

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO

Eu, (nome do
proponente), portador da Célula de identidade RG n° e inscrito no
CPF n° DECLARO, sob as penas da lei, que tomei conhecimento de todas

as informacdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigag@es obejto da licitagdo.

(Assinatura do proponente)
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ANEXO Il
TERMO DE CREDENCIAMENTO

“REFERENTE AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 009/2024, “OBJETIVANDO O
CREDENCIAMENTO PARACONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS
DE MEDICAO DE VIBRAGCAO DE CORPO INTEIRO E MEMBROS, VISANDO GARANTIR A
SAUDE E SEGURANCA DOS TRABALHADORES NO AMBIENTE DE TRABALHO,
CONFORME AS NORMAS REGULAMENTADORAS, NORMAS DE HIGIENE OCUPACIONAL
DO MINISTERIO DO TRABALHO”:

Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Campo Belo, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede Administrativa na Rua Jodo Pinheiro, n°. 102, inscrito no CNPJ
sob n°. 18.659.334/0001-37, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Alisson de Assis
Carvalho, doravante denominado simplesmente de CREDENCIANTE e, de outro........... ,
(qualificacdo) inscrita no CPF sob n.°...., estabelecida na Rua ...... em
doravante denominada simplesmente CREDENCIADA, acordam celebrar o presente Contrato,
mediante as seguintes clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

A CREDENCIADA compromete-se a realizar a contratagdo de empresa especializada em servigcos
de medicdo de vibragdo de corpo inteiro e membros, visando garantir a saude e seguranca dos
trabalhadores no ambiente de trabalho, conforme as Normas Regulamentadoras, Normas de
Higiene Ocupacional do Ministerio do Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Termo e em seus anexos, Sse
houver, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagfes a seguir dispostas:
.Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;
. Atender as determinagBes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagédo por eles
solicitados;
. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

20



Prefeitura Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

< A

2
25

. Quando nao for possivel a verificagédo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizagéo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;
. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local da execugéo do objeto contratual.
. Paralisar, por determinag&o do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condic¢des exigidas para habilitacdo na licitacé@o, dispensa ou inexigibilidade;
. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacé@o, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021.
. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de segurancga do contratante;
. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes
de boa técnica e a legislagcdo de regéncia;
. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecéo de dados pessoais a que tenha acesso por forca
da execucao deste contrato;
. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugéo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andalise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
. N&o permitir a utilizag&o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
. Indicar a localizacé&o fisica e das instalacdes da empresa - o endereco do pessoal técnico
responsavel pela realizagdo do objeto do contrato, com nomes, nimeros de CPF, carteira
profissional, telefones e/ou bip para atendimento aos chamados, caso seja necessario.
. Facilitar a acéo de fiscalizagdo do CONTRATANTE fornecendo informagdes ou provendo acesso a
documentacéo e aos servicos em execucao e, atendendo prontamente as observacdes e exigéncias
por ela apresentadas;
. Observar e respeitar as Legislacdes Federais, Estaduais e Municipais, relativas a prestacéo dos
seus servigos;
. Para a presente prestacdo de servigos, a CONTRATADA devera obedecer integralmente as
prescricdes constantes das Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho,
aprovadas pela Portaria MTB n° 3.214, de 08/06/1978, em observancia ao contido no Art. 200 da
CLT, redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977.

A CONTRATADA, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia técnica para
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desenvolvimento das etapas, bem como para elaboragdo de informes atinentes ao exercicio de
atividades sob a acdo de agentes nocivos, em conformidade com as disposi¢cdes contidas nas
instru¢cbes normativas emanadas do INSS/ MPS, sempre que necessario, procedendo aos
levantamentos técnicos dos ambientes de trabalho.
. Caberd a CONTRATADA a tarefa de orientar, propor solucdes corretivas e preventivas, observando
e solicitando providéncias da CONTRATANTE atinentes aos locais de trabalho, relacionando-se com
os prepostos da CONTRATANTE nas questfes de Saude e Seguranca do Trabalho.
. Os servicos especificados no presente Termo ndo excluem outros similares que porventura se
facam necessarios para a boa execug¢do dos mesmos.
. A CONTRATADA devera apresentar, em até 5 (cinco) dias Uteis da data indicada na Autorizagdo
para Inicio dos Servigos:

. Relacéo do (s) profissional (is) que irdo prestar os servicos, com nome, nimero e cépia de

documentos de identificagéo, curriculo e diploma.
. A CONTRATADA respondera e responsabilizar-se-& pela prevencgéo de acidentes e pela seguranca
de suas atividades e de seus funcionarios quando da realizacéo dos servigos, fazendo com que eles
observem e cumpram rigorosamente os regulamentos e determinages de seguranca, bem como
tomando, ou fazendo com que sejam tomadas as medidas corretivas necessarias.
. A CONTRATADA devera retirar imediatamente dos servigos, apds solicitagdo devidamente
motivada, o profissional indicado pela Comisséo de Fiscalizacdo que venha a faltar com urbanidade,
apresente conduta imprudente ou negligente, ou ainda, que apresente impericia técnica face as
atividades em prética, substituindo-o no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, salvo circunstancia
excepcional devidamente justificada.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA
O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses contados da data de sua assinatura, de acordo
com a Lei Federal n° 14.133/2021

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGAMENTO
Os pagamentos serdo efetuados de acordo com a entrega dos produtos mediante apresentacédo da
fiscal no valor correspondente, com pagamento em até 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA —FISCALIZAGAO.
A CONTRATANTE, exercerd ampla fiscalizag@o sobre os servicos executados e em
execucao pela

CREDENCIADA, podendo rejeita-los quando estiverem fora das especificagcdes, devendo se refeito
sem O6nus a CONTRATANTE.

A CONTRATANTE reserva-se o direito de fiscalizar, a qualquer tempo, o local de trabalho
da CREDENCIADA, devendo esta fornecer todas as informacgdes necessarias ao CONTRATANTE,
bem como permitir a fiscalizagdo em seu estabelecimento e equipamentos, quando esta julgar
pertinente.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES.

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas ou o cumprimento em
desacordo com o pactuado acarretara, a CREDENCIADA, as penalidades previstas na Lei N°
14133/21 e alteragBes, conforme a gravidade da infracdo e independentemente da incidéncia de
multa e sem prejuizo de descredenciamento.

Comete infrag&o administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

22


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Prefeitura Municipal de Campo Belo

ESTADO DE MINAS GERAIS

o, Y i

Cami

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do

contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

9) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sancoes:

i Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n°® 14.133, de
2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposigado de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n°
14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. Moratéria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

i O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o

inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 20%
a 30% do valor do Contrato.

3. Compensatoria, para a inexecunum qgdo total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 11.1, de 10% a 30% do valor do Contrato.

4, Para as demais infragdes descritas na alinea “a”, “b” e “d” do subitem 11.1, a multa sera de

10% a 30% do valor do Contrato.

8.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral do dano causado ao Contratante.

8.3.1 Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

8.3.2 Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

a) 8.3.4 Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

8.3.5 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

8.4 A aplicacdo das sangles realizar-se-& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.5 Na aplicacéo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgédos de controle.

8.60s débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, néo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora
contratante.

CLAUSULA OITAVA- DA EXTINGAO CONTRATUAL

O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este néo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

A extingdo nesta hipotese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacéo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apés 2 (dois)
meses da data da comunicagao.

O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagfes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

A alteracdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Se a operagédo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo

aditivo para alteragdo subjetiva.

O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagbes e multas.

A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢éo na licitagdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.°
14.133, de 2021).

CLAUSULA NONA - DA APLICAQAO DAS PENALIDADES E MULTAS.

No caso de incidéncia de uma das situacdes previstas neste instrumento, 0 CREDENCIANTE
notificara a CREDENCIADA, para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento
desta, justificar, por escrito, os motivos do inadimplemento.

CLAUSULA DECIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA.
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As despesas decorrentes da execucdo dos servigos ora contratados serdo atendidas pela seguinte
dotacdo orcamentaria:

Ano Orgdo Unidade Acgéo Elemento Vinculo Reserva Situacdo Entidade Dotagao
2024 2 1 2016 3339039050000000000 150000  14.525,00Ativo MUNICIPIO DE CAMPO BELO 16

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - CASOS OMISSOS.

Qualquer litigio judicial oriunda da aplicacdo do presente termo serd dirimido com base na
legislacéo especifica, especialmente no EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N. 009/2024
e na Lei 14.133/21 e posteriores alteragfes.

A CREDENCIADA ndo podera, sob qualquer hipétese, cobrar diferencas de valores aos
beneficiarios pelo atendimento, bem como, que este assine fatura ou guia de atendimento em
branco.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO FORO.

As partes elegem o Foro da comarca de Campo Belo para dirimirem quaisquer dividas oriundas
deste ajuste, com renincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acertados, firmam este instrumento em duas (02) vias de igual teor e forma,
obrigando-se pelos termos do mesmo, por si e seus sucessores.

Campo Belo,...... de de 2024.

ALISSON DE ASSIS CARVALHO CONTRATADA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

Testemunhas:
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ANEXO IV - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Orgéo Requisitante: Secretaria Municipal de Administracdo

2. InformagGes Bésicas:
Processo Digital n°: 24566/2024

Equipe de Planejamento:
Membro(s) da equipe de planejamento:
Nome: Aline Teixeira de Castro Matricula: 89816

Membro(s) suplente(s) da equipe de planejamento:
Nome: Hugo José Januario Martins Matricula: 90227

Responsavel(s) pela fiscalizagao técnica:
Nome: Hugo José Januario Martins Matricula: 90227

Responsavel(s) pela fiscalizagdo administrativa:
Nome: Manassés Luiz Valentim Matricula: 19652

O presente estudo visa o credenciamento a contratagdo de pessoa juridica para
realizacdo dos Servicos de medicdo de vibracdo de corpo inteiro e de medi¢do de
vibracdo de membros, sendo que a empresa devera enviar um técnico em seguranca do
trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho para a realizagdo dos servicos nos
locais indicados pela Secretaria Municipal de Administra¢éo, conforme normativa técnica
NR 15, NHO 09 e NHO 10, sendo consideradas as atividades de risco ambiental para
motoristas e operadores de maquinas, conforme documentacdo anexa ao processo.

3. Descricéo da necessidade:

A fundamentacéo para o credenciamento de pessoas juridicas na realizagéo de servigo
de medicao de vibragdo de corpo inteiro e de membros para a Secretaria Municipal de
Administracdo, se d& por se tratar de condigdo de higiene ocupacional, as mesmas visam
garantir a salde e a seguranca dos trabalhadores no ambiente de trabalho. Portanto, é
necessario o credenciamento de profissionais para promover a qualidade dos servigos.

A exigéncia da realizagao do servico esta normalizada pelas Normas Regulamentadoras
(NRs) e Normas de Higiene Ocupacional (NHOs) do Ministério do Trabalho e Emprego,
no intuito de garantir melhores condigbes ambientais, especialmente as NR 95 e NHO 09
e 10.

O credenciamento € justificado pela necessidade de contar com profissionais
especializados, garantindo a exceléncia nos procedimentos e possibilitando uma resposta
mais eficiente as demandas. O quantitativo a ser adquirido é justificado com base na
demanda prevista, considerando a quantidade necessaria para atender a Secretaria
Municipal de Administracdo. Essas justificativas destacam a importancia do
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credenciamento para atender as demandas especificas, assegurando que os servidores
promovam a efetividade dos servigos solicitados com seguranga e dentro das exigéncias
normatizadas.

Conforme exposto a realizac@o desse servico pretende verificar a existéncia de riscos no
ambiente ocupacional.

4. Previs@o no Plano Anual de Contratagfes
N&o ha plano Anual de Contratagdes para o exercicio de 2024 até o momento.

5. Requisitos da Contratagao

Conforme exposto as empresas concorrentes ao objeto deste Estudo Técnico Preliminar,
entre outros itens exigidos e nas condicdes expressas no Termo de Referéncia, deverdo
atender aos seguintes requisitos:

h) Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

i) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

j) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

k) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943;

I) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Certiddo Negativa de Débitos da
Receita Estadual relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

m) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

n) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

0) Técnico em seguranca do trabalho com registro no ministério do trabalho, ou
Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no CREA/MG, ambos devem
apresentar certificados de calibracdo dentro da validade no periodo de 12 (doze) meses.
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O licitante deve proporcionar a realizagdo do servigo, para atender necessidades
ambientais ocupacionais das diversas SECRETARIAS, conforme condigdes, quantidades,
exigéncias e estimativas a serem estabelecidas neste instrumento:

* Realizar o servigo, conforme especificagbes, prazo e locais constantes no Termo de
Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacdes
referentes ao servico prestado.

* Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 2 (dois) dias que antecede a data da
entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

* Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificacao exigidas na licitacéo;

* Os utensilios, instrumentos e equipamentos para medicdo do servico devem ser
fornecidos pelo préprio Contratado, eximindo a Contratante de quaisquer
responsabilidades de fornecer os materiais. Aplica-se neste quesito as manutengfes que
podem vir a ser necessarias, ndo tendo a Contratante qualquer responsabilidade.

* A Contratada devera possuir sua sede ou filial no Municipio, localizada a uma
DISTANCIA MAXIMA DE 10 KM da Sede Administrativa do Municipio de Campo
Belo/MG:
a) O limite maximo de localizagdo da empresa participante justifica-se face a
necessidade de melhor agilidade no atendimento da demanda.
b) N&o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
¢) Os deslocamentos e visitas aos locais no perimetro do Municipio, para execugao
do servigo, serdo custeados pelo Contratada, ndo havendo 6nus a Contratante.
d) Ndo sera fornecido vale alimentagdo, ajuda de custo, combustivel, diarias de
hospedagem ou similares, para os funcionarios que vieram a executar o servico
solicitado, devendo correr o custeio pela Contratada.

* A Contratada devera ir aos locais, indicados pela Secretaria de Administragdo para
realizar as medig6es em todos os veiculos, maquinas e equipamentos.

Referente a sustentabilidade ambiental:
Referente a equipamentos energéticos, 0 demandante devera observar a economicidade
de consumo energético e correspondente eficiéncia.

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos o0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
ContratacGes Sustentaveis:
* Segundo orientacdo de contratagfes sustentaveis do Ministério da Fazenda da
Unido, o 6rgdo verificara a real necessidade da demanda em cada caso, afim de
reduzir contratagdo desnecessaria.
* Segundo os termos do Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, a contratada
deverd empregar meios para garantir os direitos dos trabalhadores, como por exemplo,
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medidas de protecdo a salde e seguranca no ambiente de trabalho.

6. Estimativas das quantidades

ITEM DESCRICAOZ UNIDADE | QUANTIDADE
ESPECIFICACAO DE
MEDIDA

1 Medicdo de vibragdo de corpo inteiro,
servico de medi¢do de vibragdo ocupacional | UNIDADE 35
com a finalidade de verificar, conforme
normativa técnica NR 15, NHO 09 e NHO 10,
atividade de risco ambiental para motorista e
operador de maquinas.

2 Medic&o de vibracdo de membro, servigo de
medigdo de vibracdo ocupacional com a | UNIDADE 35
finalidade de verificar, conforme normativa
técnica NR 15, NHO 09 e NHO 10, atividade
de risco ambiental para motorista e operador
de maquinas.

O quantitativo foi levantado através do nimero de equipamentos e veiculos que geram
ruidos e vibragao. Perfazendo esse total de medicdes.

7. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado foi feito previamente e durante a elaboracdo do Estudo
Técnico Preliminar desta contratagdo. Foram realizados pesquisas e levantamento junto
ao mercado, que apresentou empresas com condi¢Bes técnicas e interesse em prestar o
aludido servico. De posse dessa andlise, ficou evidente a possibilidade da aquisigdo do
pretendido.

Diante da inexisténcia de um profissional especializado no quadro funcional, o
credenciamento emerge como a solucdo mais viavel. Esta modalidade permite que
profissionais qualificados, em conformidade com os critérios estabelecidos no Termo de
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Referéncia, possam se habilitar para atender diretamente as necessidades do municipio.

O objetivo central é assegurar a qualidade e eficiéncia na prestagdo dos servigos. Busca-
se, através do credenciamento, estabelecer uma parceria com profissionais que possuam
a gualificacdo necessaria para realizar o servigo, atendendo aos padrdes exigidos pelo
ETP e pelo Termo de Referéncia.

Para viabilizar a abertura do credenciamento, € necessario que os itens estejam em
conformidade com a Tabela Municipal. Nesse contexto, conduzimos pesquisas de
mercado para avaliar os valores, a fim de incorporar essas informacdes a Tabela
Municipal. Apés essa analise, os valores foram submetidos a aprovagdo da Regulacéo da
Saude e do Conselho Municipal de Saude, sendo, posteriormente, incluidos na Tabela
Municipal (criada através do decreto 3.188 de 14 de janeiro de 2016) apds aprovagao. A
referida incluséo foi oficializada por meio do Diario Oficial, conforme o decreto n° 8.146 de
18 de setembro de 2024.

8. Estimativa do valor
Com o intuito de fornecer dados essenciais para o planejamento e estimativa de custos
associados a contratacdo, apresenta-se a seguinte estimativa do valor necessario para
atender a demanda especificada:

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR

Medi¢do de vibracdo de corpo inteiro,
1 |servico de medicdio de vibragdo 35 R$ 235,00
ocupacional com a finalidade de verificar,
conforme normativa técnica NR 15, NHO 09
e NHO 10, atividade de risco ambiental
para motorista e operador de maquinas.
Medicao de vibracdo de membro, servigo
2 | de medigdo de vibragdo ocupacional com a 35 R$ 180,00
finalidade de verificar, conforme normativa
técnica NR 15, NHO 09 e NHO 10,
atividade de risco ambiental para motorista
e operador de maquinas.

Os valores estdo de acordo com os ja fixados e publicados na Tabela Municipal de
Campo Belo/MG.

9. Descri¢do da solugdo:

Este Estudo Técnico Preliminar visa, sobremaneira, analisar e escolher qual a solugdo
gue melhor responde as necessidades deste Municipio, sob os aspectos legais, técnicos,
econdmicos e ambientais em relagéo as demandas a serem adquiridas.

SOLUGCAO 1: Profissional qualificado no quadro de funcionarios
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Atendimento
aos
requisitos

Sim

Vantagens e
desvantagens
da solucao

A solucdo 1 prové a realizagdo da demanda por profissional
gualificado, ou seja, profissional do quadro de funcionarios para
realizar a demanda solicitada pela secretaria, seria uma vantagem se
0 municipio possuisse tal profissional em seu quadro funcional, a
desvantagem é que ndo consta no quadro funcional profissionais
especializados em seguranca ou engenharia do trabalho e o
municipio ndo possui equipamentos e materiais necessarios, assim
uma nova demanda seria aberta para a compra de tudo que fosse
necessario para a realizacdo do servico.

SOLUCAO 2:

Profissional qualificado para suprir a demanda através de

credenciamento

Atendimento
aos requisitos

Sim

Vantagens e
desvantagens
da solucéo

A solucéo 2 prové que o municipio credencie empresa especializada a
qual forneceréa tanto a méo de obra para execucdo, bem como todos os
materiais necessarios e equipamentos, para atender aos requisitos da
demanda.

As vantagens seriam:

1. Acesso a Profissionais Especializados: Disponibilidade de
profissionais para atendimento em casos excepcionais sempre que
necessario e oportuno.

2. Flexibilidade de Servicos: Oferece a possibilidade de escalonar a
quantidade de servicos contratados de acordo com a demanda,
evitando custos fixos desnecessarios.

3. Reducéo de Encargos Trabalhistas: Evita gastos com encargos
trabalhistas permanentes, ja& que o credenciamento se da sob
demanda, sem a necessidade de manter uma equipe fixa e vinculo
empregaticio.

Desvantagens:

1. Dependéncia de Terceiros: Pode haver dependéncia excessiva de
profissionais credenciados, podendo comprometer a continuidade dos
servigos em caso de alta demanda.

2. Possivel Variagdo na Qualidade: Diferencas na qualidade dos
servicos entre profissionais credenciados podem afetar a uniformidade
dos tratamentos.

Solugédo escolhida sera a solucdo 2, o credenciamento de empresa do ramo da
atividade pertinente ao objeto desta demanda, onde a mesma se mostra mais vantajosa

financeiramente

a esta administracao.

A aquisicdo em questdo amplamente transparente, sendo que todas as empresas do
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ramo teriam capacidade técnica necessaria para executar o contrato favorecendo a
competitividade.

A aquisicédo proposta sera benéfica e vantajosa, uma vez que:
» O planejamento para esta aquisi¢gao ora pretendida foi realizado buscando o melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e/ou financeiros despendidos na
aquisicao de servigos, contemplando assim, a demanda das atividades essenciais e
auxiliares e administrativas;

* Os padroes aqui definidos, que contam com especificagdes usuais no mercado,
permitirdo a permanente mensuracdo qualitativa e quantitativa dos resultados,
maximizando o aproveitamento dos servigos prestados.

Os paréametros definidos para o objeto da aquisicdo e para execucdo contratual
possibilitam obter preco compativel com a finalidade estabelecida.

O levantamento de mercado identificou a presenca de diversas empresas com
profissionais qualificados e capacitados para o presente atendimento, o que viabiliza as
condig¢des de contratagao.

Além disso, o credenciamento oferece eficiéncia, qualidade técnica e agilidade no
atendimento, atendendo as exigéncias da Secretaria Municipal de Administracao,
proporcionando exceléncia e um atendimento rapido, humanizado e eficaz.

No que tange aos impactos ambientais da aquisi¢ao, foram relacionadas, neste estudo, as
obrigacdes da contratada quanto a critérios de sustentabilidade, que védo desde rotinas
até critérios que deverdo ser respeitados quando da aquisicao/execugao.

10. Justificativa para o parcelamento ou ndo da contratacéo

A presente contratacdo foi disponibilizada em Unico lote com dois itens, pois possuem a
mesma especificacdo, visando desta forma obter maior economia de escala pela
obtencdo de pregcos menores, mediante a ampliagdo da competitividade por partes das
empresas que participardo. Uma vez que 0S Servigos Sao comuns e possuem
especificagcdes usuais de mercado sendo fornecidos por varias empresas no mercado
local, regional e nacional.

11. Resultados pretendidos:

A Administragdo almeja com a contratagdo da pretensa solugdo, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais
positivos, os seguintes resultados:

e Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacdo viavel,
especialmente quanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: credenciamento
de pessoas juridicas (Técnico em Seguranga do Trabalho ou Engenheiro em
Seguranca do Trabalho) para a realizagdo de servico de medi¢do de vibracdo de
corpo inteiro e de membros para a Secretaria Municipal de Administragdo e aos
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locais por ela indicados, conforme normativa técnica NR 15, NHO 09 e NHO 10.

e Com relagdo a efichcia, o atendimento de todas as demandas logisticas e
funcionais, no suporte as atividades finalisticas da Administragdo, inerentes aos
correspondentes servigos prestados de interesse publico.

e Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacdo regular de tais
servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis.

e Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros,
com o credenciamento em analise, da forma como se apresenta - consideradas as
especificacdes, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -
espera-se 0 regular cumprimento, por parte do interessado que venha a ser
contratado, de todas as obrigagdes e compromissos assumidos, pois, desse
modo, ndo havera a necessidade de rescisdo contratual ou outras san¢des em
decorréncia de inexecucdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforcos para a realizacdo de novo certame
destinado ao credenciamento do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos,
materiais e financeiros para outras atividades fins da Administragao.

e Entende-se que a correta execucdo do objeto em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administracdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e,
principalmente, ndo acarretard impactos ambientais negativos.

12. Providéncias da Administracao
N&o serdo necessérias quaisquer adequagdes, quer seja logistica, infraestrutura, pessoal,
procedimental.

A demanda sera acompanhada pelo corpo técnico responsavel devidamente capacitado
para tomar as providéncias necessarias e possiveis para 0 sucesso da contratagao,
incluindo a andlise e aceites das propostas, acompanhamento das solicitagdes e
execugdes por parte dos usuarios e eventuais diligéncias no intuito de garantir a
gualidade de todo o fluxo da contratagdo publica.

A empresa devera atender aos requisitos exigidos no Edital/Termo de referéncia nos itens
gue Ihe compete, tendo como obrigacdes principais que o item ofertado atenda todas as
exigéncias de especificacdo, critérios de sustentabilidade, atendendo as normativas, no
que couber.

13. Contratagdes correlatas
N&o existe contratagao correlata ou interdependente para o objeto deste estudo.

14. Impactos ambientais

Para promover uma contratagdo publica sustentavel, em respeito ao consumo e ao
incentivo a implementacéo de politicas de responsabilidade socioambiental, a presente
contribuird na realizagdo de uma prestagdo de servigos que busque instruir e exigir da
contratada o atendimento as exigéncias sopesadas no Guia Nacional de ContratagGes
Sustentaveis da Camara Nacional de Sustentabilidade — CNS (DECOR/CGU/AGU) 42
edicdo, revista, atualizada, ampliada, Agosto de 2021 (fonte: https://www.gov.br/agu/pt-
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br/comunicacao/noticias/AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf, acesso em
01/08/2023).

A contratada deverd adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execugdo dos
servicos tais como:
* Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas;
* Substituir, sempre que possivel, as substancias téxicas por outras atdxicas ou de
menor toxicidade;
* Usar produtos de limpeza que obedegcam as classificagbes e especificagfes
determinadas pela ANVISA.

Nos termos do Decreto n° 2.783, de 1998, e Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/11/2000,
é vedada a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de qualquer das substancias que
destroem a camada de oz6nio — SDO, abrangidas pelo Protocolo de Montreal,
notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou de qualquer produto ou equipamento
gue as contenha ou delas faga uso, a exceg¢do dos usos essenciais permitidos pelo
Protocolo de Montreal, conforme artigo 1°, paragrafo Gnico, do Decreto n° 2.783, de 1998,
e artigo 4° da Resolugdo CONAMA n° 267, de 14/11/2000.

O credenciamento em questdo, ndo gera grandes impactos ambientais diretos. No
entanto, é essencial adotar praticas ambientais responsaveis durante a execucado desses
servigos. Os profissionais devem manejar e descartar os materiais de forma sustentavel,
implementando protocolos adequados para a gestdo de residuos, em conformidade com
as normas ambientais e sanitarias. E obedecer no que lhes couber as resolugbes e
decretos acima citados.

15. Parecer Conclusivo
Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudo Técnico
Preliminar realizado por esta Equipe de Planejamento, DECLARAMOS que:

Diante de toda a analise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, o
credenciamento mostra-se viavel em termos de disponibilidade de mercado, forma de
fornecimento do objeto, competitividade do mercado, ndo sendo possivel observar ébices
ao prosseguimento da presente.

A escolha do Credenciamento, embasada em um levantamento de mercado, é apoiada
como solugdo viavel e alinhada aos requisitos identificados. Esta alternativa €
considerada, de forma conclusiva, como a mais adequada para atender & demanda
identificada.

A selecdo desta forma de contratagdo se fundamenta nos aspectos técnicos e
econdmicos identificados no ETP. A opcao escolhida oferece beneficios concretos, como
acesso imediato aos profissionais, flexibilidade na prestagdo dos servigos, redugdo de
custos operacionais fixos e um sistema de pagamento alinhado a demanda real.
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Este parecer conclusivo reforga que a contratacdo por meio do Credenciamento trata-se
da abordagem mais eficiente, economicamente viavel e alinhada aos interesses publicos,
conforme detalhado no Estudo Técnico Preliminar. Este parecer é essencial para apoiar a
autoridade competente na tomada de decisao final e assegurar o avanco do processo de
contratagdo de forma legalmente sélida e eficaz.

Diante o exposto esta equipe de planejamento declara viavel e razoavel este estudo.

Campo Belo/MG, 09 de outubro de 2024.
Equipe de Planejamento

Aline Teixeira de Castro - Matricula: 89816
Planejamento de Compras

Hugo José Januério Martins - Matricula: 90227
Membro(s) suplente(s) da equipe de planejamento
Responsavel pela Fiscalizagdo Técnica

Manassés Luiz Valentim - Matricula: 19652
Responsavel pela Fiscalizagdo Administrativa

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade
competente para andlise de conveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais
providéncias cabiveis.

Assinatura do Secretéario(a)

Cristiana Felicio Porto — Matricula: 15896
Secretaria Municipal de Administragao
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