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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. Orgdo Requisitante:
Secretaria Municipal de Administracao

2. Descrigao da necessidade:

O Objeto da presente contratacdo € a aquisi¢do de curso para capacitacao dos servidores pu-
blicos municipais, pela AMM - Associacao Mineira de Municipios, a ser realizado de modo onli-
ne nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025, com o tema “Formacéo e Atualizagdo de Agentes de
Contratagdo, Pregoeiros e Equipes de Apoio”, em atendimento as demandas da Secretaria
Municipal de Administracdo. Inscricado dos servidores: Leticia Rodrigues Gabriel, Fabio Henri-
que Fortunato, Julia Ricciardi Fernandes, Rafhael Castro Melo Gongalves, José Augusto da
Silveira, Mariana Stempniewski Ricciardi, Fabio de Araujo, Bruna Iviny Tavares, Pedro Augusto
dos Santos Pereira, Lisandra Maria Machiti Silva e do Secretario Municipal de Administracéo
Benedito Resende Neto.

Com as nomeacdes de novos servidores publicos para atuarem como agentes de contratagao,
e integrantes das equipes de apoio de licitagdes, bem como o aperfeicoamento dos servidores
ja nomeados, a Nova Lei de Licitagdes e Contratos (Lei n® 14.133/2021), em seu artigo 7°, es-
tabelece que os agentes designados para o desempenho das fungbes essenciais a execugao
da lei devem preencher determinados requisitos. Entre esses requisitos, destaca-se a necessi-
dade de que o servidor possua atribui¢cdes relacionadas a licitagbes e contratos, formagao com-
pativel ou qualificagdo atestada por certificagédo profissional emitida por escola de governo cria-
da e mantida pelo poder publico. Importa salientar que tais exigéncias ndo sdo cumulativas,
bastando que o agente publico atenda a pelo menos um dos critérios estabelecidos. Nesse
contexto, o curso oferecido pela AMM tem por objetivo proporcionar aos servidores ja designa-
dos, ou aqueles que venham a ser, uma formagao compativel com as atribuicdes das fungbes a
serem exercidas. Busca-se, assim, garantir que esses profissionais detenham o conhecimento
necessario para atuar com segurancga e eficiéncia, contribuindo para a selecdo das melhores
propostas nos processos licitatorios e para a adequada condugao dos procedimentos de con-
tratacao direta.

3. Descrig¢ao da Solugdao como um todo:

Ao analisar as opgdes disponiveis no mercado, buscamos identificar as possiveis alternativas
para atender a presente demanda, a fim de encontrar a melhor forma de atender as
necessidades desta Secretaria. Concluimos que a escolha de cursos online € mais econémica
e viavel, pois ndo ha gastos com deslocamentos e diarias, além de permitir que os servidores
realizem o curso no préprio local de trabalho, sem terem que se ausentar por maiores periodos,
nado deixando a secretaria desfalcada.

Além disso, a opg¢ao por realizar o Curso oferecido pela AMM — Associagdo Mineira de
Municipios é o fato de o municipio ser afiliado e por isso possuir desconto de 50% e por ter a
certeza sobre a qualidade do servigo contratado.

3.1. As especificagdes técnicas contidas no presente documento, inclusive quanto ao detalha-
mento, requisitos, caracteristicas, e quantitativos do objeto da contratagéao, foram definidos por
este setor demandante, com base em parametros técnicos objetivos, para a melhor consecu-
¢ao do interesse publico, do qual esta identificado no final e aprova o presente instrumento e
Seus anexos.
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3.2. Diante da natureza e das peculiaridades do objeto ndo havera exigéncias relacionadas a
manutencao e a assisténcia técnica.

4. Requisitos da contratagao:

Os cursos deverao ser online, com acesso individual para cada inscrito, abordando situagbes
ativas participativas, preparando para eventos que irdo se deparar no exercicio pratico das
atividades, devera abordar casos concretos, posicionamento doutrinario, jurisprudéncias e
discussao de boas praticas, sendo:

4.1 Critérios Técnicos:

4.1.1 Competéncia Técnica: A contratada deve possuir comprovada experiéncia na area de
aperfeicoamento e capacitagdo de servidores publicos municipais, com instrutores de notdria
especializacao

4.1.2 Atualizagdo Normativa: O conteudo programatico deve estar atualizado e alinhado as
normas e legislagdes vigentes aplicaveis ao tema.

4.1.3 Didatica Personalizada: A metodologia deve ser interativa e participativa, contemplando
exemplos praticos, estudos de caso e aplicagao de técnicas especificas adaptadas a realidade
dos municipios, garantindo que os participantes consigam implementar as orientagdes no seu
dia a dia profissional.

4.2 Critérios de Qualidade:

4.2.1. Carga Horaria Adequada: - Curso Online com carga horaria de 16 horas divididas em 04
modulos de 04 horas, a serem realizados nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025.

4.2.2 Certificacdo Reconhecida: Devera ser emitido certificado de participacdo, com
identificagdo da carga horaria, do conteddo ministrado e dos instrutores responsaveis,
devidamente reconhecido por instituicdo de referéncia.

4.2.3. Material de Apoio: Devera ser fornecido material didatico de qualidade (apostilas, slides
Ou manuais) para acompanhamento durante o curso e consulta posterior, contemplando
modelos de documentos que serdo utilizados para levantamento de mercado e pesquisas de
precgos.

4.2.4. Infraestrutura: A execucdo devera ocorrer em plataforma virtual adequada, com
estabilidade e recursos para interacao (chat, audio, video, compartilhamento de tela e gravacao
das aulas), assegurando suporte técnico antes e durante as transmissodes.

4.1. Sustentabilidade
4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os requisitos exigidos neste topico.

4.1.2. A CONTRATADA deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais
aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencédo de adversidades ao
meio ambiente.

4.1.3. Com relacao aos critérios de sustentabilidade, os produtos deverao respeitar as normas
e os principios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente,
utilizando, sempre que possivel e disponivel, tecnologias e materiais ecologicamente corretos,
bem como promovendo a racionalizagdo de recursos naturais.

4.1.4. Sao proibidas, a contratada, as seguintes formas de destinacado ou disposigao final de
residuos sélidos ou rejeitos originados da fabricagao dos bens contratados:

4.1.4.1. Langamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;

4.1.4.2. Langamento in natura a céu aberto, excetuados os residuos de mineragao;
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4.1.4.3. Queima a céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos nao licen-
ciados para essa finalidade; e outras formas vedadas pelo Poder Publico.

5. Levantamento de mercado:

5.1. Apos levantamento nao identificamos alternativas de solugdo no mercado para o problema
apresentado que nao seja a aquisi¢gdo na forma descrita nesse estudo. Para a contratagao em
tela, verificou-se contratacoes similares feitas por outros 6rgaos e entidades da Administracao,
no intuito de identificar melhores praticas, metodologias e solugdes que melhor se adequassem
a nossa necessidade. Na oportunidade, constatamos que a forma de contratacao € similar aos
modelos adotados em outras contratagcdes no ambito da Administracao Publica. Salienta-se
ainda que esta é a forma atual adotada, atendendo perfeitamente as necessidades da adminis-
tragao. Além disso, a opcao de realizar o curso oferecido pela AMM — Associacdo Mineira de
Municipios levou em consideracao o fato do Municipio de Guaxupé ser filiado, e por isso pos-
suir desconto de 50% no valor do curso, além da certeza quanto a qualidade do servigo oferta-
do.

6. Estimativa das quantidades a serem contratadas:

N° Item Descricéo Unidade | Quantidade
1 TAXA DE INSCRICAO DE CURSO | Aquisigdo de cursos para capacitagdo | UN 11

dos servidores publicos municipais pela

AMM - Associagdo Mineira de

Municipios, a ser realizado de modo
online nos dias 11 e 12 de dezembro de
2025, com o tema “Formagédo e
Atualizagdo de Agentes de Contratagéo,
Pregoeiros e Equipes de Apoio”, em
atendimento as demandas da Secretaria
Municipal de Administracao.

6.1 - O dimensionamento do quantitativo foi obtido com base no niumero de servidores que par-
ticiparao da capacitagédo para aperfeicoamento e maior eficiéncia no atendimento das deman-
das do érgéo.

7. Orcamento Estimado:

N° Item Unid Valor Unitario Valor Total
Estimado Estimado
1 TAXA DE INSCRIGAO DE CURSO 11 R$ 600.00 R$ 6.600.00

7.1. O valor estimado da contratacao é de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais).

7.2. O valor estimado da contratacao foi elaborado seguindo as regras previstas no art. 23 da
Lei Federal n® 14.133/2021, acompanhados dos precos unitarios referenciais, das memoarias de
célculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os parametros utilizados para a obtengao
dos precos e para os respectivos calculos, os quais foram utilizados para elaborag¢ao do orga-
mento estimativo.
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8. Justificativa para o parcelamento ou nao da solu¢ao:

8.1. Aregra a ser observada pela Administragdo nas licitacées é a do parcelamento do objeto,
conforme disposto no inciso V, alinea “b” do art. 40 da Lei Federal n® 14.133/2021, mas é im-
prescindivel que a divisdo do objeto seja tecnicamente viavel e economicamente vantajosa e
nao represente perda de economia de escala. No presente caso, tendo em vista tratar-se de
PARCELA UNICA, considerando o fato de se tratar de inscricdo de servidores do Municipio em
curso de capacitacdo promovido pela Associacdo Mineira dos Municipios — AMM, NAO HA o
que se falar em parcelamento da solugao, sendo esta GLOBAL.

9. Contratagodes correlatas e/ou interdependentes:
9.1. Entendemos néo haver para o objeto em questdo a previsao de contratacao correlata e
nem interdependente.

10. Alinhamento entre a contratagao e o planejamento:
10.1. A contratagéo pretendida esta alinhada com o Planejamento 2024/2025, porém, o plano
de contratagbes anual ainda nao foi adotado pelo Municipio de Guaxupé.

11. Conclusao
Baseando-me nos estudos preliminares realizados no &mbito desta Secretaria, nos

termos do art. 18, § 1°, Xlll da Lei 14.133/2021, declaro expressamente a viabilidade e
razoabilidade da contratacéo.

Guaxupé/MG, 14 de novembro de 2025.

ssinado de forma digital por
gE?;\?{;TEO QENEDI'I?O RESENDE oralp MARIANA Assinado de forma digital por
NETO:07965083647 STEMPN I EWSKI MARIANA STEMPNIEWSKI
NETO:07965083647 Sygy - 1408125 RICCIARD Dados 2025.11.14 081311 0300
BENEDITO RESENDE NETO Mariana Stempniewski Ricciardi
Secretario Municipal de Administragao Coordenadora de Licitagdes e Compras

Matricula n.° 36471
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TERMO DE REFERENCIA

Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021

O Municipio de Guaxupé, sediado na Avenida Conde Ribeiro do Valle n°® 68, Centro,

Guaxupé-MG, torna publico que realizara Inexigibilidade, na modalidade Eletrénica, com critério

de julgamento na hipétese do art. 74, inciso lll, alinea “f, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Aquisicdo de curso para capacitacao dos servidores publicos municipais, promovido pela

AMM — Associacdo Mineira de Municipios, a ser realizado de modo online nos dias 11 e 12 de

dezembro de 2025, com o tema: “Formagéo e Atualizagdo de Agentes de Contratagdo, Pregoeiros e

Equipes de Apoio”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Administracdo, nos

termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM

ESPECIFICAGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDA
DE

VALOR
UNITARIO
ESTIMADO

VALOR TOTAL
ESTIMADO

TAXA DE INSCRICAO DE
CURSO - Agquisicdo de
cursos para capacitagcao
dos servidores publicos
municipais pela AMM -
Associacdo Mineira de
Municipios, a ser realizado
de modo online nos dias 11
e 12 de dezembro de 2025,
com o tema “Formacao e
Atualizagdo de Agentes de
Contratagdo, Pregoeiros e

Equipes de Apoio”, em
atendimento as demandas
da Secretaria Municipal de

Administracao.

UN

11

R$ 600,00

R$ 6.600,00

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, séo

caracterizados como comuns, conforme Decreto n°® 2664, de 17 de Janeiro de 2023.

1.3. A escolha da proposta sera a mais vantajosa para a contratacao por Inexigibilidade, na

modalidade eletrénica, de aquisi¢do de curso para capacitagdo dos servidores publicos municipais,

promovido pela AMM — Associag¢ao Mineira de Municipios, a ser realizado de modo online nos dias 11
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e 12 de dezembro de 2025, com o tema: “Formacgdo e Atualizacdo de Agentes de Contratagao,
Pregoeiros e Equipes de Apoio”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de
Administragdo, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste termo de
referéncia.

1.4. O critério de julgamento adotado sera o menor prego Global, observadas as exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia quanto as especificagdes do objeto.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo serda de 30 (trinta) dias, contados do(a) nota de
empenho, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

21. O Objeto da presente contratacdo € a aquisicdo de cursos para capacitagdo dos
servidores publicos municipais, pela AMM - Associagao Mineira de Municipios, a ser realizado de
modo online nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025, com o tema “Formagao e Atualizacdo de
Agentes de Contratagdo, Pregoeiros e Equipes de Apoio”, em atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de Administragcdo. Inscrigdo dos servidores: Leticia Rodrigues Gabriel, Fabio
Henrique Fortunato, Julia Ricciardi Fernandes, Rafhael Castro Melo Gongalves, José Augusto da
Silveira, Mariana Stempniewski Ricciardi, Fabio de Araujo, Bruna lviny Tavares, Pedro Augusto dos
Santos Pereira, Lisandra Maria Machiti Silva e do Secretario Municipal de Administracido Benedito
Resende Neto.
Com as nomeacgbes de novos servidores publicos para atuarem como agentes de contratacao, e
integrantes das equipes de apoio de licitagbes, bem como o aperfeicoamento dos servidores ja
nomeados, a Nova Lei de Licitagdes e Contratos (Lei n° 14.133/2021), em seu artigo 7°, estabelece
que os agentes designados para o desempenho das fungdes essenciais a execugao da lei devem
preencher determinados requisitos. Entre esses requisitos, destaca-se a necessidade de que o
servidor possua atribuicdes relacionadas a licitagcbes e contratos, formagdo compativel ou
qualificagcao atestada por certificagao profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo
poder publico. Importa salientar que tais exigéncias nao sdo cumulativas, bastando que o agente
publico atenda a pelo menos um dos critérios estabelecidos. Nesse contexto, o curso oferecido pela
AMM tem por objetivo proporcionar aos servidores ja designados, ou aqueles que venham a ser, uma
formagédo compativel com as atribuicbes das fun¢des a serem exercidas. Busca-se, assim, garantir
que esses profissionais detenham o conhecimento necessario para atuar com seguranga e eficiéncia,
contribuindo para a selecdo das melhores propostas nos processos licitatérios e para a adequada

condugao dos procedimentos de contratacio direta.
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2.2. O objeto da contratacado nao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Ao analisar as opg¢bes disponiveis no mercado, buscamos identificar as possiveis alternativas
para atender a presente demanda, a fim de encontrar a melhor forma de atender as necessidades
desta Secretaria. Concluimos que a escolha de cursos online € mais econdmica e viavel, pois ndo ha
gastos com deslocamentos e diarias, além de permitir que os servidores realizem o curso no préprio
local de trabalho, sem terem que se ausentar por maiores periodos, ndo deixando a secretaria
desfalcada.

Além disso, a opcdo por realizar o Curso oferecido pela AMM — Associagdo Mineira de
Municipios € o fato de o municipio ser afiliado e por isso possuir desconto de 50% e por ter a certeza

sobre a qualidade do servigo contratado.

3.1. As especificagdes técnicas contidas no presente documento, inclusive quanto ao detalhamento,
requisitos, caracteristicas, e quantitativos do objeto da contratagdo, foram definidos por este setor
demandante, com base em parémetros técnicos objetivos, para a melhor consecucdo do interesse
publico, do qual esta identificado no final e aprova o presente instrumento e seus anexos.

3.2. Diante da natureza e das peculiaridades do objeto ndo havera exigéncias relacionadas a
manutencado e a assisténcia técnica.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os cursos deverao ser online, com acesso individual para cada inscrito, abordando situagdes
ativas participativas, preparando para eventos que irdo se deparar no exercicio pratico das atividades,
devera abordar casos concretos, posicionamento doutrinario, jurisprudéncias e discussado de boas
praticas, sendo:

4.1 Critérios Técnicos:

4.1.1 Competéncia Técnica: A contratada deve possuir comprovada experiéncia na area de
aperfeicoamento e capacitacdo de servidores publicos municipais, com instrutores de notdria
especializacao

4.1.2 Atualizagdo Normativa: O conteudo programatico deve estar atualizado e alinhado as
normas e legislacdes vigentes aplicaveis ao tema.

4.1.3 Didatica Personalizada: A metodologia deve ser interativa e participativa, contemplando
exemplos praticos, estudos de caso e aplicacao de técnicas especificas adaptadas a realidade dos
municipios, garantindo que os participantes consigam implementar as orientagdes no seu dia a dia
profissional.
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4.2 Critérios de Qualidade:

4.2.1. Carga Horaria Adequada: - Curso Online com carga horaria de 16 horas divididas em 04
modulos de 04 horas, a serem realizados nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025.

4.2.2 Certificagdo Reconhecida: Devera ser emitido certificado de participagdo, com
identificagdo da carga horaria, do conteudo ministrado e dos instrutores responsaveis, devidamente
reconhecido por instituicao de referéncia.

4.2.3. Material de Apoio: Devera ser fornecido material didatico de qualidade (apostilas, slides
ou manuais) para acompanhamento durante o curso e consulta posterior, contemplando modelos de
documentos que serao utilizados para levantamento de mercado e pesquisas de pregos.

4.2.4. Infraestrutura: A execugdo devera ocorrer em plataforma virtual adequada, com
estabilidade e recursos para interagéao (chat, audio, video, compartilhamento de tela e gravagéo das
aulas), assegurando suporte técnico antes e durante as transmissoées.

4.1. Indicagdo de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021): “N&o serao

exigidas marcas, devendo a licitante ofertar o objeto de acordo com o descritivo no Edital, oferecendo

a marca que dispuser na proposta.

4.2. Sustentabilidade: Os requisitos da contratagdo relacionados a sustentabilidade
encontram-se pormenorizado em tépico especifico do(s) Estudo(s) Técnico(s) Preliminar(es),
apéndice deste Termo de Referéncia.

4.3. Da exigéncia de amostra: Ndo ha exigéncia de amostra

4.4. Subcontratacdo: Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.5. Vistoria: Quando a avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos for necessaria
para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, é assegurado
ao interessado o direito de realizagado de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para
esse fim.

45.1. A nao realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da

prestacao dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Condicbes de execucao:

5.1.1. Inicio da execucgao do objeto: Data Inicio: 11/12/2025 — Data Término: 12/12/2025
5.1.2. Local da Prestacao dos servigos: Curso online — Secretaria Municipal de Administracao.
5.1.3. PROGRAMACAO:

Primeiro dia: 11/12/2025


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art41
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08:00 - Médulo | — Agente de Contratagéo (Pregoeiro), Comissao de Contratacao e Equipe de
Apoio

Qualquer servidor pode ser nomeado para exercer as fungdes essenciais a execugao da nova
lei?

O agente de contratacdo (pregoeiro) pode ser servidor comissionado ou contratado
temporario?

Quais as atribui¢cdes do agente de contratacao (pregoeiro), da comissédo de contratacdo e da
equipe de apoio, de acordo com o decreto n°® 11.246/227?

Como proceder quando néo for possivel atender integralmente ao principio da segregacao de

funcbes?

12:00hs - Intervalo para almoco

13:00hs - Médulo Il -Fase De Planejamento Das Contratagdes

O que é o plano de contratagdes anual e existe obrigatoriedade de sua elaboragao?

O que é um documento de formalizagdo de demanda (dfd)?

O que é o estudo técnico preliminar (etp) e quando ele pode ser dispensado?

Como proceder o gerenciamento de riscos nas contratacbes?

Quais elementos deve conter o termo de referéncia?

O que é catalogo eletronico de padronizagéao?

E possivel a formagao de lotes nos processos de contratagao?

O agente de contratagdo (pregoeiro) deve assinar o edital e/ou documentos da fase
preparatoria?

Como proceder a pesquisa de pregos, de acordo com a instrugdo normativa n° 65/20217?
Como deve ser a analise juridica acerca da fase preparatoria?

Aonde e quando deve ser publicado o edital?

17:00hs — Encerramento do primeiro dia de curso

Segundo Dia: 12/12/2025

08:00 - Médulo Il — Do pregéo e da concorréncia eletrbnica

Quando devem ser adotadas cada uma dessas modalidades?

Quais sao os critérios de julgamento que podem ser utilizados?

Quais os critérios a serem considerados para julgamento das propostas, inclusive quanto a

inexequibilidade?
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Como funcionam os modos de disputa aberto, fechado e combinados?

Quais documentos de habilitagcdo podem ser exigidos e qual o entendimento atual do tcu
quanto a eventual auséncia de documentos?

Quais sao os prazos para recursos, pedidos de esclarecimentos e impugnagdes e quem deve
aprecia-los?

E possivel a promogdo de diligéncias para saneamento de falhas ou nulidades processuais?
Quais tipos de vicios podem ser sanados mediante diligéncia?

O agente de contratagao ou pregoeiro, tem o dever de negociar com o licitante vencedor?
Qual o procedimento a ser adotado quando o vencedor ndo assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente?

Simulag&do de um processo licitatério em plataforma eletrénica.

12:00hs - Intervalo Para Almoco

13:00 - Médulo IV — Hipéteses De Contratacao Direta E Cautelas Na Instrugdo Do Processo
Como instruir os processos de dispensa e inexigibilidade?

Quais os cuidados para nao incorrer em fracionamento de despesa e qual a disciplina da nova
lei e da in n® 67/20217?

Quando é cabivel a dispensa eletrénica e quais as novidades trazidas pela in n°® 67/20217?
Qual a orientagdo especifica para pesquisa de precos, nos processos de dispensa e
inexigibilidade, de acordo com a in n°® 65/20217?

Simulagcédo de um processo de dispensa em plataforma eletrénica.

17:00hs — Encerramento do curso.

5.1.4. Materiais a serem disponibilizados: Para a perfeita execu¢ao dos servigos, a Contratada
devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas

quantidades estimadas e qualidades estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. Apdés a homologacao e adjudicagédo, caso se conclua pela contratacdo, sera emitida
Ordem de Empenho, que devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da data de
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sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangodes
previstas neste Termo de Referéncia.

6.3. O prazo previsto para aceitagdo da nota de empenho podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitagéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

6.4. O aceite da Nota de Empenho, emitida a empresa adjudicada, implica o reconhecimento
de que a referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021.

6.5. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Termo de
Referéncia e seus anexos;

6.6. Na assinatura do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das condi¢des de
habilitagdo e contratagdo consignadas neste Termo de Referéncia e no Edital, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

6.7. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

6.8. As comunicacdes entre o Contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, também, o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

6.9. Apds assinatura do instrumento equivalente; o municipio podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizagao, que contera
informacgdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do
método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.10. Fiscalizacao do Contrato

6.10.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.10.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo.

6.10.3. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a

regularizagcéo das faltas ou dos defeitos observados (ar. 117, §1° da Lei 14.133 de 2021).



H PREFEITURA DE 8
GUQXUpe SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

\Vl

6.10.4. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.10.5. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisao ou adocido de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.10.6 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.10.7. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

6.10.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios
pertinentes, caso necessario.

6.10.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugcdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogacdes contratuais, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas

que ultrapassarem a sua competéncia.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO DA PRESTAGAO DE SERVIGO E PAGAMENTO

7.1. Recebimento: Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, acompanhado de nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05(cinco) dias uteis, a contar da notificagdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 02 (dois) dias, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apdés a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagao.

7.4. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢ao do objeto ou de
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saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragao
durante a analise prévia a liquidagao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

7.5. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugcéo do

contrato.

7.6. PAGAMENTO

7.6.1. O pagamento sera efetuado na data de vencimento dos boletos, ap6s emissédo de nota
fiscal, ja deduzido o valor referente ao ISSN, quando este seja devido no Municipio de Guaxupé/MG,
além do valor referente aos demais tributos incidentes (Contribuigdes Sociais, IR, etc.) quando a lei
determine a retengao, para efeito de calculo de ISSQN.

7.6.2. A solicitagao de pagamento devera estar acompanhada de: a) Atestado de prestagéo do
servico emitido pela Secretaria Municipal de Administracdo b) Primeira via da Nota Fiscal ou Nota

Fiscal — Fatura

7.7. O pagamento sera efetuado através do pagamento de boletos bancarios individuais para

cada inscric&o realizada.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. Forma de selecgéao e critério de julgamento da proposta: O fornecedor sera selecionado
por meio da realizagdo de Inexigibilidade, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de
julgamento nos termos no art. 74, inciso lll, alinea “f".

8.2. Critérios de aceitabilidade de pregos: O critério de aceitabilidade de pregos sera o valor
global, para a contratacao.

8.3. Exigéncias de habilitacao:

8.3.1. As exigéncias de habilitagcao juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira

s&o as usuais para a generalidade de objetos.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO:

9.1. O custo estimado total da contratacéo é de R$ 6.600,00(seis mil e seiscentos reais).

10. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA
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10.1. Os recursos financeiros para o pagamento dos servigos aqui contratados serao
provenientes da seguinte dotagao orgamentaria:

02.02.01.04.128.0058.2598.3.3.90.39.00 — Ficha 88— Fonte de Recursos 1.500 — Cddigo de
Aplicacao 0000

11. SANGOES
11.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracbes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O procedimento sera divulgado PLATAFORMA DE LICITACOES LICITAR DIGITAL —
www.ammlicita.org.br; no site oficial do municipio com enderego www.guaxupe.mg.gov.br e no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no sistema eletrénico utilizado pelo Municipio de Guaxupé, por mensagem eletrnica, na

correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
12.2. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, seus anexos.

Guaxupé/MG, 14 de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por

BENEDITO RESENDE BENEDITO RESENDE MARIANA Assinado de forma digital por
O:
NETO:07965083647 bacios: 20951114 113042 STEMPNIEWSKI ~  pedand sTeHomese
-03'00' RICC'ARD' Dados: 2025.11.14 11:30:58 -03'00'
BENEDITO RESENDE NETO Mariana Stempniewski Ricciardi
Secretario Municipal de Administragdo Coordenadora de Licitagdes e Compras

Matricula n.° 36471
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Justificativa de Prego

Considerando as recentes nomeacbes de novos servidores publicos para atuarem
como agentes de contratagéo e integrantes das equipes de apoio, bem como a necessidade de
aperfeicoamento dos servidores j& nomeados, torna-se indispensavel a busca continua por
cursos e treinamentos que promovam a melhoria na execug¢ao das atividades da Secretaria de
Administragao.

Apods analise das opgbes disponiveis no mercado, buscou-se identificar as alternativas
mais adequadas para atender a essa demanda, com o objetivo de garantir a eficiéncia e a
economicidade na capacitagdo dos servidores. Constatou-se que a realizagdo de cursos na
modalidade online representa a opgdo mais vantajosa, uma vez que elimina custos com
deslocamentos e diarias, além de permitir que os servidores participem das capacitagdes no
préprio local de trabalho, sem necessidade de afastamento prolongado de suas fungdes,
evitando assim o desfalque das atividades da Secretaria.

Adicionalmente, destaca-se que a Associagcdo Mineira de Municipios (AMM) oferece
cursos de capacitagao voltados especificamente a administracdo publica municipal. Como o
municipio é afiliado a AMM, ha a concessao de um desconto de 50% no valor dos cursos, que
originalmente custariam R$13.200,00 (treze mil e duzentos reais), o que torna essa alternativa
ainda mais econémica e vantajosa para a Administragdo Publica.

Dessa forma, a opgao pela contratagdo de cursos online oferecidos pela AMM
mostra-se a mais adequada para atender as necessidades da Secretaria de Administracao,

garantindo qualificagao técnica, economicidade e continuidade dos servigos publicos.

Guaxupé/MG, 14 de novembro de 2025.

BENEDITO RESENDE enacto de forma digital por
NETO:07965083647 NETo:07965083647

Dados: 2025.11.14 08:12:24 -03'00'

Benedito Resende Neto

Secretario Municipal de Administracao



06/11/2025, 11:28 Nova Central AMM

Detalhe do Evento X

Local: Sede da AMM - Avenida Raja Gabaglia, 385 - Cidade Jardim - Belo Horizonte
Data Inicio: 11/12/2025
Data Término: 12/12/2025

Curso online: Formacgao e Atualizagao de Agentes de Contratagao, Pregoeiros e
Equipes de Apoio

OBJETIVO:A Nova Lei de Licitacbes, mais precisamente em seu art.7°, estabelece que os
agents designados para o desempenho das fungdes essenciais a execugao da lei, preencham
alguns requisitos. Dentre esses requisitos, esta a necessidade de que, os mesmos, tenham
atribuicdes relacionadas a licitagcbes e contraltos ou possuam formagdao compativel ou
qualificagdo atestada por certificagdo professional emitida por escola de governo criada e
mantida pelo poder publico. Frisa-se, contudo, que tais exigéncias ndao sao cumulativas,
devendo o agente publico atender a, pelo menos, uma delas. O curso oferecido pela AMM e
ministrado pelo Prof. Juliano Calazans, visa oferecer aos que ja tenham sido designados, ou
que venham a ser, uma formacdo compativel com as atribuicbes das funcdes a serem
exercidas, para que detenham o conhecimento necessario e possam atuar com seguranga na
busca pelas melhores propostas, tanto nos processos licitatorios quanto nos procedimentos
de contratacao direta.

PUBLICO-ALVO: Agentes de contratacdo, pregoeiros, membros de equipes de apoio,
membros de comissdes de contratacao e demais servidores publicos que pretendam adquirir
conhecimentos a cerca da Nova Lei de Licitagdes.

METODOLOGIA:O conteudo da legislagédo aplicavel as licitagdes publicas sera abordado de
forma pratica, tocando temas sensiveis e polémicos e atacando as dores que os agents
publicos tém que lidar no dia-a-dia. Toda a abordagem sera realizada com base na mais
atualizada doutrina, jurisprudéncia e com farta apresentagéo de exemplos praticos.

CURRICULO DO PROFESSOR(A): Juliano Calazans - advogado, especialista em Licitacdes
Publicas e em Direito Publico pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais — PUC.
Facilitador em cursos de capacitagao e aperfeicoamento, para agents politicos e servidores
de drgéos e entidades publicas municipais, ja capacitou servidores publicos de inumeros
municipios. E assessor e consultor com larga experiéncia na prestagao de servigos a pessoas
juridicas de direito publico. Foi professor de Licitagdes Publicas na pds-graduagdo em Direito
da Unifemm Business School e professor de Direito Administrativo e Direito Constitucional da
faculdade de Direito da UNIFEMM.

CARGA HORARIA: 16 horas - Investimento: prefeituras afiliados com o fator de FPF 0.6 -
R$300,00 - prefeituras afiliados: R$ 600,00 / Publico em geral: R$ 1.200,00

Informagoes: Edir (31)2125-2411 — Edir@amm-mg.org.br — Luciana — (31)2125-2442 -
Luciana.lacerda@amm-mg.org.br

Inscrigdes: https://central.amm-mg.org.br/cent_seg_Login/

PROGRAMAGCAO
Primeiro dia: 11/12/2025

08:00 - MOQULO | — AGENTE DE CONTRATAGAO (PREGOEIRO), COMISSAO DE
CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
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QUALQUER SERVIDOR PODE SER NOMEADO PARA EXERCER AS FUNCOES
ESSENCIAIS A EXECUCAO DA NOVA LEI?

O AGENTE DE CONTRATAQAO (PREGOEIRO) PODE SER SERVIDOR COMISSIONADO
OU CONTRATADO TEMPORARIO?

QUAIS AS ATRIBUJQ(N)ES DO AGENTE DE CONTRATAGAO (PREGOEIRO), DA COMISSAO
DE CONTRATACAO E DA EQUIPE DE APOIO, DE ACORDO COM O DECRETO N°
11.246/227

COMO PROCEDER QUANDO NAO FOR E’OSSiVEL ATENDER INTEGRALMENTE AO
PRINCIPIO DA SEGREGACAO DE FUNCOES?

12:00hs - Intervalo para almogo
13:00hs - MODULO Il -FASE DE PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGOES

O QUE E O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL E EXISTE OBRIGATORIEDADE DE SUA
ELABORACAQO?

O QUE E UM DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD)?

O QUE E O ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) E QUANDO ELE PODE SER
DISPENSADO?

COMO PROCEDER O GERENCIAMENTO DE RISCOS NAS CONTRATACOES?
QUAIS ELEMENTOS DEVE CONTER O TERMO DE REFERENCIA?

O QUE E CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO?

E POSSIVEL A FORMAGAO DE LOTES NOS PROCESSOS DE CONTRATACAO?

O AGENTE DE CONTRATACAO (PREGOEIRO) DEVE ASSINAR O EDITAL E/OU
DOCUMENTOS DA FASE PREPARATORIA?

COMO PROCEDER A PESQUISA DE PRECOS, DE ACORDO COM A INSTRUGAO
NORMATIVA N° 65/20217?

COMO DEVE SER AANALISE JURIDICA ACERCA DA FASE PREPARATORIA?
AONDE E QUANDO DEVE SER PUBLICADO O EDITAL?

17:00hs — Encerramento do primeiro dia de curso

Segundo dia: 12/12/2025

08:00 - MODULO lil - DO PREGAO E DA CONCORRENCIA ELETRONICA
QUANDO DEVEM SER ADOTADAS CADA UMA DESSAS MODALIDADES?
QUAIS SAO OS CRITERIOS DE JULGAMENTO QUE PODEM SER UTILIZADOS?

QUAIS OS CRITERIOS A SEREM CONSIDERADOS PARA JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS, INCLUSIVE QUANTO A INEXEQUIBILIDADE?

COMO FUNCIONAM OS MODOS DE DISPUTAABERTO, FECHADO E COMBINADOS?

QUAIS DOCUMENTOS DE HABILITAQAQ PODEM SER EXIGIDOS E QUAL O
ENTENDIMENTO ATUAL DO TCU QUANTO A EVENTUAL AUSENCIA DE DOCUMENTOS?

https://central.amm-mg.org.br/cent_menu/ 2/3
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QUAIS SAQ OS PRAZOS PARA RECURSOS, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E
IMPUGNACOES E QUEM DEVE APRECIA-LOS?

E POSSIVEL A PROMOCAO DE DILIGENCIAS PARA SANEAMENTO DE FALHAS OU
NULIDADES PROCESSUAIS?

QUAIS TIPOS DE ViCIOS PODEM SER SANADOS MEDIANTE DILIGENCIA?

O AGENTE DE CONTRATACAO OU PREGOEIRO, TEM O DEVER DE NEGOCIAR COM O
LICITANTE VENCEDOR?

QUAL O PROCEDIMENTO A SER ADOTADO QUANDO O VENCEDOR NAO ASSINAR O
CONTRATO OU RETIRAR O INSTRUMENTO EQUIVALENTE?

SIMULACAO DE UM PROCESSO LICITATORIO EM PLATAFORMA ELETRONICA.
12:00hs - Intervalo para almogo

13:00 - MQDULO IV - HIPOTESES DE CONTRATAGAO DIRETA E CAUTELAS NA
INSTRUCAO DO PROCESSO

COMO INSTRUIR OS PROCESSOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE?

QUAIS OS CUIDADOS PARA NAO INCORRER EM FRACIONAMENTO DE DESPESA E
QUAL ADISCIPLINA DANOVA LEI E DAIN N° 67/20217?

QUANDO E CABIVEL A DISPENSA ELETRONICA E QUAIS AS NOVIDADES TRAZIDAS
PELA IN N° 67/20217?

QUAL A ORIENTACAO ESPECIFICA PARA PESQUISA DE PRECOS, NOS PROCESSOS
DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE, DE ACORDO COM A IN N° 65/20217

SIMULACAO DE UM PROCESSO DE DISPENSA EM PLATAFORMA ELETRONICA.

17:00hs — Encerramento do curso

https://central.amm-mg.org.br/cent_menu/ 3/3
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PARECER JURIDICO N° 754/2025 - PAP/PGM

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.

LICITACOES E CONTRATOS.
CONTRATACAO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE. REQUISITOS

LEGAIS PREENCHIDOS. ART. 74,
INCISO III, ALINEA F, DA LEI
14.133/2021 C/C ART. 28 E 29, DECRETO
2632/ 2022.

1. RELATORIO

Trata-se de processo administrativo que visa a aquisicao de curso para
capacitagao dos servidores publicos municipais, promovido pela AMM - Associacao
Mineira de Municipios, a ser realizado de modo online, nos dias 11 e 12 de dezembro de
2025, com o tema: “Formacao e Atualizacao de Agentes de Contratagao, Pregoeiros e
Equipes”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Administragao, por

inexigibilidade de licitacao.

Segundo o Secretario Municipal de Administragao, o valor estimado para a
contratacdo do objeto ¢é de R$6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), provenientes da

dotagao orcamentaria indicada na solicitacao de compra.

A contratagao da Associagao Mineira de Municipios (AMM/MG) tem como
finalidade capacitar 11 (onze) servidores da Prefeitura de Guaxupé por meio do curso
online “Formacao e Atualizagao de Agentes de Contratacao, Pregoeiros e Equipes de
Apoio”, a ser realizado nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025. A iniciativa atende as
demandas da Secretaria Municipal de Administragao e visa aprimorar a atuagao dos
profissionais envolvidos nos processos licitatorios. A Lei n® 14.133/2021 exige que os
agentes de contratacdo possuam formagao ou qualificacdo compativel com suas
fungdes, garantindo seguranca e eficiéncia nas atividades desempenhadas. Nesse
contexto, o curso oferecido pela AMM/MG proporciona a atualizagao necessaria para o
cumprimento das atribui¢oes legais, contribuindo para processos de contratacdo mais

eficientes, transparentes e alinhados as normas vigentes.

Concluida a fase de planejamento, cabe a Procuradoria Administrativa e
Patrimonial, 6rgdo integrante da Procuradoria-Geral do Municipio, proceder a analise
prévia dos documentos e informagdes constantes nos autos, a fim de verificar sua
conformidade com as normas e principios aplicdveis as licitagdes e contratagdes

publicas.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guaxupemg.ldoc.com.br/verificacao/455A-0AF6-9964-3F23 e informe o c6digo 455A-0AF6-9964-3F23

Assinado por 1 pessoa: MARCO AURELIO SILVA BATISTA

o
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2. FUNDAMENTACAO

A Secretaria requisitante justificou que a contratacdo € necessdria para
promover a formacao continuada e o aperfeigoamento técnico dos servidores que atuam
nos processos de licitagdes e contratos, garantindo que estejam alinhados as exigéncias
da Lei n® 14.133/2021 e aptos a desempenhar suas fungdes com seguranga e eficiéncia. A
capacitagdo permitird a padronizacao dos procedimentos, a mitigacao de riscos e o
aprimoramento da gestdao das contratagdes publicas, destacando sua relevancia para a
consecucao dos objetivos administrativos e para o fortalecimento da atuacdo da

Administracao Publica.

No tocante a andlise juridica, verifica-se, em primeiro lugar, que além dos atos
de mero expediente, foram inseridos no processo os documentos indispensaveis a
formalizagao contratual, conforme indicado na lista de verificagao que acompanha este

parecer.

A Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XXI, estabelece a
obrigatoriedade de realizagao de licitacdo para contrata¢des publicas, ressalvadas as

hipoteses excepcionais previstas em lei, conforme segue:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

(omissis)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serao contratados mediante processo de licitagao publica
que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirda as exigéncias de
qualificagao técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacoes.

No presente caso, verifica-se a ocorréncia de hipdtese de contratagao direta prevista no

artigo 74, inciso I, alinea f, da Lei n® 14.133/2021, a qual dispde:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competigao, em especial nos
casos de:

I - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagao de
servigos que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante
comercial exclusivos;

IT - contratacdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela
opinido publica;

IIT - contratacio dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacao:
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a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

d) fiscalizacao, supervisao ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauracdo de obras de arte e de bens de valor histdrico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, analises, testes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de parametros especificos de
obras e do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem no
disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
V - aquisigdo ou locagao de imdvel cujas caracteristicas de instalacdes e de
localizagdo tornem necessaria sua escolha.

Além do enquadramento na hipdtese do artigo 74 da Lei n° 14.133/2021, a
Administragdo deve observar os requisitos documentais exigidos pelo artigo 29 do Decreto n°

2.632/2022, bem como seus paragrafos. Destacam-se:

§ 1° Sera exigida a elaboracdo de estudo técnico preliminar e a andlise de riscos
na hipdtese prevista no inciso IV, do artigo 74 da Lei 14.133, de 1° de abril de
2021.

§ 2° Para fins do disposto no inciso I do caput do artigo 74 da Lei 14.133, de 1° de
abril de 2021, a Administragao devera demonstrar a inviabilidade de competigao
mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaracao do
fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é
fornecido ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

§ 32 Para fins do disposto no inciso II do caput do artigo 74 da Lei 14.133, de 1° de
abril de 2021, considera-se empresario exclusivo a pessoa fisica ou juridica que
possua contrato, declaracdo, carta ou outro documento que ateste a
exclusividade permanente e continua de representagdo, no Pais ou em Estado
especifico, do profissional do setor artistico, afastada a possibilidade de
contratacdo direta por inexigibilidade por meio de empresario com
representacdo restrita a evento ou local especifico.

§ 4° Para fins do disposto no inciso III do caput do artigo 74 da Lei 14.133, de 1°
de abril de 2021, devem ser observados os seguintes requisitos:

I - considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publica¢des, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto
do contrato.

IT - é vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais
distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

()
Verifica-se que os agentes envolvidos adotaram as cautelas necessarias a
fundamentacao da contratagao por inexigibilidade de licitacao. O conjunto probatdrio
demonstra a inviabilidade de competicao, a motivacao do objeto, a razoabilidade do

preco e a adequagao da escolha do contratado.

Ressalte-se que os valores informados sao de inteira responsabilidade do

subscritor do or¢camento. Ademais, cabe frisar que este parecer limita-se a andlise
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juridica do procedimento, nao abrangendo juizo de conveniéncia e oportunidade da

contratagao, prerrogativa exclusiva da Administragao.

Prevé o art. 72, incisos V a VII, da Lei Federal n. 14.133/2021 que a justificativa de
escolha do contratado e de seu preco, assim como a comprovagao da habilitagao, devera

constar no processo de contratagao direta, nos seguintes termos:

Art. 72. O processo de contratacdao direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos: [...]

V - comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco; [...]

Conforme documentacao acostada, verificou-se que a empresa possui capacidade
técnica compativel com a demanda, além de estar devidamente regular perante os
orgaos competentes. Ademais, a justificativa apresentada pela unidade requisitante
demonstra que a escolha foi pautada em critérios objetivos, observando-se os principios

da impessoalidade, eficiéncia e economicidade, nos termos da legislagao aplicavel.

Por fim, destaca-se que a contratacdo direta deve ser sempre tratada como
excecao, sendo recomendavel que a Administracdo priorize a realizagdo de licitagao

sempre que possivel, em observancia ao principio da ampla concorréncia.

3. CONCLUSAO

Por todo o exposto, nos limites da analise juridica e excluidos os aspectos
técnicos e o juizo de oportunidade e conveniéncia, conclui-se pela viabilidade juridica
do presente processo, uma vez que encontram-se preenchidos todos os requisitos
estabelecidos pela Lei 14.133/2021 e pelo Decreto 2632/2022.

Guaxupé, 14 de novembro de 2025.

MARCO AURELIO SILVA BATISTA
Procurador do Municipio
Matricula 34.526
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	4
	0
	O Objeto da presente contratação é a aquisição de curso para capacitação dos servidores públicos municipais, pela AMM - Associação Mineira de Municípios, a ser realizado de modo online nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025, com o tema “Formação e Atualização de Agentes de Contratação, Pregoeiros e Equipes de Apoio”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Administração. Inscrição dos servidores: Letícia Rodrigues Gabriel, Fábio Henrique Fortunato, Julia Ricciardi Fernandes, Rafhael Castro Melo Gonçalves, José Augusto da Silveira, Mariana Stempniewski Ricciardi, Fábio de Araújo, Bruna Iviny Tavares, Pedro Augusto dos Santos Pereira, Lisandra Maria Machiti Silva e do Secretário Municipal de Administração Benedito Resende Neto.
	Com as nomeações de novos servidores públicos para atuarem como agentes de contratação, e integrantes das equipes de apoio de licitações, bem como o aperfeiçoamento dos servidores já nomeados, a Nova Lei de Licitações e Contratos (Lei nº 14.133/2021), em seu artigo 7º, estabelece que os agentes designados para o desempenho das funções essenciais à execução da lei devem preencher determinados requisitos. Entre esses requisitos, destaca-se a necessidade de que o servidor possua atribuições relacionadas a licitações e contratos, formação compatível ou qualificação atestada por certificação profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder público. Importa salientar que tais exigências não são cumulativas, bastando que o agente público atenda a pelo menos um dos critérios estabelecidos. Nesse contexto, o curso oferecido pela AMM tem por objetivo proporcionar aos servidores já designados, ou àqueles que venham a ser, uma formação compatível com as atribuições das funções a serem exercidas. Busca-se, assim, garantir que esses profissionais detenham o conhecimento necessário para atuar com segurança e eficiência, contribuindo para a seleção das melhores propostas nos processos licitatórios e para a adequada condução dos procedimentos de contratação direta.
	3.1. As especificações técnicas contidas no presente documento, inclusive quanto ao detalhamento, requisitos, características, e quantitativos do objeto da contratação, foram definidos por este setor demandante, com base em parâmetros técnicos objetivos, para a melhor consecução do interesse público, do qual está identificado no final e aprova o presente instrumento e seus anexos.
	3.2. Diante da natureza e das peculiaridades do objeto não haverá exigências relacionadas à manutenção e à assistência técnica.
	4.1. Sustentabilidade
	4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrição do objeto, devem ser atendidos os requisitos exigidos neste tópico.
	4.1.2. A CONTRATADA deve conduzir suas ações em conformidade com os requisitos legais aplicáveis, observando também a legislação ambiental para a prevenção de adversidades ao meio ambiente.
	4.1.3. Com relação aos critérios de sustentabilidade, os produtos deverão respeitar as normas e os princípios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao meio ambiente, utilizando, sempre que possível e disponível, tecnologias e materiais ecologicamente corretos, bem como promovendo a racionalização de recursos naturais.
	4.1.4. São proibidas, à contratada, as seguintes formas de destinação ou disposição final de resíduos sólidos ou rejeitos originados da fabricação dos bens contratados:
	4.1.4.1. Lançamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hídricos;
	4.1.4.2. Lançamento in natura a céu aberto, excetuados os resíduos de mineração;
	4.1.4.3. Queima a céu aberto ou em recipientes, instalações e equipamentos não licenciados para essa finalidade; e outras formas vedadas pelo Poder Público.
	5.1. Após levantamento não identificamos alternativas de solução no mercado para o problema apresentado que não seja a aquisição na forma descrita nesse estudo. Para a contratação em tela, verificou-se contratações similares feitas por outros órgãos e entidades da Administração, no intuito de identificar melhores práticas, metodologias e soluções que melhor se adequassem a nossa necessidade. Na oportunidade, constatamos que a forma de contratação é similar aos modelos adotados em outras contratações no âmbito da Administração Pública. Salienta-se ainda que esta é a forma atual adotada, atendendo perfeitamente as necessidades da administração. Além disso, a opção de realizar o curso oferecido pela AMM – Associação Mineira de Municípios levou em consideração o fato do Município de Guaxupé ser filiado, e por isso possuir desconto de 50% no valor do curso, além da certeza quanto a qualidade do serviço ofertado.
	TAXA DE INSCRIÇÃO DE CURSO
	Aquisição de cursos para capacitação dos servidores públicos municipais pela AMM – Associação Mineira de Municípios, a ser realizado de modo online nos dias 11 e 12 de dezembro de 2025, com o tema “Formação e Atualização de Agentes de Contratação, Pregoeiros e Equipes de Apoio”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Administração.
	6.1 - O dimensionamento do quantitativo foi obtido com base no número de servidores que participarão da capacitação para aperfeiçoamento e maior eficiência no atendimento das demandas do órgão.
	Nº
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	Valor Unitário Estimado
	Valor Total Estimado
	1
	TAXA DE INSCRIÇÃO DE CURSO
	11
	R$ 600,00
	R$ 6.600,00
	7.1. O valor estimado da contratação é de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais).
	7.2. O valor estimado da contratação foi elaborado seguindo as regras previstas no art. 23 da Lei Federal nº 14.133/2021, acompanhados dos preços unitários referenciais, das memórias de cálculo e dos documentos que lhe dão suporte, com os parâmetros utilizados para a obtenção dos preços e para os respectivos cálculos, os quais foram utilizados para elaboração do orçamento estimativo.
	8.1. A regra a ser observada pela Administração nas licitações é a do parcelamento do objeto, conforme disposto no inciso V, alínea “b” do art. 40 da Lei Federal nº 14.133/2021, mas é imprescindível que a divisão do objeto seja tecnicamente viável e economicamente vantajosa e não represente perda de economia de escala. No presente caso, tendo em vista tratar-se de PARCELA ÚNICA, considerando o fato de se tratar de inscrição de servidores do Município em curso de capacitação promovido pela Associação Mineira dos Municípios – AMM, NÃO HÁ o que se falar em parcelamento da solução, sendo esta GLOBAL.
	9.1. Entendemos não haver para o objeto em questão a previsão de contratação correlata e nem interdependente.
	10.1. A contratação pretendida está alinhada com o Planejamento 2024/2025, porém, o plano de contratações anual ainda não foi adotado pelo Município de Guaxupé.
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