LICITACOES CASA GRANDE <licitacoes@casagrande.mg.gov.br>

Pedido de Esclarecimento — Pregao Eletronico n° 021/2026 — Edital n® 049/2026 —
Processo n° 065/2026

2 mensagens

TRIADE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA 21 de setembro de 2026 as
<triade@jairvicente.com.br> 22:34
Para: licitacoes <licitacoes@casagrande.mg.gov.br>

Prezados(as) Senhores(as),

A TRIADE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA, pessoa juridica interessada em participar do
Pregéo Eletrénico n° 021/2026, referente ao Edital de Licitagdo n° 049/2026 e Processo de Contratacao n°
065/2026, vem, respeitosamente, com fundamento no item 7.1 do instrumento convocatério, apresentar PEDIDO
DE ESCLARECIMENTO acerca das exigéncias de qualificagao técnica aplicaveis ao ltem 01 — Formagéao
Continuada em Lideranga, Comunicagao e Desenvolvimento de Equipes.

O Termo de Referéncia estabelece, para o referido item, a exigéncia de comprovagéo de experiéncia anterior em
treinamento, formagao, curso ou capacitagdo em lideranca, gestao de pessoas, comunicagao, desenvolvimento de
equipes, gestao educacional ou tematica correlata, bem como a indicagdo do profissional responsavel,
acompanhada de curriculo e comprovagao de formagao de nivel superior ou qualificagédo profissional compativel
com o conteudo a ser ministrado.

Considerando que a interessada é pessoa juridica recentemente constituida e que o profissional responsavel por
sua direcdo e pela execugéo dos servigos possui formagdo académica, qualificacdes, capacitagdes e experiéncia
profissional relacionadas as areas abrangidas pelo ltem 01, solicita-se o esclarecimento dos seguintes pontos:

1. Para fins de atendimento a habilitagédo técnica do Iltem 01, é obrigatéria a apresentagdo de atestado de
capacidade técnico-operacional emitido especificamente em nome e no CNPJ da pessoa juridica licitante?

2. Tratando-se de empresa recentemente constituida, sera admitida, para comprovagéo da aptidao técnica, a
experiéncia anterior do profissional que sera indicado pela licitante para a execug¢ao da capacitagéo,
inclusive quando adquirida anteriormente a constituicido da pessoa juridica?

3. Em caso positivo, quais documentos serdo aceitos para essa finalidade, tais como atestados ou
declaracdes emitidos em nome do profissional, curriculo, diplomas, certificados de formacéo, certificados
de capacitacdo, declaragbes de experiéncia profissional ou outros documentos comprobatérios?

4. A documentacao referente a qualificagdo e a experiéncia do profissional indicado podera ser utilizada em
conjunto com a documentacdo da pessoa juridica para atendimento da exigéncia de habilitagdo técnica
prevista para o ltem 017

5. Caso seja indispensavel a apresentacao de atestado de capacidade técnica em nome da pessoa juridica,
solicita-se esclarecer se ha exigéncia de quantitativo minimo, carga horaria minima, nimero minimo de
capacitagoes realizadas, prazo minimo de experiéncia ou qualquer outra parcela minima de relevancia para
que o atestado seja considerado compativel com o Item 01.

O presente pedido busca exclusivamente assegurar a correta interpretagdo das exigéncias do instrumento
convocatoério e permitir que a interessada apresente sua documentagao em estrita conformidade com o Edital € o
Termo de Referéncia.

Solicitamos, se possivel, que a resposta esclarega expressamente a documentagdo que devera ser apresentada
pela pessoa juridica e aquela que podera ser apresentada em relagédo ao profissional indicado para a execugéo do
Item O1.

Agradecemos antecipadamente pela atencdo e aguardamos os esclarecimentos.
Atenciosamente,

TRIADE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ: 67.849.664/0001-09

Representante Legal
TRIADE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA



E-mail: triade@jairvicente.com.br

LICITA(;()ES CASA GRANDE <licitacoes@casagrande.mg.gov.br> 24 de setembro de 2026 as 10:30
Para: TRIADE CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA <triade@jairvicente.com.br>

Prezado (a), bom dia!

Em resposta ao pedido de esclarecimento, informamos que o item 12.20.4.1 do Edital exige, para o
Item 01, dois conjuntos de documentos: atestado de capacidade técnica que comprove experiéncia
anterior na realizacdo de capacitacdo similar e documentos relativos ao profissional responsavel pela
execucao.

Assim, esclarecemos:

1. Atestado da pessoa juridica: devera ser apresentado atestado que comprove a experiéncia da
licitante na realizagao de treinamento, formagdo, curso ou capacitagao em lideranga, gestdo de
pessoas, comunicacdo, desenvolvimento de equipes, gestao educacional ou tematica correlata. O
atestado devera permitir identificar a pessoa juridica a que se refere a experiéncia comprovada.

2. Experiéncia anterior do profissional: poderd ser comprovada mesmo quando adquirida antes da
constituicdo da licitante, para demonstrar a qualificacdo do profissional indicado. Essa
experiéncia, porém, ndo substitui o atestado referente a capacidade da pessoa juridica, pois a
experiéncia da empresa e a do profissional atendem a exigéncias distintas do edital. Essa
distingdo também consta da orientagdo do TCU sobre qualificacdo técnica.

3. Documentos do profissional: devem ser apresentados sua indicagdo, curriculo e comprovante de
formacdao de nivel superior ou de qualificacdo profissional compativel com o conteddo a ser
ministrado, conforme as alineas “b” a “d” do item 12.20.4.1. Atestados, declaracdes e
certificados relativos a sua atuacao poderdo acompanhar esses documentos para demonstrar a
experiéncia informada, sujeitos a analise de pertinéncia pela Administracdo.

4. Apresentagao conjunta: sim. Os documentos da licitante e os do profissional indicado serdo
analisados em conjunto, cada qual para comprovar o requisito a que se refere. A apresentacao
de documentos em nome do profissional, exigida expressamente pelo edital, deve ser observada
em conjunto com a regra geral do item 6.18 sobre documentos da licitante.

5. Parametros minimos: o item 12.20.4.1, alinea “a”, ndo estabelece quantitativo minimo de
capacitacdes, carga horaria minima executada anteriormente ou prazo minimo de experiéncia
para o atestado. A anadlise observard a comprovacdo de experiéncia anterior em atividade
compativel com as tematicas indicadas no edital, sem criagdo de requisitos minimos adicionais
nesta resposta.

Por fim, a documentacdo apresentada sera examinada na fase prépria de habilitacdo, de acordo com o
Edital e o Termo de Referéncia. O presente esclarecimento devera ser divulgado na forma do item 7.2
do Edital.

Atenciosamente,
Josilene Aparecida de Resende

Setor de Licitagao
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