PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE BELO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.668.376/0001-34
AV. FRANCISCO WENCESLAU DOS ANJOS, 453, CENTRO
TELEFONE: (35) 3573-6800

PREFEURA MUNICIPAL DE MONTE BELO - MG

TERMO DE REFERENCIA
Unidade responsavel: Secretaria Municipal de Administragao
Processo Administrativo n2 172/2025
Inexigibilidade n2 037/2025

1. OBIJETO (art. 41, | do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de 2023)

1.1. O objeto do presente termo de referéncia é a contratacdo da empresa Antonio Carlos Lupeti
Martins 24663148867, CNPJ: 44.280.181/0001-22, para prestacdo de servicos de palestras aos
servidores publicos de todos os setores da Prefeitura Municipal de Monte Belo, a respeito de
relacionamento interpessoal e treinamento para os lideres, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Administracdo, de acordo com o descritivo e quantitativo abaixo indicado:

- ~ UNIDADE VALOR
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO QUANT ; VALOR TOTAL
DE MEDIDA UNITARIO

Palestra de relacionamento interpessoal,
1 90 minutos de duragdo, 200 SV 03 RS 1.050,00 RS 3.150,00
participantes.

Workshop para lideres, 4 horas de
2 |duracdo, até 60 participantes, com Y 01 RS 5.880,00 RS 5.880,00
emissao de certificado.

1.2. O valor maximo aceitavel é de RS 9.030,00 (nove mil e trinta reais).

1.3. O item objeto deste Termo de Referéncia é caracterizado como comum, conforme constante no
Decreto Municipal n2 5.826, de 27 de setembro de 2023 e justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar, cuja descrigdo da solugdo como um todo restou demonstrada para a presente necessidade.
1.4. A pesquisa de pregos encontra-se anexa ao presente Termo de Referéncia.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacao é de 60 (sessenta) dias contados da assinatura do contrato ou
instrumento equivalente.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 41, Il do Decreto
Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de 2023)

2.1. A fundamentagdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar N2 014/2025, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO (art. 41, §12, | do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de
setembro de 2023)

Justifica-se a necessidade de contrata¢do do profissional para realizacao de palestras aos
servidores de todos os setores da Prefeitura a fim de oferecer aos mesmos ferramentas para melhora
do relacionamento interpessoal no trabalho. E consabido que quando as pessoas tém um bom
relacionamento interpessoal no trabalho, ha aumento de produtividade, fluidez dos tramites em razado
da melhora na comunicagao, diminuicdo dos conflitos, incentivo ao respeito e a empatia mutuos.
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A Lei Complementar Municipal 61/2020, que dispde sobre a Estrutura Administrativa,

determina o seguinte:

Art. 62. Todos os 6rgaos da Administracdo serdao acionados permanentemente, no sentido
de: (...)V - avaliar periodicamente o resultado de suas acdes; (...)VIl — manter a colaboracdo e a
articulacgdo intersetorial.

Art. 82. A acdo do Governo Municipal sera norteada pelos seguintes principios basicos: (...) V
—desenvolvimento da capacidade institucional da Administracdo Municipal, principalmente através de
medidas que visem: (...) c¢) o desenvolvimento dos servidores publicos municipais, com énfase na
qualificacdo, capacitacdo, saude e qualidade de vida dos mesmos;

Art. 32. A Secretaria Municipal de Administracao exerce as seguintes funcdes:

VIl — planejar, coordenar e executar atividades relativas a qualificagdo, capacitacdo e
desenvolvimento profissional dos servidores municipais;

Ja no Estatuto dos Servidores, Lei Complementar 63/2020, ha as seguintes determinacdes:

Art. 62. S3o deveres basicos do servidor publico, sem prejuizo dos demais previstos na
legislacdo funcional: | - ser tratado com cortesia e respeito pelos demais servidores, superiores
hierarquicos, usuarios de servicos publicos e cidaddos; (...) X - frequentar programas de treinamento
ou capacitacgdo instituidos ou financiados pela Administracao;

A quantidade de trés palestras diz respeito a quantidade de vezes que a mesma palestra sera
ministrada, uma vez que, atualmente, a Prefeitura Municipal conta com cerca de 520 (quinhentos e
vinte) servidores e o espaco para realizagdo comporta até 200 pessoas. Assim, considerando as
necessarias escalas de trabalho para que todos os servidores possam comparecer sem que nenhum
setor figue completamente sem funcionamento, serd necessario dividir os servidores em trés levas.

Ja o Workshop para lideres justifica-se pela necessidade de capacitar os Secretarios e Chefes
a lidarem com os desafios que os relacionamentos interpessoais dos membros de suas equipes
apresentam. Assim, os mesmos terdo treinamento para saber a melhor forma de conduzir os didlogos
e as situagGes conflituosas, exercendo lideranga e engajamento sobre as equipes.

Além das disposi¢cdes legais j4 mencionada, também se aplicam a contratagdo deste
treinamento para os lideres, as seguintes disposi¢des da LC 61/2020:

Art. 12. Além das atribuicbes que |he sdo préprias, especificadas nesta Lei, compete aos
Secretarios: (...)VI - zelar pelo cumprimento das politicas e programas de desenvolvimento e
valorizacdo funcional dos servidores sob seu comando, avaliar seu desempenho e propor medidas e
acOes para seu aperfeicoamento;

Art. 13. Além das atribui¢cdes que |he sdo préprias, especificadas nesta Lei, compete aos
Chefes de Divisdo e outros ocupantes de cargos de direcao e chefia diretamente subordinados aos
Secretarios: (...)lll — coordenar e orientar os trabalhos dos subordinados, a aplicacdo de normas,
métodos e processos de trabalho, controlar prazos e resultados assegurando a coeréncia e a
racionalidade das formas de execucdo; IV — supervisionar a distribuicdo, frequéncia e movimentacao
de pessoal, bem como seu desempenho, propor sua participagdo em processos de formagdo e
aperfeicoamento, e justificar faltas e atrasos, nos termos da legislagdo em vigor.

A empresa Antonio Carlos Lupeti Martins 24663148867, nome fantasia ltepul Consultoria e
Treinamento, é uma empresa com o propdsito de capacitar pessoas e que valoriza confianga,
transparéncia, parcerias e exceléncia nos resultados. Atua em diversos segmentos de mercado nas
areas de consultoria empresarial, financas e especialmente no desenvolvimento de recursos humanos

e diversos treinamentos, cursos e workshops tanto no desenvolvimento humano quanto em melhorias
2
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em procedimentos, métodos estratégicos e operacionais das empresas e das instituicdes. Tem como

estratégica o trabalho das competéncias, atuando na flexibilidade e customizacdo na prestacao de
servico para seus clientes. A Itepul desenvolve projetos de treinamentos e capacitacdo para que os
colaboradores desenvolvam suas habilidades dentro da missdo e visdo das instituicdes. A inviabilidade
da competicdo se da pelo fato de que o profissional oferece treinamentos especificos voltados para os
dois publicos (equipes e lideres), que é a demanda atual da Prefeitura. Além disso, ha oferta de analise
da situacdo apresentada pela Prefeitura, de modo a oferecer treinamento (palestras e workshops)
direcionados especificamente as particularidades que o Municipio apresenta. Desse modo, torna-se
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdao das demandas apresentadas pela Prefeitura, em
consonancia com o que preceitua o art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal n° 14.133/21, bem como
o Decreto Municipal n2 5.822 de 27 de setembro de 2023. Para a solu¢do do problema sera feita a
contratacdo da empresa ITEPUL.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. Local e horario da prestacdo dos servicos (art. 41, V do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de
setembro de 2023)

4.1.1. Os servicos deverdo ser prestados no seguinte endereco: As palestras aos servidores
municipais deverdo ocorrer no auditdorio da Camara Municipal, localizado na Avenida Getulio Vargas
n2 240, Centro, nesta cidade de Monte Belo/MG, provavelmente em trés turnos, de modo que todos
os servidores possam comparecer e receber a palestra. Ja o treinamento para os lideres deve ocorrer
também na Camara Municipal, porém, com duracdo de cerca de quatro horas. A Secretaria
requisitante notificara a contratada com 05 (cinco) dias de antecedéncia o hordrio e a data de inicio, a
gual executara os servicos apds a assinatura do contrato.

4.2. CondigOes de execugao

4.2.1. A execugdo do objeto seguira as seguintes diretrizes:

4.2.2. |Inicio daexecucdo: 5 (cinco) dias apds o recebimento da autoriza¢do de prestacdo dos servicos;
4.2.3. Cronograma de realizacdo dos servicos: serdo realizados trés turnos de palestras de 90
minutos, com 200 servidores em cada, de modo a atender os aproximados 600 servidores funcionarios
da Prefeitura. Logo apds, deverd ser realizado o workshop para lideres, com duracdo de 4 horas e
atendimento de até 60 servidores, que receberdo certificado apds a conclusdo do mesmo.

4.3. Rotinas a serem cumpridas

4.3.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a contratante disponibilizard os equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, enquanto a contratada fica com a responsabilidade de
disponibilizar o material didatico e elaborar os certificados.

4.4. Recebimento (art. 41, |, c do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de 2023)

4.4.1. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 1 (uma) hora, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

4.4.2, Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 1 (uma) hora ou de acordo com
3
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a necessidade do contratante, contados do recebimento provisério, apds a verificacao da qualidade e

quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

4.4.3. Na hipétese de a verificacao a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

4.4.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndao exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta prestacdo dos servicos.

4.4.5. O aceite do objeto pelo setor competente, ndo exclui a responsabilidade da contratada
por vicios de qualidade ou técnicos, aparentes ou ocultos ou por desacordo com as especificacdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, verificadas posteriormente.

4.4.6. N3o sera definitivamente recebido e consequentemente serd colocado a disposi¢do da
contratada, o objeto que nao for compativel com as caracteristicas exigidas neste Termo de Referéncia,
ou ainda, que apresente qualquer avaria e/ou defeito.

4.4.7. A contratada arcard com todos os custos referentes a prestacdo dos servicos, inclusive
o transporte dos objetos até as dependéncias da contratante.

4.4.8. Deverdo ser respeitadas as restricdes de horarios de atendimento da contratante.

4.5. Preposto
4.5.1. A contratada designard formalmente um preposto da empresa, antes do inicio da execuc¢do dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugao do objeto contratado.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 41, IV do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de
2023)

5.1. A contratada deverd executar os servicos conforme as especificacbes do Termo de Referéncia,
bem como o apresentado na proposta, salvo se obtiver por escrito prévia anuéncia da contratante
para alteracdo nas condicGes de execugao.

6. DA SUBCONTRATACAO (art. 122, § 22 da Lei 14.133, de 12 de abril de 2021)
6.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 41, VI do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro
de 2023)

7.1. O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e
as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugado
total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serda prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias, mediante simples apostila.

7.3. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢dao do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre

outros.
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8. DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO (art. 41, VI do Decreto Municipal n? 5.822, de 27 de setembro
de 2023)

8.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos conforme previsto no art. 117 da Lei Federal n2 14.133/2021.

8.2. O fiscal do contrato acompanhard a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

8.3. Durante a execucdao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal designado deverd
monitorar constantemente o nivel de qualidade do servico, devendo intervir para requerer a
contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.4. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da execu¢do dos servicos em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatdrio.

8.5. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes para
a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.7. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condicées de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
8.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢ao para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar
ao Ministério do Trabalho.

9. DO PAGAMENTO (art. 41, VIl do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de 2023)

Prazo de pagamento

9.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 25 (vinte e cinco) dias, contados da finalizacdo da
liguidagdo da despesa, que dependerd do recebimento da nota fiscal.

9.2. A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da regularidade fiscal,
sob pena de serem retidos os pagamentos.

9.3. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao PNCP para identificar possivel suspensdo temporaria de participagao em licitagao, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

9.4. Em caso de irregularidade fiscal o pagamento ndo sera realizado.

9.5. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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9.6. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

Forma de pagamento

9.7. O recebimento sera através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

9.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

9.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

10. DA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO DA CONTRATAGCAO (art. 41, I, a do Decreto Municipal n2
5.822 de 27 de setembro de 2023)

10.1. Nos termos do art. 111 da Lei Federal n2 14.133/2021, o prazo de vigéncia sera automaticamente
prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato.

11. REAJUSTE (art. 132 do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de 2023)

11.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

11.2. Em caso de prorrogacdo do contrato, serd reajustada a contratacdo aplicando-se o INPC - indice
Nacional de Precos ao Consumidor- IBGE pelo periodo acumulado.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 41, VIl do Decreto Municipal n2 5.822,
de 27 de setembro de 2023)

12.1. A modalidade de licitagdo adotada serd a de inexigibilidade, baseada no Art. 74, inciso |, da Lei
14.133/2021.

12.2. Condig0es prévias ao exame da documentagao de habilita¢do do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar:

12.2.1. O Agente de Contratacdo verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participa¢do no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica — TCU;

https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

b) Cadastro de empresas inidoneas do Tribunal de Contas da Unido, do Ministério da Transparéncia,
Fiscalizacao e Controladoria-Geral da Unido;
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc

¢) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF como impedidas ou suspensas;
https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf

d) Cadastro Nacional de Condenacdes civis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade,
supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica.
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12.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa juridica licitante e de seu sécio
majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

12.2.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.3. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

12.4. O licitante serd convocado para manifestacdao previamente a sua desclassificacao.

12.5. Constatada a existéncia de sancdo, o Agente de Contratacdo reputara o licitante inabilitado, por
falta de condigdo de participagao.

12.6. O Agente de Contratacdo consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF,
relativos aos niveis:

Nivel I - Credenciamento:

e Inscricdo Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

e CPF do(s) dirigente(es), sdcio(s);

e Proposta;

e Comprovacdo do valor da proposta, devendo ser no periodo de até 12 (doze) meses;
e Dados bancdrios.

Nivel Il - Habilitagao Juridica:

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e alteracdes em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado do documento de
eleicao de seus administradores:

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEIl, cuja aceitacdo ficarda condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

¢) Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

e) Sociedades estrangeiras que ndo funcionem no pais devem apresentar documentos de habilitacdo
equivalentes, na forma de regulamento emitido pelo Poder Executivo Federal, inicialmente em
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traducao livre.

f) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no
Registro onde tem sede a matriz.

h) Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

e Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagdo respectiva.

e Dados do(s) dirigente(es), sécio(s): cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forga de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

Nivel lll - Regularidade Fiscal Federal e Trabalhista:

e Comprovante de Regularidade da Receita Federal e PGFN:

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

e Comprovante de Regularidade do FGTS:

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, comprovada
através de apresentacao de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal;

e Comprovante de Regularidade perante a Justica do Trabalho:

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT ou Certid3do Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n2 12.440/2011
e Resolugdo Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

Nivel IV - Regularidade Fiscal Estadual e Municipal:

e Comprovante de Regularidade com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da licitante.

e Comprovante de Regularidade com a Fazenda Municipal;

e Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

12.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.8. As Microempresas, as Empresas de Pequeno Porte e o Microempreendedor Individual (MEI)
deverdo apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovagao de REGULARIDADE
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PREFEURA MUNICIPAL DE MONTE BELO - MG

FISCAL E TRABALHISTA, mesmo que apresente alguma restricao, sendo a comprovacao efetiva exigivel

somente para efeito de contratagdo, nos termos dos arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 42 do
Decreto Federal 8.538, de 2015.

12.9. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista da
Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Microempreendedor Individual, serd assegurado
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderda ao momento em que a proponente
for declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo, para
regularizacdo da documentagdo, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

12.10. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicard
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultado
a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para efeito de
contratacdo (emissdo de empenho) ou revogar a licitacdo.

Nivel V - Qualificagdo Técnica:
e N3o se aplica.

Nivel VI - Qualificagdo Economico-Financeira:

e Comprovante de Regularidade de Pedido de Faléncia e Concordata expedida pelo Cartério
distribuidor da sede da pessoa juridica;

e Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe (processos judiciais
eletronicos) da sede ou domicilio da licitante, sendo que esta somente é exigivel quando a certiddo
negativa de Faléncia da sede ou do domicilio da licitante contiver a ressalva expressa de que nao
abrange os processos judiciais eletrénicos.

e Certidao Negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica (se admitida a sua participacdo na licitacdo) ou de sociedade simples;

e Comprovagdo da boa situagao financeira da licitante através do cumprimento dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacdo das férmulas
abaixo, nos valores indicados:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = igual ou superiora 1

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG = igual ou superiora 1
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC= igual ou superiora 1l

Passivo Circulante
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e Para fins de comprovacdo de Patrimbnio Liquido e dos indices contdbeis, o licitante deverd

apresentar Balango Patrimonial e DemonstracGes Contabeis dos ultimos 02 (dois) exercicios sociais,
exigiveis e apresentados na forma da lei, salvo quando a licitante tiver sido constituida ha menos de
02 (dois) anos, hipétese na qual tais documentos limitar-se-do ao ultimo exercicio financeiro.

e As microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Micro Empreendedores individuais, optantes
pelo regime tributario Simples Nacional, poderdo apresentar em substituicdo ao Balango Patrimonial
e Demonstracdes Contabeis, Declaracdo do Imposto de Renda da pessoa juridica, referente aos ultimos
2 (dois) anos, salvo quando a licitante tiver sido constituida ha menos de 02 (dois) anos, hipdtese na
qual tais documentos limitar-se-do ao ultimo ano. A declaragdo de imposto de renda de pessoa juridica
deverd trazer a assinatura do contador da empresa, a indicagdo do nome do contador e do nimero do
seu registro no Conselho Regional de Contabilidade.

e Os balancos e demonstracGes devem conter os registros ou autenticacdo no 6rgao competente e
estar devidamente assinados pelo administrador da empresa e pelo profissional habilitado junto ao
Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

e As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderado substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura, conforme art.
65, §19, da Lei n2 14.133, de 2021.

e Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitagcdo esteja encerrado ha mais de 03 (trés) meses da
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, o Balango Patrimonial podera ser atualizado pelo
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

e O atendimento dos indices econGmicos previstos neste item poderd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da drea contdbil da licitante.

Documentos complementares:

. Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

. Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme
art. 63, 1V da Lei n2 14.133/2021;

. Declaracdo da propria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario,
servidor publico do Poder Executivo Estadual exercendo fungdes de geréncia ou administragdao, ou
servidor do contratante em qualquer fungdo, nos termos do art. 99, § 12, da Lei n® 14.133/2021.

. Declaragdo de que ndo ha sang¢des vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
e/ou contratar com o contratante.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 41, IX do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de
setembro de 2023)

13.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 9.030,00 (nove mil e trinta reais), conforme custos
unitdrios apostos em anexo.

13.2. A estimativa de custo foi realizada através da proposta encaminhada pelo fornecedor, por se
tratar de inexigibilidade.
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14. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA (art. 41, X do Decreto Municipal n2 5.822, de 27 de setembro de
2023)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados na Lei Orgamentdria Anual.
14.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacgdo:

71-0202 0104 122 0001 2 004 3390 39 00

14.3. Eventual dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao
da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. DAS SANGCOES (art. 32 do Decreto Municipal n2 5.827 de 27 de setembro de 2023)

15.1. S3o aplicdveis as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de Licitar e Contratar com a Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Monte
Belo, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos.

15.2. As san¢Ges de impedimento de licitar e contratar com o Municipio e a declaragdo de inidoneidade
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

15.3. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses, de acordo com o art. 62 do
Decreto Municipal N2 5.827/2023:

a) descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infracdo a Lei quando ndo se
justificar aplicagao de sangao mais grave, tais como, o atraso na entrega de produto, servigos e etapas
de obras, e situacGes de natureza correlatas, independentemente da aplicacdo da multa;

b) inexecucdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessdria de pequena relevancia, e situacdes
de natureza correlatas, a critério da Administragdo Publica, quando nao se justificar aplicagdo de
sang¢ao mais grave.

15.4. A penalidade de multa serd aplicada de acordo com as seguintes regras, de acordo com o art. 72
do Decreto Municipal N2 5.827/2023:

I - Multa moratoria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na entrega de bem
ou execugdo de servigos, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento), correspondente a até 30
(trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando
for o caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

Il - Multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudica¢do da licitagdo ou do
valor da contratac¢do direta em caso de recusa do licitante ou futuro contratado em assinar a Ata de
Registro de Pre¢os ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

lll - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitagdo ou para a
contratacdo direta, na hipdtese de o licitante ou futuro contratado retardar injustificadamente o
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procedimento de contratacdo ou descumprir preceito normativo ou as obriga¢cdes assumidas, tais

como:
a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatério;
b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Administragao;
¢) tumultuar a sessdo publica da licitagao;
d) descumprir requisitos de habilitacdo na modalidade pregao, a despeito da declaracdo em sentido
contrario;
e) propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacdo direta ou de licitacdo;
f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitacdo ou da contratacdo direta
junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do prazo concedido pela Administragao
Publica, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo respectivo 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica Municipal;
g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipdtese de o licitante ou
contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e suas alteracdes;
h) propor impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja tenham sido respondidos,
tumultuando a abertura do processo licitatério; e
i) outras situacdes de natureza correlatas.
IV - Multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licitagdo ou do
valor da contratacdo direta, quando houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das
obrigacGes assumidas, tais como:
a) deixar de manter as condi¢Ges de habilitacdo durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;
c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo Publica Municipal, os documentos
exigidos na legislacdo para fins de liquidacdo e pagamento da despesa;
d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitagdo do contratante;
e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;
f) manter funciondrio sem qualificagdo para a execug¢do do objeto do contrato;
g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;
h) tolerar, no cumprimento do contrato, situa¢do apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais a qualquer pessoa;
i) deixar de fornecer Equipamento de Protegdo Individual — EPI ou uniformes, quando exigido, aos seus
empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipdtese de contratacdo de servicos de mao
de obra;
j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pelo érgdo contratante;
k) deixar de repor funcionarios faltosos;
1) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratagdo de servicos de mao de
obra;
m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;
n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refei¢do, seguros, encargos fiscais
e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execuc¢do do
contrato nas datas avencgadas;
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o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria

devidamente regularizada;

p) outras situacGes de natureza correlata.

V - Multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicac¢do da licitacdo ou do
valor da contratagdo direta, na hipdtese de o contratado entregar o objeto contratual em desacordo
com as especificagdes, condi¢cdes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito
oculto que o tornem imprdprio para o fim a que se destina;

VI - Multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou da Ata de Registro
de Precos, quando o contratado ou fornecedor registrado der causa, respectivamente, a rescisdo do
contrato ou ao cancelamento da Ata de Registro de Pregos.

15.5. Nos termos do art. 82, § 52 do Decreto Municipal N2 5.827/2023, a aplicacdo das multas ndo
exclui a obrigacdo de reparacao integral de eventual dano causado ao 6rgao contratante.

15.6. A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art. 11 do Decreto Municipal
Ne 5.827/2023, sera aplicada quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave e nos
seguintes casos, quando:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) outras situagdes de natureza correlatas.

15.7. A sangdo de declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar, de acordo com o art. 12 do
Decreto Municipal N2 5.827/2023, sera aplicada aquele que:

a) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagcdo ou a execugdo do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

¢) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 52 da Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;

f) outras situagdes de natureza correlata.

15.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a contratada.
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15.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem

pagos, ou recolhidos em favor da contratante, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

Monte Belo — Minas Gerais, 28 de outubro de 2025.

RODRIGO JOSE DA Assinado de forma digital

por RODRIGO JOSE DA
SILVA:1267441569 SILVA:12674415690

0 Dados: 2025.10.28 16:42:48
-03'00'
Rodrigo José da Silva

Secretario Municipal de Administracdo
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