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TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO PARA EXECUCAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE REABILITACAO EM DEFICIENCIA
INTELECTUAL (SERDI I) DA REDE DE CUIDADOS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA DO SUS PELA CONGREGACAO DAS IRMAS SALESIANAS
DOS SAGRADOS CORACOES DE POUSO ALEGRE, CONFORME
DELIBERACAO CIB-SUS/MG N° 1.403, DE 19 DE MARCO DE 2013 E
ALTERACOES.

2 — ESPECIFICACOES DO OBJETO:
2.1. A Congregagdo das Irmés Salesianas dos Sagrados Coragdes de Pouso Alegre

ficard responsavel em cumprir o objeto estabelecido dos procedimentos exclusivos para
SERDI I, conforme abaixo:

DELIBERACAO CIB—§US/MG N°1.403, DE 19 DE MARCO RS 12.968,57
DE 2013 E ALTERACOES. mensais

VALOR ANUAL - RS 155.622,84

- DO PRAZO:

3.1. A vigéncia desta contratag@o sera pelo periodo de 01 (um) ano, contados da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente desde que respeitada a
vigéncia maxima decenal em conformidade com o artigo 107, da lei 14,133 de 2021.

3.2. Adjudicatario devera assinar o contrato dentro de 05(cinco) dias consecutivos, a
partir do comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre.

3.3. Fica designado como local para assinatura do contrato a sede da Secretaria
Municipal de Saude, situada na Rua Comendador José Garcia, n° 280, Centro, na cidade
de Pouso Alegre — MG, CEP 37550-010 ou na modalidade digital encaminhada por e-
mail.

4- JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Justifica-se a necessidade da contratago através de repasse de recurso
financeiro tendo em vista que a assisténcia a satide é garantida pelo Sistema Unico de
Saude — SUS, desde a atengéo basica até os procedimentos de alta complexidade, de
forma organizada e hierarquizada, como foco na qualidade dos servigos prestados, como
atencdo acolhedora, resolutiva e humanizada, com recursos humanos técnicos e com
capacidade operacional aos servigos adequados.
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Ademais, a Congregagio das Irmas Salesianas dos Sagrados Coragdes de
Pouso Alegre esta autorizada a fornecer Servigos Especializados de Reabilitagio em
Deficiéncia Intelectual — Tipo | ao setor ptblico conforme Deliberagdo CIB-SUS/MG
n°. 1.403 de 19 de margo de 2013 (documento em anexo), sendo desta forma prestador
de servigos devidamente habilitado pelo Sistema Unico de Saude - SUS.

Desta forma, trata-se de programa de extrema relevancia dentro do Sistema
Unico de Satde — SUS, cuja contratagio através de repasse de recurso financeiro
beneficiara inimeros pacientes com deficiéncia intelectual.

5 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A Constituigdo Federal, em seu artigo 196, dispde que “a saiide é direito de
todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem
a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e aoacesso universal e igualitdrio
as agdes e servi¢os para sua promogdo, prote¢do e recuperagdo”.

Dispde ainda em seu artigo 197 que “sdo de relevdncia publica as agdes e
servigos de saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacgdo, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugdo ser feita diretamente ou
através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado” .

O "Servigo Especializado de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual"
(SERDI) ¢ uma iniciativa voltada para o suporte e desenvolvimento de pessoas com
deficiéncia intelectual e os recursos deverio ser repassados para o desenvolvimento de
acdes e servigos que compreendem a melhoria na Aten¢do Especializada a Saude. Ele
envolve uma abordagem multidisciplinar, com profissionais como psicologos,
terapeutas ocupacionais, fonoaudiologos, entre outros, trabalhando em conjunto para
oferecer suporte individualizado e programas de interven¢do que promovam a
autonomia e a inclusfo social das pessoas com deficiéncia intelectual.

O SERDI pode incluir atividades terapéuticas, educacionais, ocupacionais e
de apoio psicossocial, com o objetivo de melhorar as habilidades adaptativas e
proporcionar uma melhor qualidade de vida para os individuos com deficiéncia
intelectual e suas familias.

Assim, conclui-se preenchidos os requisitos que possibilitam a
inexigibilidade de licitagdo no presente caso e a adequagdo do objeto em questio ao
atendimento do interesse publico, sendo a melhor op¢do a ser adotada pela
Administragdo Publica para atingir a finalidade pretendida.

6 - REQUISITOS DA CONTRATACAO:
0.1. A execuglo dos servigos somente poderd se dar mediante a emissdo da nota de

empenho junto com a consequente emissdo ordem de servigos pela Secretaria
Municipal de Saude.
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6.2. A Contratada devera realizar os servicos dentro dos prazos estabelecidos em
normativas ou pela Secretaria Municipal de Saude.

6.3. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecug¢do total ou parcial.

0.4. As comunicagdes entre contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7-FISCALIZACAO DO CONTRATO:

7.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.2. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes
fiscais:

Fiscalizacdo Técnica:

Titular: Nancy Souza Duarte, Gerente Departamento de Regulag¢io; mat. 19.624
Suplente: Elaine Cristina Oliveira Pereira Morais; Supervisora; mat. 22.434

Fiscalizacio Administrativa:

Titular: Lelianna Viana do Val; Gerente da Aten¢do Especializada; mat. 19.625
Suplente: Luzete Silva Amaral; Agente Administrativo; mat. 16.175

Gestor do Contrato:

Titular: Rosaly Esther Vilas Boas Mattozo; Secretaria de Satide; mat. 23.435
Suplente: Jonas Guilherme Rocha; Assessor; mat 22.667

7.3. As comunicagdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrdnica (e-mail, WhatsApp ou qualquer outro meio eletrénico disponivel)
¢ telefone para esse fim.

7.4. A execuclo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscaliza¢do Técnica
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7.5. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéio do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.5.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descri¢do do que for
necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14,133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

7.5.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corre¢do. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

7.5.3. O fiscal téenico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagiio que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

7.5.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéio do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V),

7.5.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogagdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacio Administrativa

7.6. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuten¢do das condi¢des de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
¢ a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n® 11.246, de
2022);

7.6.1. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

7.7. O gestor do contrato coordenard a atualizagfio do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug@o no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).
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7.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n°® 11,246, de 2022, art. 21, II).

7.9. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condigdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

7.10. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avalia¢do realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagio de processo
administrativo de responsabilizagio para fins de aplica¢do de sangdes, a ser conduzido
pela comissio de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
xX),

7.12. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagfio e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.13. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagfo ¢ gestdo nos termos do contrato.

8 — DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

8.1. A prestagiio de servigos serd realizada na sede da Congregacéo das Irmas Salesianas
dos Sagrados Coragoes de Pouso Alegre, localizada na avenida Major Rubens Storino,
n°® 1.339, bairro Jardim Canadd, Pouso Alegre/MG.

9-DO PAGAMENTO:
9.1. O valor total para execugdo do objeto do presente Termo de Referéncia é de RS
155.622,84 (cento e cinquenta e cinco mil, seiscentos e vinte e dois reais e oitenta e

quatro centavos), sendo o repasse mensal no importe de R$ 12.968,57 (doze mil,
novecentos ¢ sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos).
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9.2. A execucdo do repasse objeto do presente Termo de Referéncia se dard em
conformidade com a Deliberagdo CIB-SUS/MG N° 2.904 de 08/03/2019 ¢ demais
normativas mencionadas na mesma.

9.3 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo do objeto do
presente Termo de Referéncia.

10 - DA MODALIDADE:

Como ¢ cediga, a licitagdo ¢ a regra geral para a Administragdo Publica contratar
servigos, realizar compras, obras e alienag¢Bes, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da
Constituigdo da Republica de 1988 e do Art. 74, inciso IV, da Lei 14.133/2021, de
modo a assegurar ndo somente a selegdo da proposta mais vantajosa 4 Administragdo
Publica, mas também a observancia do principio constitucional da isonomia, conforme
preceitua a referida Lei.

Ndo obstante a realizag@io de procedimento licitatério seja a regra para as contrata¢des
do Poder Publico, ha casos em que sua realizagdo ndo se mostra viavel, de maneira que
a propria Constitui¢do da Republica preceitua hipdteses de sua nfo realizagio:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

[-..] XXT - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras
¢ alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condi¢ées efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica
indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Desse modo, o texto constitucional autoriza excegdes ao dever de licitar, por
meio de lei.

Destarte, consoante dispde o art. 74 da Lei n° 14.133/2021, caput, a
inexigibilidade de licitagdo deriva da inviabilidade de competigo, ou seja, sdo aquelas
situagdes em que ndo ¢ possivel se escolher a proposta mais vantajosa, pois a estrutura
legal do procedimento licitatério nfo é adequada para a obtencdo do resultado
pretendido, qual seja:.

“Art. 74. E inexigivel a licitag¢do quando invidvel a competicio, em especial nos casos
de: (grifos nossos)

Frente ao exposto, e considerando que a Congrega¢io das Irmis Salesianas dos
Sagrados Coragdes de Pouso Alegre, faz jus ao incremento temporario por ser
estabelecimento que preenche as necessidades da Deliberagdo CIB-SUS/MG N° 2.904
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de 08/03/2019, justifica-se a adogdo da inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no art.
74, caput da 1..14.133/2021.

11 -=DOTACAO ORCAMENTARIA:

FICHA DOTACAO DESCRICAQ
707 02.011.000.0010.0302.0003.2104.333903900000| Outros Servigos de Terceiro —
0000000.16000000000 Pessoa Juridica

12 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
12.1 - OBRIGACOES GERAIS:

12.1 Executar os servigos ora contratados, assim como aplicar os recursos financeiros,
dentro dos padrdes de qualidade, pontualidade e prestabilidade, como garantia do bom e
fiel cumprimento deste contrato;

12.2 Ficar responsdvel por qualquer erro na Proposta apresentada, obrigando-se a
prestar o servigo conforme exigido no processo;

12.3 Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessérias ao
cumprimento do objeto, bem como todos os tributos incidentes sobre o objeto deste
Termo de Referéncia devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos
previstos em lei;

12.4 Permitir ao CONTRATANTE fiscalizar a prestagdo do servigo, a qualquer
momento;

12,5 Néo ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obriga¢des decorrentes deste
contrato;

12.6 Cabera a CONTRATADA responsabilizar-se pela prestagio do servigo,
respondendo civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa sua, de seus empregados, prepostos, ou terceiros no exercicio de suas
atividades, vier a direta ou indiretamente, causar ou provocar a contratante e a terceiros;

12.7 A presenga da fiscalizagdio da CONTRATANTE n#o elimina, nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA para com suas obrigagdes contratuais e exigéncias
demandadas;

12.8 A CONTRATADA devera prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados
pelo CONTRATANTE, durante a execugéo do objeto;

12.8.1 Apresentar a Prestagdo de Contas do recurso repassado, sempre que solicitada e
apés o término da vigéncia do contrato;
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12.9 A CONTRATADA devera constar a identificagdo do banco, agéncia e niimero da
conta bancaria na nota fiscal;

12,10 Arcar com todas as despesas necessarias a consecugdo do objeto contratado,
sejam diretas ou indiretas, notadamente, encargos trabalhistas, fiscais, previdenci4rios,
comerciais, embalagens, fretes,tarifas, seguros, descarga, transporte, material, mao-de-
obra, maquindrios, equipamentos, ferramentas, insumos necessarios, responsabilidade
civil e demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre a execugdo do servigo
resultante deste contrato, bem como os riscos atinentes 4 atividade;

12.11 Caso haja motivo de forga maior que impossibilitem a execugdo do servigo
conforme inicialmente previsto e acordado, a CONTRATADA deverd comunicar a
Administragdio, no prazo méaximo de 07 (sete) dias que antecede a data do evento,
expondo os motivos que impossibilitem o cumprimento, com a devida comprovagio dos
fatos, para que entéo haja substitui¢do no objeto de execugdo.

12.2 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO SERDI TIPO I

12.2.1. Os Servigos Especializados de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual — Tipo I
deverdo oferecer atengdo integral em satide com condigdes técnicas, instalagdes fisicas,
equipamentos e recursos humanos adequados ao atendimento terapéutico especializado
¢ acompanhamento com equipe interdisciplinar e devera ser referéncia em
habilitagdo/reabilitagdo das pessoas com Deficiéncia Intelectual.

12.3 - ATIVIDADES SERDI TIPO I:

12.3.1. Observar e cumprir as determinagdes da Deliberagdo CIB-SUS/MG n°. 1.403 de
19 de margo de 2013 e suas alteragdes;

12.3.2. Realizar avalia¢bes diagndsticas por equipe interdisciplinar que contemple: o
diagnostico e limitagdes nas fungdes intelectuais em particular nas habilidades
cognitivas e psicossociais; as alteragdes nas habilidades adaptativas, a dinimica
familiar, contexto sociocultural e as indicagdes das necessidades de apoio nas diferentes
areas de vida didria e pratica;

12.3.3. Realizar atendimento interdisciplinar para o desenvolvimento de habilidades
essenciais para execugdo de atividades da vida didria e pratica dos usudrios,
favorecendo a autonomia pessoal, familiar e profissional;

12.3.4. Realizar atendimento interdisciplinar, promovendo o desenvolvimento integral
do usuario, bem como o envolvimento familiar;

12.3.5. Realizar atendimento interdisciplinar para a preven¢do de alteragdes comuns ao

processo de envelhecimento das Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Transtornos do
Espectro Autista promovendo a melhoria da qualidade de vida dos usudrios;
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12.3.6. Elaborar Projeto Terapéutico Individualizado (PTI) para todos os usudrios,
segundo anexo [ da Deliberagdo CIB-SUS/MG n°. 1.403 de 19/03/2013, para direcionar
o tratamento, estabelecendo objetivos e metas para os atendimentos, promovendo ainda
a participacdo familiar e o processo de alta;

12.3.7. Realizar revisdo semestral do Projeto Terapéutico Individualizado;

12.3.8. Realizar e registrar em ata as reunides mensais com a equipe para
acompanhamento e discussdo dos casos clinicos:

12.3.9. Promover articulagdo e capacitagdo com servicos de saude, instituicdes
educacionais e servigos de assisténcia social objetivando a¢des de promocdo a satide,
identificag¢do e prevengdo de deficiéncias, sensibilizagdo da comunidade;

12.3.10. Manter equipe minima de profissionais, conforme Delibera¢io CIB-SUS/MG
n° 1.403 de 19/03/2013.

12.3.11. Os servigos Especializados de Reabilitagio em Deficiéncia Intelectual deverdo
estar articulados com as equipes de atengfo priméria para desenvolver agdes de
identificagéio de neonatos de risco, defini¢do de diagndstico em Deficiéncia Intelectual,
prevencdo de agravos, encaminhamento ambulatorial/hospitalar e inclusdo social das
pessoas com deficiéncia intelectual. As a¢des da atengdo priméria estdo descritas no Art.
4 da Deliberagdo CIB-SUS/MG n°. 1.272 de 24 de outubro de 2012.

12.3.12. Os Servigos Especializados de Reabilitagio em Deficiéncia Intelectual
juntamente com a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) estabelecerdio diretrizes que
norteardo as agdes intersetoriais para que seja garantida a assisténcia integral aos
deficientes intelectuais com transtornos mentais e portadores de transtorno do espectro
autista.

12.5. INDICADOR APLICAVEL AO SERDI TIPO I

12.5.1. O indicador esté relacionado a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios da
CONTRATADA e medem aspectos referentes a efetividade da gestdo e ao desempenho
da unidade.

12.5.2. INDICADOR: MANUTENCAO DO QUANTITATIVO DE USUARIOS:

12.5.2.1. Mensalmente até o 5°. Dia util do més subsequente, deve ser enviado a
Secretaria Municipal de Satde a auto declaragdo constante no Anexo II da Deliberagio
CIB-SUS/MG n°. 1.403 de 19/03/2013.

12.5.2.2. Quadrimestralmente as auto declaragdes serdo analisadas pela Junta
Reguladora da Rede de Cuidados da Pessoa Com Deficiéncia da Secretaria Municipal
de Saade de Pouso Alegre, onde deverfio comprovar o percentual de usudrios atendidos
no perido avaliado.
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12.5.2.3. Célculo do indicador: O valor do recurso a ser repassado sera baseado no
quadro abaixo:

Percentual de usuarios atendidos Percentual do recurso repassado
Maior ou igual 90% 100%
89,9 a 80% 90%
79,9 a 70% 80%
69,9 a 60% 70%
59,9 a 50% 60%
Abaixo de 50% 50%

12.5.2.4. O percentual de usuérios atendidos devera ser calculado com base na média do
numero de usuarios atendidos no periodo de 4 (quatro) meses, conforme férmula
abaixo:

Média do nimero de usudrios atendidos durante o periodo de 4 (quatro) meses x 100

Total usudrios/més: 272 (pactuado no Anexo VI da Deliberagdo CIB-SUS n°.1403/13)

13- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
13.1 Cabera a CONTRATANTE a gestéo e fiscaliza¢do da prestacdo do servigo;

13.2 Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na prestagio
do servigo, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-la;

13.3 Prestar & CONTRATADA toda e qualquer informagdo ¢ esclarecimentos
solicitados, necessarios a perfeita execucgéo da prestagfo do servigo;

13.4 Realizar o repasse financeiro no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

13.5 Fiscalizar a execugdo do Contrato, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

13.6. Cabe a CONTRATANTE, sem prejuizo das demais responsabilidades atribuidas,
observar e cumprir as determinagdes da Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 1.403 de
19/03/2013. O servigo de regulagdo dos municipios que assumiram a gestdo de seus
prestadores devera processar a produgdo e efetuar pagamento conforme descrito na
referida Deliberagéo;

13.7. Os Servigos Especializados de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual deverdo ser
acompanhados e regulados pelas Juntas Reguladoras da Rede de Cuidados a Pessoa
Com Deficiéncia (JRRCPD), conforme Deliberagdo CIB-SUS/MG n°. 1.272 de 24 de
outubro de 2012.
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13.8. Séo atribui¢cdes das Juntas Reguladoras da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia especificas da Deficiéncia Intelectual:

[ — realizar visitas aos Servicos Especializados de Reabilitagdo em Deficiéncia
Intelectual para acompanhamento e monitoramento das agdes e dos atendimentos;

[T — verificar e acompanhar o cumprimento dos indicadores de qualidades dos servicos;
[II — documentar, por meio de relatorio todas as agdes e monitoramentos realizados;
IV — expedir documentagdo quando solicitados;

V — estabelecer redes de apoio a inclusdo da pessoa com deficiéncia com os demais
Servigos e secretarias;

VI — trabalhar pela qualidade e humanizag&o do atendimento & pessoa com deficiéncia;

VII — trabalhar em equipe, favorecendo a interlocugdo de seus membros para tomada de
decisdes em conjunto;

VIII — acompanhar e validar a auto declaragio que consta no anexo III da Deliberagio
CIB-SUS/MG n°. 1.403 de 19/03/2013; ¢

IX — preenchimento da Guia de Referéncia da Junta Reguladora para os Servicos
Especializados de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual constante no anexo VII da
Deliberagdo CIB-SUS/MG n°. 1.403 de 19/03/2013; ¢

X — auxiliar na construgéo de fluxos eficazes de encaminhamento entre maternidades,
servigos de atengdo primdria, Servigos Especializados de Reabilitagio em Deficiéncia
Intelectual e Centro Especializado de Reabilitacdo (CER).

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

14.1. S&o aplicaveis as sangdes previstas no Titulo IV, capitulo I da Lei Federal n.°
14.133/2021 e demais normas pertinentes.

14.2. Deixar de entregar a documentagdo exigida para a contratagdo ou ndo entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante a contratagéo;

14.3. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.

14.4. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital;
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14.6. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagfo exigida para a
contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.7. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

14.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo inidénea exigida ou prestar declaragéio
falsa durante a contratag@o ou execuc¢do do contrato;

14.9. Fraudar a contratagdo; comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de
qualquer natureza, em especial quando: agir em desconformidade com a lei; praticar
atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo; praticar ato lesivo previsto
no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

14.10. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administrago podera, garantida a
prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal: Adverténcia; Multa; Impedimento de contratar e declaragdio de inidoneidade,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida
sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.11. Na aplicagdo das sang¢bes serfio considerados: a natureza e a gravidade da
infragdo cometida; as peculiaridades do caso concreto; as circunstincias agravantes ou
atenuantes; os danos que dela provierem para a Administrago Publica; a implantacdo
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

14.12. A multa sera recolhida em percentual de 0,5 a 30% incidente sobre o valor do
Contrato, recolhida no prazo méaximo de 30 (trinta) dias tteis, a contar da comunicagio
oficial.

14.13. Para as infragdes previstas nos itens 14.2, 14.3 e 14.4, a multa sera de a 5% do
valor do Contrato.

14.14. Para as infragdes previstas nos itens 14.5, 14.6, 14.7, 14.8 e 14.9 a multa sera de
10% do valor do Contrato Licitado.

14.15. As sangOes de adverténcia, impedimento de contratar e declaragio de
inidoneidade poderio ser aplicadas, cumulativamente ou n#o, & penalidade de multa.

14.16. Na aplicagdio da sangdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo.

14.17. A sangdo de impedimento de contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 14.2, 14.3 e 14.4,
quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsével
de contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o drgéo ou entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.
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14.18. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangéio de declara¢do de inidoneidade para
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 14.5, 14.6, 14.7,
14.8 ¢ 14.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 14.2, 14.3 e
144 que justifiquem a imposi¢dio de penalidade mais grave que a sangdo de
impedimento de contratar, cuja duragdio observard o prazo previsto no art. 156, §5°, da
Lein.® 14,133/2021.

14.19. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou
retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragio,
caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades
e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da
contratagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

14.20. A apuragdo de responsabilidade relacionada as sangdes de impedimento de
contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para contratar demandara a instauragio de
processo de responsabilizagfo a ser conduzido por comissdo composta por 02 (dois) ou
mais servidores estéveis, conforme estabelece o art. 158. §1° da lei 14.133/2021, que
avaliard fatos e circunstdncias conhecidos e intimard o adjudicatéario para, no prazo de
I5 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag#o, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

14.21. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicag¢do das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de contratar, contado da data da intimagéo, o qual
serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nio a
reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisfio no prazo méaximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.22. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragfo da aplicagdo da sancdo de
declaragéo de inidoneidade para contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da
data da intimag@o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

14.23. O recurso ¢ o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

15. DA ANALISE DE RISCO

Para realizar a andlise de riscos para execugdo do repasse financeiro da Contratacio de
prestagiio de servigos da Congregacio das Irmis Salesianas dos Sagrados Coragoes
de Pouso Alegre, para realizac¢iio de Servigos Especializados de reabilitacio em
Deficiéncia Intelectual (SERDI I) da Rede de Cuidados as Pessoas com Deficiéncia
do SUS conforme apresentados na especificagdo do objeto, ¢ importante considerar
uma variedade de fatores que podem impactar o processo de contratagdio, desde o
credenciamento dos fornecedores até a prestagéio de servigos, com o risco caracterizado,
prosseguiu-se com a determinagfo do seu nivel, utilizando a Matriz Probabilidade x
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Impacto, conforme recomendagdes do Manual de Gestdo de Riscos do Tribunal de
Contas da Unido. A Matriz Probabilidade x Impacto relaciona a chance de o evento
ocorrer e a dimenséo da consequéncia da sua materializagdo no atingimento do objetivo.
Nessa metodologia, o “impacto” é considerado como a varidvel preponderante, ou seja,
0 evento que compromete mais o atingimento do objetivo, mesmo que raro, tem uma
significdncia maior do que o evento que ocorre frequentemente, mas que suas
consequéncias sdo facilmente contornadas. O nivel de risco é entdo determinado pelo
numero inscrito na célula da matriz que corresponde a probabilidade e ao impacto desse
evento

( X)) Planejamento da Contratagdo ( X ) Sele¢dio do Fornecedor ( ) Gestdo do Contrato

RISCO 01 — Estimativa de prego inadequado

Probabilidade ( ) Muito Baixa (X)Baixa ( )Média () Alta( ) Muito Alta
Impacto ( ) Muito Baixo ( )Baixo ( )Médio (X) Alto( ) Muito Alta
Dano
1 INdo formalizac¢do do processo

Acdo Preventiva

1. Realizar ampla cotagdo de pregos com prestadores de servico.
Acdo de Contingéncia

L. Revisar os pregos encontrados

25 Referenciar com contratagdes recentes com objeto similar
3. Realizar nova cotagdo de pregos.

RISCO 02 — Selecionar fornecedor inadequado

Probabilidade (X)Muito Baixa ( ) Baixa ( )Média () Alta( )Muito Alta
Impacto ( ) Muito Baixo ( ) Baixo ( ) Médio ( x ) Alto( )Muito Alta
Dano

Contratar empresa com incapacidade técnica para execugiiodos servicos
conforme estabelecido no termo de referéncia
L Acdo Preventiva

Especificar no termo dereferéncia quais sdo as exigéncias para que a
empresatenha condig¢des deexecutar o contrato de forma agarantir uma
boa prestagdo de servigos.

L Acdo de Contingéncia

Analisar minuciosamente todas as formalidades e toda documentacao)
exigida.

2 Excluir empresas que ndo atendam os quesitos minimos exigidos no
termo de referéncia.

Pouso Alegre, 26 de Julho de 2024.

Rosaly Egthe j@ég?x]ﬁﬁttozo

Secretaria Municipal de Saude
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