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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

| — INFORMACOES GERAIS

Identificac&o do processo e solicitante

Area solicitante: SEGURANCA DO TRABALHO

Equipe de Planejamento da Contratacao: FERNANDA APARECIDA
DE MORAIS OLIVEIRA, KEILA RODRIGUES DE CARVALHO e LUA
FELIPE BARBOSA (DECRETO 13 DE 11 DE JANEIRO DE 2024)

Titular: SILVIA REGINA TADIM GALLOTTI

Il - DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL (art. 18, § 1°, I)

1. Descricdo do problema a ser resolvido ou da necessidade
apresentada
Considerando o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) relaci-

onados a funcéo exercida e aos riscos ambientais (fisico, quimico, biolégico, ergondmico

e acidente) os exames complementares sao necessarios por varias razdes:

1. Seguranca no Trabalho: Garantir que os funcionarios estejam fisicamente aptos
para desempenhar suas fungdes, os exames complementares ajudam a promover
um ambiente de trabalho seguro, reduzindo o risco de acidentes ou lesdes relaci-
onadas a saude.



2. ldentificacdo de Riscos Ocupacionais: Os exames complementares podem ajudar
a identificar riscos especificos associados a determinados ambientes de trabalho,
atividades ou exposi¢des a substancias nocivas, para que seja implementada me-

didas de controle adequadas para mitigar esses riscos.

3. Monitoramento da Saude dos Trabalhadores: Esses exames permitem acompa-
nhar a saude dos funcionarios ao longo do tempo, identificando possiveis proble-
mas de saude relacionados ao trabalho que possam afetar o desempenho no tra-
balho ou representar um risco para outros servidores em geral . Isso possibilita

intervencdes médicas precoces e a implementacdo de medidas preventivas.

4. Promocado da Saude Ocupacional: Os exames complementares ndo sao apenas
para identificar problemas de salde existentes, mas também para promover a
salude e o bem-estar dos trabalhadores. Eles podem incluir avaliacdes de salde
preventiva, como testes de audi¢cao, visdo, avaliacdes ergondmicas, entre outros,

gue visam prevenir lesdes e doencgas relacionadas ao trabalho.

5. Cumprimento da Legislacao: Existem regulamentacfes que exigem exames mé-
dicos periddicos para determinadas ocupac¢des ou setores, visando proteger a sa-

Gde e seguranga dos trabalhadores.

Em resumo, os exames complementares para seguranca do trabalho sdo fundamentais
para garantir um ambiente de trabalho seguro, proteger a saude dos funcionarios e cum-

prir com as regulamentac¢des legais relacionadas a saude ocupacional.
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Nesse sentido, por meio deste, solicitamos a Vossa Exceléncia, que determine
a abertura de processo licitatorio para a CONTRATACAO DE_EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS
COMPLEMENTARES PARA OS SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPEVA — MG NA AREA DE SEGURANCA DO TRABALHO.

2. Alinhamento entre a contratacdao e o0 planejamento da
Administracéo

Conforme planejamento vigente para o ano de 2024, as necessidades da

prestacdo dos servigos foram devidamente estipuladas em favor deste

orgao e os quantitativos aqui solicitados respeitam os valores informados

no referido instrumento.

3. Descricdo dos requisitos da potencial contratacdo
Paragrafo |, inciso |l

Tendo em vista o ja narrado, solicitamos a contratacdo dos servicos para

especial fim, vez que entendo ser a medida necesséaria para saude e

seguranca dos servidores.
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Foi realizada pesquisa de precos, em anexo a este, que resultou nos valores

abaixo demonstrados, sendo que o quantitativo de servigos/postos sdo 0s

constantes das reais necessidades do Municipio de Itapeva/MG, conforme

a atual demanda, de forma a prestar com eficiéncia e eficacia os servigos

aos servidores. Isto posto, temos que:

Item | Descricéo Qtde | Unidade | Valor Valor
de Unitario Subtotal
medida Maximo Méaximo
Admitido Admitido
1 AUDIOMETRIA 50 UNIDADE R$ 36,49 | R$ 1.824,50
2 ACUIDADE VISUAL 50 UNIDADE R$ 25,14 | R$ 1.257,00
3 RAIO X ( COLUNA |70 UNIDADE R$ 82,90 | R$ 5.803,00
DORSAL COM LAUDO)
4 RAIO X (TORAX COM |30 UNIDADE R$ 62,60 | R$ 1.878,00
LAUDO)
5 RETICULOCITOS 05 UNIDADE R$ 11,28 R$ 56,40
CONTAGEM
6 HEPATITE B - HBSAG 60 UNIDADE R$ 34,61 | R$ 2.076,60
7 HEPATITE B - HBSAC 60 UNIDADE R$ 23,74 | R$ 1.424,40
8 HEPATITE C — ANTIHCV | 60 UNIDADE R$ 27,60 | R$ 1.656,00
9 ESPIROMETRIA 05 UNIDADE R$ 40,92 R$ 204,60

VALOR MAXIMO ESTIMADO PARA A CONTRATACAO:

R$ 16.180,50
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1.

2.

Levantamento de Mercado

Tendo em vista que houve, preliminarmente a tentativa e que nao
logramos éxito em conseguir satisfatorias cotacbes de precos de
servigcos semelhantes junto a outros 6rgaos publicos em proporgcdes
semelhantes no PORTAL NACIONAL DE COMPRAS PUBLICAS
(PNCP), foram realizadas pesquisas de precos através de
levantamento de precos junto ao BANCO DE PRECOS

(https://www.bancodeprecos.com.br/).

Estimativa do valor da contratacao [ElagiasA

Foi realizada pesquisa de precos, em anexo a este, que resultou nos valores

abaixo demonstrados:

Item | Descrigédo Qtde | Unidade | Valor Valor
de Unitario Subtotal
medida Maximo Maximo
Admitido Admitido
1 AUDIOMETRIA 50 UNIDADE R$ 36,49 | R$ 1.824,50
ACUIDADE VISUAL 50 UNIDADE R$ 25,14 | R$ 1.257,00
3 RAIO X ( COLUNA |70 UNIDADE R$ 82,90 | R$ 5.803,00
DORSAL COM LAUDO)
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4 RAIO X (TORAX COM |30 UNIDADE R$ 62,60 | R$ 1.878,00
LAUDO)

5 RETICULOCITOS 05 UNIDADE R$ 11,28 R$ 56,40
CONTAGEM

6 HEPATITE B - HBSAG 60 UNIDADE R$ 34,61 | R$ 2.076,60

7 HEPATITE B - HBSAC 60 UNIDADE R$ 23,74 | R$ 1.424,40

8 HEPATITE C — ANTIHCV | 60 UNIDADE R$ 27,60 | R$ 1.656,00

9 ESPIROMETRIA 05 UNIDADE R$ 40,92 | R$ 204,60

VALOR MAXIMO ESTIMADO PARA A CONTRATACAO:

R$ 16.180,50

(DEZESSEIS MIL CENTO E OITENTA REAIS

E CINQUENTA CENTAVOS)

SR =SToe I N ERSYel IV - (R (CONSequencia dos Incisos Ve VI do art. 6°

Solugdes Vantagens (pontos fortes) | Desvantagens
(riscos, limitacgdes,
problemas)

(X) Alcancar melhor oferta | Necessidade de

Contratacéao por (dada a garantia da|cumprir o contrato

Contrato guantidade de servicos | em até 75%
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Registro por Ata de | Menor oferta dada a nao | Liberdade para a
Registro de Precos existéncia de garantia de | ndo contratacao

contratacao dos servicos

Diante das possibilidades, define-se que a melhor opcédo é a contratacéo
por meio de CONTRATACAO POR MEIO ADMINISTRATIVO, em

conformidade com especificacdes téchicas abaixo:

3. DESCRICOES E QUANTIDADES

1 DO OBJETO -
A constar do termo de referéncia oportunamente elaborado por este

setor que ora requisita 0s servicos.

V — DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA
1. Descricdo da solucdo como um todo [Elgaesil



O pedido de contratacdo de empresa especializada para a realizacao de
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exames complementares € um importante meio de se garantir ao Municipio
um maior cuidado quanto ao atendimento aos servidores no que concerne

a area de seguranca do trabalho.

Diante desta possibilidades de contratacéo, define-se que a melhor opgéo é
a contratacao por pregao eletronico, por meio de registro de precos dada

vista a imprevisibilidade da necessidade do uso do objeto aqui solicitado.

2. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacao
VIII
A contratacdo devera ser feita de modo POR ITEM, vez que os
servicos sdo distintos entre si, NAO sendo possivel crer a totalidade
da execucdo de tais servicos possam e devam ser feita por Unica

empresa.

3. Contratacdes correlatas e/ou interdependentes [ElEEE 4
O objeto solicitado é peculiar e exclusivo em sua esséncia, ndo sendo

necessaria contratacdo complementar.

4. Resultados pretendidos [ElEEEE
O 6rgédo almeja a ver ampliado o atendimento aos servidores no que

se refere a saude e seguranca no trabalho.
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5. Providéncias a serem adotadas [Eli5 s
Solicito a contratacdo de uma empresa para cumprir o objetivo mencionado
de modo célere, dado o curto prazo para realizar exames perioddicos obriga-

torios em todos os servidores.

6. Possiveis impactos ambientais [ElasEdl

N&o h& impactos ambientais relevantes em decorréncia da contratacao.

V - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (art. 6°, XIII)

Apés demonstrada as razbes, conclui-se que a melhor opcdo ao ente

publico é a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de

servicos de modo a atender plenamente as demandas.

Itapeva/MG — 28 de maio de 2024

FERNANDA APARECIDA DE MORAIS OLIVEIRA

KEILA RODRIGUES DE CARVALHO

LUA FELIPE BARBOSA
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Pela GESTAO DO CONTRATO:

SILVIA REGINA TADIM GALLOTTI

Técnica de Seguranga do Trabalho



