
 
 

 

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

 

1. Descrição da necessidade   

A presente contratação decorre da necessidade de disponibilização de uniformes 

adequados aos servidores do Hospital Municipal Dr. Armando Ribeiro e aos Agentes de 

Combate às Endemias, considerando as características e as exigências próprias das 

atividades desempenhadas por cada categoria profissional. 

No âmbito hospitalar, os uniformes contribuem para a padronização da apresentação dos 

servidores, identificação dos profissionais perante pacientes, acompanhantes e demais 

usuários do serviço público, além de proporcionar vestimentas compatíveis com o 

ambiente e com as atividades desenvolvidas na unidade de saúde. 

Quanto aos Agentes de Combate às Endemias, a utilização de uniformes padronizados 

é necessária para sua identificação durante as atividades externas e visitas realizadas nos 

imóveis e espaços públicos do Município, facilitando o reconhecimento dos 

profissionais pela população e contribuindo para a adequada execução das ações de 

vigilância, prevenção e controle de doenças e agravos. 

A contratação também se justifica pela necessidade de substituição e reposição periódica 

dos uniformes, decorrente do desgaste natural pelo uso, da necessidade de manutenção 

da padronização e da eventual ampliação ou recomposição do quadro de servidores que 

necessitem das vestimentas. 

Dessa forma, a formação de Registro de Preços pelo período de 12 (doze) meses mostra-

se adequada para possibilitar aquisições futuras e eventuais de acordo com a efetiva 

necessidade da Administração, evitando a aquisição antecipada de quantitativos que 

possam não ser imediatamente utilizados e permitindo maior racionalização dos 

recursos públicos. 

2. Área requisitante  

Eliana Maria Nunes - Secretária Municipal de Saúde  

 

3. Descrição dos Requisitos da Contratação  

3.1 Comprovação de aptidão para desempenho de atividade pertinente e compatível com 

o objeto da licitação através da apresentação de pelo menos 1 (um) atestado de 

capacidade técnica, emitido por pessoa jurídica de direito público ou privado, que 

comprove a aptidão para desempenho a contento de objeto semelhante. 



 
 

 

 

4. Levantamento de Mercado  

Cumpre informar que o levantamento de mercado foi realizado por meio de pesquisa de 

preços realizada junto a fornecedores prestadores serviço em questão. 

 

5. Descrição da solução como um todo  

Registro de preço pelo prazo de 12 (doze) meses para eventual ou futura aquisição de 

uniformes destinados aos servidores do Hospital Municipal Dr. Armando Ribeiro e aos 

Agentes de Combate às Endemias, visando à padronização da identificação dos 

profissionais, à adequada apresentação funcional e à disponibilização de vestimentas 

apropriadas para o desempenho das atividades, conforme as necessidades de cada 

categoria. 

 

6. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas 
 

 ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE 

001 BLUSA MANGA LONGA ABERTA CINZA CLARO UNIDADE 20 

002 BLUSA MANGA LONGA ABERTA COR PRETA UNIDADE 4 

003 CALÇAS AGENTES COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS. CALÇA COMPRIDA 

CONFECCIONADA EM TECIDO DE BRIM, NA COR: AZUL, COM ZÍPER, 
ELÁSTICO NA PARTE DE TRÁS DO CÓS, BOLSO FRONTAL DIREITO E 

ESQUERDO TIPO FACA, BOLSO CARGO DIREITO E ESQUERDO, BOLSOS 

TRASEIROS DIREITO E ESQUERDO. TAMANHOS: P/M/G/GG 

UNIDADE 12 

004 CAMISA E CALÇA COZINHA NO TECIDO GABARDINE COR CINZA 
CLARO COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES 

UNIDADE 20 

005 CAMISA E CALÇA LAVANDERIA NO TECIDO GABARDINE COR CINZA 

CLARO COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES 

UNIDADE 20 

006 CAMISA E CALÇA LAVANDERIA NO TECIDO GABARDINE   CORES COR 

PRETA COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES COR PRETA 

UNIDADE 8 

007 CAMISA E CALÇA LIMPEZA NO TECIDO GABARDINE COR CINZA 
CLARO COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES 

UNIDADE 20 

008 CAMISA MODELO POLO MANGA CURTA MASCULINA, (MOTORISTA) 

COR AZUL MARINHO 

UNIDADE 15 

009 CAMISA MODELO POLO MANGA LONGA ABERTA (MASCULINA) 

(MOTORISTA) COR AZUL MARINHO 

UNIDADE 10 

010 CAMISA SOCIAL MANGA CURTA, 50% ALGODÃO E 50% POLIESTER 
RECEPÇÃO COR AZUL ROYAL COM A LOCOTIPO DO HOSPITAL EM 5 

CORES (MASCULINA) (RECEPÇÃO NOITE) 

UNIDADE 6 



 
 

 

011 CAMISA SOCIAL MANGA CURTA, 50% ALGODÃO E 50% POLIESTER 

RECEPÇÃO COR AZUL ROYAL COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 

CORES (FÁRMACIA) 

UNIDADE 12 

012 CAMISA SOCIAL MANGA CURTA, 50% ALGODÃO E 50% POLIESTER 
RECEPÇÃO COR AZUL ROYAL COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 

CORES (FEMININO) (RECEPÇÃO DIA) 

UNIDADE 20 

013 CAMISA SOCIAL MANGA LONGA ABERTA COR AZUL ROYAL 

(FEMININA) RECEPÇÃO DIA 

UNIDADE 10 

014 CAMISA SOCIAL MANGA LONGA ABERTA COR AZUL ROYAL 
(MASCULINA) (RECEPÇÃO NOITE) 

UNIDADE 6 

015 CAMISA SOCIAL MANGA LONGA ABERTA COR: VERDE CLARO 

(FARMÁCIA) 

UNIDADE 8 

016 CAMISETA AGENTES COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS COM ALTA 

PERFORMANCE, TIPO SEGUNDA PELE (CAMADA BASE), MODELO 
UNISSEX COM MANGA LONGA E GOLA CARECA. O PRODUTO DEVE 

SER CONFECCIONADO COM TECNOLOGIA TÊXTIL VOLTADA PARA O 

USO OPERACIONAL, ESPORTIVO OU SOB UNIFORMES, GARANTINDO 
CONFORTO E SEGURANÇA AO USUÁRIO. 1. COMPOSIÇÃO E 

ESTRUTURA DO TECIDO. MATERIAL: MALHA TECNOLÓGICA 

COMPOSTA POR POLIAMIDA (MÍNIMO DE 85%) E ELASTANO (MÁXIMO 
DE 15%). GRAMATURA: ENTRE 140 G/M² E 180 G/M², CONFERINDO 

LEVEZA, ELASTICIDADE E RESISTÊNCIA. ELASTICIDADE: 

BIDIRECIONAL, PERMITINDO MOLDAGEM ANATÔMICA AO CORPO 
SEM CAUSAR COMPRESSÃO EXCESSIVA OU LIMITAR MOVIMENTOS. 

PROPRIEDADES E TECNOLOGIAS OBRIGATÓRIAS PROTEÇÃO SOLAR: 

FATOR DE PROTEÇÃO ULTRAVIOLETA FPS 50+ PERMANENTE (LAUDO 
TÉCNICO COMPROVANDO PROTEÇÃO UVA E UVB). GESTÃO DE 

UMIDADE: TECNOLOGIA DE SECAGEM RÁPIDA (DRY/SMART SWEAT) 

PARA DISPERSÃO EFICIENTE DO SUOR. TOQUE TÉRMICO: 
PROPRIEDADE DE REGULAÇÃO TÉRMICA (FRESCOR NO CALOR E 

ISOLAMENTO LEVE NO FRIO). TRATAMENTO ODOR: TECNOLOGIA 

COM AÇÃO BACTERIOSTÁTICA/ANTIMICROBIANA PARA EVITAR A 
PROLIFERAÇÃO DE ODORES DA TRANSPIRAÇÃO. 3. ACABAMENTO E 

COSTURA TIPO DE COSTURA: COSTURAS PLANAS DO TIPO FLAT 

SEAMER (OU SIMILAR) PARA EVITAR O ATRITO E ASSADURAS NA 
PELE. GOLA E PUNHOS: ACABAMENTO EM DEBRUM DO PRÓPRIO 

TECIDO COM ELASTICIDADE REFORÇADA. ETIQUETA: ESTAMPADA 

DIRETAMENTE NO TECIDO (SILKADA) OU TERMO-TRANSFERIDA, 
PROIBIDO O USO DE ETIQUETAS SUSPENSAS QUE CAUSEM 

IRRITAÇÃO.INSCRIÇÃO TRASEIRA: BORDADO EM ALTA DEFINIÇÃO 

COM OS DIZERES: "AGENTE DE COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS”. 
LOGOTIPOS FRONTAIS: APLICAÇÃO DO BRASÃO DO MUNICÍPIO DO 

LADO ESQUERDO DO PEITO E O LOGOTIPO OFICIAL DO SUS (SISTEMA 

ÚNICO DE SAÚDE) DO LADO DIREITO E SECRETARIA MUNICIPAL DA 
SAÚDE. QUALIDADE DA ESTAMPA: FIOS COM FIXAÇÃO RESISTENTE 

A LAVAGENS INDUSTRIAIS E QUÍMICAS CONSECUTIVAS, SEM 

RACHAR OU DESBOTAR. COR: CINZA 

UNIDADE 12 

017 COLETE OPERACIONAL DE IDENTIFICAÇÃO, MODELO UNISSEX, COM 
MÚLTIPLOS BOLSOS UTILITÁRIOS, DESTINADO AO USO DIÁRIO DE 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS. A PEÇA DEVE SER 

CONFECCIONADA EM MATERIAL DE ALTA RESISTÊNCIA, PROJETADA 
PARA LONGOS PERÍODOS DE TRABALHO EM AMBIENTE EXTERNO E 

SOB DIVERSAS CONDIÇÕES CLIMÁTICAS. COMPOSIÇÃO E 
ESTRUTURA DO TECIDO MATERIAL BASE: TECIDO TIPO BRIM (100% 

ALGODÃO) COM GRAMATURA MÍNIMA DE 230 G/M². RESISTÊNCIA: 

ALTA RESISTÊNCIA A RASGOS, ABRASÃO, DESBOTAMENTO E 
TRAÇÃO MECÂNICA. RESPIRABILIDADE: TECIDO COM TRAMAS QUE 

PERMITAM A TROCA TÉRMICA, IDEAL PARA EXPOSIÇÃO CONTÍNUA 

AO SOL.DESIGN, MODELAGEM E FUNCIONALIDADE FECHAMENTO 

UNIDADE 12 



 
 

 

CENTRAL: ZÍPER FRONTAL DE ALTA RESISTÊNCIA (NÚMERO 5 OU 

SUPERIOR), EM NYLON OU METAL, NA COR DO TECIDO. BOLSOS 

FRONTAIS INFERIORES: 2 BOLSOS GRANDES COM FOLE 
(EXPANSÍVEIS), FECHAMENTO EM LAPELA COM VELCRO, PARA 

GUARDA DE CROQUIS, PRANCHETAS E TUBOS DE ENSAIO. BOLSOS 

FRONTAIS SUPERIORES: 1 BOLSO PARA RÁDIO/SMARTPHONE E 1 
BOLSO COM DIVISÓRIAS PARA CANETAS E LANTERNA DE 

BOLSO.AJUSTES: REGULADORES LATERAIS EM FITA DE POLIAMIDA 

COM FIVELAS PASSANTES (OU BOTÕES DE PRESSÃO), PERMITINDO 
AJUSTE AO CORPO DO USUÁRIO. INSCRIÇÃO TRASEIRA: BORDADO 

EM ALTA DEFINIÇÃO COM OS DIZERES: "AGENTE DE COMUNITÁRIOS 

DE ENDEMIAS”. LOGOTIPOS FRONTAIS: APLICAÇÃO DO BRASÃO DO 

MUNICÍPIO DO LADO ESQUERDO DO PEITO E O LOGOTIPO OFICIAL DO 

SUS (SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE) DO LADO DIREITO E SECRETARIA 

MUNICIPAL DA SAÚDE. QUALIDADE DA ESTAMPA: FIOS COM 
FIXAÇÃO RESISTENTE A LAVAGENS INDUSTRIAIS E QUÍMICAS 

CONSECUTIVAS, SEM DESBOTAR. COR: AZUL 

 

7- Estimativa do Valor da Contratação  

Após a realização do levantamento de mercado, deve-se consolidar os valores estimados 

da contratação: 

ITEM DESCRIÇÃO UNIDADE QUANTIDADE 
VALOR 

UNITÁRIO 
VALOR TOTAL 

001 BLUSA MANGA LONGA ABERTA CINZA CLARO UNIDADE 20 68.1667 1.363,40 

002 BLUSA MANGA LONGA ABERTA COR PRETA UNIDADE 4 68.1667 272,68 

003 CALÇAS AGENTES COMUNITÁRIOS DE 

ENDEMIAS. CALÇA COMPRIDA 
CONFECCIONADA EM TECIDO DE BRIM, NA 

COR: AZUL, COM ZÍPER, ELÁSTICO NA PARTE 

DE TRÁS DO CÓS, BOLSO FRONTAL DIREITO E 
ESQUERDO TIPO FACA, BOLSO CARGO 

DIREITO E ESQUERDO, BOLSOS TRASEIROS 

DIREITO E ESQUERDO. TAMANHOS: P/M/G/GG 

UNIDADE 12 126.6667 1.520,04 

004 CAMISA E CALÇA COZINHA NO TECIDO 
GABARDINE COR CINZA CLARO COM A 

LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES 

UNIDADE 20 109.9667 2.199,40 

005 CAMISA E CALÇA LAVANDERIA NO TECIDO 
GABARDINE COR CINZA CLARO COM A 

LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES 

UNIDADE 20 109.9667 2.199,40 

006 CAMISA E CALÇA LAVANDERIA NO TECIDO 

GABARDINE   CORES COR PRETA COM A 
LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES COR 

PRETA 

UNIDADE 8 109.9667 879,76 

007 CAMISA E CALÇA LIMPEZA NO TECIDO 

GABARDINE COR CINZA CLARO COM A 
LOGOTIPO DO HOSPITAL EM 5 CORES 

UNIDADE 20 109.9667 2.199,40 

008 CAMISA MODELO POLO MANGA CURTA 

MASCULINA, (MOTORISTA) COR AZUL 

MARINHO 

UNIDADE 15 64.0800 961,20 



 
 

 

009 CAMISA MODELO POLO MANGA LONGA 

ABERTA (MASCULINA) (MOTORISTA) COR 

AZUL MARINHO 

UNIDADE 10 72.4667 724,70 

010 CAMISA SOCIAL MANGA CURTA, 50% 
ALGODÃO E 50% POLIESTER RECEPÇÃO COR 

AZUL ROYAL COM A LOCOTIPO DO HOSPITAL 

EM 5 CORES (MASCULINA) (RECEPÇÃO NOITE) 

UNIDADE 6 92.5333 555,18 

011 CAMISA SOCIAL MANGA CURTA, 50% 
ALGODÃO E 50% POLIESTER RECEPÇÃO COR 

AZUL ROYAL COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL 

EM 5 CORES (FÁRMACIA) 

UNIDADE 12 104.8667 1.258,44 

012 CAMISA SOCIAL MANGA CURTA, 50% 
ALGODÃO E 50% POLIESTER RECEPÇÃO COR 

AZUL ROYAL COM A LOGOTIPO DO HOSPITAL 

EM 5 CORES (FEMININO) (RECEPÇÃO DIA) 

UNIDADE 20 104.8667 2.097,40 

013 CAMISA SOCIAL MANGA LONGA ABERTA COR 
AZUL ROYAL (FEMININA) RECEPÇÃO DIA 

UNIDADE 10 104.8667 1.048,70 

014 CAMISA SOCIAL MANGA LONGA ABERTA COR 

AZUL ROYAL (MASCULINA) (RECEPÇÃO 

NOITE) 

UNIDADE 6 104.8667 629,22 

015 CAMISA SOCIAL MANGA LONGA ABERTA COR: 
VERDE CLARO (FARMÁCIA) 

UNIDADE 8 104.8667 838,96 

016 CAMISETA AGENTES COMUNITÁRIOS DE 

ENDEMIAS COM ALTA PERFORMANCE, TIPO 

SEGUNDA PELE (CAMADA BASE), MODELO 
UNISSEX COM MANGA LONGA E GOLA 

CARECA. O PRODUTO DEVE SER 

CONFECCIONADO COM TECNOLOGIA TÊXTIL 
VOLTADA PARA O USO OPERACIONAL, 

ESPORTIVO OU SOB UNIFORMES, 

GARANTINDO CONFORTO E SEGURANÇA AO 
USUÁRIO. 1. COMPOSIÇÃO E ESTRUTURA DO 

TECIDO. MATERIAL: MALHA TECNOLÓGICA 

COMPOSTA POR POLIAMIDA (MÍNIMO DE 85%) 
E ELASTANO (MÁXIMO DE 15%). GRAMATURA: 

ENTRE 140 G/M² E 180 G/M², CONFERINDO 

LEVEZA, ELASTICIDADE E RESISTÊNCIA. 
ELASTICIDADE: BIDIRECIONAL, PERMITINDO 

MOLDAGEM ANATÔMICA AO CORPO SEM 

CAUSAR COMPRESSÃO EXCESSIVA OU 
LIMITAR MOVIMENTOS.PROPRIEDADES E 

TECNOLOGIAS OBRIGATÓRIAS PROTEÇÃO 

SOLAR: FATOR DE PROTEÇÃO ULTRAVIOLETA 
FPS 50+ PERMANENTE (LAUDO TÉCNICO 

COMPROVANDO PROTEÇÃO UVA E UVB). 

GESTÃO DE UMIDADE: TECNOLOGIA DE 
SECAGEM RÁPIDA (DRY/SMART SWEAT) PARA 

DISPERSÃO EFICIENTE DO SUOR. 

TOQUE TÉRMICO: PROPRIEDADE DE 
REGULAÇÃO TÉRMICA (FRESCOR NO CALOR E 

ISOLAMENTO LEVE NO FRIO).TRATAMENTO 

ODOR: TECNOLOGIA COM AÇÃO 
BACTERIOSTÁTICA/ANTIMICROBIANA PARA 

EVITAR A PROLIFERAÇÃO DE ODORES DA 
TRANSPIRAÇÃO. 3. ACABAMENTO E COSTURA 

TIPO DE COSTURA: COSTURAS PLANAS DO 

TIPO FLAT SEAMER (OU SIMILAR) PARA 
EVITAR O ATRITO E ASSADURAS NA PELE. 

UNIDADE 12 86.6667 1.040,04 



 
 

 

GOLA E PUNHOS: ACABAMENTO EM DEBRUM 

DO PRÓPRIO TECIDO COM ELASTICIDADE 

REFORÇADA. ETIQUETA: ESTAMPADA 
DIRETAMENTE NO TECIDO (SILKADA) OU 

TERMO-TRANSFERIDA, PROIBIDO O USO DE 

ETIQUETAS SUSPENSAS QUE CAUSEM 
IRRITAÇÃO.INSCRIÇÃO TRASEIRA: BORDADO 

EM ALTA DEFINIÇÃO COM OS DIZERES: 

"AGENTE DE COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS”. 
LOGOTIPOS FRONTAIS: APLICAÇÃO DO 

BRASÃO DO MUNICÍPIO DO LADO ESQUERDO 

DO PEITO E O LOGOTIPO OFICIAL DO SUS 

(SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE) DO LADO 

DIREITO E SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE. QUALIDADE DA ESTAMPA: FIOS COM 
FIXAÇÃO RESISTENTE A LAVAGENS 

INDUSTRIAIS E QUÍMICAS CONSECUTIVAS, 

SEM RACHAR OU DESBOTAR. COR: CINZA 

017 COLETE OPERACIONAL DE IDENTIFICAÇÃO, 
MODELO UNISSEX, COM MÚLTIPLOS BOLSOS 

UTILITÁRIOS, DESTINADO AO USO DIÁRIO DE 

AGENTES COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS. A 
PEÇA DEVE SER CONFECCIONADA EM 

MATERIAL DE ALTA RESISTÊNCIA, 

PROJETADA PARA LONGOS PERÍODOS DE 
TRABALHO EM AMBIENTE EXTERNO E SOB 

DIVERSAS CONDIÇÕES CLIMÁTICAS. 

COMPOSIÇÃO E ESTRUTURA DO TECIDO 
MATERIAL BASE: TECIDO TIPO BRIM (100% 

ALGODÃO) COM GRAMATURA MÍNIMA DE 230 

G/M².RESISTÊNCIA: ALTA RESISTÊNCIA A 
RASGOS, ABRASÃO, DESBOTAMENTO E 

TRAÇÃO MECÂNICA. RESPIRABILIDADE: 

TECIDO COM TRAMAS QUE PERMITAM A 
TROCA TÉRMICA, IDEAL PARA EXPOSIÇÃO 

CONTÍNUA AO SOL. DESIGN, MODELAGEM E 

FUNCIONALIDADE FECHAMENTO CENTRAL: 
ZÍPER FRONTAL DE ALTA RESISTÊNCIA 

(NÚMERO 5 OU SUPERIOR), EM NYLON OU 

METAL, NA COR DO TECIDO. BOLSOS 
FRONTAIS INFERIORES: 2 BOLSOS GRANDES 

COM FOLE (EXPANSÍVEIS), FECHAMENTO EM 

LAPELA COM VELCRO, PARA GUARDA DE 
CROQUIS, PRANCHETAS E TUBOS DE ENSAIO. 

BOLSOS FRONTAIS SUPERIORES: 1 BOLSO 

PARA RÁDIO/SMARTPHONE E 1 BOLSO COM 
DIVISÓRIAS PARA CANETAS E LANTERNA DE 

BOLSO.AJUSTES: REGULADORES LATERAIS 

EM FITA DE POLIAMIDA COM FIVELAS 
PASSANTES (OU BOTÕES DE PRESSÃO), 

PERMITINDO AJUSTE AO CORPO DO USUÁRIO. 
INSCRIÇÃO TRASEIRA: BORDADO EM ALTA 

DEFINIÇÃO COM OS DIZERES: "AGENTE DE 

COMUNITÁRIOS DE ENDEMIAS”. LOGOTIPOS 
FRONTAIS: APLICAÇÃO DO BRASÃO DO 

MUNICÍPIO DO LADO ESQUERDO DO PEITO E O 

LOGOTIPO OFICIAL DO SUS (SISTEMA ÚNICO 
DE SAÚDE) DO LADO DIREITO E SECRETARIA 

MUNICIPAL DA SAÚDE. QUALIDADE DA 

ESTAMPA: FIOS COM FIXAÇÃO RESISTENTE A 
LAVAGENS INDUSTRIAIS E QUÍMICAS 

CONSECUTIVAS, SEM DESBOTAR. COR: AZUL 

UNIDADE 12 181.3433 2.176,08 

VALOT TOTAL= R$ 21.964,00 

 



 
 

 

8. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução  

Considerando a natureza do objeto e a necessidade de garantir a padronização dos 

uniformes destinados aos servidores do Hospital Municipal Dr. Armando Ribeiro e aos 

Agentes de Combate às Endemias, não se mostra conveniente o parcelamento da solução 

em itens para fins de adjudicação a fornecedores distintos. 

A contratação de forma global visa assegurar a uniformidade dos materiais, tecidos, 

cores, modelagens, acabamentos e demais características dos uniformes, preservando a 

identidade visual e a adequada padronização dos profissionais pertencentes às 

respectivas categorias. 

O fracionamento da contratação entre diferentes fornecedores poderia resultar em 

divergências na qualidade, tonalidade, padrão de acabamento, modelagem e identidade 

visual das peças, comprometendo a uniformidade pretendida pela Administração, 

especialmente considerando que os uniformes serão utilizados como elemento de 

identificação funcional dos servidores perante a população e os usuários dos serviços 

públicos. 

Dessa forma, o agrupamento dos itens em lote único, com adjudicação pelo critério de 

menor preço global, mostra-se tecnicamente adequado e compatível com o interesse da 

Administração, uma vez que permite que todos os uniformes sejam confeccionados sob 

um mesmo padrão e por um único fornecedor, facilitando também a fiscalização, o 

recebimento e o controle da qualidade dos produtos. 

Assim, embora o parcelamento seja, em regra, medida destinada a ampliar a 

competitividade, no presente caso o não parcelamento encontra justificativa na 

necessidade de assegurar a padronização e a uniformidade dos uniformes, consideradas 

as características específicas da solução pretendida. 

9. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes  

Para esta solução não há contratações que guardam relação/afinidade/dependência com 

o objeto da compra/contratação pretendida, sejam elas já realizadas ou contratações 

futuras. 

 

10. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento  

A contratação pretendida não está prevista no Plano de Contratações Anual do 

Município, considerando que esse planejamento ainda não foi implantado no município. 

 

11. Resultados Pretendidos  



 
 

 

12. Com a contratação, pretende-se garantir o fornecimento regular de uniformes 

padronizados aos servidores do Hospital Municipal Dr. Armando Ribeiro e aos Agentes 

de Combate às Endemias, assegurando a adequada identificação funcional, a 

uniformidade da apresentação e a disponibilização de vestimentas compatíveis com as 

atividades desempenhadas. Busca-se, ainda, manter a padronização de cores, tecidos, 

modelagens e acabamentos, mediante contratação global, bem como atender às 

necessidades de reposição durante a vigência do Registro de Preços, proporcionando 

maior eficiência na gestão, no controle e na fiscalização dos materiais adquiridos, com 

utilização racional dos recursos públicos. 

 

13. Providências a serem Adotadas  

Para contratação pretendida necessário se faz a realização de procedimento licitatório. 

 

14. Possíveis Impactos Ambientais  

Não foram elaborados estudos acerca do impacto ambiental da execução dos serviços. 

 

15. Declaração de Viabilidade  

Conclui-se, com o presente estudo preliminar, que a contratação da solução supracitada, 

consistente no registro de preços para futura e eventual aquisição uniformes destinados 

aos servidores do Hospital Municipal Dr. Armando Ribeiro e aos Agentes de Combate 

às Endemias mostra-se tecnicamente viável e plenamente necessária para o adequado 

funcionamento dos serviços públicos. 

 

 

Bom Jardim de Minas/MG, 20 de agosto de 2026. 

 

 

 

Eliana Maria Nunes 

Secretária Municipal de Saúde 

 

 

 

 


