PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO

AV. PREFEITO SEBASTIAO FERNANDES, 479 - CENTRO - FONE (31) 3621-1000 - FAX: (31) 3621-2560
CEP: 33.200-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025
Processo Administrativo n°. 004 -2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

O MUNICIPIO DE VESPASIANO, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na
Avenida Prefeito Sebastido Fernandes, n° 479, bairro Centro, CEP: 33.200-322,
Vespasiano/MG, inscrito no CNPJ n° 18.715.425/0001-42, representado pelo Secretéario
Municipal de Administracdo, Delegatario Autorizado pelo Decreto Municipal n°® 10.052/24,
MARCOS VINICIUS DE SOUZA LIMA, torna publico o presente edital de CREDENCIAMENTO
que se regerd pela Lei Federal n°® 14.133/2021 aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposi¢cdes contidas na Lei Complementar n® 123/2006 e respectivas
alteracBes, demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como nos termos deste
edital, Termo de Referéncia e seus anexos, que deles fazem parte integrante:

Decreto Federal n°® 8.373/2014, que instituiu o Sistema de Escrituracao Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), bem como
das legislacfes enormas regulamentares vigentes relativas a seguranca e
saude no Trabalho (SST), do controle médico de saude ocupacional
estabelecido na NR 7, e de prevencédo de riscos ambientais estabelecidos na
NR 9, dentre outras, do Ministério do Trabalho , com fulcro no processo
administrativo n°. 001-2025, de Inexigibilidade de Licitacdo, conforme dispbde o Art. 74,
inciso IV, c/c Art. 79, | e 88, da Lei n® 14.133/2021,

1. OBJETO

1.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento universal de pessoas juridicas
para prestacdo de servicos especializados em medicina ocupacional e seguranca do
trabalho, conforme Tabela de Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do
Trabalho, do anexo |, que serdo prestados de acordo com as necessidades do municipio.

1.1.1. Os procedimentos para credenciamentos sao aqueles estabelecidos na Tabela de
Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho, do anexo I, deste
edital.

1.2. Os servigos serdo remunerados pelos valores, cédigos e descricdes constantes na
Tabela vigente de Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho, do
anexo |, deste Edital,

1.3. As execucdes dos servigos credenciados se submetem as legislagbes, consignadas
no predmbulo deste Edital, nas legislacOes sanitarias federal, estadual mineira, portarias
e instrugdes normativas expedidas pelo Ministério da Saude, pela Secretaria de Estado da
Saude de Minas Gerais, e legislacOes correlacionadas, de procedimentos em medicina
ocupacional e seguranca do trabalho.
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Compreendendo o0s servigos relacionados na tabela, do Anexo |, dentre outros
procedimentos relacionados ao objeto consignado, nos termos deste Edital e do Termo de
Credenciamento, e seus anexos.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

2.1. Poderéo participar deste CREDENCIAMENTO publico as pessoas juridicas de direito
publico ou privado, cuja classificacdo de atividade econémica (CNAE) corresponda ao
objeto deste Edital e, cumulativamente:

2.1.1. Possuam unidades de atendimento regularmente licenciadas e habilitada a
realizacdo dos procedimentos estabelecidos no objeto deste edital, e localizadas dentro
da area geogréfica de abrangéncia do Municipio;

2.1.2. Oferecam prestacéo de servico em medicina ocupacional e seguranca do trabalho
dos itens constantes na Tabela, do anexo |, deste edital,

2.2. A pessoa juridica interessada em credenciar-se para a realizacao dos servicos, objeto
deste Edital, serdo representada(s) pela(s) pessoa(s) fisica(s), conforme estabelece o seu
contrato social ou documento equivalente, ou por mandatario legalmente constituido para
este fim especifico;

3. DOCUMENTOS

3.1.0 recebimento de “Habilitagao” dos interessados em credenciar-se deverdo ser
protocolizados a partir das [14h00m (quatorze horas) do dia 25/03/2025 jha plataforma
da plataforma de licitag@es Licitar Digital, site: www.licitardigital.com.br

3.2.- As comunicagdes referentes ao certame serdo publicadas no site
www.vespasiano.mg.gov.br, na aba de licitacdes e também estardo disponiveis para
acesso no site wwwe.licitardigital.com.br, onde poderao ser consultadas as atas com
todas as informacdes e atos do certame. As demais condi¢cdes constam do presente
edital, seus Anexos.

3.3..

I Salvo as certiddes emitidas por érgaos oficiais (federal, estadual, municipal,
judiciario, INSS, FGTS-CEF, dentre outros), com validade ndo superior a 60 (sessenta)
dias), os demais documentos deverao ser legivelmente dos originais ou cépia autenticada
por cartorio competente, para conferéncia, que deverdo ser entregues - Cédula de
identidade e Cadastro de Pessoa Fisica-CPF, do socio administrador, ou representante
legal, e dos profissionais vinculados ao objeto do presente edital;

Il - Instrumento procuratério valido, outorgado ao representante legal, se for o caso;

Il - Registro comercial, no caso de empresa individual;

IV - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores; no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

V - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagcdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

VI - Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral de Pessoa Juridica no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica—CNPJ/ME;

VII - Prova de inscrigdo no cadastro de contribuinte municipal relativo ao domicilio ou sede
do credenciado ou Alvara de localizacao vigente, pertinente ao seu ramo de atividade e
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compativel com o objeto deste edital e do termo de credenciamento;

3.3.1. Certiddo Negativa de Débitos (CND) ou Certiddo Positiva de Débitos com Efeitos
de Negativa (CPD-EN), comprovando a regularidade fiscal do prestador de servicos, tais
como:

| - CND de tributos Federais e da Divida Ativa da Unido (Certiddo Conjunta PGFN/RFB);

Il - CNDs de tributos Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, na forma da
lei;

lIl - Certiddo de Regularidade Fiscal-CRF do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

V - Certiddo negativa de faléncia ou recuperacédo judicial expedida, nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias contados do protocolo do requerimento de cadastramento, pelo
distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica e da filial, se este for o caso;

VI - Alvard sanitério vigente, da sede ou filial da credenciada, expedido pela vigilancia
sanitaria competente, salvo se dispensado por for¢ca de legislacdo federal, estadual ou
municipal,

VII - Declaracdo que contenha o nome dos profissionais que realizardo os atendimentos,
suas profissbes e especialidades, conforme o caso, e nimero do respectivo registro
profissional de classe (CRM, CBO ou documento equivalente), assinada pelo responsavel
legal da empresa Requerente;

VIII - Certificado de responsabilidade técnica emitido pelo Conselho Regional da categoria
e do responsavel técnico pela execucao dos servicos, anexando cépia de documento com
foto, do diploma, titulos, certificados, carteira profissional e curriculo vitae resumido, dentre
outros);

IX - Registro da pessoa juridica e fisica no respectivo Conselho de Classe da categoria;

X — Dados bancérios contendo o nome da instituicdo, nimero da agéncia, numero da
conta corrente em nome da pessoa juridica Requerente;

XI - Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) do
municipio de localizacéo ou protocolo de sua solicitacéo, se for o caso;

XIl - Declaracdo de néo suspencéao e de idoneidade para contratar com a administracéo
publica, nos termos da lei n°. 14.133/2021;

XIlI- declaragdo de cumprimento do inciso 1V, art. 63, lei 14.133/21;

XIV - Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da constituicdo
federal de 1988;

XV - Termo declaratério de responsabilidade técnica;

XVI - Declaracao de utilizacdo de endereco eletronico para efeitos de recebimento de
informacgdes, comunicacdes, notificacdes e intimacdes administrativas;

XVIlI Declaragao de n&o parentesco com vinculo direto ou indireto, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e que seus socios ou profissionais preposto
nao possuem vinculo direto ou indireto com a PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG.
XVIII - Outros documentos que poderéo ser exigidos pela administracéo.
3.3.2. Todos os documentos deverdo ser assinados através de assinatura digital baseada
em certificado digital emitido por autoridade certificadora credenciada na Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), ou assinatura eletrbnica de uso pessoal e
intransferivel, mediante prévio cadastramento de acesso a sistemas operacionais de
usuarios e senhas, para firmar documento eletrénico ou digital, ou por assinatura do portal
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GOV.BR (Lei n° 14.063/2020).

4. PROCEDIMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. Mediante a apresentacdo de requerimento de credenciamento e dos documentos
exigidos, conforme estabelece este edital e a minuta do termo de credenciamento, a
pessoa juridica sera convocada para assinar o respectivo termo de credenciamento para
a prestacao de servigos contemplados na respectiva tabela;

4.2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG decidira sobre o deferimento ou
ndo no prazo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da entrega dos documentos, suspendendo-
se a fluéncia deste prazo no caso de necessidade de complementacdo da documentacao
entregue ou por questdes supervenientes;

4.3. A administracdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG observara a
ordem de apresentacao do requerimento para credenciamento;

4.4. A prestacdo dos servicos da pessoa juridica credenciada sera fiscalizada, pelo
municipio, que informara o devido fiscal de contratacéo.

4.5. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento da
pessoa juridica que deixar de atender ao interesse do municipio e/ou descumprir as
obrigacbes e exigéncias estabelecidas no Edital e no respectivo Termo de
Credenciamento.

5. VIGENCIA E PRORROGAGAO

5.1. O presente edital de CREDENCIAMENTO Publico entrara em vigéncia na data da
sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios AMM/MG, e manterd cadastramento
permanente de novos interessados para o credenciamento de pessoas juridicas
interessadas, cujo término ocorrerd somente mediante recomendacao da Administracao
da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG ou por ato resolutivo da
administracao devidamente justificado;

5.2. O Termo de Credenciamento, decorrente deste CREDENCIAMENTO publico, iniciara
a contar da publicacdo do seu extrato no Diario Oficial dos Municipios e poderdo ser
prorrogados sucessivamente e automaticamente a cada exercicio financeiro, limitado a 10
(anos) anos, a critério da administracdo, se as condi¢cdes e 0s precos permanecerem
vantajosos para a sua manutencao, permitida a negociacdo com os credenciados ou a
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extincdo do termo de credenciamento, sem 6nus para qualquer das partes, e vigorara até
o cumprimento, pela credenciada de todos os servicos em andamento até a sua
finalizacéo, e do recebimento dos seus respectivos créditos;

5.3. A continuagdo da prestacdo dos servigos credenciados fica condicionada a vigéncia
dos respectivos créditos orcamentarios, bem como a comprovacéo, da credenciada, da sua
regularidade fiscal, social e trabalhista, nos termos deste Edital e da Lei n°. 14.133/2021,
e se persistem as condi¢des técnicas e sanitarias;

5.4. Nao comprovada a regularidade dos documentos exigidos neste edital e na lei n°.
14.133/2021, a relacao juridica podera ser suspensa ou rescindida, observando-se, no
gue couber, as clausulas e condi¢do deste edital e do termo de credenciamento;

5.5. Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade
operativa da credenciada podera ensejar a revisdo das condi¢fes estipuladas ou o
cancelamento do termo de credenciamento;

5.6. O termo de credenciamento também podera ser cancelado ou reincidido
unilateralmente pelo Municipio por motivos supervenientes e caso o(s) procedimento(s)
firmado(s) for excluido da Tabela por recomendacéo da administracdo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG, sem prejuizo dos procedimentos em cursos, nao
cabendo, no caso, qualquer tipo de indenizacdo ou 6nus a PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG.

6. PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado, mensalmente, subsequente ao més dos servigos
prestados, considerando o quantitativo de procedimentos efetivamente realizados ao
municipio, e de acordo com os valores estipulados na respectiva Tabela consignada neste
edital, na época da emissédo da Ordem de Servi¢cos- OS;

6.2. O pagamento sera realizado até o 30° (trigésimo) dia apds a apresentacdo da Nota
Fiscal/fatura, que discriminard os servicos prestados e tributos pertinentes, e do boleto
bancario, devidamente acompanhada das respectivas ordem(ns) de servico(s) e
comprovacdo dos servicos realizados, devidamente reconhecido e assinados pelo
secretario municipal da pasta correspondente, pelo gestor(a) do municipio correspondente
e pela credenciada;

6.3. Os pagamentos serdo realizados com base no quantitativo de procedimentos
efetivamente realizados e de acordo com a Tabela correspondente e estardo sujeitos a
comprovagdo da regularidade, fiscal social e trabalhista da credenciada, estabelecido
neste Edital, sob pena de suspensdo dos pagamentos, até que a regularidade seja
comprovada;

6.4. Os pagamentos serdo realizados mediante boleto bancéario emitido pela credenciada.
Caso néo for emitido o respectivo boleto bancario, o pagamento sera efetuado através de
transferéncia bancaria ou PIX, a crédito na conta da credenciada, por esta indicada,
correndo por conta desta as despesas com tarifas bancarias, que podera ser deduzida
dos devidos créditos, salvo se houver isen¢édo do banco ou instituicdo correspondente;
6.5. Os pagamentos decorrentes da execucdo dos servigos correrao por conta de recursos
financeiros, do municipio;
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6.6. As despesas decorrentes do presente Termo de Credenciamento serdo atendidas por
dotacdo orcamentéria constante no exercicio financeiro, FICHAS : 212, 145, 328 e 413.

1. ATUALIZA(;AO MONETARIA E DO REAJUSTE
7.1. Os valores dos procedimentos firmados neste instrumento somente serdo reajustados
por ato da administragdo do CREDENCIADOR, observando-se as ofertas e valores de
mercado, e em conformidade co a Lei 14.133/2021.

8. CONDICOES PARA A EXECUCAO E PRESTACAO DE SERVICO
8.1. Os servicos credenciados deverdo ser prestados, pela credenciada, no seu
estabelecimento préprio, na forma remota ou in loco, conforme o caso e necessidade do
municipio, e sob Unica e exclusiva responsabilidade da credenciada;
8.2. O(s) servico(s) sera(do) prestado(s) pela CREDENCIADA, nos termos deste
instrumento e do Termo de Credenciamento (anexo Xl), por encaminhamento da
Secretaria Municipal do municipio, através de Ordem de Servico-OS/Nota de Autorizacao
de Fornecimento-NAF, por indicacdo e encaminhamento da secretaria municipal
correspondente, em formulario préprio do municipio, devidamente autorizada;
8.3. A(s) Ordem(s) de Servico(s)-OS, sera(do) emitida(s), de acordo com as suas
demandas e indicacoes;
8.4. APREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG se reserva do direito de fiscalizar
a prestacdo dos servicos, podendo descredenciar e/ou cancelar o termo de
credenciamento, conforme estabelecido neste Edital e no Termo de Credenciamento;
8.5. A CREDENCIADA néo tera direito de exigir qualquer quantitativo fisico ou financeiro
minimo para se credenciar;
8.6. E admitida a sub-rogacéo das obrigacdes e direitos da pessoa juridica credenciada,
nos casos de alteracdo do contrato social, fusdo, cisdo ou incorporagcdo da mesma,
ressalvada a anuéncia do municipio, e desde que a sucessora preencha os requisitos de
habilitacdo técnica e juridica, comprovando sua regularidade fiscal e trabalhista, além da
habilitacédo técnica, mediante a apresentacdo dos documentos exigidos neste edital ou no
Termo de Credenciamento.

9. SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES
9.1. A CREDENCIADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infracoes:
| - dar causa a inexecucéo parcial do credenciamento;
Il - dar causa a inexecucdo parcial do credenciamento que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;
lIl - dar causa a inexecucao total do credenciamento;
IV - ensejar o retardamento da execuc¢é&o ou da entrega do objeto credenciado sem motivo
justificado, que devera ser disponibilizado imediatamente a entrega da ordem de compra;
V - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o credenciamento ou
prestar declaracao falsa durante a sua execucao;
VI - praticar ato fraudulento na execuc¢éo do credenciamento;
VIl - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

IX - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao responsavel pela(s) infracdo(6es) administrativa(s) previstas
neste instrumento, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos
gue dela provierem para a Administracéo Publica, a implantacdo ou o aperfeicoamento de
programa de integridade, conforme normas e orientacbes dos 6rgdos de controle, as
seguintes sancoes:

| — Adverténcia, que sera aplicada quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;

Il — Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 30% (trinta por cento) calculada sobre a
média dos faturamentos realizados nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao fato que
ensejou a infracéo, aplicada a CREDENCIADA por qualquer das infrac6es administrativas
previstas no caput desta Clausula;

lll - impedimento de licitar e contratar, que ser& aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, lll e IV, do caput esta Clausula, quando néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedirAd a Contratada de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta dos entes federativos
consorciados a esta entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, serd aplicada ao responséavel
pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, XI e XII, bem como pelas
infragcBes administrativas previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VIl do caput desta Clausula,
gue justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancéo referida inciso Ill, do
81°, desta Clausula, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

9.3. As sancdes estabelecidas no item 9, sera precedida de andlise juridica e observara
as seguintes regras:

| — As sancdes estabelecidas no Inciso IV, sera aplicada, exclusivamente, autoridade
méxima da entidade;

Il — As sancfes estabelecidas no Inciso I, Il e lll, ser& aplicada pelo Secretario Municipal
de Administracdo da entidade, autoridade competente das atribuicdes administrativas;
9.4. As sanc0Oes previstas nos incisos |, Ill e IV do 9.2, desta Clausula, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso ll;

9.5. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo a credenciada, além da perda
desse valor, a diferenca sera cobrada da credenciada e, ndo ocorrendo o pagamento no
prazo assinalado, sujeitar-se-a a execucao judicialmente;

9.6. A aplicacdo das sanc0Oes previstas nesta Clausula ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica ou ao
municipio, conforme o caso estabelecido neste instrumento ou na legislagcéo
correspondente;

9.7. A imposicao das penalidades previstas nessa clausula dependera da gravidade do
fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situacao e circunstancia objetiva em
gue ocorreu e dela sera notificada a CONTRATADA através da rede mundial de
computadores, por e-mail por esta indicada, ou, alternativamente, outra forma capaz de
caracterizar a mora;

Pagina 7 de 48


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art155ii

10.8.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO

AV. PREFEITO SEBASTIAO FERNANDES, 479 - CENTRO - FONE (31) 3621-1000 - FAX: (31) 3621-2560
CEP: 33.200-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

9.8. A multa que vier a ser aplicada sera comunicada a CREDENCIADA, e o respectivo
montante serd descontado pelo CREDENCIADOR dos pagamentos devidos, ficando
garantido o pleno direito ao contraditério e ampla defesa em processo administrativo
regular;

9.9. Aimposicao de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula néo ilidira o direito
do CREDENCIADOR de exigir indenizacdo pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para 0 municipio, aos entes, seus funcionarios/colaboradores,
usuarios e terceiros, sem prejuizo da responsabilidade criminal.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao serdo credenciadas as empresas que deixarem de atender quaisquer das
disposicOes deste Edital,

10.2. Havendo necessidade, a documentacdo enviada pela pessoa juridica podera ser
complementada em prazo estipulado pelo municipio, sob pena de n&o credenciamento;
10.3. Nenhuma pessoa juridica credenciada fara jus a qualquer reivindicacdo ou
indenizacdo em caso de descredenciamento, seja por anulagéo ou revogacao do presente
CREDENCIAMENTO publico.

10.4. As comunicacgdes, informacdes, notificacdes, intimacbes e imposicbes de
penalidades demandadas pelo CREDENCIADOR, serdo realizadas através da rede
mundial de computadores (internet), no endereco eletronico (e-mail) fornecido pela
CONTRATADA;

10.5. As manifestacdes, pedidos de informacgdes, pedidos de reconsideragcédo, defesas
prévias e recursos administrativos emitidos pela CREDENCIADA seréo recebidos pelo
CREDENCIADOR, através da rede mundial de computadores (internet), no endereco
eletrbnico: administracao@vespasiano.mg.gov.br;

10.5.1. Em hipotese alguma serd recebido documentos na forma fisica, salvo os
documentos originais requeridos pela administracdo para conferéncia, nos termos
estabelecidos no item 3.1.2.

10.6. O Termo de Credenciamento para a prestacao de servicos em medicina ocupacional
e seguranca do trabalho, devidamente assinado pela requerente, caracterizara anuéncia
das clausulas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e no Termo de Credenciamento;
10.7. Quaisquer elementos, informagdes e esclarecimentos relativos a esta licitagdo ou
cépia do edital, poderéo ser obtidos, de segunda a sexta-feira, na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG, no horario das 12:00h as as 18:00h, no Setor de
LicitacGes da Prefeitura de Vespasiano/MG, localizada na Avenida Prefeito Sebastido
Fernandes, n°® 479, bairro Centro, Vespasiano/MG. telefone n. 31 3629 9800, ou e-mail:
administracao@vespasiano.mg.gov.br ou vanderson.pregoeiro@yahoo.com.br;

Este edital estd disponivel no site oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG, disponivel em: https://www.vespasiano.mg.gov.br/licitacoes. Os
casos omissos neste Edital seréo resolvidos conforme a legislacéo pertinente.

11. ANEXOS

Fazem parte deste edital:

11.1. Anexo | — Tabela de Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do
Trabalho da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/;

11.2. Anexo Il - Requerimento de credenciamento;

11.3. Anexo lll - Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo;
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11.4. Anexo IV — Declaragao de cumprimento do dispositivo do inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicao Federal de 1988;

11.5. Anexo V - Termo declaratorio de responsabilidade técnica;

11.6. Anexo VI — Declaracéo de dados bancarios;

11.7. Anexo VIl — Declaracao de utilizacao de endereco eletrénico;

11.8. Anexo VIII — Declaracdo de conhecimento das informagfes e condigdes para o
credenciamento;

11.9. Anexo IX - Declaracdo de ndo parentesco e inexisténcia de vinculo;

11.10. Anexo X - Declaracao de néo ofertar procedimentos com preco inferior ao da
tabela da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG;

11.11. Anexo Xl — Autorizacéo para operacao do sistema;

11.12. Anexo Xll — Minuta do Termo de Credenciamento;

11.12.1. Anexo | do Termo de Credenciamento;

11.13. Anexo Xlll declara¢do de cumprimento do inciso iv, art. 63, lei 14.133/21

Vespasiano, 05 de fevereiro de 2025.
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ANEXO |

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG/2025
Processo Administrativo n°. 004 -2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA
MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

1- DEFINICAO DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a REGISTRO DE PRECO PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO, VISANDO A REALIZAGCAO DE
EXAMES OCUPACIONAIS, LAUDOS E PERICIAS MEDICAS PARA
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE VESPASIANO, EM ATENDIMENTO AS
NORMAS TRABALHISTAS VIGENTES.

2- Especificacao dos Produtos e condicoes tecnicas

2.1- A especificacao dos itens e os quantitativos e as condicdes tecnicas:

Descricao unidade Vr unitario | Vr total
- PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO | 150
DE RISCOS AMBIENTAL

Elaboragao do documento base com
apresentacdo de relatérios conclusivos de
procedimentos, incluindo anexos,
pareceres e recomendacoes técnicas e de
engenharia

conforme Portaria 3214 / 78, Visitas
Técnicas para levantamento de riscos Ino
ambiente

de trabalho, Ratreamento de todos os
riscos a que estdo expostos os funcinarios
com o objetivo de solucionar problemas

ambientais e sugerir solugoes.
696,09 104413,5

LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDIGCOES | 20
DO AMBIENTE DE
TRABALHO.

DOSIMETRIA DE RUIDO.
Inclusive ART - Anotacido de
Responsabilidade Técnica. 112,7133 2254,266
LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES | 20
DO AMBIENTE DE TRABALHO.
.VIBRACAO DE MAOS E BRACOS Inclusive
ART - Anotacdo de Responsabilidade 346,3333 6926,666
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Técnica.
- LTCAT - LAUDO TECNICO DE 20
CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO.

.POEIRA METALICA Inclusive ART -
Anotacdo de Responsabilidade Técnica. 293,0666 5861,332
- LTCAT - LAUDO TECNICO DE 20
CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO.

.HIDRO —TINTA, TINER , AGUARRAZ
Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica. 380 7600
- LTCAT - LAUDO TECNICO DE 20
CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO.

.HIDRO — DIESEL E GASOLINA
Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica.. 380 7600
LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES | 20
DO AMBIENTE DE TRABALHO.
.BTX—=BENZENO, TOLUENO E XILENO.
Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica. 336,6666 6733,332
- LTCAT - LAUDO TECNICO DE 20
CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO.

. POEIRA

Inclusive ART - Anotacao de
Responsabilidade Técnica. 250,8333 5016,666
- LTCAT - LAUDO TECNICO DE 20
CONDICOES DO AMBIENTE DE
TRABALHO.

.VIBRACAO CORPO INTEIRO
Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica.. 292,3333 5846,666
LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES | 20
DO AMBIENTE DE TRABALHO.

. CALOR Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica.TRABALHO. 166,81 3336,2
LAUDO PERICULOSIDADE E 30
INSALUBRIDADE. POR UNIDADE -
Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica.

978,11 19562,2

- ORDEM DE SERVICO . 50
Instrugbes por escrito quanto as
Precaugbes para evitar acidentes do
trabalho ou doencgas ocupacionais.
A Ordem de Servico pode estar
contemplada em procedimentos de 45,7866 2289,33
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trabalho e outras instrucdes de SST.

- LEVANTAMENTO DE PERIGOS E 300
RISCOS ERGONOMICOS 1727,807 172780,7
- Emissao de PPP’s (Perfil 5000
Profissiogréafico Previdenciario)
Elaborac&o do documento
previdenciario PPP, com base nos
riscos ambientais e informacdes
administrativas fornecidas pela
contratante, de acordo com instrucdo
normativa n° 118/2005 do INSS, quando
da demissdo do empregado, contendo
informagdes administrativas, resumo da
vida laboral do trabalhador na empresa,
0S riscos existentes, entre outros. POR

FUNCIONARIO 38,3 153200
- CAT - COMUNICACAO DE 50
ACIDENTE DE TRABALHO 48,6666 2433,33

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE | 200
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL.

Elaboragé&o, implantagdo e monitoragéo,
incluindo a orientacdo pertinente e o
acompanhamento das acdes junto a
CONTRATANTE, em atendimento a

legislacdo que regula a matéria,
nos termos da Norma Regulamentadora
Sete (NR-7),

consubstanciado nos exames clinicos
periodicos, admissionais, demissionais,
de mudanca de funcdo e retorno ao

trabalho.

867,2333 130085
EXAME — ACIDO HIPURICO 1000 19,75 19750
EXAME — ACIDO METIL HIPURICO 1000 20,9333 20933,3
EXAME — ACUIDADE VISUAL 1000 23,79 23790
EXAME — AUDIOMETRIA 1000 25,958 25958
EXAME — AVALIACAO PSICOSOCIAL 1000 27 27000
EXAME — ELETROCARDIOGRAMA 1000 24,13 24130
EXAME ELETROENCEFALOGRAMA 1000 31,2633 31263,3
ASO - Atestado de Saude Ocupacional, | 4000
exigido pela NR 7 do MTE é o
comprovante que o empregado foi
avaliado em exame clinico médico
ocupacional, com finalidade de verificar
o estado fisico e mental do trabalhador,
avaliando se ele esta em condicfes de
exercer ou continuar exercendo
determinada funcdo. POR
FUNCIONARIO. 44 176000
EXAME GLICEMIA 1000 11,975 11975
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EXAME — HAV IgG, ANTI 500 62,15 31075
EXAME- HBC, 1gG, ANTI 500 37,4233 18711,65
EXAME- HBC, IgM, ANTI 500 44,6133 22306,65
EXAME- HBC, TOTAL, ANTI 500 49,95 24975
EXAME- HBS, ANTI 500 34,365 17182,5
EXAME- HBSAG 500 43,54 21770
EXAME- HCV, ANTI 500 43,3333 21666,65
EXAME- HEMOGRAMA 1000 11,69 11690
EXAME-RETICULOCITOS 1000 8,775 8775
EXAME-TRIGLICERIDES 1000 9,7375 9737,5
EXAME-VDRL 1000 9,8866 9886,6
SERVICOS EXTRAS .. 6000

POR

COLABORADORES/SERVIDORES.

- Convocagdo de Exames,

- Relatoério Anual,

- Guarda de Protuarios,

- Assessoria e orientagdo técnica em
medicina e Seguranca do Trabalho,
- Envio do e - Social SST.

2,6933 161598
VALOR TOTAL PARA CREDENCIAMENTO R$ R$ 1.356.113,29

CONDICOES TECNICAS

3.1- A variavel tempo de exposi¢do aos produtos quimicos, ruidos, vibracbes e outros
agentes fisicos e quimicos deverao ser caracterizados pelo Engenheiro de Seguranca
ou Médico do Trabalho contratado que deverao realizar entrevistas e observagao “in
loco” durante 0 acompanhamento das atividades com discricdo das atividades reais e
do processo de trabalho com exposicdo a agentes quimicos e fisicos de todas as
atividades operacionais do MUNICIPIO DE VESPASIANO. O tempo de exposi¢cao
devera ser caracterizado em horas diarias e semanal. O tempo de exposi¢cao aos
produtos quimicos, ruido, vibracdes e outros agentes fisicos e quimicos deverao ser
considerado na sustentacdo do Laudo Técnico que deve constar de relatérios, fotos
do ambiente e descricdo do processo de execucdo das atividades com conclusao
sustentada nos preceitos normativos de Seguranca e Prevencdo de Acidentes do
Ministério do Trabalho. A caracterizagdo do tempo de Exposi¢cdo é medida essencial,
de organizacdo do trabalho, para prevencdo de doencas ocupacionais como ja
definido pela comunidade académica e normas legais.

3.2- O modelo da planilha de levantamento e registro de dados sera fornecido pelo
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS do MUNICIPIO DE
VESPASIANO. Qualquer outra planilha que for apresentada pela contratada
devera ter aprovagcdo do DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS do
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MUNICIPIO DE VESPASIANO. Caso néo seja aprovada a planilha de registros de
dados do levantamento quantitativo ou qualitativo a contratada devera usar a
planilha padrdo MUNICIPIO DE VESPASIANO.

O processo de manipulacdo de exposicdo aos produtos quimicos e o ambiente
fisico deverado ser caracterizados detalhadamente. Os produtos quimicos deverao
ser caracterizados dentro dos parametros das normas brasileiras e ou normas
internacionais vigentes e atualizadas. O tempo de exposi¢cdo em horas semanais
deve ser preponderante para tomada de decisfes quanto a implementacdo de
protecdo coletiva e uso de EPI’s.

A contratada s6 podera iniciar as medi¢des quantitativas se houver necessidade.
Deve apresentar um relatorio sistematico e objetivo, antes de iniciar os trabalhos
de campo, com plano de trabalho de campo, descricdo dos equipamentos,
certificados de calibracdo dos equipamentos de medi¢cdo com numero de série e
todas as metodologias de medicdo ao Setor de Seguranca do Trabalho do
MUNICIPIO DE VESPASIANO para aprovacdo e ajustes técnicos caso seja
necessario.

A contratada deverd especificar a protecao respiratéria e levar em consideracao o
nivel de acdo conforme concentracdo avaliada do agente quimico ou fisico. As
recomendacdes de uso de EPI's sé podera ser feita depois que todas as
recomendacdes da implantacado das medidas de protecdo coletiva que minimizam
ou evitam o uso de EPI’s. A contratada devera observar se 0 agente quimico
hipoclorito de célcio ou outro agente quimico granulado gera poeiras e definir
protecdo respiratéria adequada para protecédo contra particulas de hipoclorito de
calcio ou outro agente quimico levando em consideracdo as caracteristicas do
ambiente operacional e o tempo de exposicdo diario e semanal.

A contratada devera, antes de iniciar os trabalhos e depois que o setor de
RECURSOS HUMANOS aprovar todas as metodologias e os equipamentos de
medicdo, caso necessario, realizar treinamento envolvendo servidores do RH,
membros da categoria e demais partes interessadas para orientacdo quando aos
critérios de medicéo, riscos bioldgicos, limites de tolerancia, tempo de exposicao,
tipo de agentes e concentracdo do agente quimico e fisico e caracterizacdo do
adicional de insalubridade ou periculosidade e responder as perguntas ou duvidas
dos funcionarios. Devera explanar sobre as medidas de protecdo coletiva e as
limitacdes do uso de EPI’s.

A contratada deve planejar as acbOes para o levantamento ambiental no
MUNICIPIO DE VESPASIANO dentro de um tempo minimo de 20(vinte) dias uteis
mais o0 tempo para treinamento, que deve ser ministrado antes do inicio dos
trabalhos de campo e logo depois de finalizar os trabalhos para todos funcionarios
interessados.
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3.8- Deverd a Contratada atualizar e executar os servigos dentro dos parametros das
normas técnicas e legais que poderao surgir durante a vigéncia do contrato.

CONTEUDO DO LAUDO TECNICO

Para garantir um trabalho que, de fato auxilie O MUNICIPIO na sua tomada deciséo e nas
demandas judiciais, o novo Codigo de Processo Civel (CPC), no Artigo 147, define o conteudo
basico de um Laudo Técnico.

4.

5.

a. Exposicao técnica e cientifica de cada posto de trabalho, quanto a exposi¢cao aos agentes
insalubres e periculosos;

b. Analise técnica ou cientifica realizada pelo profissional habilitado;
c. Indicagdo do método utilizado, esclarecendo-o e demostrando ser predominante
aceito pelos especialistas da area de conhecimento da qual se originou;

d. Resposta conclusiva a todos os requisitos apresentados pela Justica, pelas partes e pelo
6rgao do Ministério Publico.

IMPORTANTE ATENTAR AINDA QUE SEGUNDO O CPC:

No Laudo, o profissional habilitado deve apresentar sua fundamentagédo em linguagem simples
e com coeréncia logica, indicando como alcangou suas conclusdes;

E vedado ao profissional habilitado ultrapassar os limites de sua designacéo, bem

como emitir opinides pessoais que excedam o exame técnico ou cientifico do objeto em estudo;

Para o desempenho de sua func¢édo, o profissional habilitado e os assistentes técnicos podem
valer-se de todos 0s meios necessarios, ouvindo testemunhas, obtendo informagdes, solicitando
documentos que estejam em poder da parte, de terceiros ou em reparticdes publicas, bem como
instruir o laudo com planilhas, mapas, plantas, desenhos, fotografias ou outros elementos
necessarios ao esclarecimento do objeto de exposi¢cao em cada posto de trabalho insalubre ou
perigoso

- Da classificacdo do objeto

O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto >>>>>>>>>>
O objeto é classificado como bem/servico de natureza COMUM, tendo em vistaque seus
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital,por meio
de especifica¢cdes usuais de mercado.

Do prazo de vigéncia

O prazo de vigéncia do presente objeto sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado por
igual periodo, desde que comprovado o0 preco vantajoso, apos a realizacdode pesquisa de
precos que devera observar os procedimentos previstos na Legisl¢édo vigente.

No caso de prorrogacao do prazo de vigéncia da ata de registro de precos na forma prevista
no caput deste artigo, os quantitativos inicialmente fixados na licitagdo ou no instrumento
de contratacdo direta serdao integralmente renovados para o0 novo periodo de vigéncia.
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JUSTIFICATIVAS
PARA VEDACAO A PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

A decisdo de vedacao a participacdo de consorcios foi tomada com base na avaliacdo da
realidade do mercado e nos riscos inerentes a atuacdo de uma pluralidade de sujeitos
associados para a execucao do objeto.

Existem no mercado diversas empresas atuantes no ramo licitado que apresentam o
minimo exigido no tocante a qualificagdo técnica e econdmico-financeira, demonstrando
possuir condicdes suficientes para a execucdo de contratos dessa natureza. Logo, a
vedacéo a participacdo de consorcios, ndo tornara restrito o universo de possiveis licitantes
individuais ndo trazendo prejuizos a competitividade do certame, visto que, em regra, a
formacao de consorcios é admitida quando o objeto a ser licitado envolve questdes de alta
complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, nao teriam condi¢cdes
de suprir os requisitos de habilitacado do edital.

Entende-se que a execucdo da operacionalidade e gestdo do contrato a ser celebrado,
poderdo ser prejudicados, pois tornard mais complexa as atividades de fiscalizacao, a
logistica de execuc¢ao dos servigos, exigindo dispéndio de mais capital humano para garantir
a perfeita execucdo das atividades. Ademais a Administracdo do MUNICIPIO DE
VESPASIANO possui um numero limitado de servidores com capacidade técnica que
possam realizar a fiscalizacdo de contratos celebradoscom empresas consorciadas.

PARA JULGAMENTO POR LOTE

A forma de julgamento/adjudicacdo sera realizada por LOTE tendo em vistaque alguns
servicos estdo relacionados. Exemplo: funcbes que exigem laudo de audiometria para
demisséo ou contratacéo, a realizacdo de mais de um tipo de exame laboratorial, etc.

Com a contratacédo por lotes, é possivel que os servicos sejam realizados simultaneamente,
reduzindo o tempo de espera e melhorando a eficiéncia do atendimento, assegura que as
condi¢ces de locomocao e espera dos servidores sejam respeitadas e melhoradas.

A licitacdo em itens, com possibilidade de varios vencedores, demandaria que o servidor
percorresse mais de um local para conseguir concluir seu atendimento. Assim como a
pluralidade de fornecedores, dificultaria a fiscalizacdo dos servi¢os e o controle na emissao
de ordens pelo departamento de RH.

Ademais, a realizacdo dos Atestados de Saude Ocupacionais por um mesmofornecedor,
garante a seguranca de informacdes, a estrutura, a elaboracédo e formacédo de dossiés
meédicos ocupacionais de cada servidor.

Desta forma os lotes foram divididos conforme a interpendéncia dos servigos eo ramo de
atividade dos eventuais prestadores, de forma que a concorréncia néo reste prejudicada.

JUSTIFICATIVA PARA NAO CUMPRIMENTO DE COTA E/OU EXCLUSIVIDADE
ME/EPP/EQUIPARADAS

N&do sera possivel o cumprimento do preceituado no item Ill, do Art. 48, da Lei
Complementar 123/06, que estabelece, em certames para aquisicdo de bens de natureza
divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, pois 0 objeto da presente licitacdo se trata
daprestacao de servicos.
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Ademais, uma reserva de cotas para ME/EPPs pode ocasionar a prestagéo de servigos por
mais de um prestador, o que acarretaria em variagcdes na entrega dos servi¢os, nos prazos
de entrega, divergéncias de informaces, capacidades produtivas e logistica distintas. Isso
poderia comprometer e prejudicar a execucdo dos servicos que depende de umtrabalho
coordenado, ndo sendo assim, vantajoso para a Administragao do MUNICIPIO.

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de medicinado trabalho
se faz necessaria para atender as necessidades da Administracdo do MUNICIPIO DE
VESPASIANO em cumprir e fazer cumprir as disposi¢coes legais e regulamentares de
seguranca e saude do trabalho.

A contratacdo e demissao de servidores deve estar em conformidade com as normas
trabalhistas e de saude ocupacional, como a Norma Regulamentadora 7 (NR-7), que
estabelece a obrigatoriedade de exames médicos ocupacionais que sdo essenciais para a
prevencdo de doencas relacionadas ao trabalho. Além de exames admissionais e
demissionais,sdo necessarios também os periddicos, os de retorno ao trabalho e as pericias
médicas, todosutilizados para monitoramento da saldde ocupacional dos servidores e sao
essenciais para a prevencao de doencas relacionadas ao trabalho, contribuindo para um
ambiente de trabalhomais seguro e saudavel, promovendo uma cultura de saude e cuidado.

Além de ser uma obrigacao, o investimento em saude ocupacional pode resultar na
diminuicdo de absenteismo, reduzir custos com indenizacdes e treinamento de novos
funcionéarios, assim como laudos bem elaborados e exames realizados corretamente
protegem a Administracdo de possiveis acfes judiciais relacionadas a saude dos
servidores.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, faz-se necessaria a
contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de medicina do trabalho,
para atender a necessidade da Administragdo do MUNICIPIO DE VESPASIANO, de
promover o cuidando com a saude doservidor e cumprir com suas responsabilidades
sociais e trabalhistas, buscando assim, melhorias da qualidade de vida, o desenvolvimento
de um ambiente de trabalho saudavel e aneutralizacdo de riscos associados as atividades
laborais.

Da Entidade Participante

4.2.1. Sao entidades participantes do presente certame:

CNPJ ENTIDADE CONDICAO

Da Execucao

O fornecimento do objeto serd efetuado de forma fracionada, conforme a
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necessidade da entidade demandante;

O Departamento Pessoal encaminhara com 02(dois) dias Uteis de antecedéncia, o
agendamento para o(s) atendimento(s) a ser(em) realizado(s);

Prazo para entrega dos resultados de exames laboratoriais sera de 05 (cinco)dias
Uteis a partir da data da coleta;

Os exames serado entregue ao(s) servidor(es), no local da prestacéo do servico;

A empresa vencedora devera ter sede e/ou estabelecimento apropriado para
realizacdo dos exames, dentro dos limites do municipio de VESPASIANO/MG.

Os exames serdo realizados de 22 (segunda-feira) a 62 (sexta-feira) em periodos
diurnos, exceto feriados.

O prazo maximo para agendamento do atendimento sera de 02 (dois) dias Uteisa
partir do encaminhamento do departamento de pessoal.

ApoOs a realizacdo de cada exame devera ser emitido o ASO (Atestado de Saude
Ocupacional) e/ou preenchimento de laudo pericial.

Os exames s6 poderédo ser realizados pela Contratada apos emissao da solicitacao
de fornecimento, com devido empenho e mediante a apresentacdo da Guia de
Encaminhamento emitida pelo Departamento de Pessoal.

E vedada a subcontratacdo para realizacdo dos servicos.

Para as avaliagcdes da junta médica o responsavel devera preencher os camposdo
formulario o qual ser&a entregue pelo colaborador no momento da avaliacdo, e, ou analisar
individualmente se a doenca apresentada pelo trabalhador o impede de exercer suas
atividades, assim sendo em caso de solicitacdo para readaptacdo o servidor devera ser
avaliado e de acordo com a necessidade o médico podera solicitar novos exames,
avaliacdes ou pareceres especializados para complementacéo diagndstica. A Pericia e/ou
Junta Médica do Municipio podera dar alta para readaptados pois consiste na avaliacao
técnica de questbesrelacionadas a salude e a capacidade laboral, deverdo analisar a
possivel doenca ocupacional e ou doenc¢a que impeca o colaborador de exercer sua funcéo

Do Recebimento

O objeto seré recebido de forma provisoria e definitiva pelo fiscal e/ou gestor do
contrato.

O recebimento provisério se dard em até 10 (dez) dias ap6s a entrega do bem ou
execucao do servico;

Os materiais poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacbes constantes no Estudo Técnico Preliminar, de acordo com o (8 1°
artigo 140 da Lei 14.133/2001), devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

O objeto sera recebido definitivamente em até 30 (trinta) dias apds o recebimento
provisorio;

O contratado sera obrigado a substituir/refazer, as suas expensas, no todo ou em
parte, 0s servicos ou materiais que nao estiverem em conformidade com as especificagoes
constantes no Termo de Referéncia, ou ainda, que estiverem com defeitos ou imperfeigdes.

O prazo para refazer os servicos que estejam em desacordo com as especificacdes
sera de até 05 (cinco) dias uteis contados da notificagdo do fornecedor.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pelaperfeita
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execucgao do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

Da Subcontratacao

4.5.1. Nao serd admitida subcontratacdo do objeto.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Dos documentos de habilitag&o

5.1.1. Para prestacdo do servigo pretendido, os eventuais interessados dever&ao
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem
como apresentar documentos de habilitacdo exigidos no edital.

Das amostras

5.2.1. Nao seré exigida apresentacdo de amostras.

Das condic¢Bes para contratacéo

5.3.1. Como condicédo para contratacao, a licitante vencedora devera apresentar, no
prazo de 05 (cinco) dias contados da homologagéo, o seguinte documento:

5.3.1.1.1.1.1. Alvara de localizacao.

Obs.: Tal exigéncia se faz necessaria para comprovar que a empresa possui sede
no municipio de VESPASIANO/MG, tendo em vista, que realizard o atendimento de

servidores e € inviavel queos mesmos se desloquem para outras cidades para realizacdo
dos exames, visto que os custospara a Administracao ficariam muito alto.
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ANEXO Il - Modelo

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG/2025 CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS
JURIDICA
MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Empresa:

CNPJ/MF no°, Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: () () ]

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Conforme documentos em anexo, vimos, através deste, requerer 0o CREDENCIAMENTO,
dos procedimentos abaixo especificados, para prestacao de servico nos termos do Edital
CREDENCIAMENTO Publico n° 001/PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG/2025, da tabela de Procedimentos em Medicina Ocupacional e
Seguranca do Trabalho e do Termo de Credenciamento, conforme grupo, cédigo e
procedimento abaixo:

LOTE 01 E UNICO

item | Descricéo unidade | Vr
unitario

- PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE 200
RISCOS AMBIENTAL

Elaboracéo do documento base com apresentacéo de
01 relatorios conclusivos de procedimentos, incluindo
anexos, pareceres e recomendacdes técnicas e de

engenharia conforme
Portaria 3214 / 78, Visitas Técnicas para levantamento
de riscos Ino ambiente de
trabalho, Ratreamento de todos 0s riscos a que estao
expostos os funcinarios com o objetivo
de solucionar problemas ambientais e sugerir solucdes.
696,09
LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO 20
AMBIENTE DE TRABALHO.
02 DOSIMETRIA DE RUIDO.
Inclusive ART - Anotacdo de Responsabilidade
Técnica. 112,7133
LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO 20
AMBIENTE DE TRABALHO.
03 | .VIBRACAO DE MAOS E BRACOS Inclusive ART - 346,3333
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Anotacdo de Responsabilidade Técnica.

04

- LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

.POEIRA METALICA Inclusive ART - Anotacao
de Responsabilidade Técnica.

20

293,0666

05

- LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

.HIDRO - TINTA, TINER , AGUARRAZ Inclusive ART -
Anotacdo de Responsabilidade Técnica.

20

380

06

- LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

.HIDRO — DIESEL E GASOLINA

Inclusive ART - Anotacdo de Responsabilidade
Técnica..

20

380

07

LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

.BTX — BENZENO, TOLUENO E XILENO. Inclusive
ART - Anotacdo de Responsabilidade Técnica.

20

336,6666

08

- LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

. POEIRA

Inclusive ART - Anotacdo de Responsabilidade
Técnica.

20

250,8333

09

- LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

.VIBRACAO CORPO INTEIRO

Inclusive ART - Anotacdo de Responsabilidade
Técnica..

20

292,3333

10

LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO.

. CALOR Inclusive ART - Anotacdo de
Responsabilidade Técnica. TRABALHO.

20

166,81

11

LAUDO PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE.
POR UNIDADE - Inclusive ART - Anotacédo de
Responsabilidade Técnica.

30

978,11

12

- ORDEM DE SERVICO .

Instrugdes por escrito quanto as Precaucdes para
evitar acidentes do trabalho ou doencgas
ocupacionais.

A Ordem de Servico pode estar contemplada em
procedimentos de trabalho e outras instrucbes de
SST.

50

45,7866
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- LEVANTAMENTO DE PERIGOS E RISCOS 300
13 | ERGONOMICOS 1727,8066
- Emisséo de PPP’s (Perfil Profissiografico 5000
Previdenciario) Elaboracédo do documento previdenciario
14 PPP, com base nos riscos ambientais e informagdes
administrativas fornecidas pela contratante, de acordo
com instrugao normativa n°® 118/2005 do INSS, quando
da demisséao do empregado, contendo informacgdes
administrativas, resumo da vida laboral do trabalhador
na empresa, 0s riscos existentes, entre outros. POR
FUNCIONARIO 38,3
15 - CAT - COMUNICACAO DE ACIDENTE DE 50
TRABALHO 48,6666
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE 200
16 | SAUDE OCUPACIONAL.
Elaboracgéo, implantacdo e monitoragéo, incluindo a
orientacdo pertinente e o acompanhamento das acdes
junto a CONTRATANTE, em atendimento a legislacédo
que regula a matéria, nos termos da Norma
Regulamentadora Sete (NR - 7)),
consubstanciado nos exames clinicos periodicos,
admissionais, demissionais, de mudanca de funcao e
retorno ao trabalho.
867,2333
17 EXAME — ACIDO HIPURICO 1000 19,75
18 EXAME — ACIDO METIL HIPURICO 1000 20,9333
19 EXAME — ACUIDADE VISUAL 1000 23,79
20 EXAME — AUDIOMETRIA 1000 25,958
21 EXAME — AVALIAQAO PSICOSOCIAL 1000 27
22 EXAME — ELETROCARDIOGRAMA 1000 24,13
23 EXAME ELETROENCEFALOGRAMA 1000 31,2633
ASO - Atestado de Saude Ocupacional, exigido pela NR | 4000
7 do MTE é o comprovante que o empregado foi
24 avaliado em exame clinico médico ocupacional, com
finalidade de verificar o estado fisico e mental do
trabalhador, avaliando se ele esta em condi¢des de
exercer ou continuar exercendo determinada funcéo.
POR FUNCIONARIO. 44
25 EXAME GLICEMIA 1000 11,975
26 EXAME — HAV IgG, ANTI 500 62,15
27 EXAME- HBC, IgG, ANTI 500 37,4233
28 EXAME- HBC, IgM, ANTI 500 44,6133
29 EXAME- HBC, TOTAL, ANTI 500 49,95
30 EXAME- HBS, ANTI 500 34,365
31 EXAME- HBSAG 500 43,54
32 EXAME- HCV, ANTI 500 43,3333
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33 EXAME- HEMOGRAMA 1000 11,69
34 EXAME-RETICULOCITOS 1000 8,775
35 EXAME-TRIGLICERIDES 1000 9,7375
36 EXAME-VDRL 1000 9,8866
SERVICOS EXTRAS . 6000
POR

37 COLABORADORES/SERVIDORES.

- Convocacdo de Exames,

- Relatério Anual,

- Guarda de Protuarios,

- Assessoria e orientacdo técnica em medicina e
Seguranca do Trabalho,

- Envio do e - Social SST.

2,6933

Para tanto, disponho-me a atender nos dias e horarios abaixo:

DIA HORARIO
Segunda a Sexta
Sabado

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20XX.

NOME CREDENCIADA
(Nome - Representante legal)
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ANEXO Il — Modelo

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG/2025 CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS
JURIDICA
MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Empresa:

CNPJ/MF no, Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: ( ) () \

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Declaramos, declaramos para todos os fins de direito, que ndo fomos declarados inidéneos
€ nem estamos suspensos para contratar com 6érgao publico da administracéo direta ou
indireta, no ambito federal, estadual ou municipal.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracao.

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20 xx.

NOME CREDENCIADA
(Nome - Representante legal)
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ANEXO Il — Modelo

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG/2025 CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS
JURIDICA
MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO IV, ART. 63, LEI 14.133/21

NOME, com sede a endereco, inscrita no CNPJ sob o0 n® XX XXX XXX/XXXX-XX,
DECLARA nos termos do inciso IV do artigo 63 da Lei n°® 14.133/21, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Vespasiano, data.

NOME
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ANEXO IV — Modelo

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG/2025 CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS
JURIDICA
MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO
ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

Empresa:

CNPJ/MF no°, Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: () () |

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Declaramos, para todos os fins de direito, que em cumprimento ao que determina o Inciso
XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, declaramos, ndo temos, em nosso quadro
de colaboradores, empregados menores de dezoito anos em jornada noturna ou em locais
insalubres ou perigosos e menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz a
partir dos quatorze anos.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracao.

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20Xxx.

NOME CREDENCIADA
(nome) — Representante legal
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ANEXO V - Modelo

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO Ne°
001/PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

TERMO DECLARATORIO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

EU, e , (nacionalidade), (estado
civil), profissdo, (CRM, CBO ou documento equivalente), inscrito(a) no
Conselho Regional de , Sob n°, , RG

ne°. , CPF ne. , residente na Rua

, n°%. , Bairro , ha cidade
de, declaro para os devidos fins e sob as penas da lei, que sou o(a) responsavel

técnico(a), nos termos da legislacdo pertinente, pelos servigcos realizados na

especialidade de (nome da especialidade), no estabelecimento (nome
do estabelecimento), localizada na

Rua , ne. ,
Bairro , Na cidade de

Minha responsabilidade cessara, por vontade propria ou do
estabelecimento, quando for devidamente formalizado e comunicado por
escrito a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG e ao Conselho
Regional correspondente.

(Nome do responsavel técnico)

NOME CREDENCIADA
(nome) — Representante legal
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ANEXO VI — Modelo
EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO Ne
001/PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

DECLARACAO DE DADOS BANCARIOS

Empresa:

CNPJ/MF no°. Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: () () |

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Nos termos Edital de CREDENCIAMENTO Publico supra e do Termo de
Credenciamento correspondente, informamos os dados bancarios abaixo:

Instituicao Agéncia Contan®. Outras
Bancaria Informacdes

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20xx.

NOME CREDENCIADA
(Nome) — Representante legal
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ANEXO VII
EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO Ne°
001/PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

DECLARACAO DE UTILIZACAO DE ENDERECO ELETRONICO

Empresa:

CNPJ/MF no, Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: () () ]

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Declaramos para os devidos fins e para seus efeitos legais, nos termos do
Edital de CREDENCIAMENTO Publico supra e do Termo de Credenciamento, para
prestacdo de servico em medicina ocupacional e seguranca do trabalho, que utilizaremos
0 endereco eletrdnico, e-mail: , para recebimento de informacdes,
comunicacdes, notificaces e intimac¢des administrativas, sendo nossa a responsabilidade
de comunicar, imediatamente, a ocorréncia de alteracdo do referido endereco eletronico,
cientes de que ndo caberd qualquer tipo de alegacdo de desconhecimento de tal
obrigacao, sendo validos os efeitos dos atos que deste provier.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracao.

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20Xxx.

NOME CREDENCIADA
(Nome) — Representante legal
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ANEXO VIII - Modelo

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO Ne
001/PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DAS INFORMACOES E CONDICOES DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

Empresa:

CNPJ/MF no°, Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: ( ) () \

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Declaramos, para todos os fins de direito e a quem interessar possa, que
tomamos conhecimento de todas as condi¢des e habilitagdo, para o cumprimento
das obrigacdes relacionadas ao objeto da prestacao de servigos de que trata o Edital
de CREDENCIAMENTO Publico supra, para credenciamento universal e do termo
de credenciamento correspondente e seus anexos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracéo.

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20 xx.

NOME CREDENCIADA
(Nome - Representante legal)
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ANEXO IX = Modelo
EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N°
0O01/PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO E INEXISTENCIA DE VINCULO

Empresa:

CNPJ/MF no, Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: () () ]

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Declaramos para os devidos fins que a empresa acima identificada, nédo
possui conjuge ou companheiro(a) com vinculo direto ou indireto, de parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e que seus soOcios ou profissionais
preposto ndo possuem vinculo direto ou indireto, com empresas credenciadas a
PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG , cuja sede ou filial esteja localizada na
area de abrangéncia do MUNICIPIO DE VESPASIANO/MG.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracgéo.

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20 xx.

NOME CREDENCIADA
(Nome - Representante legal)
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ANEXO X — Modelo
EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N°
O001/PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/M}G/ZOZS
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA

DECLARACAO DE NAO OFERTA COM PRECO INFERIOR

Empresa:

CNPJ/MF no°. Pessoa Juridica: ( ) Publica ()
Privada

Endereco: | n°. | Sala:
Bairro: | CEP: | Cidade: | UF:
Telefone: () () |

Representante legal:

Carteira de Identidade: | CPF:

Declaramos para os devidos fins que ndo possuimos contratos ou termo
de credenciamento junto aos entes da administracao direta, indireta, 6rgdos publicos e
consorcios de direito publico ou privado, na area de abrangéncia da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG, com precos inferiores aos referenciados na tabela de
Procedimentos Especializado em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho do
municipio e estamos cientes do que estabelece o item 2.3 do Edital de
CREDENCIAMENTO correspondente, bem como do inciso XIX, da Clausula 62, do Termo
de Credenciamento.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracgéo.

(Municipio) MG, xx de xxxxxxxx de 20 xx.

NOME CREDENCIADA
(Nome - Representante legal)
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ANEXO XII = Minuta
MINUTA

EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG/2025
Processo Administrativo n°. 004 -2025
CREDENCIAMENTO UNIVERSAL PESSOAS JURIDICA
MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO

O MUNICIPIO DE VESPASIANO, inscrito no CNPJ n° 18.715.425/0001-42, com sede na
Avenida Prefeito Sebastido Fernandes, n° 479, bairro Centro, Vespasiano/MG, CEP
33.200-322, neste ato representado pelo Secretario Municipal de aDMINISTRACAO, SR.
MARCOS VINICIUS DDE SOUZA LIMA, Delegatéario Autorizado pelo Decreto Municipal
n° 7.695/2017, neste ato denominado CREDENCIANTE, e de outro lado a empresa
XXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXXXXXX, Inscrita no
CNPJ n% XXXXXXXXXXXXXX, representada por XXXXXXXXXXXXXX, inscrito (a) no CPF
XXXXXXXXXXXXXX, portador (a) do RG XXXXXXXXXXXXXX, neste ato denominado
CREDENCIADA, celebram o presente contrato vinculado ao Processo n°® XXX/2025 -
Inexigibilidade n°® 0XXX/2025, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

OBJETO

Clausula 12. O presente Termo de Credenciamento tem por objeto a prestacdo de
servicos em medicina ocupacional e seguranca no trabalho, compreendendo os servicos
estabelecidos na Tabela de Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do
Trabalho da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025, conforme anexo |,
do Edital de CREDENCIAMENTO Publico n°. 001/PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG/2025, que passa a fazer parte deste instrumento, que serdo prestados
de acordo com as necessidades da entidade e do municipio de VESPASIANO/MG.

81° Os servigo(s) credenciado(s) sao aqueles firmados no Requerimento de
Credenciamento, conforme estabelecidos na Tabela de Procedimentos em Medicina
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Ocupacional e Seguranca no Trabalho do municipio de Vespasiano, que passa a fazer
parte deste instrumento;

§2°. O(s) servico(s) credenciados(s) sera(ao) realizado(s) de forma futura e eventual, em
favor do municipio, conforme necessidades e disponibilidades financeiras;

839, O(s) servico(s) sera(ao) prestado(s) pela credenciada, nos termos deste instrumento,
por encaminhamento da Secretaria Municipal, através da Ordem de Servico-OS/NAF de
Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho, por indicagcdo da
secretaria do municipio correspondente, devidamente autorizada pelo gestor municipal
correspondente ou a quem este delegar poderes;

84°. Caso haja necessidade de complementacdo dos servi¢os inicialmente autorizados
na forma do paragrafo 83°, desta clausula, sob pena de ser glosado o(s) respectivo(s)
pagamento(s) do(s) servico(s) realizado(s);

8§5° Os servicos credenciados deverdo ser prestados, pela credenciada, no seu
estabelecimento proprio, na forma remota ou in loco, conforme o caso e necessidade do
municipio, e sob Unica e exclusiva responsabilidade da credenciada;

86°. A(s) Ordem(s) de Servigo(s)-OS, sera emitida pelo municipios, de acordo com as
suas demandas e indicacoes;

87°. As fiscalizagbes dos servigcos serdo realizadas pelo proprio municipio que emitiu a
ordem de servico, podendo, inclusive, suspender os servicos ou descredenciar a
prestadora, no caso de defeito na prestacdo, ma qualidade dos materiais empregados,
reclamacédo dos usuérios, dentre outras ocorréncias;

§8°. A CREDENCIADA néo tera direito de exigir qualquer quantitativo fisico ou financeiro
minimo para se credenciar, mas devera demostrar a sua capacidade quantitativa
operacional que sera ofertado;

89°. O Termo de Credenciamento podera ser aditivado para a inclusdo de novos servicos,
guando inclusos na tabela de Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do
Trabalho;

REMUNERACAO, CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO

Clausula 22, Pelo(s) servico(s) efetivamente prestado(s), a CREDENCIADA sera
remunerada conforme codigos, descricbes e valores constantes na Tabela de
Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG, vigente na data da emisséao da respectiva Ordem de
Servico.

81°. O pagamento sera efetuado & CREDENCIADA, mediante a apresentacao da producéo
guantitativa dos servigos efetivamente realizados e documentos exigiveis, da seguinte forma:
| - Ordem(s) de servi¢co(s)-OS, assinadas, e autorizadas pelo municipio;

Il — copia do( s) encaminhamento(s) dos servicos a serem realizados, devidamente
assinado pelo profissional solicitante, juntado a NF;

Il — relatério impresso dos quantitativos de procedimentos efetivamente realizados,
contendo valores individuais e totais de cada procedimento e o total geral devidos,
devidamente assinado pela credenciada, que sera(do) conferidos com o sistema
informatizado do municipio ou de forma manual (caso o sistema apresentar algum problema
técnico), ou, ainda, da forma estabelecida pelo CREDENCIADOR,
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IV - Comprovacdo da regularidade social e trabalhista da CREDENCIADA, conforme
determina o art. 68 da Lei n.° 14.133/2021 e paragrafo 3.1.2 do Edital;

V - Os documentos acima deverdo conforme constar na Ordem de Servigo-OS,
obedecendo, para tanto, o procedimento, prazos e o cronogramas, estabelecido pelo
CREDENCIADOR, findo o qual sera autorizado a emissao da Nota Fiscal para o devido
pagamento;

VI — Acaso constatada alguma irregularidade na documentacéo, o pagamento sera glosado
e informado ao prestador por e-mail, a fim de que, providenciando a regularizacao, seja
incluido no valor total & ser autorizado para a emissao da Nota Fiscal, facultado ao prestador
a inclusao em faturamento posterior, mediante sua comunicacao;

VIl - N&o sendo comprovado a sua regularidade nos termos desta Clausula e deste
instrumento, o pagamento relativo ao procedimento glosado néo sera realizado;

VIII - A producdo rejeitada pelo servico de processamento de dados, ou pela conferéncia
técnica e administrativa, sera devolvida a CREDENCIADA para as correcdes cabiveis,
devendo ser reapresentada, no prazo estabelecido pelo CREDENCIADOR, acompanhado
do correspondente documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo, quando
cabivel;

IX - O CREDENCIADOR revisara e processara os dados recebidos da CREDENCIADA e
seus documentos, procedera ao pagamento dos servicos efetivamente prestados e
auditados, observando as diretrizes e normas legais, nos termos das respectivas
competéncias e atribuicdes;

X — Ocorrendo, excepcionalmente, erro, falha ou falta de processamento da producao por
inconsisténcias ou defeito no sistema informatizado do CREDENCIADOR, os pagamentos
serdo realizados no prazo estabelecido pelo CREDENCIADOR, pelos valores do més
imediatamente anterior e que tenha sido validado pelas partes, acertando as diferencas que
houver no pagamento posterior, salvo se por outro forma superveniente e vidvel menos
prejudicial as partes, ficando o CREDENCIADOR isento do pagamento de quaisquer multas
ou sancdes financeiras, assim como correcdo monetaria dos créditos e outros acréscimos
porventura incidentes nas diferencas apuradas;

X1 - Nos servicos realizados, além dos documentos acima estipulado, devera ser anexado
os laudos circunstanciados, quando emitido pelo profissional, conforme dispde este
instrumento;

PAGAMENTOS

§2°. O(s) pagamento(s) sera(ao) realizado(s) de acordo com os valores da Tabela de
procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho do municipio, vigente
no dia da emisséo da Ordem de Servigo-OS, da seguinte forma:

| - O pagamento sera realizado mensalmente, subsequente ao més dos servigos
prestados, considerando o quantitativo de procedimentos efetivamente realizados e de
acordo com os valores estipulados na respectiva Tabela vigente na data da emisséo da
Ordem de Servi¢o-0OS;
Il - O pagamento sera realizado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente aos servigcos
efetivamente prestados, mediante apresentacédo da Nota Fiscal/fatura, que discriminara os
servicos prestados e tributos pertinentes, podendo o CREDENCIADOR reter os impostos,
taxas e contribuicbes sociais gerados pela emissdo das Notas Fiscais, nos termos da
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legislacao tributaria, portarias e Instrucdes Normativas da Receita Federal;

bem como o do boleto bancério correspondente;

[Il - Estando credenciada a pessoa juridica na matriz e filial(is), , devera ser emitida a Nota
Fiscal, para recebimento da remuneracéo ou contraprestacéo dos servigos, de acordo o
Termo de Credenciamento;

IV - A nota fiscal e boleto bancério devera ser emitido para o orgao requisitante do
municipio;

V - Caso ndo seja emitido o respectivo boleto bancario, o0 pagamento sera efetuado através
de transferéncia bancaria eletronica, a crédito na Conta Corrente da pessoa juridica
credenciada indicada por esta, até o 30° (trigésimo) dia apds a apresentacdo da Nota Fiscal,
correndo por conta da CREDENCIADA o valor da tarifa bancaria correspondente, se houver;
VI - Compreendem nos valores firmados neste instrumento todos os tributos, encargos e
despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto deste
instrumento, tais como, impostos, contribuicdes fiscais, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, taxas, seguro, deslocamentos, alimentacao, garantias e congéneres;

VIl - A CREDENCIADA respondera pelos encargos financeiros assumidos além do limite dos
recursos que lhe sédo destinados, ficando a prefeitura municipal de Vespasiano/MG isento
de todo pagamento de eventual excesso.

VIGENCIA E PRORROGACAO

Clausula 33 Este Termo de Credenciamento, decorrente do respectivo
CREDENCIAMENTO Publico, iniciar4 a contar da publicacdo do seu extrato no Diario
Oficial dos Municipios (DOM MG) e no site do PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG, e poderao ser prorrogado sucessivamente e automaticamente a cada
exercicio financeiro, limitado a 10 (dez) anos, a critério da administracdo, se as condicbes
€ 0S precos permanecerem vantajosos para a sua manutencao, permitida a negociacao
com os credenciados ou a extin¢cdo do termo de credenciamento, sem 6nus para qualquer
das partes, e vigorara até o cumprimento, pela credenciada de todos os servicos em
andamento até a sua finalizacéo, e do recebimento dos seus respectivos créditos;

81°. A continuacao da prestacdo dos servicos credenciados fica condicionada a vigéncia dos
respectivos créditos orcamentarios, do municipio, bem como a comprovacdo da sua
regularidade fiscal e social nos termos do respectivo Edital de CREDENCIAMENTO
Publico, da Lei n°. 14.133/2021, e se persistirem as condicdes técnicas e sanitarias;

§2°. A credenciada que ndo se interessar pela prorrogacéo do termo de credenciamento
devera comunicar a sua intengéo, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, sem prejuizo aos usuarios/pacientes que estiverem com agendamento em aberto;
83°. Nado comprovada a regularidade dos documentos exigidos neste edital e na lei n°.
14.133/2021, a relacéo juridica podera ser suspensa ou rescindida, observando-se, no que
couber, a Lei n° 14.133/2021, os dispositivos deste Termo de Credenciamento e do
respectivo Edital de Credenciamento;

84°. Qualquer alteracado ou modificagcdo que importe em diminui¢cdo da capacidade operativa
da credenciada poderé ensejar a revisédo das condi¢gdes estipuladas ou o cancelamento do
Termo de Credenciamento;

85°. O termo de credenciamento também podera ser cancelado ou reincidido unilateralmente
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pelo municipio por motivos supervenientes e caso o(s) procedimento(s) firmado(s) for
excluido da Tabela de Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2023, por recomendacdo das secretarias de
administracdo e saude, sem prejuizo dos procedimentos em curso, ndo cabendo, no caso,
gualquer tipo de indenizacdo ou 6nus a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG.

EXECUCAO DO(S) SERVICO(S)

Clausula 42. Os servicos credenciados no Anexo | deste instrumento, deveréo ser prestados
no estabelecimento proprio da CREDENCIADA, na forma remota ou in loco, conforme o caso
e necessidade do municipio correspondente, e sob sua Unica e exclusiva responsabilidade
da CREDENCIADA. Excepcionalmente e, eventualmente, considerando o quantitativo de
procedimentos demandados represados no respectivo municipio, podera a
CREDENCIADA, em comum acordo com 0 municipio, prestar os servigcos fora do seu
estabelecimento, ou em espacos cedidos pelo municipio, que ofereca as estruturas fisicas e
condi¢cBes sanitarias plena para a execucdo dos procedimentos, sob responsabilidade e
expensas da CREDENCIADA, da seguinte forma:

81°. O(s) servigo(s) credenciado(s) sera(ao) executado(s) pelos profissionais vinculados a
CREDENCIADA de acordo com a sua area de atuacao, sob a responsabilidade técnica do
profissional declarado no Termo de Responsabilidade Técnica, nas seguintes condicdes:

| - A CREDENCIADA devera manter atualizada junto ao CREDENCIADOR o0 nome do
responsavel técnico pelos servi¢os credenciados, encaminhando-lhe o respectivo termo de
responsabilidade técnica, nos termos deste instrumento;

I - O(s) servico(s) podera(ao) ser prestado(s) pela CREDENCIADA, nos termos deste
instrumento, por encaminhamento da Secretaria Municipal de Administracdo do municipio
gue integram o consorcio CREDENCIADOR, através da Ordem de Servicos, em formulario
proprio do sistema informatizado do municipio, devidamente autorizado e assinado;

lIl - Havendo a necessidade de realizacao de exames clinicos, toxicoldgicos, diagndosticos
por imagens, dentre outros, para a realizacdo de ASO (atestado de salde ocupacional),
podera a secretaria de administracéo valer-se dos credenciamentos proprios e especificos,
encaminhando o servidor ou funciondrio publico a Secretaria de Saude respectiva, para a
realizacdo do procedimento, ndo o sujeitando a regulacéo (SISREG);

IV - A(s) Ordem(s) de Servico(s)-OS, sera(ao) emitidas pelo municipio, de acordo com as
suas demandas e indicacfes das secretarias do municipio, e somente poderdo ser
realizados se o(s) procedimento(s) estiverem credenciados, pela CREDENCIADA, e
cadastrados no sistema informatizado do CREDENCIADOR, conforme Tabela de
Procedimentos em Medicina Ocupacional e Seguranca do Trabalho da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG;

V - Correra por conta da CREDENCIADA, os materiais e insumos necessarios para a
realizacdo dos servicos e procedimentos, em todas a suas fases, sedo sua a
responsabilidade pela garantia da qualidade dos servicos.

§2°. Quanto a execucéo de servicos em medicina ocupacional, compreendendo Atestado
de Saude Ocupacional-ASO, (admissional, demissional, periédicos, retorno ao trabalho,
mudanca de riscos ocupacional, abonos, homologacdes de atestados, avaliagdo Clinica,
laudos médicos, controle médico e saude, dentre outros) de outros servigos que devera ser
prestado por meédico do trabalho, serdo executados das seguintes formas e condicdes:
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| - O servidor publico ou empregado publico, para a realizacdo do(s) servi¢o(s), devera
comparecer junto a credenciada, na sua sede propria ou em local cedido pelo municipio
correspondente, portando a Ordem de Servigo-OS devidamente autorizada, documento de
identificacdo que contenha sua foto e outros documentos indicados pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG, quando necessario;

Il - O atestado de saude ocupacional-ASO, e laudo médico de avaliacao clinica, devera ser
emitido, no minimo, em 02 (duas) vias, sendo:

a) a primeira via, encaminhada para a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG,
juntamente com a Ordem de Servico-OS autorizada e assinada pelo servidor ou empregado
publico e pela empresa CREDENCIADA,;

b) a segunda via, encaminhada pelo servidor ou empregado publico ou pela credenciada,
para a secretaria solicitante, para o devido assentamento funcional;

lIl - Tratando-se de abono/homologacao de atestado médico para validar ou ndo, o nimero
de dias de afastamento, total ou parcial, de atestados emitidos por médicos nao pertencente
ao quadro da CREDENCIADA, este devera comprovar, além do atestado do médico
assistente contendo o CID-(Classificagéo Internacional das Doengas), 0 encaminhamento
do procedimento indicado, como por exemplo: receituario de medicamentos, laudos de
exames laboratoriais ou de imagens, eletrocardiogramas, ressonancia, dentre outros
congéneres;

IV - Para emissao do Atestado de Saude Ocupacional-ASO, Abono de Atestado ou Avaliagéo
Clinica, a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG podera exigir do servidor ou
empregado publico, antecipadamente, exames complementares, cujo objetivo € a prevencao,
promocao e preservacao da saude deste, de acordo com a legislacdo prépria do municipio
correspondente ou legislacdo pertinente, o qual encaminhard o servidor ou funcionario
publico para os devidos procedimentos especializados;

V - Os exames a que se refere o item anterior também podera(ao) ser solicitado(s) pelo
médico do trabalho da CREDENCIADA, para seguranca na emissao de Atestado de Saude
Ocupacional-ASO, Abono de Atestado, Avaliacdo Clinica, dentre outros, devendo
reencaminhar o servidor ou o funcionario publico ao municipio correspondente para que
este tome as devidas providéncias;

VI - O atestado e laudo circunstanciado emitido pelo médico do trabalho, devera ser emitido
em folha timbrada ou carimbada, legivel e sem rasuras, contendo:

a) o nome da empresa credenciada;

b) a identificagdo do servidor ou funcionario publico;

c) otempo de afastamento sugerido;

d) o CID (Classificacao Internacional das Doencas);

e) o local e data;

f) aidentificagdo do médico com carimbo e assinatura e numero do registro no Conselho de
Classe.

VIl - O médico perito certificara ao servidor ou empregado publico do resultado do exame
pericial, emitindo o documento de certificacdo de exame, obtendo a ciéncia deste na primeira
via, a qual sera remetida a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG juntamente
com a Ordem de Compra autorizada e demais documentos comprobatorios, e assinada pelo
servidor ou empregado publico e pelo prestador do servico; para que fagca as anota¢des no
assentamento funcional.
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VIII - O documento administrativo resultante da pericia ndo contera o nome ou natureza da
doenga, salvo quando a lesao for produzida por acidente em servigo ou doenca profissional.
IX - O médico perito, devera observar a legislacdo municipal funcional de cada municipio
além das legislacbes federais e estaduais.

X - A realizacdo de pericia no domicilio ou em estabelecimento hospitalar onde se encontra
o paciente ficara condicionada & comprovacao de impossibilidade de deambulacédo ou de
hospitalizacdo do periciando, na data designada para pericia;

§3°. Quanto aos servi¢os prestados por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou por
Técnico de Seguranca do Trabalho-TS, compreendendo assessoria técnica, comunicacao
de acidente, elaboracdo e orientacdo de PPP, dentre outros, serdo executados com o
acompanhado pelo responsavel do RH ou do setor de pessoal do municipio solicitante, ou
por servidor por este designado, nas seguintes forma e condicoes:

| - Compreende, dentre as atribuices legais do Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou
do Técnico de Seguranca do Trabalho-TS, conforme o caso, as seguintes atividades:

a) investigar, encontrar, analisar e recomendar medidas que protejam e controlem acidentes;
b) elaborar ou executar programas de prevencao de acidente(s);

c) tracar planos para garantir a saude dos funcionarios contra doencas;

d) esclarecer sobre a importancia da higiene e da relacéo respeitosa com 0 meio ambiente;
e) orientar quanto ao uso de equipamentos de protecéo individual ou coletiva;

f) Envio mensal de arquivo XML dos eventos do Grupo SST, para o sistema informatizado
do e-social,

g) outros procedimentos instituidos pela legislacéo pertinente ou solicitado pelo municipio.

Il - Os servicos realizados pelo TS deverdo ser comprovados através de relatorio
circunstanciado dos servicos prestados ao municipio, identificando o setor ou unidade, data
e local da realizacao, horério inicial e final, o periodo (matutino, vespertino ou noturno) nome
do servidor ou funcionarios publico responsavel setor de pessoal ou designado, do municipio
solicitante, do técnico de seguranca que realizou o servico, devidamente atestado pelo
responsavel do municipio solicitante que homologara o tempo/horas dos servigos, e
devidamente assinado pelo TS e pela contratada;

[l - O relat6rio circunstanciado a que se refere o item anterior devera ser emitido, no minimo,
em 02 (duas) vias, sendo:

a) a primeira via, encaminhada para a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG,
juntamente com a Ordem de Servico, autorizada e assinada pelo servidor ou empregado
publico acompanhante do servico e pela CREDENCIADA;

b) a segunda via, encaminhada para 0 municipio, para o devido registro e arquivamento;

IV - O deslocamento do TS dentro do municipio correspondente, para a execu¢cao dos
servicos, correra por conta do municipio emitente da Ordem de Servigos, que disponibilizara
o transporte, motorista e o servidor acompanhante;

84°, O CREDENCIADOR reserva-se do direito de fiscalizar permanentemente a prestacao
dos servigos, podendo descredenciar e rescindir o contrato, na forma da lei;

85°. O agendamento de exames e/ou procedimentos seréo realizados de acordo com as
demandas e indicagbes do municipio, mediante a emissédo de Ordem de Servigo-OS, em
formulario préprio do PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG;

86°. Nenhuma pessoa juridica credenciada tera direito a realizacéo de qualquer quantitativo
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fisico ou financeiro minimo, para a execucéo dos objetos credenciados;

§7°. E admitida a sub-rogacéo das obrigacdes e direitos da pessoa juridica contratada, nos
casos de alteracdo do contrato social, de fusdo, cisdo ou incorporacdo da mesma,
ressalvada a anuéncia do municipio e desde que a sucessora preencha os requisitos de
habilitacdo técnica e juridica, comprovando sua regularidade fiscal e trabalhista, além da
habilitacéo técnica, mediante a apresentacao dos documentos indicados no item 3 e seus
subitens e art. 27 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

88°. O CREDENCIADOR né&o se responsabilizard por quaisquer defeitos nos servigos
prestados, durante todas as etapas de sua realizacdo, correndo por conta da
CREDENCIADA a correcao ou indenizacgéo do(s) servi¢o(s) defeituoso(s).

OBRIGAQ()ES E RESPONSABILIDADES DO CREDENCIADOR

Clausula 52. Para cumprir o objeto deste Termo de Credenciamento o CREDENCIADOR
se obriga:

| - Repassar a CREDENCIADA até o 30° (trigésimo) dia apés a efetiva entrega da nota
fiscal dos servicos efetivamente realizados, mediante a apresentacdo do(s)
comprovante(s) do(s) servi¢co(s), o valor faturado de acordo com a(s) solicitacao(des) do(s)
servico(s) autorizado(s) no més ou periodo(s) anterior(es), sendo que o prazo de
pagamento aqui mencionado fica condicionado a entrega dos demais documentos
referidos nos termos do presente instrumento;

Il - Exercer atividades de Controle, Avaliacdo e Auditoria na CREDENCIADA, mediante
procedimentos de superviséo direta ou indireta de acordo com as normas que regem a
PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG;

[Il - Acompanhar, fiscalizar e supervisionar a prestacao do(s) servi¢co(s) objeto deste Termo
de Credenciamento;

IV - Reter os impostos, taxas e contribuicdes sociais gerados pela emissao das Notas
Fiscais, nos termos da legislacao tributaria, portarias e Instrucbes Normativas da Receita
Federal;

V - Deduzir do valor a ser pago a CREDENCIADA, as tarifas bancérias originadas pelos
depositos ou transferéncias, nos termos deste instrumento;

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA

Clausula 62 Para o cumprimento do objeto deste Termo de Credenciamento, a
CREDENCIADA se obriga:

| - Observar os encaminhamentos emitidos pela entidade e pelo municipio;

Il - Oferecer 0s recursos necessarios para a perfeita execucéo dos objetos credenciados,
vedado a cobranca de qualquer valor complementar, a qualquer titulo, em relacdo aos
valores firmado neste instrumento, bem como, induzir, coagir ou oferecer ao servidor ou
funcionarios publico a realizacdo de outros procedimentos mediante cobrancas
suplementares;

[Il - Atender os servidores ou funcionarios publicos com dignidade e respeito de modo
universal e igualitario, mantendo-se, sempre, a qualidade dos servicos prestados, de
acordo com o0 que preconiza as normas e diretrizes da PNH — Politica Nacional de
Humanizacéo;

IV - Manter as dependéncias de atendimento e procedimentos aos usuarios em perfeito
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estado de conservacdao, higiene e funcionamento;
V - Manter cadastro dos servidores ou funcionarios sempre atualizado, assim como
prontuario e arquivos, que permitam acompanhamento, controle e supervisdo dos
servigos, bem como fornecer a PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG os
respectivos portuarios ou arquivos quando solicitados;
VI - Fornecer ao servidor ou empregado publico ou ao seu responsével, sem embaracos,
relatorio dos atendimentos prestados ou prontuarios, exames clinicos ou de diagnostico
por imagens e demais documentos correlativo, quando solicitados pelo municipio;
VII - Justificar por escrito, ao servidor ou funcionario publico ou ao seu representante, ao
municipio, as razdes técnicas alegadas quando da deciséo de néo realizacdo de qualquer
ato profissional previsto neste instrumento;
VIII - A CREDENCIADA estara sujeita as novas legislacdes editadas pela Unido, Estados,
municipios, Resolucdo e Portarias editadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG que se referir a adogao de acgodes, servicos e procedimentos relativos
ao objeto deste instrumento;
IX - Garantir o acesso da equipe da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG
aos servicos prestados pela CREDENCIADA no exercicio de seu poder de fiscalizagao;
X - Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem
guantitativamente e qualitativamente o atendimento do objeto deste instrumento;
Xl - Manter registro atualizado quanto aos profissionais pertencentes ao quadro da
CREDENCIADA que executardo o objeto deste instrumento, sempre que houver alteracao
do seu quadro funcional. A CREDENCIADA que precisar atualiza-lo, devera fazé-lo num
prazo maximo de até 60 (sessenta) dias da assinatura deste instrumento, ficando
suspenso 0s pagamentos dos servicos prestados até sua regularizacdo, sob pena de
rescisdo contratual,
XIl - Submeter-se a todos os controles de prestacdo de servicos determinados pelo
CREDENCIADOR, seja de auditoria, controle, avaliacdo ou outros congéneres;
XIII - Fornecer, sem custo adicional, todos os materiais inclusos na delimitagéo do objeto
e do preco, constantes nas Clausulas deste instrumento;
XIV - Recolher os impostos, taxas, contribuicbes sociais, encargos sociais, taxas, tarifas
e congéneres, resultante do faturamento e demais encargos avencados nestes
instrumento e no respectivo Edital de CREDENCIAMENTO Publico;
XV - Pagar ao CREDENCIADOR as tarifas bancéarias oriundas das transferéncias
eletrbnicas para recebimento dos servicos prestados, quando ndo emitido pela
CREDENCIADA o boleto bancério, podendo os valores das tarifas serem retidas pelo
CREDENCIADOR, nos termos do deste instrumento.
XVI — Né&o ofertar ou esteja ofertando, servicos aos entes da administracao publica direta,
indireta, orgaos publicos e consércios publicos, localizados na macrorregidao de saude,
precos inferiores aos referenciados nas tabelas da PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG.

RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL DA CREDENCIADA

Clausula 72. E de responsabilidade exclusiva da CREDENCIADA, civil e criminalmente,
as eventuais indenizagbes por danos causados aos municipios, aos servidores ou
empregados publicos ou terceiros, decorrentes de acdo ou omissao voluntaria,

PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO
Av. Prefeito Sebastido Fernandes, 479, 1° Andar | Centro | Vespasiano | MG | CEP 33200-322
313621 1070 | www.vespasiano.mg.gov.br



http://www.vespasiano.mg.gov.br/

(o] PREFEITURA DE
& 1Y) VESPASIANO

VESPAswlo

TERMO DE CREDENCIAMENTO n.......... /IPREFEITURA
MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG/2025

negligéncia, impericia ou imprudéncia, para o cumprimento do objeto deste instrumento,
inclusive quantos aos atos de praticados pelos seus prepostos ou profissionais a ela
vinculada.

81°. A CREDENCIADA responsabilizar-se-a por qualquer cobranga indevida feita aos
municipios, servidor ou funcionarios publico, em razdo da execucdo deste Termo de
Credenciamento, independentemente da espécie de vinculo existente entre o profissional
gue realizou a cobranca e a CREDENCIADA,;

82°. A fiscalizacdo e o acompanhamento da execuc¢éo deste Termo de Credenciamento
pelo Ministério Publico, érgédos de controle, secretarias do municipio, ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade civii da CREDENCIADA, nos termos da legislacbes
pertinentes;

83°. Caso haja responsabilizacdo do CREDENCIADOR, solidaria ou subsidiaria, por
danos causados pela CREDENCIADA, seus prepostos ou profissionais a esta vinculados,
aos municipios, aos servidores ou funcionarios publicos ou terceiros, em razdo dos
servicos ora CREDENCIADOS, é garantido ao CREDENCIADOR o direito de regresso
integral contra a CREDENCIADA, sem prejuizo da aplicacdo das sancbes e outras
despesas decorrentes.

84°. A CREDENCIADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente
Termo de Credenciamento em conformidade com a Legislacao vigente sobre Protecéo de
Dados Pessoais e as determinacdes de 6rgaos reguladores/fiscalizadores sobre a
matéria, em especial a Lei 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados-LGPD, além das
demais normas e politicas de protecdo de dados. No manuseio dos dados a
CREDENCIADA devera:

| - Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes do
CREDENCIADOR e em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade de
nao mais poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer razdo, concorda em informar de
modo formal este fato imediatamente ao CREDENCIADOR, que tera o direito de reMGindir
o Termo de Credenciamento sem qualquer 6nus, multa ou encargo;

Il - Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas
e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais
mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses
dados contra acesso nao autorizado, destruicdo, uso, modificacdo, divulgacdo ou perda
acidental ou indevida;

[l - Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao
de acesso (autorizacdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados,
modificados ou removidos sem autorizacao expressa e por escrito do CREDENCIADOR,;
IV - Garantir, por si prépria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios,
diretores, representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados
processados, assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, sécios, diretores,
representantes ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob
responsabilidade da CREDENCIADA assinarem acordo de confidencialidade com a
CREDENCIADA, bem como a manter quaisquer dados pessoais estritamente
confidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com excec¢édo para a prestacao de
servicos ao CREDENCIADOR. Ainda, treinara e orientara a sua equipe sobre as
disposicdes legais aplicaveis em relacdo a protecédo de dados;
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85°. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excegado da prévia
autorizacéo por escrito do CREDENCIADOR, quer direta ou indiretamente, seja mediante
a distribuicdo de copias, resumos, compilacdes, extratos, analises, estudos ou outros
meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes;

86°. Caso a CREDENCIADA seja obrigada por determinacéo legal a fornecer dados
pessoais a uma autoridade publica, devera informar previamente o CREDENCIADOR
para que esta tome as medidas que julgar cabiveis;

§7°. A CREDENCIADA devera notificar o CREDENCIADOR em até 24 (vinte e quatro)
horas a respeito de:

| - Qualquer descumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais, pela CREDENCIADA, seus funcionarios ou terceiros
autorizados;

Il - Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades
da CREDENCIADA.

88°. A CREDENCIADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e
danos de ordem moral ou material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de
gualquer multa ou penalidade imposta ao CREDENCIADOR e/ou a terceiros diretamente
resultantes do descumprimento pela CREDENCIADA a qualquer das clausulas previstas
neste capitulo quanto a protecéo e uso dos dados pessoais;

RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

Clausula 82. A CREDENCIADA recebera mensalmente do CREDENCIADOR os recursos
para a cobertura dos servicos credenciados, autorizados e efetivamente prestados, de
acordo com o pactuado neste instrumento e em conformidade com a Tabela de
Procedimentos Especializados em Medicina do Trabalho e Seguranca do Trabalho n°.
005/CISAMFREC/2023, do PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG;

8§1°. Os valores correspondentes aos servicos credenciados, serdo repassados
mensalmente a CREDENCIADA, de acordo com a producdo efetivamente realizada e
apresentada nos termos deste instrumento, conferidos ao PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG, provenientes do municipio;

§2°. As despesas decorrentes do presente Termo de Credenciamento serdo atendidas por
dotacdo orcamentaria constante no exercicio financeiro, elemento despesa sobre as fichas
212, 145, 328 e 413;

CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

Clausula 92. A execucdo do presente Termo de Credenciamento sera avaliada pelo
CREDENCIADOR, mediante procedimentos de supervisdo local direta ou indireta, os
guais observardo o cumprimento das clausulas e condi¢des firmadas neste instrumento,
e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliacdo dos servi¢os prestados.
§1°. O CREDENCIADOR podera, a qualquer tempo, realizar vistorias nas instalacfes da
CREDENCIADA para verificar as condi¢des técnicas basicas e sanitarias, decorrentes
deste instrumento e do respectivo Edital;

82°. A fiscalizacdo exercida pelo CREDENCIADOR sobre servico(s) credenciados néo
eximira a CREDENCIADA da sua plena responsabilidade perante o CREDENCIADOR, ou
para com o0s usuarios e terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execucao deste termo
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de credenciamento;

83°. A CREDENCIADA facilitara o acompanhamento e a fiscalizagdo exercida pelo
CREDENCIADOR dos servicos, e prestard todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pelos auditores designados para tal fim;

84°. Em qualquer hipodtese € assegurado a CREDENCIADA amplo direito de defesa, nos
termos das normas gerais do Ministério da Saude e da Lei Federal de licitacdes e contratos
administrativos.

ATUALIZAQAO MONETARIA E REAJUSTE

Clausula 10. Os valores dos procedimentos firmados neste instrumento somente serao
reajustados por ato da administracdo do CREDENCIADOR, observando-se as ofertas de
mercados, e ratificado em Assembleia Geral, do PREFEITURA MUNICIPAL DE
VESPASIANO/MG.

SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

Clausula 11. A CREDENCIADA sera responsabilizada administrativamente pelas
seguintes infracdes:

| - dar causa a inexecucéo parcial do credenciamento;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do credenciamento que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecucdo total do credenciamento;

IV - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto credenciado sem motivo
justificado, que devera ser disponibilizado imediatamente a entrega da ordem de compra,
V - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o credenciamento ou
prestar declaracao falsa durante a sua execucao;

VI - praticar ato fraudulento na execucéo do credenciamento;

VII - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

IX - praticar ato lesivo previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

81°. Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracbes administrativas previstas neste
Termo de Credenciamento, considerando-se a natureza e a gravidade da infracao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracéo Publica, a implantacao ou
o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgaos de controle, as seguintes sanc¢des:

| — Adverténcia, que sera aplicada quando néo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;

Il = Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) até 30% (trinta por cento) calculada sobre a
meédia dos faturamentos realizados nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao fato que
ensejou a infracdo, aplicada a CREDENCIADA por qualquer das infracées administrativas
previstas no caput desta Clausula;

[l - impedimento de licitar e contratar, que sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos I, lll e IV, do caput esta Clausula, quando néao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira a Contratada de licitar ou
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contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta dos entes federativos
municipios a esta entidade, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos;

IV - Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, sera aplicada ao responsavel
pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VI, 1X, X, XI e XIl, bem como pelas
infracbes administrativas previstas nos incisos II, 1ll, 1V, V, VI e VII do caput desta
Clausula, que justifiquem a imposicado de penalidade mais grave que a sancao referida
inciso 111, do §1°, desta Clausula, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no &mbito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;
§2°. As sancdes estabelecidas no 8§1°, desta Clausula, seré precedida de analise juridica
e observara as seguintes regras:
| — As sanc¢des estabelecidas no Inciso 1V, serd aplicada, exclusivamente, pelo Presidente,
autoridade maxima a entidade;
Il = As sanc¢@es estabelecidas no Inciso |, Il e lll, sera aplicada pelo Diretor executivo da
entidade, autoridade competente das atribuicbes administrativas;
83°. As sancdes previstas nos incisos |, Ill e IV do 81° desta Clausula, poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso ll;
84°, Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracéo a credenciada, além da perda desse
valor, a diferenca sera cobrada da credenciada e, ndo ocorrendo 0 pagamento no prazo
assinalado, sujeitar-se-a execucao judicialmente;
85°. A aplicacdo das sanc¢des previstas nesta Clausula ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Administracéo Publica, conforme o
caso estabelecido neste instrumento ou na legislacdo correspondente;
86. A imposigcdo das penalidades previstas nessa clausula dependera da gravidade do
fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situacao e circunstancia objetiva em
gue ocorreu e dela serad notificada a CONTRATADA através da rede mundial de
computadores, por e-mail por esta indicada, ou, alternativamente, outra forma capaz de
caracterizar a mora;
87. A multa que vier a ser aplicada sera comunicada & CONSORCIADA, e o respectivo
montante sera descontado pelo CREDENCIADOR dos pagamentos devidos, ficando
garantido o pleno direito ao contraditério e ampla defesa em processo administrativo
regular,;
88. A imposicao de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula néo ilidira o direito
do CREDENCIADOR de exigir indenizacdo pelos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para 0 PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG, aos entes,
seus funcionarios/colaboradores, usuarios e terceiros, sem prejuizo da responsabilidade
criminal;

RESCISAO, EXTINCAO OU REVOGAGCAO

Clausula 12. A resciséo, extin¢cao e revogacado do Termo de Credenciamento obedecera,
pra todos os seus efeitos, as disposicfes contidas nos artigos 137 a 139, da Lei Federal
n. 14.133/2021 e posteriores alteracdes, relativas as hipoteses de extincdo dos contratos.
81°. Todos os casos de rescisao, extingdo ou revogacao do credenciamento, deverao ser
oficialmente motivados, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, conforme o caso;
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§2°. A CREDENCIADA reconhece desde ja os direitos do CREDENCIADOR em caso de
rescisao administrativa;

§3°. A CREDENCIADA tera direito a extingdo do Termo de Credenciamento nas hipoteses
do 82° do Art. 137, da lei n.° 14.133/2021, devidamente formalizada, justificada,
fundamentada e comprovada;

849 Em caso de rescisao, revogacao ou extingdo do presente credenciamento por parte
da CREDENCIADA, se a interrupcéo das atividades em andamento puder causar prejuizo
a populacéo ou ao usuario do SUS, o CREDENCIADOR podera exigir o prazo suplementar
de até 90 (noventa) dias para efetiva paralisacdo da prestacdo dos servicos. Se nestes
prazos a CREDENCIADA negligenciar a prestacéo dos servigos credenciados sofrera as
penalidades previstas em lei e neste instrumento;

85°. Em caso de rescisdo ou extingdo do presente Termo de Credenciamento por parte
do CREDENCIADOR nao cabera a CREDENCIADA, direito a qualquer indenizacao, salvo
0 pagamento pelos servicos prestados até a data da rescisao ou extin¢ao.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Clausula 13. Dos atos de aplicacdo de sancfes ou de rescisdo do credenciamento,
praticados pelo CREDENCIADOR, cabera & CREDENCIADA pedido de reconsideracao
no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da intimacédo do ato.

81°. Indeferido o pedido de reconsideragédo, abrir-se-4 o0 prazo para interposicdo do
recurso;

82°. O recurso e o pedido de reconsideracgéo teréo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

83°. Da aplicacao das sangdes previstas nos incisos I, Il e lll do art. 11 deste instrumento,
cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgao.

84°. Da aplicagéo da sangé&o prevista no inciso IV, do 812, do Art. 11, deste instrumento,
cabera apenas pedido de reconsideracao, que devera ser apresentado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

85°. O recurso de que trata esta clausula sera dirigido a autoridade competente que tiver
proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhara o recurso com sua motivagéo a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
86°. Cabera a CREDENCIADA a interposicao de recurso, no prazo de 15 (cinco) dias uteis,
a contar da intimacdo do ato ou da lavratura da ata, sob pena de preclusdo, devendo
apresentar com clareza e devidamente fundamentado as razdes do recurso;

87°. O recurso de que trata o caput deste artigo sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, a qual deveré proferir
sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

ALTERACOES
Clausula 14. Qualquer alteragdo dos dispositivos ou objetos do credenciamento serédo
realizados mediante termo aditivo, na forma da legislacéo referente a licitagdes e contratos
administrativos.
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Paragrafo unico. Qualquer alteracdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da
capacidade operativa da CREDENCIADA poderéa ensejar a ndo prorrogacao deste Termo
de Credenciamento, revisdo das condi¢cdes avencadas ou a sua rescisao.

CONDICOES GERAIS
Clausula 15. O presente instrumento sera regido pelas seguintes condi¢des gerais:

| - O(s) servigco(s) ora credenciado(s) sera(ao) prestado(s) diretamente pela
CREDENCIADA, por seus profissionais prepostos ou por profissionais a ela vinculados,
admitidos em suas dependéncias para prestar servicos de acordo com 0 objeto deste
instrumento, firmado no Anexo | do Termo de Credenciamento, este instrumento.
Il - E de responsabilidade exclusiva e integral da CREDENCIADA a utilizac¢&o de pessoal
para execucédo do objeto deste Termo de Credenciamento, sendo:
a) com profissionais que tenham vinculo de emprego com a CREDENCIADA, e/ou;
b) com profissionais autbnomos, que eventual ou constantemente, prestem servicos a
CREDENCIADA, se por este autorizado;
Il - A CREDENCIADA responde, individualmente, pelas despesas necessarias para
execucdo dos objetos deste instrumento, como também, pelos impostos, taxas
contribuicdes sociais, encargos trabalhistas e previdenciarios, sociais e fiscais,
comerciais, tarifas e congéneres, nao resultando entre as partes, qualquer tipo de vinculo
empregaticio;
IV - E vedada a cobranca, pela CREDENCIADA e seus prepostos, dos usuério do SUS de
outros servigos além dos encaminhados para atendimento pelo municipio, assim como
outros servicos complementares referentes a assisténcia, observando-se o principio da
gratuidade, sob pena da aplicacdo das sancdes previstas neste instrumento; V - A
CREDENCIADA responsabilizar-se-a administrativamente por qualquer cobranca
indevida, feita por seus profissionais ou prepostos, aos usuarios do SUS ou seus
representantes, em razdo da execucao deste instrumento, assegurado o devido processo
legal para identificacdo do responsavel pela cobranca indevida, sem prejuizo de responder
criminalmente pelo fato nos termos da lei correspondente;
VI - Somente a CREDENCIADA responde pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais dos funcionarios a ela vinculados, cujos 6nus e obrigacdes
em nenhuma hipGtese poderdo ser transferidos para o CREDENCIADOR, para o
Municipio ou para o Ministério da Saude, e ainda, a prestacédo dos servicos credenciados
ndo implica vinculo empregaticio, nem exclusividade de colaboragdo entre a
CREDENCIADA e o CREDENCIADOR;
VIl - No caso de mudanca de endereco do estabelecimento da CREDENCIADA, devera
ser prontamente comunicada ao CREDENCIADOR, a qual avaliard a manutencéo dos
servicos credenciados no novo endereco, mediante vistoria quanto as condicbes das
instalacdes e sanitarias, bem como a apresentacdo de alvara de funcionamento e sanitario
vigente;
VIII - Toda a documentacdo apresentada pela CREDENCIADA ao CREDENCIADOR
guando do seu credenciamento ou aditamentos, devera ser comprovada sua regularidade
fiscal, sociais e trabalhista, mediante documentos vélidos, conforme 84°, art. 91 da Lei n.°
14.133/2021, bem como para a realiza¢do devidos pagamentos quanto as regularidades
sociais e trabalhista, podendo 0s servicos e 0s pagamentos serem suspensos até que a
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regularidade seja comprovada,;

IX - Salvo as certiddes emitidas por érgédos oficiais (federal, estadual, municipal, judiciario,
INSS, FGTS-CEF, dentre outros), com validade ndo superior a 60 (sessenta) dias), os
demais documentos deverdo ser legivelmente digitalizados dos originais, em formato
Portable Document Format (PDF), podendo a administracdo da PREFEITURA MUNICIPAL
DE VESPASIANO/MG, a qualquer tempo, solicitar a apresentacao dos originais ou copia
autenticada por cartério competente, PARA CONFERENCIA, que deverdo ser entregues
na Avenida Setor de Licitacdes da Prefeitura de Vespasiano/MG, localizada na Avenida
Prefeito Sebastido Fernandes, n° 479, bairro Centro, Vespasiano/MG.;

X - Serd admitida a forma eletrdnica na celebracdo do Termo de Credenciamento e de

termos aditivos, atendidas as exigéncias previstas resolucdes, portarias ou regulamentos

da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG;

Xl - As comunicacdes, informacgbes, notificacdes, intimacdes e imposicoes de

penalidades demandadas pelo CREDENCIADOR, serdo realizadas através da rede

mundial de computadores (internet), no endereco eletrénico (e-mail) declarado pela

CREDENCIADA;

Xl - As comunicac¢fes, informacdes, defesa prévia e recursos administrativos serdo

recebidos pelo CREDENCIADOR, através da rede mundial de computadores (internet), no

endereco eletronico: adminstracao@vespasiano.mg.gov.br;

XIlI - Os casos omissos neste instrumento serdo resolvidos conforme dispositivos da Lei

n.° 14.133/2021 legislacao pertinente.

XIV - Fazem parte deste instrumento para todos os efeitos legais:

1) — O Edital de CREDENCIAMENTO Publico n°. 001 da PREFEITURA MUNICIPAL DE

VESPASIANO/MG, para Credenciamento Universal de Pessoas Juridicas para a

prestacao de servigos de MEDICINA OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO;

2) — O ANEXO | - Requerimento de servi¢cos a ser credenciados de acordo com a Tabela

da PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO.

3) — ANEXO Il do contrato de credenciamento n°. ..... /PREFEITURA MUNICIPAL DE

VESPASIANO/MG/2025, do Modelo de publicacdo de extrato de contratual.

FORO

Clausula 16. As partes elegem o foro da comarca de Vespasiano MG, com exclusao de
gualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente
Termo de Credenciamento que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

Vespasiano MG ....de.................. de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VESPASIANO/MG
(Nome) - Autoridade Competente

NOME CREDENCIADA
(Nome) — Representante legal
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