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CONTRATO N° 40/2025, VINCULADO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRAS
N°® 21/2025, DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE IGARAPE E O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA-
IBGP.

O MUNICIPIO DE IGARAPE/PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Av. Governador Valadares, n® 447, Centro, Igarapé/MG, CNPJ n°
18.715.474-0001/85, neste ato representado pelo Secretéria Municipal de Administracéo e
Recursos Humanos, o Sr. Alex de Oliveira Venéncio, portador da carteira de identidade n®
I CPF I donominado CONTRATANTE e o INSTITUTO
BRASILEIRO DE GESTAO E PESQUISA - IBGP, inscrito no CNPJ sob o n°
13.761.170/0001-30, com sede na Av. do Contorno, n° 1.298/Loja 08, Bairro Floresta, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.110-008, telefone (31) 3213-5526, representado por seu diretor e
representante legal, o Sr. Bruno Rafaelle do Monte, portador da carteira de identidade n°®
IR SSP/MG, inscrito no CPF n° IS, reste ato denominada
CONTRATADA, em conformidade com o PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRAS
N° 21/2025, DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2025, sob a regéncia da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais legislacbes pertinentes, mediante as clausulas e condigbes a seguir
pactuadas:

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para realizacdo de servicos técnicos,
planejamento, organizacéo, divulgacio e execucao de Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de cargos efetivos para Prefeitura Municipal de Igarapé-MG

1.2. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos a Proposta Comercial
apresentada pela CONTRATADA, constantes do processo acima referenciado.

2. DAS ESPECIFICAGOES

Servigos técnicos, planejamento,
organizagdo, divulgacdo e execucio de
Concurso Publico de Provas e Titulos para Servico 01 115.200,00
provimento de cargos efetivos para
Prefeitura Municipal de igarapé.

2.1. O custo da contratagdo é de R$ 115.200,00 (cenio e quinze mil e duzentos reais) para
até 1.300 (um mil e trezentos) candidatos efetivamente inscritos. A partir de 1.301 (um mil,
trezentos e um) sera acrescido o valor de R$ 53,00 (cinquenta e trés reais) por candidato
efetivamente inscrito.

a) Endente-se por efetivamente inscritos, os candidatos pagantes e isentos.

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
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2.3 CRONOGRAMA PRELIMINAR

CRONOGRAMA PRELIMINAR 3 |BGP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DE IGARAPE/M (#  —oimmumanceus

Afividade Data

Recebimento de escope e das legislagbes para elaboracéc do edital Até 05/05/2025
Andlise legislacio e elaboragio do Editai Até 09/05/2025
Envio do Edital para validagéo Até 12/05/2025
Retorno da validagao final do Edital Até 16/05/2025
Publicacio do Edital 20/05/2025
Periodo Solicitagéo de Isengéo 20/05 a 21/05/2025
Periodo de Inscricdes/PeDiNegros/Solicitagéo Cond. Especial/Envio Laudos 20/05 a 05/06/2025
Resuitado preliminar da Solicitagéo de Isengio 26/05/2025
Abertura de recurso contra resultado preliminar da Solicitacao de Isen¢ao (das 09h as 23h59) 2710512025
Analise da Banca dos recursos contra Solicitacao de Isencio 2B/05/2025
Resultado pos-—recurso da Solicitagfo de Isengdo 29/05/2025

24 yia e Pagamento do Boleto 06/06/2025
Resuitado prefiminar Inscrigdes/PeD/Negros/Solic Condigao Especial 11/06/2025
‘Abertura de recurso contra resultado preliminar Inscrigoes/PcDiNegros/Solic Condigao 12/06/2025

Especial (das 09h as 23h58)
Analise da Banca dos recursos contra resultado preliminar Inscrigbes/PcD/Negros/Sofic

. X 13/06/2025
Condicao Especial
Resultado pos-recurso Inscricoes/PeD/Negros/Solic Condigao Especial 16/06/2025
Comprovante Definitivo de Inscrigio {CDl) 23/06/2025

Gabarito preliminar 29/06/2025
Abertura de recurso cordra Questoes Prova Objetiva (das 02h as 23h50) 30/06/2025
Andlise da Banca dos recursos contra Questes Prova Cbjetiva 01/07 a 11/07/2025
Gabarito pos-recurso 14/07/2025
Abertura Qe recurso contra Gabarito pds-recurso (se houver alterag@o/anulagio de questies) 15/07/2025
(das 02h as 23h50)

Andlise da Banca dos recursos contra Gabarito pos-recurso 16/07/2025
Gabarito pos-recurso - Retificado (se houver alteracdo/anulacio de questdes) e resultado

preliminar da Totalizago da Prova Objetiva - Disponibilizac&io de Espelhos da Folha de 17/07/2025
Respostas da Prova Objetiva

Abertura de recurso contra Totalizagao da Prova Objetiva (das 08h &s 23h58) 18/07/2025
Andlise banca dos recursos contra Totalizagdo da Prova Objetiva 21/07/2025
Resultado pos-recurso da Totalizagdo da Prove Cbjetiva 22/07/2025
Convocagio para Prova de Titulos 2210712025
Periodo para envio dos titulos 23/07 a 25/07/2025
Periodo para analise dos tituios 28/07 a 30/07/2025
Resultado preliminar Prova de Titulos 31/07/2025
Organizagéo do Procedimento Heteroidentificagéo 31/07/2025
Abertura de recurso contra o Resultado Prova de Titulos (das 09h as 23h58) 01/08/2025
Periodo de analise dos recursos da Prova Prova de Titulos 04/08/2025
Resultado pés-recurso da Prova de Titulos 05/08/2025

Convocacao Procedimento Heteroidentificagéo

05/08/2025

Procedimento Heteroidentificagdo - avaliagdo da banca 11/08a 13/08]2025
Resuliado preliminar do Procedimento Heteroldentificacao 14/08/2025

ggggg)ra de recurso contra o resultado do Procedimento Heteroidentificacdo (das 09h as 18/08/2025

Anglise banca dos recursos do Procedimento Heteroidentificagdo 18/08/2025
Resultado pos-recurso do Procedimento Hetercidentificagao 16/08/2025
Classificagio preliminar 19/08/2025

Abertura de recurso contra Classificag@o preliminar (das 08h as 23h59}) 20/08/2025

Anatise dos recursos contra Classificacéo prefiminar 21/08/2025
Classificacac Final 22/08/2025
Homotogac&o Apos 25/08/2025 B

Datas passiveis de alferag&o.

ElmsEspm1ass

SEYOR DE COMPEAS
o eoTT P rasSERiaarapelitriG o




AT D T ASIED G o B e gov {1 ot

learare I
3. DAS NORMAS DE EXECUGAO:
3.1. A Contratada devera prestar os servicos conforme descrito nas etapas abaixo;

3.1.1. Do concurso:

3.1.1.1, Utilizagdo de parque grafico préprio, monitorado via CFTV, 24 horas por dia, com
acesso restrito via sistema digital de analise biométrica ou reconhecimento facial:

3.1.1.2. Auxilio técnico de pessoal especializado, em todas as fases do concurso pUblico;

3.1.1.3. Questles inéditas elaboradas por banca composta, preferencialmente, por
professores especialistas, mestres ou doutores. Elaboracao, reproducdo, aplicacdo e
correcao das provas contando com critérios que assegurem o sigilo do certame.

3.1.1.4. Divulgacéo do concurso nas redes sociais.
3.1.2. Das Etapas do Certame:

3.1.2.1. Primeira Etapa: Prova Objetiva
3.1.2.2. Sera aplicada prova objetiva de mdltipla escolha para todos os cargos, de carater
classificatdrio e eliminatério, composta de 40 (quarenta) questdes.

3.1.2.3. Cada questdo tera 04 (quatro) alternativas de resposta das quais apenas 01 (uma)
sera correta.

3.1.24. A prova objetiva podera ser realizada em dias e turnos diferentes, conforme a
necessidade logistica, garantinde o cumprimento do tempo méaximo de até 4 (quatro) horas
de duracgao por turno.

3.2, Segunda Etapa:

3.2.1. Prova de titulos:
3.2.1.1. Sera realizado andlise de titulos, em carater classificatorio, para os candidatos
aprovados na primeira etapa que concorrerem ao cargo de nivel superior.

4. Disponibilizagdo de espaco fisico

4.1. O espago fisico para elaboragdo das provas deverd ser em ambiente seguro, de
acesso restrito, isclada do ambiente externo.

4.1.2. O espaco fisico para elaboragdo das provas devera ter monitoramento 24 horas por
07 dias (24 x 7) com sistema de camera CPTV, sem pontos cegos e com sistema de
gravacao de imagens.

4.1.3. Disponibilizar local para montagem do material que sera utilizado para a aplicagéo das
provas.

4.1.4. Disponibilizar estrutura fisica capaz de realizar o processo seletivo com seguranga,
com salas e carteiras em condices satisfatérias de uso, com uma distancia segura entre os
candidatos de forma a garantir a lisura do processo.
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4.1.5. 0 local de realizacdo das provas deverd possuir o numero de banheiros suficientes
para atender o nimerc de candidatos.

4.1.6. Pelo menos um local de prova deve atender as condigdes minimas de acessibilidade
rampa, elevador, banheiros adaptados, mobiliario adequado para candidatos com
necessidades especiais e mées em processo de amamentaco.

4.2. Remuneracio pela utilizacdo de espacos fisicos

4.2.1. A utilizacdo dos espacgos para realizagdo do certame podera ser remunerada pela
Contratada, exceto nas escolas municipais, que serac disponibilizadas pela Prefeitura
Municipal de |garapé-MG.

4.3. Contratacao de Pessoal de Apoio

4.3.1. Para realizacdoc do concurso a Confratada devera contratar as pessoas que
trabalhardo na coordenacdo, elaboracao, aplicacao e fiscalizagao da prova, obedecidas as
orientacdes de equipe e quantidades estabelecidas;

4.3.2. Contratacdo de equipe para andlise e parecer conclusivo das solicitacbes das
isencdes de taxas.

4.3.3. Contratagéo de profissionais para composicéo das Bancas Examinadoras que serdo
responsaveis pela elaboragao de questdes das provas.

4.3.4. Contratacdo de Aplicadores de prova para cada sala, considerando os seguintes
critérios:
a) No minimo um (01) aplicador para cada 30 candidatos e, no minimo 2 (dois} por sala.

4.3.5. Contratacdo de Aplicadores Especializados, se necessario: ledores e intérpretes de
libras.

4.3.6. Contratacdo de equipe de profissionais qualificados para realizagdo de revisao
pedagdgica ¢ de linguagem para o processo seletivo formada por, no minimo, 01 revisor
pedagogico e 01 revisor de linguagem.

4.3.7. Coniratacdo de volantes para acompanhamento dos candidatos ao banheiro e ao
bebedouro e para fiscalizagdo dos corredores e pétios. O numero de volantes deve ser
dimensionado em funcdo do nimero de candidatos por sala e localizagéo dos banheiros e
bebedouros.

4.3.8. Contratacdo de operadores de detectores de metais. O critério para contratagdo é de
1 operador de detector de metais para cada banheiro ou de 1 operador de detector de
metais para cada 2 banheiros, caso os banheiros masculino e feminino estejam localizados
um ao lado do outro.

4.3.9. Contratagdo de equipe de apoio para os locais de prova: conservagao, limpeza e
portaria.

4.3.10. Contratacéo de pessoal para preparar e organizar os malotes de folhas de respostas.

4.3.14. Contratacéo de pessoal para preparar e organizar os materiais que serao utilizados
nos dias de provas.
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4.3.12. Contratacéo de pessoal para conferir, separar ¢ organizar todo o material recebido
que foi utilizado nos dias de aplicagdo de provas.

4.3.13. Contratagao de equipe de apoio para contato com os colaboradores.

4.3.14. Contratacdo de Coordenadores Locais em cada unidade onde serdo realizadas as
provas.

4.4. Fornecimento de Equipamentos e Servicos
4.4.1. Fornecimento de lanches para colaboradores nos dias de aplicacdo das provas.

4.4.2. Disponibilizar para cada sala de prova, o material necessario para que os aplicadores
procedam com as atividades previstas em edital.

4.4.3. Impressao das folhas de respostas com QR CODE do Cartao de Respostas.

4.4.4. Fornecer Lacres de seguranga para malotes e sacos plasticos para guarda de celular
efou relégio. Pilhas e baterias alcalinas para Detectores de Metal. Crachas para identificagcdo
dos colaboradores. Leitora 6ptica de cartdes.

4.4.5. Diagramacao, Revisao e Corregéo das questdes das provas.
4.4.6. Diagramar e formatar os cadernos de provas.

4.4.7. Impresséo das folhas de respostas e outros documentos:
4.4.8. Fornecer as fothas de respostas individualizadas.

4.4.9. Disponibilizar provas ampliadas ou transcritas em braile para atendimento
especializado as pessoas com necessidades especiais, quando solicitado e deferido.

4.4.10. Empacotar as folhas de respostas em envelopes de seguranca obedecendo a
descric@o do seletivo processo.

4.4.11. Disponibilizar folhas de respostas em branco para eventualidades no dia de
aplicacéo da prova.

4.4.12. Disponibilizar Lista de Porta, Folha de Presenca, Atas e demais documentos que
sergo utilizados no dia de aplicacio das provas.

5. DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

3.1. Para melhor proporcionar a prestagéo de servicos a CONTRATADA devera:

a) Seguir as diretrizes técnicas da Contratante emanadas diretamente, aos quais a
Contratada se reportard nas questdes controvertidas e complexas, se comprometendo a
Contratante no fornecimento de documentacao e subsidios instrutérios.

b) A empresa contratada obriga-se a manter a Contratante informada a respeito do objeto,
elaborando relatérios quando solicitados pela contratante.

c) A contratada obriga-se a n&o se pronunciar & imprensa em geral, acerca de quaisquer
assuntos relativos as atividades da Contratante e da sua atividade profissional contratada,
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bem como guanto aos processos em que for a contratante interessada, exceto quando
formalmente autorizado;

d) A contratada obriga-se a ser o fiel depositario de toda a documentacac que lhe for
entregue, mediante recibo, pela Contratante, até a sua total devolugdo, que tambeém devera
ser feita mediante recibo;

5.2. A Contratada devera prestar os servicos conforme descrito nas etapas abaixo:
5.2.1. Pessoal especializado e com experiéncia anterior em processos similares, nas areas
técnica, pedagogica, de informatica e log istico administrativa;

5.2.2. Utilizacdo de parque grafico proprio, monitorado via CFTV, 24 horas por dia, com
acesso restrito via sistema digital de analise biométrica ou reconhecimento facial;

5.2.3. Auxilio técnico de pessoal especializado, em todas as fases do concurso publico,

5.3. Questdes inéditas elaboradas por banca composta, preferencialmente, por professores
especialistas, mestres ou doutores. Elaboragao, reprodugdo, aplicagdo e corregdo das
provas contando com critérios que assegurem o sigilo do certame.

6. DO PRAZO, LOCAL E NORMAS DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. O cronograma de execuc&o dos servigos sera definido entre as partes, considerando as
legislacbes e normas que regem a matéria.

6.2. Os prazos de que trata o cronograma de execugéo poderdo ser alterados mediante
prévia comunicacdo da contratada, por escrito, e concordancia da Comissdo Geral do
Concurso efou da Autoridade Superior.

6.3. Caso ocorram atrasos motivados por decisdo ou acdo da CONTRATANTE, que
comprometam o planejamento e o andamento da prestacdo de servigos, O cronograma
inicial sera revisto, e NAO podera ser imputado 8 CONTRATADA qualquer culpa ou 6nus
pelas alteracdes necessérias advindas de ato unilateral da CONTRATANTE.

6.4. As execucdes deste instrumento, bem como os casos nele omissos, regulam-se pelas
disposicbes de direito publico e pela teoria geral dos contratos, na forma do art. 89, da Lei
Federal n® 14.133/21, combinado com o inciso Ilf do art. 92, do mesmo diploma legal.

6.5. Sendo necessario a inclusdo de novas etapas (exemplo: acréscimo de questbes
discursivas, prova pratica, bancas examinadoras para outras avaliagoes, entre outros), ou
inclusdo de novos cargos ou acréscimo na quantidade de questSes previstas no quadro de
provas e ou correcdes, serd apresentado proposta complementar para custeio dos novos
servigos solicitados.

6.6. A Prefeitura Municipal de Igarapé reserva para si o direito de n&o aceitar ou receber
qualquer procedimento em desacordo com o previsto no TERMO DE REFERENCIA E
PROPOSTA TECNICA COMERCIAL DA CONTRATADA, ou em desconformidade com as
normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto.

7. DOS PRECOS CONTRATADOS,

7.1. Os pregos contratados encontram-se indicados no quadro abaixo:
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ontratacic de  insfituico para
prestacBo de servigos técnicos
especializados para planejamento,
organizacao, divuigacéo,
01 operacionalizagdo e execugédo do Servico 01 R$ 115.200,00
concurso plblico de prova e titulos de
cargos de Advogado, Agente de
Transito e Guarda Civil Municipal e
formacdo de cadastro reserva para a
Prefeitura de lgarapé.

7.1.1. O custo FIXO da contratacdo é de R$ 115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos
reais) para até 1.300 (um mil e trezentos) candidatos efetivamente inscritos. A partir de
1.301 (um mil, trezentos e um) candidatos sera acrescido o valor de R$ 53,00 (cinquenta e
trés reais) por candidato efetivamente inscrito.

7.1.2. Entende-se por candidatos efetivamente inscritos, os candidatos pagantes e isentos.

7.1.3. O contrato tera prazo de vigéncia da contratagdo 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.1.4. Se assinado digitalmente, o termo INICIAL sera da data da Gltima assinatura digital.

7.1.5. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°®
14.133, de 2021 e art. 111, &lnico da mesma lei.

7.1.6. A prorrogacéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade com-
petente, de que as condigdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracéao,
permitida a negociacgdo com o contratado.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento pela prestacdo dos servigos serd em 03 (trés) parcelas com emiss&o de
Nota Fiscalffatura, sendo:

8.1.1. Primeira parcela: no valor de 50% (cinquenta por cento) do montante devido, em até
5 (cinco) dias Uteis apos o término das inscrigdes;

8.1.2. Segunda parcela: no valor de 40% (quarenta por cento) do montante devido, em até
5 (cinco) dias uteis apés aplicagdo das provas objetivas;

8.1.3. Terceira parcela: no valor de 10% (dez por cento) do montante devido, em até 5
(cinco) dias Gteis apds a publicacao do resultado final do Concurso Publico.

8.2. Havendo erro no documento fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacédo da
despesa, o documento fiscal sera devolvido a Contratada e o pagamento ficara pendente até
que sejam providenciadas as medidas saneadoras.
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8.2.1. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciara apds a regulari_zagéo da situacdo ou
reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

8.3. A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizacdes devidas pela Contratada, de acordo com os termos deste instrumento.

8.4. Serdo cobradasffaturadas tdo somente as prestacdes de servicos e hipdieses
especificamente descritas no presente termo de referéncia/contrato. Os demais servigos
alheios ao previamente estabelecido serdo de responsabilidade e custeio da prépria
Contratada.

8.5. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigagdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito a reajustamento de precos, corregcdo monetaria ou compensacio financeira.

8.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, o fornecedor daré a Pre-
feitura Municipal de lgarapé plena, geral e irretratavel, quitagéo dos valores nela discrimina-
dos, para nada mais vir a reclamar ou exigir a gualgquer titulo, tempo ou forma.

8.7. Quando do pagamento, sera efetuada as retencgdes tributarias previstas nas legislaces
aplicaveis, conforme determina a Instrucdo Normativa da Receita Federal no 1.234/2012 e o
Decreto Federal no 9.580/18.

8.8. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Comple-
mentar no 123/2006 nao sofrera retencdo tributéria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime.

8.9. Em casc de pagamento em atraso, havera incidéncia de atualizacdo monetaria com
base no IGP-M e juros de mora de 1%{um por cento) ao més, desde a data de vencimento
da parcela até seu efetivo pagamento, e multa de 5%(cinco por cento) sobre o montante de-
vido.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas correrdo & conta das seguintes Dotacdes Orcamentarias:

1.500.000 2.04.00.04.122.0004.2.0007 ~ 3.3.90.39.00 240

10. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

10.1.1. Nomear a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato com servidores das diversas
unidades, bem como seus substitutos, que se responsabilizardo pelo acompanhamento dos
servicos, conferéncia e atesto das Notas Fiscais/Faturas e cumprimento das demais
exigéncias previstas neste Contrato.
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10.1.2. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir com suas
obrigacbes dentro dos prazos e condicBes estabelecidas, indicando o local e os meios
materiais para a execugdo dos servigos.

10.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre falhas ou irregularidades constatadas no
desenvolvimento das atividades previstas, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias.

10.1.4. Sustar os servicos, a qualquer tempo, total ou parcialmente, sempre que considerar
a medida necessaria.

10.1.5. Recusar realizar o pagamento dos servigos que nao estiverem sendo prestados de
acordo com o proposto e contratado.

10.1.6. Recolher todas as taxas de inscrico dos candidatos na conta Unica do Tesouro
Municipal, por meio de boleto bancario gerado pela Contratada, para a devida contabilizacao
dos recursos arrecadados.

10.1.7. Responsabilizar-se pelo pagamento das taxas de emissdo de boleto bancario.

10.1.8. Efetuar o pagamento da prestacdo dos servicos conforme previsto neste
instrumento.

10.1.9. Divulgar os resultados dos Processos Seletivos de acordo com os prazos previstos
nos editais.

10.1.10. Disponibilizar as escolas municipais para aplicacdo das provas e bancas
examinadoras.

10.1.11. Realizar as publicacdes relativas ao certame no Diario Oficial € em jornal de grande
circulagao.

10.1.12. Solicitar policiamento para o dia de aplicagéo das provas.
10.1.13. Fornecer atestado de capacidade técnica para acervo da CONTRATADA

10.2. QUANTO AS ATIVIDADES DE ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E AUXILIO
LOGISTICO

10.2.1. Ficara a cargo da Contratante, as seguintes facilidades de assessoria para ampla
divulgacdo e auxilio nas atividades do concurso:

10.2.3. Encaminhar, oficio aos érgdos de segurancga pablica, transito, fornecimento de agua
e energia elétrica sobre a realizagdo do concurso e solicitando o devido suporte.

10.2.4. Fornecer para instituicdo contratada, a localizac@o das escolas municipais a serem
utilizadas na aplicac@o das provas. As escolas deverdao estar em boas condi¢cdes de uso e
relativo conforto para os candidatos. Deverdo ser consideradas apenas as escolas com

carteiras para aduitos.

10.2.5. Seguir as instrucdes e procedimentos de qualidade e sigilo das atividades realizadas
e dentro dos prazos estipulados no cronograma.
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10.2.6. A Prefeitura autoriza a utilizacéo e vinculagdo de sua logomarca efou nome com
terceiros em pecas publicitarias, comerciais, editais, relatérios, listas de resultados, e
apresentacdes diversas.

10.2.7. A Prefeitura autorizara a instituicao contratada a adotar os procedimentos que julgar
necessarios para manter o sigilo e a confiabilidade do processo de elaboragéo, reviséo,
impressao, empacotamento, transporte e aplicacéo das provas, sem a influéncia de terceiros
e ficando, a instituicdo contratada, responsavel por falhas provenientes da ma execuc¢ao dos

Servigos.

10.2.8. O cronograma de execugao dos servigos seré definido entre as partes, considerando
os prazos do concurso.

10.2.9. CONFIDENCIALIDADE — A Prefeitura e as demais instituicbes envolvidas na
realizacdo do certame (mesmo que em atividades de assessoria), deverdo acatar o critério
tradicional de constituicdo das bancas bem como os procedimentos definidos pela instituicao
contratada para garantir a segurancga e o sigilo de todas as etapas do certame.

10.2.10. Cabe a instituicdo contratada, assegurar de evitar situagdes de indesejada
proximidade entre os membros da Banca e equipe técnica pedagégica, com terceiro,
garantindo em todas as etapas do concurso o principio da impessoalidade.

10.2.11. As reunides presenciais poderdo ser realizadas na sede da Prefeitura, ou na sede
da Procuradoria Municipal ou na Sede da CONTRATADA, com a devida formalizacao e
registro em ATA.

10.2.12. Para manter o sigilo das questdes do concurso, fica reservado a instituicdo
confratada, o direito de autorizar ou ndc acesso as suas instalagées de producéc de
materiais pedagégicos e parque grafico.

10.3. QUANTO AO EDITAL

10.3.1. A Contratante, juntamente com a instituicdo contratada elaborardo o Edital do
Certame, sendo que a versao final cabera a Contratanie submeter ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais para anélise;

10.3.2. A Contratante fornecera subsidios a contratada para que a mesma consiga viabilizar
os conteldos a serem cobrados dos candidatos na prova para insergao no edital;

10.3.3. A Contratante poderd propor conteudo dos programas a serem avaliados e
atualizados pela banca da instituicio contratada a fim de serem inseridos no Edital a ser
publicado;

10.3.4. A Contratante ira analisar e aprovar, ou ainda, sugerir alteracdes nos programas das
provas e bibliografias indicadas, de acordo o grau de dificuldade das questdes a serem
elaboradas, visando subsidiar os trabalhos da Banca Examinadora e no atendimento pleno
das expectativas de avaliagéo dos candidatos a fim de ser inserido nos Editais publicados;

10.3.5. A Contratante fornecera plano de cargos e salarios ou similar, assim como toda
legislagdo pertinente a fim de facilitar o trabalho da banca para elaboracdo do Editai, dos
programas e elaboracéo das questdes.
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10.3.6. A nao manifestagéo por parte da contratante implicara a sua aceitacéo tacita e dara

anuéncia a expertise da Banca Examinadora para o dimensionamento do grau de
dificuldade empregado nas questdes a serem elaboradas;

10.3.7: A Contratante informara a instituicdo confratada todos os atos que sejam publicados
em midia pablica para que esta possa em tempo habil divulgar em seu site;

10.4. QUANTO A INSCRIGAO

1041 Dar apoio a contratada em formulag@o de respostas a candidatos quando houver
divida referente aos itens do edital em tempo suficiente que permita ao candidato proceder
com sua inscricao;

10.5. DAS PROVAS
10.5.1. Comissdo Geral do Concurso devera emitir parecer sobre possiveis candidatos com
condicionalidade para realizacdo das provas.

10.6. DA ANALISE DE RECURSOS

10.6.1. Dar suporte e informagbes suficientes a contratada de forma que permita que a
mesma consiga viabilizar e disponibilizar no espaco do candidato na web resposta aos
recursos referente a etapa de julgamento do candidato deficiente.

10.7. DA DOCUMENTACAO E OUTROS

40.7.1. Disponibilizar local para realizacdo da Banca Examinadora para a verificacio dos
candidatos que se autodeclararam negros e pardos.

10.7.2. Divulgar o certame nos meios de comunicagao da forma que julgar mais
conveniente, além das publicagdes oficiais;

10.7.3. Receber e arquivar todo o material relativo ao Certame, comprometendo-se a
permitir 0 acesso da institui¢do contratada, na hipotese de acgdes judiciais e eventuais
auditorias;

10.7.4. Prestar informacoes referentes ao Certame, a fim de subsidiar a defesa da instituicdo
contratada em processos administrativos e/ou judiciais, a qualquer tempo, mesmo apos
expirado o prazo de vigéncia do presente contrato.

10.8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.8.1. Disponibilizar aos candidatos, dentro das dependéncias do Instituto, equipe de
atendimento devidamente treinada, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso
Plblico, por meio de internet, e-mail, fax, carta ou pessoalmente, no horario de 0Sh as 12hs
e de 13h as 17 horas, sem quaisquer dnus para os candidatos e que ndo impliqgue em
acréscimos aos precos contratados;

10.8.2. Informar o nome da pessoa designada para manter entendimentos com a
Contratante durante a prestagdo de servigos.

10.8.3. Os servicos a serem contratados abrangerac a sistematizacdo, organizagao,
aplica¢do, apuracao e validagao de resultados do concurso para preenchimento das vagas
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oferecidas e do cadastro de reserva, os quais obedecerdo s normas estabelecidas neste
instrumento.

10.8.4. Garantir a completa e efetiva consecugéo do objetivo explicitado neste instrumento,
com a observancia das normas legais incidentes e das disposigbes contidas neste
instrumento.

10.8.5. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade & Administracéo.

10.8.6. Realizar as inscricdes dos candidatos por meio de sistema informatizado de
processamento préprio na internet, incluindo a geragao do boleto para o devido pagamento.

10.8.7. Imprimir os cadernos de provas e guarda-los em seguranga ate o dia da aplicacéo.

10.8.8. Responsabilizar-se pela fiel e efetiva elaboragio de todas as etapas do Concurso,
conforme definido neste instrumento, responder por eventuais a¢bes judiciais relativas as
suas competéncias, fornecendo a Contratante todos os elementos e documentacio
necessaria para a defesa institucional, se for o caso, inclusive depois de expirado o prazo de
vigéncia contratual e durante todo o prazo de validade do Certame, incluindo suas eventuais
prorrogacoes.

10.8.9. Realizar vistoria prévia nas escolas municipais antes da aplicacéo das provas para
atestar a capacidade de alocacao dos candidatos e o bom funcionamento da estrutura.

10.8.10. Relatar & Administragdo Publica toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestagao dos servicos.

10.8.11. Manter durante toda a execucgdo do contrato todas as condi¢bes de habilitacdo e
qualificagdo como instifuicdo de apoio.

10.9. QUANTO AO EDITAL

10.9.1. Elaborar o Edital do Certame em conjunto com a Contratante, em conformidade com
a previsdo legal que rege a matéria, observando-se as especificidades dos eventos e
incluindo nestes instrumentos todas as informagdes pertinentes e necessarias ao resguardo
dos interesses das partes envolvidas no processo e ao conhecimento pleno destas pelos
candidatos inscritos;

10.10. QUANTO A INSCRICAO

10.10.1. Atender aos candidatos que tenham duvidas, por e-mail ou pessoalmente, na sede
da instituiggo, quanto a regulamentagéo do certame, a partir da publicacdo do edital até sua
respectiva homologacéo;

10.10.2. Criar formatar e disponibilizar apenas na internet o Requerimento de Inscri¢éo e
outros formularios e comunicados inerentes ao Certame;

10.10.3. Disponibilizar na internet, de forma gratuita para impresséo, o Edital, seus anexos e
conteudos afins;
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10.10.4. Receber as inscricbes dos candidatos para o Certame por meio de endereco
eletrénico;

10.10.5. Organizar as inscri¢des dos candidatos, para formacéo de banco de dados:

10.10.6. Disponibilizar via internet, a impressao pelo candidato do Comprovante Definitivo de
Inscrigdo- CDI, no qual estardo impressos: 0 nome e o cédigo do cargo/especialidade no
qual concorre, o ndmero de inscricio, se concorre as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia ou que se autodeclararam negros e pardos, o nome completo, a data de
nascimento, o nimero do documento de identidade, bem como a data, o horéario e o local de
realizagdo das provas além de outras orientagdes Uteis ao candidato.

10.11. QUANTO AOS RELATORIOS

10.11.1. Emitir relatérios diversos, em midia eletrénica, compativel com a plataforma
Windows, contendo dados cadastrais dos candidatos inscritos;

10.11.2. Fornecer listagens com resultados das provas, por ordem alfabética e ordem de
classificacéo, impressos, encadernados e em arquivo. xls ou xIsx, e se necessério em outro
formato antes da data prevista para publicar/disponibilizar os resultados;

10.12. QUANTO AS PROVAS

10.12.1. Elaborar as questbes das provas objetivas com banca composta, por professores
Especialistas, Mestres e/ou Doutores reconhecidos no meio académico;

10.12.2. Revisar as questbes das provas em carater pedagdgico e finguistico;
10.12.3. Revisar e propor alteracdes em programas sugeridos pela coniratante;
10.12.4. Diagramar, formatar e imprimir os cadernos de provas;

10.12.5. Criar e imprimir as folhas de respostas personalizadas;

10.12.6. Acondicionar os cadernos de provas e gabaritos em envelopes de seguranca com a
adogao necessaria dos procedimentos excepcionais para manutencdo de sigilo na
confecgédo e reproducéio das provas,

10.12.7. Emitir as listas de presenca e outros relatérios necessarios a aplicacéo das provas;

10.12.8. Aplicar as provas as suas expensas e sob sua coordenacgao e supervisdo, contando
com pessoal especializado, para coordenacio dos locais de prova, capacitado para esse
fim, e dando treinamento e instrugbes ao pessoal a ser mobilizado especificamente para
composicdo da Equipe de Aplicacdo e Apoio (Aplicadores, Porteiros, Auxiliares de limpeza,
Encarregado de Prédio e oufros);

10.12.9. Promover a disponibilizacdo de salas e espaco para a aplicacdo das provas
objetivas em quantidade compativel com o nimero de inscritos, em condigoes de acesso,
seguranca e relativo conforto;

10.12.10. Avaliar os titulos dos candidatos aprovados conforme critério definido em edital;
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10.12.11. Fazer a leitura 6ptica das Folhas de Respostas das Provas Objetivas de Multipla
Escolha;

10.12.12. Acondicionar todo o material sigiloso inerente ao Certame em mailotes lacrados e
transportados pela instituicdo contratada, ficando esta responsavel pela sua seguranga e
inviolabilidade;

10.12.13. Fornecer o resultado e as provas em midia digital para o Contratante,
10.13. QUANTO A ANALISE DE RECURSOS

10.13.1. Receber e analisar recursos interpostos referentes a prova, emitindo parecer de
julgamento final;

10.13.2. Proceder com acondicionamento e guarda dos documentos, em caixas Box, dos
candidatos isentos do pagamento da taxa de inscrigdo para posterior envio para a
contratante arquivar em suas instalacées.

10.14. QUANTO A DOCUMENTACAO E OUTROS

10.14.1. Organizar e enviar para a contratante, toda a documentagao relativa ao Certame
para arquivo em suas instalacées em até 30 (trinta) dias apos a homologacéo,

10.14.2. Prestar informagGes referentes ao certame, a fim de subsidiar a defesa da
contratante em processos administrativos e/ou judiciais, a qualquer tempo, mesmo apos
expirado o prazo de vigéncia do presente contrato e durante todo o prazo de validade do
Certame, incluindo suas eventuais prorrogacoes.

10.14.3. Acionar durantg a aplicacdo das provas, se necessario, o Servico de Atendimento
Medico de Urgéncia. E vedada a subcontratagdo de outra instituicBo/empresa para a
execucéao da atividade principal e do objeto finalistico deste instrumento.

11. DA GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contratc devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

11.2. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

11.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regulariza¢ao das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

11.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢édo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia gue ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

11.5. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos orgaos de assessoramentio juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir dividas e subsidia-lo com
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informagdes relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual (Lei n°® 14.133/2021, art.
117, §3°).

11.6. A fiscalizacéo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administragac ou de seus agentes e prepostos.

12. DAS PENALIDADES

12.1. A aplicagéo de penalidades a contratada reger-se-a conforme o estabelecido no Titulo
IV, Capitule | — Das InfragGes Administrativas, da Lei no 14.133/21.

12.2, Ser&o aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas descritas no art. 155,
da Lei Federal no 14.133/21, as seguintes sancdes:

12.2.1. Adverténcia:

a) Der causa a inexecugéo parcial do(a) Ata/Contrato, sempre que néo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave art. 156, §20, da Lei Federal no 14.133/21;

12.3. Impedimento de licitar e contratar, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, aquele que:

a) Der causa & inexecugdo parcial do(a) Ata/contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo, pelo
periodo de um a trés anos;

b) dar causa a inexecucao total do(a) Ata/contrato, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos;
¢) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame, pelo prazo maximo de 03
(trés) anos;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, pelo prazo méaximo de 03 (irés) anos;

e) ndo celebrar o contrato cu ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagéao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, pelo prazo maximo de 03

(trés) anos;

f) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motive
justificado, pelo prazo méaximo de 03 (irés) anos;

12.4. Considera-se inexecucéo total do(a) Ata/contrato:
a) recusa injustificada de cumprimento integral da obrigagdo contratualmente determinada;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar ata de registro de precos, contrato ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, aquele que:
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a) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagéo ou a execugéo do(a) Ata/contrato;

b) fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugéo do(a) Ata/contrato;
¢) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da L.ei Federal no 12.846/2013.

12.6. As infracBes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e Vil do caput do
referido artigo que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave que a sangao referida
no § 4° do Art. 155 da Lei Federal 14.133/21, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no aAmbito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

12.7. A aplicagdo da san¢ao prevista no item 12.6 sera aplicada pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

12.8. Multa, que sera calculada na forma prevista no edital ou no contrato, e ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (irinta por cento) do valor do
contrato licitado ou celebrado com contrataco direta, e podera ser aplicada ao responsavel
por qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 da Lei no 14.133/21,
observando-se os seguintes parametros:

a) No caso de inexecucéo parcial do contrato, nos termos dos incisos | a Il, do art. 155 da
Lei no 14.133/21, a multa sera de a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

b) No caso de inexecugao total do contrato, conforme prevista no inciso Ill, do arl. 155 da Lei
no 14.133/21, a multa sera de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

c¢) Para infracdes descritas nos incisos IV a Vi, do art. 155, da Lei n® 14.133/21 a multa serd
de 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

d) Para as infragfes descritas nos incisos VIl a Xl, do art. 155, da Lei n° 14,133/21 acima,
de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

e) Configurado o atraso na entrega/execucéo do objeto, fica estipulado o percentual de 0,5%
(meio por cento) podendo ser cobrado por dia de atraso, calculado sobre o valor total do
item/lote, limitado ao percentual de 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

f) O atraso na execucao/entrega do objeto confratado superior a 30 (trinta) dias autoriza o
Contratante a promover a rescisac do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |, do art. 137, da Lei no 14.133, de
2021.

12.9. Configurado o atraso na entrega/execucdo do objeto, fica estipulado o percentual de
0,25% (vmte e cmco centesmos percentuals) podendo_'ser cobrado por dia de atraso,
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calculado sobre o valor total do item/lote, limitado ao percentual de 20% (vinte por cento). A
multa de mora ndo impede as demais san¢des previstas nos termos do art. 162, da Lei

Federal no 14.133/21.

12.10. A aplicacdo das sancfes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §90, da Lei no
14.133/21).

12.11. Todas as sancgbes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §70, da Lei no 14.133/21).

12.12. As multas devidas ef/ou prejuizos causados as instalagbes do CONTRATANTE, pela
CONTRATADA serdo deduzidos dos valores a serem pagos, recolhidos em conta especifica
em favor da CONTRATANTE, ou cobrados judicialmente.

12.13. Se a CONTRATADA n3o tiver valores a receber do CONTRATANTE, tera o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, ap6s a nofificagdo oficial, para recolhimento da multa na forma
estabelecida no subitem anterior.

12,14, A aplicacdo de multas, bem com a rescisBo do contrato, ndo impede que o
CONTRATANTE aplique & CONTRATADA as demais sangdes previstas neste contrato.
A aplicacao de quaisquer das sancbes relacionadas neste instrumento seré precedida de
processo administrativo, mediante o qual se garantirao a ampla defesa e o contraditorio.

12.15. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Administragdo podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do codigo civil.

12.16. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/ adjudicatario/
/detentor, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021.

12.17. A autoridade competente na aplicagdo das sanc¢des levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

13. DA RESCISAO

13.1. Constituem motivos para a extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situagbes
previstas no artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021.

14. DAS ALTERAGOES

14.1, Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 104 da Lei n® 14.133
de 2021.

14.1.2. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 104 da Lei n°
14.133 de 2021.
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15. DOS CASOS OMISSOS
15.1. Os casos omissos seréo decididos pela Administracao Contratante, aplicando-se o que

dispde a Lei n® 14,133/2021.

16. DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de lgarapé/MG, para dirimir quaisquer davidas quanto a
execucao do presente contrato, valendo esta clausula como rendncia expressa a quaiquer
outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem justas, as partes firmam o presente contrato, em 02 (duas) vias, de igual teor e
forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Igarape/MG, 30 de abril de 2025.

“ * Assinado de forma digital
INSTITUTO i

7 por INSTITUTO
BRASILEIRO DE *. BRASILEIRO DE GESTAO E

GESTAO E PESQUISA PESQUISA

IBGP:13761 1700001 IBGP :13761170000130
Dados: 2025.04,30

30 10:26:14 -03'00'

Bruno Rafaelle do Monte
Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa

Alex d veira Venancio
Secretario Municipal de administracdo e Recursos Humanos

FISCAL DO CONTRATO N° 40/2025:
Cargo: Acyabe de SEomT
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Assinatura: m
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE comunica a realizagio do Chamamento Piblico através da Inexigibilidade
n® 12/2025, relativo ao Processo Administrativo de Compras n° 38/2025, nos moldes da Lei Federal n°
14.133/2021 e demais legislagtes correlatas. Objeto: Chamadaji‘PL’Jinca para credenciamento, visando a
contratagdo de empresas especializadas no fornecimento de materiais de construgdo, para atender a demanda
da Prefeitura Municipal de Igarapé, de acordo com os quantitativos e especificacdes descritas no Termo de
Referéncia. Para tanto, a partir do dia 16/05/2025 até o dia 16/05/2026, nos dias ateis, nos horarios de 08:30
min até as 16:30 min{hordrio de Brasilia/DF), serdo recebidos no Departamento de Compras, Licitagdes e
Parcerias, os envelopes contendo a d{o’cumentagéo para o credenciamento dos interessados. O edital completo
estd disponivel no site www.igarape.mg.gov.br e no setor de Licitago, situado no prédio da Prefeitura Municipal
de Igarapé/MG, na Avenida Governador Valadares, n° 447, Centro, lgarapé/MG, no hordrio de 08h as 16h. Mais
informagdes, telefone (31) 3534-5357/55. A Agente de Contratac¢do, 30 de abril 2025,

EXTRATO DO CONTRATO N2 40/2025. Processo Administrativo de Compras n2 21/2025, Dispensa de Licitacdo n°
03/2025 Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de servigos técnicos, planejamento,
organizagdo, divulgacdo e execugdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos efetivos
para Prefeitura Municipal de Igarapé-MG. Empresa contratada: INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAQ E PESQUISA
—IBGP, CNPJ: 13.761.170/0001-30. Valor total: R$ 115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos reais) para até 1.300
(um mil e trezentos) candidatos efeti\}amente inscritos. A partir de 1.301 (um mil, trezentos e um) sera acrescido
o valor de RS 53,00 (cinquenta e trés; reais) por candidato efetivamente inscrito. Vigéncia do instrumento: 12
(doze) meses, contados a partir de sua assinatura. A integra do instrumento encontra-se disponivel no prédio da
Prefeitura Municipal de Igarapé/MG, situado na Avenida Governador:Valadares, n® 447, Centro, no horério de 08
as 16 horas. Mais informacdes, teleforie (31) 3534-5357.

DIVULGACAO DE RESULTADO. Processo Administrativo de Compras n? 18/2024. Chamamento Publico n®
02/2024. Objeto: Credenciamento para contratacdo de empresas-especializada na prestagdo de servico de
manutencdo preventiva e corretiva em veiculos automotores, por:demanda, com fornecimento de pecas de
reposicdo, e acessérios originais, genuinos ou similares que atendam as recomendacbes dos fabricantes para a
frota da Prefeitura Municipal de Igarapé. A Comissdo de Contratacdo informa o credenciamento de Jean Braga
de Oliveira, inscrito no CNPJ sob o n® 07.745.172/0001-33 no Chamamento Publico n® 02/2024, uma vez que este
apresentou o envelope contendo toda a documentagéo exigida no edital do chamamento em epigrafe. Em anélise
aos documentos apresentados, constatou-se a regularidade destes.
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