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UNIDADE SOLICITANTE: Diretoria de Administracdo de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude | Folha:
de Contagem 1/58

IDENTIFICAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contrata¢do de empresa especializada para prestagdo de servigos técnico-especializados de
planejamento, organizagdo, formulagdo de questBes, operacionalizacao, logistica e execu¢do de Processo Seletivo
Publico (PSP) para contratacdo de Empregados Publicos para a funcdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel Médio, para o Quadro Setorial da Saude do Municipio de Contagem/MG,
regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnico-especializados de
planejamento, organizagao, formulagdao de questdes, operacionaliza¢do, logistica e execugdo de
Processo Seletivo Publico (PSP), a ser realizado no municipio de Contagem/MG, em duas etapas,
prova objetiva de cardter classificatério e eliminatério e Teste de Aptidao Fisica (TAF) de carater
eliminatério para contratacdo de Empregados Publicos para a funcdo de Agente Comunitdrio de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel Médio, para atuar no Quadro Setorial
da Saude do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada
de 08 de junho de 2007, conforme especificacdes, exigéncias e quantidades estabelecidas nos
Anexos deste Termo de Referéncia.

1.2 A empresa contratada serd responsdvel por todas as etapas do certame, desde o
planejamento inicial até o acompanhamento da execuc¢dao, fornecendo integralmente dos
recursos materiais e humanos necessarios. Caberd a contratada a realizacdo de todas as
atividades envolvidas e correlatas, incluindo a confeccdo do edital, elaboragdo, impressao,
aplicacdo e correcdo das provas, divulgacdo do caderno de provas, andlise e resposta aos
recursos, além da aplicacdo do teste de aptidao fisica. Também ficard a cargo da empresa toda a
logistica necessdaria a execucdo dos servicos, observando rigorosamente cada etapa do certame,
com o objetivo de assegurar total transparéncia e lisura em todo o procedimento, ressalvadas as
informacdes sigilosas relacionadas ao teor das provas. As provas e o teste de aptidao fisica (TAF)
deverdo ser aplicados exclusivamente aos domingos, no Municipio de Contagem, em locais
disponibilizados pela contratante.

1.3 O Processo Seletivo Publico tem como objetivo selecionar candidatos para o provimento de 47
(quarenta e sete) vagas distribuidas entre 08 (oito) Distritos Sanitarios e Unidade de Vigilancia e
Controle de Zoonoses (UVZ), bem como a formacdo de cadastro reserva para futuras
contratagdes.

1.4 O numero total de vagas esta relacionado no Anexo |, bem como nivel de escolaridade, jornada
de trabalho e vencimento inicial.

1.5 As atribuicdes e as remuneragbes do emprego publico/fungdo estdo previstas na Lei
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Complementar Municipal n° 37, de 08 de junho de 2007 e em suas respectivas alteracdes.

1.6 O objeto desta contrata¢do possui a seguinte especificagao:

UNIDA-
DESCRIGAO DETALHADA DE DE QUANTIDADE
MEDIDA

CcODIGO DESCRIGAO

ITEM SIGMA RESUMIDA

Contratagdo de pessoa
juridica especializada na
realizagdo de processo
seletivo publico
Contratagao de empresa
para prestagao de servigos
técnico-especializados de
planejamento, organizagao,
formulagao de questdes,

Contratagdo de operacionalizagdo, logistica

pessoa juridica e execucdo de processo
para prestacdo de | seletivo publico para
servicos técnicos | provimento de emprego

especializados publicos de Agente de
Combate as Endemias e
Agente Comunitdrio de
saude de Nivel Médio, do
Quadro Setorial da Saude do
Municipio de Contagem
regido pela Lei
Complementar Municipal n°
037, datada de 08 de junho
de 2007.

01 035.65007750 Servigo 01

2. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E DESCRIGAO DA SOLUCAO

2.1 A presente contratacdo se justifica pela necessidade de realiza¢cdo de Processo Seletivo Publico
para provimento de 47 (Quarenta e sete) vagas distribuidas entre os ACE e ACS, nivel médio,
quadro Setorial da Saude do Municipio de Contagem/MG regido pela Lei Complementar Municipal
n° 37, datada de 08 de junho de 2007, bem como a formagdo de cadastro reserva para o
provimento de Empregos Publicos quadro Setorial da Saude de Contagem.

2.2 Considerando o parametro do Ministério da Saude que define a acdo de 01 ACE para cada 800
a 900 imdveis e considerando a existéncia de 302 mil imdveis no municipio de Contagem, desse

modo o quantitativo adequado aos parametros ministeriais sdo de 336 (trezentos e trinta e seis)
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Agentes de Combate as Endemias compondo as equipes no municipio.

2.3 A populagdo do municipio estimada (2021) é de 673.849, distribuida nos 8 (oito) Distritos
Sanitdrios: Industrial, Eldorado, Riacho, Petrolandia, Sede, Vargem das Flores, Ressaca e Nacional;
contamos com 73 (setenta e trés) Unidades Basicas de Saude, 179 (cento e setenta e nove)
Equipes de Saude da Familia, Considerando PORTARIA N2 750, DE 10 DE OUTUBRO DE 2006, cada
empregado publico deve ser responsdvel por uma microarea composta por no maximo 750
pessoas. Desse modo, o quantitativo adequado aos pardmetros ministeriais sdo de 906
(novecentos e seis) Agentes Comunitarios de Saude compondo as equipes no municipio.

2.4 O dultimo Processo Seletivo Publico para selecdo de Empregados Publicos para o Quadro
Setorial da Saude de Contagem ocorreu no ano de 2014, fazendo-se necessaria a recomposicao da
forca de trabalho no ambito da Sadde Publica municipal.

2.5 Assim, diante da necessidade de abertura de novo PSP, e, considerando a dimensdo, a
guantidade de vagas oferecidas neste certame sera de 47 vagas. Dada a complexidade inerente a
um certame dessa natureza que ultrapassa as capacidades operacionais das Secretarias deste
Municipio, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para viabilizar a
adequada execucdo do Processo Seletivo Publico em questdo, considerando que a empresa
especializada:

2.5.1 Garante a qualidade do certame: Empresas especializadas possuem expertise e recursos
para garantir a qualidade do processo seletivo publico, desde a elaboracdo das provas até a
divulgacdo dos resultados;

2.5.2 Confere agilidade ao certame: Empresas especializadas possuem processos otimizados o que
permite a realiza¢cdo do processo seletivo publico em um prazo menor;

2.5.3 Oferece seguranca ao certame: Empresas especializadas adotam medidas de seguranca para
proteger os dados pessoais dos candidatos e as provas que ficam sob a sua responsabilidade, o
gue garante seguranca e inviolabilidade dos dados e das provas;

2.5.4 Conformidade com a legislagao: Empresas especializadas conhecem a legislagao pertinente e

garantem que o certame seja realizado em conformidade com as normas vigentes.
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2.6 A contratacdo de novos profissionais por meio de processo seletivo publico para os
emprego publico/fungdo mencionados nos Anexos do ETP permitird a otimizagdo dos processos
de trabalho, e a melhoria da gestao dos recursos humanos.

2.7 A realizagdo do Processo Seletivo Publico assegurard ainda a selecdo de profissionais
capacitados para cada emprego publico/fun¢do o que contribuird muito para que a Administracdo
Publica Municipal alcance melhores resultados na prestagado do servigo publico.

2.8 Portanto, considerando que a realizacdo do Processo Seletivo Publico ird suprir o Quadro
Setorial da Saude de mdo de obra, de forma eficaz, e, que, o planejamento, a organizacdo, a
formulagdo de questdes, a operacionalizacdo, a logistica e a execugdo do processo seletivo publico
sdo atos complexos torna-se imprescindivel a contratacdo de uma empresa especializada para a
devida realizagdao do Processo Seletivo Publico.

2.9 Assim sendo, a solucdo para atender o interesse publico neste caso é realizar contratacao
direta, por dispensa, a luz do artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n° 14.133/21, de uma empresa
especializada capaz de prestar servicos especializados de planejamento, organizacao, formulacao
de questdes, operacionalizacdo, logistica e execucdo de Processo Seletivo Publico para
provimento do emprego publico/fungdo (ACS E ACE), cuja escolaridade, jornada de trabalho e
vencimento inicial sao os estabelecidos no Anexo | deste Termo de Referéncia.

2.10 DA ESTIMATIVA DO NUMERO DE CANDIDATOS:

2.10.1 Conforme levantamentos e fundamentos constantes no Estudo Técnico Preliminar estima-
se um numero aproximado de 4.000 (quatro mil) inscritos.

2.11 DA ESTIMATIVA DO NUMERO DE CANDIDATOS PARA REALIZACAO DE TESTE E APTIDAO FiSICA:

2.11.1 Com base na necessidade de compor um quadro de reserva adequado para suprir novas
vagas dentro da vigéncia maxima do edital de Processo Seletivo Publico estima-se o seguinte
gquantitativo:

2.11.1.1 Fungao: Agente de Combate as Endemias

N2 de vagas * 20 (vinte vezes o total de vagas disponivel em edital).

2.11.1.2 Fungao: Agente Comunitario de Saude
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N2 de vagas * 20 (vinte vezes o total de vagas por distrito disponivel em edital).

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 O requisito essencial para a contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos
de planejamento, organizacdo, formulacdo de questdes, operacionalizacdo, logistica e execucdo de
processo seletivo publico é que a empresa seja especializada, qualificada e experiente tendo total
competéncia e capacidade técnica para executar, a tempo e modo, 0s servicos em questao.

3.2 S30 requisitos necessarios para que a empresa possa ser contratada:

3.3 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

3.3.1 QUALIFICACAO TECNICA e EXECUCAO:

3.3.1.1 Comprovacao de Aptiddo para Desempenho de Atividade Pertinente e Compativel em
Caracteristicas, Quantidades e Prazos: Atestados de Capacidade Técnica, fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a execucao de servicos com caracteristicas
semelhantes ao objeto desta licitacdo, notadamente em prestacdo de servicos técnico-
especializados de planejamento, organizacdo, formulacdo de questdes, operacionalizacdo, logistica
e execucdo de Processo Seletivo Publico (PSP).Bem como a satisfacdo quanto a qualidade dos

servicos e cumprimento dos prazos contratuais.

3.3.2 O Atestado de Capacidade Técnica devera ser emitido em papel timbrado, contendo as
seguintes informacdes: a) nome, CNPJ, endereco completo, telefone de contato; b) Descricdo dos
servicos com dados que permitam o amplo entendimento dos trabalhos realizados e que permitam
identificar a compatibilidade e semelhangca com o objeto a ser contratado; c) Local, data de emissdo
e assinatura do emissor.

3.3.3 A exigéncia do atestado tem por objetivo evidenciar e comprovar a aptiddo da empresa a ser
contratada quanto ao histérico e desempenho nas atividades pertinentes e compativeis em

caracteristicas, quantidades e prazos.
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3.4 HABILITAGAO JURIDICA, FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA, E ECONOMICO -FINANCEIRA

3.4.1 O licitante devera apresentar a documentacao a seguir, conforme o disposto no Art. 62 e
seguintes da Lei n? 14.133/2021, a fim de comprovar sua capacidade de realizar o objeto licitado:

3.5 HABILITACAO JURIDICA

3.5.1 Documentacdo destinada a comprovar a existéncia juridica do licitante e sua capacidade para
assumir obrigacdes:

3.6 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

3.6.1 Documentacdo destinada a comprovar a regularidade fiscal, social e trabalhista:

3.7 DA QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA:

3.7.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, expedida dentro do prazo de 90 (noventa) dias, anteriores a data da entrega da
documentacdo, exceto quando dela constar o prazo de validade e visa a demonstrar a aptidao
econdmica do licitante para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, conforme Art.

69 inciso Il da Lei 14.133/21.

3.8 A empresa a ser contratada deverd apresentar documento que comprove a sua Politica de
Seguranca da Informagao: Demonstracdao de medidas de seguranca para proteger os dados
pessoais fornecidos pelos candidatos na inscricdo, observado o disposto na Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (LGPD).

3.9 Requisitos Objetivos e Subjetivos:

3.9.1 A instituicdo deve ser brasileira;

3.9.2 Nao possuir fins lucrativos.

3.9.3 Finalidade institucional e previsdo estatutaria para apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades;

3.9.4 Deve possuir prova cabal e documentada da inquestionavel reputagdo ética e profissional
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(prova de que ndo existam condenac¢Ges administrativas ou judiciais que maculem a reputacdo da
empresa a ser contratada);

3.10 Requisitos Técnicos e Experiéncia:

3.10.1 Experiéncia _comprovada: A empresa a ser contratada deve apresentar histérico

comprovando a realizacdo de processo seletivos publicos e ou processo seletivo publico,
preferencialmente na drea da saude, demonstrando o desempenho pretérito na execucdao de
contratos com a Administragao Publica referente a objeto semelhante.

3.10.2 Equipe técnica qualificada: Comprovacdo de que a equipe responsavel pela execucdo do

processo seletivo publico deve possuir profissionais com formacdo e experiéncia nas areas de
pedagogia, psicologia, recursos humanos, estatistica e, especialmente, na area da saude
relacionada ao emprego publico/fungdo a serem preenchidos.

3.10.3 Metodologia de trabalho: A empresa a ser contratada deve apresentar uma proposta da

metodologia do trabalho, esclarecendo como a empresa pretenderda executar o objeto do
contrato, abrangendo todas as etapas do processo seletivo publico, desde a elaboracdo das provas
até a divulgacao dos resultados finais.

3.10.4 Recursos tecnolégicos: A empresa a ser contratada devera apresentar documento que

comprove que dispGe de ferramentas e softwares adequados para a gestdo do processo seletivo
publico, como plataformas de inscricao, sistemas de correcao de provas e ferramentas de anadlise
estatistica.

3.11. Conhecimento técnico:

3.11.1 Legislacdo: A empresa a ser contratada para a execug¢do dos servicos deverd apresentar
declaracdo de que tem conhecimento e ird aplicar quando da execucdo dos servigos o disposto na
Lei Federal n® 14.133/2021, na Lei complementar n° 37, de 08 de junho de 2007, na Lei Municipal
n2 4.714, de 09 de janeiro de 2015 (Instituiu a reserva de negros 20% das vagas oferecidas nos
Processo Seletivos Publicos no ambito da administracdo publica direta, indireta, autarquica e
fundacional) e suas respectivas alteracdes, no Decreto Municipal n2 606, datado de 8 de junho de

2022 e todas as demais normas juridicas utilizadas para regulamentacdo da contratacdo da
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empresa e realizacdo do objeto do contrato.

3.11.2 Elaboracao das provas objetiva de multiplas escolhas:

3.11.2.1 A empresa a ser contratada devera ter capacidade para elaborar provas que avaliem os
conhecimentos e habilidades exigidos para cada Emprego Publico/Funcao,

3.11.2.2 A empresa a ser contratada devera considerar as especificidades da area da saude, tais
como conhecimento de Saude Publica, Lingua Portuguesa, Informatica, Conhecimento Especificos,
Raciocinio Légico com o intuito de garantir a selecdo de profissionais qualificados para compor o
guadro de recursos humanos da Secretaria de Saude do Municipio de Contagem.

3.11.3 Teste de Aptidao Fisica:

3.11.3.1 A empresa a ser contratada devera ter capacidade de elaborar teste de aptidao fisica para
avaliar:

3.11.3.1.1 Agente de Combate as Endemias:

3.11.3.1.1.1 Resisténcia cardiovascular e respiratdria, o candidato deve ser capaz de caminhar
longas distancias, subir escadas e morros sem apresentar fadiga excessiva.

3.11.3.1.1.2 For¢a muscular, o candidato deve ser capaz de carregar a bolsa de trabalho com
materiais, o que exige forca nos membros superiores e inferiores.

3.11.3.1.1.3 Mobilidade articular, flexibilidade coordenagdo e equilibrio. Importante avaliar a
capacidade do candidato de subir e descer escadas, agachar para vistoriar locais de dificil acesso e
caminhar em terrenos irregulares.

3.11.3.2 Agente Comunitario de Saude:

3.11.3.2.1 Capacidade Cardiovascular e respiratdria, o candidato devera ser capaz de realizar
deslocamento a pé durante todo o dia.

3.11.3.2.2 Forga e resisténcia Muscular, o candidato devera ser capaz de subir e descer escadas
para realizacdo das atividades didrias sem fadiga excessiva.

3.11.3.2.3 Equilibrio e Coordenag¢dao o candidato devera ser capaz de deambular por locais de

dificil acesso e caminhar em terrenos irregulares.
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3.11.4 Acessibilidade:

3.11.4.1 A empresa a ser contratada devera garantir a acessibilidade das pessoas com deficiéncia
e necessidades especiais em todas as etapas do processo seletivo, conforme previsto na
legislagao.

3.11.5 Sustentabilidade:

3.11.5.1 A empresa a ser contratada devera apresentar proposta que demonstre compromisso
com a sustentabilidade ambiental na execucdo do objeto, utilizando materiais reciclados,
reduzindo o consumo de papel e adotando praticas ecologicamente corretas.

3.11.5.2 A empresa a ser contratada além de atender a todos os requisitos técnicos e especificos
mencionados neste item, deverd atender a todos os requisitos gerais previstos na Lei Federal n?
14.133/21, como a apresentacdo de documentos de regularidade fiscal e trabalhista.

3.12 Competird a empresa a ser contratada se comprometer a disponibilizar a infraestrutura e
equipamentos necessarios a realizacdao do procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracdo dos candidatos negros, nos termos do Decreto Municipal n? 606, de 08 de junho
de 2022, inclusive gravacao audiovisual do respectivo procedimento, ficando responsavel pelo
custo desse, que sera informado na Proposta de Prestacdo de Servicos juntamente com o Valor
Global por candidato.

3.13 DA GARANTIA CONTRATUAL

3.13.1 A dispensa da exigéncia de prestacao de garantia contratual para a contratacdo da

Autarquia Municipal encontra fundamento no Art. 96 da Lei n2 14.133/2021.:

“Art. 96. A critério da autoridade competente, em cada caso, poderd ser exigida,
mediante previsdo no edital, prestacao de garantia nas contrata¢oes de obras, servicos e

fornecimentos”.

3.13.2 Da Justificativa da Nao Exigéncia (Risco Mitigado)

3.13.2.1 Considerando a natureza juridica das partes e o objeto da contratacdo, a ndo exigéncia da
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garantia se justifica pelos seguintes pontos:

3.13.3 Natureza da Contratada (Pessoa Juridica de Direito Publico)

3.13.3.1 A Contratada é uma Autarquia do préprio Municipio de Contagem, integrante da

Administracdo Publica Indireta local.

3.13.3.1.1 Controle Institucional: Por ser uma entidade publica, a Autarquia esta sujeita ao
controle direto do Municipio, da Camara Municipal, do Tribunal de Contas do Estado (TCE-MG) e
do Ministério Publico. O risco de inexecucao culposa ou dolosa é mitigado, pois o controle e a
responsabilizacdo ja se dao pelos mecanismos institucionais inerentes ao regime juridico
administrativo.

3.13.3.1.2 Finalidade Publica: A Autarquia tem por finalidade precipua a prestacao de servicos
de interesse publico (como a execucdo de processos seletivos para a saude) e ndo o lucro. O
vinculo contratual é reforcado pela relagdo de cooperagdo interadministrativa e pelo principio da
eficiéncia, visando o interesse publico comum.

3.13.3.1.3 Inexisténcia de Risco de Desaparecimento: Ao contrdrio das empresas privadas, a
Autarquia ndo esta sujeita a faléncia ou recuperacao judicial, o que reduz drasticamente o risco de

a Administracdo ndo conseguir executar uma eventual multa ou penalidade.

3.13.4 Baixa Complexidade e Risco do Objeto (Servicos Técnico-Especializados)

3.13.4.1 O objeto consiste em servicos técnico-especializados de planejamento e execuc¢do de

Processo Seletivo Publico (PSP).

3.134.1.1 Risco Operacional: Embora existam riscos operacionais inerentes, a natureza da

contratacdo ndo envolve obras de grande vulto ou servicos de engenharia de alta complexidade,
onde a paralisacdo pode gerar prejuizos imediatos e irrecuperaveis. Os prejuizos por eventual

falha podem ser cobertos por meio da aplicagdo de sangdes administrativas e pela
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responsabilizacdo funcional dos agentes envolvidos.
3.13.4.1.2 Fiscalizagao Eficaz: A fiscalizagdo e gestdo do contrato, em razao do carater publico
da Contratada, serdo mais eficazes, permitindo que o Municipio tome medidas corretivas e de

responsabilizacdo em tempo habil, independentemente de garantia financeira.

3.14 Diante do exposto e com base no poder discricionario conferido pelo Art. 96 da Lei n2
14.133/2021, a Autoridade Competente decide NAO EXIGIR a prestac3o de garantia contratual na

presente contratagao.

3.14.1 Essa decisdao se fundamenta na analise da baixa materialidade de risco ao erario
decorrente da inexecucdo contratual por parte de uma Autarquia Municipal e na mitigacdo desse
risco pelos mecanismos de controle e responsabilizagdo préprios do regime juridico

administrativo, o que torna a garantia contratual desnecessaria, onerosa e ineficiente neste caso.

3.17 DA NATUREZA: A natureza do objeto deste Termo de Referéncia é classificada como de

prestacdao ndo continuada.

3.18 DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS:

3.18.1 Em consonancia com o disposto no artigo 15 da Lei n? 14.133/2021, a participacdo de
empresas em consorcio no presente processo licitatdrio nao sera permitida.
3.18.2 A vedadacgao a participacao de consorcios no presente processo licitatorio baseia-se nos

seguintes aspectos técnicos e administrativos:

3.18.2.1 A presente vedacdo se fundamenta no fato de que o objeto desta licitacdo nao se
caracteriza como de alta complexidade técnica ou de vulto econdmico significativo, condicGes
gue, nos termos da referida lei, justificariam a participagdo consorciada.

3.18.2.2 Dificuldade na Fiscalizacio e Gestdo Contratual:

3.18.2.2.1 A atuacdo de um consércio, composto por diferentes empresas com suas préprias

estruturas gerenciais e operacionais, pode fragmentar a responsabilidade pela execucdo dos
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Servicos.

3.18.2.2.2 A necessidade de interagir com multiplos representantes de diferentes empresas para
guestdes operacionais, administrativas e financeiras pode tornar o processo de gestdao contratual

mais complexo, burocratico e menos eficiente.

3.18.2.3 Potencial Comprometimento da Coordenacao e da Comunicacdo:

3.18.2.3.1 A presenca de um consorcio pode introduzir camadas adicionais de comunicagdo e
dificultar a agilidade na resolucdo de problemas e na implementacdo de melhorias pela fragilidade

de uma estrutura de comando unificada.

3.18.2.4. Risco de Diluicdo da Responsabilidade Técnica:

3.18.2.4.1 Em um consorcio, a responsabilidade técnica pode ser diluida entre as empresas
consorciadas, tornando mais complexo o processo de responsabilizacdo em caso de servicos de

baixa qualidade ou de ndo conformidade com as especificacdes técnicas.

3.18.2.5. Complexidade na Aplicacao de Sancoes:

3.18.2.5.1 Em caso de descumprimento contratual a necessidade de notificar e responsabilizar
diferentes entidades juridicas pode gerar entraves administrativos e juridicos, retardando a

resolucdo de pendéncias e a reparacao de danos.

3.19 Diante do exposto, a restricdo a participacdo de consdrcios no presente processo licitatoria

para a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de

planejamento, organizacdo, formulacdo de questBes, operacionalizacdo, logistica e execucdo de

Processo Seletivo Publico (PSP), que se impde para garantir a eficiéncia da gestdo contratual, a

efetividade da fiscalizacdo, a clareza na responsabilizacdo e a qualidade dos servicos. Esta decisdo
estd em consonancia com os principios da economicidade, da eficiéncia e da responsabilidade,

previstos na Lei n2 14.133/21, e visa assegurar o melhor interesse publico.
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3.20 Acompanhamento e avaliacdo de Desempenho

3.20.1 O Acompanhamento, avaliacdo e a fiscalizacdo de desempenho da execucdo dos servigos
pela CONTRATADA serdo realizados de forma continua, com foco na qualidade técnica,
pontualidade e conformidade dos servicos e produtos entregues, conforme detalhamento a seguir:

3.20.2 Para todos os efeitos de acompanhamento, medicdo e aplicacdo de penalidades, ficam
incorporados a este Termo de Referéncia, como partes indissocidveis, os seguintes documentos:

3.20.3 ANEXO Il - METODOLOGIA DE INDICADORES DE DESEMPENHO E MEDIGAO;
3.20.4 ANEXO |Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A MEDIGAO;

3.20.5 ANEXO |V — APLICAGAO ESPECIFICA POR INDICADOR E REGIME DE PENALIDADES VINCULADO AO DESEMPENHO.

4. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.2 A empresa a ser contratada sera selecionada por meio da realizacdao de procedimento de
contratacdo direta, via dispensa de licitacdo, com fundamento na hipdtese do artigo 75, inciso XV,
da Lei Federal n° 14.133/2021. Com critério de julgamento por menor prec¢o, conforme disposto
na referida Lei.

4.3 Na diccdo do artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n° 14.333/21: “Art. 75. XV - para
contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratagcdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

4.3.1 Observados todos os requisitos previstos no referido dispositivo, especialmente a
comprovacao da finalidade estatutdria compativel com o objeto contratado, da auséncia de fins
lucrativos e da inquestionavel reputacdo ética e profissional da instituicdo.

4.4 JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA FUNEC— FUNDACAO DE ENSINO DE CONTAGEM

441 A FUNEC - Fundacdo de Ensino de Contagem, Fundacdo Publica Municipal, possui

expertise na realizagdo de concursos e processos seletivos na Administragdo Municipal,
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reconhecida capacidade técnica e estrutura adequada para o cumprimento do objeto.

4.4 No Decreto Municipal n2 1.395/2020, que regulamenta, no ambito da Administracdo Publica

de Contagem/MG, sobre a execu¢do de cursos, concursos, processos seletivos,

treinamento/capacitacdo de pessoal e o desenvolvimento dessas atividades pela Fundagdo de

Ensino de Contagem/MG, contemplando, assim, a possibilidade de contratacdo direta de

entidades publicas municipais quando demonstrada a vantajosidade e o interesse publico.

4.5 A escolha da FUNEC justifica-se por:

4.5.1 - Ser entidade publica municipal de ensino e pesquisa, com finalidade compativel com o
objeto;

4.5.2 - Possuir historico de organizacdo e execucdo de certames semelhantes;

4.5.3 - Reunir capacidade técnica e estrutura necessaria a conducado de processos seletivos.

4.5.4 -Ademais, a contratacao da FUNEC revela-se vantajosa a Administracao por:

4.5.5 - Garantir celeridade e eficiéncia na execuc¢ao do processo seletivo;

4.5.6 - Reduzir custos, fortalecendo instituicdo publica municipal;

4.5.7 - Reforcar atransparéncia e seguranca juridica, mitigando riscos de nulidades;

4.5.8 - Promover o desenvolvimento institucional da Administracdo Municipal por meio de
parceria com sua fundacao de ensino.

4.6 A proposta de prestacdo de servicos deverd conter minimamente as seguintes
informacdes:

4.6.1 Descricdo completa e detalhada dos servicos a serem prestados;

4.6.2 Valor unitario dos servicos e valor total para todo o periodo, incluidos as despesas tais
como: impostos, fretes, seguros, encargos sociais e fiscais e quaisquer outras que incidirem sobre
a prestagao dos servicos.

4.6.3 Todos os precos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional.

4.7 Caso a proposta e os documentos que acompanham sejam assinados por mandatario,

deverdo ser encaminhados, também a procuracdo e copia da carteira de identidade do
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mandatario subscritor.

4.8 O instrumento de procuragao poderd ser apresentado em instrumento publico ou
instrumento particular, podendo ser assinado por pessoa fisica ou juridica em meio eletrdnico,
mediante certificado digital emitido em ambito da infraestrutura de chaves publicas brasileira

(ICP- Brasil).

49 A empresa a ser contratada deverd enviar, via sistema eletronico, juntamente com a
proposta, ficha técnica e/ou portfélio e/ou folder e/ou prospecto que identifique o servigo
ofertado e todas as suas caracteristicas, além de outras informacdes pertinentes as demandadas

neste Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO: A prestacdo de servicos técnico-especializados

de planejamento, organizacdo e realizacdo de Processo Seletivo Publico para preenchimento de
vagas do Quadro Setorial da Saude ficard a cargo da contratada, que devera desenvolver o
Processo Seletivo Publico, sucessivamente, de acordo com as seguintes etapas:

5.1.1. Planejamento;

5.1.2. Elaboracdo do edital;

5.1.3. Divulgacdo e comunicacdo do edital;

5.1.4. Inscricdo dos candidatos;

5.1.5. Emissdo de relatdrios e producdo de dados estatisticos dos candidatos inscritos;

5.1.6. Elaboracgdo das provas;

5.1.7. Logistica e infraestrutura de aplicacdo das provas;

5.1.7.1 Divulgacao do caderno de provas e gabarito.

5.1.7.2 Prazo recursal referente a prova de conhecimentos, anterior a realizacdo do Teste de
Aptidado Fisica (TAF).

5.1.7.3 Prazos: A empresa a ser contratada devera a partir da assinatura do contrato cumprir os

seguintes prazos, salvo aqueles estabelecidos em regramento especifico:

a) envio da minuta do edital 25(vinte e cinco) dias corridos;
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b) ajuste no edital apds analise 05 (cinco) dias uteis;
c) publicacdo do edital apds aprovacao da contratante 05 (cinco) dias corridos;
d ) responder a contratante 03(trés) dia uteis.

5.1.8 A empresa a ser contratada serd responsdvel pela elaboracdo de um cronograma recursal,
considerando a razoabilidade do niumero de candidatos que efetivamente realizaram a prova de
conhecimentos.

5.1.9 A empresa a ser contratada sera responsavel pela divulgacdo da lista classificatéria da prova
de conhecimentos.

5.1.10 Aplicacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF);

5.1.10.1 A empresa a ser contratada aplicard o teste de aptidao fisica somente apds o término do
prazo recursal da prova de conhecimentos.

5.1.10.2 A empresa a ser contratada serd responsavel por aplicar o teste de aptidao fisica, em
conformidade com os critérios estabelecidos no item 2.11 e subsequentes deste termo de
referéncia, bem como no item 4.1.6 do estudo técnico preliminar.

5.1.11 Da Funcdo de Agente de Combate as Endemias: A empresa a ser contratada devera ter

capacidade de elaborar teste de aptidao fisica para avaliar:

5.1.11.1 Resisténcia cardiovascular e respiratdria, o candidato deve ser capaz de caminhar longas
distancias, subir escadas e morros sem apresentar fadiga excessiva.

5.1.11.2 For¢a muscular, o candidato deve ser capaz de carregar a bolsa de trabalho com
materiais, o que exige forca nos membros superiores e inferiores.

5.1.11.3 Mobilidade articular, flexibilidade coordenagdao e equilibrio, Importante avaliar a
capacidade do candidato de subir e descer escadas, agachar para vistoriar locais de dificil acesso e
caminhar em terrenos irregulares.

5.1.12 Da Funcdo de Agente Comunitario de Saude:

5.1.12.1 Capacidade Cardiovascular e respiratdria, o candidato devera ser capaz de realizar

deslocamento a pé durante todo o dia.
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5.1.12.2 Forga e resisténcia Muscular, o candidato devera ser capaz de subir e descer escadas
para realizacdo das atividades diarias sem fadiga excessiva.

5.1.12.3 Equilibrio e Coordenacgao o candidato devera ser capaz de deambular por locais de dificil
acesso e caminhar em terrenos irregulares.

5.1.13 Interposicdo e julgamento de recursos;

5.1.14 Logistica e infraestrutura nos procedimentos de hetoroidentificacdo da autodeclaracao
referentes as reservas de vagas de negros com a disponibilizacdo da infraestrutura e
equipamentos necessarios, inclusive gravacao audiovisual do respectivo procedimento;

5.1.15. Resultado final;

5.1.16. Homologacao;

5.1.17. Apoio técnico.

5.2 DO CRONOGRAMA:

5.2.1 A empresa contratada deverd apresentar ao contratante, em reunido o cronograma de
execucdo detalhada de cada etapa do certame conforme disposto no subitem 5.1, em até 10 (dez)
dias a contar da assinatura do contrato.

5.2.2 A empresa contratada devera executar os servicos no prazo maximo de 09 (nove) meses e
iniciar os trabalhos mediante reunido a ser realizada com o contratante, em até 03 (trés) dias a
partir do inicio da vigéncia contratual.

5.2.3 O cronograma detalhado devera ser compativel com a vigéncia contratual (item 7.1.1) e
indicara marcos intermedidrios de execugcdo e o marco final de entrega (relatério de
encerramento/aceite definitivo).

5.3 Cabera a contratada quando da execucdo do objeto:

5.3.1 Gerenciar, organizar, executar e acompanhar todas as etapas do certame;

5.3.2. Elaboracdo do edital do Processo Seletivo Publico, respeitando as legislacdes especificas
vigentes e os critérios estabelecidos pelo contratante;

5.3.3. Cumprir o cronograma estabelecido, e, em casos de excepcionalidades, comunicar

antecipadamente a situa¢do, acompanhada de proposta de solucdo, a contratante;
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5.3.4. Divulgar o Processo Seletivo Publico na internet, e, caso haja qualquer alteracdo do
endereco eletronico referente ao certame, comunicar imediatamente a contratante;

5.3.5. Comunicar aos candidatos os locais e horarios de aplicacdo das provas;

5.3.6. Viabilizar a inscricdao dos candidatos por meio de sistema apropriado na Internet;

5.3.7. Disponibilizar um profissional responsavel pela supervisdo de pessoas e servicos,
gerenciamento e organiza¢do do Processo Seletivo Publico e de todas as demandas provenientes
deste, incluindo o planejamento, execucdo e acompanhamento de cada uma das etapas que o
integram;

5.3.8. Zelar pela disciplina do pessoal executante e pelo seu aprimoramento, sem qualquer custo
adicional ao contratante;

5.3.9. Elaborar, revisar, diagramar, imprimir, acondicionar e distribuir as provas a serem aplicadas
no Processo Seletivo Publico, cumprindo rigoroso protocolo de seguranca e sigilo, tais como:
conferéncia do quantitativo de provas e da qualidade da impressdo, quantidade de malotes,
transporte seguro, sala cofre, etc;

5.3.10. Providenciar locacdo de espaco fisico, se for necessario, para organizac¢ao, logistica e todas
as operacoes concernentes ao objeto deste termo de referéncia.

5.3.11. Manter equipe de limpeza nos locais utilizados em cada etapa do Processo Seletivo
Publico, mantendo a higieniza¢do e a conservac¢ao dos banheiros, area de circulagao, salas de aula,
salas de suporte, entradas principais e outros espacos que venham a ser utilizados pelos
participantes;

5.3.12. Receber a documentacdo relativa aos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo e
proceder a sua analise, respeitando a legislacdo vigente.

5.3.13 A empresa contratada pelo Municipio de Contagem para a realizacdo do Processo Seletivo
Publico devera atuar com maxima transparéncia, imparcialidade e eficiéncia, garantindo a
legalidade e a lisura do certame, sendo responsavel por receber, analisar e julgar os recursos
administrativos interpostos pelos candidatos em todas as fases do Processo Seletivo Publico,

assegurando a devida fundamentacdo das decisdes e a ampla defesa dos interessados.
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5.3.13.1 Subsidiar o Municipio de Contagem na elaboracdo de respostas e defesa em acdes
judiciais, fornecendo todos os documentos, informac¢Oes e justificativas necessdrias para a
adequada representacao do ente publico perante o Poder Judiciario;

5.3.13.2 Atuar na resposta a agoes judiciais em que seja diretamente demandada, nos casos em
gue sua atuacdo ou omissdo tenham motivado questionamentos judiciais por parte dos
candidatos ou do préprio Municipio, devendo arcar com os custos decorrentes de eventuais erros
materiais, falhas operacionais ou omissGes em suas obrigacdes contratuais;

5.3.13.3 Assegurar o cumprimento integral do edital do Processo Seletivo Publico,
responsabilizando-se por qualquer descumprimento de clausulas que gere prejuizo ao Municipio
ou aos candidatos, incluindo eventuais indenizagdes e corregdes necessarias; garantir a seguranga
e a integridade dos dados e documentos relacionados ao Processo Seletivo Publico, observando as
normas de protecdo de dados pessoais e sigilo de informacdes sensiveis, conforme legislacdo
vigente;

5.3.13.4 Prestar esclarecimentos tempestivos a Administracdo Publica e aos candidatos, por meio
de canais oficiais, visando garantir a transparéncia e a acessibilidade as informacgdes sobre o
certame;

5.3.13.5 Responder administrativa e judicialmente por falhas operacionais, erros na formulacao
ou corregcdo de provas, vazamento de informagdes sigilosas e qualquer outra conduta que
comprometa a regularidade do Processo Seletivo Publico, sem prejuizo das san¢des contratuais
cabiveis.

5.3.14. O descumprimento das obrigacOes acima estabelecidas podera ensejar a aplicacdo de
penalidades previstas conforme o item 9 deste termo de referéncia.

5.3.15 Publicar o edital e todos os demais atos do Processo Seletivo Publico no sitio eletrénico da
contratada;

5.3.16. Processar eletronicamente e emitir as listagens e relatérios referentes ao Processo Seletivo
Publico;

5.3.17. Disponibilizar ao contratante, apds homologacao do Processo Seletivo Publico,
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documentos fisicos e/ou digitais produzidos durante o certame, como formularios de inscricdo, as
folhas de respostas, folhas de frequéncia, gabaritos, bem como exemplares de todas as versdes

das provas em cépia digital e em arquivos organizados por candidato.

5.4 DAS INSCRICOES:

5.4.1. As inscri¢cBes para o Processo Seletivo Publico deverao ficar abertas pelo periodo minimo de
20 (vinte) dias e serao efetuadas exclusivamente no sitio eletrdnico da contratada, que devera

estar disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricao.

5.4.2. Para definicdo do valor, adotou-se como parametro o mesmo montante aplicado no
concurso publico realizado pela Secretaria Municipal de Saude para cargos de nivel médio, fixado
em RS 70,00 (setenta reais), por se tratar de referéncia recente no dmbito desta Administracdo,

observando-se os principios da razoabilidade e proporcionalidade.

5.4.2.1 os valores arrecadados a titulo de taxa de inscricdo constituirdao receita do Municipio,
sendo destinados ao Fundo Municipal de Saude, conforme normas de gestdo orcamentdria e

financeira aplicaveis.

5.4.2.2 A arrecadacdo sera realizada por meio de guia prépria do Municipio, ndo se configurando

como receita da empresa contratada.

5.4.3. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de
anulacdo do certame, cancelamento por conveniéncia da Administracao Publica, alteracdo da data
de realizacdo das provas, indeferimento ou cancelamento da inscrigao.

5.4.4. A andlise dos pedidos de isencdo e dos eventuais recursos serd de responsabilidade da
contratada.

5.4.5. As solicitaces de inscricdo somente serdo efetivadas e computadas apds a comprovacdo de
pagamento ou do deferimento da solicitacao de isen¢do da taxa de inscricao.

5.4.6 As demais regras e procedimentos de inscricdo, inclusive referentes aos candidatos com

direito a reserva de vagas, serao detalhados no edital do Processo Seletivo Publico.
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5.5. DAS PROVAS:

5.5.1. A sele¢do para o emprego publico/ funcdo de que trata este Termo de Referéncia
compreendera as seguintes provas:

5.5.1.1 Prova objetiva que sera ofertada para contratacao de Empregados Publicos para a fungao
de Agente Comunitdrio de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), Nivel Médio de
carater eliminatério e classificatério;

5.5.1.2 Teste de Aptidao Fisica (TAF) de carater eliminatoério.

5.6. DA ELABORACAO DAS PROVAS:

5.6.1 A contratada devera elaborar as provas contendo a quantidade de questdes que serdo
aplicadas a todos os candidatos, contendo questdes inéditas, elaboradas especificamente para o
Processo Seletivo Publico e que ndo constem de livros e/ou canais eletrénicos.

5.6.2. As provas poderdo ser elaboradas em modelo Unico para cada cargo, com conteudos
especificos, mas com altera¢des na ordem das questdes e das alternativas de resposta.

5.7. DAS QUESTOES:

5.7.1. A prova objetiva, de multipla escolha, devera conter questdes sobre a area da saude
(saude publica), Lingua Portuguesa, Informdtica, conhecimentos especificos e raciocinio logico.
5.7.1.1. As questbes de conhecimentos especificos deverdo abranger temas relacionados ao nivel
médio, considerando as especificidades da area de atuagdao do ACE e do ACS.

5.7.1.2. As questGes de Lingua Portuguesa, Raciocinio Ldgico, Informatica, devem ser elaborados
de acordo com o nivel de escolaridade exigido para ingresso no emprego publico/ funcdo
pleiteado.

5.7.2. Os candidatos deverdao acertar no minimo uma questdo em cada disciplina, ou seja, o
candidato que zerar alguma disciplina sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

5.7.3. As provas objetivas do emprego publico/ fun¢do de ACE e ACS terdo carater classificatério
e eliminatdrio, considerando-se o percentual minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos.
5.7.4. A prova objetiva abrangera as disciplinas conforme o quadro abaixo, incluindo o peso

atribuido a cada area de conhecimento.
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5.8. Nivel Médio:

Area de conhecimento Peso
Lingua Portuguesa 2
Raciocinio Légico 1
Informatica 1

Conhecimento de saude publica (Legislagdo do Sistema
Unico de Satde — SUS)

Conhecimentos especificos

TOTAL -

5.9. DA PROVA OBIJETIVA:

5.9.1. A prova objetiva sera de carater eliminatdrio e classificatério, respeitando data e horario a
serem estabelecidos no Edital, e a aplicacdo ocorrerda em um dia de domingo, no Municipio de
Contagem.

5.9.3. O gabarito preliminar devera ser divulgado no site da instituicdo em até 24 (vinte e quatro)
horas apds a realizagdo da prova objetiva.

5.10. DA EXECUCAO DA PROVA OBJETIVA:

5.10.1. A elaboragdo e a corregdo das Provas Objetivas deverdao atender ao rigoroso critério de
confidencialidade, que consiste na seguranca e no sigilo do Processo Seletivo Publico, bem como
aos critérios estabelecidos no Edital do mesmo.

5.10.2. Em relacdo ao material para aplicacdo das provas, fica sob responsabilidade da contratada
as seguintes atribuicdes:

5.10.2.1. Elaboracdo e producdo de lista de presenca dos candidatos, disponibilizando-as nas
respectivas salas de prova e mural no portdao de entrada nos locais de realizagao das provas;
5.10.2.2. Diagramacdo e impressdao dos cadernos de provas necessarios para a realizacdo do
certame;

5.10.2.3. Confeccdo e impressao dos cartdes de respostas, adequados a leitura dtica, contendo a
identificacdo de cada candidato, através da impressao digital;

5.10.2.4. Acondicionamento dos cadernos de prova em envelopes de plastico, com lacre
inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir a

visualizagdo de informagdes sigilosas, bem como a abertura involuntdria, sem danificar a
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embalagem;

5.10.2.5. Providenciar o armazenamento dos dados e cdpias de seguranca, seguranca fisica,
suprimento de energia, infraestrutura de comunicacdo e transmissao de dados, digitalizacdo das
folhas de respostas e processamentos dos dados;

5.10.2.6. Disponibilizagao de cartdes de respostas adicionais, nao identificados, para eventuais
necessidades de substituicdo dos cartdes originais, que deverao ser disponibilizados aos fiscais de
prova, devendo o fiscal de prova registrar em ata o motivo da substituicdo.

5.10.2.7. Elaboracdo e impressdo de cartbes de respostas personalizados e formulario de
identificacdo dos candidatos, em nimero suficiente para atender ao total de inscritos;

5.10.2.8. Emissao de listagens com o numero total de candidatos inscritos, por ordem alfabética e
por numero de inscricdo, bem como lista de classificacdo dos candidatos na apresentagdao do
resultado do Processo Seletivo Publico.

5.10.2.9. Apresentacao de coleta da impressao digital dos candidatos no momento da realizag¢ao
da Prova Objetiva.

5.10.3. A aplicagao das Provas Objetivas estara sob responsabilidade da contratada, que deverd
obedecer aos seguintes critérios:

5.10.3.1. Deve ser previsto pela contratada a necessidade de aplicacdo de provas a candidatos em
condic¢Oes especiais, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade;

5.10.3.2. A aplicacdo das provas sera realizada em escola municipais disponibilizadas pela
contratante, observando-se condi¢cdes de acesso para cadeira de rodas ou rampa para
deslocamento de pessoa com deficiéncia, ou qualquer outra condicdo especial informada na ficha
de inscricdo, assim consideradas aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999;

5.10.3.3. As escolas municipais escolhidas para aplicagdo das provas no dia do certame deverao
ainda dispor de, no minimo: espaco adequado para acomodacdo dos candidatos; de cadeiras,
mesas, janelas, banheiros e bebedouros em perfeitas condicdes de uso; ventilacio adequada

(janelas amplas, ventiladores e/ou ar-condicionado em condicdes de uso) e dar
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manutencgdo/limpeza dos banheiros e das salas utilizadas;

5.10.3.4. Deverda ser permitido o acesso dos candidatos aos locais de prova com
antecedéncia de 1 (uma) hora do inicio da prova;

5.10.3.5. Deverd ser providenciada alocacdo de niumero adequado de candidatos por sala,
conforme padrdes sanitdrios vigentes, nos locais de prova, que ndo comprometa a realizacdo do
Processo Seletivo Publico, por superlotacao;

5.10.3.6. A contratada devera solicitar a 3 (trés) candidatos que testemunhem o fechamento
dos portdes e assinem o termo de fechamento;

5.10.3.7. Solicitar que pelo menos 2 (dois) candidatos por sala testemunhem a inviolabilidade
dos envelopes contendo os cadernos de prova, registrando em relatério préprio por meio de
assinatura e nUmero do documento de identidade;

5.10.3.8. Dentre as escolas municipais disponiveis e indicadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo, deverdao ser priorizados locais de facil acesso, que disponham de varias opg¢des de
transporte coletivo;

5.10.3.9. Registrar em ata todos os procedimentos relativos a aplicagdo das provas;

5.10.3.10 Providenciar e utilizar detectores de metais na entrada dos sanitarios de cada local
de aplicacdo das provas, arcando com as despesas decorrentes, assim como manter nos locais de
prova detectores de reserva carregados.

5.10.4. A fiscalizacdo da execucdo das provas devera ser realizada pela contratada, obedecendo
aos seguintes critérios:

5.10.4.1. Treinar e qualificar devidamente toda a equipe profissional envolvida no processo
para exercer sua funcdo, inclusive quanto ao atendimento a pessoas com deficiéncia e/ou
atendimento especial, bem como sanar toda e qualquer duvida em relacdo a execucdo e
organizacao do Processo Seletivo Publico, disponibilizando, as suas expensas, os profissionais que
atuardo na aplicacdo e fiscalizacdo das provas, responsabilizando-os inteiramente pelos servicos.
5.10.4.2. Alocar, treinar e qualificar pessoal, para aplicagdo das provas (fiscais — inclusive

equipe reserva de fiscais — e outros profissionais de apoio).
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5.10.5.Ficard a cargo da contratada o fornecimento de toda mdo de obra necessaria a fiel e
perfeita execuc¢do dos servigos, arcando com os encargos previdenciarios, trabalhistas e outros de

qualquer natureza decorrentes da execucao do contrato, tais como:

5.10.5.1. Equipe técnica para atuacdo nas provas objetivas;
5.10.5.2. No minimo, 2 (dois) fiscais em cada sala de prova;
5.10.5.3. No minimo, 2 (dois) fiscais, um do sexo masculino e um do sexo feminino para

entrada dos respectivos banheiros masculino e feminino;

5.10.5.4. Preposto indicado no momento da assinatura do contrato. Havendo alteragao do
preposto a contratada deverd informar ao contratante.

5.10.5.4.1 O preposto acima indicado tera poderes para decidir acerca de questdes relativas aos
servicos, bem como para atender ao gestor do contrato, principalmente em situacdes de urgéncia,
a partir de contato feito junto a empresa por meio de telefonia mével ou outro meio igualmente
eficiente.

5.10.6. A contratada devera divulgar os resultados da prova objetiva, da seguinte forma:

5.10.6.1. Processar dados e divulgar os resultados, respeitando os critérios de desempate
especificados no edital do Processo Seletivo Publico;

5.10.6.2. Emitir para a contratante relacGes impressas e por meio eletrébnico em ordem
alfabética, contendo o numero de inscricdo, nome, notas (por disciplina e total) e ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados, 2 (dois) dias antes da publicacdo no Diario Oficial
Eletronico de Contagem - DOC-g;

5.10.6.2.1 A data de publicacdo no DOC-e, deverd constar no cronograma citado no item 5.1. e
5.2.1.

5.10.6.3. Emitir novo relatdrio com o resultado final de classificagdo, em caso de alteracdo do
gabarito, atualizando a informacdo no endereco eletrénico da instituicdo, conforme cronograma
do edital.

5.11. DA EXECUCAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF):

5.11.1. Serdo convocados para o TAF os candidatos que alcangarem a pontuagao minima para
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aprovacdo na prova objetiva, ou seja, aqueles que obtiverem pelo menos 60% (sessenta por
cento) do total de pontos, em conformidade com os critérios estabelecidos no item 2.11.1 deste
termo de referéncia e no item 4.1.6 do estudo técnico preliminar.

5.11.2 Emitir para a contratante relagdes impressas e por meio eletrénico em ordem alfabética,
contendo o nimero de inscricdo, nome e ordem de classificacdo dos candidatos aprovados para o
TAF, 2 (dois) dias antes da publicacdo no Diario Oficial Eletrénico de Contagem - DOC-g;

5.11.2.1 A data de publicagdo no DOC-e, devera constar no cronograma citado no item 5.1. e

5.2.1.

5.12. DA EXECUCAO DAS DUAS ETAPAS:

5.12.1. A contratada devera divulgar, em seu sitio eletrénico e no sitio do Municipio de Contagem,
os resultados preliminares e definitivos de todas as fases do Processo Seletivo Publico, nos dias a
serem estipulados no edital do Processo Seletivo Publico.

5.12.2.0s candidatos aprovados em todas as etapas serdo classificados no Processo Seletivo
Publico.

5.12.3. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de nota final.
5.12.4.Na hipétese de igualdade de nota final entre os candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

5.12.4.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o término do periodo de inscri¢des,
conforme o Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n? 10.741/2003);

5.12.4.2. Maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Especificos;

5.12.4.3. Maior idade, considerando dia, més e ano.

5.12.5. A contratada devera providenciar banco de dados, contendo todos os candidatos inscritos
e aprovados em cada fase do Processo Seletivo Publico, a ser entregue a contratante em
momento oportuno acordado entre as partes.

5.12.5.1. O arquivo deve estar no formato de texto (TXT) ou planilha do Excel (XLSX),

conforme definido pelo contratante, e serd enviado por e-mail. As informagdes devem estar
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organizadas de forma clara, facilitando a localizacdo e conferéncia dos dados. No caso do Excel, os
dados devem estar devidamente separados em colunas.

5.13 A contratada deverd divulgar o resultado do julgamento dos recursos interpostos em face dos
gabaritos das provas em endereco eletronico préprio, de acordo com o estabelecido no edital
regulador do Processo Seletivo Publico.

5.13.1.S30 de responsabilidade da contratada a publicacdo de atos de convocacgao, recebimento
de documentos e de recursos, e publicacdo de todos os atos do Processo Seletivo Publico em seu
site.

5.14. DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO — POR ETAPA E GERAL:

5.14.1. A empresa contratada devera encaminhar diretamente a Secretaria Municipal de Saude de
Contagem, em meio fisico e digital, de acordo com as especificacdes fornecidas oportunamente,
listagens de candidatos com os resultados obtidos em cada uma das etapas do Processo Seletivo
Publico e geral, da seguinte forma:

5.14.1.1 Listagens de habilitados, em ordem alfabética, por emprego publico/ fun¢do contendo:
numero de inscricdo, nome, nimero de CPF e classificacdo (ampla concorréncia; pessoas com
deficiéncia; pessoas negras (pretas ou pardas).

5.14.1.2. Listagens de habilitados, em ordem de classificacdo, por emprego publico/ funcdo,
contendo: numero de inscricdo, nome, nimero de CPF (ampla concorréncia, pessoas com
deficiéncia, pessoas negras (pretas ou pardas).

5.14.1.3 Listas individuais de pessoas com deficiéncia habilitadas, em ordem alfabética, por
emprego publico/ fungdo, contendo: nimero de inscricdo, nome, nimero de CPF e classificacdo.
5.14.1.4 Listas individuais de pessoas com deficiéncia habilitadas, em ordem classificatdria, por
emprego publico/ fungdo, contendo niimero de inscricdo, nome, nimero de CPF e classificacdo.
5.14.1.5. Listas individuais de pessoas negras (pretas ou pardas) habilitadas, em ordem alfabética,
por emprego publico/fungdo, contendo: nimero de inscricdo, nome, nimero de CPF e
classificagdo.

5.14.1.6 Listas individuais de pessoas negras (pretas ou pardas), em ordem classificatéria, por
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emprego publico/fungdo, contendo nimero de inscrigdo, nome, numero de CPF e classificagdo.
5.14.1.7 Lista de escores e notas: relagdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo
numero de inscricdo, nome, nimero de CPF, notas das provas, total de pontos e classificacao.
5.14.1.8 Relagdo dos candidatos habilitados, por emprego publico/func¢do, em ordem alfabética,
com endereco, telefone e e-mail.
5.14.1.9. Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
5.14.1.10 Todos os resultados dos candidatos, com busca por nimero de inscricdo, deverdo ser
disponibilizados no endereco eletrénico oficial da contratada e no endereco eletrénico oficial da
Prefeitura Municipal de Contagem.
5.14.1.11 Na publicagao das listas de classificagao no sitio da Contratada e no Portal da Prefeitura,
serdo adotados procedimentos para anonimizacdao de dados sensiveis do candidato, conforme
exemplo abaixo que descaracteriza os trés primeiros e os dois ultimos nimeros do CPF do
candidato, com vistas ao cumprimento das disposi¢des da LGPD e Orientagdo Técnica CGM n?
001/2023.
Exemplo: CPF DO CIDADAO NOME DO CIDADAO

*¥% 111.258 -** JOSE DA SILVA SANTOS
5.15. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA OS CANDIDATOS QUE SE

AUTODECLARARAM NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

5.15.1. 0 procedimento de heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracdo dos candidatos
negros (pretos ou pardos), para fins de preenchimento das vagas reservadas, ocorrerd
presencialmente no Municipio de Contagem, na forma prevista nos artigos 15 e seguintes do
Decreto Municipal n? 606, de 08 de junho de 2022.

5.15.2. A contratada ficard responsavel pelo procedimento de heteroidentificagio complementar
a autodeclaragao dos candidatos negros, nos termos do Decreto Municipal n? 606, de 08 de junho
de 2022, em todas as suas fases, com a disponibilizacdo da infraestrutura, profissionais e
equipamentos necessarios a realizagdo do procedimento, inclusive gravagao audiovisual do

respectivo, ficando responsavel pelo custo desse, que serd informado na Proposta de Precos
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juntamente com o Valor Global por candidato.

5.15.3 No detalhamento das vagas deverao ser indicadas as destinadas a ampla concorréncia, as
destinadas ao atendimento de cota de 20% (vinte por cento) para pessoas que se autodeclararem
negras (pretas ou pardas), e, cota de 10% (dez por cento) para pessoas com deficiéncia, conforme
previsto no §22 do artigo 82 da Lei Municipal n2 2.160, de 20 de dezembro de 1990.

5.16. DO LOCAL E DO TURNO DE APLICACAO DAS PROVAS:

5.16.1. Toda a execucdo do Processo Seletivo Publico se dard somente no ambito do Municipio de
Contagem.

5.16.2. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia, relativos a aplicacdo da prova objetiva, bem
como o Teste de aptiddo Fisica deverdo ser executados em um dia de domingo, no dmbito do
Municipio de Contagem/MG, em data e hordrio a ser acordado com o contratante.

5.16.3. O Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo,
indicara e disponibilizard, sem 6nus a contratada, as escolas municipais para utilizacdo de suas
dependéncias no dia da aplicacdo das provas, sendo de total responsabilidade da contratada a
captacao, selecdo, treinamento e remuneragao dos aplicadores, equipe de apoio e coordenacgao

da aplicacao.

5.16.4. Caso o numero de candidatos inscritos ultrapasse a capacidade de alocacdo das escolas do
municipio, as Provas Objetivas de Multipla Escolha poderao ser aplicadas em locais escolhidos e
indicados pela contratada, com anuéncia da Secretaria Municipal de Administracdo e da Secretaria

Municipal de Saude.

5.16.5. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, de facil acesso aos
candidatos com deficiéncia, sempre equipados com sabao, papel toalha e lixeira. Deverao dispor
ainda de bebedouros, iluminacdo e ventilacdo adequadas, devendo a contratada assegurar a
limpeza e a manutencdo continua desses locais, bem como a fiscalizacdo com utilizacdo de
detector de metais.

5.16.6 Compete a contratada a intermediagao com os 6rgdaos competentes, caso necessario. A

logistica e infraestrutura para a aplicagdo das provas de responsabilidade da contratada.
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5.17 Acompanhamento e Fiscalizacdo:

5.17.1 A CONTRATADA deverd apresentar relatérios mensais de acompanhamento da execuc¢ao
dos servicos, contendo:

5.17.1.1 O percentual de execucao fisica e financeira de cada etapa;

5.17.1.2 As eventuais dificuldades ou desvios identificados;

5.17.1.3 As medidas corretivas adotadas ou propostas.

6. GESTOR E FISCAL DA CONTRATAGAO

6.1 A gestdo do instrumento contratual serd exercida pela servidora Geizi Ferreira da Silva -

Matricula 199183, e-mail geizi.silva@contagem.mg.gov.br, contato: (31) 3472-6379.

6.2 A fiscalizacdo e acompanhamento do instrumento contratual sera exercida pela servidora:
Meire Tiane de Oliveira- Matricula 200888, e-mail: Meire.tiane@contagem.mg.gov.br contato:
(31) 3472-6379.

6.3 O contrato advindo da contratacdo oriunda deste termo de referéncia devera ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e deverdao corresponder as
especificacdes contidas no Edital de Licitacdo, bem como no termo de referéncia e no estudo
técnico preliminar, e, cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou
parcial, conforme artigo 115 da Lei Federal n2 14.133/2021.

6.4 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e fiscal do contrato,
devendo a atuacao do gestor e do fiscal do contrato estar pautada no Decreto Municipal n° 847,
datado de 28 de margo de 2023, que dispde sobre as regras e diretrizes para a atuacdo do agente
de contratacdo, da equipe de apoio, da comissdo de contratacdo e dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, com base no § 32 do
art. 82 da Lei Federal n©? 14.133, de 12 de abril de 2021, em especial nos artigos 20 a 23 do Decreto
Municipal n° 847/2023.

6.5 Em caso de eventual irregularidade, inexecucdo ou desconformidade na execuc¢do do contrato
o fiscal do contrato dard ciéncia ao contratado, por escrito, para adog¢do das providéncias

necessarias para sanar as falhas apontadas, determinando prazo para a corregao.
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6.6 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos
observados, de acordo com o § 19, artigo 117 da Lei Federal n 14.133/2021.

6.7 Caberd ao gestor do contrato os controles administrativos/financeiros necessarios ao pleno
cumprimento do contrato.

6.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil para a adog¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, conforme § 29, artigo 117 da Lei Federal n2 14.133/ 2021.

6.9 A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do
contratado por quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconformidades havidas na execucdo
do objeto, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio
redibitério, como tal definido pela lei civil.

6.10 O contratante reserva-se ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da
contratacdo, caso o mesmo afaste-se das especificacdes deste termo de referéncia, do
instrumento convocatdrio e de seus anexos, e da proposta comercial do contratado.

6.11 Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser
observadas as disposi¢cdes dos artigos 155 a 163 da Lei Federal n? 14.133/2021, a fim de apurar a
responsabilidade do contratado e eventualmente aplicar sangdes.

6.12 As comunicag0es entre o drgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse

fim.

7. DAS CONDICOES GERAIS

7.1 DO PRAZO DE VIGENCIA:

7.1.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
7.1.2 A vigéncia poderd ser prorrogada, conforme disposto no art. 111 dda Lei n2 14.133/2021.
7.1.3 A execugao dos servigos observarda o cronograma (item 5.2) e deverd ser concluida, em

regra, em até 9 (nove) meses (subitem 5.2.2), permanecendo, no periodo remanescente da
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vigéncia, as obriga¢Ges acessdrias de suporte, saneamento de pendéncias, atendimento a
recursos e auditorias, e entrega/guarda do acervo e relatérios finais.
7.1.4 A validade do Processo Seletivo Publico serd definida no edital do PSP e nao se confunde
com a vigéncia contratual.

7.2 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

7.2.1 O pagamento pela prestacado dos servicos sera efetuado em 03 (trés) parcelas com emissao
de nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, sendo:

7.2.1.1- 12 parcela: 50% (cinquenta por cento) do montante devido até 10 (dez) dias corridos apds
o encerramento das inscri¢des.

7.2.1.2- 22 Parcela: 30% (trinta por cento) do montante devido até 10 (dez) dias corridos apds
aplicagdo das provas, e,

7.2.1.3- 32 Parcela: 20% (vinte por cento) do montante devido até 10 (dez) dias corridos apds a
entrega do resultado final do Processo Seletivo Publico.

7.2.2 Para efetivacdo do pagamento a empresa contratada deverd encaminhar juntamente com
a nota fiscal os documentos que comprovem cada etapa da execuc¢ao dos servicos a que se refere
oitem 7.2.1., quais sejam:

7.2.2.1 O encerramento das inscri¢des;

7.2.2.2 Aplicacdo das provas, €,

7.2.2.3 A entrega do resultado final do Processo Seletivo Publico.

7.2.3 A nota fiscal e os documentos comprobatdrios deverdo ser atestados pelo gestor do
contrato para que haja o pagamento.

7.2.4 O pagamento sera efetuado mediante ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela contratada.

7.2.5 Of(s) documento(s) que comprova(m) a prestacdo dos servicos nas datas aprazadas sera(ao)
analisado(s) e conferido(s), caso haja alguma pendéncia ou irregularidade, o documento sera
contestado e sera solicitado a contratada o saneamento da pendéncia ou irregularidade.

7.2.6 Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagao da situagdo, nao
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acarretando qualquer 6nus para o contratante.

7.2.7 Apos resolucdo da irregularidade ou pendéncia, a contratada deverd gerar sem Onus para a
contratante, documento comprobatdrio corrigido, isento de vicios originais, em meio fisico.

7.2.8 Devera constar na nota fiscal ou documento de cobranca equivalente o numero do
contrato administrativo, o nome e nimero do banco e o niumero da agéncia e da conta corrente
da contratada, para fins de liquidacao.

7.2.9 A contratada devera destacar na nota fiscal retencbes tributarias, conforme legislacdo
pertinente, e a contratante, quando a legislacdo assim exigir, efetuara o recolhimento de tributos,
contribuigdes sociais e fiscais.

7.2.10 Para efeito de recebimento da nota fiscal, a contratada deverd apresentar certidao
negativa de débito dos drgaos competentes, relativas ao INSS, FGTS e trabalhista.

7.2.11 O pagamento poderad ser retido ou glosado, sem prejuizo das san¢des cabiveis, quando:
7.2.11.1 A contratada ndo produzir os resultados, deixar de executar ou n3ao executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas;

7.2.11.2 A contratada deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do
fornecimento, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2.12 Se por qualquer motivo alheio a vontade do Contratante for paralisada a execugao, periodo
correspondente a paralisacao nao gerara obrigacao de pagamento.

7.2.13. O contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
eventuais multas, inclusive aquelas em processo de apuracdo, ou indenizacdes devidas pela
Contratada, nos termos contratados.

7.2.14. Os pagamentos estardo sujeitos a retencdo na fonte de tributos, conforme legislacao
vigente.

7.2.15 Nao havera em nenhuma hipétese, pagamento antecipado.

7.2.16 No caso de eventual atraso de pagamento, desde que o contratado ndo tenha concorrido
de alguma forma, para tanto, incidira corre¢gao monetdria segundo o indice oficial utilizado pelo

Municipio de Contagem/MG, a qual ocorrera entre a data do adimplemento das obrigagcGes e a do
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efetivo pagamento.

7.2.17 DAS VEDACOES:

7.2.17.1. Sao expressamente vedadas a contratada:

7.2.17.1.1 A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do contratante,
durante a vigéncia do Contrato Administrativo;

7.2.17.1.2 A subcontrata¢do total ou parcial do objeto a que se refere este Termo de
Referéncia;

7.2.17.1.3 A veiculacdo de publicidade acerca do objeto deste Termo de Referéncia, salvo se
houver prévia autorizacao do contratante.

7.2.17.1.4

7.3 DO REAJUSTE:

7.3.1 Sera admitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, desde que solicitada pela
CONTRATADA e seja respeitado o interregno minimo de 12 (doze) meses da data de apresentagdo

da proposta comercial prevista no Edital de Licitagdo, ou a data do ultima prorrogacao, respeitando
o Art. 22 da Lei Federal 14.133/21.

7.3.2 O valor dos servicos, multas, seguros e garantias previstas neste Termo de Referéncia,
poderdo ser reajustados, anualmente, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (IPCA),
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou, na hipdtese de extincdo

deste, pelo indice que vier a substitui-lo por determinacao legal.

7.4 REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO:

7.4.1 O reajuste é uma forma de compensar a inflacdo e manter o equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, conforme lei 14.133/21:

7.4.2 O prazo serd de 30 (trinta) dias para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro realizado pela contratada.

Art. 22 E admitida estipulagdo de corre¢do monetdria ou de reajuste por indices de
precos gerais, setoriais ou que reflitam a variagdo dos custos de producéo ou dos
insumos utilizados nos contratos de prazo de dura¢do igual ou superior a um ano.

§ 12 E nula de pleno direito qualquer estipulagéo de reajuste ou corregéio monetdria
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de periodicidade inferior a um ano.

$ 29 Em caso de revisdo contratual, o termo inicial do periodo de corre¢cGo monetdria
ou reajuste, ou de nova revis@o, serd a data em que a anterior revis@o tiver ocorrido

7.4.3 Serd admitido o reajuste dos precos dos servicos contratados, desde que solicitada pela
CONTRATADA e seja respeitado o interregno minimo de 12 (doze) meses da data de apresentacdo
do orcamento estimado previsto no Edital de Licitacdo, ou a data do ultima prorrogacao,
respeitando o Art. 22 da Lei Federal 14.133/21.

7.4.4 Serd utilizado o indice de preco IPCA-IBGE ou outro a ser indicado por meio de legislagdo
propria, para calculo do pedido de reajuste.

7.4.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado

a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajustamento.

7.4.6 O reajuste sera formalizado por apostilamento, salvo se coincidente com termo aditivo para

o fim de prorrogacdo de vigéncia ou alteracdo contratual.

8. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

8.1 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢cbGes estabelecidas no Termo de Referéncia e no
contrato.

8.1.3 Efetuar o pagamento dos servicos efetivamente fornecidos, apds conferéncia, aceitacdo e
aprovacdo da(s) nota(s) fiscal(is) o gestor e/ou fiscal(is) do Contrato, nas condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no Contrato Administrativo.

8.1.4 Exercer a fiscalizacdo do contrato a luz do disposto no artigo 117 da Lei Federal n? 14.133, de
12 de abril de 2021 e artigos 19 a 23 do Decreto Municipal n° 847/2023.

8.1.5 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com o
Termo de Referéncia e com o Contrato e seus anexos.

8.1.6 Impedir que terceiros estranhos ao contrato executem o objeto deste Termo de
Referéncia.

8.1.7 Notificar a contratada, por escrito, da ocorréncia de imperfeicoes, falhas ou irregularidades
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constatadas na execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, fixando prazo para correcdo, sob
pena de serem-lhe aplicadas as sangdes legais e contratualmente previstas.

8.1.8 Permitir o acesso de empregados e preposto da contratada ao local de entrega do objeto
deste Termo de Referéncia, desde que devidamente uniformizados e identificados.

8.1.9 Prestar informacdes e esclarecimentos, quando solicitado pela contratada.

8.1.10 Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia, entregue em
desacordo com as condig¢des contratuais, exigindo imediatas providéncias corretivas.

8.1.11 Solicitar, acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

8.1.12 Nos casos de inexecugdo parcial ou total do objeto contratual, aplicar ao Contratado as
sancOes previstas em lei e no Termo de Referéncia.

8.1.13 Articular-se com a contratada de forma a estabelecer e aprovar o cronograma final de
realizacdo do Processo Seletivo Publico, dentro de prazos que venham a atender seus interesses e
a disponibilidade da contratada, no qual serdo indicadas as datas de realizacdo de todas as etapas
concernentes ao Processo Seletivo Publico;

8.1.14 Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento e a execu¢ao do Contrato, e o cumprimento
das obrigacGes pelo contratado, por meio do gestor e fiscais do contrato que sdo os membros da
Comissdo Especial de Processo Seletivo Publico, se encarregando dos contatos com a contratada.
8.1.15 Intervir em quaisquer etapas e agdes relativas ao Processo Seletivo Publico, a fim de zelar
pelo fiel cumprimento contratual.

8.2  OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.2.1 Constituem obrigacdes da contratada, além das resultantes da aplicacdo da Lei Federal n2
14.133/2021, as constantes neste de Termo de Referéncia, no Edital de Licitacdo, na proposta
comercial e demais normas pertinentes.

8.2.2 Alocar mao de obra devidamente qualificada para a execucdo dos servicos, observando os
niveis dos trabalhos a serem desenvolvidos, em conformidade com as normas e exigéncias
previstas na legislagao pertinente, cabendo efetuar todos os pagamentos, inclusive dos encargos

previstos na legislagao trabalhista, previdencidria, fiscal e seguros.
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8.2.3 Arcar com todas as despesas inerentes a realizacdo do Processo Seletivo Publico, tais
como: impressao de provas e gabaritos, pagamentos de fiscais e coordenadores, dentre outros
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

8.2.4 Arcar todas as despesas inerentes a sua mao de obra, tais com: locomocgao, alimentacao,
estadias, dentre outros.

8.2.5 Arcar com todos os custos e encargos fiscais e comerciais que incidam ou venham a incidir,
direta e indiretamente, sobre a execucdo dos servicos do objeto deste Termo de Referéncia.

8.2.6 Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a prestacdo dos servigos e/ou fornecimento
de materiais, inclusive fretes e seguros desde a origem até sua entrega no local de destino.

8.2.7 Atender, prontamente, quaisquer solicitacGes e exigéncias do contratante, inerentes a
execucdo do objeto deste Termo de Referéncia.

8.2.8 Comparecer, sempre que convocado, no prazo de 48h (quarenta e oito horas), para tratar
de assuntos relativos a execu¢do do objeto deste Termo de Referéncia.

8.2.9 Comunicar imediatamente ao contratante qualquer alteracdo ocorrida no endereco, conta
bancaria e outros julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia.

8.2.10 Cumprir o disposto no artigo 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, de acordo com o previsto no artigo 68, inciso VI, da Lei Federal n? 14.133/2021, ou
seja, é proibido o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qgualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

8.2.11 Desenvolver os trabalhos em consondncia com a Lei Organica do Municipio de Contagem;
Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007, e suas alteragGes,
Consolidacdo das Leis Trabalhistas e demais normas juridicas municipais aplicaveis ao certame.
8.2.12 Disponibilizar atos e outras informacdes referentes ao Processo Seletivo Publico somente
apos serem publicados e apds autorizacdo expressa do contratante.

8.2.13 Elaborar agdes estratégicas para divulgacdo do Processo Seletivo Publico.

8.2.14 Elaborar em conjunto com o contratante cronograma com as etapas de execucdo das
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atividades, prevalecendo o prazo adequado ao desenvolvimento de cada fase.

8.2.15 Executar os servicos objeto deste Termo de Referéncia com exceléncia, presteza e
eficiéncia, conforme estabelecido neste Termo e de acordo com as normas e especificagdes legais,
com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

8.2.16 Executar os servicos rigorosamente de acordo com as especificacGes e demais condi¢des
exigidas neste Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

8.2.17 Eximir o contratante de eventuais responsabilidades, solidaria ou subsididria, que
porventura venha a ser-lhe imputada pelas obrigacbes ou encargos trabalhistas devidos pela
contratada.

8.2.18 Fazer a leitura 6tica das Folhas de Respostas das provas objetivas de multipla escolha.
8.2.19 Fornecer ao contratante informagdes cadastrais do candidato.

8.2.20 Fornecer, quando solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, informacodes e
documentos pertinentes a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, facilitando a
fiscalizacdo e a realizacdo de auditorias, desde que agendadas, e o acesso a fiscalizacdo pelo
contratante.

8.2.21 Fornecer, quando solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, os documentos
que comprovem o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execuc¢ao do objeto deste Termo de Referéncia.
8.2.22 Instruir sua mao de obra a tratar os candidatos e os representantes do contratante com
cordialidade, urbanidade e respeito.

8.2.23 Manter-se durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo que ensejaram sua contratacao,
informando ao contratante a superveniéncia de qualquer fato ou ato que venha a modificar as
condicOes descritas.

8.2.24 Manter o contratante informado de todos os detalhes da execucdo dos servicos, bem
como de quaisquer irregularidades que possam colocar em risco a continuidade do trabalho.

8.2.25 Manter sigilo nos assuntos relacionados ao Processo Seletivo Publico, responsabilizando-se
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integralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo e que possam
comprometer a realiza¢ao do certame.

8.2.26 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, cujas reclamacdes se
obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar quando da execucdo dos servicos.

8.2.27 Prestar pronto atendimento aos candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do Processo Seletivo
Publico, tornando disponiveis, para tanto, pessoal, linha telefénica, correio eletronico (e-mail),
internet, entre outros, em local definido, quanto a regulamentacdo do Processo Seletivo Publico, a
partir da publicacdo do Edital até a homologacdo do Processo Seletivo Publico.

8.2.28 Registrar e comunicar, por escrito, toda e qualquer irregularidade, danos, prejuizos,
ocorréncia ou circunstancia que dificulte ou prejudique a execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia ou comprometa a integridade do patriménio do contratante, a fim de possibilitar a
adocdo das medidas cabiveis, prestando os esclarecimentos necessarios.

8.2.29 Assegurar vista da prova individualizada e corrigida, da grade de resposta, do gabarito e do
cartdo de resposta, por sistema informatizado, ao candidato que desejar recorrer.

8.2.30 Respeitar a legislacdo vigente para cada tipo de servico a ser executado.

8.2.31 Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranga e saude no trabalho, previstas nas
normas regulamentadoras pertinentes.

8.2.32 Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados ou prepostos,
envolvidos na execuc¢do do contrato.

8.2.33 Responsabilizar-se por sua mao de obra durante a execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia, as suas expensas, em caso de doencga, mal subito, acidente de trabalho ou quaisquer
outros acontecimentos desta natureza, garantindo-lhes tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem, assumindo ainda as responsabilidades civil e penal, bem como as

demais sang¢des legais decorrentes do descumprimento dessas responsabilidades.
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8.2.34 Responsabilizar-se por todas as publicacdes referentes ao Processo Seletivo Publico em
todas as suas fases.

8.2.35 Responsabilizar-se por todos os encargos de eventual demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexdo ou continéncia.

8.2.36 Ressarcir o contratante pelos desembolsos decorrentes de determinagdes judiciais ou
administrativas, para satisfacdo de obrigacdes originalmente imputdveis a contratada, inclusive
reclamacdes trabalhistas propostas por empregados ou preposto.

8.2.37 Solicitar a prévia e expressa aprovac¢ao do contratante quanto aos procedimentos a serem
adotados e caracteristicas do Edital, em todas as suas etapas.

8.2.38 Emitir Nota Fiscal/Fatura, relativa a prestacdo do servico, constando no corpo da Nota
Fiscal/Fatura nome do banco, agéncia e conta corrente.

8.2.39 Manter, durante toda a execuc¢dao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo
fornecer periodicamente novas certiddes fiscais referentes a Fazenda Municipal e Estadual, INSS,
CNDT e FGTS, sempre que as existentes no processo se tornarem invalidas.

8.2.40 Disponibilizar a infraestrutura, realizacio e filmagem do procedimento de
heteroidentificacdao, em todas as fases, inclusive a recursal, conforme regras definidas no Edital.
8.2.41 Responsabilizar-se pelo recebimento das inscri¢des.

8.2.41.1. Os valores das inscricbes serdao recolhidos a conta bancdria a ser indicada pelo
contratante, mediante boleto bancéario emitido no ato da inscricdo pela contratada.

8.2.42 Receber, examinar e responder recursos interpostos pelos candidatos quanto aos pedidos
de isencdo do pagamento do valor de inscricdo;

8.2.43 Deferir e indeferir, preliminarmente, as inscricbes para concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia;

8.2.44 Deferir e indeferir os pedidos de condi¢des especiais de prova;

8.2.45 Emitir os documentos de confirmagao de inscrigdes;
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8.2.46 Elaborar, imprimir e acondicionar as provas que serdo aplicadas e as Folhas de Respostas
Personalizadas em numero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos no Processo
Seletivo Publico.

8.2.47 Fornecer o resultado de todas as provas dentro dos prazos constantes no cronograma do
Processo Seletivo Publico;

8.2.48 Enviar ao contratante, apds a homologacdo do Processo Seletivo Publico, os laudos
médicos dos candidatos portadores de deficiéncia habilitados, recebidos por ocasido das
inscri¢des;

8.2.49 Providenciar, local seguro para a guarda das provas;

8.2.50 Providenciar o recrutamento de professores especializados nas varias matérias que
compdem as provas do Processo Seletivo Publico, de fiscais e pessoal auxiliar para aplicagcdo das
provas objetivas;

8.2.51 Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para fiscalizagdao das
provas objetivas e de pessoal auxiliar utilizado para os servicos de sinalizacdo, limpeza e
conservacdao dos locais de provas, observados os parametros e quantitativos definidos pela
prépria contratada;

8.2.52 Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliacdo das provas objetivas, conferindo a identidade
dos candidatos pelo documento apresentado e obtendo dos mesmos sua assinatura e
autenticacdo digital;

8.2.53 Receber, examinar e decidir os recursos interpostos pelos candidatos, bem como a eles dar
ciéncia da decisao;

8.2.54 Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acoes judiciais propostas em desfavor da contratante, e responder as que em seu desfavor sejam
propostas, todas referentes ao certame;

8.2.55 Dispor de assessoria técnica (juridica, linguistica e médica) em todas as fases do Processo
Seletivo Publico, para fins de elaboracdo de editais, comunicados, instru¢des aos candidatos e

outros, bem como prestar assessoria técnica e juridica ao Contratante em relagao ao objeto
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contratado;

8.2.56 Encaminhar ao Contratante todas as listagens exigidas;

8.2.57 Disponibilizar, no site da Contratada, as informacdes sobre editais, locais de realizacdo das
provas, questdes das provas escritas, resultados e gabaritos;

8.2.58 Tornar disponivel o acesso as questdes das provas objetivas no site da Contratada,
previamente a divulgacao dos resultados;

8.2.59 Fornecer, em duas vias, os resultados das provas do Processo Seletivo Publico;

8.2.60 Manter o sigilo quanto as questdes das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
eventual quebra desse sigilo, se decorrente de a¢do ou omissao de seus empregados;

8.2.61 Responsabilizar-se, também, perante terceiros, mormente os candidatos inscritos no
Processo Seletivo Publico, por prejuizos advindos do descumprimento de suas obrigacoes;

8.2.62 Responsabilizar-se, ainda, pela reaplicacdo de provas em casos de violacdo do sigilo, da
incomunicabilidade dos candidatos, de acesso destes a informacgdes sobre o conteldo das provas
por quaisquer meios, erros de impressdo ou alocacdo das provas, sem custos adicionais para a
Contratante;

8.2.63 Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do
contrato, correndo as expensas da Contratada as correspondentes despesas, no todo ou em parte,
de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua prestacao;
8.2.64 Conservar os formularios de inscricdo, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia, as
identificacOes digitais e os exemplares dos cadernos de provas aplicados pelo prazo de validade do
Processo Seletivo Publico;

8.2.65 Responsabilizar-se pela aplicacdo dos critérios de desempate;

8.2.66 Responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulacdo do Processo Seletivo
Publico, arcando com todos os 6nus deles decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou
dolo;

8.2.67 Obedecer ao cronograma aprovado pelo Contratante;

8.2.68 Solicitar a prévia e expressa aprovagao do Contratante quanto aos procedimentos a serem
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adotados, em todas as etapas do Processo Seletivo Publico;

8.2.69 Manter em site préprio todas as informagGes relativas ao Processo Seletivo Publico,
disponibilizando o Edital de Abertura, cronograma, conteldo programadtico e outras informacdes
de interesse dos candidatos;

8.2.70 Zelar pelas condicdes de seguranca e integridade fisica dos candidatos nos locais de prova
durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Publico. Outras obrigacdes poderdo ser acrescidas
apos a definicdo das etapas e provas;

8.2.71 Deverad respeitar e cumprir todas as disposicdes da legislacido ambiental vigente,
responsabilizando-se perante o Contratante, os &érgdos ambientais e terceiros, por todo e
qgualquer dano ou prejuizo que porventura cause ao meio ambiente;

8.2.72 A Contratada ndo podera transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente
contrato;

8.2.73 A contratada devera iniciar os servigos, objeto do contrato, em reunido a ser realizada com
a Contratante, em até 3 (trés) dias a partir do inicio da vigéncia do contrato;

8.2.74 As provas objetivas deverao conter questdes inéditas e devem ser elaboradas de modo a
abranger as capacidades de compreensdo, aplicacdo, andlise e sintese, privilegiando a reflexao
sobre a memorizacdo e a qualidade sobre a quantidade;

8.2.75 Disponibilizar aos candidatos a possibilidade de interposi¢cdo de recursos por meio virtual;
8.2.76 Divulgar os editais e comunicados em veiculos ndo oficiais e na internet, inclusive em
jornais especializados em Processo Seletivo Publico;

8.2.77 Deliberar em conjunto com o contratante os modelos e os conteddos programaticos das
provas;

8.2.78 Adotar mecanismo de coleta de impressdo digital de todos os candidatos, no cartdo de
respostas;

8.2.79 Produzir todas as provas em parque grafico capaz de assegurar a seguranca e o sigilo

necessarios, com acesso restrito a equipe da contratada.

8.3 DOS MECANISMOS DE SEGURANCA:
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8.3.1 A contratada deverd possuir parque grafico para os servicos de impressdao do material do
Processo Seletivo Publico e de forma alguma havera iseng¢do de responsabilidade da Contratada
guanto a esses servi¢cos, bem como aos requisitos de seguranga necessarios.

8.3.2 A Contratada devera apresentar, no prazo fixado pela Contratante, projeto de seguranc¢a do
local de impressdo do material do Processo Seletivo Publico, em parque grafico, de total
responsabilidade da Contratada, indicando as condi¢des de seguranga para producdo/impressao,
manuseio, separacao e envelopamento do material grafico do Processo Seletivo Publico, com
referéncia aos recursos humanos envolvidos no processo de seguranca, devendo alocar equipes
de empresa de seguranca devidamente legalizada, conforme legislagao vigente.

8.3.3. E de responsabilidade da Contratada a adocdo de critérios rigorosos de seguranga para o
software/programa de diagramacdo das provas, que envolve, no processo de desenvolvimento, a
juncdo entre texto, ilustracGes vetoriais e imagens, adequando esteticamente e tecnicamente o
documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

8.3.4. O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdao do material do Processo
Seletivo Publico deverdao ser totalmente monitorado por circuito de cameras filmadoras com
gravacao ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 horas, com detector de metais
e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas.

8.3.5. A Contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnolégicos no local de
impressao do material do Processo Seletivo Publico:

8.3.5.1 Sistema de controle de acesso informatizado, em todos os acessos as areas de producao
do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachds de identificacdo com fotografia
e dados atualizados;

8.3.5.2 Sistema de CFTV com modo de gravacao digital especifico dedicado a operacdo da
execucdo dos servicos de impressao por todo o periodo do processo, sendo preservados os HDs
durante 12.

(doze) meses, contados da homologacdo do Processo Seletivo Publico;

8.3.5.3 Sistema de backup (cdpias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo
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sistema de CFTV, dedicado na execucdo dos servicos de impressdo do material a ser utilizado
Processo Seletivo Publico.

8.3.6. Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacdo, impressdao e acabamento do
local de impressdao do material do Processo Seletivo Publico, os funciondrios da Contratada, que
deverdo ser cadastrados pela grafica no sistema de controle de acesso as dreas restritas e a eles
serdo concedidos crachds especiais e registro biométrico.

8.3.7 O procedimento de pré-impressdo e aprovacdo das provas impressas, em parque grafico,
ficard exclusivamente a cargo da Contratada.

8.3.8 Apds a produgdo e aprovagao das provas impressas, todos os arquivos eletronicos deverao
ser apagados das memarias dos equipamentos.

8.3.9 As midias utilizadas para a gerac¢do das chapas de impressao, assim como todas as chapas
gue ndo estiverem sendo utilizadas nos equipamentos impressores, devem ser mantidas em
compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por
vigilancia fisica 24 horas.

8.3.10. As maquinas de impressao e demais equipamentos a serem utilizados para a impressao e
acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem como a area
reservada a montagem das encomendas (pacotes, malote etc.), deverdo estar concentradas em
espacos fisicos segregados, com protecdo integral de acesso.

8.3.11. A visualizacdo do conteldo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada
exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacdo seja indispensavel
para a impressao das provas.

8.3.12 Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos impressores,
refiles, grampeamento, ajustes de qualidade, acabamento e durante a producdo das provas, deve
ser segregado, lacrado e mantido sob guarda em local monitorado até a realizacdo das provas,
guando entdo poderd ser tratado como rejeito de producdao normalmente.

8.3.13. Os funcionarios responsaveis pela producdo/impressdo, manuseio, separacdo e

envelopamento do material grafico do Processo Seletivo Publico devem adotar uniforme
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diferenciado, sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

8.3.14. Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de pldstico
opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo prdprio (aba autocolante), de forma a ndo
permitir abertura involuntdria, sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera ser aposta
uma etiqueta de seguranca com numeracao sequencial. Os envelopes devem ser guardados em
ambiente seguro da Contratada.

8.3.15. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta
autoadesiva contendo as informacdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala,
endereco de destino, cidade, CEP etc.

8.3.16. O material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte aos locais das provas, devendo
os envelopes de que trata o item 8.3.14 serem abertos na presenca dos candidatos, mediante
termo de abertura, no momento da aplicacdo das provas, e contar com a assinatura de 02 (dois)
candidatos/testemunhas, voluntarios.

8.3.17. A contratada deverd garantir a seguranga no transporte dos malotes até o local de
aplicacdo das provas.

8.3.18. Devera ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, o acesso de candidatos
portando qualquer tipo de equipamento eletrénico.

8.3.19. A Contratada deverd adotar detectores de metais em todos os banheiros e salas em que
forem aplicadas as provas.

8.3.20 Além do estipulado neste Termo de Referéncia, a Contratada devera dispor de todos os
meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca em todas as etapas do Processo
Seletivo Publico, desde a elaboracdo das questdes de provas até a homologacdo do resultado

final.[

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 O contratado que cometer qualquer das infragdes previstas no artigo 155 da Lei Federal n?

14.133/2021, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sanc¢des dispostas
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no seu artigo 156, sendo observados ainda, quando couber, o disposto nos artigos 157 a 163 da
mesma Lei.

9.2 A aplicacdo das penalidades previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei Federal n2
14.133, de 2021 realizar-se-a em processo administrativo incidental ao processo de contratagao
ou no processo de execucdo contratual que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
empresa contratada.

9.3 A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levard em consideracdo a natureza e a
gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes
ou atenuantes, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

9.4 A aplicagao de san¢des administrativas ndao reduz nem isenta a obriga¢dao do Contratado de
indenizar integralmente eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, que poderdo
ser apurados no mesmo processo administrativo sancionatério, com amparo na Lei Federal n?
14.133/2021.

9.5 O contratante podera aplicar adverténcia quando ocorrer prestagao insatisfatéria dos servicos
ou pequenos transtornos ao desenvolvimento dos servigos.

9.6 Em caso de infragcdes, o contratante poderd aplicar a contratada a seguinte sancdo de
multa:

9.6.1. Multa de 10% (dez por cento), por inexecucdo parcial do contrato, calculada sobre o valor
total do Contrato.

9.6.2 Multa de 20% (vinte por cento), por inexecucdo total do contrato, calculada sobre o valor
total do Contrato.

9.7 As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e declaracdo de inidoneidade para licitar

poderdo ser aplicados cumulativamente com a pena de multa.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1 O custo estimado total desta contratacdo de acordo com proposta comercial enviada pela

Fundacdo de Educacdo de Contagem ¢ estimado o valor fixo de RS 194.182,80 (cento e noventa e




Kk ok kok ok ok

PREFEITURA DE -
CONTAGEM SuUs ?
Estado de Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA
COMPLETO

UNIDADE SOLICITANTE: Diretoria de Administracdo de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude | Folha:
de Contagem 48/58

IDENTIFICAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contrata¢do de empresa especializada para prestagdo de servigos técnico-especializados de
planejamento, organizacdo, formulagao de questdes, operacionalizagdo, logistica e execu¢do de Processo Seletivo
Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitdrio de Saude (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel Médio, para o Quadro Setorial da Saude do Municipio de Contagem/MG,
regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

quatro mil, cento e oitenta e dois reais e oitenta centavos), considerando 4.000 (quatro mil)

candidatos inscritos e o valor inicial de RS 35,00 (trinta e cinco reais) por candidato excedente, o

valor por inscricdo excedente sofrera decréscimo de acordo com o quadro apresentado no item

10.4. Consideram-se candidatos inscritos as inscricdes efetivamente pagas e ou isentas.

Quanto ao Teste de Aptid3o Fisica (TAF), o valor estabelecido é de RS 35,00 (trinta e cinco reais)

por candidato.

10.4 O valor estimado global é de RS 227.082,80 ( duzentos e vinte sete mil oitenta e dois reais e
oitenta centavos) que inclui todas as despesas ordindrias diretas e indiretas, é composto pelos
valores fixos pelo valor varidvel decorrido do nimero de candidatos excedentes ao nimero de
inscricOes previsto. E sera pago de forma parcelada, preferencialmente nos percentuais de 50%
(cinquenta por cento) do montante devido até 10 (dez) dias corridos apds o encerramento das
inscricoes, 30% (trinta por cento) do montante devido até 10 (dez) dias corridos apds aplicacdo
das provas e 20% (vinte por cento) do montante devido até 10 (dez) dias corridos apds a entrega

do resultado final do Processo Seletivo Publico.

Valor a ser cobrado por
NUmero de inscri¢oes
Faixa | candidato inscrito excedente Valor a ser pago a contratada (em R$)
pagas
por faixa* (em R$)

n <4.000 - -- R$ 194.182,80
4,001 <n <6.000 A R$ 35,00 R$ 194.182,80+ A*(n-4.000)
6.001 <n <8.000 B R$ 33,25 R$ 210.000,00 + B*(n-6.000)
8.001 <n <10.000 C R$ 32,38 R$ 266.000,00 + C*(n-8.000)

n>11.001 D R$ 31,50 R$ 323.800,00 + D*(n-10.000)

10.3.1. Faixa A: de 4.001 a 6.000 inscritos: pagamento de RS 35,00 ( trinta e cinco ) reais um por
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candidato excedente inscrito previsto no item 10.1.

10.3.2 Faixa B: de 6.001 a 8.000 inscritos: havera um decréscimo de 5,0% (cinco por cento) por
candidato inscrito.

10.3.3 Faixa C: de 8.001 a 10.000 inscritos: havera um decréscimo de 7,5% (sete virgula cinco por
cento) por candidato inscrito.

10.3.4 Faixa D: de 11.001 em diante inscritos: haverd um decréscimo de 10% (dez por cento) por
candidato inscrito.

10.4 Entende-se por inscricdo excedente aquela que ultrapassa, em cada faixa, o niumero de
inscricdes efetivadas que inicia cada uma das faixas.

10.5 DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

10.5.1 Reitera-se que estimativa de valor é um cdlculo aproximado de um valor desconhecido,
com base em dados disponiveis. E uma técnica utilizada em diversas &reas, como
Estatistica, Andlise de Dados, Ciéncia de Dados, Economia, e Gestdo. Esse conceito difere
da cotacdo, que trata-se do preco atual de um produto ou servico.

10.5.2 O custo global estimado desta contratacdo é de RS 227.082,80 ( duzentos e vinte sete mil
oitenta e dois reais e oitenta centavos) para suprir o intervalo de um ano.

10.5.3 A presente estimativa de valor tem por base o Estudo Técnico Preliminar (ETP), elaborado

nos termos do art. 92 do Decreto Municipal n2 832/2023, cujo objetivo é avaliar a viabilidade e a

razoabilidade da contratacdo pretendida, em conformidade com os parametros legais e

administrativos aplicaveis.

10.5.4 Em atendimento ao item 07 do Guia para Elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (anexo

ao Decreto n? 832/2023), a estimativa apresentada encontra-se acompanhada dos respectivos

precos unitarios referenciais, memadrias de célculo e demais documentos de suporte, compondo o

conjunto minimo de informacgdes exigido para subsidiar a tomada de decisdo da Administracao

guanto a melhor solucdo para o atendimento da demanda.

10.5.5 Nos termos dos arts. 18, 23 e 24 da Lei Federal n? 14.133/2021, a estimativa de precos

integra a fase preparatédria da licitacdo e deve ser elaborada com base em pesquisa de mercado

atualizada, considerando contratagdes similares no ambito da Administragcdo Publica ou outros
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Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel Médio, para o Quadro Setorial da Saude do Municipio de Contagem/MG,
regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

parametros legalmente admitidos, conforme diretrizes estabelecidas no Decreto Municipal n2
826/2023. Sua finalidade é servir como referéncia para a andlise da vantajosidade da contratacdo
e para o controle dos custos publicos.

10.5.6 Ressalta-se que os valores estimados nesta etapa possuem natureza técnica, preliminar e
indicativa, podendo ser revistos e ajustados conforme a consolidacdo da pesquisa de precos
definitiva ou em razdo de variacdes de mercado devidamente justificadas. Essa flexibilidade é
inerente ao processo de planejamento e visa assegurar contratacdes mais vantajosas, em
consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade, razoabilidade e interesse publico.
10.5.7 Eventuais diferencas entre o valor inicialmente estimado neste Termo de Referéncia e o
valor a ser efetivamente publicado no edital decorrem da sistematica legal e regulamentar
aplicavel a pesquisa de precos, ndo configurando qualquer irregularidade, mas sim o cumprimento
das etapas previstas na legislacdo, garantindo maior precisdo e conformidade do valor final da
contratagao.

10.5.8 Para fins de definicdo do valor final da contratacGo e sua divulgagdo no edital, serd
adotado o valor apurado no mapa de pregos elaborado pelo setor competente de cota¢déio, anexo
neste termo de referencia, o qual seque os critérios do Decreto Municipal n® 826/2023 e compde
os autos do presente processo, sendo este o valor que norteard o julgamento das propostas

10.5.9 O procedimento adotado assegura o cumprimento dos principios da legalidade,
transparéncia, planejamento e eficiéncia, bem como a conformidade com as boas praticas da

Administracdo Publica na conducdo de contratagGes publicas.

11. ADEQUAGCAO ORGCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, no
corrente exercicio, correrdo a conta da seguinte fonte 22636000 - Convénio com entidades de
ensino privado.

12. RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO
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UNIDADE SOLICITANTE: Diretoria de Administracdo de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude | Folha:
de Contagem 51/58

IDENTIFICAGAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contrata¢do de empresa especializada para prestagdo de servigos técnico-especializados de
planejamento, organizagdo, formulagdo de questBes, operacionalizacao, logistica e execu¢do de Processo Seletivo
Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitdrio de Saude (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel Médio, para o Quadro Setorial da Saude do Municipio de Contagem/MG,
regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

Comissdo de Formatacdo de Contratacdo (CFC) Data:
Presidente - Flavio Luiz dos SantosMatricula n? 1544523
Contato: 3361-6427e-mail: comissaotr.sms@contagem.mg.gov.br _ /| J2026

13. DE ACORDO DA SUPERINTENDENCIA

Data:

/ /2026
14. CIENTE DA SUBSECRETARIA

Data:

/ /2026
15. APROVACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Data:

/2026
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ETP 001-2025 Contratagao de Empresa Especializada na Realizagdo - PSP
IDENTIFICAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA:
TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,

logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel
Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

ANEXO |- EMPREGO PUBLICO/FUNGAO / TOTAL DE VAGAS, NIiVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTO INICIAL -
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Emprego Especialidade do Carga
Pﬁblic:/an 30 Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
‘ Publico/Fungéo semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente de Combate | Agente de Combate Ensino Médio 40h 27 4 8 39 R$ 3.036,00
as Endemias as Endemias
AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO ELDORADO
Embreso Especialidade do Carga
de"c:/an 50 Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
¢ Publico/Funcéo semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente CorT’mnltarlo Agente Conlwumtarlo Ensino Médio 40h 1 i i 1 RS 3.036.00
de saude de saude ’
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IDENTIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,
logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel
Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO INDUSTRIAL

Emprego Especialidade do Carga
Pﬁblic:/an 30 Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
¢ Publico/Fun¢do semanal | AC | pcD | pp Total Vencimento inicial
Agente Corr,1un|tar|o Agente Con,wunltarlo Ensino Médio 40h 1 ) ) 1 RS 3.036,00
de saude de saude
AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO NACIONAL
Emprego Especialidade do Carga
delic:/FEn 50 Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
‘ Piblico/Fung&o semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente Corr,1un|tar|o Agente Corr,1un|tar|o Ensino Médio 40h 1 ) ) 1 RS 3.036,00
de saude de saude
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ETP 001-2025 Contratagao de Empresa Especializada na Realizagdo - PSP

IDENTIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,
logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel
Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO PETROLANDIA

Emprego Especialidade Carga
Pﬁblic:/an 30 Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
¢ Publico/Fun¢do semanal | AC | pcD | pp Total Vencimento inicial
Agente Corr,1un|tar|o Agente Con,wunltarlo Ensino Médio 40h 1 ) ) 1 RS 3.036.00
de saude de saude !
AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO RESSACA
Embreso Especialidade do Carga
Pﬂblic:/an 30 Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
¢ Publico/Funcgdo semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente Con?unltarlo Agente Corrlmunltarlo Ensino Médio 40h 1 i i 1 RS 3.036.00
de saude de saude ’
AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO RIACHO
Emprego Especialidade do , . Carga
Publico/Fungdo Emprego Nivel de escolaridade horaria Vagas
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ETP 001-2025 Contratagao de Empresa Especializada na Realizagdo - PSP

IDENTIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,
logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel

Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

Publico/Fungdo semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente Conlqunltarlo Agente Conlqunltarlo Ensino Médio 40h 1 ) ) 1 RS 3.036,00
de saude de saude
AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO SEDE
Embreso Especialidade do Carga
delic:/FEn %0 Emprego Nivel de escolaridade | horaria Vagas
‘ Piblico/Fungao semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente Con’1un|tar|o Agente Corr,1un|tar|o Ensino Médio 40h 1 ) ) 1 RS 3.036,00
de saude de saude
AGENTE COMINITARIO DE SAUDE - DISTRITO VARGEM DAS FLORES
Embreeo Especialidade do Carga
Pﬁblic:/an %o Emprego Nivel de escolaridade | horaria Vagas
¢ Publico/Fun¢éo semanal AC PCD PP Total Vencimento inicial
Agente Corr’1un|tar|o Agente Corr’1un|tar|o Ensino Médio 40h 1 ) ) 1 RS 3.036.00
de saude de saude ’
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ETP 001-2025 Contratagao de Empresa Especializada na Realizagdo - PSP

IDENTIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,
logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel
Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

ANEXO I

DA METODOLOGIA DE AVALIAGAO E INDICADORES DE DESEMPENHO

A avaliar a qualidade e o desempenho dos servicos técnico-especializados contratados com base nos indicadores de desempenho abaixo, que deverdo
ser alcancados pela CONTRATADA e monitorados pela CONTRATANTE periodicamente ou em prazo definido no edital. O ndo alcance das metas
estabelecidas ensejara nas penalidades constantes no edital.

Tabela: 01
Indicador de Objetivo Férmula de Célculo Meta Mlnl.ma Periodicidade de Medi¢do
Desempenho Estabelecida

1. Percentual de

Avaliar a pontualidade na entrega dos servigos conforme

NUmero de entregas ou prestagdes executadas até a data pactuada x100

Ao final de cada etapa estabelecida no

Retrabalho

prestados (ex: erros em listas de inscritos, problemas na
aplicagdo de provas que demandem anulagdo ou corregdo).

formalmente solicitadas pela Contratante

Cumprimento dos estabelecido nas etapas do Processo Seletivo Pablico (PSP). 100% cronograma descrito no Termo de
Prazos Contratuais Descrito no Termo de Referencia e no Contrato. Total de entregas ou prestagdes previstas no periodo Referencia e no Contrato.
Monitorar a ocorréncia de erros, inconsisténcias ou a Total de entregas ou eventos finalizados no periodo Ao final de cada etapa (ex:
5. indice de Falhas ou necessidade de corre¢cBes e substituicdes nos servigos Numero de ocorréncias de corregdo ou substituicio <% homologagdo das inscrigdes,
= (]

divulgagdo do resultado).
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ETP 001-2025 Contratagao de Empresa Especializada na Realizagdo - PSP
IDENTIFICAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,
logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel
Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

ANEXO llI

DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A MEDIGAO:

e Relatdrios: A CONTRATADA deverd apresentar um Relatério Mensal de Desempenho, detalhando a medicdo de cada indicador e justificando eventuais
desvios em relagdo as metas.

e Acompanhamento: A CONTRATANTE, por meio da fiscalizagdo do contrato e da Comissdo de Acompanhamento do PSP, poderd auditar os dados e solicitar
evidéncias que comprovem os resultados apresentados.

e Penalidades: O ndo alcance reiterado das metas, ou o descumprimento grave de qualquer indicador, sera considerado falha na execugdo contratual e
poderad motivar a aplicagcdo das san¢des previstas no contrato e na legislacdo aplicavel.

DO REGIME DE PENALIDADES VINCULADO AOS INDICADORES DE DESEMPENHO: O regime de penalidades sera aplicado por etapa do processo seletivo
(ex: Publicacdo do Edital, Inscrigdes, Aplicacdo de Provas, Recursos, Homologagdo Final) ou por periodo de medigdo, conforme a periodicidade definida para

cada indicador na Tabela 01. O valor da glosa sera calculado sobre o pagamento correspondente a etapa ou periodo em que o indicador foi medido.

Matriz de Sang¢des por Desempenho:

Tabela: 02
Intervalo de Cumprimento do Indicador Consequéncia Acdo da CONTRATANTE
>100% da Meta Minima Estipulada . ) ) , .
Exceléncia e Pleno Cumprimento Pagamento integral (100%) do valor da etapa ou periodo de medigao.
>95% e <99% da Meta Minima Estipulada Cumprimento Parcial com Necessidade de Corregdo Adverténcia Formal por escrito e Exigéncia de Plano de Ac3o e/ou

Novo Cronograma detalhado para a corregdo dos desvios, sem
prejuizo do pagamento integral da etapa/periodo, exceto se houver
prejuizo a execucgdo futura.

Inadimpléncia Contratual Glosa de 5% (cinco por cento) do valor devido a CONTRATADA
<95% da Meta Minima Estipulada referente a etapa ou periodo de medi¢do em que a falha foi
verificada. Acumulado de 3 glosas pode ensejar rescisdo.
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IDENTIFICAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA:

TR n2 695/2025 - Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnico-especializados de planejamento, organizacdo, formulagdo de questdes, operacionalizagdo,
logistica e execugdo de Processo Seletivo Publico (PSP) para contratagdo de Empregados Publicos para a fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), nivel
Médio, para o Quadro Setorial da Satide do Municipio de Contagem/MG, regido pela Lei Complementar Municipal n° 37, datada de 08 de junho de 2007.

ANEXO IV

APLICAGAO ESPECIFICA POR INDICADOR

A matriz acima sera aplicada individualmente a cada um dos indicadores, com base nas metas definidas no item 01:

Tabela: 03
Indicador de Desempenho Meta Minima (Referéncia Detalhamento da Penalidade (Glosa)
para 100%)

o - . . o .

1. Percentual de Cumprimento dos Prazos Contratuals 595% :qegcljci)sgode 5% sera aplicada caso o percentual de cumprimento dos prazos seja menor que 95% no periodo de
o A o . ) 0

5. [ndice de Falhas ou Retrabalho 9% A glosa c!e 5% serd apllc~ad:a caso o indice de falhas ou retrabalho ultrapasse o limite de 2.1% (equivalente a 95% de

conformidade em relagdo a meta de 2%).

DAS IRREGULARIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS GERAIS
As penalidades de Adverténcia e Multa/Glosa por Desempenho (item xx ) ndo excluem e se somam as demais san¢des administrativas previstas na Lei

n? 14.133/2021, que serdo aplicadas conforme a natureza da infragdo.
As infragGes e sang¢Bes administrativas serdo aplicadas conforme disposto nos Arts. 155, 156 e 157 da Lei Federal n? 14.133/2021, no que couber, e

serdo regulamentadas pelas normas especificas do Municipio de Contagem/MG.
O contratado que cometer as infracBes administrativas previstas no art. 155 da referida Lei ficara sujeito, sem prejuizo da reparacdo integral do dano,

as seguintes sancdes, conforme a gravidade e o impacto da irregularidade:

e |- Adverténcia (para infracdes leves).
e |l -Impedimento de licitar e contratar (para infragdes médias e graves).
e |l - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar (para infracdes gravissimas).

e |V-Multa (aplicavel cumulativamente com as demais, se for o caso).



