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Diretoria de Compras e Contratos

CREDENCIAMENTO NUMERO 030/2026
EDITAL NUMERO 056/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO NUMERO 125/2026

EDITAL DE REGULAMENTO DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

OBJETO: Credenciamento para contratacdo de empresas especializadas na prestacdo de servicos em reabilitacdo
multiprofissional em deficiéncia intelectual e transtorno do espectro do autismo, bem como intervengdo precoce avangada
dos neonatos de risco, para compor a rede de cuidados a pessoa com deficiéncia do SUS/MG.
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1. PREAMBULO
1.1. A Prefeitura do Municipio de Contagem, Minas Gerais, com sede a Praca Presidente Tancredo
Neves, n° 200, Bairro Camilo Alves, inscrita no CNPJ numero 18.715.508/0001-31, por meio da
Secretaria Municipal de Saude, torna publica a abertura, no dia 09/10/2026, do Processo Administrativo
numero 125/2026 — procedimento auxiliar de Credenciamento nimero 030/2026, conduzido pela
Comissédo de Contratagdo, instituida através da Portaria de n® 548 de 05 de novembro de 2025, regido
pela Lei Federal N° 14.133/2021, Decreto Municipal N° 855/2023 e demais condi¢8es fixadas neste edital.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente instrumento o Credenciamento para contratacdo de empresas especializadas na
prestacdo de servicos em reabilitacdo multiprofissional em deficiéncia intelectual e transtorno do espectro do
autismo, bem como intervencdo precoce avancada dos neonatos de risco, para compor a rede de cuidados a
pessoa com deficiéncia do SUS/MG, observadas as exigéncias legais e conforme condi¢cdes e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2.
- % UNIDADE
CODIGO DESCRICAO % QUANTID
ITEM SIGMA RESUMIDA DESCRICAO DETALHADA DE ADE
MEDIDA
Contratacéo de empresas
especializadas na prestacdo de
Servigos em reabilitacdo
SERVICO DE . . SN
multiprofissional em deficiéncia
01 2‘3865008 PROC%ZIMENT intelectual e transtorno do espectro do | SERVICO 01
ASSISTENCIAIS | autismo, bem como intervengdo
precoce avancada dos neonatos de
risco, para compor a rede de cuidados
a pessoa com deficiéncia do SUS/MG

3. DO PEDIDO DE INSCRICKO E VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

3.1. As inscri¢cdes ficardo permanentemente abertas a todos os interessados, a qualquer tempo, desde
que preencham todas as condi¢des ora exigidas.
3.2. O Edital deste Credenciamento tera prazo indeterminado de vigéncia.
3.3. O Edital sera republicado a cada 12 (doze) meses, se necessario, em conformidade com o §1° do art.
13 do Decreto Municipal n® 855/2023.
34. O inteiro teor deste edital e seus anexos ficardo disponiveis no endereco

eletrdnico: https://www.portal.contagem.mg.gov.br/portal/editais/1.
3.5. O critério de selecgdo é o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela
e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracéo a realizacdo de contratagfes
simultaneas em condicdes padronizadas.
3.6. O recebimento da documentacdo para o credenciamento ocorrera exclusivamente no formato
eletrénico através do e-mail: comissao.credenciamentosms@contagem.mg.qgov.br.

4. DA IMPUGNAGAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL
4.1. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este edital de credenciamento por irregularidade
e/ou apresentar pedido de esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido,
exclusivamente por meio eletrénico, através do e-mail:
comissao.credenciamentosms@contagem.mg.gov.br.
4.1.1. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletronico oficial
do Municipio no prazo de até 03 (trés) dias uteis.
4.1.2. Em caso de acolhimento da impugnacéo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP e no sitio eletronico oficial do Municipio.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E IMPEDIMENTOS
5.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados, pessoas juridicas, do ramo de atividade
pertinente ao objeto deste credenciamento, que:
a) Atendam aos requisitos minimos para credenciamento;
b) Comprovem possuir todos os documentos de habilitacdo requeridos no edital;

c) Preencham e entreguem, nas condi¢cdes estabelecidas no edital, o formulario de Requerimento de

Credenciamento.
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5.2. DOS IMPEDIMENTOS

5.2.1. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, 0s que se enquadrarem em

quaisquer das situagfes a seguir:

a) Tenham em seu corpo administrativo, funcional ou societario, mesmo na condi¢cdo de responsavel

técnico, contratado ou subcontratado, funcionario com vinculo, estatutario ou néo, direto ou indireto, com

a Administracdo Direta ou Indireta do Municipio de Contagem, bem como os respectivos conjuges ou

parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao;

b) Tenham sido declarados inidbneos em qualquer esfera de governo;

c) Estejam cumprindo a penalidade de suspenséo temporaria imposta pelo Municipio;

d) Estejam sob faléncia, recuperacgéo judicial, dissolucdo ou liquidacdo, exceto aquelas amparadas em

certiddo emitida pela instancia judicial competente afirmando que a interessada esta apta econdémica e

financeiramente a participar de procedimento licitatorio.

e) Microempreendedor Individual, de acordo com a Resolugdo CGSN N° 140, de 2018. (Arts. 100, Inciso | e 101, §
19, Inciso |,

§ 2°) - Anexo XI Ocupag¢bes Permitidas ao MEI;

f) Demais hipoteses proibidas pela legislacéo vigente;

5.2.2. N&o sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consércio, em razdo da baixa complexidade

do objeto a ser adquirido, considerando que as empresas que atuam no mercado tém condi¢cdes de prestar os

servigos de forma independente.

6. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

6.1. O interessado devera apresentar, exclusivamente por meio eletrénico, a documentacdo para
avaliacdo da Comisséo de Contratagdo, na forma prevista neste Edital, a partir do dia 09 DE outubro de
2026 conforme endereco eletrdnico abaixo especificado:

6.1.1. E-mail: comissao.credenciamentosms@contagem.mg.gov.br.

6.1.1.1. Deveré conter no e-mail os seguintes dizeres:

® Assunto:
Credenciamento numero 030/2026 — Credenciamento para contratacdo de empresas especializadas na
prestacdo de servicos em reabilitacdo multiprofissional em deficiéncia intelectual e transtorno do espectro do
autismo, bem como intervengdo precoce avancada dos neonatos de risco, para compor a rede de cuidados a
pessoa com deficiéncia do SUS/MG.
Corpo do e-mail:
Prefeitura do Municipio de
Contagem/MG Secretaria Municipal
de Saude — SMS
EDITAL NUMERO 056/2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO NUMERO 125/2026 - CREDENCIAMENTO
NUMERO 030/2026 PROPONENTE: X
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO E DOCUMENTAGAO
6.2. A Comissdo de Contratacdo ndo se responsabilizara por documentacao protocolizada em enderecgos
eletronicos diversos daquele indicado e definido neste Edital.

7. DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATAGAO
7.1. Os interessados que atenderem a todos os requisitos previstos neste Edital serdo julgados
habilitados, encontrando-se apto a assinar Termo de Credenciamento.
7.2. Observado o cumprimento de outras obrigacdes estabelecidas neste Edital, o credenciamento se da
com a assinatura Termo de Credenciamento e se formaliza mediante a publicacdo de seu extrato no
Diario Oficial de Contagem — DOC.
7.2.1. Os servicos somente poderdo ser prestados apds a publicagcdo do Termo de Credenciamento no
Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP;
7.2.2. Os termos de credenciamentos terdo vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, nos termos do
artigo 106 da Lei n° 14.133/2021, contados da publicacéo no Portal Nacional de Contrata¢g6es Publicas -
PNCP.
7.2.3. E obrigacdo da CREDENCIADA manter, durante toda a execucdo do Termo de Credenciamento,
todas as condi¢Oes de habilitacédo e qualificagcdo técnica exigidas no presente edital.

8. DA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
8.1. A proposta de credenciamento devera indicar a disposicdo do INTERESSADO em participar
deste processo de credenciamento e devera conter todos os documentos necessarios, para andlise e
julgamento, devidamente acostados.
8.1.1. Os documentos acostados poderdo ser apresentados em original ou fotocépia, observado seu prazo de
validade.
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8.2. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade na data de entrega.
8.2.1. Documentos que ndo tenham a sua validade expressa e/ou legal fixada pelo 6rgdo emissor,
serdo considerados validos pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua emissao.
8.3. Toda documentacgéo apresentada devera ser correspondente a um unico CNPJ.

9. DAS INSCRICOES / DA DOCUMENTAGAO
9.1. DAS INCRICOES:
9.2. Em conformidade com o artigo 7° do Decreto Municipal N° 855/2023, a documentacdo devera ser
anexada no ato da inscricdo exclusivamente por meio eletrbnico através do e-mail:
comissao.credenciamentosms@contagem.mg.gov.br.
9.2.1. Aberto o periodo para solicitagdes de credenciamento, os interessados deverdo encaminhar os
ANEXOS Il a VI do Edital e a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO dos subitens a seguir.
9.3. Habilitagao juridica:
9.3.1. no caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
9.3.2. No caso de sociedade limitada LTDA ou empresa individual de responsabilidade limitada -
SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;
9.3.3. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
9.3.4. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus administradores;
9.3.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento no Pais;
9.3.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagdo respectiva.
9.3.7. Documento oficial de Identificacdo do Representante legal da empresa.

9.4. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

9.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido

(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria

Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.4.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante

apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado.

9.4.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.4.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou

sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.4.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a

atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.4.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao

objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda

respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.4.9. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos

do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢éo;

9.5. Qualificacdo Econémico-Financeira:

9.5.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissao néo superior aos 30 (trinta)
dias anteriores a data da abertura da presente licitagdo. Nos casos em que o PROPONENTE se
encontrar em Recuperacéo Judicial ou Extrajudicial, a certiddo positiva emitida pelo distribuidor da sede
devera ser acompanhada de certiddo judicial comprobatéria do acolhimento do plano de recuperagéo
judicial bem como contemplado a possibilidade de participagdo em certames licitatérios.

9.6. Qualificacéo Técnica
9.6.1 Demais documentos e requisitos solicitados no termo de referéncia, anexo ao Edital.
Pagina 4 de 19
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9.6.2 Comprovar registro regular da empresa junto aos seguintes 6rgéos:

9.6.3 Certificado de Registro de Pessoa Juridica (CRPJ) expedido pelo respectivo Conselho de Classe
comprovando a regularidade da empresa, em vigor na data de abertura do certame;

9.6.4 Apresentar Certificado/Comprovagdo de Responsabilidade Técnica (quando aplicavel) para os
servicos de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Psicologia, Médico Neurologista ou
Psiquiatra, Médico Clinico Geral ou Pediatra, emitido pelo respectivo Conselho de Classe, devidamente
valido e vigente.;

9.6.5 A empresa a ser contratada devera possuir cadastrado ativo no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES).

9.6.6 Caso a empresa a ser contratada ainda ndo possua o CNES no momento da participagdo na
licitacdo, deverd apresentar declaracdo formal comprometendo-se a regularizar a inscricdo antes da
primeira competéncia de producéo, sob pena de perda do direito & contratagdo.

9.6.7 Caso o cadastro seja recente e a ficha néo esteja disponivel até a data de abertura do certame,
devera ser entregue Declaracé@o emitido pelo 6rgdo publico que comprove o cadastro.

9.6.8 Alvaréd sanitéario vigente, comprovando a regularidade das instalag@es fisicas.

9.6.9 Nos casos de renovacdo do Alvard Sanitario, se até a data de abertura do certame, a(s)
empresa(s) a ser(em) credenciada (s) ndo estiver(em) de posse do mesmo, podera entregar copia do
protocolo de solicitacdo de renovacédo ou Declaracdo expedido pela Vigilancia Sanitéria, entretanto, sera
observado o marco temporal da solicitacdo, devendo a empresa a ser contratada apresentar a legislacao
de seu municipio que estabelece esse tempo. No municipio de Contagem, o0 prazo para requerer a
solicitacéo de renovacgédo é de 120 dias antes do término de sua vigéncia.

9.6.10 Apresentar Auto de vistoria do Corpo de bombeiro (AVCB) com validade vigente;

9.6.11 Atestado de capacidade técnica expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado
comprovando que a empresa tem a competéncia necesséria para a realizacao dos procedimentos objeto
do TR, conforme modelos indicados;

9.6.12 N&o serdo aceitos atestados de capacidade técnica emitidos pelo préprio interessado, sendo
admitidos aqueles emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado para a qual os servicos
tenham sido efetivamente prestados.

9.6.13 Informar, por meio de documento formal, a capacidade instalada e o potencial de atendimento da
empresa, discriminados por profissional, incluindo a média mensal de procedimentos realizados conforme
Plano Operativo.

9.6.14 Possuir equipe minima composta pelos seguintes profissionais: Neurologista e/ou Psiquiatra,
Psicologo, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e Assistente Social.

9.6.15 3.2.2.1.1.7.2 Deverdo possuir carga horéaria minima de 8 horas semanais para os atendimentos
médicos. Para atendimentos em psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e assisténcia
social a carga horaria minima devera ser de 20 horas semanais para cada especialidade.

9.6.16 Poderdo compor, de forma complementar, a carga horaria da equipe multiprofissional, mediante
indicagdo do Gestor e conforme necessidade do servigo, os seguintes profissionais: Musicoterapeuta,
Arteterapeuta, Nutricionista, Profissional de Educagéo Fisica, Psicopedagogo e Pedagogo.

9.6.17 Apresentacdo, por meio de documento formal e assinado, da relacdo nominal de todos
profissionais que atuam na equipe técnica responséavel pela realizacdo dos atendimentos objeto deste
Estudo Técnico Preliminar, contendo a formacao profissional, a titulagdo ou especializagdo reconhecida
na area de atuacdo, bem como os respectivos registros ativos nos Conselhos de Classe competentes,
conforme modelos;

9.6.18 Declaracdo formal da empresa, assegurando que seus profissionais estdo regularmente
capacitados e que participam de treinamentos periédicos voltados a qualificagédo técnica e a melhoria
continua dos servigos prestados, conforme modelo;

9.6.19 Declaracdo de que a empresa a ser contratada dispde de estrutura fisica adequada e de
equipamentos/mobiliarios necessarios a execucdo dos servigos, em perfeito estado de conservagao e
funcionamento, incluindo a relagdo dos principais itens (quantidade, marca e modelo), bem como
informacdo sobre a realizagcdo de manutengBes preventivas e corretivas, quando aplicavel, em
conformidade com as normas sanitarias vigentes e modelo;

9.6.20 Declaracdo de que dispdem de ambientes adequados para a realizagdo dos atendimentos,
atendendo as normas de biosseguranca e acessibilidade, conforme modelo;

9.6.21 Apresentar documento formal contendo os dados completos de contato do responséavel indicado
pela empresa para tratativas com a Contratante, incluindo nome completo, cargo/funcédo, telefone (com
DDD), e-mail e enderego da unidade. As informag¢des serdo utilizadas, entre outros fins, para
agendamento e realizacdo de visita técnica, quando aplicavel, conforme modelo.

9.6.22 Da avaliacéo dos requisitos de qualifica¢&o técnica:

9.6.23 A avaliagdo da qualificacéo técnica sera realizada pela equipe da Superintendéncia de Regulagdo
somente apos a habilitagdo da empresa quanto aos requisitos regulatérios e de habilitagéo juridica, fiscal,
trabalhista, e qualificacdo econdmicofinanceira, conforme analise da Comissao de Contratacao.

9.6.24 Apenas o(s) proponente(s) que forem considerados habilitados nesta etapa inicial terdo sua
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documentacéo de qualificacéo técnica analisada, conforme os critérios estabelecidos no TR.

9.6.25 Apds a analise da documentacao de qualificagdo técnica, o(s) proponente(s) habilitados nesta fase
recebera(&o) visita in loco da equipe técnica da Diretoria de Contratualizacéo e PPI/Superintendéncia de
Regulagdo, com o objetivo de verificar as condi¢des da estrutura fisica, equipamentos, recursos humanos
e demais aspectos operacionais declarados.

9.6.26 A habilitacdo do(s) proponente(s) estd condicionada a avaliacdo técnica favoravel por parte da
equipe da Superintendéncia de Regulacdo, durante a visita técnica, sendo esta considerada requisito
imprescindivel ao prosseguimento no processo. O Relatdrio final de avaliagdo técnica sera anexado ao
processo e estara disponivel a todos os participantes do certame;

9.6.27 Requisitos operacionais deverdo ser observados, conforme item 3.2.2.3. do termo de referéncia,
anexo ao edital;

9.6.28 Demais requisitos da contratacdo deverdo ser observados, conforme item 03 do Termo de
Referéncia, anexo ao edital;

9.6.29 DeclaragGes deverdo ser na forma estabelecida em conformidade com os modelos apresentados
no item 03 do Termo de Referéncia, anexo ao edital.

9.7. ESPECIFICAGOES DA SOCIEDADE COOPERATIVA

9.7.1. Em relagdo as fornecedoras cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentagdo
complementar:

9.7.1.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacao e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82°
a6°dalein. 5764 de 1971;

9.7.1.2. A declaragéo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.7.1.3. A comprovagao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagao
do servigo;

9.7.1.4. O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

9.7.1.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato;

9.7.1.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; ¢) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias
gerais extraordinarias; e) trés registros de presen¢a dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a
cooperativa a contratar o objeto da contratacéo;

9.7.1.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71
ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

9.8. CondicBes Gerais de Habilitagcdo

9.8.1. A auséncia de qualquer documento obrigatorio ou inobservancia das recomendacfes deste
instrumento acarretara o indeferimento da inscricdo.

9.8.2. A inscricdo de interessados no credenciamento implica a aceitagdo integral e irrestrita de todas as
condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital de Credenciamento, de acordo com artigo 6°
do Decreto Municipal 855/2023.

9.8.3. E de total responsabilidade da Credenciada, comunicar e comprovar ao Credenciante toda e
qualguer mudanca no seu quadro de dirigentes, que impligue em alteragdo de responsabilidade
administrativa e/ou legal.

9.8.4. Em conformidade com artigo 4° do Decreto Municipal 855/2023, a inscri¢cdo de interessados sera
iniciada com a publicacdo de edital de credenciamento, mediante aviso publico no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas - PNCP, no site eletronico oficial do municipio e no extrato do edital no Diario
Oficial de Contagem - DOC.

9.9. DA AVALIACAO DOS REQUISITOS DE QUALIFICACAO TECNICA

9.9.1. A avaliacdo da qualificacéo técnica serd realizada pela equipe da Superintendéncia de Regulagéo
somente apods a habilitacdo da empresa quanto aos requisitos regulatorios e de habilitacéo juridica, fiscal,
trabalhista, e qualificagdo econdmico-financeira, conforme analise da Comisséo de Contratagao.

9.9.2. Apenas o(s) proponente(s) que forem considerados habilitados nesta etapa inicial terdo sua
documentacédo de qualificacdo técnica analisada, conforme os critérios estabelecidos neste Termo de
Referencia.

9.9.3. Apenas o(s) proponente(s) que forem considerados habilitados nesta etapa inicial terdo sua
documentacédo de qualificacdo técnica analisada, conforme os critérios estabelecidos neste Termo de
Referencia.
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9.9.4. Apos a andlise da documentacdo de qualificagdo técnica, o(s) proponente(s) habilitados nesta fase
recebera(do) visita in loco da equipe técnica da Superintendéncia de Regulagdo, com o objetivo de
verificar as condigdes da estrutura fisica, equipamentos, recursos humanos e demais aspectos
operacionais declarados.

9.9.5. A habilitacdo do(s) proponente(s) esta condicionada a avaliacdo técnica favoravel por parte da
equipe da Superintendéncia de Regulacdo, durante a visita técnica, sendo esta considerada requisito
imprescindivel ao prosseguimento no processo. O Relatorio final de avaliagdo técnica sera anexado ao
processo e estara disponivel a todos os participantes do certame.

9.9.6. Deverdo ser observados, ainda, todos os requisitos de contrata¢gdo dispostos no Termo de
Referéncia, anexo a este edital.

10. DA AVALIAGAO
10.1. Em conformidade com o caput e os paragrafos 1° e 2° do artigo 8° do Decreto Municipal 855/2023, a
documentacgdo serd analisada pela Comissédo de Contratacdo no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados a partir do envio da documentacdo ao 6rgdo ou entidade, prorrogavel por igual periodo uma
Unica vez quando autorizado pela autoridade competente.
10.2. Decorrido o prazo para a analise, caso o julgamento do pedido de credenciamento ndo tenha sido
concluido, o agente de contratacdo ou da Comissdo de Contratacao terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para decidir sobre a solicitagdo de cadastramento.
10.3. Caso necessério, poderdo ser solicitados esclarecimentos, retificacdes e complementacdes da
documentacgdo apresentada pelo interessado, que deverdo ser respondidas em até 03 (trés) dias Uteis.

11. DA HABILITAGAO / DO VALOR DA CONTRATAGAO / CRITERIOS DE MEDICAO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO
11.1. HABILITACAO
11.1.1. Serdo consideradas habilitadas todos os interessados, em fun¢do da regularidade da
documentacgdo apresentada e inabilitadas aquelas que ndo atendam a documentagéo exigida,;
11.1.2. A Comissédo de Contratacdo submeterd a relagdo dos(as) candidatos(as) que cumpriram 0S requisitos
minimos a autoridade maxima do érgéo para habilitagdo e homologacéo.
11.2. DO VALOR DA CONTRATACAO
11.2.1. A estimativa de valor para o periodo de 24 meses desta contratacdo decorrentes dos servicos a serem
prestado conforme objeto deste Termo de Referéncia, no corrente exercicio, € de R$ 4.131.687,62 (quatro
milhdes, cento e trinta e um mil, seiscentos e oitenta e sete reais e sessenta e dois centavos).

12. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS
12.1. O interessado sera selecionado por meio da realizagdo do procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO
por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no art. 74, inc. IV da Lei n.° 14.133/2021. Ser4 adotada a
hipétese de contratacéo paralela e ndo excludente, conforme art. 99, inc. | do Decreto Municipal n.° 855/2023.
12.2. Os candidatos habilitados para prestagdo de servigos serdo convocados pela via eletrdnica (e-mail e/ou
publicagdo no DOC), para assinatura de Termo de Credenciamento.
12.3. O prazo para assinatura do Termo de Credenciamento sera de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da convocagao
do credenciado, conforme art. 25 do Decreto Municipal n.° 855/2023.
12.3.1. O prazo estabelecido para assinatura do Termo de Credenciamento podera ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, quando solicitado pela selecionada durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Comissédo de Contratacao;

13. DA EXECUCAO DO OBJETO
13.1. A execucdo do objeto seguira a dindmica prevista no item 5. Execucgao do Objeto - do termo de referéncia,
anexo ao Edital.
13.2. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E ACEITAC}AO DO OBJETO
13.2.1. A documentacéo probatéria da prestacdo dos servicos serd analisada e conferida de acordo com os
referenciais estabelecidos no Termo de Referéncia e no Termo de Credenciamento, no prazo de 30 (trinta) dias
Uteis, e, uma vez verificada a execucdo satisfatéria dos servicos, o recebimento do objeto dar-se-a
definitivamente, mediante termo de recebimento definitivo, ou recibo, firmado pelo fiscal do contrato.
13.2.2. O objeto do credenciamento podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com
o Termo de Credenciamento.
13.2.3. O recebimento ndo excluira a responsabilidade civil pelo servigo nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdo do termo de credenciamento, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo Termo de
Credenciamento.
13.2.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo credenciado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢éo do objeto.
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14. DOS RECURSOS E CONTRARRAZOES
14.1. Da decisédo, cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da lavratura da ata,
na forma da legislagdo aplicavel e publicagdo no Diario Oficial de Contagem — DOC;
14.2. O recurso, devidamente protocolizado dentro do prazo legal, serd encaminhado a Comissdo de
Contratac@o que podera reconsiderar ou ndo sua decisdo, ou encaminha-lo ao Secretario Municipal, para a
decisao final;
14.2.1. A Comissao de Contratacdo, sempre que reconsiderar ou ndo sua decisdo, o fard por escrito, de forma
fundamentada, comunicando o fato, formalmente, aos interessados inscritos e participantes deste certame;
14.3. A Comissdo de Contratacdo, apds seus trabalhos e transcorrido o prazo recursal, encaminhard para a
devida homologacéo do Secretario Municipal de Administracdo e subsequente publicacdo no Diario Oficial de
Contagem — DOC.

15. DO DESCREDENCIAMENTO
15.1. Durante a vigéncia do edital de credenciamento, incluidas as suas republica¢fes, 0s credenciados poderéo
ser convocados para nova andlise de documentacdo, hipotese em que serdo exigidos documentos que
comprovem a manutencdo das condigdes apresentadas quando da solicitagdo de cadastramento para o
credenciamento do interessado, sob pena de descredenciamento e/ou eventuais san¢des administrativas.
15.2. O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias do Decreto Municipal N° 855/2023, deste edital de
credenciamento e dos contratos firmados com a Administragdo Publica sera descredenciado, sem prejuizo das
sancdes previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.
15.2.1. O descredenciamento sera cabivel em fungéo de fatos que ensejem o comprometimento das condi¢Bes
de habilitacdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido sanados no prazo assinalado pela Secretaria
responsavel pela gestdo do credenciamento, bem como em razdo de desvios de postura profissional ou
situagcdes que possam interferir negativamente nos padrfes éticos e operacionais de execugdo dos servigos
contratados.
15.3. O credenciado podera solicitar seu descredenciamento mediante o envio de solicitagdo escrita ao 6rgédo ou
entidade contratante, conforme prazo estabelecido no Termo Referéncia.
15.4. A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uuteis.
15.5. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades a eles relacionadas, cabendo em casos de irregularidade na execucdo do
servico a aplicacdo das sancdes previstas nos arts. 156 e seguintes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

16. DAS GESTAO E FICALIZAGAO
16.1 A gestao do Contrato Administrativo sera exercida pela servidora Yara Ariane Melo Santiago Souza - Mat.:
16.900-7, lotada na Superintendéncia de Regulagdo, e-mail: yara.souza@contagem.mg.gov.br, telefone de
contato: (31) 3472-6384.
16.2. A fiscalizagdo e acompanhamento do Contrato Administrativo sera exercida pelos(as) servidores(as) Sr.(a).
Fernanda Elisa Ferreira de Almeida Couto - Mat.: 161244-6, e-mail: fernanda.almeida@contagem.mg.gov.br,
Cynthia Helena Alves Marchesotti - Mat.: 125022, e-mail: cynthia.marchesotti@contagem.mg.gov.br, Simone
Ferreira Sim@es - Mat.:202380, e- mail: supervisao.ambulatorialcontagem@gmail.com, Aloisio Norberto de Jesus
Junior - Mat.:132.028 e-mail:aloisio.junior@contagem.mg.gov.br, lotados na Superintendéncia de Regulacao.
Telefone de contato: (31) 3198-6784.
16.3 Da fiscalizacdo e acompanhamento do contrato:
16.3. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo do objeto deste
Estudo, a Administracdo Publica reserva-se ao direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagao sobre a
execuc¢do do objeto, ndo restringindo em nada a responsabilidade da CONTRATADA.
16.4 A fiscalizagcdo sera exercida no interesse da Administracdo Publica e n&do exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE.
16.5 A fiscalizacdo pela Administracdo ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, por
quaisquer irregularidades, inexecugfes ou desconformidades havidas na execucéo do objeto.
16.6 A fiscalizagéio cabera o direito de rejeitar os testes do objeto que néo satisfaca os padrdes especificados ou
os critérios de qualidade requeridos, bem como de exigir sua pronta e imediata corregdo, sem que caiba a
CONTRATADA qualquer tipo de reclamacéo ou indenizacao.
16.7 A fiscalizagdo devera, quando julga-las corretas, atestar a execugéo do objeto, a nota fiscal/fatura e verificar
os demais documentos, porventura apresentados pela CONTRATADA, quando ndo houver determinagéo
contraria.
16.8 A auséncia de comunicacgéo por parte do CONTRATANTE, referente a irregularidades ou falhas, ndo exime
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a CONTRATADA das responsabilidades determinadas neste Termo de Referéncia.

16.9 A CONTRATADA devera manter preposto aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do
Contrato Administrativo, para representa-la administrativamente sempre que for necessario.

16.10 A CONTRATADA obriga-se a colaborar com a fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE, podendo
acompanha-la por representante especialmente designado para esta finalidade, a fim de resguardar seus direitos
e garantias previstos em legislacéo e no Termo de Referéncia.

. 17. DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
17.1. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
17.1.1. As obrigag@es da Credenciada estdo previstas no item 8.1 e seguintes do Termo de Referéncia, anexo ao
Edital.

17.2. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE
17.2.1. O CREDENCIANTE obriga-se, além das obrigacBes definidas no Edital de Credenciamento, as
obrigacdes previstas no item 8.2 e seguintes do Termo de Referéncia.

18. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
18.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infra¢cdes previstas no art. 155
da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:
18.1.1. Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;
18.1.2. Dar causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;
18.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
18.1.4. Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
18.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
18.1.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
18.1.7. Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
18.1.8. Apresentar declaracao ou documentacéo falsa exigida para o certame ou a execugéo do contrato;
18.1.9. Praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
18.1.10. Comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;
18.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigbes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento do certame.
18.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
18.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013
18.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas na Lei n°® 14.133 de 2021, as
seguintes sancoes:
18.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 18.1.1 deste edital, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave;
18.2.2. Multa:
18.2.2.1. Seré aplicada por infragBes que obstaculizem a concretizacdo do objeto e compreendera 10% (dez por
cento) sobre o valor da parcela do servigo executado inadequadamente.
18.2.2.2. Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranca. A partir da data de
confirmacgéo do recebimento da notificagédo, a Credenciada tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar
defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga
judicial.
18.2.2.3. Na hipétese de a Credenciada nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de
cobranga, o Municipio inscrevera o valor em divida ativa.
18.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos previstos neste edital, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
18.2.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responséavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos previstos neste edital, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicédo da penalidade mais grave.
18.2.5. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
18.2.5.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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18.2.5.2. As peculiaridades do caso concreto;

18.2.5.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.2.5.4. Os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

18.2.5.5. A implantacé@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgédos de controle.

18.3 Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

18.4. A aplicacéo das sangfes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacéo
integral do dano causado & Administragéo Publica.

18.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

18.6. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverao
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragéo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

18.7. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

18.8. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

18.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

18.10. Sem prejuizo ainda das sancdes previstas no item 9.1 do Termo de Refereéncia, anexo ao Edital.

18.11. DOS CRIMES EM LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

18.11.1. A contratada, nos termos do art. 178 a 180 da lei 14.133 de 01 de abril de 2021, garantindo o direito
prévio da citacdo e da ampla defesa, no caso de crimes em licitagfes e contratos administrativos:

18.10.2 Admitir, possibilitar ou dar causa a contratacdo direta fora das hipoteses previstas em lei: Pena -
reclusdo, de 4 (quatro) a 8 (oito) anos, e multa.

18.10.3. Frustragao do carater competitivo de licitagao

18.10.3.1 Frustrar ou fraudar, com o intuito de obter para si ou para outrem vantagem decorrente da adjudicacdo
do objeto da licitacdo, o carater competitivo do processo licitatério: Pena - reclusdo, de 4 (quatro) anos a 8 (oito)
anos, e multa.

18.10.4. Patrocinio de contratagdo indevida

18.10.4.1 Patrocinar, direta ou indiretamente, interesse privado perante a Administracdo Publica, dando causa a
instauragdo de licitagcdo ou a celebracdo de contrato cuja invalidagéo vier a ser decretada pelo Poder Judiciario:
Pena - reclusao, de 6 (seis) meses a 3 (irés) anos, e multa.

18.10.5. Modifica¢cdo ou pagamento irregular em contrato administrativo

18.10.5.1. Admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer modificagcdo ou vantagem, inclusive prorrogacao
contratual, em favor do contratado, durante a execucao dos contratos celebrados com a Administragédo Publica,
sem autorizagdo em lei, no edital da licitagdo ou nos respectivos instrumentos contratuais, ou, ainda, pagar fatura
com pretericdo da ordem cronoldgica de sua exigibilidade: Pena - recluséo, de 4 (quatro) anos a 8 (oito) anos, e
multa.

18.10.6. Perturbacgao de processo licitatério

18.10.6.1. Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de processo licitatorio: Pena - detencéo, de
6 (seis) meses a 3 (trés) anos, e multa.

18.10.7. Violagao de sigilo em licitagado

18.10.7.1 Devassar o sigilo de proposta apresentada em processo licitatério ou proporcionar a terceiro o ensejo de
devassa- lo: Pena - detencdo, de 2 (dois) anos a 3 (trés) anos, e multa.

18.10.8. Afastamento de licitante

18.10.8.1 Afastar ou tentar afastar licitante por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo: Pena - reclusdo, de 3 (trés) anos a 5 (cinco) anos, e multa, além da pena
correspondente a violéncia.

18.10.8.2. Paragrafo tnico. Incorre na mesma pena quem se abstém ou desiste de licitar em razéo de vantagem
oferecida.

18.10.9. Fraude em licitacdo ou contrato

18.10.9.1. Fraudar, em prejuizo da Administragéo Publica, licitagdo ou contrato dela decorrente, mediante:
18.10.9.2. Entrega de mercadoria ou prestagdo de servicos com qualidade ou em quantidades diversas das
previstas no edital ou nos instrumentos contratuais;

18.10.9.3. Fornecimento, como verdadeira ou perfeita, de mercadoria falsificada, deteriorada, inservivel para
consumo ou com prazo de validade vencido;
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18.10.9.4. Entrega de uma mercadoria por outra;

18.10.9.5. Alterag¢do da substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria ou do servico fornecido;

18.10.9.6. Qualquer meio fraudulento que torne injustamente mais onerosa para a Administracdo Publica a
proposta ou a execucéo do contrato: Pena - reclusdo, de 4 (quatro) anos a 8 (oito) anos, e multa.

18.10.10. Contratagdo inidénea

18.10.10.1. Admitir a licitacdo empresa ou profissional declarado inidéneo: Pena - reclusdo, de 1 (um) ano a 3
(trés) anos, e multa.

18.10.10.2. Celebrar contrato com empresa ou profissional declarado inidéneo: Pena - reclusao, de 3 (trés) anos a
6 (seis) anos, e multa.

18.10.10.3 Incide na mesma pena do item 18.10.10.1 aquele que, declarado inidéneo, venha a participar de
licitacdo e, na mesma pena do item 18.10.10.2 aquele que, declarado inidéneo, venha a contratar com a
Administragao Publica.

18.10.11. Impedimento indevido

18.10.11.1 Obstar, impedir ou dificultar injustamente a inscri¢cdo de qualquer interessado nos registros cadastrais
ou promover indevidamente a alteragdo, a suspensdo ou o cancelamento de registro do inscrito: Pena - recluséo,
de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, e multa.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS
19.1. Este Edital devera ser lido e interpretado na sua integralidade;
19.2. A Administracdo Municipal podera declarar a nulidade de seus proprios atos, quando eivados de vicios que
os tornem ilegais, ndo originando direito a pessoa juridica participante deste certame, sendo-lhe licito, a qualquer
momento, pronunciar a existéncia de vicio e promover a invalidacdo parcial ou total do Edital;
19.3. O presente procedimento podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito, devidamente fundamentado, da Administracdo Publica
Municipal,
19.3.1. A eventual revogacao deste Edital de Credenciamento, por motivo de interesse publico, ou sua anulacao,
no todo ou em parte, ndo implica direito & indenizacéo ou reclamagéo de qualquer natureza.
19.4. Em qualquer fase do processo de Credenciamento, caso sejam detectadas irregularidades, a Secretaria
Municipal de Saude, quando for o caso, podera determinar, conforme a gravidade, a suspensdo ou o
cancelamento do credenciamento, adotando as demais medidas necessarias para, junto com o0s 06rgaos
competentes, efetuar a apuracdo de responsabilidades com vistas ao ressarcimento dos prejuizos ao erario e a
devolucgédo dos recursos pelos responsaveis, sendo assegurada ampla defesa ao(a) Contratado(a).
19.5. Como condicao para a confirmacdo da inscri¢cdo, o(a) interessado(a) apresentara declaragdo obrigatéria,
atestando que conhece e estd de acordo com todas as normas e critérios estabelecidos pelo documento
convocatorio e que nao se enquadra nas vedagfes e impedimentos previstos, garantindo a total veracidade das
informacdes prestadas e demais documentacdes inseridas, sob pena de responsabilidade civil e criminal.
19.6. A Comissao de Contratagdo ou o titular da Secretaria Municipal, gestor representante do Municipio no
Termo de Credenciamento, responsavel pela fiscalizacdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos
estabelecidos, no supracitado Termo de Credenciamento e em observancia as disposi¢cdes deste Edital, ou a
Autoridade Superior € facultado, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo do procedimento e a afericdo do servico prestado, bem como solicitar a 6rgédos
competentes a elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisdes;
19.7. A proponente é facultado, a qualquer tempo, até a assinatura do Termo de Credenciamento, retirar sua
proposta;
19.8. A manutencdo da proposta de credenciamento obriga o participante deste certame a cumprir todas as
disposi¢6es contidas neste Edital e seus anexos;
19.9. As demais condi¢cdes ou exigéncias pertinentes ao objeto deste Edital sdo aquelas constantes dos seus
anexos, partes integrantes deste Instrumento;
19.10. A Comissao de Contratagdo, no interesse da Administragdo Publica Municipal, podera relevar omissdes
puramente formais observadas na documentagdo e proposta, desde que néo contrariem a legislacdo vigente e
ndo comprometam a lisura do certame;
19.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento;
19.12. E vedado o cometimento a terceiros e/ou subcontratacdo da prestacdo de servicos do objeto do
presente credenciamento;
19.13. Fica eleito o foro da comarca de Contagem para dirimir quaisquer ddvidas oriundas deste
credenciamento, com expressa renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja;
19.14. Constituem anexos deste instrumento convocatdério, dele fazendo parte integrante:
19.14.1. ANEXO | - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO;
19.14.2. ANEXO Il - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CF (EMPREGADO
MENOR)
19.14.3. ANEXO Il - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
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19.14.4. ANEXO IV - DECLARACAO DE IDONEIDADE

19.14.5. ANEXO V - DECLARACAO DE INCOMPATIBILIDADE DE CARGOS E FUNCOES
19.14.6. ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA

19.14.7. ANEXO VII - MINUTA TERMO DE CREDENCIMENTO

Contagem, 18 de setembro de 2026.

MATHEUS SANTOS SILVEIRA
Diretor de Compras e Contratos

LEONAN FELIPE DOS SANTOS
Subecretario de Gestdo em Salde
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REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

DADOS CADASTRAIS

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

NOME COMPLETO:

REPRESENTANTE N.° DO CPF:

LEGAL N.° CI: | EXPEDICAO:

TELEFONE FIXO: | CELULAR:

E-MAIL:

Requer sua inscricdo no processo de Credenciamento Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Reabilitagdo Multiprofissional em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA), Incluindo intervencéo precoce avancada para neonatos de risco, para
compor a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do SUS/MG no Municipio de Contagem, nos
seguinte (s) plano (s) operativo (s):

Declaro que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, que concordo e aceito todos os termos do Edital
de Credenciamento nimero 030/2026, Processo Administrativo nimero 125/2026 e acato todas as
normas.

, de de 2026.

Nome completo, cargo ou
funcéo (Assinatura dos socios
e/ou diretores)

Observacdo: Em papel timbrado da Instituicdo interessada.
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DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA CF (EMPREGADO

MENOR)

Declaro, sob as penas da Lei, em atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIll do art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo empregamos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18
(dezoito), e de qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos.

, de de 2026.

Nome completo, cargo ou
funcéo (Assinatura dos socios
e/ou diretores)

Observacao: Em papel timbrado da Instituicdo interessada.
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i ANEXO Ill
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A proponente abaixo assinada declara, na forma da Lei Federal n® 14.133/21 e sob as penas da lei, que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para a habilitacdo no CREDENCIAMENTO n° 030/2026, cujo objeto é
o Credenciamento Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Reabilitagio
Multiprofissional em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), Incluindo intervencéo
precoce avancada para neonatos de risco, para compor a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do
SUS/MG no Municipio de Contagem, observadas as exigéncias de cada certame e do Edital de
Credenciamento.” e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2026.

Nome completo, cargo ou fungdo
(Assinatura dos sdcios e/ou diretores)

Observacao: Em papel timbrado da Instituicdo interessada.
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DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Pelo presente instrumento, (nome da instituicdo), CNPJ n° (CNPJ), com sede no enderego (logradouro, n°,
bairro, cidade, CEP), através de seus sécios e/ou diretores, infrafirmados, DECLARA, para devidos fins do
EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 030/2026, sob as sangfes administrativas cabiveis e sob as penas da lei,
nao estar a empresa, por qualquer motivo, punida com suspensao do direito de licitar ou declaradas inidénea por
qualquer outro 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito

Federal.

de de 2026.

Nome completo, cargo ou fungdo
(Assinatura dos sdcios e/ou diretores)

Observacao: Em papel timbrado da Instituicdo interessada.
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DECLARAGCAO DE INCOMPATIBILIDADE DE CARGOS E FUNCOES
Eu, (nome do representante legal ou dirigentes), declaro, para os devidos fins, que na (nome da instituicio),
CNPJ n° (CNPJ), ndo ha nenhum sécio, diretor ou representante legal que exerca Cargo ou Funcdo de Chefia ou
Assessoramento, em qualquer nivel, na éarea publica, no ambito do Municipio de Contagem/MG, néo

comprometendo desta forma a participacdo da InstituicAo supracitada no presente processo de
CREDENCIAMENTO n° 030/2026.

) de de 2026.

Nome completo, cargo ou funcéo
(Assinatura dos sdcios e/ou diretores)

Observacao: Em papel timbrado da Instituicdo interessada.
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PREFEITURA DE CONTAGEM R
Estado de Minas Gerais TERMO DE REFERENCIA

COMPLETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE SOLICITANTE: SUPERINTENDENCIA DE REGULAGCAO/SUR

ETP n° 001/2026/SMS

IDENTIFICACAO DO

TERMO REFERENCIA: TR n°199/2026

1. OBJETO

1.1 O QUE SERA CONTRATADO?

( ) BENS COMUNS - ( x ) SERVICOS COMUNS

Descricao: Contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servicos de Reabilitacdo Multiprofissional em Deficiéncia
Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), Incluindo intervencao precoce avancada para neonatos de risco, para
compor a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do SUS/MG no Municipio de Contagem.

CODIG
- QUANTI
ITEM (o] DESCRICAO UNID.
SIGMA
CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS EM REABILITAGAO
035.650085 MULTIPROFISSIONAL EM DEFICIENCIA INTELECTUAL E TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO, BEM
01 . SERVICO 24 meses

92 COMO INTERVENGAO PRECOCE AVANCADA DOS NEONATOS DE RISCO, PARA COMPOR A REDE DE

CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA DO SUS/MG

2. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E DESCRICAO DA SOLUGCAO

2.1 A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Contagem/MG tem como missdo constitucional e legal garantir o acesso
universal, integral e igualitario aos servicos de salde e insumos de salde para toda a sua populagdo, notadamente através
da Rede SUS (Sistema Unico de Salde). A contratacio de empresas especializadas na prestacdo de servicos em reabilitaco
multiprofissional, deficiéncia intelectual e transtorno do espectro do autismo, bem como intervencao precoce avancada dos




neonatos de risco se faz necessario, uma vez que:

2.1.1 O cenério epidemioldgico brasileiro evidencia que a deficiéncia constitui um evento de elevada magnitude populacional e
relevante impacto sanitario, social e econédmico. De acordo com os dados do Censo Demografico 2022 do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), aproximadamente 14,4 milhdes de pessoas declararam possuir ao menos uma deficiéncia, o que
corresponde a cerca de 7,3% da populacao brasileira com dois anos ou mais de idade. Esse contingente expressivo inclui pessoas
com limitagdes nas funcdes mentais, na comunicacdo, na mobilidade, na audicdo, na visdao e na destreza manual, refletindo a
diversidade e a complexidade das necessidades de cuidado associadas a condicao de deficiéncia.

2.1.2 As dificuldades mais frequentemente relatadas concentram-se nos dominios da visdo e da mobilidade, seguidas por
limitacOes relacionadas a destreza manual, audicdo e funcdes mentais, estas Ultimas diretamente relacionadas as deficiéncias
intelectuais e aos transtornos do neurodesenvolvimento, como o Transtorno do Espectro do Autismo. A presenca dessas
limitacbes compromete, em diferentes graus, a realizacdo de atividades da vida didria, a participacdo social, o acesso a educacao
e a insercdo produtiva, reforcando a necessidade de organizacdo de servicos de salde estruturados, continuos e
multiprofissionais no &mbito do Sistema Unico de Saude.

2.1.3 Do ponto de vista demografico, os dados indicam que a deficiéncia ndo se distribui de forma homogénea na populagao,
estando associada a fatores como idade, condicbes socioeconémicas e acesso a servicos publicos. Ainda que a prevaléncia
aumente de forma mais acentuada nas faixas etarias mais avangadas, observa-se que uma parcela significativa das deficiéncias
tem inicio precoce, especialmente aquelas relacionadas ao neurodesenvolvimento, com repercussdes que se estendem ao longo
de toda a vida do individuo. Esse padrao reforca a necessidade de estratégias de cuidado que articulem acdes de identificacao
precoce, acompanhamento longitudinal e reabilitacdo especializada, evitando a fragmentacao do cuidado e a intensificacdo das
limitagdes funcionais ao longo do tempo.

2.1.4 Nesse contexto, o reconhecimento da deficiéncia como fenédmeno epidemioldgico relevante e persistente no territério
nacional fundamenta a necessidade de planejamento de politicas publicas e solucdes assistenciais capazes de responder as
demandas atuais e futuras, especialmente no que se refere a ampliacdo e qualificacdo da rede de reabilitacdo multiprofissional,
integrada as demais redes de atencdo a saude e as politicas intersetoriais.

2.1.5 O municipio de Contagem, situado na regido metropolitana de Belo Horizonte, apresenta uma dinamica demogréfica que
combina crescimento populacional sustentado e elevada densidade urbana, com estimativa populacional de aproximadamente
651.718 habitantes em 2025, sendo 621.863 habitantes recenseados no Censo Demogréafico 2022 do IBGE, distribuidos
predominantemente em areas urbanas e com notavel heterogeneidade socioecondmica e educacional entre seus territérios.

2.1.6 Os padroes etarios em Contagem sao compativeis com a necessidade de atencdo continuada ao longo do ciclo de vida.
Dados populacionais do Censo mostram que o0 municipio possui uma populacdo jovem numericamente relevante
(aproximadamente 110 mil habitantes entre zero e 14 anos), uma ampla base de populagao em idade produtiva e uma proporgao
crescente de idosos (mais de 65 mil habitantes com 65 anos ou mais). Essa estrutura etéria sinaliza demandas distintas de
cuidado: o segmento infantil requer deteccdo e intervencao precoce de deficiéncias e transtornos do desenvolvimento, o
segmento de adultos necessita de servicos de suporte a inclusdo socioeconémica e a manutencao da funcionalidade, e o
segmento idoso apresenta maior prevaléncia de incapacidades fisicas e cognitivas que demandam reabilitagdo continua.

2.1.7 O Censo 2022 introduziu pela primeira vez a investigacdo sobre diagnéstico de TEA, revelando que no Brasil 2,4 milhdes de
pessoas foram identificadas com esse diagnéstico, representando 1,2% da populagao total, com maior prevaléncia em criangas e
adolescentes, especialmente na faixa de 5 a 9 anos. Aplicado ao contexto municipal, esse dado indica a necessidade de oferta de
servicos de diagndstico diferencial e acompanhamento especializado em TEA para criancas e jovens contagenses, em
consonancia com as diretrizes nacionais de rastreamento e atencao ao desenvolvimento infantil.

2.1.8 Adicionalmente, os indicadores educacionais de Contagem demonstram niveis relativamente elevados de escolarizagao
entre criancas em idade escolar, embora com quedas acentuadas em faixas etdrias mais avancadas da juventude, o que pode
sinalizar barreiras de inclusdo educacional e social persistentes. Essas desigualdades educacionais se correlacionam
frequentemente com barreiras de acessibilidade e de suporte especializado para pessoas com deficiéncia, especialmente aquelas
com limitagdes cognitivas, de comunicagdo e de aprendizagem.

2.1.9 Dessa maneira, a caracterizacdo demogréafica e epidemiolégica de Contagem, respaldada pelos dados censitarios nacionais
e pelas projecdes municipais, mostra um cendario municipal que espelha os desafios nacionais de prevaléncia de deficiéncia
intelectual e TEA, reforcando a necessidade de organizacao e ampliacao de servigos de reabilitacdo multiprofissional integrados
as redes de atencdo a saude, educacao e inclusdo social. A estrutura populacional diversa e as desigualdades intraurbanas
tornam ainda mais premente a oferta de atendimento especializado continuo capaz de responder as demandas de deteccdo
precoce, reabilitacdo e suporte funcional ao longo de todo o ciclo de vida.

2.1.10 Atualmente, no &mbito do Sistema Unico de Salude (SUS), esta estruturada a Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia
(RCPD), que é uma politica publica com o objetivo de promover cuidado integral as pessoas com deficiéncia, desde a promocao,
prevencao, identificagcdo precoce e diagnéstico até habilitagdo, reabilitacdo, reinsercdo social e provisdo de tecnologias assistivas.
A RCPD foi regulamentada no estado de Minas Gerais por meio da Deliberacao CIB-SUS/MG n? 1.272, de 24 de outubro de 2012,
como parte da politica estadual de atencdo a saude da pessoa com deficiéncia e em consonancia com a Politica Nacional de
Atencao Integral a Salde da Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD) e a organizacdo de redes no SUS.

2.1.11 A estrutura da RCPD em Minas Gerais organiza a atencao em diferentes componentes, articulando Atengdo Primaria a
Saude (APS), servicos especializados de reabilitacdo e atencao hospitalar e de urgéncia/emergéncia. A APS funciona como porta
de entrada para identificacdo de sinais e sintomas de deficiéncia, encaminhamento regulado e coordenacao do cuidado. Os
servicos especializados incluem Centros Especializados em Reabilitacdo (CER), unidades habilitadas em modalidades especificas
de reabilitacdo, oficinas ortopédicas e outros pontos de atencao que oferecem avaliacdo multidisciplinar, diagnésticos
especializados, terapias, concessdo e manutencao de érteses, préteses e meios auxiliares de locomocao (OPMs).

2.1.12 No nivel municipal, a organizacdo do acesso aos servigos especializados ocorre por meio das Juntas Reguladoras da RCPD,
que sao comissdes constituidas por profissionais das secretarias municipais de salude, educacao e assisténcia social. Essas juntas
sdo responsaveis pela articulacao dos fluxos de encaminhamento entre a APS e os servicos especializados, pela priorizacdo de
atendimentos de acordo com critérios clinicos e pela regulacao de vagas nos servicos de referéncia. Nos municipios que nao




dispdem de ponto especializado da RCPD, a Junta Reguladora ou a Referéncia Técnica municipal deve articular o
encaminhamento com a rede regional de referéncia, garantindo acesso ao cuidado mesmo na auséncia de infraestrutura local.
2.1.13 A Junta Reguladora do municipio de Contagem foi instituida através da Portaria SMS n2 417/2022 , com o objetivo de atuar
especificamente na Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD), seguindo as diretrizes estaduais da Deliberacéo CIB-
SUS/MG n? 1.272/2012.

2.1.14 Atualmente, o municipio de Contagem conta com 01 (um) Centro Especializado em Reabilitacdo - CER |V, habilitado para
oferta de servigos de habilitacdo e reabilitacdo as pessoas com deficiéncia intelectual, fisica, auditiva, visual e com deficiéncias
multiplas. O servico dispde de equipe multiprofissional qualificada, utiliza abordagens terapéuticas contemporaneas e conta com
infraestrutura e equipamentos adequados ao escopo para o qual foi habilitado.

2.1.15 O CER IV realiza atendimentos individuais e em grupo, bem como acompanhamento as familias, com abordagem
transdisciplinar, contando com profissionais das especialidades de Neurologia, Psiquiatria, Oftalmologia, Otorrinolaringologia,
Clinica Médica, Enfermagem, Fonoaudiologia, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Assisténcia Social, Nutricdo e
Pedagogia, entre outras, constituindo importante ponto de atencdo da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no municipio.
2.1.16 Entretanto, a andlise da regulacdo ambulatorial evidencia que a capacidade instalada atualmente disponivel é insuficiente
para atender, de forma oportuna e integral, a demanda existente no territério municipal. Observa-se volume expressivo de
demanda reprimida nas diferentes modalidades de reabilitacdo ofertadas pelo CER IV, especialmente nas dreas de reabilitacdo
intelectual e auditiva, conforme demonstrado no quadro a seqguir:

Quadro 1 - Demanda de servigos de reabilitagdo

Procedimento Fila Gerado
mensal
Reabilitacdo Intelectual 1.576 54
Reabilitacio Auditiva 2.097 39
Reabilitacdo Visual 0 5
Reabilitacdo Fisica 205 16
TOTAL 3.878 164

Quadro 2 - Execugdo de servigos de reabilitagdo no CER IV nos anos de 2024 e 2025

Formade O iz 2024 20251
010101 Educa oo emsaude 137 1ES
(010104 Alimentacao e nutricao 3 o

021 106 Di agnos tico em o ftal mologia
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2.1.17 A andlise da producao assistencial do CER IV evidencia que o servico mantém oferta regular e continua de atendimentos
nas diferentes modalidades de reabilitacdo para as quais se encontra habilitado, com equipe multiprofissional completa e
organizacdo assistencial compativel com as diretrizes da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. A producdo registrada
demonstra adequado aproveitamento da capacidade instalada disponivel.

2.1.18 Entretanto, quando comparada a demanda reprimida existente e a geracdo mensal de novos encaminhamentos, a
produgao atual revela-se insuficiente para promover a redugao expressiva das filas de espera, mantendo elevado o tempo de
acesso ao cuidado especializado. Tal cendrio indica que a limitacdo observada nao decorre de baixa produtividade do servico,
mas do esgotamento estrutural da capacidade instalada frente ao volume de demanda do territério.

2.1.19 Ressalta-se que a permanéncia de filas extensas e tempos de espera prolongados tende a agravar limitacdes funcionais,
aumentar a dependéncia familiar e institucional e gerar impactos negativos no desenvolvimento, aprendizagem e inclusdo social
dos usuarios. Nesse contexto, a existéncia de um uUnico CER IV, ainda que qualificado, nao é suficiente para responder a
magnitude e a complexidade da demanda do municipio de Contagem.

2.1.20 Dessa forma, os dados de demanda reprimida associados a producao assistencial do CER IV evidenciam que a insuficiéncia
da oferta de servigos especializados em reabilitacdo no municipio de Contagem possui carater estrutural, ndo sendo passivel de
superacao apenas com ajustes operacionais internos. Torna-se, portanto, necessaria a ampliacdao da oferta de servicos
especializados em reabilitagdo multiprofissional, por meio da expansdo da capacidade instalada e/ou da incorporagao de novos
pontos de atencdo a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, de modo a assegurar acesso oportuno, continuidade do cuidado
e integralidade da atencdo, em consonancia com as diretrizes do SUS e da politica estadual de atencao a pessoa com deficiéncia.
2.1.21 A contratacao se justifica, ainda, pela necessidade de assegurar a integralidade da assisténcia as pessoas com deficiéncia
e aos usuarios com condicdes do neurodesenvolvimento, conforme previsto nas diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS,




garantindo acesso oportuno, continuo e qualificado aos servicos de habilitacdo e reabilitacdo multiprofissional. Busca-se, com
isso, assegurar tempo de resposta adequado para avaliacao, inicio e continuidade das intervencdes terapéuticas, de modo a
evitar atrasos no cuidado, agravamento de limitagdes funcionais e prejuizos ao desenvolvimento, especialmente nos casos que
demandam intervengao precoce.

2.1.22 A presente contratagdo encontra, ainda, fundamento na Politica Nacional de Salde da Pessoa com Deficiéncia, instituida
no ambito do Sistema Unico de Salde, e na organizacdo da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD, que tem como
diretrizes a atengao integral, a articulagao entre os pontos de atencao, o cuidado longitudinal e a promogao da funcionalidade e
da inclusdo social das pessoas com deficiéncia.

2.1.23 No municipio de Contagem, a RCPD estd estruturada na Subsecretaria de Atencdo Especializada a Salde, articulada aos
servigos especializados, com destaque para o Centro Especializado em Reabilitacdao - CER IV, que constitui ponto estratégico da
rede para a oferta de acles de habilitagcdo e reabilitagdo multiprofissional. Todavia, conforme evidenciado pela andlise da
demanda reprimida e da capacidade instalada, a oferta atualmente disponivel é insuficiente para responder, de forma oportuna e
integral, as necessidades assistenciais da populacdo, especialmente no que se refere as pessoas com deficiéncia intelectual,
Transtorno do Espectro do Autismo e neonatos de risco que demandam intervencdo precoce avancada.

2.1.24 A insuficiéncia da capacidade instalada compromete a efetividade da RCPD no territério, impactando negativamente o
acesso oportuno, a continuidade do cuidado e os desfechos funcionais dos usudrios, em especial na populacdo infantil, para a
qual a precocidade das intervencgbes é fator determinante para melhores resultados clinicos, cognitivos e sociais. Nesse contexto,
a ampliacao da oferta de servicos especializados em reabilitacdo multiprofissional mostra-se necessaria para o fortalecimento da
rede, a redugao das filas de espera e a qualificagdo do cuidado prestado.

2.1.25 Assim, a contratacdo de servicos especializados em reabilitacdo multiprofissional configura-se como estratégia
fundamental para o fortalecimento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia em Contagem, contribuindo para a ampliacao
do acesso, a integralidade da atencdo e a efetivacao das diretrizes do SUS, em consonancia com as politicas publicas vigentes e
com as necessidades reais do territério.

2.2 AMPARO LEGAL E OBRIGATORIEDADE DA OFERTA:

2.2.1 Direito a Saude garantido pela Constituicdo: O artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal de 1988 estabelece o
direito a saide como um direito social fundamental, assegurando o acesso universal e gratuito aos servigos de saude.

2.2.2 Regulamentacéio pela Lei 14.133/2021: A Lei n2 8080/1990, que dispde sobre o Sistema Unico de Salde (SUS), reforca
o dever do Estado em garantir o acesso a saude de qualidade, incluindo a oferta de servigos de reabilitacdo em deficiéncias
intelectuais.

2.2.3 DA JUSTIFICATIFA DA ESCOLHA DA MODALIDADE

2.2.3.1 Licitacdo como Mecanismo para Aquisicao Eficaz: A modalidade de credenciamento configura-se como a forma mais
adequada para a contratacdo dos servigos especializados em reabilitagdo multiprofissional e deficiéncia intelectual e transtorno
do Espectro do autismo, bem como intervencdo precoce avancada dos neonatos de risco, considerando as caracteristicas
especificas da demanda e o interesse publico envolvido. Por se tratar de servicos de salde essenciais, cuja oferta deve ser
continua, descentralizada e acessivel a populacdo, é fundamental viabilizar a participacdo do maior nimero possivel de
prestadores habilitados, o que inviabiliza a competicao tipica das modalidades licitatdrias tradicionais.

2.2.3.2 Nesse contexto, o credenciamento permite a administracdo publica ampliar a rede de prestadores aptos, distribuidos em
diferentes regides do territério municipal e regional, promovendo maior capilaridade, otimizacdo do tempo de resposta e melhoria
no acesso dos usudrios aos exames. Além disso, essa modalidade garante isonomia de condicdes para todos os interessados, que
deverdo atender aos critérios técnicos e administrativos previamente estabelecidos pelo municipio.

2.2.3.3 Assim, o credenciamento se revela como um instrumento eficaz de gestdo publica, ao compatibilizar agilidade na
contratagdo, respeito a legalidade e ampliacdo da oferta de servicos, em consonancia com os principios do SUS de
universalidade, integralidade e equidade.

2.2.3.4 Cumpre destacar que a adogao do credenciamento no presente caso encontra respaldo no art. 79, inciso I, da Lei n®
14.133/2021, que prevé a possibilidade de contratacdo paralela e nao excludente, quando a Administracao Publica pretende
credenciar todos os interessados que atendam aos requisitos previamente estabelecidos.

2.2.4 RELEVANCIA PARA A AVALIACAO, PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS USUARIOS:

2.2.4.1 Base para Avaliacao Funcional e Diagndstica Ampliada: Os servicos de reabilitagdo multiprofissional fornecem
avaliacao clinica e funcional especializada, complementando o diagndstico médico e a anamnese, por meio da andlise do
desenvolvimento neuropsicomotor, das habilidades funcionais, da comunicagao, do comportamento, da autonomia e da
participacao social do usuério. Essa avaliacdo ampliada é fundamental para a identificacdo das necessidades especificas de cada
pessoa, especialmente nos casos de deficiéncia intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo e condi¢cbes que demandam
intervengao precoce.

2.2.4.2 Subsidio para o Planejamento Terapéutico e Acompanhamento Longitudinal: As avaliacbes realizadas pelas
equipes de reabilitacao multiprofissional subsidiam a elaboracdo de planos terapéuticos individualizados, orientando a definicao
das intervencdes mais adequadas, a intensidade do cuidado e a articulagdo entre os diferentes profissionais envolvidos. O
acompanhamento sistematico permite o monitoramento da evolucdo funcional, a reavaliacdo periédica das estratégias
terapéuticas e o ajuste oportuno das condutas, contribuindo para a efetividade do cuidado, a prevengcao de agravamentos e a
promocao da funcionalidade e da qualidade de vida dos usuéarios.

2.3 Demanda por Servicos de Reabilitacdo em Areas Estratégicas:

2.3.1 Rede Primaria de Saude: As Unidades Basicas de Salude - UBS constituem a porta de entrada preferencial do Sistema
Unico de Salde e desempenham papel central na identificacdo precoce de pessoas com deficiéncia, transtornos do
neurodesenvolvimento e atrasos no desenvolvimento infantil. A disponibilizacdo de servicos especializados de reabilitacao
multiprofissional, de forma articulada com a Atengao Primaria, é fundamental para garantir avaliagdo oportuna, encaminhamento
adequado e inicio precoce das intervencdes terapéuticas, evitando a progressdao de limitacdes funcionais e reduzindo a
necessidade de cuidados de maior complexidade no futuro.




2.3.2 Atencao Ambulatorial Especializada e Especialidades Médicas: Diversas especialidades médicas, como neurologia,
psiquiatria, pediatria, genética, otorrinolaringologia, oftalmologia e outras areas correlatas, demandam suporte continuo dos
servicos de reabilitacdo para o acompanhamento integral de seus usuarios. A insuficiéncia da oferta de servicos de habilitacdo e
reabilitagdo multiprofissional no municipio impacta diretamente a continuidade do cuidado, os desfechos funcionais e a qualidade
da atencao prestada a populacao, especialmente as pessoas com deficiéncia intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo e
condigdes neurolégicas complexas

2.3.3 Ampliacao do Acesso aos Servicos de Reabilitacao:

2.3.3.1 A oferta de servigos de reabilitagdo multiprofissional por meio desta contratacdo, no ambito do municipio de Contagem,
garantird maior acesso da populacdo aos cuidados especializados, contribuindo para a reducdo da demanda reprimida, a
qualificacdo da Atencdo Ambulatorial Especializada e o fortalecimento da Rede de Atencdo a Saude. A iniciativa estd alinhada as
diretrizes da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, favorecendo a navegacdo do usuario na Rede SUS de Contagem e a
continuidade do cuidado.

2.3.4 OTIMIZACAO DOS RECURSOS PUBLICOS:

2.3.4.1 A contratacdo de servigos especializados de reabilitagdo multiprofissional permite ao Municipio de Contagem concentrar
seus esforcos nas atividades estratégicas de gestdo, planejamento, regulacdo, monitoramento e fiscalizacdo da politica publica
de salde. Ademais, a adogao da modalidade de credenciamento assegura maior eficiéncia administrativa e econémica, uma vez
que a remuneracdo dos prestadores ocorre exclusivamente pelos servicos efetivamente realizados, possibilitando maior
flexibilidade na alocacdo dos recursos e melhor adequacgao da oferta as necessidades assistenciais do territério.

2.3.5 NECESSIDADE DE AVALIACAO FUNCIONAL, INTERVENCAO PRECOCE E MONITORAMENTO CONTINUO:

2.3.5.1 Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo e Condicées do Neurodesenvolvimento: As deficiéncias
intelectuais, os transtornos do neurodesenvolvimento, incluindo o Transtorno do Espectro do Autismo, e outras condicdes
neuroldgicas representam parcela significativa da demanda por cuidados especializados no municipio de Contagem, com impacto
direto no desenvolvimento infantil, na funcionalidade, na autonomia e na inclusdo social dos usuarios. A avaliacdo funcional
especializada e o acompanhamento sistematico por equipes multiprofissionais de reabilitacdo constituem etapas fundamentais
para a identificacao precoce das necessidades, definicao de planos terapéuticos individualizados e monitoramento da evolucao
clinica e funcional dos usuarios.

2.3.5.2 A oferta regular, continua e qualificada de servigos de reabilitagdo multiprofissional contribui diretamente para a redugao
do tempo entre a identificacdo da necessidade assistencial e o inicio das intervencdes terapéuticas, aspecto especialmente
critico nos casos que demandam intervencdo precoce avangada, como os neonatos de risco e criangas com atrasos no
desenvolvimento. A tempestividade do cuidado estd associada a melhores desfechos funcionais, cognitivos e sociais, reduzindo
agravos futuros e a necessidade de intervengdes de maior complexidade.

2.3.6 IMPACTO NA SAUDE PUBLICA:

2.3.6.1 Reducao de Agravos e de Internacdes Evitaveis: O acesso oportuno aos servicos de reabilitacdo multiprofissional
permite a intervencdo precoce e o manejo adequado das limitagdes funcionais, contribuindo para a reducdo de complicacdes
clinicas, internagdes hospitalares evitaveis e uso recorrente de servicos de urgéncia e emergéncia, especialmente em populagdes
com condicdes cronicas e complexas.

2.3.6.2 Melhoria da Funcionalidade e da Qualidade de Vida: O acompanhamento continuo por equipes de reabilitacdo
contribui para a melhoria da funcionalidade, da autonomia e da participacao social dos usudrios, bem como para o fortalecimento
do apoio as familias e cuidadores. Tais agdes refletem diretamente na melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
e na reducao do sofrimento, das incapacidades secundarias e da sobrecarga familiar.

2.3.6.3 Promocao da Prevencao e do Cuidado Integral: A organizagdo e ampliagcdo da oferta de servigos de reabilitagao
multiprofissional fortalecem as acdes de prevencao de agravos, ao possibilitar o acompanhamento longitudinal, a orientacdo as
familias e a articulagdo com a Atencao Primaria a Saude e demais pontos da rede, promovendo cuidado integral e continuo ao
longo do ciclo de vida.

2.4 Consideracoes Finais:

2.4.1 A contratacdo de servicos especializados em reabilitacdo multiprofissional, conforme os planos operativos anexos a este
Estudo Técnico Preliminar, justifica-se ndo apenas pela adequacao a nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n?
14.133/2021), em substituicao aos instrumentos anteriormente firmados sob a égide da Lei n? 8.666/1993, mas, sobretudo, pela
relevancia estratégica desses servicos para a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no ambito do SUS no Municipio de
Contagem e nos municipios referenciados por meio da Programacao Pactuada e Integrada - PPI.

2.4.2 Tais servicos sdo fundamentais para garantir a integralidade do cuidado as pessoas com deficiéncia e aos usuarios com
condigcbes do neurodesenvolvimento, permitindo avaliagdo funcional especializada, intervengdo precoce, acompanhamento
longitudinal e definicao de estratégias terapéuticas adequadas e oportunas. A ampliacao e qualificacdo da oferta de servicos de
reabilitacdo multiprofissional, com controle de qualidade, monitoramento e uso eficiente dos recursos publicos, reforca o
compromisso da gestdo municipal com a universalizacdo do acesso a saude, a reducao das filas de espera, o fortalecimento da
Rede de Atencéao a Saude e a melhoria da qualidade de vida da populagao.

2.4.3 Diante do exposto, verifica-se que, embora o municipio de Contagem disponha de servico estruturado por meio do Centro
Especializado em Reabilitagdo - CER IV, com equipe multiprofissional qualificada e atuacdo relevante na Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia, a capacidade instalada desse equipamento, de forma isolada, ndo se mostra suficiente para absorver
integralmente a demanda existente no territério municipal. Nesse contexto, o municipio conta também com prestador
contratado, o CAIS - Centro de Atendimento Integrado, responsdavel pelo acompanhamento de aproximadamente 500 criancas no
ambito da reabilitagdo intelectual, compondo de forma complementar a oferta assistencial da rede municipal.

2.4.4 Nesse contexto, a realizacao do presente processo de contratagao visa assegurar a continuidade da prestagao
dos servicos especializados de reabilitacao multiprofissional e intelectual, garantindo a continuidade do atendimento
as criancas em acompanhamento e a adequada organizacdo da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no
ambito do Sistema Unico de Satde no municipio de Contagem.




2.5 DA NATUREZA DA PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO

2.5.1. Enquadramento Juridico: A presente contratacdo é classificada como servigo continuo, nos termos do
Art. 62, inciso XV, da Lei n? 14.133/2021. Caracteriza-se por ser um servico acessoério indispensavel a
Administracdo para a manutencdo das atividades finalisticas da Secretaria Municipal de Salde, cuja interrupcao
compromete a integridade do tratamento clinico e o prognéstico dos pacientes com deficiéncia intelectual e
transtorno do espectro autista (TEA).

2.5.2. JUSTIFICATIVA DA CONTINUIDADE:

2.5.2.1 Imprescindibilidade Assistencial: O objeto trata de intervencdes terapéuticas que exigem constancia e
regularidade. A interrupcdo dos atendimentos multiprofissionais gera retrocessos no desenvolvimento
neuropsicomotor dos usuarios, ferindo o principio da continuidade dos servicos publicos e o direito
constitucional a saude.

2.5.2.2 Manutencdao do Vinculo Terapéutico: No ambito da reabilitacdo intelectiva, a rotatividade de
prestadores ou a pausa no servico rompe o vinculo entre terapeuta e paciente, elemento essencial para o sucesso
das metodologias aplicadas (como ABA e Denver), justificando a necessidade de uma contratagao que permita a
vigéncia plurianual.

2.6 CONSIDERANDO A DEMANDA REPRIMIDA E NECESSIDADE ASSISTENCIAL:

2.6.1 Observa-se crescente demanda por servicos de reabilitacdo multiprofissional no municipio, especialmente
relacionados ao acompanhamento de pessoas com deficiéncia intelectual e TEA, que necessitam de intervencdes
terapéuticas continuas e especializadas. A insuficiéncia da oferta desses servicos pode resultar em prejuizos ao
desenvolvimento funcional dos usuarios, agravamento de quadros clinicos e maior sobrecarga sobre outros niveis de
atencao da rede de saude.

2.7 CONSIDERANDO A INFRAESTRUTURA E CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

2.7.1 A utilizacao da capacidade instalada da rede complementar possibilita ampliar o acesso aos servigos de
reabilitacdo sem a necessidade de investimentos imediatos do municipio na construcao ou ampliagdo de estruturas
fisicas préprias, permitindo maior eficiéncia na utilizacao dos recursos publicos e resposta mais agil as necessidades
assistenciais da populacdo

2.8 SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA:

2.8.1 A contratacdo dos servicos podera ser viabilizada por meio das fontes de financiamento destinadas a atencdo
especializada no dmbito do Sistema Unico de Saude, incluindo recursos federais e estaduais voltados & Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.

2.8.2 Diante das andlises apresentadas, conclui-se que a contratacdo de servicos especializados de reabilitagdo
multiprofissional no ambito da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia é tecnicamente viavel, assistencialmente
necessaria e economicamente adequada para o municipio de Contagem.

2.8.3 A medida contribui para o acesso aos servigos de saude, a qualificacdo do cuidado ofertado as pessoas com
deficiéncia intelectual e transtorno do espectro do autismo, bem como para o fortalecimento da rede assistencial do
Sistema Unico de Salde no territério municipal.

Ademais, a utilizacdo da rede complementar permite maior eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos, garantindo
resposta mais célere a demanda existente, sem a necessidade de investimentos imediatos em infraestrutura
prépria.

2.8.4 Ademais, a utilizacdo da rede complementar permite maior eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos,
garantindo resposta mais célere a demanda existente, sem a necessidade de investimentos imediatos em
infraestrutura prépria.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 O requisito basico das empresas que fornecerdo o objeto deste Estudo Técnico Preliminar é que ela seja qualificada,
licenciada e/ou autorizada juntos aos érgao de controle, tendo total competéncia e capacidade técnica para fornecer os servigos
em questao.

3.2 REQUISITOS LEGAIS E DE QUALIFICACAO TECNICA:

3.2.1 A(s) empresa(s) a ser(em) contratada(s) deve(em) empenhar-se na melhoria constante da qualidade e estar em
consonancia com a seguinte normativa:

Normativo Descricao Impacto na Demanda




Lein.214.133, de 12 de

abril de 2021

Estabelece normas gerais de licitagéo e contratagéo para as
Substituiu a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 que regula

Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da
a contratagdo sob aspectos gerais.

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990

Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegdo e i
Regulamenta o Sistema Unico de Saude (SUS), criado na

recuperagdo da saude, a organizagao e o funcionamento dos
Constituigdo Federal de 1988.

servigos correspondentes.

Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990

Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
Define que a composigéo das instancias colegiadas do SUS deve

Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
ser paritaria.
intergovernamentais de recursos financeiros na érea da saude.

Decreto n? 7.508, de 28 de junho de 2011

Ddisp&e sobre a organizagdo do SUS, o planejamento da saude,
Regulamenta a Lei n® 8.080, de 1990.

a assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa;

Resolugéo CIT n° 23, de 17 de agosto de

2017

Estabelece diretrizes para os processos de Regionalizagéo,
Planejamento Regional Integrado, elaborado de forma
Planejamento regional da oferta de servigos
ascendente, e Governanga das Redes de Atengdo a Saude no

ambito do SUS

Portaria de Consolidagdo GM/MS n® 1, de 28

de setembro de 2017

Consolida as normas sobre Direitos e Deveres, Organizagdo e |Define os direitos e deveres dos envolvidos no funcionamento do|

Funcionamento do SUS; Sus

Portaria de Consolidagdo GM/MS n? 2, de 28

de setembro de 2017

Consolida as normas sobre Politicas Nacionais de Salde do
Regramento sobre as politicas publicas no SUS

Sistema Unico de Saude.;

Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 5, de 28

de setembro de 2017

Consolida as normas sobre as agdes e os servicos de saide do
Regramento sobre a prestagdo de servigos no SUS

Sistema Unico de Saude;

Portaria de Consolidagdo GM/MS n? 6, de 28

de setembro de 2017

Consolida as normas sobre o financiamento e a transferéncia
dos recursos federais para as agdes e os servigos de salide do Financiamento dos servigos contratados

Sistema Unico de Saude

Portaria de Consolidacao n? 1, de 22 de

Consolida as normas sobre atengao especializada a salde; Da diretrizes a Atengao Especializada a Saude
fevereiro de 2022
Portaria GM/MS n® 1.060, de 05 de junho de Institui a Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Estabelece diretrizes sobre a Politica Nacional de Satde da
2002 Deficiéncia; Pessoa Portadora de Deficiéncia.
Deliberacdo CIB-SUS/MG n® 1.272, de 24 de Institui a Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia no SUS- Estabelece diretrizes sobre a Rede de Cuidados da Pessoa
outubro de 2012 MG; Portadora de Deficiéncia em MG.

Portaria GM/MS n® 3.687, de 22 de dezembro

de 2017

Estabelece a alteragao de valores de procedimentos/recurso a
ser incorporado ao Bloco de Média e Alta Complexidade e Alteracéo de valores e define estratégia para ampliagdo do
define estratégia para ampliagdo do acesso a Procedimentos de acesso

Reabilitagdo da Tabela SUS

Deliberagéo CIB/SUS MG 3.618 de 17 de

novembro de 2021

Aprova o cronograma de pagamento e as regras de repasse e

Cronograma de repasse financeiro e de monitoramento.
monitoramento, a partir dos exercicios 2021/2022 do PIPA 9 P

Resolugdo /SES/MG No 9.460, de 23 de

Abril de 2024

Define as regras de financiamento do Programa de Intervengao
Precoce Avangado - PIPA - politica continuada da Rede de Cuidadod
& Pessoa com Deficiéncia no ambito do Sistema Unico de Salde de Definicio sobre regras de financiamento.

Minas Gerais, e Resolugdo SES/MG 9.567 de 12 de junho de 2024

que altera 9.460 de 23 de abril de 2024.




Revoga a Deliberagao CIB/SUS N2 1.404, de 19 de margo de 2013,

e aprova as novas regras de financiamento do Programa de
Deliberacéo CIB-SUS/MG N° 4.661, de 23 | |tervencao Precoce Avancado - PIPA -politica continuada da rede
Revogacdo e aprovagao de novas regras do Programa.

de Abril de 2024 de cuidados a Pessoa com Deficiéncia no &mbito do sistema Unico

de salide de MG e da outras providéncias.

Aprova a alteragdo do anexo da Deliberagao CIB-SUS/MG N2 4.661,

de 23 de Abril de 2024 revoga a Deliberacao CIB/SUS N2 1.404, de
Deliberagcdo CIB-SUS/MG N2 4.724, de 12

19 de margo de 2013, que institui o Programa de Intervengao Revogacio e aprovacio de novas regras do Programa
de junho de 2024 gac p G g g .

Precoce Avancado - PIPA, conforme os termos da Resolugao

SES/MG N2 3.685, de 19 de margo de 2013;

Deliberagdo CIB SUS N° 4.967 de 13 de
Altera Resolugdo SES/MG N2 9.710 de 06 de setembro 2024 e d&
novembro de 2024/Resolucdo SES/MG Alteracao de Resoluc&o.
outras providéncias

9.846 de 13 de novembro de 2024

Dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito
LEI N2 13.709, de 14 de agosto de 2018. publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos Define critérios Geral de Protec&o de Dados - LGPD
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre

desenvolvimento da personalidade da pessoa natural

Define e aprova as regras de financiamento da estratégia de saudg

Resolugdo SES/MG n® 10.691/2025 e do Programa de Intervengdo Precoce Avangado (PIPA) da Rede de
) o . N . , Financiamento do Programa de Intervencdo Precoce
Deliberagdo CIB 5.490 de 18 e Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) do SUS-MG, e d4 outras|
Avancada
novembro de 2025 providéncias. Revoga SES 9.460 de 23 de abril de 2024 e RES SES ¢

9.567 de 12 de junho de 2024.

Aprova a estratégia de salde que atualiza as regras de

funcionamento e financiamento dos Servigos Especializados de
RESOLUGAO SES/MG N° 10.687 DE 18
Reabilitacao em Deficiéncia Intelectual, da Rede de Cuidados & | Atualizacio das regras de funcionamento e financiamento
DE e a Deliberacdo CIB 5.490 de 18 .
Pessoa com Deficiéncia, no ambito do Sistema Unico de Salde de | qos servicos especializados em reabilitacio intelectual.
NOVEMBRO DE 2025
Minas Gerais. Revoga RES SES 9.710 de 06 de setembro de 2024 ¢

RES SES 9.846 de 13 de novembro de 2024

Define as regras para o projeto de satde que visa financiar de
RESOLUGAO SES/MG N° 10.701, DE 18 forma excepcional os Servicos Especializados de Reabilitacdo em | Financiamento excepcional de servicos especializados em
DE NOVEMBRO DE 2025 Deficiéncia Intelectual (SERDI) da Rede de Cuidados a Pessoa com reabilitacio intelectual.

Deficiéncia, no ambito do Sistema Unico de Saude de Minas Gerais

3.2.2 REQUISITOS PARA QUALIFICACAO TECNICA:

3.2.2.1 Da documentacéo:

3.2.2.1.1 Comprovar registro regular da empresa junto aos seguintes 6rgaos:

3.2.2.1.1.1 Certificado de Registro de Pessoa Juridica (CRPJ) expedido pelo respectivo Conselho de Classe comprovando a
regularidade da empresa, em vigor na data de abertura do certame;

3.2.2.1.1.2 Apresentar Certificado/Comprovacdo de Responsabilidade Técnica (quando aplicavel) para os servicos de Fisioterapia,
Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Psicologia, Médico Neurologista ou Psiquiatra, Médico Clinico Geral ou Pediatra, emitido
pelo respectivo Conselho de Classe, devidamente valido e vigente.;

3.2.2.1.1.3 A empresa a ser contratada deverd possuir cadastrado ativo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

3.2.2.1.1.3.1 Caso a empresa a ser contratada ainda ndo possua o CNES no momento da participagdo na licitagdo, devera
apresentar declaracdo formal comprometendo-se a regularizar a inscricao antes da primeira competéncia de producdo, sob pena
de perda do direito a contratacdo.

3.2.2.1.1.3.2 Caso o cadastro seja recente e a ficha ndo esteja disponivel até a data de abertura do certame, deverd ser entregue
Declaragao emitido pelo érgao publico que comprove o cadastro.

3.2.2.1.1.4 Alvaré sanitario vigente, comprovando a regularidade das instalagdes fisicas.

3.2.2.1.1.4.1 Nos casos de renovacao do Alvard Sanitério, se até a data de abertura do certame, a(s) empresa(s) a ser(em)
credenciada (s) nao estiver(em) de posse do mesmo, poderd entregar cépia do protocolo de solicitacdo de renovacdo ou
Declaragdo expedido pela Vigilancia Sanitaria, entretanto, seré observado o marco temporal da solicitagdo, devendo a empresa a
ser contratada apresentar a legislacdo de seu municipio que estabelece esse tempo. No municipio de Contagem, o prazo para
requerer a solicitacao de renovacdo é de 120 dias antes do término de sua vigéncia.

3.2.2.1.1.5 Apresentar Auto de vistoria do Corpo de bombeiro (AVCB) com validade vigente;

3.2.2.1.1.6 Atestado de capacidade técnica expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando que a
empresa tem a competéncia necessdria para a realizacao dos procedimentos objeto deste Estudo Técnico Preliminar, conforme




modelo do Quadro 1 abaixo:

Quadro 1 - Modelo de Atestado de Capacidade Técnica

[Papel timbrado da entidade emitente]
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A [NOME DA INSTITUICAO/EMPRESA EMITENTE], inscrita no CNPJ n2 [ 1, atesta, para os devidos fins, que a empresa [NOME

DA EMPRESA PRESTADORA], inscrita no CNPJ n2 [ 1, prestou servicos de reabilitacdo multiprofissional compativeis com o
objeto do credenciamento, envolvendo atendimento a usuérios com Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo
(TEA) e/ou intervencao precoce, no periodo de / / a / / , de forma satisfatéria e a contento.

Declara-se, ainda, que ndo ha registros que desabonem a capacidade técnica da empresa para execucdo de servicos da mesma
natureza.
[Local], [data por extenso].

Nome completo do representante legal]
[Cargo/Funcao]
[Assinatural
[Telefone / E-mail de contatol]

3.2.2.1.1.6.1 Nao serdo aceitos atestados de capacidade técnica emitidos pelo préprio interessado, sendo admitidos aqueles
emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado para a qual os servicos tenham sido efetivamente prestados.

3.2.2.1.1.7 Informar, por meio de documento formal, a capacidade instalada e o potencial de atendimento da empresa,
discriminados por profissional, incluindo a média mensal de procedimentos realizados conforme Plano Operativo.

3.2.2.1.1.7.1 Possuir equipe minima composta pelos seguintes profissionais: Neurologista e/ou Psiquiatra, Psicélogo,
Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e Assistente Social.

3.2.2.1.1.7.2 Deverao possuir carga hordria minima de 8 horas semanais para os atendimentos médicos. Para atendimentos em
psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e assisténcia social a carga horaria minima deverd ser de 20 horas
semanais para cada especialidade.

3.2.2.1.1.7.3 Poderao compor, de forma complementar, a carga horéaria da equipe multiprofissional, mediante indicagdo do Gestor
e conforme necessidade do servico, 0s seguintes profissionais: Musicoterapeuta, Arteterapeuta, Nutricionista, Profissional de
Educacao Fisica, Psicopedagogo e Pedagogo.

3.2.2.1.1.8 Apresentacao, por meio de documento formal e assinado, da relacdo nominal de todos profissionais que atuam na
equipe técnica responsavel pela realizagdo dos atendimentos objeto deste Estudo Técnico Preliminar, contendo a formacao
profissional, a titulacdo ou especializacdao reconhecida na area de atuacdo, bem como os respectivos registros ativos nos
Conselhos de Classe competentes, conforme modelo do Quadro 2 abaixo:

Quadro 2 - Modelo de quadro funcional da equipe técnica envolvida na prestacao de servicos

Numero de Registro
NOME COMPLETO Funcao/Cargo Conselho Profissional no Conselho Especializacao

3.2.2.1.1.9 Declaracao formal da empresa, assegurando que seus profissionais estao regularmente capacitados e que participam
de treinamentos periddicos voltados a qualificacdo técnica e a melhoria continua dos servicos prestados, conforme modelo do
Quadro 3 abaixo:

Quadro 3 - Modelo de Declaracao de treinamento e capacitacao continua dos colaboradores




[Papel timbrado da empresal
DECLARACAO DE TREINAMENTO E CAPACITACAO CONTIiNUA DOS COLABORADORES

Eu, [nome completo do representante legal], portador(a) do CPF n2 [nimero do CPF], na qualidade de [cargo/funcao]
da empresa [razdao social da empresal, inscrita no CNP) sob o n2 [nimero do CNPJ], com sede a [endereco completo],
DECLARO, para os devidos fins, que:

A empresa mantém todos os seus colaboradores devidamente treinados e capacitados para a execucdo das atividades
relacionadas ao objeto contratual, garantindo que:

1. Os treinamentos iniciais e de atualizacdo sao realizados de forma continua e documentada, contemplando aspectos
técnicos, operacionais e de seguranca aplicaveis ao servico prestado;

2. A capacitagdo dos colaboradores é periodicamente avaliada e registrada, assegurando conformidade com as normas e
regulamentacdes vigentes;

3. A equipe técnica estd apta a desempenhar suas funcdes de forma segura, eficiente e em conformidade com os padroes de
qualidade exigidos.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracdo para que produza os efeitos legais necessérios.
[Local], [data por extensol].

[Nome completo do representante legal]
[Cargo/Funcao]l
[Assinatural
[Telefone / E-mail de contato]

3.2.2.1.1.10 Declaragao de que a empresa a ser contratada dispde de estrutura fisica adequada e de equipamentos/mobilidrios
necessarios a execucao dos servicos, em perfeito estado de conservacdo e funcionamento, incluindo a relacao dos principais
itens (quantidade, marca e modelo), bem como informagdo sobre a realizacdo de manutencdes preventivas e corretivas, quando
aplicavel, em conformidade com as normas sanitarias vigentes e modelo do Quadro 4 abaixo:

Quadro 4 - Modelo de Declaracao de estrutura fisica e equipamentos

DECLARAGCAO DE ESTRUTURA FiSICA E EQUIPAMENTOS

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ n? [ 1, declara, para os devidos fins, que dispée de estrutura fisica
adequada e de equipamentos/mobilidrios necessarios para a execugdao dos servicos objeto do credenciamento, em
conformidade com as normas sanitarias vigentes.

Declara, ainda, que os itens encontram-se em condigdes adequadas de uso, conservagdo e funcionamento, e que sao realizadas
manutencdes preventivas e corretivas, quando aplicavel.

Relagao de itens (principais):

Item: Quant.: Marca: Modelo:
Item: Quant.: Marca: Modelo:
ltem: Quant.: Marca: Modelo:

[Local], [data por extensol].
[Nome completo do representante legal]
[Cargo/Funcao]l
[Assinatura]
[Telefone / E-mail de contato]

3.2.2.1.1.11 Declaracao de que dispéem de ambientes adequados para a realizacdo dos atendimentos, atendendo as normas de
biossegurancga e acessibilidade, conforme modelo abaixo:

Quadro 5 - Declaracao de disponibilidade de ambientes adequados




[Papel timbrado da empresal

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE AMBIENTES ADEQUADOS

Eu, [nome completo do representante legal], portador(a) do CPF n? [nimero do CPF], na qualidade de [cargo/funcao]

da empresa [razao social da empresal, inscrita no CNPJ sob o n? [nimero do CNPJ], com sede a [endereco completo],
DECLARO, para os devidos fins, que:

A empresa dispde de ambientes adequados para a realizacao dos atendimentos, plenamente compativeis com as necessidades

do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, atendendo integralmente as normas de biosseguranca e acessibilidade vigentes,
incluindo:

- Estrutura fisica com areas especificas para cada etapa do atendimento;

- Condigdes de higiene, iluminacao, ventilacao e seguranca;

- AdequacOes necessarias para acessibilidade de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, de acordo com a legislagcao
aplicavel.

Declaro, ainda, que a manutencdo e adequacdo desses ambientes sao realizadas de forma continua, visando garantir a
segurancga, conforto e qualidade no atendimento dos usuérios.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais cabiveis.

[Local], [data por extenso]

[Nome completo do representante legal]
[Cargo/Funcao]
[Assinatural
[Telefone / E-mail de contatol]

3.2.2.1.1.12 Apresentar documento formal contendo os dados completos de contato do responsavel indicado pela empresa para
tratativas com a Contratante, incluindo nome completo, cargo/funcao, telefone (com DDD), e-mail e endereco da unidade. As

informacOes serdo utilizadas, entre outros fins, para agendamento e realizacdo de visita técnica, quando aplicavel, conforme
modelo do Quadro 6 abaixo:

Quadro 6 - Ficha de contato do responsavel pela empresa

FICHA DE CONTATO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ n2 [ ], indica abaixo o responsavel designado para tratativas com a
Contratante, inclusive para fins de agendamento e realizacdo de visita técnica, quando aplicavel:

1. Dados do responsavel
Nome completo:

Cargo/Funcao:

2. Contatos

Telefone principal (com DDD): (__)

Telefone secundario (com DDD) (se houver): (__)
E-mail:

3. Endereco da unidade de atendimento:

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e que o responsavel indicado possui autorizacdo para representar a
empresa nas tratativas com a Contratante.

[LOCAL], __ de de

[Nome completo do representante legal]
[Cargo/Funcao]
[Assinatural
[Telefone / E-mail de contatol]

3.2.2.2 Da avaliacéo dos requisitos de qualificacdo técnica:
3.2.2.2.1 A avaliacdo da qualificacao técnica serd realizada pela equipe da Superintendéncia de Regulacdo somente apds a

habilitacdo da empresa quanto aos requisitos regulatérios e de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista, e qualificagdo econémico-
financeira, conforme andlise da Comissado de Contratacao.

3.2.2.2.2 Apenas o(s) proponente(s) que forem considerados habilitados nesta etapa inicial terdo sua documentagdo de




qualificacao técnica analisada, conforme os critérios estabelecidos neste Estudo Técnico Preliminar.

3.2.2.2.3 Ap6s a andlise da documentacao de qualificacao técnica, o(s) proponente(s) habilitados nesta fase recebera(ao) visita in
loco da equipe técnica da Diretoria de Contratualizacdo e PPI/Superintendéncia de Regulagdo, com o objetivo de verificar as
condicbes da estrutura fisica, equipamentos, recursos humanos e demais aspectos operacionais declarados.

3.2.2.2.4 A habilitacdo do(s) proponente(s) estd condicionada a avaliacdo técnica favordvel por parte da equipe da
Superintendéncia de Regulacdo, durante a visita técnica, sendo esta considerada requisito imprescindivel ao prosseguimento no
processo. O Relatério final de avaliagdo técnica serd anexado ao processo e estard disponivel a todos os participantes do
certame;

3.2.2.3 REQUISITOS OPERACIONAIS:

3.2.2.3.1 A empresa a ser contratada deverd providenciar a instalacdo de sede e/ou filial no municipio de Contagem como
condicdo para a assinatura do contrato, considerando que os sistemas de informacdes do Ministério da Salde exigem que o
estabelecimento esteja devidamente cadastrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) no territério
municipal para fins de faturamento e registro da produgao.

3.2.2.3.1.1 Considerando que se trata de tratamento continuado e de longa duracao, a exigéncia justifica-se pela necessidade de
reduzir barreiras de acesso, minimizar o deslocamento dos usuérios e de seus familiares e/ou cuidadores, bem como favorecer a
adesao ao acompanhamento terapéutico, contribuindo para a efetividade da assisténcia prestada.

3.2.2.3.1.2 Ressalta-se que tal exigéncia ndo constitui requisito de habilitagdo, sendo aplicada exclusivamente como condigao
para a formalizacdo da contratacao e execucdo dos servicos, em observancia ao principio da competitividade.

3.2.2.3.2 A empresa a ser contratada deverd integrar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no ambito do
SUS/MG,observando o fluxo de vinculacao/habilitacdo a rede estadual definido pela Secretaria de Estado de Salde de Minas
Gerais (SES/MG), incluindo o cumprimento das normativas vigentes e dos requisitos para registro e produgao assistencial.
3.2.2.3.2.1 O item acima ndo serd considerado como condicdo de exclusdo para credenciamento no processo de contratacao,
entretanto, o inicio da prestacdo dos servicos somente podera ocorrer apds a devida vinculagao/habilitacdo a RCPD.

3.2.2.3.3 Considerando a essencialidade dos servicos especializados em reabilitacdo multiprofissional destinados as pessoas com
deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do autismo e a intervencao precoce avancada de neonatos de risco, bem como a
necessidade de garantir a continuidade assistencial aos usuarios do Sistema Unico de Salde, o prestador credenciado que ja se
encontrar devidamente estruturado e habilitado para a prestacdo dos servicos deverd iniciar as atividades no prazo maximo de
10 (dez) dias corridos, contados a partir da assinatura do contrato.

3.2.2.3.3.1 Nos casos em que o prestador ainda esteja em processo de estruturacao do servico ou de obtencao das habilitacbes e
regularizacdes necessérias junto aos 6rgaos competentes, o inicio das atividades ficaréd condicionado a conclusao desses tramites
e a comprovacao da aptidao assistencial do estabelecimento, devidamente validada pela Secretaria Municipal de Saude.

3.2.2.3.4 Esclarece-se que o credenciamento ndo implica garantia de demanda minima, cabendo a Contratante, por meio dos
mecanismos de regulacdo e organizacao da rede, definir a distribuicdo dos encaminhamentos entre os prestadores credenciados,
conforme necessidades assistenciais, capacidade instalada, disponibilidade de agenda e planejamento da rede.

3.2.2.3.5 Ressalta-se que, visando assegurar continuidade do cuidado e preservacao do vinculo terapéutico, ndo sera realizada
redistribuicdo de usuérios j& em acompanhamento apenas em razao do ingresso de novos prestadores na rede, salvo por
solicitacao do usudrio/familia, indicacao técnica justificada ou necessidade assistencial devidamente fundamentada.

3.2.2.3.6 Quando identificada suficiéncia de oferta ou necessidade de adequacao ao planejamento assistencial e financeiro do
Municipio, a Contratante poderd, de forma motivada, suspender temporariamente novos encaminhamentos para determinados
prestadores ou para o conjunto da rede, sem prejuizo da manutencdo do credenciamento e da continuidade do atendimento dos
usuarios ja vinculados.




4. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Natureza Juridica e Fundamentacao: A selecdo serd realizada por meio de Credenciamento, conforme
Art. 79, inciso | da Lei Federal n2 14.133/2021, hipétese em que a Administracao convoca todos os interessados
em prestar o servico, desde que preencham as condicdes de habilitacao e aceitem o preco previamente fixado pelo
Municipio.

4.2. Justificativa da Inviabilidade de Competicdao: A escolha pelo credenciamento justifica-se pela busca de
multiplos prestadores para garantir a capilaridade do atendimento e a liberdade de escolha do usuario “(conforme
Art. 79, paragrafo I)”. A pluralidade de credenciados é essencial para absorver a demanda reprimida de reabilitacdo
intelectiva e TEA, ndo sendo a exclusividade de um Unico vencedor a solucdao mais vantajosa para o interesse
publico.

4.3. CRITERIOS DE HABILITACAO E INSCRICAO:

4.3.1 Fluxo Continuo: O edital permanecerd aberto para novos interessados durante toda a sua vigéncia,
garantindo o mercado fluido e a atualizacao da rede assistencial.

4.3.2 Habilitacao Técnica Rigorosa: Além da documentacdo juridica, o credenciado deverd apresentar o Alvara
Sanitario vigente e a comprovacdo de que sua estrutura fisica e equipe técnica atendem aos parametros fixados no
Iltem 5 deste TR.

4.3.3 Vistoria Prévia: A aceitacdo do credenciamento fica condicionada a vistoria técnicain loco realizada pela
Comissao de Fiscalizagao da SMS Contagem, para validacdo da capacidade operacional declarada.

4.4. Critérios de Distribuicio da Demanda (Regras de Rodizio): Para garantir a impessoalidade e a

transparéncia os pacientes serao encaminhados aos credenciados observando-se:

4.4.1 Capacidade Operacional: O limite de vagas declarado por cada clinica no ato do credenciamento.

4.4.2 Georreferenciamento: A proximidade da residéncia do usuario, visando facilitar o acesso e evitar o
abandono do tratamento (principio da eficiéncia assistencial).

4.5. Valor do Servico e Reajuste: O valor a ser pago por procedimento é fixo e definido naTabela de Precos do
Credenciamento e valores de referéncia do SUS/MG, sendo vedada qualquer negociacdo de pregos individualizada.

4.6 REQUISITOS OPERACIONAIS:

4.6.1 A empresa a ser contratada deverd providenciar a instalacdo de sede e/ou filial no municipio de Contagem
como condicdo para a assinatura do contrato, considerando que os sistemas de informacdes do Ministério da Saude
exigem que o estabelecimento esteja devidamente cadastrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES) no territério municipal para fins de faturamento e registro da producdo.

4.6.2 Considerando que se trata de tratamento continuado e de longa duragdo, a exigéncia justifica-se pela
necessidade de reduzir barreiras de acesso, minimizar o deslocamento dos usuéarios e de seus familiares e/ou
cuidadores, bem como favorecer a adesdo ao acompanhamento terapéutico, contribuindo para a efetividade da
assisténcia prestada.

4.6.3 Ressalta-se que tal exigéncia nao constitui requisito de habilitacdo, sendo aplicada exclusivamente como
condicdo para a formalizacdo da contratacdo e execucao dos servicos, em observancia ao principio da
competitividade.

4.6.4 A empresa a ser contratada deverd integrar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no ambito




do SUS/MG,observando o fluxo de vinculacao/habilitacdo a rede estadual definido pela Secretaria de Estado de
Saude de Minas Gerais (SES/MG), incluindo o cumprimento das normativas vigentes e dos requisitos para registro e
producao assistencial.

4.6.5 O item acima nao serd considerado como condicdo de exclusdo para credenciamento no processo de
contratacao, entretanto, o inicio da prestacdo dos servicos somente poderd ocorrer apés a devida
vinculacdo/habilitacdo a RCPD.

4.6.6 Considerando a essencialidade dos servicos especializados em reabilitacdo multiprofissional destinados as
pessoas com deficiéncia intelectual, transtorno do espectro do autismo e a intervencdo precoce avancada de
neonatos de risco, bem como a necessidade de garantir a continuidade assistencial aos usuarios do Sistema Unico
de Saude, o prestador credenciado que ja se encontrar devidamente estruturado e habilitado para a prestacdo dos
servicos deverd iniciar as atividades no prazo mdaximo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da assinatura do
contrato.

4.6.7 Nos casos em que o prestador ainda esteja em processo de estruturacdo do servico ou de obtengcdo das
habilitacdes e regularizacdes necessarias junto aos érgaos competentes, o inicio das atividades ficard condicionado
a conclusao desses tramites e a comprovacao da aptidao assistencial do estabelecimento, devidamente validada
pela Secretaria Municipal de Saude.

4.6.8 Esclarece-se que o credenciamento nao implica garantia de demanda minima, cabendo a Contratante, por
meio dos mecanismos de regulacdo e organizagdo da rede, definir a distribuicdo dos encaminhamentos entre os
prestadores credenciados, conforme necessidades assistenciais, capacidade instalada, disponibilidade de agenda e
planejamento da rede.

4.6.9 Ressalta-se que, visando assegurar continuidade do cuidado e preservacdo do vinculo terapéutico, ndo sera
realizada redistribuicao de usuarios j& em acompanhamento apenas em razao do ingresso de novos prestadores na
rede, salvo por solicitagdao do usuario/familia, indicacao técnica justificada ou necessidade assistencial devidamente
fundamentada.

4.6.10 Quando identificada suficiéncia de oferta ou necessidade de adequacao ao planejamento assistencial e
financeiro do Municipio, a Contratante poderd, de forma motivada, suspender temporariamente novos
encaminhamentos para determinados prestadores ou para o conjunto da rede, sem prejuizo da manutencao do
credenciamento e da continuidade do atendimento dos usudrios ja vinculados.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1 DA PRESTACAO DO SERVICOS:

5.1.1 INTERFACE COM O SISTEMA DE INFORMACAO:

5.1.1.1 A empresa a ser contratada serd responsavel (arcando com o 6nus da sua parte no processo) pelo sistema de informacao
que seja capaz de interfacear com o sistema de informacao utilizado pela Secretaria Municipal de Saude de Contagem;

5.1.1.2 Caso nao haja possibilidade de interfaceamento por questdes técnicas, a empresa a ser contratada deverd ter sistema
capaz de gerenciar todas as etapas do processo administrativo para realizacdo dos procedimentos, bem como alimentar o
Sistema de informagao adotado pela SMS com informagdes de confirmagao de atendimento.

5.1.1.3 Sempre que solicitado pela Contratante e/ou quando houver implantacao de novas ferramentas de informacdo em saude,
a empresa a ser contratada deverd disponibilizar e registrar, no sistema indicado pela SMS/Contagem, as informacgdes
assistenciais necessdarias ao acompanhamento do cuidado, conforme fluxos, campos e parametros definidos pela Contratante.
5.2 QUANTO A EXECUCAO DO SERVICO:

5.2.1 O Plano Operativo, descrito a seguir, define os procedimentos e acfes assistenciais a serem ofertados pelo prestador. Os
pacientes encaminhados para reabilitacdo deverdo ser atendidos exclusivamente nos procedimentos constantes do Plano
Operativo do prestador, ndo sendo autorizada a realizagao ou o faturamento de procedimentos que nao estejam nele previstos.
5.2.1.1 Caso a empresa a ser contratada, por razdes justificadas, ndo consiga iniciar a execucao dos procedimentos previstos de
imediato, devera apresentar a Contratante plano de implantagao gradual, indicando cronograma detalhado com prazo maximo de
30 dias corridos a partir da assinatura do contrato para atendimento integral de todo o Plano Operativo. O ndo cumprimento do

prazo acordado podera ensejar medidas administrativas cabiveis.

Quadro 2 - Plano Operativo

Cédigo SIGTAP Procedimento
03.01.07.002-4 Acompanhamento de Paciente em Reabilitagdo em Comunicagéo Alternativa
03.01.07.004-0 Acompanhamento Neuropsicolégico de Paciente em Reabilitagdo

03.01.07.005-9 Acompanhamento Psicopedagdgico de Paciente em Reabilitagdo




03.01.07.006-7 Atendimentos/ Acompanhamento em Reabilitagdo nas Multiplas Deficiéncias

03.01.07.007-5 Atendimento/Acompanhamento de Paciente em Reabilitacdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor
02.11.10.001-3 Aplicagdo de teste Psicodiagndstico

03.01.07.026-1 Teleatendimento/tele monitoramento em reabilitagéo intelectual

03.01.07.027-0 Matriciamento de equipes dos outros pontos e niveis da rede de atengdo a saide para atengéo a salde das pessoas com deficiéncia.
01.01.04.002-4 Avaliagdo Antropométrica

02.11.03.007-4 Avaliagao funcional muscular

01.11.07.011-4 Avaliagao Vocal

03.01.07.021-0 Reabilitagdo de paciente pés COVID 19

02.11.07.017-3 Exame de organizagdo perceptiva

02.11.07.018-1 Exame neuropsicomotor evolutivo

03.01.01.004-8 Consulta de profissionais de nivel superior na atengao especializada (exceto médico)
03.01.01.007-2 Consulta médica em atengdo especializada

03.01.04.004-4 Terapia individual

03.01.07.028-8 Alta por objetivos terapéuticos alcangados da reabilitacdo na atengdo especializada

03.01.08.017-8 Atendimento individual em psicoterapia

03.02.06.004-9 Atendimento fisioterapéutico em paciente com comprometimento cognitivo

02.11.03.002-3 Avaliagdo cinética, cinemética e de parametros lineares

02.11.03.003-1 Avaliagao de equilibrio estatico em placa de forga

03.09.05.003-0 Sessdo de eletroestimulagao

03.01.07.029-6 Estimulacao precoce relacionada ao neurodesenvolvimento na atencéo especializada
03.01.07.030-0 Atendimento de familiares, cuidadores e/ou acompanhamento de pessoas com deficiéncia nos servigos de reabilitacdo da atencéo especializada
03.01.07.008-3 Atendimento em oficina terapéutica | em grupo para pessoas com deficiéncia

03.01.07.009-1 Atendimento em oficina terapéutica Il em grupo de pessoas com deficiéncia

5.2.2 Entende-se como servico de reabilitacdo em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) aquele
destinado ao atendimento especializado em saude, devendo dispor de condicdes técnicas, instalacdes fisicas, equipamentos e
recursos humanos adequados a execugao dos atendimentos e necessidade dos usuarios.

5.2.3 A empresa a ser contratada devera realizar avaliacdo diagndstica por equipe multidisciplinar que contemple: o diagndstico
diferencial, quando possivel; a descricdo das potencialidades e limitacdes nas fungdes intelectuais em particular nas habilidades
cognitivas e psicossociais; as alteracdes nas habilidades

adaptativas, a dinamica familiar, contexto sociocultural e asindicacées das necessidades de apoio nas diferentes areas de vida
didria e prética.

5.2.4 Realizar atendimento multidisciplinar para o desenvolvimento integral do usuério, favorecendo

a autonomia pessoal, familiar e profissional;

5.2.4.1 O prestador deverd assegurar a integralidade da assisténcia ao paciente, contemplando todas as necessidades
terapéuticas definidas no Plano Terapéutico Singular. Ndo serd admitida a interrupgdo do acompanhamento ou a devolugéo do
usudrio a rede municipal em razao de limitacdes na oferta assistencial do servigo. Eventual necessidade de redirecionamento do
paciente para outro ponto de atencdo da rede deverd ser previamente justificada e submetida a avaliagcdo e autorizagdo da
Secretaria Municipal de Saude, por meio dos fluxos de regulacdo assistencial vigentes.

5.2.5 O servico devera atender exclusivamente os usudrios inseridos no escopo deste credenciamento, sendo vedada a utilizacdo
dos recursos financeiros, recursos humanos e insumos vinculados a execucdo contratual para quaisquer outras finalidades.

5.2.6 Entende-se por crianca de alto risco aquele que preenche os critérios de classificagdo de risco estabelecidos no anexo IV
da RES 10.691 de 18 de novembro de 2025 (PIPA).

5.2.7 O Publico-alvo desta estratégia de salde compreende:

5.2.7.1 Acompanhamento ao Recém-Nascidos e criangas de 0 a 6 anos com atraso/distirbio do desenvolvimento
neuropsicomotor e ou condigdes biolégicas/ambientais/sociais que caracterizam alto risco para o desenvolvimento de deficiéncia
intelectual.

5.2.7.1.2 Pessoas com diagndstico de deficiéncia intelectual e pessoas com Transtorno do espectro Autista (TEA) podendo ser
divididos em:




5.2.7.1.2.1 Acompanhamento de 13 a 17 anos

5.2.7.1.2.2 Acompanhamento de 7 a 12 anos e acompanhamento acima de 28 anos;

5.2.8 Quanto ao Acompanhamento do Neonato de Risco (NR):

5.2.8.1 Entende-se por Acompanhamento do Neonato de Risco (NR) o periodo compreendido entre 0 (zero) e 24 (vinte e quatro)
meses de idade, no qual o neonato, ainda sem diagndstico clinico definido, apresenta condicbes e/ou fatores que o tornam
suscetivel ao desenvolvimento de deficiéncias.

5.2.8.2 O acompanhamento do NR devera ser realizado de forma profilatica e terapéutica, com foco no fortalecimento das acdes
preventivas e de promocdo a saude, em periodicidade minima recomendada, contemplando as seguintes idades/meses:

5.2.8.2.1 logo apds a alta hospitalar ou no 12 (primeiro) més de vida;

5.2.8.3 A frequéncia do acompanhamento podera ser dimensionada conforme necessidade assistencial, pactuada com a Junta
Reguladora/Regulacao Municipal, observando-se, preferencialmente:

5.2.8.3.1 Atendimentos mensais até o 12 (primeiro) ano de vida; e

5.2.8.3.2 Atendimentos bimestrais ou trimestrais apdés este periodo.

5.2.8.3.3 O dimensionamento da frequéncia prevista no item anterior deverd considerar a capacidade instalada, a demanda
reprimida e os limites operacionais e financeiros do contrato, sem prejuizo da assisténcia necessaria ao usuario.

5.2.8.3.4 Tao logo seja definido diagnéstico clinico, em qualquer momento do acompanhamento do Neonal de Risco, o usuério
devera ser incluido no fluxo de Intervencgao Precoce.

5.2.9_Intervencao Precoce (IP)

5.2.9.1 Entende-se por Intervencao Precoce (IP) o conjunto de acOes de carater preventivo e terapéutico que envolve a crianca de
0 (zero) a 6 (seis) anos, a familia e o contexto social em seu entorno, com atuacao intersetorial e sistémica, conforme normativa
estadual vigente.

5.2.9.2 A Intervencdo Precoce (IP) destina-se a usuarios com diagndstico definido de patologias que se enquadrem como
Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) e/ou outros agravos do desenvolvimento que justifiquem
intervencao terapéutica.

5.2.9.3 A Intervencao Precoce (IP) subdivide-se em:

5.2.9.3.1 Intervencao Precoce I: de 0 (zero) a 3 (trés) anos;

5.2.9.3.2 Intervencgao Precoce II: de 4 (quatro) a 6 (seis) anos.

5.2.9.4 Caso, durante o acompanhamento do Neonato de Risco, nao seja detectado comprometimento ou atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, o usudrio deverd receber alta do acompanhamento especializado ao completar 24 meses,
permanecendo sob monitoramento e seguimento pelos servicos da Atengdo Primaria a Saude.

5.2.10 O servico devera ser realizado no espaco da empresa a ser contratada, devendo dispor de estrutura fisica completamente
adaptada para portadores de necessidades especiais, incluindo cadeirantes: com material de apoio e equipamentos necessarios
ao adequado desenvolvimento das atividades, sala de avaliagdo e atendimento clinico, sala de espera, protegida de sol, frio ou
chuva, para os responsdveis e usudrios, instalacdes sanitdrias adaptadas as pessoas com deficiéncia, incluindo dificuldade de
locomogao, e para uso comum.

5.2.11 Quanto a oferta e agenda de procedimentos

5.2.11.1 A empresa a ser contratada deverd utilizar e operar o sistema de informacao adotado pela Secretaria Municipal de
Saude, realizando a abertura e gestdo das agendas assistenciais, o registro da recepgao dos usuarios em cada atendimento e o
lancamento das evolugdes clinicas e demais informagdes assistenciais necessarias ao acompanhamento do paciente, conforme os
fluxos e protocolos estabelecidos pela gestdo municipal.

5.2.11.2 A empresa a ser contratada devera abrir as agendas no Sistema informatizado utilizado pela Secretaria de Salde de
acordo com a disponibilidade de vagas da empresa contratada. A disponibilidade das agendas para execucao dos atendimentos
deverd ser comunicada em e-mail a ser definido por esta Diretoria.

5.2.11.3 Os usudrios serdo encaminhados para a realizacdo da reabilitacdo na empresa a ser contratada, conforme
disponibilidade de dia e hordrio previamente agendados.

5.2.11.4 Para abertura das agendas a empresa a ser contratada devera fornecer previamente os dados dos profissionais que irdo
executar suas atividades, para parametrizacao do sistema de informacdo vigente, com pelo menos 20 dias de antecedéncia a
data de realizagao dos atendimentos e manter o atualizado no CNES para fins de faturamento.

5.2.11.5 A empresa a ser contratada devera responsabilizar-se pela organizacdo e abertura das agendas, de acordo com sua
capacidade operacional.

5.2.11.6 Para qualquer mudanca na configuragdo das agendas e ou alteragdes previsiveis na agenda do més subsequente, é
necessdria autorizacao da Diretoria de Regulacao de Acesso e deverd ser comunicando até o quinto (52) dia do més anterior,
garantindo o atendimento caso j& existam agendas marcadas no sistema informatizado utilizado pela Contratante.

5.2.11.7 A contratante permitird o cancelamento e substituicdo do usuario agendado, com até 72 horas antes da sua realizacao,




a partir da necessidade da empresa a ser contratada, neste caso a substituicdo sera realizada no sistema informatizado e devera
ser comunicada ao usuario pela empresa a ser contratada.

5.2.11.8 As agendas deverdo ser abertas até o 5° dia Util de cada més para atendimento no més seguinte.

5.2.11.9 Em casos de auséncia do usudrio a avaliagdo, a empresa a ser contratada devera encaminhar a Diretoria de Regulagao
do Acesso /setor de Reabilitagdo a agenda contendo os usuarios faltosos.

5.2.11.10 Poderd ser autorizado “over book” no agendamento das avaliacdes. Este “overbook” serd no maximo de 20%.
5.2.11.11. Nos casos de auséncia ou impossibilidade de comparecimento do profissional responsavel pela agenda, a empresa
contratada deverd providenciar substituicdo por profissional habilitado ou promover a devida reorganizacdo da agenda,
assegurando a continuidade do atendimento e a remarcagao prioritéria dos pacientes eventualmente impactados.

5.2.11.12. As desmarcacdes de pacientes ou transferéncias de agendas deverao ser realizadas pela empresa a ser contratada, e

informada por e-mail a Diretoria de Regulacao e alterado no Sistema Informatizado da Contratante e comunicada ao usuario.

5.2.11.13. A empresa a ser contratada deverd designar um responsavel técnico, constante de seu quadro para servir de elo com
a Diretoria de Regulacdo do Acesso, sendo referéncia para demandas administrativas, coordenando os servicos, orientando e
ordenando seus funcionarios, para cumprimento das diretrizes da SMS/SUS Contagem, bem como para eleger os operadores do
Sistema informatizado utilizado pela Contratante.

5.2.11.14. Quanto a realizacdo dos atendimentos em reabilitacdo Intelectual e Transtorno do Espectro Autista (TEA)
5.2.11.14.1 Os encaminhamentos a Reabilitacdo Intelectual sdo realizados pelos profissionais da rede de atencao a saude da
microrregiao (Contagem , lbirité e Sarzedo), através da Guia de Referéncia e Contrarreferéncia (Formulario 1), e serdo
encaminhados a empresa contratada pela Junta Reguladora da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia de Contagem:

Formuldrio 1 - Guia de Referéncia e Contrarreferéncia:
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5.2.11.14.2 A empresa a ser contratada devera dedicar o primeiro atendimento para realizacdo da AVALIACAO DO USUARIO.
5.2.11.14.3 Apés a avaliacdo a empresa a ser contratada devera elaborar o PLANO TERAPEUTICO SINGULAR conforme Formulério
2 abaixo:

Formulario 2 - Projeto Terapéutico Singular - PTS

PROMETO TERAPEUTICN SINGULAK - PTS

1 lefemtific e dos rssdriy

5.2.11.14.4 O Projeto Terapéutico Singular (PTS) é um conjunto de condutas/acdes/medidas, de cardter clinico ou ndo, propostas
para dialogar com as necessidades de saude de um sujeito individual ou coletivo, geralmente em situagdes mais complexas,

construidas a partir da discussdo de uma equipe multidisciplinar. A elaboracdo do PTS contempla fases como diagndstico,




definicao das metas, definigao das responsabilidades e a reavaliagao.

5.2.11.14.5 Em casos de auséncia do usudrio a avaliacdo, a empresa a ser contratada deverd encaminhar a Diretoria de
Regulacdo do Acesso/setor de Reabilitacdo a agenda contendo os usuarios faltosos. Os atendimentos nao realizadas poderdo ser
substituidas por novas avaliagdes, observando a demanda da Contratante e a disponibilidade de agenda da empresa a ser
contratada.

5.2.11.14.6. Nos casos de alta do usudrio, a empresa a ser contratada deverd encaminhar & Diretoria de Regulacdo do
Acesso/setor Reabilitacdo o Relatdrio de Alta e/ou Desligamento, contendo a contra-referéncia ao profissional solicitante, com

resumo do tratamento realizado, resultados obtidos e recomendacées fornecidas ao usudrio, conforme Formulario 3 abaixo:

Formuldrio 3 - Guia de contrarreféncia

CGUIA DE CONTRARREFERENCIA DO SERDI PARA A JUNTA REGULADORA DA
REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM DEFICIENCEA

Unidade responsivel pela contrame feréncia
Junta Reguladora destinataria:

BADROS DO USUARIO

Mo

Mome Social:

b de nascimento: Taaade:
wCor Emia: () Prewa ¢ ) Parda ( ) Amarela ¢ ) Branca () Indigena { Jinformar
CPF:

Cartho Nacional do SUS:

we do responsavel/acompanhante:
Parentescao:

Enderega:

Banirres:

Referéncin

{ ) Manutengio do tratamento

Motive! justificativa:

{ )} Encaminhamento para outro servigo:

Maotiva/ justificativa:

Servigo de referéncia para continuidade do cuidado:

{ ) Usuirio com proposta de alta terapdul

Motivo justificativa:

Servigo de referéncia para continuidade do cuidado:

Telefones:
w-mails:
UAPS de referéncia do usudrio:

CID- 10/ Impressio diagndstica:

Mudanga de faixa ctiria. Assinale a nova fixa ctiria
{ } Acompanhamento ao Neonato de Risco

)

anos de idade

crvenglio precoce | de O 1

i ) Intervenglio precoce Il de 4 a & anos de idade

() Acompanhamento de 7 a 12 anos de idade

i } Acompanl enio de 13 a 17 anos de idade

{ ) Acompanl cnto acima de 18 anos de idade

Importante: Descrever ou anexar exames, avaliacdes, resulfados e proposta ferapéutica segundo

Prajete Terapdurico Singular (PTX).

Observagho:

Assinatura ¢ carimbo do profissional responsivel pela contrarreferdneia

Laoeal: Drana:

5.2.11.14.7 Nos casos de falta de adesdo ao tratamento, a empresa a ser contratada deverd encaminhar a Diretoria de Regulacdo
do Acesso/setor de Reabilitagcdo o Relatério de Alta e/ou Desligamento, impresso, com justificativa do desligamento para contra-
referéncia ao profissional solicitante.




5.2.11.14.8. A empresa a ser contratada deverd fornecer a Secretaria Municipal de Saude de Contagem, sempre que solicitado,
relatérios, dados e quaisquer informagOes relacionadas a execucdo dos servigos contratados, no formato e prazo definidos pela
gestdo municipal, garantindo o acesso as informacdes necessarias ao acompanhamento, controle, avaliacdo, auditoria e
regulagdo dos servicos prestados.

5.2.11.14.9. Todos os atendimentos deverdo ser registrados individualmente no Controle de Frequéncia conforme
modelo 4 abaixo e recepcionadas no sistema da SMS, sendo vedada a coleta de assinaturas de todos os
atendimentos no inicio do acompanhamento.

Formulario 4 - Controle de Frequéncia

FOLMA DE FREQUENGIA

TR T TORY O R TEEE
TR TR PSRN | PR AR 0 S TEMA

DATALK | PROFISSIONAL | CAMEGORIA | ASSINATURADO |
ATERDMENTD | | | RESPOMSAVEL

5.2.11.14.10. As auséncias deverdo ser registradas no Controle de Frequéncia e ndo poderao ser faturadas. O descumprimento
desta norma sujeita a empresa a ser contratada as penalidades previstas no Regulamento Técnico de Controle, Avaliagdo e
Auditoria.

5.2.11.14.11 A suspensao da oferta de qualquer procedimento deverd ser devidamente justificada e comunicada formalmente a
Diretoria de Regulacao do Acesso/Superintendéncia de Regulagdo, com a maior brevidade possivel, incluindo o prazo estimado
para a retomada da realizagdo dos procedimentos.

5.2.11.14.12. Os critérios de prioridade e autorizacdo para realizacdo dos atendimentos, bem como o fluxo de atendimento e os
relatérios, deverdo seguir as normas definidas pelo SUS/Contagem, por meio da Diretoria de Regulagdo do
Acesso/Superintendéncia de Regulacao, podendo ser ajustados conforme necessidade do Municipio.

5.2.11.14.13. A empresa a ser contratada devera respeitar as atribuigdes e diretrizes da Junta Reguladora da Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia - instituidas pela Deliberacao CIB-SUS/MG n° 2.003, de 09 de dezembro de 2014.

5.2.11.14.14 Realizar atendimento multidisciplinar para o desenvolvimento integral do usuario, favorecendo a autonomia pessoal,
familiar e profissional;

5.2.11.14.15 Realizar atendimento multidisciplinar para a prevencao de alteragdes comuns ao processo de envelhecimento das
pessoas com Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista promovendo a melhoria da qualidade de vida dos usuarios;
5.2.11.14.16 Orientar familiares e/ou cuidadores sobre intervencoes realizadas e praticas que contribuem para a melhora da
funcionalidade e reabilitacdo da pessoa com Deficiéncia Intelectual e TEA;

5.2.11.14.17 Realizar a¢les de apoio matricial, compartilhando a responsabilidade do cuidado com a Atencdo Primaria a Saude
(APS), servicos especializados de reabilitacdo da RCPD e servigos municipais de reabilitacao;

5.2.11.14.18 Realizar revisdo semestral dos PTS;

5.2.11.14.19 Promover a alta qualificada dos usudrios que concluiram seus objetivos terapéuticos no servico especializado,
levando em consideragao o PTS elaborado e suas revisoes;

5.2.11.14.20 Realizar e registrar em ata reunides mensais com a equipe para acompanhamento e discussdo dos casos clinicos;
5.2.11.14.21 Realizar estudos e pesquisas na area da deficiéncia intelectual e TEA, em parceria com instituicées de ensino e
pesquisa;

5.2.11.14.22. Promover articulacdo e capacitagdo continuas para qualificagcdo dos processos de trabalho;

5.2.11.14.23 Enviar relatérios e demais documentacdes, quando solicitados, para a JRRCPD de referéncia;

5.2.11.14.24 Participar fluxos, protocolos e prdaticas de cuidado a salde de forma continua, coordenada e articulada com os
demais niveis e pontos de atencdo da RCPD e dispositivos do SUS;

5.2.11.14.25 O usuério em habilitacdo/reabilitacdo intelectual deverd receber atendimento de no minimo 02 (duas) categorias
profissionais diferentes (fonoaudidloga, psicélogo, terapeuta ocupacional, fisioterapia, psiquiatra e/ou neurologista), sendo que
um atendimento semanal deverd ser feito pela equipe principal/obrigatéria e os demais poderdo ser feitos pela equipe
complementar de profissionais.

5.2.11.14.26 Durante a execucao dos servicos, ndo haverd limite maximo de atendimentos, podendo este variar de acordo com a
demanda de cada usuario ou crianca.

5.2.11.14.27 A atuacdo do Servico Social no processo de Reabilitacdo tem como objetivo compreender a realidade social,
econdmica e familiar dos usuarios atendidos, correlacionando essas informagdes com fatores que interferem ou contribuem no
processo de cuidado a salde e adesdo a proposta terapéutica, visando garantir aos usuarios e familiares o acesso aos direitos
sociais.




5.2.11.14.28 A prética profissional do assistente social deverd ser pautada em agdes de fortalecimento da rede socioassistencial,
estabelecendo parcerias para acompanhamento, orientacdo e suporte aos usudrios e/ou familiares e/ou responsaveis legais,
sempre que solicitado pela equipe multiprofissional, buscando a efetivacdo de agbes que promovam qualidade de vida aos
assistidos.

5.2.11.14.29 Sera considerado um atendimento do Servigco Social por usuario a cada semana, incluindo atividades de busca ativa.
Casos que demandarem maior intervencao do Servico Social deverao ser discutidos com a Junta Reguladora, a fim de definir a
conduta mais adequada.

5.2.12 Critérios de desligamento

5.2.12.1 Faltas e auséncia de adesdo: Nos casos de auséncia do usuario a avaliagdo, falta de adesdo ao Plano Terapéutico
Individual (PTS), dispensa da vaga pela familia ou mudanca de domicilio fora da microrregidao atendida pelo Municipio de
Contagem, a empresa a ser contratada deverd informar a Junta Reguladora (JR) os usudrios, por meio da Guia de
Contrarreferéncia (Formulaario 3 - Guia de Contrarreferéncia do SERDI para Junta Reguladora).

5.2.12.2 Os atendimentos ndo realizados poderdo ser substituidos por novas avaliagdes, conforme a demanda do Municipio e a
disponibilidade de agenda da empresa a ser contratada.

5.2.12.3 A Junta Reguladora terd autonomia para solicitar agendamento de substituicdo de usuarios, nos casos justificados de
absenteismo.

5.2.12.4 Altas: Todos os usudrios com indicacdo de alta pelo prestador dever&o ser contra referenciados utilizando o Formulario 3,
constando os motivos da decisao.

5.2.12.4.1 Critério de alta - Neonato de Risco (NR): Caso, durante o acompanhamento do Neonatal de Risco, ndo seja detectado
comprometimento ou atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, o usudrio deverd receber alta aos 24 meses de idade
corrigida, mantendo o monitoramento pelos servicos de Atengdo Primdria a Saude.

5.2.12.4.2 Critério de alta - demais usuérios: Os usudarios permanecerdo em acompanhamento pelo periodo definido pelos
servicos de reabilitacdo intelectual. Uma vez alcancados os objetivos funcionais tracados no PTS, deverao receber alta do servico,
sendo contra referenciados para a rede assistencial correspondente.

5.2.12.4.3 Desligamento efetivo: O desligamento efetivo dos usuérios pelo prestador somente poderéd ocorrer apés sinalizacdo da
Junta Reguladora, que realizara discussdo individual de cada caso e, quando necessario, referenciard o usuério a outro servico ou
a Atencdo Basica.

5.2.12.4.4 Fica assegurada a manutencao do atendimento pelo prestador até a definigao final da Junta Reguladora.

5.2.12.5 Da composicao do SERDI - Servico Especializado de Reabilitacdo em Deficiéncias Intelectual

5.2.12.5.1 O SERDI serd composto por equipe minima obrigatéria e presencial na sede do servigo constituida pelos seguintes
profissionais:

L. Carga horaria
Profissional .
minima

8 horas/semanais

Neurologista e/ou Psiquiatra

Psicélogo 20 horas/semanais
Fonoaudidlogo 20 horas/semanais
Terapeuta Ocupacional 20 horas/semanais
Fisioterapeuta 20 horas/semanais
Assistente Social 20 horas/semanais

Profissional Eletivo -

5.2.12.5.2 O SERDI devera possuir carga horaria minima de 8 horas semanais para os atendimentos médicos. Para atendimentos
em psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e assisténcia social a carga horaria minima devera ser de 20 horas
semanais, para cada modalidade profissional.

5.2.12.5.3 A carga horaria minima definida para cada categoria profissional podera ser dividida entre mais de um profissional de
uma mesma especialidade.

5.2.12.5.4 A categoria profissional eletiva indicada anteriormente poderd compor a carga horaria da equipe do SERDI. Caberd aos
gestores locais de salde, a indicacao da categoria profissional com base nas necessidades dos servicos e dos seus respectivos
territérios. Ressalta-se que o SERDI somente poderd proceder com a contratacao do profissional eletivo apés a confirmacao de
que todos os profissionais, previstos na equipe minima obrigatéria, estejam devidamente contratados e em pleno exercicio de
suas funcdes. O quadro abaixo demonstra as opcdes de categorias profissionais eletivos:

Profissionais de Saude Eletivos

Musicoterapeuta/Arteterapeuta




Nutricionista

Profissional de Educacao Fisica

Psicopedagogo

Pedagogo

5.2.12.6 O servico devera fazer a inclusdo dos profissionais neurologista e/ou psiquiatra em sua equipe multiprofissional, de
forma a qualificar a assisténcia prestada, considerando o perfil do publico atendido pelo SERDI.

5.2.12.7 Da estrutura fisica do SERDI - Servico Especializado de Reabilitacdo em Deficiéncias Intelectual

5.2.12.7.1 E desejavel que o SERDI disponha da seguinte estrutura fisica:

5.2.12.7.1.1 Consultério para atendimento médico.

5.2.12.7.1.2 Consultério interdisciplinar.

5.2.12.7.1.3 Consultério para Avaliagao Clinico-funcional.

5.2.12.7.1.4 Sala de atendimento terapéutico | e Il

5.2.12.7.1.5 Sala de atendimento terapéutico em grupo

5.2.12.7.1.6 Sala de Estimulacao Precoce

5.2.12.7.1.7 Sala de Atividade de Vida Diéaria (AVD)

5.2.12.7.1.8 Area interna de convivéncia.

5.2.12.7.1.9 Espago adequado para reunido (Sala de reuniao).

5.2.12.7.1.10 Copa/refeitério.

5.2.12.7.1.11 Sala de espera e Recepgao.

5.2.12.7.1.12 Sala de utilidades (com guarda temporaria para residuos sélidos).

5.2.12.7.1.13 Sala para o setor administrativo (Sala administrativa).

5.2.12.7.1.14 Sanitéarios adaptados para usuarios (Sanitario feminino e masculino).

5.2.12.7.1.15 Fraldario infantil e adultos.

5.2.12.7.1.16 Depésito de Material de Limpeza (DML).

5.2.12.7.1.17 Espaco para arquivo (Sala para arquivo).

5.2.12.7.1.18 Almoxarifado.

5.2.12.7.1.19 Area externa de convivéncia.

5.2.12.8 Os parametros de area minima e ambiéncia a serem considerados sdo semelhantes as dimensdes sugeridas, conforme
Manual de Ambiéncia dos Centros Especializados em Reabilitacdo (CER) e das Oficinas Ortopédicas (abril de 2017), assim como a
Nota Técnica n2 16/2024-CGSPD/DAET/SAES/MS.

5.2.12.9 Equipamentos e Materiais Permanentes

5.2.12.9.1 O SERDI deverd possuir estrutura fisica com mobilidrios, equipamentos, materiais permanentes e tecnologias
presentes na instituicdo para assegurar o acesso e a qualidade do atendimento da pessoa com Deficiéncia Intelectual e TEA,
conforme Instrutivo de Reabilitacdo do Ministério da Saude (2020) e Nota Técnica n? 16/2024-CGSPD/DAET/SAES/MS. Os
equipamentos e materiais permanentes, utilizados no SERDI, devem estar de acordo com a Relacao Nacional de Equipamentos e
Materiais Permanentes (RENEM).

5.3 DA PARTICIPACAO EM CONSORCIO:

5.3.1 Nao sera permitida a participacdo de empresas reunidas em consoércio, em razdo da baixa
complexidade do objeto a ser adquirido, considerando que as empresas que atuam no mercado tém condicées de
prestar os servicos de forma independente.

5.3.1.1. Em consonancia com o disposto no artigo 15 da Lei n? 14.133/2021, a participacdo de empresas em
consércio no presente processo licitatério nao serd permitida.

5.3..1.2. A presente condicao se fundamenta no fato de que o objeto desta licitacdo nao se caracteriza como de alta
complexidade técnica ou de vulto econémico significativo, condicbes que, nos termos da referida lei, justificariam a
participacdo consorciada.

5.3.1.3. Ademais, a admissao de consércios poderia comprometer o principio da competitividade, uma vez que as
empresas reunidas em consércio ndo disputariam entre si, o que poderia prejudicar a busca da Administracao
Publica pela proposta mais vantajosa.

5.3.1.4. Diante do exposto, a Administracdo Publica, em exercicio de seu poder discricionario e visando garantir a
eficiéncia, a competitividade e a economicidade do presente certame, decide pela a ndo dimissad da participacdo de
consoércios.




6. GESTOR E FISCAL DA CONTRATAGAO

6.1 A gestdo do Contrato Administrativo serd exercida pela servidora Yara Ariane Melo Santiago Souza - Mat.: 16.900-7,
lotada na Superintendéncia de Regulacao, e-mail: yara.souza@contagem.mg.gov.br, telefone de contato: (31) 3472-6384.

6.2. A fiscalizacdo e acompanhamento do Contrato Administrativo serad exercida pelos(as) servidores(as) Sr.(a). Fernanda Elisa
Ferreira de Almeida Couto - Mat.: 161244-6, e-mail: fernanda.almeida@contagem.mg.gov.br, Cynthia Helena Alves
Marchesotti - Mat.: 125022, e-mail: cynthia.marchesotti@contagem.mg.gov.br, Simone Ferreira Simées - Mat.:202380, e-
mail: supervisao.ambulatorialcontagem@gmail.com, Aloisio Norberto de Jesus Junior - Mat.:132.028 e-mail:
aloisio.junior@contagem.mg.gov.br, lotados na Superintendéncia de Regulacdo. Telefone de contato: (31) 3198-6784.16.3 Da
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato:

6.3. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo do objeto deste Estudo, a Administracao
Plblica reserva-se ao direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre a execucao do objeto, ndo restringindo em
nada a responsabilidade da CONTRATADA.

6.4 A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo Publica e ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade
do CONTRATANTE.

6.5 A fiscalizagao pela Administragao nao exclui e nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, por quaisquer irregularidades,
inexecucdes ou desconformidades havidas na execucao do objeto.

6.6 A fiscalizacdo caberd o direito de rejeitar os testes do objeto que n&o satisfaca os padrées especificados ou os critérios de
qualidade requeridos, bem como de exigir sua pronta e imediata correcdo, sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de
reclamacao ou indenizagao.

6.7 A fiscalizacdo devera, quando julgd-las corretas, atestar a execucao do objeto, a nota fiscal/fatura e verificar os demais
documentos, porventura apresentados pela CONTRATADA, quando ndo houver determinagao contraria.

6.8 A auséncia de comunicagao por parte do CONTRATANTE, referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a CONTRATADA das
responsabilidades determinadas neste Termo de Referéncia.

6.9 A CONTRATADA deverd manter preposto aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do Contrato
Administrativo, para representé-la administrativamente sempre que for necessario.

6.10 A CONTRATADA obriga-se a colaborar com a fiscalizacao exercida pelo CONTRATANTE, podendo acompanha-la por
representante especialmente designado para esta finalidade, a fim de resguardar seus direitos e garantias previstos em
legislacdo e neste Termo de Referéncia.

7. DAS CONDICOES GERAIS

7.1. Inexisténcia de Exclusividade: O credenciamento nao estabelece obrigacdo do Municipio em efetuar
contratacdes, nem impede a realizacdo de novas licitacdes para o0 mesmo objeto, caso o interesse publico assim o




exija. Nao ha exclusividade entre a Administracao e as credenciadas.

7.2. Aceitacao dos Termos: A participacao no processo de credenciamento implica a aceitacao plena e
irrevogavel de todos os termos deste Termo de Referéncia, do Edital e de seus anexos, bem como a observancia as
normas da Lei Federal n? 14.133/2021

7.3. Manutencao das Condicoes de Habilitacdo: As credenciadas deverdo manter, durante todo o periodo de
vigéncia do credenciamento, todas as condicées de habilitacdo e qualificacdo técnica exigidas no ato da inscricdo. A
perda de qualquer requisito (como cassacao de alvard sanitério ou baixa de conselho de classe) ensejard o
descredenciamento imediato.

7.4. Etica e Compliance: As credenciadas deverdo conduzir suas atividades pautadas pela ética, integridade e
conformidade legal, proibindo-se qualquer pratica de corrupgao ou fraude, em alinhamento com a Lei Anticorrupcao
(Lei n2 12.846/2013) e com o Programa de Integridade do Municipio.

7.5. Atualizacdo de Dados: E obrigacdo do credenciado manter seus dados cadastrais, bancarios e de contato
permanentemente atualizados junto a Secretaria Municipal de Salde. Notificacbes enviadas para o e-mail
cadastrado serdo consideradas validas para todos os efeitos legais.

7.6. Sigilo de Informacdées e LGPD: Os credenciados obrigam-se a manter sigilo absoluto sobre informacdes
clinicas e dados pessoais dos usudrios atendidos, em estrita observancia a Lei Geral de Protecao de Dados (Lei
n2 13.709/2018). O uso indevido de dados dos pacientes serad considerado falta grave, sujeita a rescisdo e sancdes
penais.

7.7. Independéncia das Partes: O credenciamento ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio entre os
profissionais da credenciada e o Municipio de Contagem. A credenciada é a Unica responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios e tributarios decorrentes da execugdo do objeto.

7.8. Vedacdo a Cessao ou Transferéncia: E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do
credenciamento a terceiros, sob pena de descredenciamento e aplicacao de sangdes administrativas.

7.1 DO PRAZO DE VIGENCIA:

7.1.1 O presente termo terd a validade de 24 meses podendo ser prorrogado por até 10 anos conforme Art 107.LEI
N.2 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021. Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia mdxima decenal, desde que haja previsdao em edital e que a autoridade
competente ateste que as condicdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacao com o contratado ou a extingao contratual sem 6nus para qualquer das partes da referida lei.

7.9 DO FATURAMENTO E REVISAO ADMINISTRATIVA

7.9.1 A empresa a ser contratada deverd apresentar mensalmente a Junta Reguladora todos os documentos
necessarios ao Servico de Controle e Avaliacdo, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a producdo dos
servicos, referentes ao periodo compreendido entre o dia 12 e o Ultimo dia de cada més, conforme NT 008 -
Normatizacdo do processo técnico e administrativo do SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia - RCPD.

7.9.2 Compete a Junta Reguladora realizar a conferéncia da produgdo assistencial encaminhada pela empresa a ser
contratada, mediante anélise das folhas de presenca, relatérios e demais documentos comprobatérios, bem como
das informagbes obtidas por meio de visitas técnicas, discussées de casos, avaliagdo de mudanga de grupo
terapéutico e agdes de matriciamento, conforme NT 008 - Normatizagdo do processo técnico e administrativo do
SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD .

7.9.3 Apds a devida conferéncia e validacao da producdo apresentada, a Junta Reguladora elaborard os Relatérios
Técnicos correspondentes, os quais subsidiardo o faturamento dos servicos prestados no ambito deste
credenciamento.

7.9.4 O faturamento ficard condicionado a validacao da producao pela Junta Reguladora.

7.9.5 Em hipétese alguma poderdo ser faturados procedimentos realizados de forma parcial ou incompleta, de
acordo com a requisicao/autorizacdo e protocolos estabelecidos em notas técnicas.

7.9.6 A producdo relativa ao rol de procedimentos ambulatoriais descritos no plano operativo, devera ser registrada
regularmente e mensalmente no Boletim de Producdo Ambulatorial Individualizado (BPA-1) com todos os campos
preenchidos, processada no Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA/SUS) e nado gerara crédito financeiro, uma vez
que o pagamento serd realizado conforme indicadores estabelecidos pelos Programas do SERDI, PIPA e diretrizes
municipais, estabelecidas em nota técnica DCPA/SUR 008 .

7.9.7 As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelos Orgdos de Avaliacdo e Controle da
Secretaria Municipal de Saude, ficando a disposicao da empresa a ser contratada, que terd um prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que sera julgado no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis;

7.9.8 O fluxo de apresentacao da producdo das solicitacbes para conferéncia e revisdo podera sofrer alteracdes
conforme a gestdo municipal julgar necesséario. Se isto ocorrer, todas as alteracbes serao disponibilizadas por
normativa técnica previamente estabelecida e aprovada pela Superintendéncia de Regulacao.




7.9.9 A empresa contratada devera encaminhar toda a documentacdo complementar que venha a ser solicitada pela
Junta Reguladora ou pelo setor de faturamento, para fins de conferéncia e processamento da producao.

7.9.10 A empresa a ser contratada deverd corrigir e reencaminhar arquivo de producdo, caso sejam identificados
erros pelo Setor de Faturamento Municipal;

7.9.11 Caso, por qualquer motivo, algum procedimento deixe de ser faturado dentro da sua competéncia mensal, a
empresa contratada poderd encaminha-lo para faturamento em até 60 (sessenta) dias a contar da data de
atendimento do usudrio. Apds esse prazo, os procedimentos ndo serdo mais aceitos para fins de faturamento.

7.9.12 As contas rejeitadas pelo servico de processamento/revisao administrativa e técnica de dados contendo
incorrecdes serdao devolvidas a empresa a ser contratada para as correcdes cabiveis, no prazo de dez (10) dias
corridos, devendo ser reapresentadas junto com o faturamento de més subseqliente aquele em que ocorreu a
devolucdo. O documento reapresentado serd acompanhado do correspondente documento original devidamente
inutilizado por meio de carimbo;

7.9.13 Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas por culpa da Contratante, esta garantird a
empresa a ser contratada o pagamento, no prazo avencado neste Credenciamento, pelos valores do més anterior,
acertando-se as diferencas que houver no pagamento seguinte, mas ficando a Contratante exonerada do
pagamento das multas e sancdes financeiras, obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os créditos de
outros acréscimos porventura incidentes nas diferencas apuradas em favor da empresa a ser contratada;

7.9.13.1 Equiparam-se a erros, atrasos, falhas ou faltas no processamento, para efeito do item anterior, os cortes,
glosas ou reducbes do pagamento devido, feitos injustificadamente pela Contratante que nao resultem de contas
ambulatoriais rejeitadas quanto ao mérito, sujeitas a analise dos Org&os do Sistema de Auditoria;

7.9.13.2 As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelos Orgéos de Avaliacdo e Controle da
Secretaria Municipal de Saude, ficando a disposicao da empresa a ser contratada, que terd um prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que serd julgado no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis;

7.9.13.3 Para fins de faturamento, processamento e emissao de valores finais de producao, serao respeitadas em
ordem, as regras gerais de faturamento aplicadas pelo Ministério da Saude (valoracdo do sistema oficial do
Ministério, regras de separacao de valores, célculo de pontos, alteracdes de valores decorrentes de politicas de
salde especificas, regramentos constantes no manual técnico operacional do Sistema de Informagcdes Ambulatoriais
-SIASUS, entre outros e ou pelos relatérios e indicadores emitidos pela Junta Reguladora.

7.9.14 Apds a validagao do faturamento realizada pela Contratante, a empresa a ser contratada serd informada até
0 152 dia do més subsequente a execucdo dos servicos, os valores produzidos no ultimo més faturado, para emissdo
da Nota Fiscal.

7.9.15 As planilhas e faturas apresentadas, assim como as ordens de pagamento, especificardo os servicos e os
valores devidos a empresa a ser contratada;

7.9.16 Decorrido o prazo de conferéncia da producdo (até 90 dias) solicitada para faturamento, caberd a Unidade
Prestadora do Servigo a guarda da documentacao por periodo ndo inferior a 10 anos, de acordo com a PORTARIA N2
2261 de 24 de outubro de 2007.

7.10_ Emissao de Nota Fiscal:

7.10.1 A empresa a ser contratada deverd emitir Nota Fiscal incluindo: descricdo do(s) procedimentos/servigcos(s)
executado (s), competéncia de faturamento, CNPJ: 18.715.508/0001-31 da Prefeitura Municipal de Contagem/Fundo
Municipal de Saude, com endereco a Praca Presidente Tancredo Neves, n? 200 - Camilo Alves - Contagem-MG - CEP:
32017-900.

7.10.2 A empresa a ser contratada devera encaminhar a Nota Fiscal ao setor de Revisdo Administrativa da Diretoria
de Controle, Avaliacdo e Auditoria por meio fisico ou por e-mail, juntamente com as certidées negativas de débito
federal, estadual, municipal, trabalhista e FGTS bem como demais documentos exigidos pela lei 14.133/21.

7.10.3 A Nota Fiscal/Fatura devera atender as exigéncias dos Orgéos de Fiscalizagdo, inclusive quanto ao prazo de
autorizacdo para sua emissao.

7.10.4 A efetivacdo do pagamento dar-se-4 apds a entrega da Nota Fiscal/Fatura na Diretoria de Compras e
Contratos/Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Salde de Contagem, ou drgdo equivalente que
providenciara o atesto do ordenador de despesas de acordo com as normas internas em vigor.

7.10.5 Para fins de prova da data de apresentacdao das contas e observancia dos prazos de pagamento sera
entregue a empresa a ser contratada documento assinado ou rubricado pelo servidor da Contratante, com aposicao
do respectivo carimbo funcional;

7.10.6 O pagamento serd efetuado mediante depdsito bancario na conta-corrente da empresa a ser contratada,
através de ordem bancéria indicada pela credenciada, devendo para isto ficar explicitado o nome do Banco, Agéncia,
localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetuado o crédito.

7.10.7 S6 sera pago o servico efetivamente prestado, ou seja, concluido em todas as etapas.

7.11. Das sancées

7.11.1 A empresa a ser contratada ficara sujeita as sancdes administrativas previstas no Regulamento Técnico do
Controle, Avaliacdo e Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria do Municipio de Contagem/MG,
publicado no Diério Oficial de Contagem em 24 de agosto de 2009, de acordo com o especificado abaixo:

7.11.2 Adverténcia Escrita;

7.11.3 Multa nos Termos do Regulamento acima mencionado;




7.11.4 Suspensao Temporario dos encaminhamentos;

7.11.5 Rescisao do Termo de Credenciamento/Contrato de Prestacao de servicos;

7.11.6 As penalidades de adverténcia, multa, suspensdo temporaria e rescisao serao aplicadas pelo ordenador de
despesa, de oficio ou mediante proposta do servidor ou comissao responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do
servigo.

7.12 As sancbes previstas no item 7.13.1 poderao ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a
gravidade da infracao, facultada ampla defesa a empresa a ser contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da intimacdo do ato.

7.13 A aplicacdo da penalidade de declaracdo de inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacao ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicacao.

7.13.1 As multas previstas neste contrato serdo descontadas dos pagamentos devidos a empresa ADJUDICADA ou
cobradas amigavelmente na esfera administrativa e, quando for o caso, pelas vias legais;

7.14 Das condicées de pagamento:

7.14.1 O pagamento sera efetuado, em até 25 (vinte e cinco) dias corridos, apds a apresentacdo dos documentos
fiscais devidos, condicionado a conferéncia e atesto por servidores responsaveis, através de pagamento em carteira,
ou seja, crédito em conta bancaria, a ser indicada pela credenciada no documento fiscal.

7.14.2 A nota fiscal serd analisada e conferida, caso haja alguma pendéncia ou irregularidade como cobranca
indevida, a nota fiscal serd contestada e sera solicitado a contratada o saneamento da pendéncia ou irregularidade.
7.14.3 Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacdo da situacdo, nao acarretando
qualquer 6nus para o contratante.

7.14.4 Apds resolucdo da irregularidade ou pendéncia, a empresa a ser contratada devera gerar sem 6nus para a
contratante, nota fiscal corrigida, isenta de vicios originais, em meio fisico.

7.14.5 Deverd constar na nota fiscal o nimero do contrato administrativo, o nome e nimero do banco e o nimero
da agéncia e da conta corrente da empresa a ser contratada.

7.14.6 A empresa a ser contratada deverd destacar na nota fiscal retencbes tributdrias, conforme legislacdo
pertinente, e a contratante, quando a legislacao assim exigir, efetuard o recolhimento de tributos, contribuicdes
sociais e fiscais.

7.14.7 Para efeito de recebimento da nota fiscal, a empresa a ser contratada deverd apresentar certiddao negativa de
débito dos 6rgaos competentes, relativas ao INSS, FGTS e trabalhista.

7.14.8 Nao haverd em nenhuma hipétese, pagamento antecipado.

7.14.9 No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a credenciada nao tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, incidird correcdao monetaria segundo o indice oficial utilizado pelo Municipio de Contagem/MG, a qual
ocorrerd entre a data do adimplemento das obrigacbes e a do efetivo pagamento.

7.15_Das Vedacoées

7.15.1 Sdo expressamente vedadas a empresa a ser contratada:

7.15.2 A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do credenciante, durante a vigéncia do Contrato
Administrativo;

7.15.3 A subcontratacdo total ou parcial do objeto a que se refere este Estudo Técnico Preliminar;

7.15.4 A veiculacdo de publicidade acerca do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, salvo se houver prévia
autorizacao do contratante.

7.16 DA SUSTENTABILIDADE

7.16.1. A CONTRATADA devera observar, na execucao dos servicos, os critérios de sustentabilidade ambiental, social
e econdmica, em conformidade com o Art. 52 da Lei Federal n? 14.133/2021.

7.16.2. No ambito social, a CONTRATADA devera garantir o cumprimento das reservas de cargos previstas em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

7.16.3. No ambito ambiental, a CONTRATADA deverda priorizar a utilizacdo de recursos que minimizem o impacto
ambiental, adotando o uso racional de materiais de consumo e a destinacdao adequada de residuos, conforme as
normas da ANVISA e érgaos ambientais locais.

7.17DA GARANTIA CONTRATUAL- (Art. 96, Lei 14.133):

() caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia; ( ) seguro-garantia;

() fianca bancaria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil.

() titulo de capitalizacao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

() obras, servicos e fornecimentos, a garantia poderd ser de até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato,
autorizada a majoracdo desse percentual para até 10% (dez por cento), desde que justificada mediante anélise da
complexidade técnica e dos riscos envolvidos;




() obras e servicos de engenharia de grande vulto, poderd ser exigida a prestacdo de garantia, na modalidade
seguro-garantia, com cldusula de retomada prevista no art. 102 desta Lei, em percentual equivalente a até 30%
(trinta por cento) do valor inicial do contrato;

(x) Dispensa de Garantia, bem ou servico de baixo valor e complexidade: Considerando o disposto no art. 96, §32, da
Lei n? 14.133/2021, fica dispensada a exigéncia de garantia contratual, uma vez que a contratagéo visa a prestagao
de servicos de Reabilitacao Multiprofissional em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (TEA),
Incluindo intervencao precoce avancada para neonatos de risco, para compor a Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia do SUS/MG no Municipio de Contagem, destinados ao atendimento de usuarios do Sistema Unico de
Saude (SUS), caracterizando-se como servico essencial e de natureza continuada, cuja interrupcdo poderia causar
prejuizos a assisténcia e risco a vida dos pacientes. Além disso, o objeto contratual serd executado com
acompanhamento técnico e monitoramento da producdo, o que confere seguranca administrativa e operacional
suficiente, tendo em vista que o pagamento sera realizado ap6s a entrega definitiva do objeto contratado e que em
eventual descumprimento das cldusulas estabelecidas no edital de licitacao,

tornando desnecessaria a exigéncia de garantia financeira para resguardar o interesse publico.

8. OBRIGAGCOES ESPECIFICAS DAS PARTES

8.1 DAS OBRIGACOES DA EMPRESA A SER CONTRATADA
8.1.1 A empresa a ser contratada devera:

8.1.1.1 Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o usuario para fins de experimentacdo, limitando as praticas
terapéuticas e procedimentos consagrados e reconhecidos pelos respectivos Conselhos Regionais.

8.1.1.2 Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitdrio mantendo sempre a qualidade na
prestacdo de servico, obedecendo para tanto as normas de acessibilidade, a fim de favorecer o acesso de pacientes com
limitacdo da marcha, incluindo usudrios dependentes de dispositivos de auxilio a locomocao (bengalas, muletas, andadores e
cadeiras de rodas).

8.1.1.3 Justificar ao usuario ou o seu responsavel, por escrito, as razées técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizagao
de qualquer procedimento, encaminhando cépia da correspondéncia ao Gestor do Contrato.

8.1.1.4 Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestacdo de servigos de salude.
8.1.1.5 Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes do usuario.

8.1.1.6 Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com o pessoal, necesséarios ao atendimento do objeto do
presente instrumento, bem como todos e quaisquer 6nus relativos a impostos, taxas e aqueles pertinentes a Seguridade Social,
inclusive assumindo a responsabilidade pelo atendimento de encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria,
comercial e, inclusive, de acidente de trabalho relativo @ mao de obra utilizada, cujos 6nus e obrigacées em nenhuma hipétese
poderdo ser transferidos para o Contratante.

8.1.1.7 Manter arquivo de prontudrios dos usudrios, onde constem todas as anotagdes pertinentes, como avaliagdo inicial,
avaliacOes de seguimento, intercorréncias, resultados atingidos, relatério de alta, entre outros.

8.1.1.8 Atender exclusivamente as pessoas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saude.
8.1.1.9 Disponibilizar para o Gestor e fiscais do Contrato o prontuario do usuario sempre que necessario.

8.1.1.10 Estar equipada com todo material, insumos e equipamentos e RH necessérios para realizagdo do servigo objeto deste
contrato, bem como sua reposicao.

8.1.1.11 Participar de reunides, quando solicitado por representantes da Gestao do SUS/Contagem para discussao de assuntos
relacionados ao atendimento prestado.

8.1.1.12 Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salude - CNES.

8.1.1.13 Descrever detalhadamente as orientacdes prévias necessdrias para a reabilitacdo e informar antecipadamente a
Diretoria de Regulagdo do Acesso/Superintendéncia de Regulacdo, por meio eletronico ou fisico, para que sejam disponibilizados

aos usudrios e/ou profissionais no momento oportuno.

8.1.1.14 Nao cobrar do usuério ou seu acompanhante, qualquer complementacdo aos valores pagos pelos servicos prestados ao
SUS/CONTAGEM nos termos deste Estudo.

8.1.1.15 Zelar e garantir a boa qualidade do atendimento, em consonancia com os parametros de qualidade fixados e exigidos
pelas normas técnicas pertinentes, expedidas pelo Poder Publico.




8.1.1.16 Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacdes expressamente previstas neste instrumento e de outras
decorrentes da natureza dos servicos a serem prestados.

8.1.1.17 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para contratacao
com o servigo publico, em conformidade com Lei Federal n? 14.133/2021 e inciso Il do art. 62 do Decreto Municipal n®
832/2023.

8.1.1.18 Arcar com todos os custos para emissdo dos relatérios mensais, tais como: materiais de expediente (papel, cartucho
para impressora, pessoal para digitacao, etc.).

8.1.1.19 Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a que vier causar a Contratante ou terceiros, tendo
como agente a empresa a ser contratada, na pessoa de prepostos ou estranhos.

8.1.1.20 Arcar integralmente com todos os prejuizos resultantes de acdes judiciais a que a SMS for compelida a responder por
forga do servigo prestado, incluindo despesas judiciais e honorarias advocaticios.

8.1.1.21 Responder em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer questionamento feito por e-mail ou outros meios de
comunicacao, que objetiva o planejamento dos servigos, busca de solucdo de problemas e outros assuntos relacionados ao
contrato.

8.1.1.22 Comunicar imediatamente a Superintendéncia de Regulacdo e/ou suas diretorias qualquer irregularidade ou dificuldade
que impossibilite a execucdo do objeto deste processo de contratacdo, bem como, quaisquer irregularidades observadas nas
instalagOes para adocao das providéncias que se fizerem necessarias.

8.1.1.23 Providenciar a imediata correcao das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Superintendéncia de
Regulagao/Diretorias referentes as condigdes descritas no contrato firmado entre as partes.

8.1.1.24 Cumprir e fazer cumprir as leis, decretos, demais instrugdes normativas, normas regulamentares, portarias e notas
técnicas emitidas pelo Ministério do Trabalho, relativas a seguranca e salde no trabalho e, em especial, a Portaria 3.214 MTB,
de 08 de junho de 1978, e as Normas Regulamentares de Seguranca e Saude do Trabalho, aplicdveis aos servigos.

8.1.1.25 Cumprir e fazer cumprir as leis, decretos, resolucdes e demais normativas relacionadas ao objeto deste estudo.

8.1.1.26 Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacdes e documentos fornecidos pela SMS, sendo
vedada toda e qualquer reproducao dos mesmos, a menos que solicitado pela Superintendéncia de Regulacdo e suas diretorias,

mesmo apés o término de vigéncia do Contrato.

8.1.1.27 Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Administracdo, porém sem qualquer vinculo empregaticio
com estes.

8.1.1.28 Durante o periodo de férias, licencas ou afastamentos dos profissionais da equipe, as atividades deverdo ser mantidas
de forma continua, sem interrupcao no atendimento aos usudrios. Para tanto, a empresa a ser contratada deverd providenciar
profissionais substitutos ou promover o remanejamento da equipe, garantindo a plena execugdo das atividades previstas no
Plano Operativo.

8.1.1.29 No caso de rescisdo unilateral do contrato por parte da empresa a ser contratada, devera ser formalizada a Diretoria de
Contratualizacdo e Programacao Assistencial/Superintendéncia de Regulacao no prazo minimo de 90 dias para encerramento de
suas atividades.

8.2 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.2.1 Capacitar a empresa a ser contratada a acessar e operacionalizar o sistema informatizado vigente no municipio para a
disponibilizacao de laudo conclusivo pela empresa ser contratada.

8.2.2 Disponibilizar login e senha ao Profissional que for atender nos servicos de saude do municipio.

8.2.3 Capacitar a empresa a ser contratada no sistema de informacdes do Ministério da Saude para fins de faturamento.

8.2.4 Cadastrar os profissionais no CNES para efeito de producdo e operacao nos sistemas de informacdo padronizados pela
Secretaria Municipal de Saude.

8.2.5 Estabelecer e orientar a empresa a ser contratada sobre a rede de servicos préprios e quanto aos fluxos estabelecidos.
8.2.6 Supervisionar, monitorar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes fixadas para a empresa a ser contratada, e para os
seus profissionais, registrando as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a execucdo, sob os aspectos
guantitativos e qualitativos, comunicando, formalmente a Credenciada quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.

8.2.7 Utilizar-se das prerrogativas estabelecidas no Regulamento Técnico do Controle, Avaliacdo e Componente Municipal do
Sistema Nacional de Auditoria e cladusulas previstas em contrato, quando forem observadas distorcées praticadas pela
Credenciada.

8.2.8 Notificar a empresa a ser contratada, conforme Regulamento Técnico do Controle, Avaliagdo e Componente Municipal do
Sistema Nacional de Auditoria de Contagem, pelas inconformidades encontradas definindo prazo para correcao das
irregularidades;

8.2.9 Dar atesto na Nota Fiscal de prestacdo de servico apds a conferéncia da produgao apresentada;

8.2.10 Efetuar o pagamento em conformidade com os critérios definidos neste contrato;

8.2.11 Realizar controle, avaliagdo e auditoria dos servicos prestados pela Credenciada, periodicamente e/ou quando solicitado;
8.2.12 A supervisdo, monitoramento e avaliacdo da prestacdo de servico estard a cargo da Diretoria de Contratualizacdo e
Programacéao Assistencial/Superintendéncia de Regulacdo ou a quem esta determinar, o qual podera:

8.2.12.1 Determinar que sejam refeitos os servicos sem Onus para a Administracdo, se os ja executados nao tiverem sido




satisfatérios;

8.2.12.2 Determinar o reforco de equipamento ou pessoal caso avalie que os disponibilizados ndao sejam suficientes para
execugao dos exames no prazo e qualidade determinado;

8.2.12.3 Solicitar alteragdo no fluxo de atendimento e agendamento visando melhoria do atendimento prestado;

8.2.12.4 Aplicar as sangOes e penalidades previstas neste Certame e concomitantemente com as previstas no Regulamento
Técnico do Controle, Avaliacao e Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria de Contagem ou outro documento que
vier a substituir.

8.2.12.4.1 A existéncia de controle e avaliagcdo nao eximird a empresa a ser contratada de nenhuma responsabilidade técnica.
8.2.12.4.2. Orientar a empresa a ser contratada quanto a melhor forma de execugéo dos servicos.

8.2.12.4.3 Realizar reajuste de valor quanto atualizado os valores da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

8.3 DO FATURAMENTO E REVISAO ADMINISTRATIVA :

8.3.1 A empresa a ser contratada deverd apresentar mensalmente a Junta Reguladora todos os documentos necesséarios ao
Servico de Controle e Avaliagédo, até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente a produgao dos servigos, referentes ao periodo
compreendido entre o dia 12 e o Ultimo dia de cada més, conforme NT 008 - Normatizacdo do processo técnico e administrativo
do SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD.

8.3.2 Compete a Junta Reguladora realizar a conferéncia da producdo assistencial encaminhada pela empresa a ser contratada,
mediante andlise das folhas de presenca, relatdérios e demais documentos comprobatdrios, bem como das informagdes obtidas
por meio de visitas técnicas, discussdes de casos, avaliacdo de mudanca de grupo terapéutico e acées de matriciamento,
conforme NT 008 - Normatizagao do processo técnico e administrativo do SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia - RCPD .

8.3.3 Ap6s a devida conferéncia e validagcdo da producdo apresentada, a Junta Reguladora elaborard os Relatdrios Técnicos
correspondentes, 0s quais subsidiarao o faturamento dos servicos prestados no ambito deste credenciamento.

8.3.4 O faturamento ficard condicionado a validacdo da producao pela Junta Reguladora.

8.3.5 Em hipdtese alguma poderdo ser faturados procedimentos realizados de forma parcial ou incompleta, de acordo com a
requisicdo/autorizagdo e protocolos estabelecidos em notas técnicas.

8.3.6 A producao relativa ao rol de procedimentos ambulatoriais descritos no plano operativo, devera ser registrada regularmente
e mensalmente no Boletim de Producdo Ambulatorial Individualizado (BPA-I) com todos os campos preenchidos, processada no
Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e nao gerard crédito financeiro, uma vez que o pagamento serd realizado
conforme indicadores estabelecidos pelos Programas do SERDI, PIPA e diretrizes municipais, estabelecidas em nota técnica
DCPA/SUR 008 .

8.3.7 As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos Org&os de Avaliacdo e Controle da Secretaria Municipal
de Saude, ficando a disposicdo da empresa a ser contratada, que terd um prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do
pagamento efetuado para apresentar recurso, que sera julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis;

8.3.8 O fluxo de apresentacao da producdo das solicitagdes para conferéncia e revisdao podera sofrer alteracées conforme a
gestdo municipal julgar necessario. Se isto ocorrer, todas as alteragdes serdo disponibilizadas por normativa técnica previamente
estabelecida e aprovada pela Superintendéncia de Regulagao.

8.3.9 A empresa contratada deverd encaminhar toda a documentacdo complementar que venha a ser solicitada pela Junta
Reguladora ou pelo setor de faturamento, para fins de conferéncia e processamento da producao.

8.3.10 A empresa a ser contratada devera corrigir e reencaminhar arquivo de producao, caso sejam identificados erros pelo Setor
de Faturamento Municipal;

8.3.11 Caso, por qualquer motivo, algum procedimento deixe de ser faturado dentro da sua competéncia mensal, a empresa
contratada poderd encaminhé-lo para faturamento em até 60 (sessenta) dias a contar da data de atendimento do usuério. Apds
esse prazo, os procedimentos ndao serao mais aceitos para fins de faturamento.

8.3.12. As contas rejeitadas pelo servigo de processamento/revisdo administrativa e técnica de dados contendo incorregdes serdo
devolvidas a empresa a ser contratada para as correcOes cabiveis, no prazo de dez (10) dias corridos, devendo ser
reapresentadas junto com o faturamento de més subseqliente aquele em que ocorreu a devolucdo. O documento reapresentado
serd acompanhado do correspondente documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo;

8.3.13.0correndo erro, falha ou falta de processamento das contas por culpa da Contratante, esta garantird a empresa a ser
contratada o pagamento, no prazo avencado neste Credenciamento, pelos valores do més anterior, acertando-se as diferencas
que houver no pagamento seguinte, mas ficando a Contratante exonerada do pagamento das multas e sangdes financeiras,
obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os créditos de outros acréscimos porventura incidentes nas diferengas
apuradas em favor da empresa a ser contratada;

8.3.13.1 Equiparam-se a erros, atrasos, falhas ou faltas no processamento, para efeito do item anterior, os cortes, glosas ou
reducdes do pagamento devido, feitos injustificadamente pela Contratante que nao resultem de contas ambulatoriais rejeitadas
quanto ao mérito, sujeitas a anéalise dos Orgaos do Sistema de Auditoria;

8.3.13.2 As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de anélise pelos Orgéos de Avaliagdo e Controle da Secretaria
Municipal de Salde, ficando a disposicdo da empresa a ser contratada, que terd um prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a
contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que serd julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis;

8.3.14 Para fins de faturamento, processamento e emissao de valores finais de producao, serao respeitadas em ordem, as regras
gerais de faturamento aplicadas pelo Ministério da Saude (valoracdo do sistema oficial do Ministério, regras de separacao de
valores, célculo de pontos, alteracdes de valores decorrentes de politicas de salde especificas, regramentos constantes no
manual técnico operacional do Sistema de Informacdes Ambulatoriais -SIASUS, entre outros e ou pelos relatérios e indicadores
emitidos pela Junta Reguladora.

8.3.15 Apods a validacdo do faturamento realizada pela Contratante, a empresa a ser contratada serd informada até o 152 dia do
més subsequente a execucdo dos servicos, os valores produzidos no ultimo més faturado, para emissao da Nota Fiscal.

8.3.16 As planilhas e faturas apresentadas, assim como as ordens de pagamento, especificardo os servicos e os valores devidos a




empresa a ser contratada;

8.3.17 Decorrido o prazo de conferéncia da producdo (até 90 dias) solicitada para faturamento, cabera a Unidade Prestadora do
Servigo a guarda da documentacdo por periodo nao inferior a 10 anos, de acordo com a PORTARIA N2 2261 de 24 de outubro de
2007.

8.3.18_ EMISSAO DE NOTA FISCAL:

8.3.18.1 A empresa a ser contratada devera emitir Nota Fiscal incluindo: descricao do(s) procedimentos/servigos(s) executado (s),
competéncia de faturamento, CNPJ: 18.715.508/0001-31 da Prefeitura Municipal de Contagem/Fundo Municipal de Salde, com
endereco a Praca Presidente Tancredo Neves, n? 200 - Camilo Alves - Contagem-MG - CEP: 32017-900.

8.3.18.2 A empresa a ser contratada deverd encaminhar a Nota Fiscal ao setor de Revisdo Administrativa da Diretoria de
Controle, Avaliacao e Auditoria por meio fisico ou por e-mail, juntamente com as certiddes negativas de débito federal, estadual,
municipal, trabalhista e FGTS bem como demais documentos exigidos pela lei 14.133/21.

8.3.18.3 A Nota Fiscal/Fatura deverd atender as exigéncias dos Orgdos de Fiscalizacdo, inclusive quanto ao prazo de autorizacdo
para sua emissao.

8.3.18.4 A efetivacdo do pagamento dar-se-a apés a entrega da Nota Fiscal/Fatura na Diretoria de Compras e Contratos/Diretoria
Administrativa da Secretaria Municipal de Saide de Contagem, ou érgdo equivalente que providenciara o atesto do ordenador de
despesas de acordo com as normas internas em vigor.

8.3.18.5 Para fins de prova da data de apresentacdo das contas e observancia dos prazos de pagamento serd entregue a
empresa a ser contratada documento assinado ou rubricado pelo servidor da Contratante, com aposi¢cao do respectivo carimbo
funcional;

8.3.18.6 O pagamento serd efetuado mediante depdsito bancdrio na conta-corrente da empresa a ser contratada, através de
ordem bancéria indicada pela credenciada, devendo para isto ficar explicitado o nome do Banco, Agéncia, localidade e nimero da
conta corrente em que devera ser efetuado o crédito.

8.3.18.7 Sé sera pago o servico efetivamente prestado, ou seja, concluido em todas as etapas.

8.3.19_ DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.3.19.1 O pagamento serd efetuado, em até 25 (vinte e cinco) dias corridos, apds a apresentacao dos documentos fiscais
devidos, condicionado a conferéncia e atesto por servidores responsaveis, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em
conta bancaria, a ser indicada pela credenciada no documento fiscal.

8.3.19.2 A nota fiscal serd analisada e conferida, caso haja alguma pendéncia ou irregularidade como cobranga indevida, a nota
fiscal serd contestada e serd solicitado a contratada o saneamento da pendéncia ou irregularidade.

8.3.19.3 Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para o contratante.

8.3.19.4 Apéds resolucao da irregularidade ou pendéncia, a empresa a ser contratada devera gerar sem 6nus para a contratante,
nota fiscal corrigida, isenta de vicios originais, em meio fisico.

8.3.19.5 Devera constar na nota fiscal o niimero do contrato administrativo, o nome e nimero do banco e o nimero da agéncia e
da conta corrente da empresa a ser contratada.

8.3.19.6 A empresa a ser contratada deverd destacar na nota fiscal retengdes tributarias, conforme legislagdo pertinente, e a
contratante, quando a legislacdo assim exigir, efetuard o recolhimento de tributos, contribuicdes sociais e fiscais.

8.3.19.7 Para efeito de recebimento da nota fiscal, a empresa a ser contratada devera apresentar certiddo negativa de débito dos
6rgaos competentes, relativas ao INSS, FGTS e trabalhista.

8.3.19.8 Nao haverad em nenhuma hipdtese, pagamento antecipado.

8.3.19.9 No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a credenciada nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto,
incidird correcdo monetaria segundo o indice oficial utilizado pelo Municipio de Contagem/MG, a qual ocorrerd entre a data do
adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento.

8.3.20 DAS VEDACOES:

8.3.20.1 Sao expressamente vedadas a empresa a ser contratada:

8.3.20.2 A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do credenciante, durante a vigéncia do Contrato
Administrativo;

8.3.20.3 A subcontratacao total ou parcial do objeto a que se refere este Estudo Técnico Preliminar;

8.3.20.4 A veiculacdo de publicidade acerca do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, salvo se houver prévia autorizacdao do
contratante.

8.3.21 DO MONITORAMENTO

8.3.21.1 Constitui-se como indicador de resultado da presente estratégia de saude (ndo incidindo em desconto nos pagamentos):
8.3.21.2 INDICADOR: PERCENTUAL DE EXECUCAO DO PROCEDIMENTO DE MATRICIAMENTO.

Descrigao: O indicador cakula © percentual de execugdo do procediments de Matridamento de

£quipss dos Outros pontos & niveis da rede de atengio  salde para atengio 3 salde das pessoas com
deficiencia intelectual [0301070270) em relagio 3o total de procedimentos da carteira de reabilitagio
intelectual.

Formula de calcule: [guantidade o= procedimentos de matriciamento apresentados no guadrimestre [
guantidade total de procedimentos da carteira de reabilitagio intelectual no guadrimestre)* 100
Unidade de medida: Percentual

Tipo de fonte: Oficial

Fonte de dados: Sistema de Informagdo Ambulatorial [S12)

Polaridade do indicador: Kaior, melhor

Peripdicidade: guadrimestral

Meta Estadual: 5%

Tipo do indicador: sem impacte financeire

8.3.21.3 Constitui-se como indicador de pagamento da presente estratégia de saude:
8.3.21.3.1 Indicador: Taxa de execucdo da carteira da reabilitacdo intelectual.




Descrigio: Percentual de ewecugdo do rol de procedimentos da carteira de reabiltagdo intslectual

sfetivaments registados no SIA/SUS, em relagio 3 metsf de procedimentos da carteira de
reabilitagio intelectual, por servigo, no guadrimestre avaliado. & metafisica elaborada para todos o
SERDI foi baseada no valor médio de execugio dos procedimentos da cartsira de reabilitagic

intelectual pelos SERDI, considerando o periodo de transigio (jansiro a junho de 2025):

—_— Meta fisica Meta fisica
o mensal quadrimestral
SERDI 1.300 5.200

Formula de calulo: [guantidade de procedimentos apresentados no guadrimestre / guantidade de
procedimentos estabelecidos na meta fisica quadrimestral) * 100,

Fonte dos dados: Sistema de Informagdo ambulatorial - 514/5U5

Periodicidade: Quadrimestral

Meta: 100% da mets fisica estabelecida,

Unidade de Medida: Percentual (%],

Tipo de Indicador: Com impacto financeiro

Tipo de fonte: Oficial

Polaridade: Maior Melhor

Faixas de desempenho do indicador:

(%) ReCurso a receber
2 o0% da meta 100%
2 60% & <52,0% da meta 20%
230% e < 58,5% da meta E0%
<30% da meta 0%

8.3.21.3.2 Usuérios em habilitacao/reabilitacdo intelectual com minimo de atendimentos mensais previstos no plano terapéutico.

Descrigio: avaliar o cumprimento da capacidade assistencial minima do servigo de reabilitacio
intelectual, considerando o acompanhamento mensal dos usudrios vinculados ao servigo. O indicador
verifica se o prestador mantém minimo de 220 usudrios ativos por més, garantindo para cada usudrio
no minimo § atendimentos mensais, com participacio de pelo menos duas categorias profissionais
distintas da eguipe O reabiftagSo [fonoaudiologia, peicologia, terapia ocupacional, fisioterapia,
psiguistria ou neurslogia), conforme o Plano Terapéutics Singular [PTS). Deverd ser garantido ao
menos um atendiments semanal realizado pela equipe principal/obrigatdria, podendo os demais
atendimentos ser realizados por profissionais g3, eouipe complementar. Recomenda-se, para
fortalecimento do wvinculo terapEutico & gualidade assistencial, minimo de doi atendimentos

itando 3 necessidade assistencial individual do usuario.

semanais, res

Formula de calculo: (Nomero de usudrios que receberam z § atendimentos no més, com pelo menos
duas categorias profissionais distintas / Nimero total de usuarios ativos no servigo no més) = 100
Fonte de dados: Sistema de informagio ambulatorial utilizado pelo prestador (prontuario eletronico
ou sistema de gestio assistencial] & produgio registrada no Sistema de Informagio Ambulatorial do
5SS — 514515 ou sistema municipal eguivalents.

Tipo de fonte: Sistema de informagdo assistencial municipal ou o utilizado pelo prestador.
Periodicidade de monitoramento: Mensal

Meta: Manter minimo de 220 wsudrios ativos por més, com 100% desses usudrios recsbendo ao
menos § atendimentos mensais com duas categorias profissionais distintas, conforme PTS.

Unidade de medida: Percentual [%).

Tipo de indicador: Indicador sem impacto financeiro

Polaridade: Maior & melhar,

8.3.21.3.3 Taxa de execucdo da carteira de reabilitacdo intelectual na faixa etéria de 0 a 6 anos




Descrigio do indicador: Mensura o percentual de ewecugio dos procedimentos da cartsira de

reabilitagio intelectual destinados & faixa staria de 0 2 5 anes,

ivamente registrados no Sistema
de Informagio ambulatorial do 5US [514/5U5), em relagio ao total de procedimentos apresentades
pslo zervipp no periodo avalisdo. O indicador tem por objetivo monitorar 3 priorizacio do
stendimento precoce #s criangas com deficiéncia intelectual ou atraso do desenvolvimento,
conziderando a importingia da intervengio precoce para melhores desfechos funcionais.

Formula de cilculo: [NOmero de procedimentos di carteirs de resbilitacdo intelectusl reslizados na
faixa etdria de 0 a & anos no guadrimestre / NOmero total de procedimentos da carteira de

reabilitagio intelectual apresentados no guadrimestre) x 100
Fonte dos dados: Sistema de Informagio aAmbulatorial do SUS — SIA/SUS.

Tipo de fonte: Ofical [sistema nacional de informagdo em sadd

Periodicidade de monitoramento: Quadrimestral.
Meta: 2 40%.

Unidade de medida: Percentual [3).

Tipo de indicador: Indicador com impacto financeiro.
Polaridade: Naior € melhor,

Faia de desempenho:

Faixa de Desempenho:

Resuliado Indicador {%) Percentual de pagamento
Maior ou igual a 40% 1007
Entre 20% ¢
Abaixo de 200

8.3.21.3.4 Ampli

Busediie do imdiadebudia o anpliais do anus s i de il et por chagn

P i i e 0 4 6 e, comaidanandc o inchade prognaie g8 ROWS wedion B saigs. &

imdicaicr wiifics o cpwidai do peoldor an anplie o ansc 4 iRAraecks pReccs, am

Emsnletia tom o dindiin da R di Cuidabos b Pass com Deficiecia o com o projels sl
i Bt npiced don Seagsi Beaidinade de Rabilitels an Defciecia esdatod
(S & mositamant ooeside 4 induade misima de 6 eows wuskics ea i ekl de 3 28
s a cada guadimine O Compriments e indicedon i Weosdeto e nodimants de inomte
i aichd peeii ma Bochads SEMG e 10700, oo aubdes e e
s ovpdiced doi sgss S0 R bnbits do G wn M G

Fémmla die clicslo: Humen gy P wsdios de 0 4 6 aecs induition 2o MEs R Guatimai
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sistema siiteecid de preadice
R
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e e chumrata 3 inchade misima e 6 eoues sl por muadime, 3 ieiics e e

SO s vadioe chs imemtive feamcuine vireulai 4 e indicaden

Unichate i sidicka dis imeeste: Vador fimaecein: (5] condiciceads w demmpankn do indicadion

8.3.21.3.5 Percentual de profissionais obrigatérios e efetivos da equipe multiprofissional do SERDI, capacitados no ano

Descrigio do indicador: Avaliar a participagBs dos profissionais obrigatinios & sletvas da equipe
multiprafissional da Sarvigs Especializade de Reabilitagsa em Deficincia Intebectual {SERDI) em agdes de

educagho permanents afou educacss continuada ae knge do ang de 2026. O indicadar mensura o
percentual de profissionais capacitados, considerando atividades formativas redlizadas por iniciativa da

prdpria instituicso, do icipio ou por mek 3 M oubras instituigdes.

s agBes de edusagin permanents thm come finalidade promover 3 stualizagSs tienica & centifica da

equipe multiprofissional, contribuinde para @ melhadia da quaiidade msitencial, da seguranga da

cuidade & da i das s = i voltadas &5 pessoas com deficinga
intsdactual & Transtoma do Espactno Autista | TEAL Serds consideradas agfes formativas relacionad s ao

diagndatico, acomy & tratamente ico dessas condighes, bem como capacitages

voltadas a0 fundionaments do Sistema Unico de Saiide |SUS) @ &5 politicas piblics desaide.

Fonmula de cilculo: |{Namers de profissionais do SERDI capacitados no ano [/ Nomero total de
profissionais do SERD cadastrados no CHES) = 100

Definighes técnicas: Serdo considerados profissionais capacitados aquebes pertencentes 3 equips

muh

abrigatéria s eletivado SERD que particy de pedo menos uma ag3s de educasit
permanen e ou cantinuada durante o ane de 2026, Cada prafisional serd contabiizads apenas uma
imica ve: para fins de cilculs do indicadar, independentemente do ndmeno de capacitagdes reslizadas

o peniodio. Serdo aceitas capacitapdes intenn.as (realizadas pelo munidpio ou pela prapria instituico) ou

externas {redlizodas por instituighes formadoras, entidades cientificas, curses ou
treinamen tas ]

Fonte do numerador: Planitha autadeclaraticia contendo a rdlagBo dos profissionais sbrigatdrios &
wlatives da squips mubtiprofissional do SEADI capaditados no ano de 2026, induinds a catagaria
profissional &0 tema da capacitagBo redlizada.

Fonte do denominador: Nimens total de profisionais chrigatdrios & sletivas da equipe muliprofssiand
do SERD registrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES.

Fonte dos dados: Cadastra Nacional de Estabelecimentas de Saide {CNES] & registras institucionais das
capacitagBe redizadas.

Tipo de fonte: Oficial




Periodicidade do indicador: Anual

Periodo de referéncia: |

Meta:z

Unidade de medida: Pe

Tipo de

8.3.21.3.6 Admissao de usudrios em reabilitacdo:

Descrico do indicador: Avaliar a manutengio da capacidade sssistencial do se

mantém minimo de
capacidade instalada & a continuidade do cuid s 05 usudrios vinculados 20 servigs.
Usuirios

msiduosquguen Singular {PTS) g

desligados con idas peda junta reguladora. Nesses casos, o prestador devera

informar as vagms dis vas atendimentas no sistema informati: ado utiizado
e Seoretaria Municipal de Saidde {atualmente Y.

Férmuita de ciloulo: Namers de usudrios atives am resbilitagSs no mis.

Definighes técnicas: Considera-se usuario ative aquels que possui acompanhamento terapéutics vigente

na servico & que realizou atendimentas conforme plangjamento assistencial.

Fonte dos dadas: Sistema de getio assistencial do prestador @ sistema municipal de regulacio g i8e
assistencial,

Tipo de fonte: Sistema de informagdo assistencial.

Periodicidade de monitoramento: Mansal.

Meta: 200 usuarios em reabilitagio.

Uniidiade de medida: Nimero absoluto de usuarios.

Tipo de indicador: com img

ot finano

8.3.21.3.7 Meta mensal de atendimentos em reabilitacdo:

a adequada & 2 exec
Férmulla de ciloulo: Namerns total de atendimentos em reabilitacss realizados no més.

Fonte dos dados: Sistema de registro assistencial o registrada no Sstema de

informagso Ambulatorial do SUS —SIASUS ou sisterna municipal equivalents.
Tipo de fonte: Sistema de informagso assistencial.

Periodicidade de monitoramentochansal.

Meta: 1600 atendimantas mansais.
Unidade de medida:iimers shsohits 4= stemdimentas.
Tipo de indicadar: Indicadar qualitative com impacte financeino,
Pataridade: Maiar & mathar,

Regra de pagamente: vinculada as indicadar

Tabela de metas & penalidades financeinas:

Porcantagem alcangada ReGurss a allor

de atendimentos no més rocabar
LECET T TE S |
GEERE 25 TR |
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8.4 REQUISITOS CONTINUIDADE - PRORROGACAO

8.4.1 O presente termo tera a validade de 24 meses podendo ser prorrogado por até 10 anos conforme Art 107.LEI
N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021. Os contratos de servicos e fornecimentos continuos poderao ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsao em edital e que a autoridade
competente ateste que as condicées e os precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a
negociacao com o contratado ou a extincao contratual sem 6nus para qualquer das partes da referida lei.

8.4.2 Para a prorrogacao do contrato deverao ser observados os seguintes procedimentos:

8.4.2.1 Interesse de ambas as partes, devidamente formalizado através de aditivo;

8.4.2.2 Avaliacdo de desempenho da contratada na execucdo do contrato, devidamente justificada pelo setor
competente.




9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 DAS SANCOES:

9.1.1 A empresa a ser contratada ficard sujeita as sangdes administrativas previstas no Regulamento Técnico do Controle,
Avaliacao e Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria do Municipio de Contagem/MG, publicado no Didrio Oficial de
Contagem em 24 de agosto de 2009, de acordo com o especificado abaixo:

9.1.2 Adverténcia Escrita;

9.1.3 Multa nos Termos do Regulamento acima mencionado;

9.1.4 Suspensdo Temporario dos encaminhamentos;

9.1.5 Rescisdo do Termo de Credenciamento/Contrato de Prestagao de servicos;

9.1.6 As penalidades de adverténcia, multa, suspensdo temporaria e rescisao serao aplicadas pelo ordenador de despesa, de
oficio ou mediante proposta do servidor ou comissao responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do servico.

9.1.7 As sancbes previstas no item 9.1.7.2 poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou nao, de acordo com a gravidade da
infragao, facultada ampla defesa a empresa a ser contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacgéo do ato.
9.1.7.1 A aplicacao da penalidade de declaracao de inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario Municipal, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser
requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicacao.

9.1.7.2 As multas previstas neste contrato serdo descontadas dos pagamentos devidos a empresa ADJUDICADA ou cobradas
amigavelmente na esfera administrativa e, quando for o caso, pelas vias legais;

O contratado que cometer qualquer das infracdes previstas no artigo 155 da Lei Federal n? 14.133/2021, ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancdes dispostas no seu artigo 156, sendo observado
ainda, quando couber, o disposto nos artigos 157 a 163 da mesma Lei.

9.2 A aplicacao das penalidades previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156 da Lei Federal n? 14.133, de 2021
realizar-se-a em processo administrativo incidental ao processo de contratacdo ou no processo de execucao
contratual que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao contratado.

9.3 A autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levard em consideracdo a natureza e a gravidade da
conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, bem como o
dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

9.4 A aplicacao de sancbes administrativas ndo reduz nem isenta a obrigacdo do Contratado de indenizar
integralmente eventuais danos causados a Administracao ou a terceiros, que poderdo ser apurados no mesmo
processo administrativo sancionatério, com amparo na Lei Federal n? 14.133/2021.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 Quadro -1

CcODIG
= QUANTI VALOR
ITEM o DESCRICAO UNID. UNITARIO Valor Total
SIGMA

CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
NA PRESTAGCAO DE SERVICOS EM REABILITAGAO
MULTIPROFISSIONAL EM DEFICIENCIA

INTELECTUAL E TRANSTORNO DO ESPECTRO DO
01 035.650085 AUTISMO, BEM COMO INTERVENCAO PRECOCE SERVICO 24 meses | TTTTTC R$ 4.131.687,62
. AVANGCADA DOS NEONATOS DE RISCO, PARA -
COMPOR A REDE DE CUIDADOS A PESSOA COM

DEFICIENCIA DO SUS/MG




VALOR DA CONTRATACAO R$ 4.131.687,62

10.2 A estimativa de valor para o periodo de 24 meses desta contratacdo decorrentes dos servicos a serem prestado conforme
objeto deste Termo de Referéncia, no corrente exercicio, é de R$ 4.131.687,62 (quatro milhdes, cento e trinta e um mil,
seiscentos e oitenta e sete reais e sessenta e dois centavos).

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da contratacdo deste servico, que corresponde ao periodo de 24 meses correrdo a conta da

seguinte fonte orcamentaria:

11.1.1 R$ 3.068.532,64 (trés milhoes, sessenta e oito mil, quinhentos e trinta e dois reais e sessenta e quatro
centavos) correra a conta da fonte de recurso da Portaria de Consolidacao n? 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, Bloco de
Manutencao das Acgdes e Servicos Publicos de Saude, Grupo Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar,
Acdo Atencao a Salde da Populacao para Procedimentos no MAC, e parte Federal do recurso da Resolugao n? 10.687/2025
(SERDI), fonte: 21600000

11.1.2 R$ 663.252,88 (seiscentos e sessenta e trés mil, duzentos e cinquenta e dois reais e oitenta e oito centavos)
correrd da fonte de recursos da Resolucao n? 10.687/2025 (SERDI) referente a parte Estadual, fonte: 22621000 condicionado ao
cumprimento do indicador conforme Anexo IV da resolugdo SES/MG 10.687 de 18 de novembro de 2025 e indicadores da SMS de
Contagem.

11.1.3 R$ 300.543,32 (trezentos mil, quinhentos e quarenta e trés reais e trinta e dois centavos),correrd da fonte de
recursos da Resolugdo n? 10.691/2025 (PIPA), fonte: 22621000 condicionado ao cumprimento do indicador da referida Resolugao
e indicadores da SMS de Contagem.

11.1.4 R$ 99.358,90 (noventa e nove mil, trezentos e cinquenta e oito reais e noventa centavos)na fonte de recursos
referente ao financiamento excepcional dos Servicos Especializados de Reabilitacdo em Deficiéncia Intelectual (SERDI) da Rede
de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, no &mbito do Sistema Unico de Salde de Minas Gerais de acordo com a Resolucdo SES/MG
n2 10.701 de 18 de novembro de 2025, condicionado ao cumprimento do indicador da referida Resolugado.

11.2 A despesa decorrente da execucao do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, no corrente exercicio, correrd a conta da
natureza de despesa:

11.2.1 Natureza da despesa: 339039 - SERVICO DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

12. RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO




mi tr.

Comissdo de Formatagdo de Contratacao (CFC)
Presidente - Flavio Luiz dos Santos-Matricula n® 1544523 Data:

contato: 3361-6427 - e-mail: / /2026

Yara Ariane Melo Santiago Souza- Matricula 169007-5
E-mail: yara.souza@contagem.mg.gov.br
Telefone de contato: (31) 3472-6384

Gustavo Dias da Costa Martins - Matricula 1631624
E-mail: gustavo.dias@contagem.mg.gov.br
Telefone de contato: (31) 3472-6270

Taciana Malheiros Lima Carvalho Data:

Matricula: 1651024
/ /2026

Documento assinado eletronicamente por Flavio Luiz dos
Santos, Assessor(a), em 15/05/2026, as 10:28, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput,

do Decreto n? 8. tubr 2015.

Documento assinado eletronicamente por Yara Ariane Melo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS -
Superintendéncia Administrativa JUI W d Sauce
Pﬁ:lg}]}t‘ Diretoria de Compras e Contratos DS 410K X ComAMY
DE CONTAGEM

MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO XXX/2026
PAC 125/2025 - CRED. 030/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO, ENTRE O MUNICIPIO DE CONTAGEM, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUD E E A EMPRESA

CREDENCIANTE
O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves, n°. 200, Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o n°.
18.715.508/0001- 31, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, TACIANA MALHEIROS LIMA CARVALHO, portadora do documento de identificagdo RG n? MG
*k 416.%**, expedido pela SSP/MG e inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica sob o n°. *#*424.646**, com competéncia delegada pelo Ato Administrativo n® 37.671, de 04 de

maio de 2026, publicado no Diario Oficial de Contagem, edi¢do 6578 (p&g. 04), doravante denominado simplesmente CREDENCIANTE.

CREDENCIADA
A empresa, estabelecida na, n°., noBairro/_, CEP, telefone (xx) xxxx xxxx, e-mail: xxxxxxxxxxxxinscrita no CNPJsob o n.2, representada neste ato pelo Sr (a).,
portador(a) da Carteira de Identidade n2. **.xxx.*** expedida pelo SSP/_e inscrito (a) no CPF sob o n2. **k xxx.xxx-**, de acordo com a representacao legal que lhe é

outorgada por (contrato social ou estatuto social ou procura¢do, doravante denominada simplesmente CREDENCIADA.

RESOLVEM, na forma da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e suas alteragdes, com fulcro nart. 74 inciso IV, art. 96, §39 da Lei n® 14.133/2021, pelos preceitos de direito publico,
aplicando-se |he, supletivamente, os principios, da teoria geral dos contratos e demais legislagdes pertinentes, além das obrigagdes assumidas, pela CREDENCIADA, mediante as clausulas e

condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VINCULACAO
1.1 Vinculam-se a este Contrato, independentemente de transcri¢do, o Termo de Referéncia199/2026, o SEI N° 1.13.004120/2026-1, o CREDENCIAMENTO030/2026, com seus anexos, e demais

elementos constantes do Processo Administrativo de Contratacdo n2 125/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 0 objeto do presente instrumento é o CREDENCIAMENTOde empresa especializada na prestacdo de servigos de Reabilitagdo Multiprofissional em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do

Espectro do Autismo (TEA), Incluindo intervengdo precoce avangada para neonatos de risco, para compor a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do SUS/MG no Municipio de Contagem.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Credeciamento é de 24 meses podendo ser prorrogado por até 10 anos conforme Art 107.LEl N.2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021. Os contratos de
servigos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste
que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes da referida lei.
3.2. No caso de assinatura digital, o prazo de INICIO da vigéncia, seré a partir da Gltima assinatura digital.

3.3. Para possivel prorrogagdo do contrato devera ser observados os seguintes procedimentos:

3.3.1. Interesse de ambas as partes, devidamente formalizado através de aditivo;

3.3.2. Avaliacéo de desempenho da CREDENCIADA na execucgdo do contrato, devidamente justificada pelo gestor e ou fiscal do contrato competente.

3.4. DO FATURAMENTO E REVISAO ADMINISTRATIVA

3.4.1. A empresa a ser contratada deverd apresentar mensalmente a Junta Reguladora todos os documentos necessarios ao Servigo de Controle e Avaliagdo, até o 52 (quinto) dia Gtil do més
subsequente a produgdo dos servigos, referentes ao periodo compreendido entre o dia 12 e o Ultimo dia de cada més, conforme NT 008 - Normatizagdo do processo técnico e administrativo do
SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD.

3.4.2. Compete a Junta Reguladora realizar a conferéncia da produgéo assistencial encaminhada pela empresa a ser contratada, mediante andlise das folhas de presenca, relatérios e demais
documentos comprobatérios, bem como das informagdes obtidas por meio de visitas técnicas, discussdes de casos, avaliagdo de mudanga de grupo terapéutico e agdes de matriciamento,
conforme NT 008 - Normatizagdo do processo técnico e administrativo do SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD .

3.4.3. Ap6s a devida conferéncia e validagdo da produgdo apresentada, a Junta Reguladora elaborarad os Relatdrios Técnicos correspondentes, os quais subsidiarao o faturamento dos servigos
prestados no ambito deste credenciamento.

3.4.4. O faturamento ficard condicionado a validagdo da produgao pela Junta Reguladora.

3.4.5. Em hipétese alguma poderdo ser faturados procedimentos realizados de forma parcial ou incompleta, de acordo com a requisigdo/autorizagdo e protocolos estabelecidos em notas técnicas.
3.4.6. A produgdo relativa ao rol de procedimentos ambulatoriais descritos no plano operativo, devera ser registrada regularmente e mensalmente no Boletim de Produgdo Ambulatorial
Individualizado (BPA-1) com todos os campos preenchidos, processada no Sistema de Informagao Ambulatorial (SIA/SUS) e ndo gerara crédito financeiro, uma vez que o pagamento sera realizado
conforme indicadores estabelecidos pelos Programas do SERDI, PIPA e diretrizes municipais, estabelecidas em nota técnica DCPA/SUR 008 .

3.4.7. As contas rejeitadas quanto ao mérito seréo objeto de andlise pelos Orgéos de Avaliacdo e Controle da Secretaria Municipal de Salde, ficando a disposicdo da empresa a ser contratada,
que terd um prazo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que sera julgado no prazo méaximo de 10 (dez) dias Gteis;

3.4.8. O fluxo de apresentacao da produgdo das solicitacdes para conferéncia e revisdo poderd sofrer alteragdes conforme a gestdo municipal julgar necessério. Se isto ocorrer, todas as alteragdes
serdo disponibilizadas por normativa técnica previamente estabelecida e aprovada pela Superintendéncia de Regulagao.

3.4.9. A empresa contratada deverd encaminhar toda a documentagdo complementar que venha a ser solicitada pela Junta Reguladora ou pelo setor de faturamento, para fins de conferéncia e
processamento da produgéao.

3.4.10. A empresa a ser contratada devera corrigir e reencaminhar arquivo de produgao, caso sejam identificados erros pelo Setor de Faturamento Municipal;

3.4.11. Caso, por qualquer motivo, algum procedimento deixe de ser faturado dentro da sua competéncia mensal, a empresa contratada poderd encaminhé-lo para faturamento em até 60
(sessenta) dias a contar da data de atendimento do usuério. Apés esse prazo, os procedimentos ndo serdo mais aceitos para fins de faturamento.

3.4.12. As contas rejeitadas pelo servico de processamento/revisdo administrativa e técnica de dados contendo incorrecdes serdo devolvidas a empresa a ser contratada para as corregdes
cabiveis, no prazo de dez (10) dias corridos, devendo ser reapresentadas junto com o faturamento de més subseqlente aquele em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado sera
acompanhado do correspondente documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo;

3.4.13. Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas por culpa da Contratante, esta garantird @ empresa a ser contratada o pagamento, no prazo avengado neste Credenciamento,



pelos valores do més anterior, acertando-se as diferengas que houver no pagamento seguinte, mas ficando a Contratante exonerada do pagamento das multas e sangdes financeiras, obrigando-
se, entretanto, a corrigir monetariamente os créditos de outros acréscimos porventura incidentes nas diferengas apuradas em favor da empresa a ser contratada;

3.4.14. Equiparam-se a erros, atrasos, falhas ou faltas no processamento, para efeito do item anterior, os cortes, glosas ou reducées do pagamento devido, feitos injustificadamente pela
Contratante que n&o resultem de contas ambulatoriais rejeitadas quanto ao mérito, sujeitas & analise dos Orgéos do Sistema de Auditoria;

3.4.15. As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de analise pelos Orgéos de Avaliagdo e Controle da Secretaria Municipal de Salde, ficando a disposicdo da empresa a ser contratada,
que terd um prazo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que sera julgado no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis;

3.4.16. Para fins de faturamento, processamento e emissdo de valores finais de produgdo, seréo respeitadas em ordem, as regras gerais de faturamento aplicadas pelo Ministério da Saude
(valoragao do sistema oficial do Ministério, regras de separagdo de valores, célculo de pontos, alteragdes de valores decorrentes de politicas de salde especificas, regramentos constantes no
manual técnico operacional do Sistema de Informagdes Ambulatoriais -SIASUS, entre outros e ou pelos relatdrios e indicadores emitidos pela Junta Reguladora.

3.4.17. Ap6s a validagdo do faturamento realizada pela Contratante, a empresa a ser contratada serd informada até o 152 dia do més subsequente a execug&o dos servigos, os valores produzidos

no Ultimo més faturado, para emissao da Nota Fiscal.

3.4.18. As planilhas e faturas apresentadas, assim como as ordens de pagamento, especificardo os servigos e os valores devidos a empresa a ser contratada;

3.4.19. Decorrido o prazo de conferéncia da produgdo (até 90 dias) solicitada para faturamento, caberd a Unidade Prestadora do Servigo a guarda da documentag&o por periodo nédo inferior a 10
anos, de acordo com a PORTARIA N2 2261 de 24 de outubro de 2007.

3.5. Emissdo de Nota Fiscal:

3.5.1. A empresa a ser contratada deverd emitir Nota Fiscal incluindo: descrigdo do(s) procedimentos/servigos(s) executado (s), competéncia de faturamento, CNPJ: 18.715.508/0001-31 da Prefeitura
Municipal de Contagem/Fundo Municipal de Satde, com endereco a Praga Presidente Tancredo Neves, n? 200 - Camilo Alves - Contagem-MG - CEP: 32017-900.

3.5.2. A empresa a ser contratada deverd encaminhar a Nota Fiscal ao setor de Revisdo Administrativa da Diretoria de Controle, Avaliagdo e Auditoria por meio fisico ou por e-mail, juntamente com
as certiddes negativas de débito federal, estadual, municipal, trabalhista e FGTS bem como demais documentos exigidos pela lei 14.133/21.

3.5.3. A Nota Fiscal/Fatura deverd atender as exigéncias dos Orgdos de Fiscalizagdo, inclusive quanto ao prazo de autorizag&o para sua emisso.

3.5.4. A efetivagdo do pagamento dar-se-4 apds a entrega da Nota Fiscal/Fatura na Diretoria de Compras e Contratos/Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Saide de Contagem, ou
6rgdo equivalente que providenciara o atesto do ordenador de despesas de acordo com as normas internas em vigor.

3.5.5. Para fins de prova da data de apresentagao das contas e observancia dos prazos de pagamento seréd entregue a empresa a ser contratada documento assinado ou rubricado pelo servidor da
Contratante, com aposigédo do respectivo carimbo funcional;

3.5.6. 0 pagamento serd efetuado mediante depésito bancério na conta-corrente da empresa a ser contratada, através de ordem bancéria indicada pela credenciada, devendo para isto ficar
explicitado o nome do Banco, Agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetuado o crédito.

3.5.7. S6 serd pago o servigo efetivamente prestado, ou seja, concluido em todas as etapas.

3.6. Das sancdes

3.6.1. A empresa a ser contratada ficard sujeita as san¢des administrativas previstas no Regulamento Técnico do Controle, Avaliagdo e Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria do
Municipio de Contagem/MG, publicado no Diario Oficial de Contagem em 24 de agosto de 2009, de acordo com o especificado abaixo:

3.6.1.1. Adverténcia Escrita;

3.6.1.2. Multa nos Termos do Regulamento acima mencionado;

3.6.1.3. Suspensao Temporario dos encaminhamentos;

3.6.1.4. Rescisao do Termo de Credenciamento/Contrato de Prestagao de servigos;

3.6.1.5. As penalidades de adverténcia, multa, suspensao temporaria e rescisdo serdo aplicadas pelo ordenador de despesa, de oficio ou mediante proposta do servidor ou comissao responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo do servigo.

3.6.1.6. As sangdes previstas no item 3.7.1 poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da infragdo, facultada ampla defesa a empresa a ser contratada, no prazo de
05 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato.

3.6.1.7. A aplicagao da penalidade de declaragao de inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagao.

3.6.1.8. As multas previstas neste contrato serdo descontadas dos pagamento

3.6.1.9. s devidos a empresa ADJUDICADA ou cobradas amigavelmente na esfera administrativa e, quando for o caso, pelas vias legais;

3.7. Das condicdes de pagamento:
3.7.1. O pagamento serd efetuado, em até 25 (vinte e cinco) dias corridos, apds a apresentacado dos documentos fiscais devidos, condicionado a conferéncia e atesto por servidores responsaveis,

através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancéria, a ser indicada pela credenciada no documento fiscal.

3.7.2. A nota fiscal serad analisada e conferida, caso haja alguma pendéncia ou irregularidade como cobranga indevida, a nota fiscal seré contestada e sera solicitado a contratada o saneamento da
pendéncia ou irregularidade.

3.7.3. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagao, nao acarretando qualquer énus para o contratante.

3.7.4. Apds resolugao da irregularidade ou pendéncia, a empresa a ser contratada devera gerar sem 6nus para a contratante, nota fiscal corrigida, isenta de vicios originais, em meio fisico.

3.7.5. Devera constar na nota fiscal o nimero do contrato administrativo, o0 nome e nimero do banco e o nimero da agéncia e da conta corrente da empresa a ser contratada.

3.7.6. A empresa a ser contratada devera destacar na nota fiscal retengdes tributéarias, conforme legislagdo pertinente, e a contratante, quando a legislagao assim exigir, efetuarad o recolhimento de
tributos, contribuiges sociais e fiscais.

3.7.7. Para efeito de recebimento da nota fiscal, a empresa a ser contratada devera apresentar certidao negativa de débito dos 6rgdos competentes, relativas ao INSS, FGTS e trabalhista.

3.7.8. Nao haverd em nenhuma hipdtese, pagamento antecipado.

3.7.9. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a credenciada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, incidird correcdo monetéria segundo o indice oficial utilizado pelo

Municipio de Contagem/MG, a qual ocorrera entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento.

3.8. Das Vedacées

3.8.1. Sdo expressamente vedadas a empresa a ser contratada:

3.8.2. A contratagado de servidor pertencente ao quadro de pessoal do credenciante, durante a vigéncia do Contrato Administrativo;
3.8.3. A subcontratagao total ou parcial do objeto a que se refere este Estudo Técnico Preliminar;

3.8.4. A veiculagao de publicidade acerca do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, salvo se houver prévia autorizagao do contratante.

3.9. DA SUSTENTABILIDADE

3.9.1. A CONTRATADA devera observar, na execugdo dos servigos, os critérios de sustentabilidade ambiental, social e econémica, em conformidade com o Art. 52 da Lei Federal n® 14.133/2021.
3.9.2. No @mbito social, a CONTRATADA devera garantir o cumprimento das reservas de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social.

3.9.3. No ambito ambiental, a CONTRATADA devera priorizar a utilizagdo de recursos que minimizem o impacto ambiental, adotando o uso racional de materiais de consumo e a destinagdo adequada

de residuos, conforme as normas da ANVISA e érgéos ambientais locais.

3.10.DA GARANTIA CONTRATUAL- (Art. 96, Lei 14.133)
() caugado em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,

e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia; ( ) seguro-garantia;

() fianga bancéria emitida por banco ou instituigao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

() titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

() obras, servigos e fornecimentos, a garantia podera ser de até 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato, autorizada a majoragdo desse percentual para até 10% (dez por cento), desde que
justificada mediante anélise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos;

() obras e servigos de engenharia de grande vulto, poderad ser exigida a prestacdo de garantia, na modalidade seguro-garantia, com cldusula de retomada prevista no art. 102 desta Lei, em

percentual equivalente a até 30% (trinta por cento) do valor inicial do contrato;



(x) Dispensa de Garantia, bem ou servigo de baixo valor e complexidade: Considerando o disposto no art. 96, §32, da Lei n? 14.133/2021, fica dispensada a exigéncia de garantia contratual, uma vez
que a contratagao visa a prestagdo de servicos de Reabilitacdo Multiprofissional em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), Incluindo intervencéo precoce
avancada para neonatos de risco, para compor a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do SUS/MG no Municipio de Contagem, destinados ao atendimento de usuérios do
Sistema Unico de Saude (SUS), caracterizando-se como servico essencial e de natureza continuada, cuja interrupgao poderia causar prejuizos a assisténcia e risco a vida dos pacientes. Além disso, o
objeto contratual serd executado com acompanhamento técnico e monitoramento da produgdo, o que confere seguranga administrativa e operacional suficiente, tendo em vista que o pagamento
sera realizado apds a entrega definitiva do objeto contratado e que em eventual descumprimento das cldusulas estabelecidas no edital de licitagdo tornando desnecesséria a exigéncia de garantia

financeira para resguardar o interesse publico.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DO OBJETO
4.1. DA PRESTAGAO DO SERVICOS
4.1.1. INTERFACE COM O SISTEMA DE INFORMACAO

4.1.1.1. A empresa a ser contratada serd responsavel (arcando com o 6nus da sua parte no processo) pelo sistema de informagao que seja capaz de interfacear com o sistema de informagéo
utilizado pela Secretaria Municipal de Saude de Contagem.

4.1.1.2. Caso nao haja possibilidade de interfaceamento por questdes técnicas, a empresa a ser contratada deverd ter sistema capaz de gerenciar todas as etapas do processo administrativo para
realizagao dos procedimentos, bem como alimentar o Sistema de informagao adotado pela SMS com informagdes de confirmagao de atendimento.

4.1.1.3. Sempre que solicitado pela Contratante e/ou quando houver implantacdo de novas ferramentas de informacdo em salde, a empresa a ser contratada deveréd disponibilizar e registrar, no

sistema indicado pela SMS/Contagem, as informagdes assistenciais necessarias ao acompanhamento do cuidado, conforme fluxos, campos e parametros definidos pela Contratante

4.2. QUANTO A EXECUCAO DO SERVICO

4.2.1. O Plano Operativo, descrito a seguir, define os procedimentos e agdes assistenciais a serem ofertados pelo prestador. Os pacientes encaminhados para reabilitacdo deverao ser atendidos
exclusivamente nos procedimentos constantes do Plano Operativo do prestador, ndo sendo autorizada a realizagdo ou o faturamento de procedimentos que ndo estejam nele previstos.

4.2.2. Caso a empresa a ser contratada, por razdes justificadas, ndo consiga iniciar a execugdo dos procedimentos previstos de imediato, deverd apresentar a Contratante plano de implantagao
gradual, indicando cronograma detalhado com prazo méximo de 30 dias corridos a partir da assinatura do contrato para atendimento integral de todo o Plano Operativo. O ndo cumprimento do

prazo acordado podera ensejar medidas administrativas cabiveis.

Plano Operativo

Cédigo SIGTAP | Procedimento

03.01.07.002-4 | Acompanhamento de Paciente em Reabilitagdo em Comunicacao Alternativa

03.01.07.004-0 | Acompanhamento Neuropsicoldgico de Paciente em Reabilitagéo

03.01.07.005-9 | Acompanhamento Psicopedagdgico de Paciente em Reabilitagdo

03.01.07.006-7 | Atendimentos/ Acompanhamento em Reabilitagdo nas Multiplas Deficiéncias

03.01.07.007-5 | Atendimento/Acompanhamento de Paciente em Reabilitagdo do
Desenvolvimento Neuropsicomotor

02.11.10.001-3 | Aplicagao de teste Psicodiagnéstico

03.01.07.026-1 | Teleatendimento/tele monitoramento em reabilitagdo intelectual

03.01.07.027-0 | Matriciamento de equipes dos outros pontos e niveis da rede de atengdo a
salde para ateng&o a saude das pessoas com deficiéncia.

01.01.04.002-4 | Avaliagdo Antropométrica

02.11.03.007-4 | Avaliagao funcional muscular

01.11.07.011-4 | Avaliagao Vocal

03.01.07.021-0 | Reabilitagdo de paciente pés COVID 19

02.11.07.017-3 | Exame de organizagdo perceptiva

02.11.07.018-1 [ Exame neuropsicomotor evolutivo

03.01.01.004-8 | Consulta de profissionais de nivel superior na atengdo especializada (exceto
médico)

03.01.01.007-2 | Consulta médica em atengdo especializada

03.01.04.004-4 | Terapia individual

03.01.07.028-8 | Alta por objetivos terapéuticos alcangados da reabilitagdo na atengao
especializada

03.01.08.017-8 | Atendimento individual em psicoterapia

03.02.06.004-9 | Atendimento fisioterapéutico em paciente com comprometimento cognitivo

02.11.03.002-3 | Avaliagdo cinética, cinematica e de parametros lineares

02.11.03.003-1 | Avaliagdo de equilibrio estatico em placa de forga

03.09.05.003-0 | Sesséo de eletroestimulagao

03.01.07.029-6 | Estimulagdo precoce relacionada ao neurodesenvolvimento na atengao
especializada

03.01.07.030-0 [ Atendimento de familiares, cuidadores e/ou acompanhamento de pessoas
com deficiéncia nos servigos de reabilitacdo da atengdo especializada

03.01.07.008-3 | Atendimento em oficina terapéutica | em grupo para pessoas com
deficiéncia

03.01.07.009-1 | Atendimento em oficina terapéutica Il em grupo de pessoas com deficiéncia

4.3. Entende-se como servigo de reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) aquele destinado ao atendimento especializado em salde, devendo dispor de
condigbes técnicas, instalagdes fisicas, equipamentos e recursos humanos adequados a execugao dos atendimentos e necessidade dos usudrios.
4.3.1. A empresa a ser contratada devera realizar avaliagdo diagnéstica por equipe multidisciplinar que contemple: o diagnéstico diferencial, quando possivel; a descri¢do das potencialidades e

limitagdes nas fungdes intelectuais em particular nas habilidades cognitivas e psicossociais; as alteragdes nas habilidades adaptativas, a dinamica familiar, contexto sociocultural e asindicagdes



das necessidades de apoio nas diferentes &reas de vida diaria e prética.

4.3.2. Realizar atendimento multidisciplinar para o desenvolvimento integral do usuério, favorecendo a autonomia pessoal, familiar e profissional;

4.3.3. O prestador devera assegurar a integralidade da assisténcia ao paciente, contemplando todas as necessidades terapéuticas definidas no Plano Terapéutico Singular. Ndo serd admitida a
interrupcdo do acompanhamento ou a devolugdo do usuario a rede municipal em razdo de limitagdes na oferta assistencial do servigo. Eventual necessidade de redirecionamento do paciente
para outro ponto de atengdo da rede devera ser previamente justificada e submetida a avaliagdo e autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude, por meio dos fluxos de regulagdo assistencial
vigentes.

4.3.4. 0 servico deverd atender exclusivamente os usuarios inseridos no escopo deste credenciamento, sendo vedada a utilizagdo dos recursos financeiros, recursos humanos e insumos
vinculados a execugao contratual para quaisquer outras finalidades.

4.3.5. Entende-se por crianca de alto risco aquele que preenche os critérios de classificagdo de risco estabelecidos no anexo IV da RES 10.691 de 18 de novembro de 2025 (PIPA).

4.3.6. O Publico-alvo desta estratégia de salide compreende:

4.3.7. Acompanhamento ao Recém-Nascidos e criangas de 0 a 6 anos com atraso/disturbio do desenvolvimento neuropsicomotor e ou condigdes bioldgicas/ambientais/sociais que caracterizam
alto risco para o desenvolvimento de deficiéncia intelectual.

4.3.8. Pessoas com diagndstico de deficiéncia intelectual e pessoas com Transtorno do espectro Autista (TEA) podendo ser divididos em:

4.3.9. Acompanhamento de 13 a 17 anos.

4.3.10. Acompanhamento de 7 a 12 anos e acompanhamento acima de 28 anos.

4.4. Quanto ao Acompanhamento do Neonato de Risco (NR):

4.4.1. Entende-se por Acompanhamento do Neonato de Risco (NR) o periodo compreendido entre 0 (zero) e 24 (vinte e quatro) meses de idade, no qual o neonato, ainda sem diagnéstico clinico
definido, apresenta condigdes e/ou fatores que o tornam suscetivel ao desenvolvimento de deficiéncias.

4.4.2. 0 acompanhamento do NR deverd ser realizado de forma profiltica e terapéutica, com foco no fortalecimento das agdes preventivas e de promogdo a saude, em periodicidade minima
recomendada, contemplando as seguintes idades/meses:

4.4.3. logo ap6s a alta hospitalar ou no 12 (primeiro) més de vida;

4.4.4. A frequéncia do acompanhamento podera ser dimensionada conforme necessidade assistencial, pactuada com a Junta Reguladora/Regulagdo Municipal, observando-se, preferencialmente:
4.4.4.1. Atendimentos mensais até o 12 (primeiro) ano de vida; e

4.4.4.2. Atendimentos bimestrais ou trimestrais ap6s este periodo.

4.4.4.3. 0 dimensionamento da frequéncia prevista no item anterior devera considerar a capacidade instalada, a demanda reprimida e os limites operacionais e financeiros do contrato, sem
prejuizo da assisténcia necesséria ao usuario.

4.4.4.4. Tao logo seja definido diagnéstico clinico, em qualquer momento do acompanhamento do Neonal de Risco, o usuério deverd ser incluido no fluxo de Intervengéo Precoce.

4.5. Intervencéo Precoce (IP)

4.5.1. Entende-se por Intervengdo Precoce (IP) o conjunto de agdes de carater preventivo e terapéutico que envolve a crianga de 0 (zero) a 6 (seis) anos, a familia e o contexto social em seu
entorno, com atuagdo intersetorial e sistémica, conforme normativa estadual vigente.

4.5.2. Intervencgdo Precoce (IP) destina-se a usuérios com diagnéstico definido de patologias que se enquadrem como Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) e/ou outros
agravos do desenvolvimento que justifiquem intervengao terapéutica.

4.5.3. A Intervengdo Precoce (IP) subdivide-se em:

4.5.4. Intervencgao Precoce |: de 0 (zero) a 3 (trés) anos;

4.5.5. Intervencao Precoce II: de 4 (quatro) a 6 (seis) anos.

4.5.6. Caso, durante o acompanhamento do Neonato de Risco, ndo seja detectado comprometimento ou atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, o usudrio deverad receber alta do
acompanhamento especializado ao completar 24 meses, permanecendo sob monitoramento e seguimento pelos servigos da Atengado Priméria a Saldde.

4.5.7. servigo devera ser realizado no espago da empresa a ser contratada, devendo dispor de estrutura fisica completamente adaptada para portadores de necessidades especiais, incluindo
cadeirantes: com material de apoio e equipamentos necesséarios ao adequado desenvolvimento das atividades, sala de avaliagéo e atendimento clinico, sala de espera, protegida de sol, frio ou
chuva, para os responsaveis e usuarios, instalagdes sanitarias adaptadas as pessoas com deficiéncia, incluindo dificuldade de locomog&o, e para uso comum.

4.6. Quanto a oferta e agenda de procedimentos

4.6.1. A empresa a ser contratada deverd utilizar e operar o sistema de informagdo adotado pela Secretaria Municipal de Salde, realizando a abertura e gestdo das agendas assistenciais, o
registro da recepgdo dos usuérios em cada atendimento e o langamento das evolugdes clinicas e demais informagdes assistenciais necessarias ao acompanhamento do paciente, conforme os
fluxos e protocolos estabelecidos pela gestdo municipal.

4.6.2. A empresa a ser contratada deverd abrir as agendas no Sistema informatizado utilizado pela Secretaria de Saude de acordo com a disponibilidade de vagas da empresa contratada. A
disponibilidade das agendas para execugdo dos atendimentos deverd ser comunicada em e-mail a ser definido por esta Diretoria.

4.6.3. Os usuarios serdo encaminhados para a realizagdo da reabilitagdo na empresa a ser contratada, conforme disponibilidade de dia e horario previamente agendados.

4.6.4. Para abertura das agendas a empresa a ser contratada deverd fornecer previamente os dados dos profissionais que irdo executar suas atividades, para parametrizagdo do sistema de
informacao vigente, com pelo menos 20 dias de antecedéncia a data de realizagdo dos atendimentos e manter o atualizado no CNES para fins de faturamento.

4.6.5. A empresa a ser contratada devera responsabilizar-se pela organizagdo e abertura das agendas, de acordo com sua capacidade operacional.

4.6.6. Para qualquer mudancga na configuragdo das agendas e ou alteragdes previsiveis na agenda do més subsequente, é necessaria autorizacdo da Diretoria de Regulagdo de Acesso e devera
ser comunicando até o quinto (52) dia do més anterior, garantindo o atendimento caso ja existam agendas marcadas no sistema informatizado utilizado pela Contratante.

4.6.7. A contratante permitird o cancelamento e substituicdo do usuario agendado, com até 72 horas antes da sua realizagdo, a partir da necessidade da empresa a ser contratada, neste caso a
substituicdo serd realizada no sistema informatizado e deverd ser comunicada ao usuério pela empresa a ser contratada.

4.6.8. As agendas deverao ser abertas até o 5° dia Util de cada més para atendimento no més seguinte.

4.6.9. Em casos de auséncia do usudrio a avaliagdo, a empresa a ser contratada deverd encaminhar a Diretoria de Regulagdo do Acesso /setor de Reabilitagéo a agenda contendo os usuarios
faltosos.

4.6.10. Poderd ser autorizado “over book” no agendamento das avaliagdes. Este “overbook” serd no maximo de 20%.

4.6.11. Nos casos de auséncia ou impossibilidade de comparecimento do profissional responsavel pela agenda, a empresa contratada devera providenciar substituicdo por profissional habilitado
ou promover a devida reorganizagao da agenda, assegurando a continuidade do atendimento e a remarcagao prioritaria dos pacientes eventualmente impactados.

4.6.12. As desmarcagdes de pacientes ou transferéncias de agendas deverdo ser realizadas pela empresa a ser contratada, e informada por e-mail a Diretoria de Regulagdo e alterado no Sistema
Informatizado da Contratante e comunicada ao usudrio.

4.6.13. A empresa a ser contratada deverd designar um responsavel técnico, constante de seu quadro para servir de elo com a Diretoria de Regulagdo do Acesso, sendo referéncia para
demandas administrativas, coordenando os servigos, orientando e ordenando seus funcionarios, para cumprimento das diretrizes da SMS/SUS Contagem, bem como para eleger os operadores do
Sistema informatizado utilizado pela Contratante.

4.6.14. Quanto a realizacdo dos atendimentos em reabilitacédo Intelectual e Transtorno do Espectro Autista (TEA).

4.6.14.1. Os encaminhamentos a Reabilitagdo Intelectual s&o realizados pelos profissionais da rede de atengdo a salude da microrregido (Contagem , Ibirité e Sarzedo), através da Guia de

Referéncia e Contrarreferéncia (Formuldrio 1), e serdo encaminhados a empresa contratada pela Junta Reguladora da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia de Contagem

Formulario 1 - Guia de Referéncia e Contrarreferéncia:
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4.6.14.2. A empresa a ser contratada deveré dedicar o primeiro atendimento para realizacdo da AVALIAGAO DO USUARIO.
4.6.14.3. pés a avaliacdo a empresa a ser contratada devera elaborar o PLANO TERAPEUTICO SINGULAR conforme Formulario 2 abaixo:

PROJETO TERAPEUTICO SINGULAR —FTS Formulario 2 - Projeto Terapéutico Singular - PTS

1- Identificagdo do usuario

« Nome:

+ Nome Social:

« Data de nascimento: ___/___/ Diagnéstico (CID-10):

2 - Avaliagio

+ Avaliaga i (fatores biopsi iai i iondrios, escalas, testes e¢/ou
exames utilizados):

= Aspectos observados:

* Resultados/Conclusdo:

3 - Programa de tratamento

- Descrigdo do Plano de tratamento:
« Especialidades:

« Objetivos:

- Frequéncia do atendimento:

- Descrigdo das metas:
« A curto prazo (6 meses):
« A médio prazo (até 1 ano):

« A longo prazo (mais de 1 ano):

- Abordagem familiar

- Aspectos a abordar (ex: busca de de lagos

« Forma de (ex: regular, do em grupos de fami ficinas etc.)

4 - Reavaliagio
« Descrigao dos resultados e metas alcancadas:
- Descrigdo do plano de alta:

+ Encaminhamentos:

Assinatura e carimbo de 1odos os profissionais envolvidos



4.6.14.4. 0 Projeto Terapéutico Singular (PTS) é um conjunto de condutas/agcdes/medidas, de carater clinico ou ndo, propostas para dialogar com as necessidades de salide de um sujeito
individual ou coletivo, geralmente em situagdes mais complexas, construidas a partir da discussdo de uma equipe multidisciplinar. A elaboragdo do PTS contempla fases como diagnéstico,
definicdo das metas, definicdo das responsabilidades e a reavaliagéo.

4.6.15. Em casos de auséncia do usudrio a avaliagdo, a empresa a ser contratada deverd encaminhar a Diretoria de Regulagdo do Acesso/setor de Reabilitagdo a agenda contendo os usudrios
faltosos. Os atendimentos ndo realizadas poderao ser substituidas por novas avaliagdes, observando a demanda da Contratante e a disponibilidade de agenda da empresa a ser contratada.
4.6.16. Nos casos de alta do usuario, a empresa a ser contratada deverd encaminhar & Diretoria de Regulagdo do Acesso/setor Reabilitagdo o Relatério de Alta e/ou Desligamento, contendo a

contra-referéncia ao profissional solicitante, com resumo do tratamento realizado, resultados obtidos e recomendagdes fornecidas ao usuério, conforme Formulério 3 abaixo:

GUIA DE CONTRARREFERENCIA DO SERDI PARA A JUNTA REGULADORA DA

& Formulario 3 - Guia de contrarreféncia
REDE DE C DADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA

Unidade responsével pela contrarreferéncia:

Junta Reguladora destinataria:
DADOS DO USUARIO:

Nome:

Nome Social:

Data de 1 I /. Idade:

Raga/Cor/ Etnia: ( ) Preta ( ) Parda ( ) Amarela ( ) Branca ( ) Indigena ( )Informar:
RG: CPF:
N° do Cartdo Nacional do SUS:

Nome do responsével/acompanhante:

Endcrego:

Bairro:

ipio:

CEP: Referéncia:

() Manutengdo do tratamento

Motivo/ justificativa:

() Encaminhamento para outro servigo:

Motivo/ justificativa:

£

Servigo de para continuidade do cuidad

() Usuario com proposta de alta terapéutica:

Motivo/justificativa:

Servigo de referéncia para continuidade do cuidado:

Telefones:

e-mails: Importante: Descrever ou anexar exames. e proposta terapé segundo

_— _ Projeto Terapéutico Singular (PTS).
UAPS de referéncia do usuario:

CID-10 / Impressio diagnéstica: Observagio:

Mudanca de faixa etaria. Assinale a nova faixa etaria.

( ) Acompanhamento ao Neonato de Risco

() Intervengao precoce I de 0 a 3 anos de idade

Assinatura e carimbo do i avel pela =
() Intervengdo precoce Il de 4 a 6 anos de idade
() Acompanhamento de 7 a 12 anos de idade Local: Data: /[ 1
() Acompanhamento de 13 a 17 anos de idade 4.6.17. Nos casos de falta de adesdo ao tratamento, a empresa a ser contratada
() Acompanhamento acima de 18 anos de idade 3

deverd encaminhar a Diretoria de Regulagdo do Acesso/setor de Reabilitagdo o
Relatério de Alta e/ou Desligamento, impresso, com justificativa do desligamento para
contra-referéncia ao profissional solicitante.
4.6.18. A empresa a ser contratada devera fornecer a Secretaria Municipal de Saude de Contagem, sempre que solicitado, relatérios, dados e quaisquer informagdes relacionadas a execugao
dos servigos contratados, no formato e prazo definidos pela gestdo municipal, garantindo o acesso as informagdes necessarias ao acompanhamento, controle, avaliagdo, auditoria e regulagao
dos servigos prestados.
4.6.19. Todos os atendimentos deverdo ser registrados individualmente no Controle de Frequéncia conforme modelo 4 abaixo e recepcionadas no sistema da SMS, sendo vedada a coleta de
assinaturas de todos os atendimentos no inicio do acompanhamento.

Formulario 4 - Controle de Frequéncia
4.6.20. As auséncias deverdo ser registradas no Controle de Frequéncia e ndo poderdo ser faturadas. O descumprimento desta norma sujeita aempresa a ser contratada as penalidades
previstas no



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

=w= SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
F]
FOLHA DE FREQUENCIA
NOME: CARIMBO DA UNIDADE
NOME DA MAE: MES DE REFERENCIA:

DATA DE NASCIMENTO: PRONTUARIO MO SISTEMA:

DATA DO PROFISSIONAL CATEGORIA ASSINATURA DO
ATENDIMENTO RESPONSAVEL

Regumento Técnico de Controle, Avaliacdo e Auditoria.
4.6.21. A suspensao da oferta de qualquer procedimento deverd ser devidamente justificada e comunicada formalmente a Diretoria de Regulagdo do Acesso/Superintendéncia de Regulagao,
com a maior brevidade possivel, incluindo o prazo estimado para a retomada da realizagéo dos procedimentos.
4.6.22. Os critérios de prioridade e autorizagdo para realizagdo dos atendimentos, bem como o fluxo de atendimento e os relatérios, deverdo seguir as normas definidas pelo SUS/Contagem, por
meio da Diretoria de Regulagdo do Acesso/Superintendéncia de Regulagao, podendo ser ajustados conforme necessidade do Municipio.
4.6.23. A empresa a ser contratada devera respeitar as atribuigdes e diretrizes da Junta Reguladora da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - instituidas pela Deliberagdo CIB-SUS/MG n°
2.003, de 09 de dezembro de 2014.
4.6.24. Realizar atendimento multidisciplinar para o desenvolvimento integral do usuario, favorecendo a autonomia pessoal, familiar e profissional.
4.6.25. Realizar atendimento multidisciplinar para a prevencgdo de alteragdes comuns ao processo de envelhecimento das pessoas com Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista
promovendo a melhoria da qualidade de vida dos usudrios.
4.6.26. Orientar familiares e/ou cuidadores sobre intervengdes realizadas e praticas que contribuem para a melhora da funcionalidade e reabilitagdo da pessoa com Deficiéncia Intelectual e
TEA.
4.6.27. Realizar agdes de apoio matricial, compartilhando a responsabilidade do cuidado com a Atengdo Priméaria a Salude (APS), servigos especializados de reabilitagdo da RCPD e servigos
municipais de reabilitagdo.
4.6.28. Realizar revisdo semestral dos PTS.
4.6.29. Promover a alta qualificada dos usuarios que concluiram seus objetivos terapéuticos no servigo especializado, levando em consideragao o PTS elaborado e suas revisoes.
4.6.30. Realizar e registrar em ata reuniées mensais com a equipe para acompanhamento e discussédo dos casos clinicos.
4.6.31. Realizar estudos e pesquisas na area da deficiéncia intelectual e TEA, em parceria com instituicées de ensino e pesquisa.
4.6.32. Promover articulagdo e capacitagdo continuas para qualificacdo dos processos de trabalho;
4.6.33. Enviar relatdrios e demais documentagdes, quando solicitados, para a JRRCPD de referéncia;
4.6.34. Participar fluxos, protocolos e préticas de cuidado a salide de forma continua, coordenada e articulada com os demais niveis e pontos de atengado da RCPD e dispositivos do SUS;
4.6.35. 0 usuério em habilitagao/reabilitagdo intelectual deverd receber atendimento de no minimo 02 (duas) categorias profissionais diferentes (fonoaudidloga, psicélogo, terapeuta
ocupacional, fisioterapia, psiquiatra e/ou neurologista), sendo que um atendimento semanal deverd ser feito pela equipe principal/obrigatéria e os demais poderao ser feitos pela equipe
complementar de profissionais;
4.6.36. Durante a execugao dos servigos, ndo havera limite maximo de atendimentos, podendo este variar de acordo com a demanda de cada usuério ou crianga;
4.6.37. A atuagdo do Servigo Social no processo de Reabilitagdo tem como objetivo compreender a realidade social, econémica e familiar dos usudrios atendidos, correlacionando essas
informagdes com fatores que interferem ou contribuem no processo de cuidado a salde e adesao a proposta terapéutica, visando garantir aos usuarios e familiares o acesso aos direitos sociais.
4.6.38. A prética profissional do assistente social deverd ser pautada em agdes de fortalecimento da rede socioassistencial, estabelecendo parcerias para acompanhamento, orientagdo e
suporte aos usuarios e/ou familiares e/ou responsaveis legais, sempre que solicitado pela equipe multiprofissional, buscando a efetivagdo de agdes que promovam qualidade de vida aos
assistidos.
4.6.39. Serad considerado um atendimento do Servigo Social por usuério a cada semana, incluindo atividades de busca ativa. Casos que demandarem maior intervengdo do Servigo Social
deverdo ser discutidos com a Junta Reguladora, a fim de definir a conduta mais adequada.
4.6.40. Critérios de desligamento
4.6.40.1. Faltas e auséncia de ades&o: Nos casos de auséncia do usudrio a avaliagdo, falta de adesédo ao Plano Terapéutico Individual (PTS), dispensa da vaga pela familia ou mudanga de
domicilio fora da microrregido atendida pelo Municipio de Contagem, a empresa a ser contratada deverd informar a Junta Reguladora (JR) os usuérios, por meio da Guia de Contrarreferéncia
(Formulaério 3 - Guia de Contrarreferéncia do SERDI para Junta Reguladora).
4.6.40.2. Os atendimentos n&o realizados poderdo ser substituidos por novas avaliagdes, conforme a demanda do Municipio e a disponibilidade de agenda da empresa a ser contratada.
4.6.40.3. A Junta Reguladora terd autonomia para solicitar agendamento de substituicdo de usuarios, nos casos justificados de absenteismo.

4.6.40.4. Altas: Todos os usuarios com indicagéo de alta pelo prestador deverdo ser contra referenciados utilizando o Formulério 3, constando os motivos da decis&o.

4.6.40.5. Critério_de alta - Neonato de Risco (NR):Caso, durante o acompanhamento do Neonatal de Risco, ndo seja detectado comprometimento ou atraso no desenvolvimento

neuropsicomotor, o usudrio devera receber alta aos 24 meses de idade corrigida, mantendo o monitoramento pelos servigos de Ateng&do Priméria a Saude.

4.6.40.6. Critério de alta - demais usudrios: Os usudrios permanecerdo em acompanhamento pelo periodo definido pelos servigos de reabilitagdo intelectual. Uma vez alcangados os objetivos

funcionais tragados no PTS, deverao receber alta do servigo, sendo contra referenciados para a rede assistencial correspondente.

4.6.40.7. Desligamento efetivo: O desligamento efetivo dos usuarios pelo prestador somente poderd ocorrer apds sinalizagéo da Junta Reguladora, que realizarad discuss&o individual de cada
caso e, quando necessario, referenciard o usuério a outro servigo ou a Atencao Bésica.

4.6.40.8. Fica assegurada a manutencgdo do atendimento pelo prestador até a definigdo final da Junta Reguladora.

4.6.41. Da composicdo do SERDI - Servico Especializado de Reabilitacdo em Deficiéncias Intelectual

4.6.41.1. O SERDI serd composto por equipe minima obrigatdria e presencial na sede do servigo constituida pelos seguintes profissionais:



Profissional

Carga horaria
minima

Neurologista e/ou Psiquiatra

8 horas/semanais

Psic6logo

20 horas/semanais

Fonoaudiélogo

20 horas/semanais

Terapeuta Ocupacional

20 horas/semanais

Fisioterapeuta

20 horas/semanais

Assistente Social

20 horas/semanais

Profissional Eletivo

4.6.41.2. O SERDI deverd possuir carga hordria minima de 8 horas semanais para os atendimentos médicos. Para atendimentos em psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, fisioterapia e

assisténcia social a carga horéria minima devera ser de 20 horas semanais, para cada modalidade profissional.

4.6.41.3. A carga horaria minima definida para cada categoria profissional podera ser dividida entre mais de um profissional de uma mesma especialidade.
4.6.41.4. A categoria profissional eletiva indicada anteriormente poderd compor a carga horaria da equipe do SERDI. Caberd aos gestores locais de salde, a indicagdo da categoria profissional
com base nas necessidades dos servigos e dos seus respectivos territérios. Ressalta-se que o SERDI somente poderd proceder com a contratagdo do profissional eletivo ap6s a confirmagao de

que todos os profissionais, previstos na equipe minima obrigatéria, estejam devidamente contratados e em pleno exercicio de suas fungdes. O quadro abaixo demonstra as opgdes de categorias

profissionais eletivos.

Profissionais de Satide Eletivos

Musicoterapeuta/Arteterapeuta

Nutricionista

Profissional de Educacao Fisica

Psicopedagogo

Pedagogo

4.6.41.5. O servigo devera fazer a inclusao dos profissionais neurologista e/ou psiquiatra em sua equipe multiprofissional, de forma a qualificar a assisténcia prestada, considerando o perfil do

publico atendido pelo SERDI.
4.6.42. Da estrutura fisica do SERDI - Servico Especializado de Reabilitacdo em Deficiéncias Intelectual

4.6.42.1. E desejavel que o SERDI disponha da seguinte estrutura fisica:
4.6.42.2. Consultério para atendimento médico.

Consultério interdisciplinar.

4.6.42.3. Consultério para Avaliagdo Clinico-funcional.

4.6.42.4.5.2.12.7.1.4 Sala de atendimento terapéutico l e Il

4.6.42.5. Sala de atendimento terapéutico em grupo

4.6.42.6. Sala de Estimulagéo Precoce

4.6.42.7. Sala de Atividade de Vida Diaria (AVD)

4.6.42.8. Area interna de convivéncia.

4.6.42.9. Espago adequado para reunido (Sala de reuniao).

4.6.42.10. Copa/refeitério.

4.6.42.11. Sala de espera e Recepgédo.

4.6.42.12. Sala de utilidades (com guarda tempordaria para residuos sélidos).
4.6.42.13. Sala para o setor administrativo (Sala administrativa).

4.6.42.14. Sanitarios adaptados para usuarios (Sanitario feminino e masculino).
4.6.42.15. Fraldério infantil e adultos.

4.6.42.16. Deposito de Material de Limpeza (DML).

4.6.42.17. Espaco para arquivo (Sala para arquivo).

4.6.42.18. Almoxarifado.

4.6.42.19. Area externa de convivéncia.

4.6.42.20. Os parametros de &rea minima e ambiéncia a serem considerados sao semelhantes as dimensdes sugeridas, conforme Manual de Ambiéncia dos Centros Especializados em

Reabilitagéo (CER) e das Oficinas Ortopédicas (abril de 2017), assim como a Nota Técnica n® 16/2024-CGSPD/DAET/SAES/MS.

4.6.42.21. Equipamentos e Materiais Permanentes

4.6.42.21.1.0 SERDI deverd possuir estrutura fisica com mobilidrios, equipamentos, materiais permanentes e tecnologias presentes na instituicdo para assegurar o acesso e a qualidade do
atendimento da pessoa com Deficiéncia Intelectual e TEA, conforme Instrutivo de Reabilitagdo do Ministério da Saude (2020) e Nota Técnica n? 16/2024-CGSPD/DAET/SAES/MS. Os equipamentos

e materiais permanentes, utilizados no SERDI, devem estar de acordo com a Relagdo Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes (RENEM).

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS

5.1. O valor total da contratagdo é deR$ XXXX (XXXXX) nos termos do edital, bem como da habilitagéo da credenciada.

5.2. O objeto e quantitativo estimado é o especificado na tabela abaixo:

VALOR
TOTAL

SIGMA DESCRITIVO DO ITEM UNID. QUANT.




CONTRATACAO DE

EMPRESAS

ESPECIALIZADAS NA
PRESTAGAO DE SERVICOS
EM REABILITACAO
MULTIPROFISSIONAL  EM
DEFICIENCIA

INTELECTUAL E

035.65008592 | TRANSTORNO DO | SERVICO 24 meses Re

4.131.687,62
ESPECTRO DO AUTISMO,

BEM COMO INTERVENGAO
PRECOCE AVANCADA DOS
NEONATOS DE RISCO,
PARA COMPOR A REDE DE
CUIDADOS A PESSOA
COM  DEFICIENCIA DO

SUS/MG
}1.687,62 ( Quatro milhdes cento e trinta e hum mil seiscentos R$
e oitenta e sete reais e sessenta e dois centavos. 4.131.687,62

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes desta contratagado estdo programadas em dotagao orgamentaria prépria, prevista no orgamento do Municipio, na dotagdo Orgamentéria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE PROJETO NATUREZA DA
) FONTE
ORCAMENTARIA /ATIVIDADE DESPESA
22600000
1.13.1 10.302.0017.2111 339039 36
22621000

6.2. No (s) exercicio (s) seguinte (s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

7.1. A gestdo do Termo de Credenciamento serd exercida pelo(a) servidor(a)YARA ARIANE MELO SANTIAGO SOUZA - Mat.: 16.900-7, lotada na Superintendéncia de Regulagéo, e-mail:
yara.souza@contagem.mg.gov.br, telefone de contato: (31) 3472-6384..

7.2. A fiscalizagdo e acompanhamento do Termo de Credenciamento serd exercida pelo(a) servidor(a)Fernanda Elisa Ferreira de Almeida Couto - Mat.. 161244-6, e-mail:
fernanda.almeida@contagem.mg.gov.br, Cynthia Helena Alves Marchesotti - Mat.: 125022, e-mail: cynthia.marchesotti@contagem.mg.gov.br, Simone Ferreira Simodes - Mat.:202380, e-
mail: supervisao.ambulatorialcontagem@gmail.com, Aloisio Norberto de Jesus Junior - Mat.:132.028 e-mail: aloisio.junior@contagem.mg.gov.br, lotados na Superintendéncia de Regulagdo.
Telefone de contato: (31) 3198-6784.16.3

7.3. Da fiscalizagdo e acompanhamento do contrato:

7.3.01. Ndo obstante a empresa a ser CREDENCIADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo do objeto deste Estudo, a Administragao Publica reserva-se ao direito de exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre a execugao do objeto, ndo restringindo em nada a responsabilidade da empresa a ser CREDENCIADA..

7.3.02. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administragdo Publica e ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa a ser CREDENCIADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do CREDENCIANTE.

7.3.03. A fiscalizacdo pela Administracdo ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da empresa a ser CREDENCIADA, por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou desconformidades ocorridas
na execugao do objeto.

7.3.04. A fiscalizacdo caber4 o direito de rejeitar os testes do objeto que n&o satisfaca os padrdes especificados ou os critérios de qualidade requeridos, bem como de exigir sua pronta e imediata
corregdo, sem que caiba a empresa a ser CREDENCIADA qualquer tipo de reclamagao ou indenizagao.

7.3.05. A fiscalizagdo deverd, quando julgé-las corretas, atestar a execugdo do objeto, a nota fiscal/fatura e verificar os demais documentos, porventura apresentados pela empresa a ser
CREDENCIADA, quando ndo houver determinagdo contréaria.

7.3.06. A auséncia de comunicag&o por parte do CREDENCIANTE, referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a empresa a ser CREDENCIADA das responsabilidades determinadas neste termo
de credenciamento.

7.3.07. A empresa deveréd manter preposto aceito pelo CREDENCIANTE, durante o periodo de vigéncia do Termo de Credenciamento, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario.

7.3.08. A empresa obriga-se a colaborar com a fiscalizagdo exercida pelo CREDENCIANTE, podendo acompanha-la por representante especialmente designado para esta finalidade, a fim de

resguardar seus direitos e garantias previstos em legislagdo e neste termo de credenciamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS

8.1. Inexisténcia de Exclusividade: O credenciamento ndo estabelece obrigagdo do Municipio em efetuar contratagdes, nem impede a realizagdo de novas licitagdes para o mesmo objeto, caso o
interesse publico assim o exija. N&o hé exclusividade entre a Administracéo e as credenciadas.

8.2. Aceitacao dos Termos: A participagdo no processo de credenciamento implica a aceitagdo plena e irrevogavel de todos os termos deste Termo de Referéncia, do Edital e de seus anexos, bem
como a observancia as normas da Lei Federal n? 14.133/2021

8.3. Manutencdo das Condicdes de Habilitacdo: As credenciadas deverdo manter, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo técnica
exigidas no ato da inscrigdo. A perda de qualquer requisito (como cassagdo de alvard sanitario ou baixa de conselho de classe) ensejarad o descredenciamento imediato.

8.4. Etica e Compliance: As credenciadas deverdo conduzir suas atividades pautadas pela ética, integridade e conformidade legal, proibindo-se qualquer prética de corrupcéo ou fraude, em
alinhamento com a Lei Anticorrupgao (Lei n2 12.846/2013) e com o Programa de Integridade do Municipio.

8.5. Atualizacdo de Dados: E obrigacdo do credenciado manter seus dados cadastrais, bancérios e de contato permanentemente atualizados junto & Secretaria Municipal de Saude. Notificacées
enviadas para o e-mail cadastrado serdo consideradas validas para todos os efeitos legais.

8.6. Sigilo de Informacoes e LGPD: Os credenciados obrigam-se a manter sigilo absoluto sobre informagdes clinicas e dados pessoais dos usudrios atendidos, em estrita observancia d.ei Geral
de Protecao de Dados (Lei n2 13.709/2018). O uso indevido de dados dos pacientes sera considerado falta grave, sujeita a resciséo e sangdes penais.

8.7. Independéncia das Partes: O credenciamento n&o estabelece qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais da credenciada e o Municipio de Contagem. A credenciada é a Unica
responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios decorrentes da execugéo do objeto.

8.8. Vedacdo a Cessdo ou Transferéncia: E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do credenciamento a terceiros, sob pena de descredenciamento e aplicacdo de sancdes

administrativas

9. DAS OBRIGACOES
9.1. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIANTE



9.1.1. Além das previstas em leis, 0 CREDENCIANTE, obrigase:

9.1.2. Acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracado, especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7.2 da
Lei Federal n.2 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informagdes pertinentes a essa atribuigdo, nos termos
do inciso I, do art. 20, do Decreto n2 855/2023.

9.1.3. Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o credenciado contratado possa cumprir o estabelecido no contrato, nos termos do inciso Il, do art. 20, do Decreto n® 855/2023.
9.1.4. Fornecer os meios necessarios a execugao, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato, nos termos do inciso IV, do art. 20, do Decreto n? 855/2023;

9.1.5. Garantir o acesso e a permanéncia dos empregados do contratado nas dependéncias dos érgdos ou entidades contratantes, quando necessario para a execugao do objeto do contrato,
nos termos do inciso V, do art. 20, do Decreto n2 855/2023.

9.1.6. Capacitar a empresa a ser contratada a acessar e operacionalizar o sistema informatizado vigente no municipio para a disponibilizacdo de laudo conclusivo pela empresa ser contratada.
9.1.7. Disponibilizar login e senha ao Profissional que for atender nos servigos de sadide do municipio.

9.1.8. Capacitar a empresa a ser contratada no sistema de informagdes do Ministério da Salde para fins de faturamento.

9.1.9. Cadastrar os profissionais no CNES para efeito de produgdo e operagdo nos sistemas de informagéo padronizados pela Secretaria Municipal de Saude.

9.1.10. Estabelecer e orientar a empresa a ser contratada sobre a rede de servigos préprios e quanto aos fluxos estabelecidos.

9.1.11. Supervisionar, monitorar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes fixadas para a empresa a ser contratada, e para os seus profissionais, registrando as ocorréncias e eventuais
deficiéncias relacionadas com a execugao, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, comunicando, formalmente a Credenciada quaisquer fatos que exijam medidas corretivas.

9.1.12. Utilizar-se das prerrogativas estabelecidas no Regulamento Técnico do Controle, Avaliagdo e Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria e clausulas previstas em contrato,
quando forem observadas distor¢des praticadas pela Credenciada.

9.1.13. Notificar a empresa a ser contratada, conforme Regulamento Técnico do Controle, Avaliagdo e Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria de Contagem, pelas
inconformidades encontradas definindo prazo para corregdo das irregularidades;

9.1.14. Dar atesto na Nota Fiscal de prestagdo de servigo ap6s a conferéncia da produgdo apresentada;

9.1.15. Efetuar o pagamento em conformidade com os critérios definidos neste contrato;

9.1.16. Realizar controle, avaliagdo e auditoria dos servigos prestados pela Credenciada, periodicamente e/ou quando solicitado;

9.1.17. A supervisdo, monitoramento e avaliagdo da prestagdo de servigo estard a cargo da Diretoria de Contratualizagdo e Programacdo Assistencial/Superintendéncia de Regulagdo ou a
quem esta determinar, o qual podera:

9.1.18. Determinar que sejam refeitos os servigos sem 6nus para a Administragao, se os j& executados n&o tiverem sido satisfatdrios;

9.1.19. Determinar o reforgo de equipamento ou pessoal caso avalie que os disponibilizados ndo sejam suficientes para execugdo dos exames no prazo e qualidade determinado;

9.1.20. Solicitar alteragdo no fluxo de atendimento e agendamento visando melhoria do atendimento prestado;

9.1.21. Aplicar as sangdes e penalidades previstas neste Certame e concomitantemente com as previstas no Regulamento Técnico do Controle, Avaliagdo e Componente Municipal do Sistema
Nacional de Auditoria de Contagem ou outro documento que vier a substituir.

9.1.22. A existéncia de controle e avaliagdo ndo eximird a empresa a ser contratada de nenhuma responsabilidade técnica.

9.1.23. Orientar a empresa a ser contratada quanto a melhor forma de execugédo dos servigos.

9.1.24. Realizar reajuste de valor quanto atualizado os valores da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

9.2. DO FATURAMENTO E REVISAO ADMINISTRATIVA

9.2.1. A empresa a ser contratada devera apresentar mensalmente a Junta Reguladora todos os documentos necessarios ao Servigo de Controle e Avaliagdo, até o 52 (quinto) dia Util do més
subsequente a produgdo dos servigos, referentes ao periodo compreendido entre o dia 12 e o ultimo dia de cada més, conforme NT 008 - Normatizagdo do processo técnico e administrativo do
SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD.

9.2.2. Compete a Junta Reguladora realizar a conferéncia da produgdo assistencial encaminhada pela empresa a ser contratada, mediante andlise das folhas de presencga, relatérios e demais
documentos comprobatérios, bem como das informagdes obtidas por meio de visitas técnicas, discussdes de casos, avaliagdo de mudanga de grupo terapéutico e agées de matriciamento,
conforme NT 008 - Normatizagao do processo técnico e administrativo do SERDI, PIPA, TEA, para fomento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia - RCPD.

9.2.3. Apés a devida conferéncia e validagdo da producdo apresentada, a Junta Reguladora elaborara os Relatérios Técnicos correspondentes, os quais subsidiarédo o faturamento dos servigos
prestados no ambito deste credenciamento.

9.2.4. O faturamento ficard condicionado a validagao da produgao pela Junta Reguladora.

9.2.5. Em hipétese alguma poderdo ser faturados procedimentos realizados de forma parcial ou incompleta, de acordo com a requisigdo/autorizagdo e protocolos estabelecidos em notas

técnicas.

9.2.6. A produgdo relativa ao rol de procedimentos ambulatoriais descritos no plano operativo, devera ser registrada regularmente e mensalmente no Boletim de Produgdo Ambulatorial
Individualizado (BPA-I) com todos os campos preenchidos, processada no Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS) e n&do gerard crédito financeiro, uma vez que o pagamento serd
realizado conforme indicadores estabelecidos pelos Programas do SERDI, PIPA e diretrizes municipais, estabelecidas em nota técnica DCPA/SUR 008 .

9.2.7. As contas rejeitadas quanto ao mérito seréo objeto de anélise pelos Orgdos de Avaliacdo e Controle da Secretaria Municipal de Saude, ficando & disposicdo da empresa a ser contratada,
que terd um prazo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que sera julgado no prazo méaximo de 10 (dez) dias Gteis;

9.2.8. O fluxo de apresentagdo da produgdo das solicitagdes para conferéncia e revisao poderad sofrer alteragdes conforme a gestdo municipal julgar necessario. Se isto ocorrer, todas as
alteragbes serdo disponibilizadas por normativa técnica previamente estabelecida e aprovada pela Superintendéncia de Regulagdo.

9.2.9. A empresa contratada devera encaminhar toda a documentagdo complementar que venha a ser solicitada pela Junta Reguladora ou pelo setor de faturamento, para fins de conferéncia e
processamento da produgao.

9.2.10. A empresa a ser contratada devera corrigir e reencaminhar arquivo de produgao, caso sejam identificados erros pelo Setor de Faturamento Municipal;

9.2.11. Caso, por qualquer motivo, algum procedimento deixe de ser faturado dentro da sua competéncia mensal, a empresa contratada poderd encaminha-lo para faturamento em até 60
(sessenta) dias a contar da data de atendimento do usuério. Apds esse prazo, os procedimentos nao serdo mais aceitos para fins de faturamento.

9.2.12. As contas rejeitadas pelo servico de processamento/revisdo administrativa e técnica de dados contendo incorrecdes seréo devolvidas a empresa a ser contratada para as corregoes
cabiveis, no prazo de dez (10) dias corridos, devendo ser reapresentadas junto com o faturamento de més subseqiiente aquele em que ocorreu a devolugdo. O documento reapresentado sera
acompanhado do correspondente documento original devidamente inutilizado por meio de carimbo;

9.2.13. Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento das contas por culpa da Contratante, esta garantird a empresa a ser contratada o pagamento, no prazo avengado neste
Credenciamento, pelos valores do més anterior, acertando-se as diferengas que houver no pagamento seguinte, mas ficando a Contratante exonerada do pagamento das multas e sangbes
financeiras, obrigando-se, entretanto, a corrigir monetariamente os créditos de outros acréscimos porventura incidentes nas diferengas apuradas em favor da empresa a ser contratada;

9.2.14. Equiparam-se a erros, atrasos, falhas ou faltas no processamento, para efeito do item anterior, os cortes, glosas ou reducées do pagamento devido, feitos injustificadamente pela
Contratante que n&o resultem de contas ambulatoriais rejeitadas quanto ao mérito, sujeitas & analise dos Orgéos do Sistema de Auditoria;

9.2.15. As contas rejeitadas quanto ao mérito serdo objeto de andlise pelos Orgdos de Avaliagdo e Controle da Secretaria Municipal de Salde, ficando a disposicdo da empresa a ser
contratada, que terd um prazo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar do pagamento efetuado para apresentar recurso, que sera julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis;

9.2.16. Para fins de faturamento, processamento e emissdo de valores finais de produgdo, serdo respeitadas em ordem, as regras gerais de faturamento aplicadas pelo Ministério da Saude
(valoragao do sistema oficial do Ministério, regras de separacédo de valores, célculo de pontos, alteracdes de valores decorrentes de politicas de salde especificas, regramentos constantes no
manual técnico operacional do Sistema de Informagdes Ambulatoriais -SIASUS, entre outros e ou pelos relatdrios e indicadores emitidos pela Junta Reguladora.

9.2.17. Apds a validagdo do faturamento realizada pela Contratante, a empresa a ser contratada serd informada até o 152 dia do més subsequente a execugdo dos servigos, os valores
produzidos no Gltimo més faturado, para emisséo da Nota Fiscal.

9.2.18. As planilhas e faturas apresentadas, assim como as ordens de pagamento, especificardo os servigos e os valores devidos a empresa a ser contratada;

9.2.19. Decorrido o prazo de conferéncia da produgdo (até 90 dias) solicitada para faturamento, caberd a Unidade Prestadora do Servigo a guarda da documentagao por periodo nao inferior a
10 anos, de acordo com a PORTARIA N2 2261 de 24 de outubro de 2007.

9.3. EMISSAO DE NOTA FISCAL

9.3.1. A empresa a ser contratada deverd emitir Nota Fiscal incluindo: descricdo do(s) procedimentos/servigos(s) executado (s), competéncia de faturamento, CNPJ: 18.715.508/0001-31 da
Prefeitura Municipal de Contagem/Fundo Municipal de Satde, com enderego a Praca Presidente Tancredo Neves, n2 200 - Camilo Alves - Contagem-MG - CEP: 32017-900.

9.3.2. A empresa a ser contratada deverd encaminhar a Nota Fiscal ao setor de Revisdo Administrativa da Diretoria de Controle, Avaliagao e Auditoria por meio fisico ou por e-mail, juntamente
com as certidées negativas de débito federal, estadual, municipal, trabalhista e FGTS bem como demais documentos exigidos pela lei 14.133/21.

9.3.3. A Nota Fiscal/Fatura devera atender as exigéncias dos Orgdos de Fiscalizagdo, inclusive quanto ao prazo de autorizag&o para sua emissao.

9.3.4. A efetivagdo do pagamento dar-se-d apds a entrega da Nota Fiscal/Fatura na Diretoria de Compras e Contratos/Diretoria Administrativa da Secretaria Municipal de Satde de Contagem,
ou 6rgao equivalente que providenciara o atesto do ordenador de despesas de acordo com as normas internas em vigor.

9.3.5. Para fins de prova da data de apresentagdo das contas e observancia dos prazos de pagamento sera entregue a empresa a ser contratada documento assinado ou rubricado pelo servidor
da Contratante, com aposigao do respectivo carimbo funcional;

9.3.6. O pagamento sera efetuado mediante depdsito bancario na conta-corrente da empresa a ser contratada, através de ordem bancéria indicada pela credenciada, devendo para isto ficar



explicitado o nome do Banco, Agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetuado o crédito.

9.3.7. S6 serd pago o servigo efetivamente prestado, ou seja, concluido em todas as etapas.

9.4. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.4.1. 0 pagamento serad efetuado, em até 25 (vinte e cinco) dias corridos, apds a apresentagdo dos documentos fiscais devidos, condicionado a conferéncia e atesto por servidores
responsaveis, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta bancéria, a ser indicada pela credenciada no documento fiscal.

9.4.2. A nota fiscal serd analisada e conferida, caso haja alguma pendéncia ou irregularidade como cobranga indevida, a nota fiscal serd contestada e serd solicitado a contratada o
saneamento da pendéncia ou irregularidade.

9.4.3. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizagdo da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

9.4.4. Apds resolugao da irregularidade ou pendéncia, a empresa a ser contratada devera gerar sem 6nus para a contratante, nota fiscal corrigida, isenta de vicios originais, em meio fisico.
9.4.5. Devera constar na nota fiscal o nimero do contrato administrativo, o nome e nimero do banco e o nimero da agéncia e da conta corrente da empresa a ser contratada.

9.4.6. A empresa a ser contratada deverad destacar na nota fiscal retengdes tributarias, conforme legislagdo pertinente, e a contratante, quando a legislagdo assim exigir, efetuard o
recolhimento de tributos, contribuigdes sociais e fiscais.

9.4.7. Para efeito de recebimento da nota fiscal, a empresa a ser contratada devera apresentar certidao negativa de débito dos 6rgdos competentes, relativas ao INSS, FGTS e trabalhista.
9.4.8. Nao haverd em nenhuma hipétese, pagamento antecipado.

9.4.9. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a credenciada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, incidird correcdo monetéria segundo o indice oficial utilizado
pelo Municipio de Contagem/MG, a qual ocorreré entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento

9.5. DAS VEDACOES

9.5.1. Sdo expressamente vedadas a empresa a ser credenciada

9.5.2. A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do credenciante, durante a vigéncia do Contrato Administrativo;

9.5.3. A subcontratagdo total ou parcial do objeto a que se refere este Estudo Técnico Preliminar;

9.5.4. A veiculagao de publicidade acerca do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, salvo se houver prévia autorizagdo do contratante

9.6. DO MONITORAMENTO

9.6.1. Constitui-se como indicador de resultado da presente estratégia de salde (n&o incidindo em desconto nos pagamentos):

9.7. INDICADOR: PERCENTUAL DE EXECUCAO DO PROCEDIMENTO DE MATRICIAMENTO

Descricdo: O indicador calcula o percentual de execucéo do procedimento de Matriciamento de
equipes dos outros pontos e niveis da rede de atengdo a salde para atengdo a satde das pessoas com
deficiéncia intelectual (0301070270) em relacdo ao total de procedimentos da carteira de reabilitacédo
intelectual.

Férmula de cdlculo: (quantidade de procedimentos de matriciamento apresentados no quadrimestre /
quantidade total de procedimentos da carteira de reabilitacdo intelectual no quadrimestre)* 100.
Unidade de medida: Percentual

Tipo de fonte: Oficial

Fonte de dados: Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA)

Polaridade do indicador: Maior, melhor

Periodicidade: quadrimestral

Meta Estadual: 5%

Tipo do indicador: Sem impacto financeiro

9.7.1. Constitui-se como indicador de pagamento da presente estratégia de satde:
9.7.1.1. Indicador: Taxa de execucdo da carteira da reabilitacao intelectual

Descrigao: Percentual de execucéo do rol de procedimentos da carteira de reabilitacéo intelectual
efetivamente registados no SIA/SUS, em relagdo a metafisica de procedimentos da carteira de reabilitagéo
intelectual, por servico, no quadrimestre avaliado. A metafisica elaborada para todos os SERDI foi baseada no
valor médio de execugédo dos procedimentos da carteira de reabilitagdo intelectual pelos SERDI, considerando

o periodo de transigao (janeiro a junho de 2025):

) Meta fisica Meta fisica
Servico .
mensal quadrimestral
SERDI 1.300 5.200

Férmula de cdlculo: (quantidade de procedimentos apresentados no quadrimestre / quantidade de
procedimentos estabelecidos na meta fisica quadrimestral) * 100.

Fonte dos dados: Sistema de Informagao Ambulatorial - SIA/SUS

Periodicidade: Quadrimestral.

Meta: 100% da meta fisica estabelecida

Unidade de Medida: Percentual (%)

Tipo de Indicador: Com impacto financeiro

Tipo de fonte: Oficial

Polaridade: Maior Melhor

Faixas de desempenho do indicador:

Recurso a
Indicador (%) receber
= 90% da meta 100%
= 60% e < 89,9% da meta 90%
230% e < 59,9% da meta 60%
<30% da meta 30%

9.7.3. Descrigao: Avaliar o cumprimento da capacidade assistencial minima do servico de reabilitagdo intelectual, considerando o acompanhamento mensal dos usuérios vinculados ao
servigo. O indicador verifica se o prestador mantém minimo de 220 usuarios ativos por més, garantindo para cada usuario no minimo 6 atendimentos mensais, com participagéo de pelo menos

duas categorias profissionais distintas da equipe de reabilitacdo (fonoaudiologia, psicologia, terapia ocupacional, fisioterapia, psiquiatria ou neurologia), conforme o Plano Terapéutico Singular



(PTS). Deverd ser garantido ao menos um atendimento semanal realizado pela equipe principal/obrigatéria, podendo os demais atendimentos ser realizados por profissionais da equipe
complementar. Recomenda-se, para fortalecimento do vinculo terapéutico e qualidade assistencial, minimo de dois atendimentos semanais, respeitando a necessidade assistencial individual
do usuério.

9.7.4. Férmula de célculo: (Nimero de usudrios que receberam = 6 atendimentos no més, com pelo menos duas categorias profissionais distintas / Nimero total de usudrios ativos no
servico no més) x 100.

9.7.5. Fonte de dados: Sistema de informagao ambulatorial utilizado pelo prestador (prontuério eletronico ou sistema de gestdo assistencial) e produgao registrada no Sistema de Informagao
Ambulatorial do SUS - SIA/SUS ou sistema municipal equivalente.

9.7.6. Tipo de fonte: Sistema de informagdo assistencial municipal ou o utilizado pelo prestador.

9.7.7. Periodicidade de monitoramento: Mensal

9.7.8. Meta: Manter minimo de 220 usuarios ativos por més, com 100% desses usudrios recebendo ao menos 6 atendimentos mensais com duas categorias profissionais distintas, conforme
PTS.

9.7.9. Unidade de medida: Percentual (%).

9.7.10. Tipo de indicador: Indicador sem impacto financeiro

9.7.11. Polaridade: Maior é melhor.

9.8. Taxa de execucdo da carteira de reabilitacéo intelectual na faixa etéria de 0 a 6 anos

Descricao do indicador: Mensura o percentual de execugao dos procedimentos da carteira de reabilitagdo intelectual destinados a faixa etéria de 0 a 6 anos, efetivamente registrados no Sistema
de Informag&o Ambulatorial do SUS (SIA/SUS), em relacédo ao total de procedimentos apresentados pelo servigo no periodo avaliado. O indicador tem por objetivo monitorar a priorizagao do
atendimento precoce as criangas com deficiéncia intelectual ou atraso do desenvolvimento, considerando a importéncia da intervencéo precoce para melhores desfechos funcionais.

Férmula de célculo: (Nimero de procedimentos da carteira de reabilitagdo intelectual realizados na faixa etéria de 0 a 6 anos no quadrimestre / Nimero total de procedimentos da carteira de
reabilitagdo intelectual apresentados no quadrimestre) x 100

Fonte dos dados: Sistema de Informag&o Ambulatorial do SUS - SIA/SUS.

Tipo de fonte: Oficial (sistema nacional de informacdo em salde).

Periodicidade de monitoramento: Quadrimestral.

Meta: = 40%.

Unidade de medida: Percentual (%).

Tipo de indicador: Indicador com impacto financeiro.

Polaridade: Maior é melhor.

Faixa de desempenho

Faixa de Desempenho:

Resultado Indicador (%) Percentual de pagamento
Maior ou igual a 40% 100%

Entre 20% e 39,9% 80%

Abaixo de 20% 50%

9.8.1. Ampliacdo do atendimento de usuérios na faixa etaria de 0 a 6 anos no servico de reabilitacéo intelectual.
Descricado do indicador:Avaliar a ampliagdo do acesso ao servico de reabilitagdo intelectual por criangas na faixa etaria de 0 a 6 anos, considerando a inclusdo progressiva de novos usuarios no
servigo. O indicador verifica a capacidade do prestador em ampliar o acesso a intervengdo precoce, em consonancia com as diretrizes da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia e com o projeto
estadual de financiamento excepcional dos Servigos Especializados de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual (SERDI). O monitoramento considera a inclusdo minima de 6 novos usuarios na faixa
etéria de 0 a 6 anos a cada quadrimestre. O cumprimento deste indicador estd vinculado ao recebimento do incentivo financeiro estadual previsto na Resolugdo SES/MG n? 10.701, que estabelece
regras para financiamento excepcional dos servicos SERDI no ambito do SUS em Minas Gerais.
Férmula de cdlculo: Nimero de novos usuarios de 0 a 6 anos incluidos no servigo no quadrimestre.
Definigoes técnicas: Considera-se novo usuério aquele que iniciou acompanhamento no servigo durante o quadrimestre avaliado, devidamente registrado no sistema de informag&o assistencial e
com produgéo registrada no SIA/SUS. Serdo considerados apenas usuarios pertencentes a faixa etaria de 0 a 6 anos no momento do primeiro atendimento no servigo.

Fonte dos dados: Sistema de Informagao Ambulatorial do SUS - SIA/SUS e registros do prontudrio ou sistema assistencial do prestador.

Tipo de fonte: Oficial
Periodicidade de monitoramento: Quadrimestral.
Meta: Inclusédo minima de 6 novos usuérios de 0 a 6 anos por quadrimestre.
Unidade de medida:NiUmero absoluto de usuérios incluidos.
Tipo de indicador: Indicador com impacto financeiro.
Polaridade: Maior é melhor.
Regra de pagamento vinculada ao indicador: O prestador fard jus ao Incentivo Excepcional SERDI, no valor de R$ 49.679,45 (recurso estadual), conforme estabelecido na Resolugdo SES/MG n®
10.701. Caso nao seja observada a inclusdo minima de 6 novos usudrios por quadrimestre, a instituigdo fard jus a 50% do valor do incentivo financeiro vinculado a este indicador.
Unidade de medida do incentivo: Valor financeiro (R$) condicionado ao desempenho do indicador.

9.8.2. Percentual de profissionais obrigatérios e efetivos da equipe multiprofissional do SERDI, capacitados no ano.

Descricao do indicador: Avaliar a participagado dos profissionais obrigatdrios e eletivos da equipe multiprofissional do Servigo Especializado de Reabilitagdo em Deficiéncia Intelectual (SERDI) em
acdes de educagdo permanente e/ou educagdo continuada ao longo do ano de 2026. O indicador mensura o percentual de profissionais capacitados, considerando atividades formativas realizadas
por iniciativa da prépria instituicdo, do municipio ou por meio de cooperagdo com outras instituigdes.

As acdes de educagdo permanente tém como finalidade promover a atualizagéo técnica e cientifica da equipe multiprofissional, contribuindo para a melhoria da qualidade assistencial, da seguranga
do cuidado e da resolutividade das intervengdes terapéuticas voltadas as pessoas com deficiéncia intelectual e Transtorno do Espectro Autista (TEA). Serdo consideradas agdes formativas
relacionadas ao diagnéstico, acompanhamento e tratamento terapéutico dessas condicées, bem como capacitacées voltadas ao funcionamento do Sistema Unico de SalGde (SUS) e as politicas
publicas de saude.

Férmula de cdlculo: (Nimero de profissionais do SERDI capacitados no ano / Nimero total de profissionais do SERDI cadastrados no CNES) x 100

Definicoes técnicas: Serdo considerados profissionais capacitados aqueles pertencentes a equipe multiprofissional obrigatéria ou eletiva do SERDI que participaram de pelo menos uma agao de
educagdo permanente ou continuada durante o ano de 2026. Cada profissional serd contabilizado apenas uma Unica vez para fins de célculo do indicador, independentemente do nimero de
capacitagdes realizadas no periodo. Serdo aceitas capacitages internas (realizadas pelo municipio ou pela prépria instituicdo) ou externas (realizadas por instituigbes formadoras, entidades
cientificas, congressos, cursos ou treinamentos).

Fonte do numerador: Planilha autodeclaratdria contendo a relagao dos profissionais obrigatérios e eletivos da equipe multiprofissional do SERDI capacitados no ano de 2026, incluindo a categoria
profissional e o tema da capacitagao realizada.

Fonte do denominador: Numero total de profissionais obrigatdrios e eletivos da equipe multiprofissional do SERDI registrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde - CNES.

Fonte dos dados: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) e registros institucionais das capacitagdes realizadas.

Tipo de fonte: Oficial

Periodicidade do indicador: Anual.

Periodo de referéncia: Janeiro a dezembro de cada ano.



Meta: = 90% dos profissionais do SERDI capacitados no periodo.

Unidade de medida: Percentual (%).

Tipo de indicador: Indicador sem impacto financeiro direto.

Polaridade: Maior é melhor.

Monitoramento do indicador: O monitoramento serd realizado no més de janeiro de cada ano. A planilha autodeclaratéria contendo a consolidagdo das capacitagdes realizadas devera ser
encaminhada impreterivelmente até o 10 dia util de janeiro de 2027.

Comprovacéao das acoes de capacitacdo: As agdes de educacdo permanente ou continuada deverao ser comprovadas mediante registros nominados e datados, podendo incluir:

| - Planilha autodeclaratéria contendo a relagdo dos profissionais capacitados, categoria profissional e tema da capacitagao.

Il - Certificados de participagdo em cursos, congressos, treinamentos, capacitagdes ou eventos cientificos realizados pela equipe multiprofissional do SERDI.

9.8.3. Admisséo de usudrios em reabilitacéo

Descricdo do indicador: Avaliar a manutengao da capacidade assistencial do servigo de reabilitagdo, considerando o nimero de usudrios ativos em acompanhamento terapéutico no servigo. O
indicador verifica se o prestador mantém minimo de 200 usuérios em reabilitagdo, garantindo a ocupagdo da capacidade instalada e a continuidade do cuidado aos usuérios vinculados ao servigo.
Usuérios que n&o forem assiduos ou que ndo cumprirem o Plano Terapéutico Singular (PTS) poderéo ser desligados conforme regras estabelecidas pela junta reguladora. Nesses casos, o prestador
deverd informar as vagas disponiveis para abertura de novos atendimentos no sistema informatizado utilizado pela Secretaria Municipal de Salde (atualmente Vivver).

Férmula de célculo: Nimero de usuérios ativos em reabilitagdo no més.

Definicdes técnicas: Considera-se usudrio ativo aquele que possui acompanhamento terapéutico vigente no servigo e que realizou atendimentos conforme planejamento assistencial.

Fonte dos dados: Sistema de gestdo assistencial do prestador e sistema municipal de regulacéo/gestao assistencial.

Tipo de fonte: Sistema de informagdo assistencial.

Periodicidade de monitoramento: Mensal.

Meta: 200 usuarios em reabilitagéo.

Unidade de medida: Nimero absoluto de usuérios.

Tipo de indicador: com impacto financeiro.

Polaridade: Maior é melhor.

9.8.4. Meta mensal de atendimentos em reabilitacéo

Descricao do indicador: Avaliar a produgdo assistencial do servigo de reabilitagdo, considerando o nimero total de atendimentos realizados no més aos usuarios em acompanhamento. O indicador
verifica se o prestador atinge a meta minima mensal de 1.600 atendimentos, garantindo a frequéncia terapéutica adequada e a execugao do plano terapéutico dos usuérios vinculados ao servigo.
Férmula de calculo: Numero total de atendimentos em reabilitagdo realizados no més.

Fonte dos dados: Sistema de registro assistencial do prestador e produgéo registrada no Sistema de Informagdo Ambulatorial do SUS - SIA/SUS ou sistema municipal equivalente.

Tipo de fonte: Sistema de informagdo assistencial.

Periodicidade de monitoramento:Mensal.

Meta: 1.600 atendimentos mensais.

Unidade de medida:Nimero absoluto de atendimentos.

Tipo de indicador: Indicador qualitativo com impacto financeiro.

Polaridade: Maior é melhor.

Regra de pagamento: vinculada ao indicador

Tabela de metas e penalidades financeiras:

Porcentagem alcancada Recurso a Valor

de atendimentos no més receber

Maior que 80% 100% R$ 35.586,20
79,9 a 70% 90% R$ 32.027,58
69,9 a 60% 80% R$ 28.468,96
59,9 a 50% 70% R$ 24.910,34
Abaixo de 50% 60% R$ 21.351,72

9.8.5. REQUISITOS CONTINUIDADE - PRORROGAGAO

9.8.5.1. O presente termo terd a validade de 24 meses podendo ser prorrogado por até 10 anos conforme Art 107.LEI N.2 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021. Os contratos de servigos e
fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as
condigbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes da referida lei.
9.8.5.2. Para a prorrogacao do contrato deverao ser observados os seguintes procedimentos:

9.8.5.2.1. Interesse de ambas as partes, devidamente formalizado através de aditivo;

9.8.5.3. Avaliacdo de desempenho da contratada na execugao do contrato, devidamente justificada pelo setor competente.

9.9. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

9.9.1. A empresa a ser CREDENCIADA devera:

9.9.2. N&o utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o usudrio para fins de experimentacdo, limitando as praticas terapéuticas e procedimentos consagrados e reconhecidos pelos
respectivos Conselhos Regionais.

9.9.3. Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitdrio mantendo sempre a qualidade na prestagdo de servigo, obedecendo para tanto as normas de
acessibilidade, a fim de favorecer o acesso de pacientes com limitagdo da marcha, incluindo usuérios dependentes de dispositivos de auxilio a locomogdo (bengalas, muletas, andadores e
cadeiras de rodas).

9.9.4. Justificar ao usuario ou o seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer procedimento, encaminhando cépia da
correspondéncia ao Gestor do Contrato.

9.9.5. Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestagao de servigos de salde.

9.9.6. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do usuério.

9.9.7. Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com o pessoal, necessarios ao atendimento do objeto do presente instrumento, bem como todos e quaisquer dnus relativos
a impostos, taxas e aqueles pertinentes a Seguridade Social, inclusive assumindo a responsabilidade pelo atendimento de encargos de natureza trabalhista, previdencidria, tributdria,
comercial e, inclusive, de acidente de trabalho relativo a méo de obra utilizada, cujos 6nus e obrigagées em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para o Contratante.

9.9.8. Manter arquivo de prontuarios dos usuarios, onde constem todas as anotagdes pertinentes, como avaliagdo inicial, avaliagbes de seguimento, intercorréncias, resultados atingidos,
relatério de alta, entre outros.

9.9.9. Atender exclusivamente as pessoas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saude.

9.9.10. Disponibilizar para o Gestor e fiscais do Contrato o prontuéario do usudrio sempre que necessario.

9.9.11. Estar equipada com todo material, insumos e equipamentos e RH necessérios para realizagdo do servigo objeto deste contrato, bem como sua reposigao.

9.9.12. Participar de reunides, quando solicitado por representantes da Gestao do SUS/Contagem para discussdo de assuntos relacionados ao atendimento prestado.



9.9.13. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES.

9.9.14. Descrever detalhadamente as orientagdes prévias necessarias para a reabilitagdo e informar antecipadamente a Diretoria de Regulagdo do Acesso/Superintendéncia de Regulagéo, por
meio eletronico ou fisico, para que sejam disponibilizados aos usuarios e/ou profissionais no momento oportuno.

9.9.15. Nao cobrar do usuério ou seu acompanhante, qualquer complementagdo aos valores pagos pelos servigos prestados ao SUS/CONTAGEM nos termos deste Estudo.

9.9.16. Zelar e garantir a boa qualidade do atendimento, em consonancia com os parametros de qualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas pertinentes, expedidas pelo Poder Publico.
9.9.17. Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes expressamente previstas neste instrumento e de outras decorrentes da natureza dos servigos a serem prestados.

9.9.18. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas para contratagdo com o servigo publico, em conformidade com Lei Federal n?
14.133/2021 e inciso Ill do art. 62 do Decreto Municipal n2 832/2023.

9.9.19. Arcar com todos os custos para emissao dos relatérios mensais, tais como: materiais de expediente (papel, cartucho para impressora, pessoal para digitagdo, etc.).

9.9.20. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a que vier causar a Contratante ou terceiros, tendo como agente a empresa a ser contratada, na pessoa de prepostos ou
estranhos.

9.9.21. Arcar integralmente com todos os prejuizos resultantes de agdes judiciais a que a SMS for compelida a responder por forga do servigo prestado, incluindo despesas judiciais e honorarias
advocaticios.

9.9.22. Responder em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer questionamento feito por e-mail ou outros meios de comunicagdo, que objetiva o planejamento dos servigos, busca de solugéo de
problemas e outros assuntos relacionados ao contrato.

9.9.23. Comunicar imediatamente a Superintendéncia de Regulagdo e/ou suas diretorias qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execugdo do objeto deste processo de
contratagdo, bem como, quaisquer irregularidades observadas nas instalagdes para adogao das providéncias que se fizerem necessarias.

9.9.24. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela Superintendéncia de Regulagao/Diretorias referentes as condigdes descritas no contrato
firmado entre as partes.

9.9.25. Cumprir e fazer cumprir as leis, decretos, demais instrugdes normativas, normas regulamentares, portarias e notas técnicas emitidas pelo Ministério do Trabalho, relativas a segurancga
e saude no trabalho e, em especial, a Portaria 3.214 MTB, de 08 de junho de 1978, e as Normas Regulamentares de Seguranga e Saude do Trabalho, aplicaveis aos servigos.

9.9.26. Cumprir e fazer cumprir as leis, decretos, resolugdes e demais normativas relacionadas ao objeto deste estudo.

9.9.27. Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informagdes e documentos fornecidos pela SMS, sendo vedada toda e qualquer reprodugdo dos mesmos, a menos que
solicitado pela Superintendéncia de Regulag&o e suas diretorias, mesmo apds o término de vigéncia do Contrato.

9.9.28. Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Administragdo, porém sem qualquer vinculo empregaticio com estes.

9.9.29. Durante o periodo de férias, licengas ou afastamentos dos profissionais da equipe, as atividades deverdo ser mantidas de forma continua, sem interrupcdo no atendimento aos
usuérios. Para tanto, a empresa a ser contratada devera providenciar profissionais substitutos ou promover o remanejamento da equipe, garantindo a plena execugdo das atividades previstas
no Plano Operativo.

9.9.30. No caso de rescisdo unilateral do contrato por parte da empresa a ser contratada, deverd ser formalizada a Diretoria de Contratualizagdo e Programacgéao Assistencial/Superintendéncia

de Regulagdo no prazo minimo de 90 dias para encerramento de suas atividades.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, desde que devidamente fundamentado e autorizado pela autoridade superior

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato poderd serrescindido:
11.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas situagdes previstas nos incisos | do art. 138 da Lei n? 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagéo das sangbes previstas no Termo de Referéncia e no EDITAL.
11.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da 14.133, de 2021.
11.1.3. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CREDENCIADA o direito a prévia e ampla defesa.
11.2. A CREDENCIADA reconhece os direitos do CREDENCIANTE em caso de rescisdo administrativa na Lei n? da 14.133, de 2021.
11.3. O termo de rescisao sera precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
11.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO
12.1. A CREDENCIADA deverd guardar e fazer com que o pessoal guarde sigilo sobre dados, informagdes e documentos fornecidos pelo CREDENCIANTE, sendo vedada toda e qualquer

reprodugado dos mesmos, a mens que solicitado pelo CREDENCIANTE, ainda que alcangado, e mesmo apds, o término de vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE
13.1. Incumbird ao CREDENCIANTE a publicagdo deste Contrato, por extrato no Diario Oficial de Contagem - DOC., e no Portal Nacional de contratagdo Publicas - PNCP, na forma do art. 54, Paragrafo
unico da Lei n% da 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ASSINATURA

14.1. Em conformidade com o Decreto Municipal n2. 1857 de 19/10/2020, o presente instrumento poderéa ser firmado através de certificado digital, emitido por autoridade certificadora credenciada a
ICP-Brasil, garantida a validade das Clausulas.

14.2. A assinatura deste termo pelo representante oficial da CREDENCIADA, pressupdem declarada, de forma inequivoca, a sua concordancia, bem como o reconhecimento de validade e aceite do

presente documento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS VEDAGOES

15.1. Sao expressamente vedadas 4 empresa a ser CREDENCIADA:

15.2. A contratagao de servidor pertencente ao quadro de pessoal do credenciante, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento;

15.3. A subcontratagdo total ou parcial do objeto a que se refere este Termo de Credenciamento.

15.4. A empresa CREDENCIADA poderd utilizar laboratérios préprios, unidades técnicas ou estruturas auxiliares localizadas em outras localidades para a execugdo dos servigos previstos, desde que
tais unidades estejam sob sua administracéo direta e responsabilidade integral, ndo caracterizando subcontratagao;

15.5. A veiculagdo de publicidade acerca do objeto deste Termo de Referencia , salvo se houver prévia autorizagdo do CREDENCIANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO

16.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

16.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficaréd prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

16.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da CREDENCIADA:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) poderad a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei

para a continuidade da execugao contratual.

16.4. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o art. 75, inciso VIII, da Leil4.133/21, independentemente de terem sido cumpridas ou nédo as obrigagdes de ambas

as partes contraentes.



16.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,

16.6. por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138
e 139 da mesma Lei.

16.7. Por ato unilateral e escrito da Administragdo (art. 138, I, da Lei n? 14.133/2021), nas situagdes previstas no art. n2 137 da Lei n? 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia.

16.8. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejaré a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

16.9. Se a operagao implicar mudancga da pessoa juridica CREDENCIADA, devera ser formalizado termo aditivo para

16.10. alteragdo subjetiva.

16.11. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.12. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos

16.13. Relagado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos

16.14. IndenizagOes e multas

16.15. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art.
131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

16.16. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade
CREDENCIANTE ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULADECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos relativos a execugdo deste Contrato seréo resolvidos de comum acordo entre as partes, podendo-se recorrer as normas de direito plblico, em especial as contidas na Lei

14.133/21 e suas alteragdes, as normas de direito privado, a Teoria Geral dos Contratos, aos principios Gerais do Direito e a Jurisprudéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Contagem para dirimir as ddvidas oriundas deste Contrato, com expressa rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas, combinadas e CREDENCIADASs, depois de lido e achado conforme, o presente Contrato foi lavrado e assinado pelas partes, extraindo-se as cépias necessérias para

documento e controle.

Contagem/MG, xxx de xxxxx de2026.

TACIANA MALHEIROS LIMA CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CREDENCIANTE

XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXX
CREDENCIADA

il
Sel ¢
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andrea Aparecida da Silva de Oliveira, Assistente Administrativo, em 10/09/2026, as 14:21,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.contagem.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0947960 e o cédigo CRC AADA1C85.
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