GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEE SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Gabinete
Processo SEI n° 1260.01.0092070/2025-93

EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 01/2025

Objeto: Credenciamento de Instituicdes Educacionais de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, para oferecer aos servidores da Secretaria de Estado de
Educagio - SEE/MG, vagas nos cursos de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado), nas modalidades presencial e semipresencial, por meio do Trilhas de Futuro
Educadores, sob demanda, futura e eventual, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Valor total da contratagdo: R$36.129.242,59 (trinta e seis milhdes, cento e vinte e nove mil, duzentos e quarenta e dois reais e cinquenta e nove centavos)
Prazo de vigéncia do Edital: Indeterminado. O procedimento se mantera aberto permitindo o credenciamento permanente de interessados aptos a prestagéo do servigo,
gﬁélﬂg%(s)e tenha ainda a necessidade do objeto deste Edital.

. DO OBJETO
. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR
. DA HABILITACAO
. DOS RECURSOS
. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS
9. DA CONTRATACAO
10. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS
11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
13. DISPOSICOES GERAIS

[c BN o N R N S

Torna-se publico que o Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacdo, sediada na Rodovia Papa Jodo Paulo II, n® 4143 - Prédio
Minas/11° andar - Cidade Administrativa/Belo Horizonte - MG/ CEP: 31.630-900, realizara CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, do Decreto n°® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, da Resolucdo SEE n° 4.834, de 13 de abril de 2023, da Resolugdo SEE n° 4.697, de 13 de janeiro de
2022 e demais legislagdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de Instituigdes Educacionais de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, para
oferecer aos servidores da Secretaria de Estado de Educagdo - SEE/MG vagas nos cursos de pos-graduagdo stricto sensu (mestrado), nas modalidades
presencial e semipresencial, por meio do Trilhas de Futuro Educadores, sob demanda, futura e eventual, conforme especifica¢des, exigéncias e quantidades
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do Art. 79, inciso II, da Lei 14.133/21, de 2021.
1.3. O credenciamento ndo obriga a administrag@o publica a contratar.
2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO
2.1. Poderdo participar deste procedimento os interessados cujo objeto social seja compativel com o objeto do presente credenciamento e que

atendam as exigéncias deste Edital e seus Anexos.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um interessado no presente credenciamento.

2.4. Nao poderio participar do credenciamento:

24.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seus anexos;

24.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administragcdo publica em decorréncia de sangdo que lhe foi
imposta;

2.4.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade

contratante ou com agente publico que desempenhe fungido no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.4.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislagdo trabalhista;

24.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.4.6. ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execu¢do do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.5. O impedimento de que trata o item 2.4.2 sera também aplicado ao interessado que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica,



com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.6. Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacédo estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre
o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.7. A vedagdo de que trata o item 2.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a condug@o da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.8. A observancia das vedagdes para ndo participagdo ¢ de inteira responsabilidade do participante que se sujeitara as penalidades cabiveis, em
caso de descumprimento.

2.9. A participag@o neste credenciamento implicard a aceitagdo plena e irrevogavel de todos os termos, clausulas e condigdes deste Edital e seus
anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagdes dos documentos
apresentados a Secretaria de Estado de Educagio.

DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR

3.1. As institui¢des interessadas deverdo apresentar requerimento de participagdo com a indicag@o de sua intengdo de se credenciar, por meio do
preenchimento do Formulario de Credenciamento (Anexo V), encaminhado juntamente com a Proposta Técnica Pedagdgica (Anexo III), Proposta
Comercial (Anexo VI), Declaragdes (Anexo II), acompanhados da documentac@o de habilitagdo prevista ANEXO I - Termo de Referéncia, a Secretaria de
Estado de Educacdo, exclusivamente em meio eletronico, através de peticionamento no Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI/MG, conforme

orientagdes disponibilizadas nos seguintes enderecos eletronicos: para cadastro de usuario externo:
https://www.mg.gov.br/planejamento/documento/manual-do-usuario-externopdf e para peticionamento de processo:
https://www.mg.gov.br/planejamento/documento/peticionamento-usuario-externopdf.

3.2. Os processos deverao ser cadastrados na unidade SEE/DIAD - Trilhas Educadores.

3.3. O SEI/MG permite que usudrios externos acessem e assinem documentos elaborados no Sistema. Para isso, o usuario devera acessar o link

https://www.mg.gov.br/planejamento/pagina/sei/usuario-externo, se cadastrar e seguir as instrugdes que recebera por e-mail.

3.4. Qualquer funcionario da instituicdo podera realizar o cadastramento no sistema e peticionar o processo, devendo as assinaturas dos
documentos seguir as respectivas exigéncias legais de responsabilidade.
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3.5. Apbs a criagdo do perfil do “usudrio externo” a institui¢do devera protocolar um “peticionamento”, “novo”, utilizando “Nome do Processo:
SEE — Projeto Trilhas de Futuro - Educadores” para dar inicio ao mesmo no SEI/MG, observando os requisitos solicitados para encaminhamento e
atentando para inclusdo de toda documentagao exigida pelo Edital e seus anexos, incluindo o numero e nome do documento correlacionando com o Edital,
nos moldes previstos.

3.6. As instituicdes poderdo acompanhar o resultado do credenciamento pelo sistema SEI/MG e a publicagio da homologacdo de
credenciamento no Diario Oficial Eletronico de Minas Gerais, através do site: https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br.

3.7. Os recursos, bem como quaisquer documentagdes complementares que se fizerem necessarias e que forem solicitadas por meio de
diligéncia, dentro dos prazos legais previstos neste Edital, deverdo ser enviados também via SEI/MG, no mesmo processo de origem.

3.8. Deverao ser preservados os documentos originais para possiveis consultas.

3. Para assinatura eletronica, podera ser utilizado o Portal de Assinatura Digital disponibilizado pelo Governo de Minas Gerais, de acesso

gratuito, disponivel em http://www.portaldeassinaturas.mg.gov.br, bem como o proprio SEI/MG.

3.10. Duvidas em relagdo a utilizagdo do Portal de Assinaturas Digital podem ser encaminhadas para o e-mail:
comprascentrais@planejamento.mg.gov.br.

3.11. A realizac@o da assinatura digital importara na aceitagdo de todos os termos e condigdes que regem o processo eletronico, conforme Decreto
n°®47.222, de 26 de julho de 2017, e demais normas aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletronica, tendo como consequéncia a responsabilidade
pelo uso indevido das agdes efetuadas e das informagdes prestadas, as quais serdo passiveis de apuragao civil, penal e administrativa.

3.12. Duvidas com  relagdo ao  cadastro  eletrobnico no SEI/MG podem ser encaminhadas para o  e-mail:
dadm.sei.usuarioexterno@educacao.mg.gov.br.

3.13. Duvidas com relagao ao peticionamento eletronico no SEI/MG podem ser encaminhadas para o e-mail: sei.see@educacao.mg.gov.br.

3.14. A instituicdo devera atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para a oferta de curso(s) previstos no Anexo I - Termo de
Referéncia deste Edital.

3.15. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.16. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e

quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

3.17. A apresentag@o do requerimento de participagdo com a indicagdo da intengdo de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

3.18. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar, o interessado apresentara também declaragdo que:

3.18.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da contraprestagdo compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.18.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

3.18.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do
art. 5° da Constituigdo Federal,

3.18.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei ¢ em outras
normas especificas.

3.19. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenag@o dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada
ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

3.20. A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.18 sujeitara o interessado as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.



3.21. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer

o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

3.22. Ao receber a manifestagdo de intengdo de credenciamento e como condig@o prévia ao exame da documentagio de habilitagdo do interessado,
a comissdo de contratagdo verificara eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participagdo no credenciamento ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

FORNECEDOR

FORNECEDOR SOCIO
CONSULTA AOS CADASTROS J[IJ)IE[SSI%Z ) 'PESSOA MAJORITARIO*-
FISICA - CPF CPF e/ou CNPJ

CNPJ
CADIN - Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administragdo Publica do
Estado de Minas Gerais acessivel pelo site SIM SIM NAO
http://consultapublica.fazenda.mg.gov.br/ConsultaPublicaCADIN/consultaSituacaoPublica.do;
CAFIMP - Cadastro de Fornecedores Impedidos acessivel pelo
s i t e https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedor- SIM SIM NAO
web/br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.zul
Copsultfi 'da situagdo eleitoral, acessivel pelo site https:/www.tse.jus.br/servicos- NAO SIM NAO
eleitorais/titulo-e-local-de-votacao/copy_of consulta-por-nome
Certidao de Licitantes Inidoneos TCU, acessivel pelo site https:/contas.tcu.gov.br/ords/f? SIM NAO
=1660:3:111970551082228::::P3 TIPO:CPF -

NAO
Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro (Consultas ja
Nacional de Empresas Punidas (CNEP) mantidos pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), integram a SIM NAO
acessivel pelo site https://certidoes.cgu.gov.br/ certiddo

consolidada do

Consulta ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade TCU)
Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ), acessivel SIM SIM
pelo site https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=form.
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (Integra 4 certiddes: (1) Licitantes
Inidéneos, (2) CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, (3) CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e SIM NAO NAO

Suspensas ¢ (4) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas . Acesso disponivel no site
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

Nota: * A consulta ao cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de
Justiga (CNJ), sera realizada em nome do fornecedor melhor classificado e, também, de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive

por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

3.23. Caso conste na consulta a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
3.23.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
3.23.2. O interessado sera convocado para manifestagao previamente a sua inabilitagao.
3.233. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condi¢éo de participagdo.
3.23.4. Verificadas as condi¢des de participagdo, a comissdo de contratagdo examinara os documentos de habilitacdo dos interessados.
4. DA HABILITACAO
4.1. Os documentos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de
realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.
4.1.1. Habilitag@o Juridica:
4.1.1.1. Documento de identificacdo, com foto, do responsavel legal pela instituigao;
4.1.1.1.1. Se for o caso, apresentar procuragio conferindo poderes ao(s) responsavel(is) pela empresa para praticar atos junto a Administragdo Publica;
4.1.1.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
4.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEIL cuja aceitagdo ficara

condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio_https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4.1.1.4. Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade identificada como Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

4.1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme

Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

4.1.1.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento

comprobatorio de seus administradores;

4.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao

no Registro onde tem sede a matriz;

4.1.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
4.1.2. Habilita¢do Fiscal, Social e Trabalhista:
4.1.2.1. Inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

4.1.2.2. Inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e




compativel com o objeto contratual.
4.1.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

I - A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os
tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados, bem como das contribuigdes previdenciarias e de terceiros.

II - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais referentes ao objeto contratual, devera comprovar tal condigéo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.1.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

4.1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, ou positiva com
efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n° 1.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.1.2.6. Comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentagdo das competentes certiddes negativas de
débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

4.1.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

4.1.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, emitida nos tltimos 06 (seis) meses.

4.14. Qualificagdo Técnica - Credenciamento dos Cursos / Habilitagdo Técnica-Pedagogica:

4.14.1. Comprovagao de credenciamento da IES junto a CAPES no caso de pos-graduagio stricto sensu (mestrado e doutorado);

4.14.2. Termo de Validagdo emitido da consulta a plataforma Sucupira - CAPES (https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/) para comprovagio de
avaliagdo igual ou superior a 3, para os cursos de mestrado e doutorado.

4.1.5. Qualificagdo Técnica - Critérios de Aceitabilidade da Proposta - Proposta Técnica-Pedagogica e os Componentes presentes no Projeto
Pedagogico de Curso (PPC)

4.1.5.1. Proposta técnica com o detalhamento dos cursos ofertados, contendo as informagdes constantes dos Anexo III - Proposta Técnica-

Pedagogica e os seguintes componentes:

I- matriz curricular, com a carga horaria minima estipulada neste edital, contendo disciplinas ou atividades de aprendizagem com efetiva interagdo no
processo educacional, com o respectivo plano de curso, que contenha objetivos, programa, metodologias de ensino aprendizagem, previsdo de
trabalhos discentes, avaliagdo e bibliografia;

1I- composigao do corpo docente, devidamente qualificado;
III- processos de avaliagdo da aprendizagem dos estudantes.
4.1.6. Declaragdes constantes no Anexo II - Modelos de Declaragdes:
I- Declaragdo de menores;
II- Declaragao de auséncia de trabalho degradante ou forgado;

III- Declaragdo de interveniéncia;
IV- Declaragdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargo para pessoas com deficiéncia;

V- Declaragdo de ciéncia das condigdes do edital e seus anexos e de compreensdo da integralidade dos custos para atendimento dos direitos

trabalhistas.
4.1.7. Formulario de credenciamento.
4.1.8. Da habilitagdo da interveniente:
4.1.8.1. A documentagdo solicitada nos subitens 4.1.1, 4.1.2, 4.1.3 e as declaragdes constantes no item 4.1.6. deste Edital deverao ser apresentadas

tanto pela institui¢do quanto pela interveniente, exceto quando a instituicdo comprovar que somente a interveniente seja a responsavel pelas obrigacdes
fiscais.

4.2. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo
Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Unidade Cadastradora da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SEPLAG, desde que este
esteja com a validade em vigor.

4.3. Caso o documento constante no CRC esteja com a validade expirada, tal ndo podera ser utilizado, devendo ser apresentado documento com
a validade em vigor.

4.4. Constando do CRC qualquer documento com o prazo de validade vencido, serd assegurado ao interessado o direito de encaminhar o
documento via peticionamento eletronico, no prazo maximo determinado pela comissdo de contratagdo.

4.5. Serdo analisados no CRC somente os documentos exigidos para este credenciamento, sendo desconsiderados todos os outros documentos do
CRC, mesmo que estejam com a validade.

4.6. Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo 6rgdo promotor do credenciamento nos sitios oficiais de Orgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova.

4.7. A Administragdo ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa
indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos necessarios para verificagdo, o participante sera inabilitado.

4.8. Todos os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo conter, de forma clara e visivel, 0 nome empresarial, o endereco ¢ o CNPJ do
interessado.

4.9. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a filial, todos os documentos

deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

4.10. As institui¢des poderdo participar do Credenciamento com interveniéncia de mantenedoras. Neste caso, deverdo ser observados os seguintes
critérios:

4.10.1. A instituicdo devera apresentar Declaragdo de Interveniéncia, conforme modelo constante no Anexo II - Modelos de Declaragdes, constando
a responsabilidade da mantenedora: gestdo operacional, administrativa e financeira do contrato.

4.10.2. A documentagdo da interveniente devera ser apresentada conforme condi¢des descritas no subitem 11.3 do Anexo I - Termo de Referéncia
deste Edital.

4.11. O ndo atendimento de qualquer das condigdes aqui previstas, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para habilitagdo ou

apresentar com validade expirada, provocara a inabilitagdo do participante e ao consequente ndo credenciamento da empresa.

4.12. A comissdo de contrata¢do analisara a documentagdo apresentada pelo interessado, até o ultimo dia do més subsequente, contados da data de
recebimento na SEE/MG, podendo este prazo ser prorrogado por necessidade operacional da Secretaria, devidamente justificada.



4.13. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.14. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que o valor da contratagdo compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentagdo do requerimento de participagao.

4.15. Apbs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substitui¢do ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede
de diligéncia, para:

4.15.1. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e

4.15.2. atualizac@o de documentos cuja validade tenha expirado.

4.16. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem sua substincia ou
validade juridica.

4.17. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
contratag@o, e ndo como condi¢do para participagao no credenciamento.

4.18. Em virtude da perenidade deste procedimento, o participante inabilitado poderd, enquanto perdurar o credenciamento, entregar nova
documentacdo, escoimadas as causas que ensejaram a inabilita¢do, para nova andlise pela comissdo de contratagdo.

4.19. Naio sera aceito protocolo de entrega ou solicitagdo de documentos para cumprimento de exigéncias deste Edital e seus anexos.

4.20. Todos os interessados que preencherem os requisitos exigidos neste Edital serdo habilitados e credenciados para posterior contratagdo para

prestagdo dos servigos de que este instrumento convocatodrio trata.

4.21. A empresa credenciada fica obrigada a manter durante a vigéncia do instrumento de contratacdo todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas quando do credenciamento, comprovando-as sempre que solicitado pela SEE.

DOS RECURSOS
5.1. Qualquer interessado podera manifestar sua intengdo de recorrer, referente a habilitagdo ou inabilitagdo, a anulagdo ou revogacdo do
credenciamento.
5.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicagdo da decisdo.
5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do interessado:
5.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias uteis, sob pena de preclusio;
53.2. o prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de publicagdo da decisdo.
5.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio de peticionamento eletrénico no SEI/MG.
5.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratagdo, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
5.6. Os recursos interpostos fora do prazo nio serdo conhecidos.
5.7. O recurso e o pedido de reconsidera¢do ndo terdo efeito suspensivo.
5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
5.9. A decisdo do recurso sera divulgada no site https://www.educacao.mg.gov.br/a-secretaria/concursos-e-editais, bem como comunicada via e-

mail & empresa recorrente ¢ aos que apresentaram contrarrazoes.

DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratagio;

6.1.2. Der causa a inexecug¢do parcial da contratacdo que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

6.1.3. Der causa a inexecugao total da contratagao;

6.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o credenciamento;

6.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

6.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta,

6.1.7. Ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

6.1.8. Apresentar declaracdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a contratagdo e a execugdo do
contrato;,

6.1.9. Fraudar o procedimento ou praticar ato fraudulento na execugdo da contratagdo;

6.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 2013.

6.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infra¢cdes acima descritas as seguintes sangdes:

6.2.1. Adverténcia - quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais

grave, conforme disposto no §2°, art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

6.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 6.1.2 a 6.1.7, sempre que ndo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

6.2.3. Declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 6.1.8 a 6.1.12, bem como nos
subitens 6.1.2 a 6.1.7, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

6.2.4. Multa:
6.2.5. Moratdria de 3% (trés) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

6.2.6. Compensatoria, para as infragdes descritas nos subitens 6.1, de 2% a 3 % do valor da contratagao.



6.2.7. As sangdes previstas nos subitens 6.2.1, 6.2.2 e 6.2.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa, conforme disposto no § 7°, art.
156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

6.2.8. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8°, art. 156, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

6.2.9. A aplicagdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante, conforme disposto no § 9°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

6.2.10. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao,
conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

6.2.11. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

6.2.12. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e
de declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.2.13. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021, na aplicag@o das sangdes serdo considerados:

6.2.14. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

6.2.15. As peculiaridades do caso concreto;

6.2.16. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

6.2.17. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

6.2.18. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.2.19. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da

Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da referida Lei de Licitagdes.

6.2.20. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

6.2.21. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

6.2.22. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagao na forma
do art. 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.
6.2.23. Os débitos do Contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em

divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 0rgao ora contratante.

6.2.24. Nao serdo aplicadas sangdes administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, for¢a maior ou razdes de interesse publico, devidamente
comprovados.
6.2.25. Durante o processo de aplicagio de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei Federal n® 12.846,

de 2013, e pelo Decreto n® 48.821, de 2024 , como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a Controladoria-Geral do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instaurag@o de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR, conforme Decreto n® 48.821 de
2024.

6.2.26. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos e deverdo
ser enviados a qualquer tempo para a comissdo de contrata¢do enquanto este permanecer em vigor.

7.2. Para os pedidos de esclarecimentos, o envio devera ser feito por meio formulario: https://forms.gle/R9HLFC3hqocqe28d8
7.3. Para os pedidos de impugnagao, o envio devera ser feito por meio formulario: https://forms.gle/Y{f9eqmeMVDr8R3L7
7.4. Nos documentos encaminhados, os interessados deverdo, no minimo, se identificar (CNPJ, Razdo Social e do representante legal, se pessoa

juridica, ou nome completo e CPF, para pessoa fisica) e informar: endereco, e-mail e telefone; o nimero do Edital o qual se pretende questionar; dados de
terceiros (caso seja interposto por terceiro diferente do anteriormente qualificado); sintese dos fatos e justificativa do que se pretende impugnar ou pedir
esclarecimentos; bem como, é necessario conter a assinatura do interessado.

7.5. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletronico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido.

7.6. As respostas aos pedidos de impugnacdes e esclarecimentos aderem a este Edital tal como se dele fizessem parte, vinculando a
Administracdo e os participantes e serdo disponibilizadas através dos mesmos meios de divulgacao deste.

7.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

7.8. Acolhida a impugnagdo, o edital retificado serd publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e no

site: https://www.educacao.mg.gov.br/a-secretaria/concursos-e-editais.

DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no Edital, serda publicado e estard
permanentemente disponivel e atualizado https://www.educacao.mg.gov.br/a-secretaria/concursos-e-editais.

DA CONTRATACAO

9.1. Apos findadas as etapas de divulgagdo da lista de credenciados e matricula, havendo a institui¢do alcangado n® minimo de matriculas
previstos para cada tipo de oferta disposta no Anexo I - Termo de Referéncia e demais anexos do edital, bem como quantitativo informado pela mesma no



10.

11.

momento do credenciamento, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o credenciado para assinar o instrumento contratual, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, de acordo com os art. 95, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

9.2. A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento para assinar o contrato ou outro
instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagao pela administragdo, sera de 05 (cinco) dias uteis.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo, devidamente justificada, do
credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragao.

9.5. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratagdo, a administragdo devera realizar consultas para identificar possivel impedimento
de licitar e contratar.

9.6. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 30 (trinta) meses para os Cursos de Pds-graduacio stricto sensu - Mestrado contado do primeiro dia
util subsequente a divulgagdo do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas (PNCP), na forma do art. 105 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

9.7. O prazo de vigéncia da contratagdo podera ser prorrogado, nos termos do art. 111, da Lei Federal n.° 14.133/2021.
9.8. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses, contados da homologacdo do credenciamento.
9.8.1. Durante o prazo de vigéncia, os precos contratados deverdo ser reajustados monetariamente com base no IPCA, observado o interregno

minimo de 12 (doze) meses, contados da homologacdo do credenciamento, conforme disposto na Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEF n.° 8.898/ 2013 e no
art. 135, §3° e §4°, da Lei Federal n.° 14.133/2021, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

9.9. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.10. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da Administragéo.
9.11. O instrumento de contratagdo, e demais atos firmados com a Administragdo, serdo assinados de maneira eletronica, por intermédio do

Sistema Eletronico de Informagdes do Governo do Estado de Minas Gerais - SEI/MG.

9.12. Para a assinatura eletronica, caso ainda ndo possua cadastro, o(s) interessado(s) devera (20) acessar o Sistema Eletronico de Informagodes do
Governo do Estado de Minas Gerais - SEI/MG, por meio do link www.sei.mg.gov.br/usuarioexterno, e clicar em "Clique aqui se vocé ainda ndo esta
cadastrado".

9.13. Duvidas com relagdo ao cadastro no SEI podem ser encaminhadas para o e-mail dadm.sei.usuarioexterno@educacao.mg.gov.br.

9.14. A realizagdo do cadastro como Usuario Externo no SEI/MG importard na aceitagdo de todos os termos e condi¢des que regem o processo
eletronico, conforme Decreto Estadual n® 47.222, de 26 de julho de 2017, e demais normas aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletronica na
modalidade cadastrada (login/senha), tendo como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido das a¢des efetuadas e das informagdes prestadas, as
quais serdo passiveis de apuracao civil, penal e administrativa.

CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

10.1. Os critérios de distribuicdo da demanda estdo dispostos no item 4 do Anexo I - Termo de Referéncia deste Edital.

DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia
e de oportunidade da administrago.

11.2. Na hipotese de anulag@o do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art.
150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.3. A revogagdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.

11.4. A institui¢do de ensino que, apos estar credenciada, apresentar qualquer irregularidade na documentagdo necessaria para manutengdo do

credenciamento, podera ser descredenciada caso néo a regularize no prazo determinado pela Comissdo de Contratagdo para credenciamento, com base nos
normativos legais.

11.5. A Comissdo de Contratagdo para credenciamento notificara a IES informando sobre os problemas documentais existentes, e apresentara
prazo maximo para corre¢do dos problemas de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data do envio do oficio.

11.6. A ndo apresentagdo da documentagio necessaria, dentro do prazo estabelecido na notificagdo, ensejard no descredenciamento da instituigao.
11.7. Em virtude do descredenciamento, os servidores que ja estiverem matriculados na institui¢do terdo suas matriculas canceladas e poderdo se

inscrever e matricular em outra institui¢do de ensino participante do projeto, desde que haja vagas e instituicdes disponiveis, dentro dos limites contratuais,
conforme orientagdo a ser emitida pela SEE/MG.

11.8. A institui¢do de ensino descredenciada, caso tenha contratos vigentes com a SEE/MG nesta ou em outras edigdes do Projeto Trilhas de
Futuro - Educadores, terd a(s) contratacdo(s) reavaliada(s) no intuito de dar a tratativa necessaria conforme legislagdes vigentes, cabendo inclusive,
encerramento de contrato(s) e descredenciamento das demais edig¢des.

11.9. A instituicdo de ensino descredenciada podera pleitear novamente o credenciamento, desde que sanadas todas as causas que ensejaram o seu
descredenciamento.
11.10. A institui¢do de ensino que tiver os servigos prestados considerados como insatisfatorios pelo fiscal e gestor do contrato, conforme exposto

no ANEXO 1V deste Edital de Credenciamento, garantido o contraditorio e ampla defesa, ndo podera participar da abertura imediatamente seguinte de
vagas disponibilizadas dentro do mesmo Edital, como forma de penalizagio pelo cumprimento insatisfatorio dos objetos pactuados.

11.11. Vencida a etapa de penalizagdo disposta no caput deste item, a instituicdo de ensino podera pleitear novamente o credenciamento e a
contrata¢@o dentro do regramento previsto no Edital e seus anexos.

11.12. A penalizagdo ndo impede a participagdo da institui¢do em outros editais vigentes.

11.13. A instituigdo de ensino podera também ser descredenciada nas seguintes hipéteses:

a) pedido formalizado pelo credenciado;

b) perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

¢) descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

d) san¢éo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

11.13.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea "a" ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos
e das responsabilidades deles recorrentes.



11.13.2. Nas hipoteses previstas nas alineas "b" e "c" além do descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.

11.14. Se houver a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido
de rescisdo contratual, caso o fornecedor nao regularize a sua situagao.

11.15. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragdo, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execug@o com empresa ou profissional que estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1. O presente Edital permanecera vigente, por prazo indeterminado, enquanto houver necessidade pelos servigos, de acordo com a conveniéncia
e oportunidade para a Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam
e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.
13.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do interessado, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse ptblico.
13.3. E facultado & comissdo de contratagdo, em qualquer fase do julgamento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instru¢do do processo e a aferi¢do do ofertado, bem como solicitar a elaboracéo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisoes.
13.4. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste
Edital.
13.5. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e enderegos
eletronicos: www.compras.mg.gov.br e https://www.educacao.mg.gov.br/a-secretaria/concursos-e-editais.
13.6. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
13.7. ANEXO I - Termo de Referéncia (113506089).
13.7.1. ANEXO II - Modelos de Declaragdes (113506090).
13.7.2. ANEXO III - Modelo de Proposta Técnica Pedagdgica (113506091).
13.7.3. ANEXO IV - Indice de Medigio de Resultado (IMR) (113506092).
13.7.4. ANEXO V - Modelo de Formulario de Credenciamento (113506094).
13.7.5. ANEXO VI - Modelo de Proposta Comercial (113506095).
13.7.6. ANEXO VII - Minuta de Contrato (113506088).

Belo Horizonte, 13 de maio de 2025.

Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas

Secretario de Estado de Educagao

Documento assinado eletronicamente por Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas, Secretario(a) de Estado, em 13/05/2025, as 18:14, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

Diretoria de Avaliagdo e Desempenho - Trilhas de Futuro - Educadores

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

DATA ORGAO SOLICITANTE NUMERO DA UNIDADE DE COMPRAS
02/04/2025 Secretaria de Estado de Educagdo de Minas 1261347
RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO SUPERINTENDENCIA OU DIRETORIA
Nome: Sandro Moraes Martins
Email: sda.projetoformacao@educacao.mg.gov.br Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagdo.
Ramal para contato: 3915-3415

1. OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de Instituicdes Educacionais de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, para oferecer aos servidores
da Secretaria de Estado de Educac@o - SEE/MG vagas nos cursos de pos-graduagio stricto sensu (mestrado), nas modalidades presencial e semipresencial, por meio do Trilhas
de Futuro Educadores, sob demanda, futura e eventual, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste documento.

UNIDADE DE

TEMI gg%%?/[ VAGAS|VAGAS|AQUISICAO (OU ggSICT%ﬁAO TEMATICA VALOR  [VALOR VALOR
2025 [2026 |UNIDADE DE UNITARIO [TOTAL 2025 [TOTAL 2026
INO SIAD CATMAS
MEDIDA)

CURSO DE .

1 000022853 [30 30 UNIDADE GESTAO DE PROJETOS R$77.495,16|R$2.324.854,80[R$2.324.854,80
MESTRADO
CURSO DE XA Dy

2 (000022853 [39 50 UNIDADE MESTRADO |GESTAO PUBLICA E SOCIEDADE R$79.401,24[R$3.096.648,36/3.970.062,00
CURSO DE  [POLITICAS EDUCACIONAIS E AREAS INTER RS

3 000022853 |17 30 UNIDADE R$55.220,25[R$938.744,25

MESTRADO |E MULTIDISCIPLINARES 1.656.607,50
CURSO DE GESTAO E AVALIACAO DA EDUCACAO RS RS
4 000022853 |60 60 UNIDADE MESTRADO PUBLICA E AREAS INTER E R$88.800,12) 512800720 15.328.007.20
MULTIDISCIPLINARES -248.U07, .328.007,
CURSO DE TEMATICA DOCENCIA - FORMACAO, RS

5 000022853 |57 50 UNIDADE TRABALHO E PRATICAS EDUCATIVAS E R$57.476,24[R$3.276.145,68

MESTRADO AREAS INTER E MULTIDISCIPLINARES 2.873.812,00

CURSO DE

6 000022853 |30 30 UNIDADE MESTRADO

TEMATICA GESTAO DA INOVACAO R$83,524,98|R$2.505.749,40[R$2.505.749,40

1.1.1 De acordo a demanda das vagas por partes dos candidatos inscritos e/ou da oferta dos cursos pelas instituigdes, o quantitativo de vagas pode ser alterado entre os cursos,
sendo esta(s) alteragao(des) divulgada(s) no enderego https://www.educacao.mg.gov.br/a-secretaria/concursos-e-editais/

1.1.2 O edital de credenciamento visa o atendimento para a 3 edi¢do (2025) e também para a 4* edi¢@o (2026) do Trilhas de Futuro Educadores.

1.1.3 A participagdo das Instituigdes em cada uma das edigdes obedecera o cronograma estabelecido e publicado no enderego eletronico:https://www.educacao.mg.gov.br/a-
secretaria/concursos-e-editais/

1.1.3.1 As institui¢des credenciadas nesse edital encontrar-se-do regularmente cadastradas nos anos subsequentes, conforme previsto no item 1.1.2, de acordo com as diretrizes e
critérios de selegdo vigentes em cada periodo.

1.1.3.2 Para cada edicdo a Institui¢io devera apresentar uma Proposta Técnica atualizada conforme o item 11.2.5.

1.2. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES AO OBJETO

1.2.1 Poderao ser formadas turmas mistas dos cursos, com estudantes oriundos deste projeto e aqueles ainda ndo vinculados.



1.2.2 DO INICIO DOS CURSOS:
1.2.2.1 O inicio das aulas ocorrera apds a celebragdo e publicagdo do contrato, conforme calendario da institui¢do previamente validada pela SEE/MG;

1.2.2.2 Apés o inicio das aulas, cada instituigdo podera seguir seu proprio calendario escolar, observados os itens previstos no Edital e seus anexos.

1.2.3 - DA CARGA HORARIA:
1.2.3.1 Seguindo as normativas oriundas do Ministério da Educagdo (MEC), a carga horaria de todas as ofertas seguira o seguinte padrao:
1.2.3.1.1 Mestrado — 24 créditos ou 24 meses.

1.2.3.1.2 Pelas regras da Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a durag@o do curso de Mestrado Profissional sera de 24 meses, podendo
prorrogar conforme necessidade e deliberagdo do colegiado do curso.

1.2.4 - DA OFERTA DOS CURSOS:

1.2.4.1 As ofertas de pos-graduagao stricto sensu na modalidade mestrado poderdo se dar de forma presencial e semipresencial, de acordo com a autorizagdo da CAPES e de
acordo com a demanda da SEE/MG, sendo que as atividades no formato presencial ou on-line sicrona deverdo ser programadas para os meses de Janeiro, Julho e Outubro
durante os recessos escolares ¢ finais de semana, obrigatoriamente.

1.2.5 - DO PUBLICO-ALVO

1.2.5.1 Podem participar dos cursos servidores ocupantes de cargo efetivo e estavel ou funcéo publica estavel das carreiras da SEE/MG , incluindo servidores cedidos para o
Conselho Estadual de Educagao, para a Fundagdo Caio Martins e para a Fundagéo Helena Antipoff:

I - Professor de Educagdo Basica (PEB)

1I - Especialista em Educacao Basica (EEB)

TIT Analista Educacional (ANE)

IV- Analista Educacional/Inspetor Escolar (ANE/IE)
V - Analista de Educag@o Basica (AEB)

VI -Técnico em Educagédo (TDE)

VII - Assistente Técnico de Educagdo Basica (ATB)
VIII - Assistente de Educacdo (ASE)

1.2.5.2 As regras e os critérios para a participagdo dos servidores no Projeto Trilhas Educadores serdo regulamentados em Resolugédo da SEE/MG, publicada com essa
finalidade.

1.2.6 DO LIMITE DE PARTICIPACAO DAS INSTITUICOES NO CREDENCIAMENTO:
1.2.6.1 Observadas todas as clausulas do Edital de Credenciamento, ndo havera limite de participag@o dos interessados;

1.2.6.2 Os quantitativos a serem contratados dependerdo da manifestagao de interesse dos candidatos, no processo de inscri¢ao e matricula, dos minimos € maximos
estabelecidos no Edital, além da disponibilidade or¢amentaria, podendo haver alteragdes no total de vagas contratadas.

1.2.7 DO FORMATO E DO QUANTITATIVO MINIMO PARA OFERTA DO CURSO:
1.2.7.1 Pés-graduagao stricto sensu: mestrado.

1.2.7.1.1 Nimero de alunos por turma de Mestrado: de acordo com os critérios da Institui¢do e os limites impostos pela Legislagdo, garantindo-se a qualidade e o melhor
atendimento aos matriculados.

1.2.7.2 A credenciada CONTRATADA devera garantir a oferta do curso a partir de um quantitativo minimo de 10 (dez) cursistas da SEE/MG matriculados.

1.2.7.3 As ofertas de pos-graduagdo stricto sensu na modalidade mestrado poderdo se dar de forma presencial e semipresencial, de acordo com a autorizacdo da CAPES e de
acordo com a demanda da SEE/MG, sendo que as atividades no formato presencial ou on-line sicrona deverdo ser programadas para os meses de Janeiro, Julho e Outubro
durante os recessos escolares e finais de semana, obrigatoriamente.

1.2.7.4 Os certificados/diplomas deverdo ser impressos e entregues aos cursistas,

1.2.7.5 - Do ndo atendimento dos valores minimos:

1.2.7.5.1 Apos a realizagdo das etapas de matriculas regulares, do o processo seletivo, no caso dos cursos de stricto sensu, as IES que obtiverem quantitativo de matriculas em
algum de seus cursos inferior aos valores minimos informados na proposta técnica, deverdo informar por oficio direcionado ao Comité Gestor do projeto, pelo e-mail

sda.projetoformacao@educacao.mg.gov.br, se desejam manter a oferta dos cursos com os quantitativos inferiores.

1.2.7.5.2. Caso a IES ndo valide a oferta da turma com quantitativo inferior ao minimo, as respectivas turmas serdo canceladas e os estudantes que se encontrarem nesta
situagdo poderdo escolher dentre as demais turmas com os valores minimos ja atingidos e ainda com vagas, um novo curso para se inscreverem desde que as aulas ndo tenham
iniciado.

1.2.7.5.3. ATES CONTRATADA devera manter a continuidade da oferta da turma ap6s o seu inicio, independente do quantitativo de estudantes matriculados, garantindo o
direito de completude dos estudos de seus participantes, respeitadas as demais regras do projeto e do contrato.

1.2.7.6 Da Equipe Multidisciplinar:

1.2.7.6.1. As Instituigdes ofertantes do curso deverdo manter, no minimo, para a modalidade semipresencial, uma equipe multidisciplinar conforme estabelece a legislagdo em
vigor e as diretrizes estipuladas pelo MEC para os cursos de mestrado.



1.2.7.6.2. As Instituigdes que tiverem estudantes com deficiéncia matriculados deverdo ofertar todos os recursos e meios para que tenham total acessibilidade aos cursos.

1.3 DO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM PARA OS CURSOS OFERECIDOS NA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL:

1.3.1 Os cursos devem estar disponiveis em Ambiente Virtual de Aprendizagem e devem prever acessibilidade e design responsivo, ter compatibilidade com dispositivos
moveis, além de atender as seguintes especificagdes técnicas: - O ambiente para desenvolvimento do curso EaD devera ser hospedado em ambiente virtual de aprendizagem sob
aresponsabilidade da CONTRATADA;

- O suporte técnico ¢ de responsabilidade da CONTRATADA e ndo podera ultrapassar 24 horas para solu¢do do problema;

- Devera ser acessado por desktops, notebooks, smartphones ou tablets em quaisquer sistemas operacionais via HTMLS5; - A comunicagdo do aluno com os tutores na
modalidade sera realizada por meio do ambiente virtual de aprendizagem, onde o aluno recebera todas as orientagdes referentes aos conteudos e as atividades do curso; - A
tutoria podera ser desenvolvida em regime sincrono e/ou assincrono;

- Devera permitir o envio individual, por grupos ou massivo (todos) de e-mails aos alunos, podendo personalizar a mensagem e adicionar arquivos como anexos, bem como
configurar lembretes automaticos;

- O ambiente virtual de aprendizagem devera prever a recuperagdo de senha de forma automatica;

- O ambiente devera possuir a barra de progresso onde o aluno podera acompanhar seu desenvolvimento no curso; - Os alunos e os tutores devem visualizar todos os cursos nos
quais estdo inscritos;

- O ambiente devera ter calendario online com disponibilizagdo da agenda de cursos e atividades; - Os tutores deverdo visualizar todas as atividades disponiveis no sistema e

realizadas pelos alunos; - Os arquivos de interface devem ser compativeis com as versdes dos browsers Firefox, Google Chrome, Internet Explorer e Safari OS X, langados nos
ultimos dois anos, para os sistemas operacionais Windows, Linux e Mac e Sistemas operacionais mobiles: I0S, Android, Windows Phone, etc.

2. DETALHAMENTO DOS CURSOS E DOS PRECOS REFERENCIAS:
2.1 A definigdo dos cursos segue as demandas de formacao da rede estadual de educagio.

2.2 As analises estatisticas estdo especificadas no Processo SEI 1260.01.0058640/2025-21 na Planilha de Analise Estatistica (113161982) se serviram de pardmetros para a
defini¢ao dos pregos de referéncia, para cada curso ofertado.

2.3 ESPECIFICACAO DO OBJETO:

2.3.1 Tematica: Gestdo de Projetos

Item|Modalidade (Codigo do item|Descrigdo do item CATMAS

1 |Presencial ou semipresencial(000022853 CURSO DE MESTRADO

Curso: Pos-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado)
Publico-Alvo: Servidores Efetivos e Estaveis da rede estadual
Duragdo: 24 meses

Preco referéncia: R$77.495,16

Modalidade/formato: Presencial ou Semipresencial
Objetivos: qualificar e aprofundar na area da Gestao de Projetos na Administragdo Publica. Contetdos Programaticos - Desejavel:
- Fundamentos tedricos sobre projetos.

- Gerenciamento de Projetos.

- Aquisi¢des em projetos Cronograma e Custos.

- Escopo e Qualidade - Mudangas e Stakeholders.

- Portfolio e PMO Gerenciamento de riscos.

- Métodos Ageis.

- Competéncias gerenciais.

- Projetos e programas na Administragdo publica.

- Trabalho final: dissertagao.

2.3.2 Tematica: Gestao Publica e Sociedade

Item{Modalidade (Codigo do item[Descrig¢do do item CATMAS

2 [Presencial ou semipresencial(000022853 (CURSO DE MESTRADO

Curso: Pds-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado)
Publico-Alvo: Servidores

Duragéo: 24 meses



Prego referéncia: R$79.401,24

Modalidade/formato: Presencial ou Semipresencial

Objetivos: fomentar a participagdo docente como agente de mudangas na administragéo piblica Conteudos Programaticos - Desejavel:
- Estado, sociedade e administragdo publica.

- Teoria das organizagdes.

- Métodos de pesquisa aplicados a administragao.

- Gestdo de projetos publicos.

- Finangas publicas e gestdo orgamentaria.

- Formulagdo de politicas publicas.

- Gestdo de contratos e convénios

- Trabalho final: Dissertagao.

2.3.3 Tematica: Politicas Educacionais (e areas inter e multidisciplinares)

Item{Modalidade (Codigo do item[Descrig¢do do item CATMAS

3 |Presencial ou semipresencial|000022853 CURSO DE MESTRADO

Curso: Pos-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado)

Publico Alvo: Servidores

Duracdo: 24 meses

Prego referéncia: R$ 55.220,25

Modalidade/formato: Presencial ou Semipresencial

Objetivos gerais:

Desenvolver estudos para apropriacao de conhecimentos especializados sobre historia, fundamentos, organizagio e funcionamento das politicas educacionais.
Contetdos Programaticos - Desejavel:

- Estado brasileiro e organiza¢do administrativa.

- Politicas publicas educacionais.

- Legislagao Educacional.

- Organizagdo e funcionamento da Educagao.

- Sistemas regulatorios.

- Planejamento, programa, projetos e estratégias educacionais.
- Plano nacional, estadual e municipal de educagéo.

- Avaliacdo, instrumentos e indicadores educacionais.

- Trabalho final: Dissertagdo

2.3.4 Tematica: Gestdo e Avaliagao da Educacdo Publica (e areas inter e multidisciplinares)

Item{Modalidade Codigo do item[Descrigao do item CATMAS

4 [Presencial ou semipresencial|000022853 CURSO DE MESTRADO

Curso: Pos-Graduag@o Stricto Sensu (Mestrado)

Publico Alvo: Servidores

Duragdo: 24 meses

Preco referéncia: R$ 88.800,12

Modalidade/formato: Presencial ou Semipresencial

Objetivos gerais:

Desenvolver habilidades e competéncias para a atuag@o nas instituigdes escolares como gestores. Propiciar o desenvolvimento de pesquisas na area da gestdo educacional.
Conteudos Programaticos - Desejavel:

- Gestao educacional.



- Avaliag@o da educagdo publica.

- Modelos, Instrumentos, Medidas e Indicadores.
- Sistemas avaliativos internacionais.

- Sistemas avaliativos Federais e Estaduais.

- Trabalho final: Dissertagdo.

2.3.5 Tematica: Docéncia - Formagdo, Trabalho e Praticas Educativas (e areas inter e multidisciplinares)

Item|Modalidade Codigo do item[Descrigao do item CATMAS

5 |Presencial ou semipresencial|000022853 CURSO DE MESTRADO

Curso: Pos-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado)
Publico Alvo: Servidores

Duracdo: 24 meses

Preco referéncia: R$ 57.476,24
Modalidade/formato: Presencial ou Semipresencial
Objetivos gerais:

Capacitar profissionais da educagdo para melhoria do exercicio da docéncia na Educac@o Basica, buscando qualificar e inovar a pratica docente.
Conteudos Programaticos - Desejavel:

- Docéncia e processo de formagao docente.

- Trabalho docente.

- Praxis e processo educativo.

- Formagdo docente no Brasil e no mundo.

- Construgdo da identidade do professor.

- Politicas publicas para a formagao.

- Trabalho final: Dissertagédo

2.3.6 Tematica: Gestdo da Inovagao

Item|Modalidade (Codigo do item|Descrigdo do item CATMAS

6 |Presencial ou semipresencial|000022853 CURSO DE MESTRADO

Curso: Pos-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado)
Publico-Alvo: Servidores

Duragdo: 24 meses

Prego referéncia: R$83,524,98
Modalidade/formato: Presencial ou Semipresencial

Objetivos gerais: preparar os servidores publicos para os desafios do mundo mais dindmico, tecnologico e rapido e de grandes mudangas visando capacita-los para uma gestdo
transformadora

Conteudos Programaticos - Desejavel:

- Inovagdo - Design Thinking.

- Modelos de negdcios transformadores.

- Empreendedorismo.

- Estratégia empresarial e negociagao.

- Gestao de Indicadores.

- Gestao mercadologica nas redes sociais.
- Legislagdo aplicada.

- Marketing para a inovagéo.

- Modelos de gestdo inovadora.

- Inovagdo na gestdo publica.



- Pesquisa e processos criativos.

- Trabalho final: Dissertagéo.

3. LOTES EXCLUSIVOS PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

Nao se aplica, conforme disposto no art. 14, inciso I1I, do Decreto Estadual n® 47.437/2018.

4. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA
4.1. A distribui¢do da demanda estara conforme inciso II do artigo 79 da Lei 14.133/2021.

4.2. Apos o credenciamento, todas as vagas serdo disponibilizadas aos servidores da Secretaria de Estado de Educagao, candidatos as vagas do projeto, conforme resolugao
especifica que regulamenta o processo de inscri¢do e selegdo, de forma que possam selecionar os cursos e as instituigdes em que desejam iniciar os estudos.

4.3. Os servidores participantes do projeto irdo se candidatar as vagas credenciadas pelas institui¢des, conforme defini¢des proprias.
4.4 O processo de inscri¢do sera realizado de forma online, considerando os parametros quantitativos apresentados nos itens 1.2.7.1, 1.2.7.2, 1.2.7.3 e as inscri¢des realizadas;
4.5 Os candidatos deverdo se inscrever previamente online no site do Programa Trilhas de Futuro Educadores;

4.6 Apos a inscri¢do online, os candidatos deverdo participar do processo de inscri¢do nos cursos de pds graduagio stricto sensu, observando as regras proprias de cada Edital
de Selegao das IES participantes;

4.7 Os possiveis custos de inscri¢do no processo seletivo serdo de responsabilidade do candidato diretamente com a institui¢do credenciada, ndo competindo intervengdo
financeira do Estado neste mérito;

4.8 Quando aprovados no processo seletivo, os candidatos deverdo realizar a matricula na institui¢do de ensino em que foram alocados, observando as regras gerais do
Programa e as exigéncias especificas de cada institui¢do de ensino;

4.9 Serdo contratadas as vagas que atingirem o minimo de matriculas informado pela instituigdo ap6s o processo seletivo;

4.10. A contratagdo se dara por curso, pelo nimero de matriculas recebidas pela institui¢ao e validadas pela SEE/MG.

4.11. O processo de credenciamento obedecera ao cronograma estabelecido e publicado no enderego eletronico:https://www.educacao.mg.gov.br/a-secretaria/concursos-e-
editais/

4.12. As regras e os critérios para a participa¢do dos servidores no Projeto Trilhas Educadores serdo regulamentados em Resolugdo da SEE/MG, publicada com essa finalidade.

4.13. O credenciamento dos cursos e vagas apresentados pela Institui¢do de Ensino néo gera obrigatoriedade de contratagdo por parte do poder publico estadual.

5. DO DESCREDENCIAMENTO

5.1. A instituig¢do de ensino que, apds estar credenciada, apresentar qualquer irregularidade na documentagdo necessaria para manutengdo do credenciamento, podera ser
descredenciada caso ndo a regularize no prazo determinado pela Comissao Especial para credenciamento, com base nos normativos legais.

5.2. A Comissdo Especial para credenciamento notificara a IES informando sobre os problemas documentais existentes, e apresentara prazo maximo para corregdo dos
problemas de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do envio do oficio.

5.3. A ndo apresentagao da documentagdo necessaria, dentro do prazo estabelecido na notificagdo, ensejara no descredenciamento da instituigéo.

5.4. Em virtude do descredenciamento, os servidores que ja estiverem matriculados na institui¢@o terdo suas matriculas canceladas e poderao se inscrever e matricular em outra
instituigéo de ensino participante do projeto, desde que haja vagas e institui¢des disponiveis, dentro dos limites contratuais, conforme orientagdo a ser emitida pela SEE/MG.

5.5. A institui¢@o de ensino descredenciada, caso tenha contratos vigentes com a SEE/MG nesta ou em outras edi¢des do Projeto Trilhas de Futuro - Educadores, tera a(s)
contrata¢do(s) reavaliada(s) no intuito de dar a tratativa necessaria conforme legislagdes vigentes, cabendo inclusive, encerramento de contrato(s) e descredenciamento das
demais edigdes.

5.6. A instituigdo de ensino descredenciada podera pleitear novamente o credenciamento, desde que sanadas todas as causas que ensejaram o seu descredenciamento.

5.7. A instituigdo de ensino que tiver os servigos prestados considerados como insatisfatorios pelo fiscal e gestor do contrato, conforme exposto no ANEXO IV deste Edital de
Credenciamento, garantido o contraditorio e ampla defesa, ndo podera participar da abertura imediatamente seguinte de vagas disponibilizadas dentro do mesmo Edital, como

forma de penalizagao pelo cumprimento insatisfatorio dos objetos pactuados.

5.8. Vencida a etapa de penalizagdo disposta no caput deste item, a institui¢do de ensino podera pleitear novamente o credenciamento e a contratagdo dentro do regramento
previsto no Edital e seus anexos.

5.9. A penalizagdo ndo impede a participacdo da instituicdo em outros editais vigentes.

5.10. A institui¢@o de ensino podera também ser descredenciada nas seguintes hipoteses:

a) - pedido formalizado pelo credenciado;

b) - perda das condigdes de habilitagdo do credenciado;

¢) - descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

d) - san¢@o de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

5.10.1. O pedido de descredenciamento de que trata a alinea a) do item 5.10 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recorrentes.

5.10.2 Nas hipoteses previstas nas alineas b) e ¢) além do descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para
possivel aplicagdo de penalidade, na forma estabelecida na legislagdo.

5.10.3 Se houver a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisio contratual, caso o
fornecedor nao regularize a sua situagao.

5.10.4 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méaxima do
orgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.



6. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

O credenciamento das Institui¢des Educacionais de Ensino Superior (IES), piiblicas e privadas, para oferta dos cursos visa atender a demanda de elevagdo na qualificagdo
profissional dos servidores integrantes do quadro funcional da Secretaria de Estado de Educagido de Minas Gerais (SEE/MG), em temas alinhados aos objetivos e metas do
orgdo, adequando o quadro de servidores aos novos perfis profissionais requeridos pelo setor ptblico, a fim de melhorar a qualidade do ensino ofertado pela rede publica
estadual de Minas Gerais, bem como valorizar o servidor por meio de sua formagdo permanente.

Os servigos contratados de formagdo em mestrado, nas modalidades presencial ou semipresencial, deverdo atender multiplas areas do conhecimento, envolvendo tematicas
afetas a docéncia, as tecnologias e o seu uso na educagéo, a gestéo piblica, gestdo da educagdo basica entre outras tematicas afins, conforme indicagdes especificas apresentadas
por esta Secretaria. Além da vastiddo de temas, contetidos e formatos, o publico a ser atendido serdo os servidores das diversas carreiras da SEE/MG, contemplando
Professores, Especialistas, Inspetores, Gestores Escolares, Analistas, Técnicos e Assistentes, tanto aqueles lotados nas escolas estaduais, como também aqueles lotados na
Unidade Central (UC) e nas Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE) desta Secretaria e das institui¢des a ela vinculadas como a Fundagéo Caio Martins, Fundagido Helena
Antipoff e Conselho Estadual de Educagdo. As vagas dos cursos devem obedecer aos quantitativos informados no item 1.1 do objeto e suas respectivas especificagdes, descritas
no item 2 deste Termo de Referéncia.

Em 2006, por meio do Decreto n® 44.205, estabeleceu-se no dmbito do Poder Executivo Estadual a Politica de Desenvolvimento dos Servidores Publicos Civis, sob a orienta¢ao
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo (SEPLAG). Essa politica compreende a implementagao de agdes de capacitagdo, de elevagdo de escolaridade, de formagao
profissional, bem como outras que possibilitem o desenvolvimento dos conhecimentos, habilidades e atitudes, para a melhoria do desempenho do servidor.

Neste sentido, ancorada no Decreto n® 44.205, de 2006, e em outras diversas legislagdes que tratam do fomento as a¢des de formagdo e de desenvolvimento profissional pelo
poder publico, o projeto teve o seu inicio em 2022 com o credenciamento de 31 instituig3es institui¢des de ensino superior e mais de 170 cursos. Houve a matricula de mais de
6000 (seis mil) servidores que estdo cursando pos-graduagéo lato sensu e stricto sensu. A execugdo do projeto tem sido exitosa e numa pesquisa sobre a qualidade dos cursos a
resposta foi satisfatoria por parte dos cursistas/servidores. Diante disso, a continuidade do projeto ¢ viavel e tem o objetivo de elevar o perfil profissional de seu quadro
funcional da SEE/MG e consequentemente a melhoria da qualidade da presta¢ao do servigo publico em educagdo. Para a execugdo da proposta e continuidade do projeto, ¢
necessario que os cursos sejam ofertados por Institui¢des de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, que estabelegam com a SEE/MG, parcerias por meio de instrumentos
juridicos proprios. Esses instrumentos serdo firmados oportunamente, apds o credenciamento das IES, por meio de chamamento publico ou outro meio legal adequado a
situacdo que permita a reserva de vagas para a sua efetiva ocupagao por servidores da SEE/MG conforme a necessidade do orgéo.

Ressalta-se que os cursos de formagao e aperfeigoamento a serem ofertados pelo Projeto serdo integralmente financiados pela SEE/MG que podera, também, arcar com outras
despesas para viabilizar a participagdo dos servidores, como o custeio de deslocamento, hospedagem e alimentagdo.

Os professores serdo beneficiados com afastamentos integrais dentro das concessdes e nos limites da legislagao pertinente. Espera-se que com o Trilhas de Futuro Educadores
essa articulagdo se concretize efetivamente, viabilizando a formagao e o desenvolvimento profissional simultdneo de um nimero expressivo de servidores da Educagio, com
niveis elevados de exceléncia e de forma a abranger todo o territério de Minas Gerais.

Essa iniciativa é fundamental para o Estado de Minas Gerais, principalmente porque em todos os processos de formagéo profissional, nem todos os servidores foram
contemplados. Ha varios nichos de servidores que, embora atuem na unidade central (UC), nas Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE), nas escolas ¢ nas Fundagdes ¢ no
Conselho Estadual de Educagao vinculados a SEE/MG néo puderam usufruir de tais beneficios.

Atualmente, a participagdo de servidores da SEE/MG em cursos de aperfeigoamento profissional limita- se aqueles ofertados pela Escola de Formagao e Desenvolvimento
Profissional de Educadores — EFDPE/SEE, que embora tenha estrutura para atender a um grande nimero de servidores, distribuidos em diversas regides, por meio do uso das
tecnologias de informagéo voltadas a EaD, por limitagdo de pessoal, ndo consegue formatar e aplicar capacitagdes voltadas as necessidades de cada uma das carreiras da
Educagdo. Assim, pela natureza das atividades que desenvolve junto ao publico-alvo da educagao, qual seja, os discentes, tém prioridade as a¢des de desenvolvimento voltadas
a0 Quadro de Magistério, especialmente aos professores, Regentes de Turma e Regentes de Aula, e aos Especialistas em Educagdo Basica.

Ja os servidores administrativos, que atuam na Unidade Central - UC, Superintendéncias Regionais de Ensino — SRE , e nas escolas estaduais da SEE/MG, participam, de
maneira geral, apenas de agdes pontuais, muitas vezes realizadas pelas mesmas areas que coordenam o assunto no &mbito da SEE/MG. Contudo, por maior aderéncia que essas
agdes tenham em relagdo a pratica profissional, acabam por restringir a exploragdo do tema, através de uma abordagem, muitas vezes, superficial ou ndo sustentada por um
arcabougo tedrico significativo, capaz de suscitar nos cursistas a elevagdo do seu pensamento critico. Um exemplo tipico ¢ o Diretor de Escola, que desempenha um importante
papel como articulador junto aos diversos atores envolvidos com a educagdo no ambito da unidade escolar. As atribui¢des e responsabilidades do cargo exigem desse
profissional um posicionamento de lideranga e de gerenciamento para que a institui¢do de ensino alcance resultados satisfatorios ndo apenas na gestdo da escola, mas,
principalmente, em relag@o ao ensino aprendizagem dos alunos. Para tanto, esse gestor deve, fundamentalmente, ser um incentivador do desenvolvimento profissional do corpo
docente; ser capaz de analisar os indicadores de avaliagdo da educagdo, reconhecendo-os como um importante diagndstico para um planejamento educacional coerente 'com a
realidade escolar’, e, ter conhecimentos sobre politicas ptblicas de educacao.

Uma vez que a SEE/MG tem a Escola de Formagdo e Desenvolvimento Profissional de Educadores e que oferta cursos de aperfeicoamento nao ha interesse pela Administragdo
Publica contratar cursos que ndo sejam ministrados por Institui¢des de Ensino Superior. Além disso, os cursos de aperfeigoamento de interesse desta secretaria sdo aqueles
relacionados aos cursos de pos- graduagao stricto sensu por apresentarem qualidade comprovada na equipe técnica especializada (professores com titulagido), conhecimento
académico reconhecido e com pesquisas na educagdo basica. Em um cenario de profundas mudangas sociais e culturais, e uma demanda cada vez mais crescente, por uma
maior otimizag@o dos recursos publicos, ¢ preciso contar com servidores mais qualificados para o desempenho de suas fungdes. Neste sentido, € preciso ousar na formagao
desses profissionais, por meio da oferta de cursos que lhes permitam visualizar a educagéo sob uma perspectiva mais ampla, concreta, assertiva e mais vinculada as demandas
da sociedade atual.

O eixo central dessa formagdo sera a integragdo entre o conhecimento académico e a pratica do dia a dia nas escolas. O foco na praxis, proposto pelos cursos de formagao
profissional aqui detalhados, faz com que estudar e trabalhar seja uma articulagéo possivel, principalmente em se tratando de cursos em nivel de pos-graduacao stricto sensu.

Essa perspectiva de articulagdo entre o trabalho e estudo, possibilitado pelas diferentes propostas de cursos, vai ao encontro das necessidades da SEE/MG de qualificar seus
servidores da Unidade Central, das Superintendéncias Regionais, das escolas estaduais, das fundagdes vinculadas, do Conselho Estadual de Educagdo. Contudo para que essa
participacdo seja efetiva é preciso ainda que os cursos sejam ministrados em diferentes formatos (presencial, semipresencial e a distancia), e em periodos e horarios que
permitam maior flexibilizagdo dos servidores. A previsdo de ingresso nos cursos a serem ofertados neste Edital ¢ de até 2026, com possibilidade de prosseguimento nos anos
posteriores. O financiamento de todos os cursos ofertados aos servidores publicos estaduais ¢ uma a¢do da SEE/MG ancorada na "Politica de Desenvolvimento dos Servidores
Publicos Civis da Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual", instituida pelo Decreto n® 44.205, de 12 de janeiro de 2006, ¢ na
Resolugao SEPLAG n° 27, de 28 de junho de 2007, que estabelece normas para a concessao de bolsas de estudos em cursos de pds-graduagdo lato e stricto sensu.

Neste sentido, a implementagdo do Programa de Formagio Continuada e Desenvolvimento Profissional- Trilhas de Futuro Educadores, permitira mitigar as discrepancias de
acesso dos servidores das diversas carreiras e regides do estado aos cursos de aperfeigoamento e de formagéo, favorecendo e melhorando o exercicio de suas fungdes e, também
permitindo a sua ascensdo e qualificagdo na carreira, o que favorece, de forma direta, a melhoria dos indicadores nacionais e regionais da educagao, atingindo todos os alunos
da rede estadual de ensino, fortalecendo e melhorando a qualidade da educagdo mineira.

O total de vagas e os respectivos cursos escolhidos foram definidos com base em parametros técnicos de expectativa de demanda e capacidade de oferta. A capacidade de oferta
aqui se materializa no orgamento disponivel para o projeto e no custo/aluno encontrado na pesquisa de pregos por curso. No que tange a demanda, serviu como subsidio um
levantamento feito em 2021 junto aos servidores efetivos da rede para identificagdo do interesse quanto a modalidade e tematica da formagao a ser ofertada, alinhado as
demandas enviadas pelas subsecretarias da SEE/MG. Também foram observados os resultados alcangados pelo projeto, de 2022 a 2024, com os cursos de maior adesdo, os
cursos que ja formaram pessoal suficiente e aqueles que ainda demandam ampliagdo do quadro de profissionais capacitados, além de novos cursos. As 233 vagas destinadas
para o ano de 2025 sdo para atender demanda jé verificada através das inscri¢des de servidores na edi¢@o 3 do projeto. Para o ano de 2026, as 250 vagas serdo disponibilizadas
conforme o orgamento disponivel, as demandas excedentes da 3 edi¢do e a necessidade da SEE na formagdo dos servidores nas respectivas tematicas. Ressalte-se que, a cada
edi¢ao do Trilhas de Futuro - Educadores, a SEE busca compatibilizar a demanda institucional, o interesse dos servidores e outras varidveis que impactam diretamente na
implementagao do Projeto, tais como o orgamento, a viabilidade de concessdo de afastamento integral e/ou parcial aos servidores para frequéncia a formagao, a previsdo de
conclusdo de curso daqueles matriculados nas edigdes anteriores.



7. JUSTIFICATIVA DO CREDENCIAMENTO

O objeto do Programa ¢ implementar a¢des de desenvolvimento que visam o aperfeicoamento e a qualificagdo de seus servidores, com vistas a valorizagéo profissional, a
melhoria dos servigos publicos prestados a sociedade mineira, a constituigdo de um quadro para pessoal altamente qualificado para o desenvolvimento de politicas publicas
educacionais. E, também, propiciar aos servidores o aprimoramento de suas competéncias, mediante o desenvolvimento de novos conhecimentos e habilidades, com vistas a
atitudes inovadoras e comportamentos proativos dentro de uma perspectiva sistémica do trabalho, para melhoria da qualidade e eficiéncia dos servigos ptblicos prestados. A
escolha pelo credenciamento foi necessaria tendo em vista o grande niimero de servidores a serem formados, o que dificultaria a realizagdo de uma licitagdo como instrumento
formal de escolha do ofertante. Nesse caso, optou-se pelo credenciamento das IES participantes por um instrumento legal destinado a selecionar previamente particulares que,
mercé deste ato, poderdo colaborar de modo ndo episddico com a Administragdo Piblica. Em termos técnicos, cria uma relagio especial com certos particulares, a autorizar a
constituigdo futura de vinculos econdmicos com eles, em condi¢des pré-definidas. De acordo com a doutrina juridica-administrativa, ele antecede a celebragdo de uma relagao
contratual entre particulares e Administragdo Publica, com vistas ao atendimento de finalidades desta.

O credenciamento permite que a Administragdo Publica, no caso a SEE/MG, tenha a oportunidade de contratar de modo equivalente a diversos interessados, a partir do registro
formal de todos aqueles que forem capazes de atender sua necessidade e, a partir dai, direcionar objetivamente suas demandas para eles. Isso porque a demanda ¢ muito grande
visando a atingir todo o quadro de servidores, em todo o territorio mineiro.

O credenciamento ¢ o sistema por meio do qual a Administragdo Publica convoca todos os interessados em prestar servigos ou fornecer bens, para que, preenchendo os
requisitos necessarios, credenciem-se junto ao 6rgdo ou entidade para executar o objeto quando convocados. Essa sistematica pressupde a pluralidade de interessados ¢ a
indeterminag¢@o do nimero exato de prestadores suficientes para a adequada prestacdo do servigo e adequado atendimento do interesse publico, de forma que quanto mais
particulares tiverem interesse na execucao do objeto, melhor sera atendido o interesse ptblico.

Isto ¢, considerando a ampla capilaridade da rede estadual de ensino, que dispde de pelo menos uma unidade escolar em cada um dos 853 municipios, o que envolve um enorme
numero de profissionais, ha que se esperar um grande nimero de interessados em participar dessa formagao, oriundos das diversas regides do Estado. Entretanto, limitagdes de
natureza fisico-financeira impedem que a oferta seja em nivel de atendimento integral, o qual exigiria das IES uma capacidade fisica certamente muito superior a existente.
Considerando que o nimero de vagas ¢ de 233 para ingresso imediato e 250 para ingresso futuro, bem como em razao das IES individualmente ndo oferecerem todas as
tematicas necessarias, ndo ha no mercado uma tnica institui¢do capaz de ofertar com qualidade esse niimero expressivo. Ademais, para os cursos de mestrado ainda devem ser
observadas as determinagdes da CAPES que limitam a capacidade de atendimento das vagas por uma unica contratante. Logo, trata-se de um quantitativo bastante expressivo
se levarmos em conta a grande maioria das ofertas de vagas em cursos de pos-graduagdo stricto sensu, em geral, em torno de 20/vagas. As excegdes sio os mestrados
profissionais ofertados em rede, como 0o PROFMAT, PROFLETRAS, PROFIAP, dentre outros, entretanto, ndo ha ainda a oferta de mestrado profissional em rede sobre gestao
da educagdo publica ou outras tematicas afins. Portanto, considerando as especificidades da contratagdo e os requisitos necessarios para efetiva-la, a solugdo aqui apresentada
consiste na habilitagdo, por meio de credenciamento, de IES que prestem servigos especificos destinados a capacitagao, formagao e aprimoramento profissional de servidores
atuantes na area educacional: areas técnicas, administrativas e pedagdgicas, em exercicio nas escolas estaduais, SRE ,na Unidade Central da SEE/MG, nas fundagdes vinculadas
e no Conselho Estadual de Ensino.

Nesse sentido, uma vez credenciada, a IES atendera de forma satisfatoria e em tempo habil, a todas as especificidades e critérios elencados no edital de chamamento publico.

Além disso, para delimitagdo do escopo no processo de credenciamento serdo definidos e esclarecidos a extensdo geografica do atendimento necessario bem como o rol de
servigos a serem executados. A extensdo geografica do atendimento abarca todo o territorio de Minas Gerais.

8. DA PARTICIPAGCAO DE INTERVENIENTES:
8.1 As institui¢des poderdo participar do credenciamento com interveniéncia de mantenedoras.

8.1.1 Neste caso, a documentagdo da interveniente devera ser apresentada conforme condigdes descritas no item 11.3 deste Termo de Referéncia.

9. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS:

9.1. Nao sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio, devido a baixa complexidade do objeto a ser contratado, considerando que as IES que atuam no
mercado tém condi¢des de prestar o servigo de forma independente.

10. DA PARTICIPAGCAO DE COOPERATIVA:

10.1. Néo sera permitida a participagdo de cooperativa, devido a baixa complexidade do objeto a ser contratado, considerando que as IES que atuam no mercado tém condigdes
de prestar o servigo de forma independente.

11. DA HABILITACAO

11.1. Os documentos a seguir deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva e conter, de forma clara e visivel, o nome empresarial, o
endereco e o CNPJ do interessado.

11.2. Para fins de habilitacao, o interessado devera comprovar os seguintes requisitos:

11.2.1 Habilitagdo Juridica:

11.2.1.1. Documento de identificagdo, com foto, do responsavel legal pela institui¢ao;

11.2.1.1.1. Se for o caso, apresentar procura¢do conferindo poderes ao(s) responsavel(is) pela empresa para praticar atos junto a Administragdo Publica;
11.2.1.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.2.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio_https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.2.1.4. Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade identificada como Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscrigdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

11.2.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de
18 de margo de 2020;

11.2.1.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;



11.2.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

11.2.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo respectiva.

11.2.2 Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista:
11.2.2.1. Inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

11.2.2.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

11.2.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.
I - A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentagdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas

administrados, bem como das contribui¢des previdenciarias e de terceiros.

1I - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais referentes ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagéo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.2.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

11.2.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos
termos da Lei Federal n° 1.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943.

11.2.2.6. Comprovagao da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentagdo das competentes certidoes negativas de débitos, ou positivas com
efeitos de negativas.

11.2.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

11.2.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, emitida nos ltimos 06 (seis) meses.
11.2.4. Qualificagdo Técnica - Credenciamento dos Cursos / Habilitagdo Técnica-Pedagogica

11.2.4.1. Comprovagdo de credenciamento da IES junto 8 CAPES no caso de pos-graduagio stricto sensu (mestrado e doutorado);

11.2.4.2. Termo de Validagao emitido da consulta a plataforma Sucupira - CAPES (https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/) para comprovacao de avaliagdo igual ou superior a
3, para os cursos de mestrado e doutorado;

11.2.5. Qualificagdo Técnica - Critérios de Aceitabilidade da Proposta - Proposta Técnica-Pedagogica e os Componentes presentes no Projeto Pedagogico de Curso (PPC)

11.2.5.1. Proposta técnica com o detalhamento dos cursos ofertados, contendo as informagdes constantes dos Anexo III - Proposta Técnica-Pedagogica e os seguintes
componentes:

I- matriz curricular, com a carga horaria minima estipulada neste edital, contendo disciplinas ou atividades de aprendizagem com efetiva interagéio no processo educacional, com
o respectivo plano de curso, que contenha objetivos, programa, metodologias de ensino aprendizagem, previsdo de trabalhos discentes, avaliagdo e bibliografia;

I1- composigao do corpo docente, devidamente qualificado;

III- processos de avaliagdo da aprendizagem dos estudantes.

11.2.6. Declaragdes constantes no Anexo II - Modelo de declaragdes do edital.

11.2.6.1. Declaragdo de menores;

11.2.6.2. Declaragdo de auséncia de trabalho degradante ou for¢ado;

11.2.6.3. Declaragdo de interveniéncia;

11.2.6.4. Declaragao que cumpre as exigéncias de reserva de cargo para pessoas com deficiéncia;

11.2.6.5. Declaragdo de ciéncia das condigdes do edital e seus anexos e de compreensdo da integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas;

11.2.7. Formulario de credenciamento
11.3. Da habilitagdo da interveniente:

11.3.1. A documentagdo solicitada nos subitens 11.2.1, 11.2.2, 11.2.3 e as declaragdes constantes no item 11.2.6. deste Termo de Referéncia deverdo ser apresentadas tanto pela
instituicdo quanto pela interveniente, exceto quando a instituigdo comprovar que somente a interveniente seja a responsavel pelas obrigagdes fiscais.

12. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
12.1. Do Recebimento:

12.1.1. Os servigos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do contrato, mediante termo (s) detalhado (s), quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

12.1.1.1. No prazo de até 15 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigagéo
contratual.

12.1.1.2. Salvo disposig¢do em contrario no contrato, em ato normativo ou neste Termo de Referéncia, os ensaios, os testes ¢ as demais provas para aferigdo da boa execugdo do
objeto do contrato exigidos por normas técnicas oficiais correrdo por conta do contratado.

12.1.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ira apurar o resultado das
avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.



12.1.3. O recebimento provisorio s podera ser feito apos a conferéncia de toda a habilitago fiscal e trabalhista que deve ser atualizada sempre que necessario pela
CONTRATADA.

12.1.3.1. O CRC pode substituir os documentos fiscais desde que esteja vigente.
12.1.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execug@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medig@o de servigos até que sejam sanadas todas as

eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

12.1.5. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medig@o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

12.1.6. Os servigos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante termo(s) detalhado(s) que
comprove(m) o atendimento as exigéncias contratuais, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento provisorio.

12.1.7. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

12.1.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

12.1.9. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n° 14.133, de
2021, notificando o Contratado para emissdo de nota fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

12.1.10. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

12.1.11. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do Contratado pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

12.2. Da Avaliagdo da Execugdo do Objeto:

12.2.1. A avaliagdo da execugéo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo IV.

12.2.2. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para avaliagdo da prestagdo dos servigos.

12.2.3. No prazo de até 15 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico e setorial ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar
Relatorio acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgarem necessarios, devendo

encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

12.2.3.1. No prazo de até 5 dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza
o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

12.2.3.1.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo ¢ o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

12.2.3.1.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, com base
nos relatorios e documentagdes apresentadas;

12.2.3.1.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medig¢do de Resultado
(IMR) do Anexo IV.

12.3. Da Liquidagéo:
12.3.1. A Liquidagao sera efetuada no prazo de até 10 (dez) dias corridos contados da data do recebimento definitivo do servigo e respectivo aceite do Contratante.

12.3.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

12.3.2.1. O vencimento;

12.3.2.2. A data da emisséo;

12.3.2.3. Os dados do contrato e do 6rgido Contratante;

12.3.2.4. O periodo respectivo de execugio do objeto;

12.3.2.5. O valor a pagar; e

12.3.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

12.3.2.7. Nome do curso, modalidade de oferta, valor de cada curso, periodo do servigo executado e os dados bancarios.

12.3.3. Havendo erro na apresentag@o da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que
o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situa¢do, sem 6nus ao Contratante.

12.3.4. A nota fiscal, ou o instrumento de cobranga equivalente, devera ser acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n° 14.133, de
2021.

12.4.Do Pagamento:
12.4.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico,
a crédito do beneficiario em um dos bancos que o Contratado indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final da liquidagdo a que se referir, com

base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo Contratante.

12.4.2. A(s) Nota(s) Fiscal(is) eletronica(s) (NF-e) — DANFE — ou Nota(s) Fiscal(is) /Fatura(s) deverdo ser encaminhadas pela CONTRATADA, conforme tabela a seguir:

Nota fiscal/fatura Data Valor aluno/custo




Até 30 dias do
encerramento do primeiro

1* Nota Fiscal/Fatura |~ s Custo aluno/Curso/ valor da parcela multiplicado pelo nimero de alunos matriculados constantes do Relatorio
més do inicio das aulas

Demais Notas Até 30 dias do

Fiscais/Faturas encerramento dog meses Custo aluno/Curso/ valor da parcela multiplicado pelo numero de alunos frequentes constantes do Relatorio

(conforme subsequentes do inicio das

cronograma do curso) (aulas

e Até 30 dias aps o Para estudantes reprovados: Custo aluno/Curso/ valor da parcela multiplicado pelo niimero de alunos frequentes. Para
Ultima Nota encerramento da vigéncia . . . g
. A estudantes aprovados com certificado/diploma: Custo aluno/Curso/ valor da parcela multiplicado pelo niimero de alunos
Fiscal/Fatura do Contrato ou do término . - . ~
do curso certificados constantes do Relatdrio e acerto das parcelas anteriores que ndo foram pagas por estudante.

12.4.3. No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administracdo, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, de acordo com a variagdo do INPC.

12.4.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

12.4.4.1. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha de custo, quando houver, sero retidos na fonte, quando da realiza¢ao do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente. 12.4.5 O Contratado deve garantir a manutenc@o dos requisitos de habilitagdo previstos neste documento durante toda a
contratacdo.

12.4.5.1. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista do Contratado ndo impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipotese ensejara,
entretanto, a adogdo das providéncias tendentes ao sancionamento do Contratado e rescisdo contratual.

12.4.6. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢ao de comprovagédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.4.7. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
12.4.7.1. Néo produziu os resultados acordados;
12.4.7.2. Deixou de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

12.4.7.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

13. PROCEDIMENTO DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

13.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

14. DA EXECUCAO DO OBJETO:
14.1. PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
14.1.1. DO CRONOGRAMA DE DURACAO DO CURSO

14.1.1.1. Inicio: Contado do primeiro dia util subsequente a divulgagdo do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma do art. 105 da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

14.1.1.2. Duragdo: 24 meses, com prorrogagdo conforme regimento interno da instituigao.
14.1.2. DO CRONOGRAMA DE DURAGCAO DO CONTRATO

14.1.2.1. Inicio: Contado do primeiro dia util subsequente a divulgagdo do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma do art. 105 da Lei Federal n®
14.133, de 1° de abril de 2021.

14.1.2.2. Duragédo: 30 meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 111, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

14.2. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:

14.2.1. Os servigos serdo prestados nos locais de encontros presenciais (cursos presenciais e semipresenciais) estabelecidos pelas instituigdes, assim como nas plataformas EaD
para os cursos no formato semipresencial.

14.2.2. Os locais dos encontros presenciais devem estar expressos na proposta técnica do curso, sendo amplamente divulgado durante a inscrigdo dos servidores no projeto.

14.3. DO REGIME DE EXECUGCAO

14.3.1. O regime de execugdo do objeto sera empreitada por prego unitario, em que o prego ¢ fixado por unidade determinada e os pagamentos correspondem a medigéo dos
servigos efetivamente executados. A execugdo do objeto dar-se-a nas condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

14.3.2. DOS RELATORIOS E PRAZOS DE ENTREGA

14.3.2.1. Do 1° Relatério: Planejamento da Execuc@o dos Cursos.

14.3.2.2. Periodicidade: inica entrega, até 15 dias do encerramento do 1° més do inicio das aulas. Sendo necessario alteragdo podera ser enviado outro, mediante justificativa.
14.3.2.3. O relatorio de planejamento da execucdo dos cursos devera conter as seguintes informagdes:

I - Desenvolvimento, manutengdo e hospedagem em uma plataforma dedicada aos programas dos cursos que permitam atividades sincronas e assincronas.



1I - Contratagdo de pessoal para apoiar as atividades que serdo desenvolvidas ao longo da execugdo dos cursos, tais como: assistentes de orientagdo, docentes, tutores para
acompanhamento dos discentes, equipe de suporte a coordenagdo e secretaria dos cursos, equipe para desenvolvimento de objetos de aprendizagem e design instrucional,
suporte técnico e orientagdo de uso da plataforma por chat, e-mail, entre outros.

11T - Explicitar como sera realizado o planejamento e a produgdo de contetido no Ambiente Virtual de Aprendizagem ou se for o caso, a apresentagdo dos materiais a serem
utilizados e, também, a disponibiliza¢do do material didatico no ambiente virtual de aprendizagem:

a). De que forma sera realizada a assisténcia adequada aos cursistas;

b). Indicagéio de como sera o monitoramento das agdes dos cursistas no ambiente virtual;

¢). A implementagéo do processo de avaliagdo;

d). Acompanhamento e orientagdo aos discentes durante a qualificagdo e defesa dos cursos de pds-graduagao stricto sensu;

e). Infraestrutura de rede com acesso a Internet e para consultas online ao acervo (livros e bancos de dados) do sistema universitario de bibliotecas e ao Acervo Digital da IES;
f). A participagdo de seu pessoal administrativo capacitado para apoiar e orientar o gerenciamento académico dos cursos e certificagao.

g). A sintese do processo seletivo e formativo, o monitoramento da frequéncia/cumprimento da carga horaria e aproveitamento dos cursistas, a relagdo nominal com CPF e
Masp dos alunos matriculados e dos desistentes (se houver, acompanhado de cdpia da solicitagdo de cancelamento de matricula).

IV - Descrever minuciosamente como sera feita a apuragao da frequéncia mensal de cada cursista em todos os cursos e modalidades ofertados pela institui¢ao.

14.3.2.4. A Conferéncia do Relatorio de Planejamento da Execugdo dos Cursos sera realizada pelo fiscal técnico, setorial ou pela equipe de fiscalizagdo em até 15 dias apds o
seu recebimento.

14.3.2.5. Dos Demais Relatérios: Relatorio de monitoramento para prestagdo de contas

14.3.2.6. Periodicidade: Mensal

14.3.2.7. Primeira entrega: até 15 dias do encerramento do 1° més do inicio das aulas.

14.3.2.8. Meses subsequentes: até 15 dias apos o encerramento de cada periodo de 30 dias, a contar do término do 1° més.
14.3.2.9. A cada trinta dias ap6s o inicio das aulas conta-se um periodo de meses subsequentes para prestagdo de contas.

14.3.2.10. A Instituicdo, mensalmente, devera realizar o registro, no sistema ou por outro meio determinado pela SEE/MG, em cada curso que ofertar no prazo maximo de 15
dias apds o encerramento do periodo informando os seguintes dados:

I- Frequéncia ou carga horaria cumprida por disciplina e aproveitamento dos cursistas;
II- Quantidade de acesso do cursista a plataforma da Institui¢do quando for curso EaD ou semipresencial; ITI- Se o cursista precisou de suporte e se este foi realizado.
14.3.2.11. A Institui¢do, mensalmente, devera encaminhar por meio do e-mail institucional

(diad.trilhaseducadores.contratos@educacao.mg.gov.br) a relagdo nominal com CPF e Masp dos alunos desistentes e reprovados (se houver) juntamente com o formulario de
cancelamento devidamente preenchido e assinado pelo cursista.

14.3.2.12. A Conferéncia dos relatorios e registros no sistema ou em outro meio determinado pela SEE/MG sera realizada pelo fiscal técnico, setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo em até 15 dias ap6s o seu recebimento.

14.3.2.13. Do Relatorio: encerramento do Contrato
14.3.2.14. Periodicidade: Uinica entrega

14.3.2.15. Apos 15 dias do encerramento da vigéncia do Contrato ou do término do curso as Institui¢des deverdo fazer o registro no sistema ou em outro meio determinado pela
SEE/MG dos seguintes dados: I- Aprovados e certificados com a data de conclusdo do curso e de entrega do certificado.

14.3.2.16. As Institui¢cdes deverdo encaminhar via e-mail institucional

(diad.trilhaseducadores.contratos@educacao.mg.gov.br) a relagdo nominal com CPF e Masp dos alunos desistentes e reprovados (se houver) juntamente com o formulario de
cancelamento devidamente preenchido e assinado pelo cursista, no prazo de 15 dias do encerramento do curso ou contrato.

14.3.2.17. A Conferéncia do sistema ou do outro meio determinado pela SEE/MG e da relagdo nominal sera realizada pelo fiscal técnico, setorial ou pela equipe de fiscalizagdo
em até 15 dias apds o seu recebimento.

14.3.2.18. Em qualquer tempo a Institui¢do devera formalizar e justificar as saidas do servidor cursista, para que a Administragao Publica inicie os procedimentos de
ressarcimento por parte dos servidores efetivos e estaveis matriculados nos cursos stricto sensu, nos seguintes casos:

I - Reprovagdo em virtude de baixa frequéncia ou nao entrega das atividades propostas e ndo realizagdo dos trabalhos de conclusdo de curso/dissertagao/tese.
1I - Ultrapassar o prazo maximo de tempo para conclusdo conforme regramento da IES.

14.3.2.19. Todos os relatorios e registros no sistema descritos nos itens 6.2. servirdo como instrumento de prestagdo de contas dos recursos financeiros transferidos pela
SEE/MG de acordo com as instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

15. DO CONTRATO:

15.1. Apos findadas as etapas de credenciamento e matricula, havendo a instituicao alcangcado n° minimo de matriculas previstos para cada tipo de oferta neste Termo de
Referéncia e seus anexos bem como quantitativo informado pela mesma no momento do credenciamento, sera o representante legal do licitante convocado para firmar o termo
de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, de acordo com os art. 95, da Lei Federal n.® 14.133/2021.

15.2. Da vigéncia:

15.2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 30 (trinta) meses contado a partir da publicagdo de seu extrato no orgéo oficial de imprensa.

15.2.1.1 O contrato podera ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto, conforme art. 111 da Lei Federal 14.133, de 2021.

15.2.2 0 CONTRATADO ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

15.2.3 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar
com poder publico, observadas as abrangéncias dos efeitos de aplicagdo das sangdes.



16. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
16.1. Regras Gerais:

16.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial, conforme art. 115 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e artigos 15 e 16 do Decreto 48.587, de 17 de margo de
2023.

16.1.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

16.1.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.1.4. Apos a assinatura do contrato ou retirada/aceitabilidade de instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

16.1.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de
2021, e art. 14 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.1.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser observadas as disposigdes dos art. 155 a 163 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, a
fim de apurar a responsabilidade do Contratado e eventualmente aplicar sangdes.

16.2. Da Fiscalizac¢do do Contrato:

16.2.1. Atendendo as exigéncias contidas no art. 104, Il e art. 117, §1° e §2° da Lei Federal n® 14.133 de 2021, sera designado pela autoridade competente, agente para
acompanhar e fiscalizar o contrato, como representante da Administragdo Publica.

16.2.2. O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias, nos termos do inciso I do art. 16 do
Decreto n® 48.587, de 2023.

16.2.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados, de acordo com o § 1°, art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e nos termos do inciso II do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.2.4. O fiscal do contrato emitira notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para a corre¢do, nos
termos do inciso III do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.2.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores e ao gestor do contrato, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 2°, art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e inciso IV do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.2.6. O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execuc@o do contrato nas datas estabelecidas, nos
termos do inciso V, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

16.2.7. O fiscal do contrato fiscalizara a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administra¢do, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, ap0s ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor
de contrato, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

16.2.8. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a
prorrogagdo contratual, nos termos do inciso VII, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

16.2.9. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais, nos
termos do inciso VIII, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.2.10. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por quaisquer irregularidades, inexecug¢des ou desconformidades
havidas na execug¢ao do objeto, ai incluidas imperfei¢des de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

16.2.11. A fiscalizagdo da execugdo dos cursos contratados sera realizada, também, por meio do monitoramento e analise das informagdes inseridas no Sistema de Gestao do
Projeto ou em outro meio determinado pela SEE/MG.

16.2.12. A Secretaria de Estado de Educagao podera realizar visitas in loco de inspecdo feitas pelos respectivos servidores do projeto, sem aviso prévio, de forma a averiguar a
correta execugdo das clausulas contratuais pela CONTRATADA.

16.3. Da Gestéo do Contrato:
16.3.1. O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho de suas atribui¢des, nos termos do inciso I, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros contratados, das ocorréncias relacionadas a execugio do contrato e as
medidas adotadas, e informara a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do inciso II, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

16.3.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacdo do Contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidag@o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais, nos termos do inciso III, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.3.4. O gestor do contrato coordenara a autuacgdo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de gerenciamento devera conter todos os registros
formais da execugdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, nos termos do inciso IV, do art. 15 do Decreto n°
48.587, de 2023.

16.3.5. O gestor do contrato coordenara os atos preparatorios relativos a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagao da
celebragdo de aditivos, prorrogagdes, reajustes, repactuagdes ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

16.3.6. O gestor do contrato realizara o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos
termos do inciso VI, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

16.3.7. O gestor do contrato elaborara o relatério final com informagdes sobre a consecug@o dos objetivos que tenham justificado a contrata¢o e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, nos termos do
inciso VII, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

16.3.8. O gestor do contrato tomara as providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso, nos termos do inciso VIII, do art. 15 do



Decreto n° 48.587, de 2023.

16.4. Do Preposto:

16.4.1. Nao sera necessaria a designagdo de preposto pelo Contratado.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA
17.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta das dotagdes orgamentarias do orgamento em vigor, aprovadas pela Lei n® 25.124, de 30/12/2024.

17.2. A dotagdo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

17.3. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagédo:
1261.12.368.162.2099.0001 339039-48 Fonte 1.10.1
1261.12.368.162.2099.0001 339039-48 Fonte 1.21.1

1261.12.368.162.2099.0001 339039-48 Fonte 1.23.1

18. DAS GARANTIAS:
18.1. Nio sera exigida garantia da contratagdo para este objeto.
18.2. Condigdes e Especificagdes da Garantia do Servigo

18.3. Sera aplicada ao servigo somente a garantia legal estabelecida pelo art. 26, da Lei Federal n°. 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor —
CDC).

19. DA SUBCONTRATACAO:

19.1. Néo sera admitida a subcontratagdo parcial ou total do objeto contratual.

20. DA SUSTENTABILIDADE:

20.1. A instituigdo credenciada devera adotar Praticas Sustentaveis como a reduc@o do uso de papel por meio da digitalizagdo de documentos e materiais didaticos.

21. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES:
21.1. DO CONTRATANTE:

21.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o presente Termo de Referéncia, contrato ou documento que o substitua e seus
anexos.

21.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

21.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto prestado, para que seja por ele reparado, corrigido, removido, reconstruido
ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas.

21.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas da efetiva presta¢do de servigo, objeto deste Termo de Referéncia.

21.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, quando em desacordo com as especificagdes constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na
proposta comercial do Contratado.

21.1.6. Comunicar o Contratado para emissdo de nota fiscal pertinente a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidag@o e pagamento, quando houver
controvérsia parcial sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

21.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remogdo ou a substitui¢do da parcela do objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.
21.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.
21.1.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado durante a execugdo do contrato ou documento que o substitua.

21.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

21.1.11. A Administracdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data do protocolo do requerimento, tratado no item 21.1.10, para decidir e admitir a
prorrogagao motivada por igual periodo, conforme art. 123, Lei Federal n® 14.133, de 2021.

21.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos.

21.1.13. Aplicar ao Contratado as sang¢des legais e regulamentares, ap6s a devida formalizagdo de procedimento administrativo punitivo, no qual seja oportunizada a ampla
defesa e o contraditorio do contratado.

21.1.14. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos documentos pertinentes.
21.1.15. Disponibilizar local adequado para a realiza¢do do servigo.

21.1.16. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.



21.2. DO CONTRATADO:

21.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e seus anexos, nas quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

21.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cdodigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n® 8.078, de 1990.

21.2.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao.

21.2.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, conforme Inciso II, art. 137 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ¢
inciso III, art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023, e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

21.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execug@o ou dos materiais nela empregados.

21.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros e ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

21.2.7. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do valor correspondente aos danos sofridos, devidamente comprovados.

21.2.8. Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante
ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo tnico, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

21.2.9. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste ¢ pagamento.

21.2.10. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servigos prestados, dentro dos padrdes adequados de qualidade, seguranca, durabilidade e desempenho,
conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida neste Termo de Referéncia.

21.2.11. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na contratagao.

21.2.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

21.2.13. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto
contratual.

21.2.14. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

21.2.15. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

21.2.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme art. 116 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

21.2.16.1. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando solicitado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas, conforme paragrafo unico, art. 116 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

21.2.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

21.2.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea “d”, art. 124 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

21.2.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante.

21.2.20. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

21.2.21. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n° 13.709, de 2018, adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execuc@o do objeto contratado.

21.2.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
de execugdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

21.2.23. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

21.2.24. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

21.2.25. Oferecer formagao pratica e tedrica, garantindo a aplicacao efetiva no cotidiano dos profissionais.

21.2.26.0ferecer material didatico (digital ou impresso) completo, de facil compreensao, e incluir guias praticos, exercicios e casos aplicados ao contexto educacional de Minas
Gerais.

21.2.27.Atender aos seguintes requisitos Operacionais:

I. Atender, de forma remota, um grande niimero de professores distribuidos em diversas regides do estado.

I1. Flexibilidade no cronograma para adequar os cursos as disponibilidades e necessidades da SEE-MG.

I1I. Fornecimento de materiais didaticos digitais e/ou impressos, incluindo guias praticos, videoaulas e outras ferramentas de trabalho.

IV. A equipe da contratada deve ser composta por, no minimo um coordenador responsavel pela institui¢ao e técnicos para atuarem na parte administrativa do projeto;
21.2.28. Atender aos seguintes requisitos de Avaliagdo e Monitoramento

1. Implementagéo de instrumentos de avaliag@o para medir o impacto e a eficacia das formagdes oferecidas.

II. Apresentagao de relatorios periddicos a SEE/MG, contendo indicadores de desempenho, feedback dos participantes e sugestdes de melhorias.



III. Capacidade de mensurar a frequéncia dos cursistas por meio do acesso a plataforma e das aulas on-line sincronas e presenciais.

22. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o Contratado ou o licitante que:

22.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratagdo;

22.1.2. Der causa a inexecugdo parcial da contratagdo que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
22.1.3. Der causa a inexecugdo total da contratagdo;

22.1.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

22.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

22.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
22.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

22.1.8. Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a contratagdo e a execugdo do contrato;
22.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo da contratagao;

22.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

22.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

22.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 2013.

22.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

22.2.1. Adverténcia - quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no
§2°, art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

22.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 22.1.2 a 22.1.7, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

22.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 22.1.8 a 22.1.12, bem como nos subitens 22.1.2 a 22.1.7, que
justifiquem a imposig¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

22.2.4. Multa:
22.2.4.1. Moratoria de 3% (trés) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

22.2.4.2. Compensatoria, para as infragdes descritas nos subitens 22.1, de 2% a 3 % do valor da contratagdo.

22.3. As sangdes previstas nos subitens 22.2.1,22.2.2 e 22.2.3 poderio ser aplicadas cumulativamente com a multa, conforme disposto no § 7°, art. 156, da Lei Federal n°®
14.133, de 2021.

22.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

22.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacgdo integral do dano causado ao Contratante, conforme disposto
no § 9°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

22.6. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao, conforme disposto no art. 157, da
Lei Federal n° 14.133, de 2021.

22.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trintas) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

22.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

22.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021, na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

22.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

22.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

22.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

22.9.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

22.9.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

22.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos no art. 159 da referida Lei de Licitagdes.

22.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusido patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n°
14.133, de 2021.



22.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplica¢do da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

22.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n®
14.133, de 2021.

22.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo Orgdo ora contratante.

22.15. Nao serao aplicadas sangdes administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, forga maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.
22.16. Durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei Federal n® 12.846, de 2013, e pelo Decreto n®
48.821, de 2024 , como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa

deverdo ser remetidas a Controladoria-Geral do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR, conforme Decreto n° 48.821 de 2024.

23. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

23.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 36.129.242,59 (trinta e seis milhdes, cento e vinte e nove mil duzentos e quarenta e dois reais e cinquenta e nove centavos),
conforme custos unitarios apostos no quadro constante do subitem 1.1 deste Termo de Referéncia.

Belo Horizonte, 13 de maio de 2025

Gilsonia Coelho Andrade Moura
Coordenadora do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
Diretoria de Avaliagdo e Desempenho

Sandro Moraes Martins
Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagao

3@" d Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro, Subsecretaria, em 13/05/2025, as 17:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
::;IIT::\:J(': fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

EII d Documento assinado eletronicamente por Sandro Moraes Martins, Superintendente, em 13/05/2025, as 17:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
:?;.'T::.'.’c': 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

3EII |i1| Documento assinado eletronicamente por Gilsonia Coelho Andrade Moura, Coordenadora, em 13/05/2025, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
‘ ;i;l"r‘:r!":('; art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Anexo n° Il - Modelos de declaracao/SEE/DIAD - TRILHAS EDUCADORES/2025
PROCESSO N° 1260.01.0092070/2025-93

ANEXO II: MODELOS DE DECLARACOES

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE MENORES

A , CNPJ n° , com sede

a , declara, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou a realizagdo de qualquer trabalho por menores de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, inciso
XXXIIl, da Constituicao Federal.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE AUSENCIA DE TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO

A , CNPJ n° , com sede

a , declara, sob as penas da lei, que ndo possui, em sua cadeia produtiva,
empregados executando trabalho degradante ou forgado, observado o disposto nos incisos Il e IV do artigo
1° e noinciso lll do artigo 5° da Constituicao Federal.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE INTERVENIENCIA

A , inscrita no CNPJ sob o n°, mantenedora da

, inscrita no CNPJ sob o n° , declara, por meio de seu
representante legal, ser a Unica responsavel pelas questdes fiscais, tributarias, juridicas e trabalhistas, bem
como, constituir patrimdnio e rendimentos capazes de proporcionar instalagdes fisicas e recursos humanos
suficientes para a mantida funcionar. A mantida tem por responsabilidade central promover o ensino, a
pesquisa e a extensao em nivel superior. Por ser expressao da verdade, firma a presente.

Data e local.

Assinatura do representante da mantenedora

Assinatura do representante da mantida

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
DECLARAGCAO QUE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGO PARA PESSOAS COM



DEFICIENCIA

A empresa , CNPJ n°. , com sede

a , declara, para os devidos fins, que os servigos sao prestados por empresas que
comprovam cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendem as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e inciso IV, art. 63 da Lei 14.133, de 1°
de abril de 2021.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE CIENCIA DAS CONDIGOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS E DE COMPREENSAO DA
INTEGRALIDADE DOS CUSTOS PARA ATENDIMENTO DOS DIREITOS TRABALHISTAS

A , CNPJ n°. , com sede

a , declara, sob as penas da lei, que esta ciente das condi¢des contidas no Edital
e seus anexos, bem como de que o valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento

convocatorio.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Gilsonia Coelho Andrade Moura
Coordenadora do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
Diretoria de Avaliagdo e Desempenho

Sandro Moraes Martins

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagdo

Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
Subsecretaria, em 13/05/2025, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

il
sel 4
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Moraes Martins, Superintendente, em 13/05/2025,
as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.

il
sel B
assinatura
gletrénica




Documento assinado eletronicamente por Gilsonia Coelho Andrade Moura, Coordenadora, em
13/05/2025, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°®47.222, de 26 de julho de 2017.

sel

eletrbnica

3 -'.il'l,f:? http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
AT

= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 113506090 ¢

Referéncia: Processo n° 1260.01.0092070/2025-93 SEI n° 113506090
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Anexo n° III - MODELO DE PROPOSTA TECNICA PEDAGOGICA/SEE/DIAD - TRILHAS
EDUCADORES/2025

PROCESSO N° 1260.01.0092070/2025-93

ANEXO III: MODELO DE PROPOSTA TECNICA PEDAGOGICA

IDENTIFICAGAO: Projeto de Formacgao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos
Servidores da Educacao - Trilhas de Futuro Educadores

Credenciamento de Instituicdes Educacionais de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, para
oferecer aos servidores da Secretaria de Estado de Educagao - SEE vagas nos cursos de stricto
sensu (mestrado), nas modalidades presencial e semipresencial.

I) DADOS DA INSTITUIGAO A SER CREDENCIADA

INSTITUIGAO:

CNPJ:

NOME FANTASIA:

[1PUBLICA [ ] PRIVADA

[ 1 MUNICIPAL [ ] ESTADUAL [ ] FEDERAL

MUNICIPIO/UF:

IDENTIFICAGAO DA MANTENEDORA OU INTERVENIENTE (SE HOUVER):
CNPJ:

MUNICIPIO/UF:

I) IDENTIFICACAO DO CURSO E AUTORIZACOES
CURSO DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

[ 1 MESTRADO [ ] DOUTORADO
CURSO:
TEMATICA:

- Anexar copia do documento “Termo de Validagao” emitido da consulta a plataforma Sucupira —
CAPES e Ato Constitutivo, apresentado junto a Plataforma Sucupira, dentro do prazo de vigéncia
estabelecido pela CAPES

Il) DESCRIGAO E DETALHAMENTO DO CURSO A SER MINISTRADO:



CURSO:

NIVEL ACADEMICO:

TOTAL DE VAGAS QUE A INSTITUIGAO VAI OFERECER:
O MiNIMO DE VAGAS QUE A INSTITUIGAO PODERA OFERTAR O CURSO:
CARGA HORARIA DO CURSO:

DURAGAO TOTAL DO CURSO (EM MESES):

PREVISAO DE INIiCIO DAS AULAS:

MODALIDADE DA OFERTA DO CURSO:

[1EaD [ ] Presencial [ ] Semipresencial

SE PRESENCIAL OU SEMIPRESENCIAL:

A) ENDERECO DA OFERTA DO CURSO:

B) DIA E HORARIO DAS AULAS DO CURSO:
CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

IV) PROPOSTA TECNICA DO CURSO

Para os cursos de pés-graduagao stricto sensu : apresentar resumidamente a proposta do curso,
com destaque para o contetido programatico (ementario e carga horaria das disciplinas, tipos de
avaliagoes e controle de frequéncia, trabalho de conclusao de curso, certificagao e titulo concedido
ao final do curso, perfil do egresso);

Para os cursos de aperfeicoamento: apresentar resumidamente a proposta do curso, com destaque
para o conteudo programatico (ementario e carga horaria das disciplinas, tipos de avaliagoes e
controle de frequéncia, certificagao, perfil do egresso);

Composicao do corpo docente, devidamente qualificado;

Anexar copia de inteiro teor da Proposta Técnica do Curso ou do Projeto Pedagégico do Curso
(PPC).

Gilsonia Coelho Andrade Moura
Coordenadora do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
Diretoria de Avaliagdo e Desempenho

Sandro Moraes Martins

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagdo

: eiI Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro, Subsecretaria,
o e s ﬁ] em 13/05/2025, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017 .

assinatura -
eletrénica



-

EII Documento assinado eletronicamente por Sandro Moraes Martins, Superintendente, em 13/05/2025, as
2 Ij 17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26
de julho de 2017.

assinatura
eletrbnica

=

e|| d Documento assinado eletronicamente por Gilsonia Coelho Andrade Moura, Coordenadora, em
o

b S 13/05/2025, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
eletrénica

47.222, de 26 de julho de 2017.

Referéncia: Processo n° 1260.01.0092070/2025-93 SEIn° 113506091
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Anexo n° IV - INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR/SEE/DIAD - TRILHAS
EDUCADORES/2025

PROCESSO N° 1260.01.0092070/2025-93

ANEXO IV - INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

I- INDICADOR - FREQUENCIA NAS DISCIPLINAS

Descricao: frequéncia dos estudantes em cada disciplina, em porcentagem, proporcional a
carga horaria total da disciplina.

Finalidade: acompanhar a evolugdo do estudante em cada disciplina e a frequéncia minima de
75% ao final do curso. Metas a cumprir:

I) Registrar e acompanhar a frequéncia de cada estudante no Sistema de Gestéo do

Projeto ou em outro meio determinado pela SEE/MG.

II) Fazer busca ativa dos estudantes infrequentes.

[Il) Preencher o Sistema de Gestao do Projeto ou outro meio de monitoramento

determinado pela SEE/MG, mensalmente.

Instrumentos de medigao:

I) Atualizagao sistematica das informagdes no Sistema de Gestao do Projeto ou em outro meio
de monitoramento determinado pela SEE/MG.

Forma de acompanhamento: Sistema de Gestdo do Projeto ou outro meio de monitoramento
determinado pela SEE/MG.

Periodicidade: mensal

Mecanismo de calculo: Porcentagem de frequéncia dos estudantes nas disciplinas.
Pagamento: de acordo com o numero de estudantes frequentes no curso em relagéo aos
matriculados no inicio do curso.

Il - INDICADOR - REGISTRO MENSAL NO SISTEMA

Descricao: Preencher 100% dos dados no Sistema de Gestao do Projeto ou do outro meio
de monitoramento determinado pela SEE/MG, nos prazos estabelecidos neste edital.
Finalidade: acompanhar dados de frequéncia, notas e aprovacao dos estudantes em cada
disciplina e final de cada curso.

Metas a cumprir:

I) Preencher o monitoramento mensalmente com dados por estudante/curso, nos prazos
estabelecidos neste Edital. Instrumentos de medicao:

I)Dados preenchidos pela Instituicdo no Sistema de Gestao do Projeto ou outro meio de
monitoramento determinado pela SEE/MG.

Forma de acompanhamento: Sistema de Gestdo do Projeto ou outro meio de monitoramento
determinado pela SEE/MG.




Periodicidade: mensal.

[l - INDICADOR - AVALIACAO SEMESTRAL DOS CURSOS POS-GRADUACAO STRICTO
SENSU

Descricdo: porcentagem de avaliagdo positiva em relagdo ao curso.

Finalidade: acompanhar a qualidade de cada curso na percepc¢ao do cursista.

Metas a cumprir:

I) Ter no minimo 70% de avaliagao positiva na percep¢ao do estudante em relagdo a qualidade de
cada curso, dentro das respostas recebidas.

Instrumentos de medigao:

I) Formulario elaborado para levantamento da percepcéo da qualidade do curso, disponivel
semestralmente no Sistema de Gestao do Projeto ou por outro meio determinado pela SEE/MG.

Forma de acompanhamento: formulario elaborado.
Periodicidade: semestral.

Mecanismo de célculo: 70% de avaliagao positiva nos itens constantes no formulario.
Observacoées: as IES deverao enviar mensalmente a relagdo dos dados dos estudantes via
planilha modelo elaborada pela SEE/MG no formato .xlsx

V - INDICADOR: ENTREGA DE CERTIFICADO/DIPLOMA DE CONCLUSAO

Descricao: entrega de 100% dos certificados aos estudantes concluintes, em até 60 dias apds a
conclusao de cada curso. Finalidade: garantir a entrega dos certificados de conclusao dos cursos.
Metas a cumprir:

1) Entregar 100% dos certificados aos estudantes concluintes, em até 60 dias apds a conclusdo do
curso. Il) informar, imediatamente, no Sistema de Gestao do Projeto ou em outro meio de
monitoramento determinado pela SEE/MG a data de certificagcdo de cada estudante e enviar para
SEE/MG em até 60 dias apos o término de cada curso os comprovantes de que o certificado foi
entregue para o servidor.

Instrumentos de medigao:

I) Documentos comprobatérios da entrega dos certificados para os servidores

Forma de acompanhamento: sistema e documentos comprobatérios por meio do e-

mail institucional Mecanismo de calculo: 100% dos certificados entregues aos

estudantes concluintes dos cursos.

VI - DOS PROCEDIMENTOS PARA A APLICACAO DAS SANCOES:

A apresentacdo de resultados inferiores aqueles dispostos acima como minimos para afericdo da
qualidade do servigo prestado poderéo incidir na retencdo do pagamento da parcela mensal e a
Instituicdo estara sujeita as sangdes previstas no item 16 do Anexo | - Termo de Referéncia.

A nao observancia de qualquer um destes itens podera incidir, conforme previsto no

contrato, em multa, descredenciamento ou rescisdo do contrato entre as partes.

VIl - DOS RELATORIOS DE MONITORAMENTO E DA QUALIDADE MINIMA

O Fiscal Técnico do Contrato, observado os itens expostos acima, devera produzir o relatério
circunstanciado da fiscalizagdo administrativa de servigos, conforme documento modelo
disponibilizado pela Secretaria de Estado de Educagéo destacando o cumprimento do
contrato, se:

- INTEGRAL;

- PARCIAL,;

- ou INSATISFATORIO



O relatério circunstanciado da fiscalizagdo administrativa de servigos devera ser apresentado
observando os itens a serem observados no contrato, conforme exposto neste Anexo Il, dotado

de dados quantitativos e qualitativos que possam comprovar a decisdo exposta no mesmo pela
CONTRATANTE.

A CONTRATADA podera recorrer, em até 20 dias uteis apds a emissao do relatério circunstanciado
da fiscalizacdo administrativa de servicos, da decisdo emitida no relatério encaminhando o
questionamento formalmente ao gestor do contrato , o qual podera ou nao rever a posi¢ao do Fiscal
Técnico, devendo o mesmo informar sua decisdo a instituicdo pelos mesmos meios em que recebeu
O recurso;

O gestor do contrato possui 10 dias uteis para responder ao recurso apresentado pela
instituicao acerca do resultado disposto no Relatério mensal. Caso o ultimo relatério circunstanciado da
fiscalizagdo administrativa de servigos da instituicdo esteja com o status insatisfatorio, vencidos os prazos e
percursos do periodo de recurso, a instituicdo de ensino ndo podera participar, como forma de penalizagao
ao nao cumprimento dos objetos pactuados no Edital, da abertura imediatamente seguinte de contratagao
feita pelo Estado dentro do Edital de Credenciamento. A instituicdo podera participar das etapas posteriores
de contratagdo dentro do mesmo Edital, vencida a penalizagdo de nao participagdo da etapa de abertura de
contratacdo imediatamente seguinte a penalizagdo, bem como podera participar no credenciamento de
outros editais vigentes. Caso a instituicdo penalizada possua mais de uma unidade ofertante, a penalizagao
valera apenas para aquela unidade cujo relatério circunstanciado da fiscalizagdo administrativa de servigos
esteja como insatisfatorio.

Gilsonia Coelho Andrade Moura
Coordenadora do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
Diretoria de Avaliagdo e Desempenho

Sandro Moraes Martins

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagdo

Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
Subsecretaria, em 13/05/2025, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Moraes Martins, Superintendente, em 13/05/2025,
as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.
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assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Gilsonia Coelho Andrade Moura, Coordenadora, em
13/05/2025, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°® 47.222. de 26 de julho de 2017.
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sel 3
assinatura
gletrénica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

F http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

-+ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 113506092 ¢
# 0 codigo CRC E3819ACO.

Referéncia: Processo n° 1260.01.0092070/2025-93 SEIn° 113506092
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Anexo n° V/SEE/DIAD - TRILHAS EDUCADORES/2025
PROCESSO N° 1260.01.0092070/2025-93

ANEXO V - MODELO FORMULARIO SEI
FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO

A Comiss&o Especial para Credenciamento

Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais

Ref.: Credenciamento n® XX/2025

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

1. INSTITUICAO

1.1 Razéo Social:

1.2 CNPJ:

1.3 Endereco:

1.4 Responsavel legal pela instituigao:

1.5 RG:

1.6 CPF:

1.7 Telefone:

2. MANTENEDORA / INTERVENIENTE (SE TIVER)

2.1 Razao Social:

2.2 CNPJ:

2.3 Endereco:

2.4 Responsavel legal pela mantenedora:

2.5RG:

2.6 CPF:

2.7 Telefone:

CURSOS OFERTADOS

3. CURSOS E TEMATICAS

(Colocar NOME DO CURSO/TEMATICA inscritos neste credenciamento)

N =



= 23 © o N o o

- O

Declaramos o conhecimento das regras e informag¢des do EDITAL de Credenciamento, acima
referenciado e desejamos ser informados de quaisquer alteragdes, respostas a esclarecimentos e
impugnacdes pelo email:

, aos / /

OBS.: Este formulario devera ser integralmente preenchido para eventuais comunicagdes aos
interessados, quando necessario. A Comissao Especial para credenciamento néo se
responsabiliza por comunicagdes a empresa que prestar informagdes incorretas no mesmo.

Os interessados deverao comunicar imediatamente eventuais atualizagées ou modificagdes do e-
mail, para seguinte e-mail: sda.projetoformacao@educacao.mg.gov.br, sob pena de ser
considerado valido o encaminhamento direcionado ao e-mail declarado.

Gilsonia Coelho Andrade Moura
Coordenadora do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
Diretoria de Avaliacdo e Desempenho

Sandro Moraes Martins

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagdao

Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
Subsecretaria, em 13/05/2025, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

1.
el
. =
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Moraes Martins, Superintendente, em 13/05/2025,
as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

1.
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Gilsonia Coelho Andrade Moura, Coordenadora, em
13/05/2025, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.




: ':lr.',.- e http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
b acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 113506094 ¢

o codigo CRC D41C4CCF.

Referéncia: Processo n® 1260.01.0092070/2025-93 SEIn° 113506094
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Anexo n° VI/SEE/DIAD - TRILHAS EDUCADORES/2025

PROCESSO N° 1260.01.0092070/2025-93

MODELO VI - Proposta Comercial

Empresa

1.1 Razao Social:

1.2 CNPJ:

1.3 Endereco:

1.4 Responsavel pela assinatura do contrato:

1.5 RG:

1.6 CPF:

1.7 Telefone:

Mantenedora / Interveniente (se tiver)



2.1 Razao Social:

2.2 CNPJ:

2.3 Endereco:

2.4 Responsavel pela assinatura do contrato:

25RG:

2.6 CPF:

2.7 Telefone:

Emissor de nota fiscal

3.1 Razao Social:

3.2 CNPJ:

3.3 Enderecgo:

3.4 Dados bancarios: (Banco/Agéncia/Conta)



Objeto

4.1 Resumo

Oferta de vagas nos cursos de aperfeicoamento, na modalidade EaD, e/ou vagas em cursos
de pés-graduacao stricto sensu (mestrado), nas modalidades presencial e semipresencial, por
meio do Projeto de Formagao Continuada e Desenvolvimento Profissional dos Servidores da

Secretaria de Estado de Educacéo - SEE/MG)

4.2 Descricao detalhada:

Nome do | Tematica Numero de meses da Quantidade de | Valor Valor Total
Curso Relacionada duragao do curso vagas unitario
(valor unitario x
quantidade vagas)
Total

4.3 Prazo para execugao do curso:

O contrato tera a vigéncia de 30 (trinta) meses para os Cursos de Pés-graduagao stricto sensu -

Mestrado

Assinatura do responsavel pelo contrato da Instituigao

Assinatura do responsavel pelo contrato da Mantenedora
(Caso haja)




Gilsonia Coelho Andrade Moura
Coordenadora do Projeto Trilhas de Futuro Educadores
Diretoria de Avaliagdo e Desempenho

Sandro Moraes Martins

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagdo

{ ei' Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
agimm"a E Subsecretaria, em 13/05/2025, as 17:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletronica 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Moraes Martins, Superintendente, em 13/05/2025,
as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.

q ei' Documento assinado eletronicamente por Gilsonia Coelho Andrade Moura, Coordenadora, em
agimm";. @ 13/05/2025, as 17:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

eletrénica n°®47.222, de 26 de julho de 2017.

s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

T hittp://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

¢ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 113506095 ¢
I* o codigo CRC DC4D93F2.

Referéncia: Processo n® 1260.01.0092070/2025-93 SEI n° 113506095
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Rod. Papa Jodo Paulo I1, 4001 - Bairro Serra Verde / Belo Horizonte - CEP 31630-903

Versao v.08.09.2021.
Processo n°® 1260.01.0092070/2025-93

CONTRATO N.° XXX, DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE MINAS GERAIS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE EDUCACAO, E A EMPRESA XXX, COM A
INTERVENIENCIA DA A EMPRESA XXX (caso
tenha interveniéncia/mantenca)

O Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacio, com sede na Rodovia Papa
Jodo Paulo II, n.° 4.143, Prédio Minas, 10° e 11° andares — Cidade Administrativa Presidente Tancredo
Neves, Bairro Serra Verde, CEP 31.630-900, Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob o n.°
18.715.599/0001-05, neste ato representada pela Sr(a). Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
Subsecretaria de Gestao de Recursos Humanos, conforme art. 3°, da Resolugdo SEE n.° 4.969/2024 ¢ suas
alteragdes posteriores, e a empresa XXXXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ/MF sob o n.° XXXXX, com sede na Rua/Avenida XXXXXX, n.° XX, Bairro XXX, CEP XX . XXX-
XXX, Cidade/MG, neste ato representada pelo(a) Sr(a). XXXXXXX, inscrito(a) no CPF sob o n.°
R XXX XXX-** com a interveniéncia/mantenca (se houver) da [inserir razdo social da empresa],
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob 0 n.° XX.XXX.XXX/XXXX-XX, com sede na
Rua/Avenida xxx, n.° xxx, Bairro xxx, CEP xx.xxx-xxx, Cidade/UF, neste ato representada pelo(a) Sr(a).
[inserir nome do representante da interveniente/mantenedora], inscrito(a) no CPF sob o n.® *** xxx.xxx-
Y doravante denominados, respectivamente, CONTRATADAe
INTERVENIENTE/MANTENEDORA, firmam o presente contrato de prestacio de servigos, nos
termos do Processo de Inexigibilidade n.° xxx , com fulcro no art. 74, inciso IV da Lei Federal n.° 14.133,
de 14/04/2021, regido por esta lei e suas alteragcdes posteriores, ¢ em conformidade com o Ato de
Autorizacao de Contratacao Direta por Inexigibilidade de Licitagdo assinado pela Subsecretaria de Gestao
de Recursos Humanos, Sr(a). Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro, publicado no Diério Oficial
do Estado de Minas Gerais em DD/MM/AAAA e suas alteragdes posteriores, € de acordo com a Resolucao
SEE n.° 4.697/2022, e alteracdes posteriores, com fundamento no Edital SEE n.° 01/2025
(1260.01.0058640/2025-21 - XXXXXXXXXX) e suas Retificagdes, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este contrato tem por objeto a prestagdo de servicos educacionais por Instituigdes
Educacionais de Ensino Superior (IES), publicas e privadas, para oferecer aos servidores da
Secretaria de Estado de Educagdo - SEE/MG vagas nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu
(mestrado), nas modalidades presencial e semipresencial, por meio do Trilhas de Futuro Educadores,
sob demanda, futura e eventual, conforme especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas no
Termo de Referéncia, Anexo I do Edital SEE n.° 01/2025 (1260.01.0058640/2025-21 -

XXXXXXXXXX) e suas Retificacdes.



1.2. Este Instrumento vincula-se ao Edital SEE n.° 01/2025 (1260.01.0058640/2025-21 -
XXXXXXXXXX) e suas Retificagdes, independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

2.1. O prego global do presente contrato ¢ de R$ XXX, XX (por extenso) no qual j4 estdo
incluidas todas as CONTRATADA e quaisquer Onus resultantes da execucdo deste contrato,
conforme discriminado abaixo:

TABELA A SER INFORMADA PELA AREA COM DISCRIMINACAO DOS VALORES

NUMERO DE
ITEM NODI(\;[E TEMATICA MESES DA | QUANTIDADE UK?[IA(:QI}O I\TIII?IEI‘;) Ali };3#25
EORED RELACIONADA | DURACAO DE VAGAS (RS) (RS) (RS)
DO CURSO
VALOR TOTAL R$
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
3.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 30 (trinta) meses contado a partir da
publicacdo de seu extrato no 6rgao oficial de imprensa.
3.1.1. O contrato podera ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo
necessario a conclusdo do objeto, conforme art. 111 da Lei Federal 14.133, de 2021.
3.2 O CONTRATADO nio tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
3.3. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido

penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias dos efeitos de aplicagdo das sangdes.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DA EXECUCAO DO OBJETO
4.1. DO REGIME DE EXECUCAO

4.1.1. O regime de execucao do objeto serd empreitada por preco unitario, em que o
preco ¢ fixado por unidade determinada e os pagamentos correspondem a medi¢do dos servigos
efetivamente executados.

4.1.2. A execu¢do do objeto dar-se-4 nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.

4.2. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
4.2.1. Os servigos serao prestados nos locais de encontros presenciais (cursos

presenciais e semipresenciais) estabelecidos pelas instituigdes, assim como nas plataformas
EaD para os cursos no formato semipresencial.

4.2.2. Os locais dos encontros presenciais devem estar expressos na proposta técnica
do curso, sendo amplamente divulgado durante a inscri¢ao dos servidores no projeto.
4.3. DOS RELATORIOS E PRAZOS DE ENTREGA
4.3.1. Do 1° Relatério: Planejamento da Execugao dos Cursos.
4.3.2. Periodicidade: unica entrega, até¢ 15 (quinze) dias do encerramento do 1° més do

inicio das aulas. Sendo necessario alteracao podera ser enviado outro, mediante justificativa.

4.3.3. O relatorio de planejamento da execucdo dos cursos devera conter as seguintes
informacoes:




I- Desenvolvimento, manutenc¢ao e hospedagem em uma plataforma dedicada aos
programas dos cursos que permitam atividades sincronas e assincronas.

II - Contratagdo de pessoal para apoiar as atividades que serdo desenvolvidas ao
longo da execugdo dos cursos, tais como: assistentes de orientagdo, docentes, tutores para
acompanhamento dos discentes, equipe de suporte a coordenagdo e secretaria dos cursos,
equipe para desenvolvimento de objetos de aprendizagem e design instrucional, suporte
técnico e orientagdo de uso da plataforma por chat, e-mail, entre outros.

11T - Explicitar como sera realizado o planejamento e a producdo de conteudo no
Ambiente Virtual de Aprendizagem ou se for o caso, a apresentagdo dos materiais a
serem utilizados e, também, a disponibilizacdo do material didatico no ambiente virtual
de aprendizagem:

a) De que forma serd realizada a assisténcia adequada aos cursistas;

b) Indicacdo de como sera o monitoramento das agdes dos cursistas no ambiente
virtual;

¢) ¢). A implementac¢do do processo de avaliacao;

d) Acompanhamento e orientagdo aos discentes durante a qualificacdo e defesa
dos cursos de pos-graduacao stricto sensu;

e) Infraestrutura de rede com acesso a Internet e para consultas online ao acervo
(livros e bancos de dados) do sistema universitario de bibliotecas e ao Acervo
Digital da IES;

f) A participacdo de seu pessoal administrativo capacitado para apoiar e orientar o
gerenciamento académico dos cursos e certificagdo.

g) A sintese do processo seletivo e formativo, o monitoramento da
frequéncia/cumprimento da carga horéria e aproveitamento dos cursistas, a relagao
nominal com CPF e Masp dos alunos matriculados e dos desistentes (se houver,
acompanhado de copia da solicitagao de cancelamento de matricula).

IV - Descrever minuciosamente como sera feita a apuracao da frequéncia mensal de
cada cursista em todos os cursos e modalidades ofertados pela instituicdo.

4.3.4. A Conferéncia do Relatério de Planejamento da Execugdo dos Cursos serad
realizada pelo fiscal técnico, setorial ou pela equipe de fiscalizagdo em até 15 (quinze) dias
apods o seu recebimento.

4.3.5. Dos Demais Relatorios: Relatorio de monitoramento para prestagao de contas
4.3.6. Periodicidade: Mensal

4.3.7. Primeira entrega: até 15 (quinze) dias do encerramento do 1° més do inicio das
aulas.

4.3.8. Meses subsequentes: até 15 (quinze) dias apds o encerramento de cada periodo

de 30 (trinta) dias, a contar do término do 1° més.

4.3.9. A cada trinta dias ap6s o inicio das aulas conta-se um periodo de meses
subsequentes para prestacao de contas.

4.3.10. A Institui¢do, mensalmente, deverd realizar o registro, no sistema ou por outro
meio determinado pela SEE/MG, em cada curso que ofertar no prazo méximo de 15 (quinze)
dias apos o encerramento do periodo informando os seguintes dados:

I- Frequéncia ou carga horaria cumprida por disciplina e aproveitamento dos
cursistas;
II - Quantidade de acesso do cursista a plataforma da Instituicdo quando for curso

EaD ou semipresencial,

III - Se o cursista precisou de suporte e se este foi realizado.



43.11. A Institui¢do, mensalmente, deverd encaminhar por meio do e-mail institucional
(diad.trilhaseducadores.contratos@educacao.mg.gov.br) a relagdo nominal com CPF e Masp
dos alunos desistentes e reprovados (se houver) juntamente com o formulario de cancelamento
devidamente preenchido e assinado pelo cursista.

4.3.12. A Conferéncia dos relatérios e registros no sistema ou em outro meio
determinado pela SEE/MG sera realizada pelo fiscal técnico, setorial ou pela equipe de
fiscalizagdo em até 15 (quinze) dias ap6s o seu recebimento.

4.3.13. Do Relatério: encerramento do Contrato.
4.3.14. Periodicidade: Gnica entrega
4.3.15. Apo6s 15 (quinze) dias do encerramento da vigéncia do Contrato ou do término

do curso as Instituigdes deverdo fazer o registro no sistema ou em outro meio determinado pela
SEE/MG dos seguintes dados: I- Aprovados e certificados com a data de conclusao do curso e
de entrega do certificado.

4.3.16. As  Instituigbes  deverdao  encaminhar  via  e-mail  institucional
(diad.trilhaseducadores.contratos@educacao.mg.gov.br) a relagdo nominal com CPF e Masp
dos alunos desistentes e reprovados (se houver) juntamente com o formulario de cancelamento
devidamente preenchido e assinado pelo cursista, no prazo de 15 (quinze) dias do encerramento
do curso ou contrato.

4.3.17. A Conferéncia do sistema ou do outro meio determinado pela SEE/MG e da
relagdo nominal serd realizada pelo fiscal técnico, setorial ou pela equipe de fiscalizagao em até
15 (quinze) dias apds o seu recebimento.

4.3.18. Em qualquer tempo a Institui¢do devera formalizar e justificar as saidas do
servidor cursista, para que a Administragdo Publica inicie os procedimentos de ressarcimento
por parte dos servidores efetivos e estaveis matriculados nos cursos stricto sensu, nos seguintes

Ccasos:
I- Reprovacdo em virtude de baixa frequéncia ou ndo entrega das atividades
propostas e nao realizacdo dos trabalhos de conclusao de curso/dissertagao/tese.
IT - Ultrapassar o prazo maximo de tempo para conclusdo conforme regramento da
IES.

4.3.19. Todos os relatorios e registros no sistema descritos nos itens 4.3. servirdo como

instrumento de prestacdo de contas dos recursos financeiros transferidos pela SEE/MG de
acordo com as instrucoes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

5.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servigos, nos termos abaixo:

5.1.1. No prazo de até¢ 15 (quinze) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da
obrigacao contratual.

5.1.2. A Nota Fiscal/Fatura devera conter o nome do curso, modalidade de oferta, valor
de cada curso, periodo do servigo executado e os dados bancarios.

5.1.3. O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela
equipe de fiscalizacdo com a finalidade de verificar a adequacao dos servigos, constatar e
relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios:

5.1.3.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando



em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

5.1.3.1.1. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao dos servigcos ou
materiais empregados em sua realizagdo, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a
ultima e/ou unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

5.1.3.1.2. O recebimento provisorio s6 podera ser feito apos a conferéncia de
toda a habilitacdo fiscal e trabalhista que deve ser atualizada sempre que
necessario pela CONTRATADA.

5.1.3.1.3. O CRC pode substituir os documentos fiscais desde que esteja
vigente.
5.1.4. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir do recebimento dos

documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico e setorial ou a equipe de fiscalizacdo devera
elaborar Relatorio acerca das ocorréncias na execuc¢ao do contrato, em relagdo a fiscalizacao
técnica e administrativa e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

5.14.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos a partir do recebimento provisorio
dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

5.14.1.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegcam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

5.1.4.1.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo
dos servicos prestados, que comprove a adequacdo do objeto aos termos
contratuais, com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas;

5.1.4.1.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢ao
de Resultado (IMR) do Anexo III.

5.14.2. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao
do contrato, ou, em qualquer €poca, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicoes legais em vigor.

5.1.4.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as
custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

5.144. Os servigos poderdo ser recebidos por meio dos relatdrios gerados pelo
Sistema de Gestao do Projeto ou por outro meio determinado pela SEE/MG.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro na(s) dotagao(des) orgamentaria(s) abaixo indicada(s):

1261.12.368.162.2099.0001 339039-48 FONTE 1.10.1

1261.12.368.162.2099.0001 339039-48 FONTE 1.21.1



1261.12.368.162.2099.0001 339039-48 FONTE 1.23.1

6.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - DA MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. Do Recebimento:

7.1.1. Os servicos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo (a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo (s) detalhado (s), quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.1.1.1. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento
da obrigagdo contratual.

7.1.1.2. Salvo disposi¢do em contrario no contrato, em ato normativo ou neste
Termo de Referéncia, os ensaios, os testes e as demais provas para afericdo da boa
execucao do objeto do contrato exigidos por normas técnicas oficiais correrdo por conta
do contratado.

7.1.2. Para efeito de recebimento provisodrio, ao final de cada periodo de faturamento,
o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ird apurar o resultado das
avaliagdes da execu¢do do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.3. O recebimento provisério s6 podera ser feito apos a conferéncia de toda a
habilitagdo fiscal e trabalhista que deve ser atualizada sempre que necessario pela
CONTRATADA.

7.1.3.1. O CRC pode substituir os documentos fiscais desde que esteja vigente.

7.1.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.1.5. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou unica medicao de servicos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.1.6. Os servigos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo(s) detalhado(s) que comprove(m) o
atendimento as exigéncias contratuais, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados a
partir do recebimento provisorio.

7.1.7. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao
do atendimento das exigéncias contratuais.

7.1.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

7.1.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n° 14.133, de
2021, notificando o Contratado para emissao de nota fiscal no que diz respeito a parcela
incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.



7.2.

7.3.

7.1.10. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execugdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para
os fins do recebimento definitivo.

7.1.11. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do
Contratado pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execu¢do do contrato.

Da Avaliacao da Execuciao do Objeto:

7.2.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo IV.

7.2.2. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para avaliacdo da prestagcdo dos servigos.

7.2.3. No prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico e setorial ou a equipe de fiscalizacdo devera
elaborar Relatorio acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagdo a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2.4. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza
o ateste da execug¢do dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.2.4.1. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregdes;

7.2.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, que comprove a adequacdao do objeto aos termos contratuais, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas;

7.2.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢do de
Resultado (IMR) do Anexo IV.

Da Liquidacao:
7.3.1. A Liquidacao sera efetuada no prazo de até 10 (dez) dias corridos contados da
data do recebimento definitivo do servico e respectivo aceite do Contratante.

7.3.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

7.3.2.1. O vencimento;

7.3.2.2. A data da emissio;

7.3.2.3. Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

7.3.2.4. O periodo respectivo de execucgdo do objeto;

7.3.2.5. O valor a pagar; e

7.3.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.3.2.7. Nome do curso, modalidade de oferta, valor de cada curso, periodo do

servigo executado e os dados bancarios.

7.3.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que



o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.3.4.

7.4. Do
74.1.

7.4.2.

A nota fiscal, ou o instrumento de cobranca equivalente, deverd ser
acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

Pagamento:

O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administragao
Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancéria emitida por processamento eletronico, a
crédito da CONTRATADA na conta bancaria XXXXX, n° da agéncia XXXX, do Banco
XXXXXX, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final da
liquidagdo a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e
aprovados pelo CONTRATANTE.

A(s) Nota(s) Fiscal(is) eletronica(s) (NF-e) — DANFE — ou Nota(s) Fiscal(is)
/Fatura(s) deverao ser encaminhadas pela CONTRATADA, conforme tabela a seguir:

Nota fiscal/fatura

Data

Valor aluno/custo

12 Nota Fiscal/Fatura

Até 30 (trinta) dias do encerramento
do primeiro més do inicio das aulas

Custo aluno/Curso/ valor da parcela
multiplicado pelo numero de alunos
matriculados constantes do Relatério

Demais Notas
Fiscais/Faturas
(conforme cronograma
do curso)

Até 30 (trinta) dias do encerramento
dos meses subsequentes do inicio
das aulas

Custo aluno/Curso/ valor da parcela
multiplicado pelo niumero de alunos
frequentes constantes do Relatorio

Ultima Nota
Fiscal/Fatura

Até 30 (trinta) dias apos o
encerramento da vigéncia do
Contrato ou do término do curso

Para estudantes reprovados: Custo
aluno/Curso/ valor da parcela multiplicado
pelo numero de alunos frequentes. Para
estudantes aprovados com
certificado/diploma: Custo aluno/Curso/
valor da parcela multiplicado pelo numero
de alunos certificados constantes do
Relatério e acerto das parcelas anteriores
que nao foram pagas por estudante.

7.4.3.

7.4.4.
aplicavel.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.5.

No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administragcdo, os
valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo
de pagamento até a data de sua efetiva realizacao, de acordo com a variagdo do INPC.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacao

1. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na
planilha de custo, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

O Contratado deve garantir a manutengao dos requisitos de habilitacdo previstos
neste documento durante toda a contratacao.

1. Eventuais situacoes de irregularidades fiscal ou trabalhista do Contratado
ndo impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipdtese
ensejard, entretanto, a adogdo das providéncias tendentes ao sancionamento do
Contratado e rescisdo contratual.
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7.4.6. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.4.7. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.4.7.1. Nao produziu os resultados acordados;

7.4.7.2. Deixou de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.4.7.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA OITAVA — DOS VALORES PREVISTOS

8.1. O valor previsto na Clausula Segunda refere-se a estimativa de matriculas para os
referidos cursos, sendo efetivamente pagos pela CONTRATANTE os valores correspondentes aos
quantitativos exatos de matriculas informados nos relatdrios previstos nos itens 5.1.3.1.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE

9.1. Os pregos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de 12 (doze) meses, contados da
homologacao do credenciamento.

9.2. Durante o prazo de vigéncia, os precos contratados deverdo ser reajustados
monetariamente com base no IPCA, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contados da
homologac¢do do credenciamento, conforme disposto na Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEF n.° 8.898/
2013 e no art. 135, §3° e §4°, da Lei Federal n.° 14.133/2021, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, devera ser observado o interregno de 12
(doze) meses contados do ultimo reajuste.

94. Desde que devidamente justificado e expressamente previsto no termo de apostila, o
direito ao reajuste poderd ser exercido em momento posterior, at¢ o encerramento do vinculo
contratual.

9.5. Os atrasos decorrentes de culpa exclusiva da CONTRATADA ndo serdo computados
para fins de reajustes.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACO ESESPECIFICAS DAS PARTES
10.1. Constituem obrigagdes das PARTES:
10.1.1. DO CONTRATANTE:

10.1.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado,
de acordo com o presente Termo de Referéncia, contrato ou documento que o substitua e
Seus anexos.

10.1.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.
10.1.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes

verificadas no objeto prestado, para que seja por ele reparado, corrigido, removido,
reconstruido ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.1.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, atestar nas notas
fiscais/faturas da efetiva prestacao de servico, objeto deste Termo de Referéncia.



10.1.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, quando em desacordo
com as especificacdes constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na
proposta comercial do Contratado.

10.1.1.6. Comunicar o Contratado para emissao de nota fiscal pertinente a parcela
incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando
houver controvérsia parcial sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

10.1.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remogao ou a substituicdo da parcela do
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes.

10.1.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do
servico prestado, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Termo de
Referéncia.

10.1.1.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pelo Contratado durante a execucao do contrato ou documento que o substitua.

10.1.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execug¢do, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.1.1.11. A Administragdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da
data do protocolo do requerimento, tratado no item 10.1.1.10, para decidir e admitir a
prorrogagdao motivada por igual periodo, conforme art. 123, Lei Federal n® 14.133, de

2021.

10.1.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo Contratado no prazo méaximo de [60] (sessenta]) dias
corridos.

10.1.1.13. Aplicar ao Contratado as sancdes legais e regulamentares.

10.1.1.14. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributdrios, trabalhistas e
previdencidrios por meio dos documentos pertinentes.

10.1.1.15. Disponibilizar local adequado para a realiza¢do do servigo.

10.1.1.16. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos

pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10.1.2. DO CONTRATADO:

10.1.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
instrumento e seus anexos, nas quantidades, prazos e condigdes pactuadas, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo

do objeto.

10.1.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n.° 8.078, de 1990.

10.1.2.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas

que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao.

10.1.2.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior, conforme Inciso II, art. 137 da Lei Federal n.° 14.133,
de 2021, e inciso III, art. 16 do Decreto n.° 48.587, de 2023, e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

10.1.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucao ou dos materiais



nela empregados.

10.1.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros € nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao acompanhamento da execucgdo
contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos softridos.

10.1.2.7. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do
valor correspondente aos danos sofridos, devidamente comprovados.

10.1.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo tnico, da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

10.1.2.9. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para
ateste e pagamento.

10.1.2.10. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servigos
prestados, dentro dos padrdes adequados de qualidade, seguranca, durabilidade e
desempenho, conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida neste Termo
de Referéncia.

10.1.2.11. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na
contratacao.

10.1.2.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante ¢ ndo podera onerar o
objeto do contrato.

10.1.2.13. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual.

10.1.2.14. Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.2.15. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.1.2.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, conforme art. 116 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

10.1.2.16.1. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima,
quando solicitado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo unico, art. 116 da Lei Federal
n° 14.133, de 2021.

10.1.2.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

10.1.2.18. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea “d”, art. 124 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

10.1.2.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual
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ou municipal, as normas de seguranga do Contratante.

10.1.2.20. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas do contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

10.1.2.21. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei
Federal n° 13.709, de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a
que tenha acesso por forca da execucao do objeto contratado.

10.1.2.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local de execugdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

10.1.2.23. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.1.2.24. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

10.1.2.25. Oferecer formagao pratica e teodrica, garantindo a aplicacdo efetiva no
cotidiano dos profissionais.

10.1.2.26. Oferecer material didatico (digital ou impresso) completo, de facil
compreensdo, € incluir guias praticos, exercicios e casos aplicados ao contexto
educacional de Minas Gerais.

10.1.2.27. Atender aos seguintes requisitos Operacionais:
I. Atender, de forma remota, um grande nimero de professores distribuidos
em diversas regides do estado.

II. Flexibilidade no cronograma para adequar os cursos as disponibilidades ¢
necessidades da SEE-MG.

IlI. Fornecimento de materiais didaticos digitais e/ou impressos, incluindo
guias praticos, videoaulas e outras ferramentas de trabalho.

IV. A equipe da contratada deve ser composta por, no minimo um coordenador
responsavel pela institui¢ao e técnicos para atuarem na parte administrativa
do projeto;

10.1.2.28. Atender aos seguintes requisitos de Avaliacdo e Monitoramento.
I. Implementacao de instrumentos de avaliagdo para medir o impacto e a

eficacia das formacgodes oferecidas.

II. Apresentacdo de relatorios periddicos a SEE/MG, contendo indicadores de
desempenho, feedback dos participantes e sugestdes de melhorias.

III. Capacidade de mensurar a frequéncia dos cursistas por meio do acesso a
plataforma e das aulas on-line sincronas e presenciais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONFIDENCIALIDADE E SEGURANCA

11.1. A sPARTES tratardo com confidencialidade a todos os documentos, dados e
informagdes que lhe forem fornecidos:

11.2. Os documentos, dados e informagdes produzidos ou guardados no ambito deste
Contrato poderao ser disponibilizados, quando caracterizados como publicos, de forma ativa por meio



12.

13.

da sua divulgagdo espontanea, ou por meio de requerimento encaminhado a unidade responsavel pela
tutela da informagao solicitada, nos termos do art. 7° da Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

11.3. Os documentos, dados e informagdes de que trata o item 11.1 poderdo ser classificados
nos termos dos art. 23 e 24 da Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011, sem prejuizo das demais
hipdteses legais de sigilo e de segredo de justiga.

11.4. A CONTRATADA nao ¢ titular das informagdes por ela tratadas e/ou armazenadas. A
liberagdo de acesso as informacgdes depende de prévia autorizacdo expressa do titular, nos termos e
limites dispostos na Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. A s PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar, no ambito da
execucao do presente termo de contrato, em conformidade com a legislagdo vigente sobre prote¢do de
dados pessoais e as determinagdes de o6rgdo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em
especial, a Lei Federal n.° 13.709/2018 ou “LGPD”.

12.2. No Instrumento, a CONTRATANTE assume o papel de controlador, nos termos do
art. 5°, inc. VI da LGPD, e a CONTRATADA assume o papel de operador, nos termos do art. 5°, inc.
VII da LGPD, devendo as atividades de tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA se
darem conforme as orientagdes repassadas pela CONTRATANTE e demais obrigagdes do referido
ato normativo.

12.3. A CONTRATADA devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pela
CONTRATANTE e s6 poderd fazer uso dos dados exclusivamente para fins de cumprimento do
objeto deste termo, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento desses dados com
terceiros ndo envolvidos na execucdo do objeto deste termo sem a expressa autorizagdo da
CONTRATANTE, ou o tratamento dos dados de forma incompativel com as finalidades e prazos
acordados.

12.4. As PARTES deverao notificar uma a outra, por meio eletronico, em até 02 (dois) dias
uteis, sobre qualquer incidente detectado no ambito de suas atividades, relativo a operacdes de
tratamento de dados pessoais.

12.5. A s PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranca administrativas,
tecnolodgicas, técnicas e operacionais necessarias a resguardar os dados pessoais que lhe serdo
confiados, levando em conta as diretrizes de o6rgdos reguladores, padrdes técnicos e boas praticas
existentes.

12.6. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a
conformidade da CONTRATADA, diante das obrigacdes de operador, para a prote¢do de dados
pessoais referentes a execucao deste termo.

12.7. As PARTES ficam obrigadas a disponibilizar um canal de comunica¢do com o titular
de dados, para comunicacao sobre os assuntos pertinentes 8 LGPD, suas alteragdes e regulamentagdes
posteriores.

12.8. A s PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das
obrigacdes e condi¢des acordadas nesta cldusula. As diretrizes aqui estipuladas deverdo ser aplicadas
a toda e qualquer atividade que envolva a presente doagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAO

13.1. Nos procedimentos licitatorios realizados pelo Estado de Minas Gerais serdo
observadas as determinagdes que se seguem.

13.2. O Estado de Minas Gerais exige que os licitantes/contratados observem o mais alto
padrao de ética durante a licitagao e execugdo dos contratos. Em consequéncia desta politica, define,
com 0s propo6sitos dessa disposi¢do, os seguintes termos:
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13.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitacdo de
qualquer coisa de valor para influenciar a acdo de um agente publico no processo de licitagdo
ou execuc¢ao do contrato;

13.2.2. “pratica fraudulenta” significa a deturpacdo dos fatos a fim de influenciar um
processo de licitagdo ou a execu¢do de um contrato em detrimento do CONTRATANTE;

13.2.3. “pratica conspiratéria” significa um esquema ou arranjo entre os concorrentes
(antes ou apds a apresentacdo da proposta) com ou sem conhecimento do contratante, destinado
a estabelecer os precos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e privar o contratante
dos beneficios da competicdo livre e aberta;

13.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameacar prejudicar, diretamente ou
indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participagdo delas no
processo de licitacdo ou afetar a execugao de um contrato;

13.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

13.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais
para investigacdo ou oferecer informagdes falsas aos investigadores com o objetivo de
impedir uma investigacao do contratante ou outro 6rgao de Controle sobre alegacdes de
corrupc¢ao, fraude, coerciao ou conspiracdo; significa ainda ameagar, assediar ou intimidar
qualquer parte envolvida com vistas a impedir a liberagdo de informacdes ou
conhecimentos que sejam relevantes para a investigagao; ou

13.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do
contratante ou outro 6rgao de Controle de investigar e auditar.

13.3. O Estado de Minas Gerais rejeitara uma proposta e aplicard as sangdes previstas na
legislagdo vigente se julgar que o licitante, diretamente ou por um agente, envolveu-se em praticas
corruptas, fraudulentas, conspiratorias ou coercitivas durante o procedimento licitatorio.

13.4. A ocorréncia de qualquer das hipoteses acima elencadas, assim como as previstas no
Anexo I da Portaria SDE n.° 51 de 03 de julho de 2009, deve ser encaminhada a Controladoria Geral
do Estado - CGE para dentncia a Secretaria de Desenvolvimento Economico do Ministério da Justica
para adog¢@o das medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ANTINEPOTISMO

14.1. E vedada a utilizacio, na execucio dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confianga no 6rgdo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, o
Contratado ou o licitante que:

15.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratagao;

15.1.2. Der causa a inexecucdo parcial da contratagdo que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3. Der causa a inexecucao total da contratagao;

15.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

15.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

15.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a

contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagao sem
motivo justificado;



15.1.8. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a contratacdo e a execu¢ao do contrato;

15.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo da contratacao;
15.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
15.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013.
15.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:
15.2.1. Adverténcia - quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,

sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §2°,
art. 156 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

15.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 15.1.2 a 15.1.7, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave,
conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

15.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as
condutas descritas nos subitens 15.1.8 a 15.1.12, bem como nos subitens 15.1.2 a 15.1.7, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021).

15.2.4. Multa:

15.2.4.1. Moratoria de 3% (trés) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

15.2.4.2. Compensatoria, para as infracdes descritas nos subitens 15.1, de 2% a 3 %
do valor da contratagao.

15.3. As sangdes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.2 e 15.2.3 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa, conforme disposto no § 7°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de
2021.

15.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8°, art. 156,
da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

15.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obriga¢do de reparagdo integral do dano causado ao Contratante, conforme disposto no § 9°, art. 156,
da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

15.6. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagdo, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal
n° 14.133, de 2021.

15.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trintas) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

15.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021, na
aplicacao das sangdes serdo considerados:

15.9.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

15.9.2. As peculiaridades do caso concreto;



16.

15.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
15.9.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

15.9.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

15.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da
referida Lei de Licitagoes.

15.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes
de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

15.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal,
conforme art. 161, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

15.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133, de
2021.

15.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 0rgado ora contratante.

15.15. Nao serdo aplicadas san¢des administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, forca
maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.

15.16. Durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei Federal n® 12.846, de 2013, e pelo Decreto n°® 48.821, de
2024 , como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
Controladoria-Geral do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR,
conforme Decreto n® 48.821 de 2024.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZACAO

16.1. A fiscalizacdo da execugdo do contrato sera exercida pelo CONTRATANTE, por
meio de servidor devidamente designado para a funcdo, a ser indicado pelo CONTRATANTE
quando da formalizacao do contrato, a qual competird zelar pela perfeita execugdo do objeto, em
conformidade com o previsto no Edital SEE n.° 01/2025 (1260.01.0058640/2025-21 -
XXXXXXXXXX) e suas Retificagdes, na proposta da CONTRATADA e neste instrumento.

16.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecu¢do ou desconformidade na execu¢do do
contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia a0 CONTRATANTE do sucedido, fazendo-o por escrito,
bem assim das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha ou defeito apontado.

16.3. A fiscalizagdao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecugdes ou desconformidades havidas na
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18.

19.

execugdo do objeto, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aqueles provenientes de vicio
redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

16.4. O CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o servico
ora contratado, caso o mesmo afaste-se das especificacdes do contrato e seus anexos e da proposta da
CONTRATADA.

16.5. Devera ser observado o CLAUSULA SETIMA - DA MEDICAO E PAGAMENTO ,
com objetivo de averiguar a qualidade dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO

17.1. . O Instrumento podera ser extinto nas hipodteses previstas no art. 137 e art. 138, da Lei
Federal n.° 14.133/2021, com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo das
sancoes aplicaveis.

17.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando- se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
17.3. . A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de extingao
administrativa prevista no art. 115, da Lei Federal n.° 14.133/2021.
17.4. O termo de extingdo sera precedido de relatdrio indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:
17.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
17.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
17.4.3. Indenizagdes e multas.
17.5. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na contratacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; nao
haja prejuizo a execug¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato

17.6. As partes entregardo, no momento da extingdo, a documentagdo ¢ o material de
propriedade da outra parte, acaso em seu poder.

17.7. No procedimento que visar a extingdo do vinculo contratual, precedida de autorizagao
escrita e fundamentada da autoridade competente, serd assegurado o devido processo legal, o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar,
motivadamente, providéncias acauteladoras, inclusive a suspensio da execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERACOES

18.1. O Instrumento podera ser alterado nos casos previstos pelo art. 124, da Lei Federal n.°
14.133/2021, desde que devidamente motivado e autorizado pela autoridade competente.

18.1.1. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato;

18.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS
19.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des

contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021, e demais normas federais de licitacdes ¢ contratos



administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n.® 8.078/1990 -

Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS
20.1. Fica estabelecido que:
20.1.1. A tolerdncia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da
CONTRATADA nao importara, de forma alguma, em novagao ou rentncia de direitos;
20.1.2. E vedado 4 CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimento
ora ajustado;
20.1.3. E parte integrante deste contrato, o Edital SEE n.° 01/2025 - Processo SEI! n.°

(1260.01.0058640/2025-21 - XXXXXXXXXX) e suas Retificagdese o Termo de Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

21.1. A publicagdo do extrato do presente instrumento, no 6rgdo oficial de imprensa de
Minas Gerais, correrd a expensas do CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n.° 14.133 de
01/04/2021.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir
quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato.

22.1.1. Em se tratando de pessoa juridica de direito publico vinculada a Unido Federal,
aplicar-se-a o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Belo Horizonte/MG para dirimir
quaisquer davidas ou litigios decorrentes deste Contrato, conforme art. 109, inc. I da CR/1988.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apos ter sido lido,
o presente Contrato ¢ assinado eletronicamente pelas partes.

Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro
pelo CONTRATANTE

Nome Completo do Representante Legal da Contratada
pela CONTRATADA

(em caso de interveniéncia/mantenga)
Nome Completo do Representante Legal da Interveniente/Mantenedora
pela INTERVENIENTE/MANTENEDORA



-_'I_ Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
j@l. Llil! Subsecretaria, em 13/05/2025, as 17:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

EietrBnica 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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