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Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Divin6polis

Credenciamento

0002/2024

CONTRATANTE
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Divinépolis/MG - DIVIPREV

OBJETO

Credenciar profissional médico (pessoa fisica) para a prestagao de
servicos na area de pericia a serem realizadas em servidores
publicos e dependentes vinculados ao DIVIPREV, com a finalidade
de agilizar o andamento de processos de concessao € manutencao
de beneficios previdenciarios conforme a legislacdo vigente. Serao
credenciados os servicos de atendimento aos beneficios por
incapacidade, Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial,
Pensao por Morte, Isencdo de Desconto de Imposto de Renda,
compreendendo Pericia Médica, Emissdo de Pareceres e Exames
Complementares.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 20.000,00

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
10 dias
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EDITAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS

CREDENCIAMENTO N¢ 0002/2024

Torna-se publico que o(a) Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Divinépolis’/MG - DIVIPREV, sediado(a) na Rua Rio de Janeiro 426, Sala 02, Centro em
Divinépolis/MG, realizara CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n®
14.133, de 1°de abril de 2021, do Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislacéo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1. O objeto do presente procedimento é credenciar profissional médico (pessoa fisica)
para a prestagdo de servigos na area de pericia médica a serem realizadas em
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1.3.
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servidores publicos e dependentes vinculados ao DIVIPREV, com a finalidade de
agilizar o andamento de processos de concessdao e manutencdo de beneficios
previdenciarios conforme a legislagao vigente. Serdo credenciados os servigos de
atendimento aos beneficios por incapacidade, Aposentadoria por Invalidez,
Aposentadoria Especial, Pensdo por Morte, Isencdo de Desconto de Imposto de
Renda, compreendendo Pericia Médica, Emissdo de Pareceres e Exames
Complementares.

O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 32, inciso | do Decreto
n? 11.878, de 2024 .

O credenciamento ndo obriga a administracao publica a contratar.

2. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1.

2.2.

2.3.

Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente
cadastrados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) e que
realizarem o0 envio dos documentos por meio de e-mail para
compras@diviprev.mg.gov.br ou presencialmente no DIVIPREV, na Rua Rio de
Janeiro 426, SL 02 em Divindpolis/MG durante o horario de funcionamento.

2.1.1.Link sicaf https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/index.jsf.

O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

N&o poderéo participar do credenciamento:
2.3.1.aquele que nao atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.3.2.Pessoa Juridica.

2.3.3.pessoa fisica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administragéo
publica em decorréncia de sang¢ao que |he foi imposta;

2.3.4.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéao ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fungao no processo de contratagao
ou atue na fiscalizagado ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.3.5.pessoa fisica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigbes anélogas as de
escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagao trabalhista;

2.3.6.Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da
execucdo do contrato agente publico do érgdao ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situagbes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
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da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 9° da Lei n®
14.133, de 2021.

2.4. O impedimento de que trata o item 2.3.2 sera também aplicado ao interessado que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da
personalidade juridica do interessado.

3. DA MANIFESTAGCAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados poderdao encaminhar o requerimento de participacdo com a
indicacao de sua intencdo de se credenciar para a prestagao dos servi¢os, contendo
as seguintes informagbes, por meio eletrbnico, por e-mail para
compras@diviprev.mg.gov.br ou presencialmente no DIVIPREV, na Rua Rio de
Janeiro 426, SL 02 em Divindpolis/MG durante o horario de funcionamento.

3.1.1. Carteira de Identidade;

3.1.2. CPF;

3.1.3. Comprovante de regularidade de contribuicao previdenciaria; (CNIS)

3.1.4. Alvar4d de funcionamento e comprovante de regularidade em relacdo ao
recolhimento do Imposto Sobre Servigo (ISS) atualizado se houver;

3.1.5. Curriculum Vitae detalhado;

3.1.6. Certificado de conclusdo de Residéncia Médica na area proposta, no caso de

especialista, reconhecido pelo CRM, por meio do Registro de Qualificacdo de Especialista
(RQE), no caso de médico perito, quando for para comprovacgao de especialidade;

3.1.7. Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), no caso de médico perito;
3.1.8. Diploma de graduag¢édo em Medicina, no caso de médico perito;
3.1.9. Documentos comprobatérios referentes aos requisitos exigidos neste Edital,

observando a especialidade que se pretende ser credenciado.

3.2. No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugéo do objeto.

3.3. A apresentacao do requerimento de participacdo com a indicagdo da intencao de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes contidas no
Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

3.4. No requerimento de participacdo com a indicagao de sua intengao de se credenciar,
0 interessado apresentara também declaracao que:

3.5. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Uniéao
e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
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prazo para a adogado das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

3.6. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
para imediato bloqueio de acesso.

4. VAGAS

4.1. 05 (cinco) vagas para médico clinico geral para atendimento local na cidade.

4.2. 03 (trés) vagas para médico do trabalho ou com experiéncia em analise de
aposentadoria especial insalubre e por deficiéncia. O atendimento pode ser realizado
de forma remota através de video chamada ou analise documental.

4.3. Para cumprir a exigéncia do item 4.2, no atendimento remoto, o contratado deve
assinar os laudos de forma digital conforme legislagao vigente.

5. DA HABILITACAO

5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessérios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento,
serdo exigidos para fins de habilitagéo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133,
de 2021.

5.2. Os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser enviados por e-mail
compras@diviprev.mg.gov.br ou presencialmente no DIVIPREV, na Rua Rio de
Janeiro 426, SL 02 em Divinépolis/MG durante o horario de funcionamento. Em casos
especificos, a administracao podera solicitar a apresentacao fisica de documentos
originais ou cépias autenticadas.

5.3. O 6rgéao credenciante terd o prazo de até 07 (sete) dias Uteis para analisar a
documentacdo apresentada pelo interessado.

5.4. ApOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para
complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado;

5.4.1.atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.5. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratagdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterarem sua substancia ou validade juridica.

6. DA REMUNERAGCAO - MEDICO PERITO

6.1. O valor de cada exame/pericia sera de R$ 117,76 (Cento e dezessete reais e setenta
e seis centavos), valor este praticado atualmente no Instituto A correcao do valor das
pericias, quando necessario, serd estabelecida em ato da Superintendéncia, que
fixara os valores a serem pagos por pericia realizada. O pagamento sera efetuado no
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5¢ (quinto) dia util do més subsequente a prestacéo do servigo, mediante depdsito em
conta corrente, conforme cronograma do DIVIPREV.

De acordo com Portaria DIVIPREV correspondente sera remunerado com o
percentual de:

10% (dez por cento) por especializagdo médica apresentada, com excegao da clinica
médica;

Il - 15% (quinze por cento) por especializagdo médica na area de pericia médica;

[l - 20% (vinte por cento) por Mestrado na area médica, objeto do credenciamento;

IV -25% (vinte e cinco por cento) por Doutorado na area médica, objeto do
credenciamento.

O pagamento das referidas gratificacdes estd condicionado a apresentacao do
Certificado de especialista devidamente registrado no Conselho Federal de Medicina
por meio de um de seus Conselhos Regionais (CRMs) através da obtencdo do RQE
(Registro de Qualificagdo de Especialista) para cada titulo apresentado, vedada a
acumulagéao de titulos para fins de pagamento de pericia médica.

Conforme Portaria Diviprev 133/2022, o valor da junta sera de 03 (irés) pericias.

E considerado junta conforme item 6.8, a pericia realizada com 2 ou mais
profissionais.

7. PAGAMENTO

7.1.

E obrigatério a apresentacdo mensal dos documentos:
7.1.1.Nota fiscal avulsa ou RPA (Recibo de pagamento autbnomo)
7.1.2.Guia do ISS anual quitada.

7.1.3.Declaracgéao se contribui ou ndo em outras bases para o INSS conforme dispbe
a IN da RFB n? 2.110/2022.

7.1.4.Podera ser solicitado outros documentos conforme legislacao vigente.

8. EXECUGAO DOS SERVICOS — MEDICO PERITO

8.1.

8.2.

8.3.

Realizar exames médicos-periciais em segurados, de maneira presencial no
Municipio de Divindpolis ou de acordo com a necessidade da administragédo, por
telemedicina conforme legislagéo vigente, que lhe forem encaminhados, registrando
os resultados com relagao aos protocolos e laudos médicos, conforme estabelecido
nos procedimentos de pericia médica do DIVIPREYV, respeitando o horario e o local
declarado para o atendimento;

Definir com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados a
capacidade laborativa do segurado ou a incapacidade para a vida independente;

Possuir disponibilidade para realizar Junta Médica em seu consultério e/ou no de
outro profissional, quando solicitado pelo DIVIPREV;
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O profissional credenciado na especialidade Médico do Trabalho devera realizar
analise de Aposentadoria Especial por exposicdo a agentes nocivos, andlise de PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario) e Laudos Técnicos Ambientais;

O profissional credenciado na especialidade Médico do Trabalho devera realizar
andlise de Aposentadoria Especial por deficiéncia fisica conforme Lei 142/2013 ou
legislagéo vigente;

O profissional credenciado na especialidade Médico do Trabalho devera realizar
andlise de Aposentadoria por invalidez no sistema COMPREV para fins de
compensagao previdenciaria;

O profissional credenciado na especialidade Médico do Trabalho devera realizar
andlise de Iseng¢éo de Imposto de Renda conforme legislagéo vigente.

Comunicar ao DIVIPREYV, obrigatoriamente, a ocorréncia de qualquer irregularidade
de que tenha conhecimento;

Emitir pareceres quando solicitado pela Superintendéncia ou pelo Gerente de
Beneficios;

Manter-se atualizado acerca da legislagao previdenciaria, sobretudo na sua area
de atuacao;

Zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica;
Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, os servigos prestados;
Participar de eventos de orientacado técnica, sempre que convocado;

Nao alterar as instalagdes e o endere¢o de atendimento sem comunicagao prévia
e por escrito ao DIVIPREV;

Permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pelo DIVIPREV ou pelos servidores
designados para tal;

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.
9.3.

9.4.

9.5.

A interposicao de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagcdo de interessados, a
anulacdo ou revogacdo do credenciamento, observard o disposto no art. 17 do
Decreto n? 11.878, de 2024.

O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicagao da deciséo.

Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitacdo do
interessado:

9.3.1.a intengao de recorrer devera ser manifestada em 05 (cinco) dias Uteis, sob
pena de precluséo;

9.3.2.0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
publicacao da deciso.

Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail
compras@beneficios.mg.gov.br).

O recurso serd dirigido a comissdo de contratacao, a qual podera reconsiderar sua
deciséo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
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para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.
9.7. O recurso € o pedido de reconsideracédo nao terdo efeito suspensivo.

9.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo
ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacido exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissédo de
contratagéo;

10.1.2. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade do
credenciamento;

10.1.3. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracgdo falsa durante o credenciamento;

10.1.5. fraudar o credenciamento;

10.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.
10.1.9. Causar qualquer constrangimento ao segurado encaminhado.

10.1.10. Efetuar cobrangas adicionais ou ndo manter sigilo sobre os servigos
realizados.

10.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancles, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;
10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e
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10.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
10.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administragdo Publica

10.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.3.6. A multa seréd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato, recolhida no prazo maximo de 05 dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

10.3.7. No descumprimento das obrigacdes, a administracdo publica podera
aplicar impedimento de licitagéo.

10.4. As sangoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao,
a penalidade de multa.

10.5. Na aplicacdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

10.6. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplica¢do das sang¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagé&o,
o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao
a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo
de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.7. Cabera a apresentagéo de pedido de reconsideragao da aplicacédo da sangao de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. A aplicagédo das sangoes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacao de reparacgdo integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em
vigor.

11.2. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderado ser realizados por forma
eletrénica, pelo e-mail compras@diviprev.mg.gov.br.
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11.3. A resposta a impugnacado ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por
meio eletrénico no prazo de até 3 (irés) dias Uteis, contado da data de recebimento
do pedido.

11.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no certame.

11.5. Acolhida a impugnagéao, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas - PNCP.

12. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

12.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e
atualizado no PNCP.

13. DA CONTRATACAO

13.1. Apds divulgacdo da lista de credenciados, o érgdo ou a entidade podera
convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissédo de nota
de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil,
conforme disposto no art. 95 da Lei n? 14.133, de 2021.

13.2. A administragdo poderda convocar o credenciado durante todo o prazo de
validade do credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente,
sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas na
Lei n? 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

13.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apos
convocacao pela administragcao, sera de 07 (sete) dias.

13.4. O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu
transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administracao.

13.5. Os contratos decorrentes de credenciamento poderéo ser alterados, observado
o disposto no art. 124 da Lei n? 14.133, de 2021.

13.6. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo
expressa da Administracéo.

13.7. Nao gera qualquer vinculo empregaticio e limita se tdo somente ao objeto
contratado.

14. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

14.1. Critérios de classificacdo para médico perito.

14.1.1. Experiéncia prévia em Pericia Médica = um ponto por ano até o maximo
de cinco pontos;

14.1.2. Experiéncia em analise de Aposentadoria Especial por exposi¢cdo a
agentes nocivos, andlise de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) = um
ponto por ano até o maximo de cinco pontos;
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14.1.3. titulos de especializagao e/ou pds-graduacgdo, limitados a no maximo
trés, devidamente reconhecidos pelos Conselhos, Sociedades, Associagdes
Médicas ou pelo Ministério da Educacéo, excluidos o Titulo de especialista
requisitado para o credenciamento = um ponto para cada titulo reconhecido;

14.1.4. em caso de mesma pontuacdo final entre os pretendentes ao
credenciamento, o critério de desempate devera priorizar o item “a”, seguido
dos itens “b” e “c” nesta ordem;

14.1.5. persistindo o empate, seré classificado o médico mais antigo de acordo
com a data do diploma de graduagao expedido pelo MEC.

15. DA ANULAGCAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

15.2. Na hipétese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n? 14.133, de 2021.

15.3. Arevogagao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados
que dele resultaram.

15.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:
15.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 dias;
15.4.2. perda das condigdes de habilitagdo do credenciado;
15.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

15.4.4. sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de
inidoneidade superveniente ao credenciamento.

15.5. Se houver a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o contratato ndo
regularize a sua situacao.

16. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

16.1. O presente edital ter4 prazo de vigéncia de 10 dias, a contar da data de sua
publicacao.

16.2. O contrato tera prazo de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado conforme
necessidade da administracao.

16.2.1. Previsao de renovacgéao até 10 anos comprovada a economicidade.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem 0s prazos em
dias de expediente na Administragéo.
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17.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.3. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

17.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP).

17.5. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
17.5.1. ANEXO | — Tabela de Requisitos
17.5.2. ANEXO II — Modelo de Proposta de Credenciamento

Divinopolis , 02 de outubro de 2024

Assinado de forma digital por

INSTITUTO DE INSTITUTO DE PREVIDENCIA
PREVIDENCIA DOS DOS SERVIDORES DO
SERVIDORES DO MUNICI:04286331000190

MUNICI:04286331000190 z;‘,*g;f 2024.10.0311:16:53

Aguinaldo Henrique Ferreira Lage
Superintendente
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ANEXO |

TABELA DE REQUISITOS E ATRIBUIGOES

ESPECIALIDADE

REQUISITOS

ATRIBUICOES

Médico do Trabalho

- Registro no CRM;

- Titulo de especialista ou
certificado de conclusdo de
residéncia médica na
especialidade Médico do
trabalho ou comprovacao de
experiéncia em pericia
médica.

- Executar os servigos
dispostos neste edital

Clinica Geral

- Registro no CRM;
Experiéncia comprovada de
02 (dois) anos.

- Consultério em
Divindpolis/MG

- Executar os servigos
dispostos neste edital
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
NOME
NACIONALIDADE NATURALIDADE DATA EDTADO SEXO
NASCIMENTO CIVIL
ENDERECO DA RESIDENCIA TELEFONE
ENDERECO DO CONSULTORIO TELEFONE

N2 DE INSCRIGAO NO CPF CRM / CRESS ESPECIALIDADE (SE HOUVER)
INSS/RPPS
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
SIM NAO

E servidor publico de cargo em comissdo ou fungdo gratificada?

Estd no exercicio de mandato legislativo/executivo?

Esta registrado, oficialmente, para candidatura de cargo eletivo?

Possui outros vinculos empregaticios?

Quais e em que dias/horarios?

DECLARO QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS SAO VERDADEIRAS, QUE CONCORDO COM O VALOR DOS
HONORARIOS DE PERICIA MEDICA ESTABELECIDOS PELA SUPERINTENDENCIA DO DIVIPREV E ACATO TODAS
AS NORMAS MEDICO-PERICIAIS DO INSTITUTO.

Local e data

Carimbo e assinatura
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