ANEXO V - ORIENTAGOES DE SEGURANGA

Orientacgdes iniciais de seguranca e salde para contratacdao de empresa especializada
para prestacdo de servigcos de nivelamento de tampd&es de dgua e esgoto e recomposicdo de
passeios e muros com mao de obra qualificada para atendimento as necessidades da Geréncia

de Manuteng¢do da CESAMA, dentro do municipio de Juiz de Fora — MG.

a- Cumoprir e fazer seus funciondrios cumprirem todas as normas de seguran¢a e medicina do
trabalho;

b- Instruir seus empregados, usando treinamentos admissionais e peridédicos além de outros
meios, quanto as precaucdes a tomar para evitar acidentes do trabalho, doencas ocupacionais
e fadiga;

c- N&o permitir o acesso as areas da obra de funcionarios trajando roupas inadequadas ou
sem equipamentos de protecao individual;

d- Constituir e manter a CIPA (ou designado) ou Comissdao Proviséria de Prevengdo de
Acidente e o SESMT obedecendo a normas especificas;

e- Fornecer todos os equipamentos de protecdo necessarios (priorizando os coletivos ante os
individuais) e treinar os trabalhadores sobre o uso e limitacdes;

f- Realizar os exames médicos previstos em lei com a devida periodicidade;

g- Comunicar formalmente a Seguranca e Medicina do Trabalho da CESAMA acidentes e
doengas relacionadas ao trabalho com as devidas providéncias tomadas para corre¢do das
causas;

h- Manter equipamentos de trabalho adequados e com manutencao realizada operados por
trabalhadores treinados em seu uso;

i- Informar a CESAMA os produtos quimicos utilizados no processo mantendo cépias das
FISPQ nos locais de trabalho para consultas pela CESAMA;

j- Manter os rétulos dos produtos utilizados afixados em seus recipientes, assim como gerar
orientacdo formal sobre condi¢cdes seguras de armazenamento (rea¢des quimicas,
inflamabilidade, quedas, etc.);

k- Verificar a necessidade do pagamento de adicional de insalubridade ou periculosidade pelo
local de execugdo e/ou pelas atividades propriamente ditas;

I- N&o permitir a realizacdo de atividades que envolvam risco elétrico por pessoa ndo
autorizada conforme legislacdo vigente;

m- Cumprir a legislacdo de trabalho em altura (quando aplicavel);
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n- Cumprir o proposto no PGR e PCMSO e demais programas destinados a manutencdo da
seguranca e saude dos trabalhadores;

o- Utilizar as areas de vivéncia (inclusive refeitérios) da CESAMA, quando possivel e viavel,
para seus funcionarios ou manter permanentemente local adequado conforme legislacdo
vigente, incluindo-se também a prote¢do contra intempéries;

p- Fornecer agua potavel aos funcionarios no local de trabalho em condi¢cdes e quantidades
adequadas ficando proibido o uso de copos coletivos;

g- Manter proximo ao local de trabalho instalagGes sanitdria adequadas, inclusive com
estrutura para higienizacao das maos, etc.;

r- Atentar para adequagdo de alojamentos conforme legislacdo vigente (quando necessario);
s- Atender as exigéncias das Normas de Seguranga no que tange a rampas, plataformas de
trabalho, escadas de acesso, andaimes, etc., assim como a movimentacao de cargas;

t- Manter a area de trabalho organizada;

u- Transportar os trabalhadores em condi¢des adequadas conforme legislacdo vigente
usando Vans, cabines suplementares, etc.;

22. A sinalizagdo de seguranga em vias publicas deve ser dirigida para alertar os motoristas,

pedestres e em conformidade com as determinagdes do érgdo competente;
23. Apresentar ao Departamento de Saude e Seguranga do Trabalho:
23.1. Mensalmente rela¢do de funciondrios atualizada;

23.2. Relagdo de funcionarios capacitados e autorizados a trabalharem com instalagdes
elétricas, trabalho em altura, espaco confinado, ou outras atividades e equipamentos que

necessitem de mao de obra especifica;

23.3. Procedimentos de trabalho considerando a prevengdo de exposi¢do aos riscos de

atividades rotineiras;
23.4. Analises preliminares de risco de execugao de tarefas nao rotineiras;
23.5. Cépias dos ASOs (Atestado de Saude Ocupacional) atualizados;

24. Contactar o gestor do contrato e/ou o setor de Seguran¢a e Medicina do Trabalho da

CESAMA se houver alguma duvida relativa ao cumprimento destas orientagdes.
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Obs.:

a- NJo se deve desconsiderar outras normas e/ou leis aplicaveis;

b- No termo funcionario deve-se entender trabalhadores préprios e/ou contratados.

Companhia de Saneamento Municipal — Cesama
Avenida Baréo do Rio Branco, 1843/10° andar - Centro
CEP: 36.013-020 | Juiz de Fora - MG | Telefone: (32) 3692-XXXX

Missao - Planejar e executar a prestacéo dos servicos de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgoto
sanitario, no atendimento a universalizagao, a sustentabilidade econémica, social e ambiental.





