HOSPITAL
BOM PASTOR

FHOMUYV - Fundagdo Hospitalar
do Municipio de Varginha

PROCESSO N° 056/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 030/2025
1. PREAMBULO

A Fundacdo Hospitalar do Municipio de Varginha, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no C.N.P.J. / MF sob o n°. 19.110.162/ 0001-00, com sede
na Rua Presidente Tancredo Neves, n° 500 — Bom Pastor, através de sua Diretora-
geral Hospitalar, Sra. Rosana de Paiva Silva Morais, nomeado(a) por meio da
Portaria n° 17.332/2020, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizar4 a licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, a ser realizado por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia
da informacéo — Internet, de acordo com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, a Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto
Municipal n° 11.595, de 25 de maio de 2023, e respectivas alteracdes, aplicando-se
subsidiariamente as demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, a realizar-
se no local e horario a seguir:

INFORMAGOES GERAIS

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE:
DATA: 23/04/2025 HORARIO: 08h30min
RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTO ATE:
DATA: 16/04/2025 HORARIO: 23h59min
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
DATA: 23/04/2025  HORARIO: 09h00min
SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: Portal de Compras Publicas

ENDERECO ELETRONICO: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
DADOS PARA CONTATO

Agente de Contratacao: Marco Antonio Silveira
Telefone: (35) 3606-3591/3592/3594

E-mail: edital@hospitalhbp.com.br / compras@hospitalhbp.com.br /

suprimentos2fhomuv@agmail.com

Endereco: Rua Oscarlina Prado, n® 67 — Bom Pastor | CEP: 37014-400 — Varginha
- MG.

Referéncia de Tempo: Para todas as referéncias de tempo sera obrigatoriamente
0 horario de Brasilia — DF.

Obs.: Na hip6tese de ndo haver expediente na data fixada, ficara a sesséo adiada
para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo site e hora, salvo as disposi¢des
em contrario.
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2. DO OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, conforme especificacdes e quantitativos previstos no
Termo de Referéncia (Anexo ).

3. DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. A despesa total com a execucdo do objeto desta licitacdo é estimada em R$
2.799.345,60 (dois milhdes, setecentos e noventa e nove mil, trezentos e
quarenta e cinco reais e sessenta centavos), distribuidos em um unico lote, na
forma indicada no Termo de Referéncia.

3.2. As despesas decorrentes desta licitagdo estdo incluidas no orcamento do
Municipio, para o presente exercicio, na classificacdo abaixo:

16.01.10.302.1090.2042.33.90.34 - Fonte 1500.000.1002.0000
4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
4.1. O Credenciamento é o nivel basico do Registro Cadastral no PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS que permite a participacao dos interessados na modalidade
LICITATORIA PREGAO, em sua FORMA ELETRONICA.

4.2. O cadastro devera ser feito no Portal de Compras Publicas, no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica
para realizacdo das transacgdes inerentes a este Pregéo.

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

4.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS e manté-los atualizados junto
aos o6rgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢cdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

4.6. A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacao

4.7. Nao poderéo participar desta licitacao:
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4.7.1. Pessoa fisica ou juridica impedida de licitar e contratar com a
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Varginha, nos termos do art. 156, llI
e § 4°, da Lei n° 14.133/2021, durante o prazo da san¢do aplicada ou até que seja
promovida sua reabilitagao;

4.7.2. Pessoa fisica ou juridica declarada inidénea para licitar ou contratar com
toda a Administracdo Publica, nos termos do art. 156, IV e 85°, da Lei 14.133/2021,
durante o prazo da sancédo aplicada ou até que seja promovida sua reabilitacao;

4.7.3. Pessoa fisica ou juridica que tenha sido proibida de contratar com o Poder
Publico em razéo de condenacéo por ato de improbidade administrativa, nos termos
do artigo 12 da Lei Federal n°® 8.429/1992;

4.7.4. Licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

4.7.5. Pessoa fisica ou juridica enquadrada nas vedacdes previstas no art. 14 da
Lei n® 14.133/21;

4.7.6. Pessoa juridica cujo ramo de atividade previsto em estatuto ou contrato
social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta licitacéo;

4.7.7. Agente publico do 6rgéo ou entidade licitante, devendo ser observadas as
situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133/2021;

4.7.8. Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando
nessa condicao;

4.7.9. Pessoas juridicas reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar.

4.8. COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA
ELETRONICO, RELATIVO AS SEGUINTES DECLARAGCOES

4.8.1. Que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.8.2. Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacio do campo “ndo” impedira o
prosseguimento no certame;
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4.8.3. Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para
microempresas e empresas de peqgueno porte, a assinalacdo do campo “ndo”
apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte.

4.8.4. Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e
Seus anexos;

4.8.5. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que
a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.8.6. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.8.7. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

4.8.8. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.8.9. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1°
e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.8.10. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

4.8.11. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao
sujeitara o licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA REFERENCIA DE TEMPO

5.1. Todas as referéncias de tempo previstas neste Edital, no Aviso e durante a
sessao publica observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.

5.2. As sessdes serdo processadas em dias Uteis, no periodo de 08h as 11h30min e
das 13h30min as 17h. Em casos extraordinarios, o Agente de Contratacdo podera
prorrogar o prazo até as 18 horas, mediante aviso no chat do Portal.

5.2.1. Serdo considerados como dias ndo Uteis os sabados, domingos, feriados
nacionais, estaduais, municipais e pontos facultativos publicados em Diario Oficial
gue influam no horario de funcionamento do 6rgao licitante.

5.2.2. Sessbes ja iniciadas poderdo ser suspensas, cabendo ao Agente de
Contratacdo informar, no momento oportuno, a data e o horéario para a retomada da
sessao.
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5.2.3. Os prazos para encaminhamento da proposta e dos documentos de
habilitacdo digitalizados serdo computados em horas corridas.

5.2.4. Em caso de suspensdo, quando da retomada da sessdo, 0S prazos
concedidos serdo restituidos por tempo igual ao que faltava para sua
complementacao.

5.2.5. Havendo calamidade publica, fato relevante devidamente justificado ou
necessidade de adequacao de horario por motivos de administracdo interna, os
horérios previstos no item 5.2 poderdo ser alterados, cabendo ao agente de
contratacdo informar previamente as licitantes a alteracdo e a nova data e horério
para retomada do pregao, através do Sistema.

6. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO AO EDITAL

6.1. Qualquer pessoa € parte legitima para apresentar pedido de esclarecimento ou
impugnar este Edital, devendo protocolar o pedido, por meio eletronico, via Sistema,
em até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica.

6.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento ou as impugnacdes vinculardo os
participantes e a Administracdo e serdao divulgadas no Sistema pelo agente de
contratacao no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a
data de abertura do certame.

6.3. A impugnacao nao possui efeito suspensivo, exceto em situagées excepcionais
devidamente motivadas pelo agente de contratacao.

6.4. Acolhida a impugnacéo, sera republicado o Edital com as mesmas formalidades
de sua publicacdo original e, conforme o caso, sera definida nova data para
realizacdo do certame.

6.5. Nao serdo conhecidas as impugnacfes apresentadas apds o respectivo prazo
legal ou, no caso de empresas, que estejam subscritas por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pela
proponente.

6.6. A peticdo de impugnacao apresentada por empresa deve ser firmada por socio,
pessoa designada para a administracdo da sociedade empreséria, ou procurador, e
vir acompanhada, conforme o0 caso, de estatuto ou contrato social e suas
posteriores alteracdes, se houver, do ato de designacdo do administrador, ou de
procuracdo publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para
impugnar o Edital).

7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA INICIAL

7.1. A licitante devera encaminhar, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
proposta néo identificada, com o preco expresso em moeda nacional até a data e
horario marcados no preambulo do Edital, quando entdo se encerrara
automaticamente a fase de recebimento das propostas iniciais.
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7.2. A licitante devera especificar o preco total mensal e anual da contratacao.

7.3. No cadastramento da proposta inicial, a licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

7.3.1. Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos,
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias previstas;

7.3.2. A proposta apresentada compreende a integralidade dos custos diretos e
indiretos decorrentes da prestacdo de servicos do objeto, incluindo tributos,
encargos trabalhistas e comerciais, seguros, despesas de administracdo, lucro,
transporte, frete e demais despesas correlatas.

7.3.3. A licitante enquadrada como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno
Porte - EPP Microempreendedor Individual (MEI), ou, ainda, sociedade cooperativa
com tratamento equiparado, nos termos do art. 34 da Lei n° 11.488/2007, devera
declarar sua condicdo em campo proprio do sistema eletronico, informando que
cumpre 0s requisitos estabelecidos na Lei Complementar n°® 123/2006 e os
requisitos de habilitacdo deste edital, mesmo que tenha restricdo na documentacao
comprobatéria da regularidade fiscal e trabalhista.

7.3.4. Ao declarar o enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno
porte, a licitante também declara que atende aos limites de compromissos
contratuais fixado no art. 4°, 8§ 2° e 3° da Lei 14.133/2021, estando apta a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido na LCE 123, de 2006.

7.3.5. Ao declarar o enquadramento como sociedade cooperativa, a licitante
também declara que atende os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

7.3.6. Nos itens/lotes com participacdo exclusiva ou reservada as licitantes
enquadradas ou equiparadas a Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou
Microempreendedores Individuais (MEI) a declaracdo prevista no item 7.3.3 é
requisito para o exercicio do beneficio ao referido item/lote e sua auséncia impede o

prosseguimento da participacao da licitante naquele item/lote.

7.3.7. Nos itens/lotes de ampla concorréncia, a auséncia da declaragdo prevista
no item 7.3.3. ndo impedira a participacdo das licitantes enquadradas ou
equiparadas a Microempresa, Empresa de Pequeno Porte, Microempreendedor
Individual (MEI) no processo licitatorio, porém indicard que abdicou do direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006.

7.3.8. A falsidade das declara¢fes previstas nos itens 7.3.3. e 7.3.5., sujeitara a
licitante as sancdes previstas na Lei 14.133, de 2021, e neste Edital.
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7.4. As propostas terdo validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sessdo publica estabelecida no preambulo deste Edital,
independente de declaracao da licitante.

7.4.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao para
contratacao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

7.4.2. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢bes nelas contidas, em conformidade com o que disp6e o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

7.4.3. As propostas ficaréo disponiveis no sistema eletrénico, sendo facultado a
licitante retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada até a abertura da
sessao publica.

7.5. A proponente deverd indicar, na proposta de precos, a Convencado Coletiva de
Trabalho que representa a categoria econémica da empresa e que serviu de base
para o célculo dos custos com mao de obra. Durante a execugdo contratual, a
contratante poderd solicitar a comprovacdo do cumprimento das condicdes
estabelecidas na Convencao Coletiva indicada.

7.6. A licitante devera apresentar planilha de composicdo de custos com o
detalhamento dos itens e respectivos valores utilizados na formacdo do preco
proposto, em conformidade com Anexo V deste Edital.

7.6.1. Os percentuais apresentados na planilhas poderdo variar conforme o
enquadramento legal da licitante desde que devidamente comprovados por
documentacédo habil e atualizada.

7.6.2. Em caso de existéncia de regulamentacdo especifica que conceda a
licitante isencéo, imunidade ou exoneracdo de tributos, esta devera ser comprovada
por documentacdo legal e atualizada, e os valores da planilha serdo ajustados
conforme a legislacéo vigente.

8. DA ABERTURA E DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

8.1. A licitacdo sera realizada em sessdo publica, por meio da Internet, mediante
condi¢cbes de seguranca, criptografia e autenticacdo, em todas as suas fases.

8.2. Durante a sessdo publica, a comunica¢do entre 0 agente de contratacdo e as
licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio
do sistema eletrdnico.
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8.3. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrbnico durante a
sessdo publica da licitacao, ficando responsavel por eventuais 6nus decorrentes da
perda de negdécios causada pela inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo
sistema ou por motivo de desconexao.

8.4. A abertura da sessao publica ocorrera na data e horario indicados no preambulo
deste Edital, com a divulgacao das propostas de precos recebidas, na forma prevista
neste instrumento convocatorio.

8.5. O agente de contratacao verificara as propostas apresentadas e desclassificara,
motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital.

8.6. Ser& desclassificada a proposta que contenha elementos que permitam a sua
identificacao.

8.7. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
Somente as licitantes com propostas classificadas participaréo da fase de lances.

9. DA FASE DE LANCES

9.1. Aberta a etapa competitiva, 0s representantes das licitantes classificadas
deverdo estar conectados ao sistema eletrdnico e poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

9.2. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.3. O sistema eletrbnico nao identificara o autor dos lances aos demais
participantes.

9.4. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ela
ofertado e registrado no sistema.

9.5 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacédo a proposta que cobrir a melhor
oferta, devera ser de R$ 0,01 (um centavo de real).

9.6. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serdo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado.

9.7. Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais provenientes de licitantes distintas,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

9.8. Salvo se houver evidente erro material, ndo podera haver desisténcia dos
lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente as penalidades estabelecidas
neste Edital.
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9.9. Durante a fase de lances, o Agente de Contratacao podera, justificadamente e
mediante comunicacao via sistema, excluir lance oriundo de evidente erro material
alegado pela respectiva licitante ou lance que possa comprometer, restringir ou
frustrar o carater competitivo do certame, implicando, nesta Ultima hipétese,
exclusao da licitante da disputa.

9.9.1. Se ocorrer a desconexdo do Agente de Contratacdo no decorrer da etapa
de lances, e o sistema eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.10. No caso de desconexao do Agente de Contratacdo persistir por tempo superior
a 15 (quinze) minutos, a sessdo do Pregdo serd suspensa e tera reinicio somente
apos comunicacao expressa aos participantes no endereco
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

9.11. Na situacdo acima, o reinicio deve acontecer no turno seguinte ao da sesséo
suspensa, salvo em caso de impossibilidade, hip6tese na qual a comunicacdo aos
participantes deve ocorrer com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

9.12. O procedimento da etapa de lances seguira de acordo com o modo de disputa
aberto.

9.13. A etapa de lances publicos e sucessivos tera duracdo de 10 (dez) minutos e,
apos esse prazo, sera prorrogada automaticamente pelo sistema se houver oferta de
lance nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duracao.

9.13.1. A prorrogacdo automatica de que trata o item 9.13 sera de 02 (dois)
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.14. Na hipétese de ndo haver novos lances na forma prevista nos itens 9.13.1, a
sessdo publica serd encerrada automaticamente e o sistema ordenara e divulgara os
lances em ordem crescente de classificacao.

9.15. Definido o melhor lance, se a diferenca em relacdo ao lance classificado em
segundo lugar for de pelo menos 5%, o Agente de Contratacdo podera admitir, por
uma Unica vez, o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

9.16. Ap6s o reinicio previsto no item acima, as licitantes serdo convocadas para
apresentar lances intermediarios, podendo optar por manter o seu ultimo lance, ou
por ofertar lance de valor inferior ou percentual de desconto superior.

9.17. Encerrada a etapa de que trata o item 9.16, o sistema ordenara e divulgara os
lances em ordem crescente de vantajosidade, que se dard, conforme o critério de
julgamento de menor preco global.
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10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Encerrada a fase de disputa, havendo eventual empate entre propostas ou
lances, deverdo ser aplicados os critérios estabelecidos no art. 102 do Decreto
Municipal N° 11.595, de 25 de maio de 2023.

10.2. Na utilizacdo do critério de disputa final, as licitantes empatadas poderao
apresentar um novo lance fechado no prazo improrrogavel de 05 (cinco) minutos.

10.2.1. Na hipétese de ser mantido o empate, o Sistema realizard o sorteio
automaticamente para definir a licitante classificada provisoriamente em primeiro
lugar.

10.3. Ndo havendo empate ou desempatadas as propostas/lances nos termos do
item 10.2, o Sistema procedera a verificacdo automética da existéncia de empate
ficto, considerando o porte das entidades empresariais participantes.

10.4. Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para
as microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedor individual, nos
termos da legislacao federal pertinente.

10.5. Se a licitante classificada em primeiro lugar for empresa de maior porte e
houver lance de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor
Individual (MEI) que seja igual ou até 5% (cinco por cento), superior a proposta
mais bem classificada, considera-se a ocorréncia de empate ficto, devendo ser
adotadas as seguintes providéncias:

a) A Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte ou o Microempreendedor
Individual (MEI) mais bem classificado podera, no prazo de 05 (cinco) minutos,
contados do envio da mensagem automatica pelo sistema eletrdnico, apresentar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente inferior & proposta do primeiro
colocado, situacdo em que sera classificada provisoriamente em primeiro lugar.

b) A convocada que nao apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco)
minutos, controlados pelo sistema eletrénico, decaira do direito previsto nos artigos
44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

c) Caso a Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte ou o
Microempreendedor Individual (MEI) desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes enquadradas como
microempresa, empresa de pequeno porte ou Microempreendedor Individual (MEI) e
gue se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

d) Havendo mais de uma microempresa, empresa de pequeno porte ou
Microempreendedor Individual (MEI) com proposta de mesmo valor, o sistema
realizarq sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera
exercer o direito de apresentar melhor oferta.
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10.6. Na hipétese de ndo contratacdo nos termos previstos no item 10.5, a licitacdo
prossegue com as demais licitantes.

11. DA NEGOCIAGAO

11.1. Ap6s o encerramento da fase de disputa, o Agente de Contratacdo devera
negociar 0Ss precos apresentados pelas licitantes, podendo encaminhar
contraproposta diretamente aquela que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
observado o critério de julgamento e o valor maximo estimado para a contratacéo.

11.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema eletrébnico, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

11.3. O resultado da negociacdo sera registrado na ata da sessdo publica e
divulgado a todos os licitantes.

11.4. Se, ap0s a negociacdo, a licitante classificada provisoriamente em primeiro
lugar ndo oferecer proposta compativel com o valor maximo do orgcamento estimado,
sera desclassificada da licitacdo, sem prejuizo da aplicacédo da penalidade cabivel.

11.5. Os precos finais, unitarios e totais, propostos pelos licitantes ndo poderédo
ultrapassar o preco unitario e global estimado pela Administracdo, sob pena de
desclassificacédo da proposta.

11.6. No caso previsto no item 11.5, o Agente de Contratacdo buscara negociar com
as licitantes subsequentes, na ordem de classificacédo, buscando obter proposta com
valor, no minimo, igual ao previsto no orcamento estimado.

11.7. O sistema eletrénico informara a proposta de menor preco ou maior desconto
imediatamente apds o encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apos
negociacéo promovida pelo Agente de Contratacao.

12. DA CONVOCAGAO DA LICITANTE CLASSIFICADA PROVISORIAMENTE EM
PRIMEIRO LUGAR

12.1. Apdés a negociacdo e antes da convocacdo da licitante para apresentar a
proposta adequada ao ultimo lance, o Agente de Contratac@o verificar4 se ela se
enquadra em uma das vedacdes previstas no item 3.2 deste Edital, especialmente
guanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certamente, mediante
consulta ao PNCP - Portal Nacional de Contratacbes Publicas, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP).

12.2. A inscricdo da licitante no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas - CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP sera
impeditiva apenas nos casos em que o efeito da sancdo apontada no referido
cadastro representar Obice a participacdo em licitacdes e contratacdes no Municipio
de Varginha.
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12.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu socio majoritario, nos termos do art.12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

12.3.1. Caso reste configurada a ocorréncia de alguma das vedacdes elencadas
no item 4.7 deste edital, sera declarado o impedimento de sua participacdo na
presente licitacdo, devendo o Agente de Contratacdo repetir este procedimento,
convocando as licitantes subsequentes, de acordo com a ordem de classificagao.

12.4. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar serd convocada para
apresentar a proposta de preco adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida
na forma do Modelo de Proposta de Precos (Anexo I), bem como a Planilha de
Composicdo de Custos (Anexo V) e os documentos exigidos para a habilitacdo
digitalizados, para fins de exame de aceitabilidade do preco e de sua habilitag&o.

12.4.1. ApoOs a fase de negociacdo, a licitante vencedora devera apresentar
proposta readequada, informando o valor de cada item, sendo que a mesma devera
conceder o0 mesmo desconto para cada um, ou seja, 0 mesmo percentual de
desconto concedido na proposta global.

12.4.2. Os documentos, elencados no item 14, e a proposta readequada deveréo
ser incluidos no sistema no prazo de 02 (duas) horas corridas, contado a partir da
convocacao do Agente de Contratacao.

12.4.3. O prazo de que trata o item 12.4.2. podera ser prorrogado por igual
periodo, antes do término do prazo originalmente previsto, mediante solicitacdo da
licitante ou de oficio, a critério do Agente de Contratacao.

12.5. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sesséao de abertura da licitacdo com

todos o0s documentos necessarios a classificacdo/habilitagdo previamente
digitalizados.

12.6. A licitante responsabilizar-se-a pela documentacdo encaminhada, assumindo
como verdadeiras suas propostas, declaragbes e atestados. Os arquivos
encaminhados deveréo estar legiveis.

12.7. Cabera a licitante confirmar o recebimento pelo Agente de Contratacdo dos
documentos encaminhados pelo sistema, responsabilizando-se pelo 0nus
decorrente da perda de negdécios causada pela inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo Agente de Contratacéo no sistema.

12.8. A licitante que abandonar o certame, deixando de encaminhar a proposta e/ou
documentos de habilitacdo digitalizados, no todo ou em parte, no prazo previsto no
item 12.4, serd desclassificada ou inabilitada do certame, conforme o caso, e
Sujeitar-se-a as sancodes previstas neste Edital.
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12.9. A sessdo sera suspensa para aguardo da proposta de precos e dos
documentos de habilitacdo, cabendo ao Agente de Contratacdo informar, através do
sistema eletrénico, a data e o horario para retomada da licitacdo e divulgacdo da
aceitabilidade da proposta e do resultado da habilitacéo.

13. DA ANALISE DA PROPOSTA

13.1. O Agente de Contratacdo examinara a proposta mais bem classificada quanto
a compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade do
objeto com as especificages técnicas do edital.

13.2. O Agente de Contratacdo podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
guadro de pessoal do Municipio ou de pessoas fisicas ou juridicas com a expertise
necesséria, contratados para este fim.

13.3. Para a analise da proposta, a licitante devera anexar a proposta, a Planilha
de Composicao de Custos (Anexo V), na forma e no prazo estipulado nos itens
12.4 e 12.4.1. deste edital.

13.3.1. A ndo apresentacdo dos documentos referidos no item 13.3 sera
causa de desclassificacdo da proposta do licitante, se ndo houver o saneamento
h&bil em sede de diligéncia na forma do item 13.6, e).

13.4. Eventuais falhas formais ou materiais da proposta, como erros no
preenchimento da planilha ou outros que ndo impedem a caracterizacdo do objeto e
a prestacao dos servicos nos termos desta licitacdo, ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta e deverédo ser corrigidos pela licitante.

13.4.1. Os ajustes da proposta ndo poderdo implicar alteragdo de sua substancia
nem aumento do seu valor global.

13.4.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.

13.4.3. O Agente de Contratacdo podera fixar prazo para o reenvio do anexo
contendo a proposta ajustada quando o preco total ofertado for aceitavel, mas os
precos unitarios que o compdem necessitarem de ajustes para adequacdo aos
valores estimados.

13.4.4. No caso de discrepancia entre valores grafados em algarismos e por
extenso, prevalecera o valor por extenso

13.4.5. No caso de erro de multiplicacdo do preco unitario pela quantidade
correspondente, o produto sera retificado, mantendo-se inalterados o preco unitario
e a quantidade.

13.4.6. No caso de erro de somatorio, a adicdo sera retificada, mantendo-se
inalteradas as parcelas.
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13.4.7. No caso de erros de transcricdo das quantidades previstas para a
prestacdo de servicos, o produto sera corrigido devidamente, mantendo-se o preco
unitario e se corrigindo a quantidade e o preco total.

13.5. Na analise da proposta ndo se considerara qualquer oferta de vantagem nao
prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

13.6. Serao desclassificadas as propostas que:

a) ndo obedecam as especificacdes técnicas previstas neste Edital,

b) permanecam com valores unitarios ou global superiores aos estimados, apos a
negociacao;

c) contenham precos manifestamente inexequiveis ou ndo tenham sua
exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

d) apresentem vicio ou desconformidade insandvel com quaisquer outras
exigéncias deste Edital;

e) contenham falhas, apontadas pelo agente de Contratacdo, ndo corrigidas nem
justificadas, mesmo apds a oportunidade de saneamento de que trata o item 16
deste Edital;

f) apresentem valores simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s
pregcos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de
remuneracao.

13.7. Considerar-se-a indicio de inexequibilidade de proposta valores unitérios
inferiores a 50% do valor estimado para contratacao.

13.7.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, o Agente de Contratagcao
devera, por meio de diligéncia, conferir a licitante a oportunidade de demonstrar a
exequibilidade da sua proposta.

13.7.2. A inexequibilidade so6 ficard comprovada quando, cumulativamente, o
custo da licitante ultrapassar o valor da proposta e inexistirem custos de
oportunidade capazes de justificar o valor proposto.

13.7.3. A anadlise de exequibilidade da proposta ndo considerard materiais e
instalacbes a serem fornecidos pela licitante em relacdo aos quais conste da
proposta rendncia expressa a parcela ou a totalidade da remuneracao.

13.8. Na proposta, ndo poderao ser incluidos pagamentos antecipados de quaisquer
etapas ou servigos.

13.9. Se a proposta da licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar néao
for aceita, o Agente de Contratacdo retomara a sessao publica para convocar as
licitantes subsequentes, obedecida a ordem de classificacao, a fim de apresentarem
proposta de precos e documentos de habilitacdo, no mesmo prazo e condi¢gbes do
item 12.4, e realizarem a negociacdo de que trata o item 11, até a apuracdo de uma
gue atenda as condi¢des editalicias.
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13.10. Classificada a proposta, o Agente de Contratacdo dard inicio a fase de
habilitacdo da licitante classificada em primeiro lugar, mediante a verificacdo da
documentacéo exigida neste Edital.

14. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera apresentar 0s
seguintes documentos, nos termos e prazo previstos neste Edital:

14.1. Habilitacao Juridica:

a) Pessoa fisica : cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,
por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério
nacional;

b) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

c) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marcgo de 2020.

14.1.1.1. Sociedades estrangeiras que nao funcionem no pais devem
apresentar documentos de habilitacdo equivalentes, na forma de regulamento
emitido pelo Poder Executivo Federal, inicialmente em traducdo livre.

14.1.2. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio
de seus administradores;

14.1.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz.

14.1.4. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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14.1.5. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

14.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da
Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela
Caixa Econbmica Federal;

d) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através
de Certiddo de Regularidade Fiscal — CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do
domicilio ou sede da licitante.

f) Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certidao
Negativa junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda
Municipal onde a empresa for sediada;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, de acordo com a Lei n° 12.440/2011 e Resolucdo Administrativa n°
1.470/2011 do TST.

h) Certiddo de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes, emitida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz), em
conformidade com a Recomendacao N° 007/2024/PGM/VGA/MG.

14.2.1. As microempresas, as empresas de pequeno porte e O
Microempreendedor Individual (MEI) deverdo apresentar toda a documentacdo
exigida para fins de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma
restricdo, sendo a comprovacao efetiva exigivel somente para efeito de contratacao,
nos termos dos arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 4° do Decreto Federal 8.538,
de 2015.

14.2.2. Havendo alguma restricdo na comprovacado da regularidade fiscal ou
trabalhista da Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do
Microempreendedor Individual, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada
vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracéo,
para regularizacdo da documentacao, para pagamento ou parcelamento do débito e
para emissédo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.
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14.2.3. A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicar4 decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

14.2.4. Nos casos em que a conta bancéria para pagamento esteja vinculada a
estabelecimento (matriz ou filial) distinto da participante, sendo a mesma pessoa
juridica, a licitante devera apresentar declaracdo formal atestando essa situacédo e
encaminha-la junto aos documentos de regularidade juridica e fiscal tanto da matriz
guanto da filial.

14.3. Qualificacao Técnica:

A) Apresentacao de, no minimo, 01 (um) atestado fornecido por pessoa juridica,
de direito Publico ou Privado, em nome da licitante, devidamente visado,
registrado ou certificado pelo conselho profissional competente, comprovando
a execucdo de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
complexidade, equivalente ou superior ao presente certame, com, no minimo,
10 (dez) postos de servico, pelo periodo de 12 (doze) meses.

= Para comprovacao do periodo minimo previsto, sera aceito o somatério
de atestados, sendo que os periodos concomitantes serdo computados
uma unica vez;

= Para comprovacdo dos quantitativos minimos previstos, sera aceito o
somatério de atestados, desde que em periodos concomitantes.

B) Registro da empresa no conselho profissional competente;

C) Registro do profissional responsavel técnico da empresa na entidade
profissional competente;

D) Comprovacdo de vinculo do profissional responsavel técnico, indicado na
alinea “c”, ao quadro funcional ou societario da licitante.

E) Declaracdo da licitante, assinada por seu representante, indicando que
fornecerda profissionais adequados e treinados quanto as Normas
Regulamentadoras, para cada funcdo exigida no presente Termo de
Referéncia.

14.3.2. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por
entidades estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo
se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

14.3.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial do fornecedor.

14.3.4. Nao serdo aceitos atestados emitidos pela licitante, em seu proprio
nome, nem qualquer outro em desacordo com as exigéncias do Edital.
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14.3.5. A licitante disponibilizar4 todas as informagBes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

14.4. Qualificacdo Econémico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia, Concordata ou Recuperagéo
Judicial/Extrajudicial, expedida por setor do Poder Judiciario da sede da pessoa
juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica,
emitida, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da abertura do pregéao.

Obs.: Nas hipoteses em que a Certiddo encaminhada for positiva, deve a
licitante apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo
competente do plano de Recuperacéao Judicial/Extrajudicial em vigor.

b) Balango Patrimonial e Demonstragbes Contabeis do ultimo exercicio
social e apresentados na forma da Lei, devidamente registrado na Junta Comercial
ou junto aos Oficios de Registros local do comércio (Cartérios) delegados para esse
fim, vedada a sua substituicdo por Balancetes ou Balan¢os Provisorios.

Observacoes:

Considerar-se-a comprovada a boa situacdo financeira da empresa
licitante desde que atinja os seguintes indices:

Liquidez Corrente (ILC) : maior ou igual a 1,00

Endividamento (IE): menor ou igual a 0,80

Sendo, ILC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

Ativo Circulante = Disponivel + Realizavel a Curto Prazo

Passivo Circulante = Exigivel a Curto Prazo

IE = (Exigivel a Curto Prazo + Exigivel a Longo Prazo) /ativo total.

Obs.: | - As Empresas optantes pelo Simples e pelo Lucro Presumido,
também estdo obrigadas a apresentacdo do Balanco conforme exigido
acima.

Il - Serdo considerados aceitos, como na forma da lei, o balanco
patrimonial e demonstracdes contabeis apresentados, no caso de:

- Sociedades regidas pela Lei no 6.404/76 (sociedade andnima): fotocopia
registrada ou autenticada na Junta Comercial;

- Sociedade por Cota de Responsabilidade Limitada (LTDA): por fotocopia
do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento,
devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro 6rgdo equivalente, e/ou apresentar recibo de entrega emitido pelo sistema
SPED, com recibo de comprovacdo de entrega protocolado no 6Orgao
correspondente; fotocépia do Balanco e das Demonstracdes Contébeis,
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante;
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- Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei no 9.317/96 - Lei das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte “SIMPLES” : fotocOpia do livro
Diéario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro érgao
equivalente, e/ou apresentar recibo de entrega emitido pelo sistema SPED, com
recibo de comprovacao de entrega protocolado no 6rgao correspondente, fotocopia
do Balanco e das Demonstracdes Contabeis, devidamente registrados ou
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

- Sociedades criadas no exercicio em curso: fotocopia do Balangco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.

- O Balango Patrimonial e as Demonstracdes Contabeis, além do
representante legal da empresa, devera estar assinado por Contador, ou profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

14.5. Documentos complementares:

a) Declaracdo da propria empresa de que ndo possui em seu quadro de
pessoal e societario, servidor publico de qualquer Orgdo ou Entidade vinculada ao
Municipio de Varginha, exercendo fungbes de geréncia ou administracdo, nos
termos do art. 9°, 81°, da Lei 14133/2021 e art. 158 da Lei Municipal 2.673/95.

b) Declaracdo de enquadramento na situacdo elencada no item 14.2.4.
deste Edital, se for o caso (Anexo V).

14.6. Das regras gerais relativas aos documentos de habilitacao:

14.6.1. A documentacdo poderd ser apresentada em original ou por coOpia
simples, por meio do sistema. Os arquivos encaminhados deverdo possuir formato
PDF e, quando compactados, formato ZIP.

14.6.2. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

14.6.3. Quando da convocacao da licitante para apresentacdo dos documentos
de habilitacdo, a qualquer tempo, os documentos relativos a habilitacao juridica, a
gualificacéo técnica e a qualificacdo econémico-financeira deverdo remontar a data
da sesséo de abertura do certame, demonstrando-se que, a época da licitacdo, a
licitante reunia as condicdes de habilitacao.

14.6.4. Os documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, previstos no
item 14.3, devem encontrar-se validos na data da convocacao.
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14.6.5. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no proprio
instrumento, os documentos/certiddes serdo considerados validos por um periodo de
90 (noventa) dias contados da sua emissao, exceto quando se tratar de Certidao
Negativa de Faléncia, que tera validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua
expedicao.

14.6.5.1. Caso haja previsdo de prazo diverso em lei ou em norma infralegal
municipal, de outros estados da federacdo ou internacional, a licitante ficara
responsavel por juntar a respectiva comprovacao.

14.6.6. Nao sera aceito qualquer protocolo de entrega ou de solicitacdo de
documentos em substituicdo aos documentos relacionados neste Edital.

14.6.7. Para fins de habilitacdo, a verificacdo dos documentos pelo agente de
Contratagdo nos sitios oficiais de oOrgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova.

14.6.8. Caso a licitante ndo logre comprovar o atendimento cumulativo dos
requisitos de qualificacdo técnica e econdmico-financeira para todos os lotes/itens
em que seja classificada provisoriamente em primeiro lugar, cabera a Administracéo
especificar, considerando a maior economia obtida em valores absolutos de cada
lote/item, os respectivos lotes/itens para os quais a licitante serd habilitada.

14.6.9. Em caso de participacdo de licitantes estrangeiras que n&ao funcionem no
pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante a apresentacdo de
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

14.6.9.1. Caso seja vencedora a licitante estrangeira que nao funcione no
pais, sera exigido, como condi¢cdo para assinatura do contrato, que os documentos
apresentados sejam traduzidos por tradutor juramentado e consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

14.6.9.2. A autenticacdo consular ou em embaixada serda dispensada
quando se tratar de documento publico e o respectivo pais for signatério da
Convencao de Haia, sendo, neste caso, necessario apenas o0 apostilamento do
documento em cartério, nos termos do disposto no Decreto Federal n® 8.660/2016.

14.6.10. Sera inabilitada a licitante que apresentar declaracdo ou documentacéo
falsa, que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-los em
desacordo com as exigéncias deste Edital, ressalvadas as restricdes relativas a
regularidade fiscal e trabalhista das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e
Microempreendedores Individuais, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006.

15. DA DECLARAGCAO DA LICITANTE VENCEDORA

15.1. Verificado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste Edital,
a(s) licitante(s) sera(éao) declarada(s) vencedora(s) em sessao publica.
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15.2. Na hipotese de a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Agente
de Contratacdo retornara o processo a fase de negociagcdo para exame das ofertas
subsequente assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao edital de licitacao.

16. DO SANEAMENTO DA PROPOSTA E DA HABILITAGAO

16.1. Durante as fases de julgamento e de habilitacdo, o Agente de Contratacao,
mediante decisdo fundamentada, podera realizar diligéncias para sanear erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas e a validade juridica dos
documentos de habilitacdo, devendo registra-las em ata acessivel aos licitantes.

16.2. Fica vedada a substituicdo ou a apresentacéo de novos documentos, salvo em
sede de diligéncia, para:

a) Complementacao de informacdes ou esclarecimentos adicionais acerca
dos documentos j& apresentados pelos licitantes;

b) Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado;

c) Comprovacdo de situacdo fatica preexistente a época da abertura do
certame.

16.2.1. Para os fins do disposto na alinea “c”, € licita a juntada de certidao
ou atestado ndo anexados a documentacao originalmente apresentada, desde que
tenham data anterior a abertura do certame ou se refiram inequivocamente a
condigc&o adquirida pelo licitante antes da abertura do certame.

16.2.2. Na falta de documentos de habilitagdo que consistam em mera
declaracao da licitante sobre fato preexistente ou em simples compromisso por ela
firmado, podera ser concedido prazo para saneamento da falha.

16.3. A realizacao de diligéncias ndo confere a licitante novo prazo ou oportunidade
de obter condicdo ou requisito que antes nao detinha, nem autoriza o Agente de
Contratacdo a fazer exigéncias novas nao previstas no edital.

16.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares a
proposta e a habilitacdo, os documentos deverdo ser apresentados em formato
digital, via sistema, no prazo maximo de 02 (duas) horas.

16.5. Sendo necessaria a suspensao da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, o reinicio se dara mediante aviso prévio no sistema, com, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1. ApGs a declaracdo do(s) vencedor(es), qualquer licitante inconformada com o
resultado podera manifestar, ao final da sessao publica, a intencdo de recorrer
contra o julgamento das propostas ou a habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes,
através de campo proprio do sistema eletrénico, sendo-lhes entédo concedido o prazo
de 03 (trés) dias uteis para anexar no sistema eletrdnico memoriais contendo as
razdes recursais.
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17.2. A intencdo de recorrer devera ser registrada no sistema em até 10 (dez)
minutos apo6s a declaracdo do vencedor.

17.2.1. A falta de manifestacdo imediata da intencdo recursal importara
preclusdo e a adjudicacdo do objeto a licitante vencedora.

17.3. Os demais interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar
contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias uteis, que comecardo a correr apés o
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

17.4. As razdes do recurso e das contrarrazdes deverao ser anexadas em campo
préprio do sistema eletrénico.

17.5. O recurso tera efeito suspensivo até a decisao final da autoridade competente
e o0 seu acolhimento importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

17.6. As razbes do recurso serao dirigidas ao Agente de Contratacdo, que, no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, podera reconsiderar sua decisdo ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar o recurso a autoridade superior, devidamente motivado, para decisao
final no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, observado o procedimento constante
do art. 119 do Decreto Municipal n® 11.595, de 25 de maio de 2023.

17.7. A deciséo dos recursos devera ser divulgada no sistema.

17.8. N&o serédo conhecidos recursos apresentados em desacordo com as regras
estabelecidas neste item ou fora do prazo e horario legal ou, ainda, subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo proponente.

17.9. Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacao do objeto
da licitacdo a licitante vencedora.

17.10. Verificada a regularidade dos procedimentos, o agente de contratacao
encaminhara o processo a autoridade competente para a homologacao.

18. DO CONTRATO

18.1. A contratagdo decorrente desta licitagdo serd formalizada mediante a
assinatura de termo de contrato, conforme modelo constante do Anexo lil.

18.2. Apés a homologacdo da licitagcdo, a adjudicataria sera convocada para
assinatura do termo de contrato ou retirada da Ordem de Fornecimento no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocacao, sob pena de decair o direito
a contratacao.

18.2.1. O prazo para assinatura do termo de contrato ou retirada da Ordem de
Fornecimento podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo da adjudicataria e desde que ocorra motivo justo, aceito pelo contratante,
e gque seja formulada antes do decurso do prazo assinalado.
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18.2.2. No ato da assinatura do contrato, o contratado, se for o caso, devera
apresentar documento de procuracdo, devidamente reconhecido em cartorio, que
habilite o seu representante a assinar o instrumento em nome da empresa.

18.3. O ndo comparecimento injustificado da adjudicataria ou a ndo apresentacao
dos documentos exigidos como requisito de contratacdo importara na recusa a
contratacao, sujeita a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital e a perda da
garantia da proposta, quando houver.

18.4. Na hipétese do item 18.3, a adjudicacdo podera ser anulada e retomado o
procedimento licitatério, a fim de que o Agente de Contratacdo retorne a fase de
negociacao para exame das ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao edital de licitagdo e seja declarada uma
nova adjudicataria.

18.5. Por ocasido da convocacao para assinatura do contrato ou para retirada da
ordem de fornecimento, a contratante devera consultar a regularidade da
adjudicataria perante o PNCP — Portal Nacional de Contrataces Publicas, o
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep) e verificar a validade dos documentos de
habilitacéo fiscal, social e trabalhista apresentados na licitagédo, por meio de consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais, certificando nos autos a regularidade e anexando 0s
documentos obtidos.

18.5.1. Se nao for possivel atualiza-los por meio eletrénico, a adjudicataria seré
notificada para, no prazo de 02 (dois) dias Uuteis, comprovar a sua situacdo de
regularidade de que trata o item 18.5, mediante a apresentacdo das respectivas
certiddes vigentes, sob pena de decair do direito a contratacao.

18.6. Podera ser acrescentada ao contrato vantagem apresentada pela licitante
vencedora em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos
deste Edital, ndo represente quaisquer 6nus para a Administracdo e a respectiva
aceitacao esteja devidamente fundamentada.

19. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021 e do decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023 a licitante
ou a adjudicatéria que:

19.1.1. Convocada dentro do prazo de validade da proposta, ndo comparecer
para assinar a Ata de Registro de Precos ou o instrumento contratual ou para retirar
a Ordem de Fornecimento e respectiva nota de empenho;

19.1.2. Deixar de entregar documentacgao exigida durante a licitagdo ou para fins
de assinatura da Ata ou do contrato, inclusive a garantia da proposta ou de
execucao contratual;
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19.1.3. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nédo
mantiver a proposta, em especial quando:

a) N&o enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apés a
negociacao;

b) Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

c) Desistir dos lances ofertados, a menos que haja erro material reconhecido;

d) Desistir da proposta apés encerrada a etapa competitiva ou der causa a sua

e) Desclassificacdo ao ndo oferecer, mesmo apds negociacdo, proposta
compativel com o valor maximo do orcamento estimado;

f) Deixar de apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as
especificacdes do edital;

g) Apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital.

19.1.3. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
19.1.4. Prestar declaracéo falsa durante a licitagao;

19.1.5. Fraudar a licitacao;

19.1.6. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

19.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
em especial quando:

a) Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
b) Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
c) Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

19.1.8. Cometer fraude de qualquer natureza;

19.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013;

19.2. As licitantes ou adjudicatarias que incorram em infracdes sujeitam-se as
seguintes sancdes administrativas, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de Licitar e Contratar com a Administragédo Direta e Indireta
do Municipio de Varginha, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03
(trés) e méaximo de 06 (seis) anos.

19.2.1. As sancdes previstas nas alineas “c” e “d” poderéo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.
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19.3. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipéteses, de
acordo com o art. 6° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023:

a) Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacao legal ou infracédo a Lei
guando nédo se justificar aplicacdo de sancdo mais grave, tais como, 0 atraso na
entrega de produto, servicos e etapas de obras, e situacdes de natureza correlatas,
independentemente da aplicacdo da multa;

b) Inexecucéo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessoéria de pequena
relevancia, e situacfes de natureza correlatas, a critério da Administracdo Publica,
guando néo se justificar aplicacdo de sangdo mais grave.

19.4. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras, de
acordo com o art. 7° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023:

| - multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por
dia de atraso na entrega de bem ou execucgdo de servigcos, até o limite de 9,9%
(nove virgula nove por cento), correspondente a até 30 (trinta) dias de atraso,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o
caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

Il - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do
licitante ou futuro contratado em assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato, ou
recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

[l - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia
para a licitagdo ou para a contratacdo direta, na hipotese de o licitante ou futuro
contratado retardar injustificadamente o procedimento de contratagéo ou descumprir
preceito normativo ou as obriga¢des assumidas, tais como:

a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatério;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pela Administracao;

c) tumultuar a sesséo publica da licitacao;

d) descumprir requisitos de habilitacdo na modalidade pregdo, a despeito da
declaracédo em sentido contrario;

e) propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacdo direta
ou de licitacéao;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitacdo ou
da contratacdo direta junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do
prazo concedido pela Administracdo Publica, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo respectivo 6rgdo ou entidade da Administracédo
Pablica Municipal;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipotese
de o licitante ou contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar Federal n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteracdes;
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h) propor impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja
tenham sido respondidos, tumultuando a abertura do processo licitatorio; e
i) outras situagdes de natureza correlatas.

IV - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta, quando houver o
descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais
como:

a) deixar de manter as condi¢cGes de habilitacdo durante o prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo Puablica Municipal,
os documentos exigidos na legislacdo para fins de liquidacdo e pagamento da
despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apés solicitacdo do
contratante;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacdo para a execucédo do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do
contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situacdo apta a gerar ou causar dano
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual — EPI ou uniformes,
guando exigido, aos seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na
hipétese de contratacdo de servicos de méo de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o
interesse publico, em especial quando solicitado pelo 6rgdo contratante;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

I) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratacdo de
servicos de méo de obra;

m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeicéo,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras
despesas relacionadas a execucdo do contrato nas datas avencadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal, trabalhista e
previdenciéria devidamente regularizada;

p) outras situacdes de natureza correlata.

V - multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta, na hipétese de o
contratado entregar o objeto contratual em desacordo com as especificacdes,
condi¢Bes e qualidades contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto
gue o tornem improéprio para o fim a que se destina,

VI - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato ou da Ata de Registro de Precos, quando o contratado ou fornecedor
registrado der causa, respectivamente, a rescisdao do contrato ou ao cancelamento
da Ata de Registro de Pregos.
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19.4.1. Nos termos do art. 8°, § 5° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de
maio de 2023, a aplicacdo das multas ndo exclui a obrigacdo de reparacao integral
de eventual dano causado ao 6rgao contratante.

19.4.2. A sancao de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art.
11 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada quando:

a) Nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave e nos seguintes
casos, quando:

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato, que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitacédo
sem motivo justificado;

h) Outras situacdes de natureza correlatas.

19.4.3. A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, de
acordo com o art. 12 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera
aplicada aquele que:

a) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao;

b) Falsa durante a licitacdo ou a execucéo do contrato;

c¢) Fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

f) Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013;

f) Outras situacdes de natureza correlata.

19.4.4. Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas
neste Edital, bem como dos prazos previstos nos itens 19.4.2 e 19.4.3 deverao ser
observadas:

19.4.4.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida,

19.4.4.2.As peculiaridades do caso concreto;

19.4.4.3.Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracao
19.4.4.4.0s danos para a Administracao Publica resultantes da infracéo;
19.4.4.5.A vantagem auferida em virtude da infracéo;

19.4.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
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19.4.6. As penalidades serdo aplicadas através de Processo Administrativo nos
termos do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, pelo rito Comum ou
Simplificado a depender da penalidade.

19.4.7. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal
n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo), a documentacdo pertinente sera encaminhada
as autoridades competentes para apuracéo da conduta tipica em questao.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sessao publica do pregdo constardo de ata, sem
prejuizo das demais formas de publicidade.

20.2. As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas as
licitantes por qualquer meio de comunicacao que comprove 0 seu recebimento ou,
ainda, mediante publicacdo no Sistema e no Diario Oficial do Municipio.

20.3. A presente licitacdo podera ser revogada, por motivo de conveniéncia e
oportunidade, em decorréncia de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou sera anulada, por ilegalidade
insanavel, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante ato escrito e
devidamente fundamentado, nos termos do art. 71 da Lei n® 14.133/2021.

20.4. A anulacéo da licitacédo induz a invalidacdo das contratagfes dela decorrentes,
assegurado o direito de o contratado ser indenizado pelo que houver executado até
a data em que for declarada ou tornada eficaz a nulidade, bem como por outros
prejuizos regularmente comprovados, desde que néo Ihe sejam imputaveis.

20.5. Apos a adjudicacdo do objeto, a revogacéo ou a anulacdo da licitacdo somente
sera efetivada depois de concedido a adjudicataria do prazo de 3 (trés) dias Uteis
para exercicio do direito ao contraditorio e a ampla defesa.

20.6. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da revogacao ou
da anulacéo do procedimento licitatério, ressalvado o disposto no item 20.4.

20.6.1. Da decisdo da autoridade de anular ou revogar o certame cabera
recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis para a autoridade maxima do 6rgdo ou
entidade responsavel.

20.7. A participagdo das licitantes nesta licitagdo implica a aceitagdo de todos os
termos deste Edital.

20.8. Em caso de divergéncia entre o Termo de Referéncia e o Edital de Licitacao,
prevalece o Edital.
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20.9. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto a ser
lictado descritas no sistema e as especificacbes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

20.10. Constituem anexos deste instrumento convocatoério, dele fazendo parte
integrante:

a) Anexo | — Modelo de Proposta;
b) Anexo Il - Termo de Referéncia;
- Apéndice do Anexo Il — Estudo Técnico Preliminar e Mapa de Riscos;

c) Anexo lll — Minuta do Contrato;

d) Anexo IV — Declaracdo de pagamento em estabelecimento divergente
do participante;

e) Anexo V — Planilhas de Composicdo de Custos;

f) Anexo VI — Memorial Descritivo;

g) Anexo VIl — Regulamento Interno da Fundacéo.

20.11. Os casos omissos neste Edital serdao decididos com base na Lei n°® 14.133, de
2021, e demais normas que regem a matéria.

20.12. Esta licitagdo podera ter a data de abertura da sessao publica transferida por
conveniéncia do 6érgéo licitante, sem prejuizo do disposto no art. 55, I, “a”, da Lei n.°
14.133, de 2021.

Varginha — MG, 03 de abril de 2025.

Rosana de Paiva Silva Morais
Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha
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ANEXO |

PROCESSO N° 056/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 030/2025

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Fundac&o Hospitalar do Municipio de Varginha

Fornecedor:

Telefone: E-mail:
Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Bairro:

CNPJ: Insc. Estadual:

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de V.Sas, nossa Proposta de
Precos, para o objeto da presente licitagdo, de acordo com as exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Item | Quant. Descricdo do cargo Valor Unitério | Valor Mensal | Valor Anual
01 01 Engenheiro Civil R$ R$ R$
02 01 [Engenheiro Eletricista R$ R$ R$
03 04 |Servente de obras R$ R$ R$
04 02 |Bombeiro Hidraulico R$ R$ R$
05 01 [Eletricista de instalagdes R$ R$ R$
06 02 (Carpinteiro R$ R$ R$
07 01 |Serralheiro R$ R$ R$
08 03 |Pintor de obras R$ R$ R$
09 03 |Pedreiro R$ R$ R$
10 01 |Pedreiro lider R$ R$ R$
11 01 |ardineiro R$ R$ R$
12 01 |[Técnico Eletrdnico R$ R$ R$

Valor Global: R$

Validade da proposta: ( ) dias, contados da data da sua
apresentacao.

Declaramos que estamos de acordo com todas as condi¢gOes estabelecidas no termo
de referéncia e seus anexos.

Data, carimbo e assinatura do licitante fornecedor.
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ANEXO Il

PROCESSO N° 056/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 030/2025

TERMO DE REFERENCIA

Unidade responsavel: Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha
Solicitacao de compra n° 055/2025

1. OBJETO
1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa

especializada em fornecimento de méao de obra, em regime de dedicagéo exclusiva,
para a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva predial e em

equipamentos médicos, conforme descritivos e quantitativos abaixo:

Item | Quant. Descricdo do cargo Valor Unitéario | Valor Mensal | Valor Anual
01 01 |[Engenheiro Civil R$ 31.998,25 | R$ 31.998,25 | R$ 383.979,00
02 01 |[Engenheiro Eletricista R$ 31.051,95 | R$ 31.051,95 |R$ 372.623,40
03 04 Servente de obras R$6.371,01 | R$ 25.484,04 | R$ 305.808,48
04 02 Bombeiro Hidraulico R$ 10.150,72 | R$ 20.301,44 | R$ 243.617,28
05 01 [Eletricista de instalagdes R$ 11.035,68 | R$ 11.035,68 | R$ 132.428,16
06 02 |Carpinteiro R$ 10.073,80 | R$ 20.147,60 | R$ 241.771,20
07 01 |Serralheiro R$ 10.073,80 | R$ 10.073,80 | R$ 120.885,60
08 03 Pintor de obras R$ 9.798,80 | R$ 29.396,40 | R$ 352.756,80
09 03 |Pedreiro R$ 8.678,74 | R$ 26.036,22 | R$ 312.434,64
10 01 |Pedreiro lider R$ 11.493,31 | R$11.493,31 |R$ 137.919,72
11 01 Jardineiro R$ 6.695,52 | R$6.695,52 | R$ 80.346,24
12 01 [Técnico Eletrdnico R$9.564,59 | R$9.564,59 R$ 114.775,08

1.2. Os servigos, objeto deste Termo de Referéncia, sédo caracterizados como
comuns, conforme justificativa constante no Estudo Técnico Preliminar, cuja
descricdo da solugcdo como um todo ficou demonstrada para a presente
necessidade.

1.3. A vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses contados a partir da
assinatura do Contrato, podendo ser aditado pelo mesmo periodo, até o limite de
120 (cento e vinte) meses, conforme a Lei n° 14.133/21 e interesse da
Administragdo Publica.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 42, Il do Decreto Municipal n° 11.595, de 25 de maio de 2023)

2.1. Contratacdo em conformidade do disposto no Art. 29 da Lei Federal n°® 14.133
de 01 de abril de 2021 e Art. 122 do Decreto Municipal n°® 11.595/2023.

2.2. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico no Estudo Técnico Preliminar.
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3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO (art. 42, Il do Decreto Municipal n°
11.595, de 25 de maio de 2023)

3.1. A Fundacado Hospitalar do Municipio de Varginha ostenta o credenciamento
junto ao Ministério da Saude para a oferta de assisténcia medico-hospitalar, em
consonancia com os principios basilares do Sistema Unico de Salde (SUS). Figura
como Hospital Geral habilitado para o recebimento de recursos provenientes do
Bloco da Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar,
conforme estabelecido na Portaria n° 3.039, de 27 de dezembro de 2016. Ademais,
a Portaria n® 2.041, de 17 de julho de 2018, atualiza os registros das Portas de
Entrada Hospitalar de Urgéncia da Rede de Atencdo as Urgéncias no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). A instituicdo desponta como
referéncia em atendimentos de trauma e alberga uma Unidade de Alta
Complexidade em Oncologia (UNACON), com abrangéncia regional.

3.2. A infraestrutura hospitalar esta sujeita a um desgaste acelerado, decorrente da
intensa utilizacdo e das condi¢cdes operacionais especificas do ambiente hospitalar.
A exposicdo a agentes agressivos, como umidade, produtos quimicos e o fluxo
constante de pessoas e equipamentos, somados as exigéncias normativas e
tecnoldgicas em constante evolucao, requerem uma gestao proativa da manutencao.
A adocao de praticas de manutencdo preventiva e preditiva € fundamental para
garantir a durabilidade das instalagcdes, a seguranca dos pacientes e profissionais,
além de otimizar os recursos institucionais. A negligéncia com a manutencao pode
comprometer a qualidade assistencial, gerar riscos a saude e impactar
negativamente a imagem institucional.

3.3. A manutenc¢do, tanto corretiva quanto preventiva, de equipamentos medicos
desempenha um papel crucial na garantia da seguranca e eficacia dos servicos de
saude. A manutencdo preventiva, realizada de forma planejada e periddica, visa
prevenir falhas e prolongar a vida util dos equipamentos, assegurando seu
desempenho otimizado e reduzindo o risco de interrupcdes inesperadas. Ja a
manutencao corretiva, acionada em resposta a falhas ou mau funcionamento, é
essencial para restabelecer rapidamente a operacionalidade dos equipamentos,
minimizando o impacto negativo no atendimento aos pacientes. Em conjunto, as
manutencgdes preventiva e corretiva contribuem para a seguranca dos pacientes, a
gualidade dos servicos prestados e a otimizacdo dos recursos financeiros das
instituicdes de saude.

3.4. A presente contratacdo € necessaria para garantir a continuidade da prestacao
de servicos relacionados a reparos, pinturas, adequacdes e demais intervencdes na
estrutura fisica da Fundacdo, como também possibilitar pequenas intervencfes nos
equipamentos médicos, manutencdes rotineiras e corretivas de baixa complexidade.
Objetiva-se manter as instalacdes publicas em condicdes adequadas de
conservacgao e funcionamento, além de viabilizar ampliacées, modificacdes e obras
conforme as exigéncias legais vigentes, assim como assegurar 0 bom
funcionamento de equipamentos médicos. A interrupcdo desses servicos poderia
comprometer a prestacdo de servicos de saude e o cumprimento das normativas do
Sistema Unico de Saude - SUS, de 6rgdos reguladores e demais autoridades
competentes.
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3.4. Constata-se que a Instituicdo ndo dispbe, em seu quadro de pessoal, de
profissionais qualificados para a execuc¢do dos servicos em questdo. Diante desse
cenario, a Fundacao celebrou contrato com o objetivo de contratar a prestacao
desses servicos, o qual ja foi objeto de aditivos até o limite legal, tendo seu término
previsto para abril de 2025. Assim, é imprescindivel que a contratacao seja realizada
de modo a assegurar a continuidade dos servicos objeto deste estudo. Em
consonancia com o principio da continuidade dos servi¢os publicos, consagrado no
artigo 175 da Constituicdo Federal, a presente contratacao justifica-se como medida
essencial para a manutencdo integral dos servicos de saude, visando preservar a
gualidade e a eficiéncia do atendimento a populacdo. Esse principio garante a
prestacdo ininterrupta dos servicos publicos, admitindo interrupcbes apenas em
casos excepcionais. Ademais, o principio da continuidade também estimula o
aperfeicoamento e a expanséo dos servigos.

4 - MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (art. 42, V do Decreto Municipal n°
11.595, de 25 de maio de 2023)

4.1. A Contratada e seus profissionais deverdao prestar os servicos conforme as
condi¢cbes descritas no Memorial Descritivo e Regulamento Interno da Fundacéo,
anexos ao edital da presente contratacao.

4.2. A Contratada devera manter na prestacdo dos servi¢os, profissionais maiores
de 18 (dezoito) anos, devidamente uniformizados com bom desempenho e bom
relacionamento interpessoal.

4.3. Todos os profissionais deverdo estar enquadrados no CBO - Classificagao
Brasileira de Ocupac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.4. A prestacdo dos servigos devera ocorrer na sede da Fundacdo Hospitalar do
Municipio de Varginha, situada a Rua Presidente Tancredo Neves, n° 500, Bairro
Bom Pastor — Varginha e prédios anexos, conforme necessidade da Instituicao.

4.5. A Contratada deverd fornecer os profissionais solicitados pelo Servico de
Manutencéo, referentes aos itens 01 a 11, de acordo com a demanda das obras.

4.6. A Contratada devera fornecer mdo de obra especializada em cada funcéo,
conforme item 1.1., comprovada a experiéncia. No caso do profissional engenheiro
civil e engenheiro eletricista, 0s mesmos deverdo ter ampla experiéncia nas normas
da Vigilancia Sanitéaria.

4.6.1. Tratando-se do engenheiro civil, sera obrigatéria a apresentacdo de
certiddo de acervo técnico, comprovando que o profissional ja executou obra ou
servico de complexidade compativel.

4.6.2. Tratando-se do Técnico Eletronico, o profissional ofertado devera possuir,
obrigatoriamente, curso técnico em Eletrénica.
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4.7. A Contratada sera responsavel pelo processo seletivo dos colaboradores que
irdo compor o quadro funcional da Fundacéo, levando em consideracdo, dentre
outros critérios, a experiéncia profissional dos candidatos.

4.8. O processo seletivo sera acompanhado pelos gestores contratuais e Setor de
Desenvolvimento de Pessoal da Fundacdo, o qual também avaliara os curriculos
dos candidatos.

4.9.1. A elaboracgéo da ficha de entrevista devera ser realizada por profissional
qualificado e submetida a aprovacédo tanto do gestor contratual quanto do Setor de
Desenvolvimento Pessoal. O documento devera contemplar os dados béasicos e
gerais do candidato, além de incluir perguntas direcionadas ao perfil da vaga.

4.9.2. A empresa Contratada devera firmar contrato de experiéncia por 30 (trinta)
dias com o selecionado, para que 0 mesmo possa ser avaliado pelos gestores
contratuais. Caso o profissional ndo corresponda as expectativas de trabalho da
Fundacao neste periodo, imediatamente a empresa devera efetuar substituicdo de
profissional da mesma funcéo.

4.10. No ato da admisséo, cada colaborador devera receber uma cartilha contendo a
descricdo detalhada de suas funcdes, elaborada com base na Classificacéo
Brasileira de Ocupacdes (CBO), legislacdo municipal pertinente (leis, decretos,
ordens de servico) e Regimento Interno da Fundacéo.

4.10.1. O protocolo de recebimento individual dos documentos elencados no
item 4.10, referente a cada colaborador, devera ser encaminhado ao gestor
contratual, acompanhado de toda a documentacdo comprobatdria da experiéncia
profissional de cada um, incluindo curriculo e ficha de entrevista. Esses documentos
serdo anexados ao contrato.

4.11. A Contratada responsabilizar-se-a pelo cumprimento do registro de ponto de
seus colaboradores, o qual sera realizado em reldgio préprio da Fundacédo, sendo
apurado pelo Departamento de Recursos Humanos até o dia 05 do més
subsequente a prestacdo de servicos e encaminhados a empresa via e-mail a
empresa, para 0s descontos cabiveis. Caso a Contratada opte por instalar seu
préprio relégio de ponto, 0 mesmo obrigatoriamente devera ser eletrénico digital e
sera instalado nas dependéncias da Fundacdo, em local a ser determinado pela

Diretoria em comum acordo com o Setor de Recursos Humanos.

4.11.1. O colaborador devera realizar o registro de ponto 4 (quatro) vezes ao dia,
sendo estes no inicio da jornada de trabalho, saida e retorno do almoco e fim do
expediente. A tolerancia para registrar o inicio do expediente € de 10 (dez) minutos
prévios, para que o profissional possa realizar troca de roupa, fazer refeicdo de café
da manha e estar no posto de trabalho no horario estipulado para inicio da jornada.
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4.11.1.1. Os colaboradores elencados nos itens 01 e 02 deveréo realizar o
registro de ponto 02 (duas) vezes ao dia, sendo estes no inicio e fim da jornada de
trabalho.

4.11.2. Os colaboradores referentes aos itens 01 a 11 deverdo seguir escala de
trabalho, fixada no quadro de avisos do Servico de Manutencéo.

4.11.3. O colaborador referente ao item 12 deverd seguir escala de trabalho
conforme orientacdo da gestora contratual do Setor de Qualidade Hospitalar.

4.11.4. A Contratada devera descontar de seus colaboradores, na folha de
pagamento, em caso de auséncia por faltas justificadas ou ndo e atrasos superiores
a 15 (quinze) minutos semanais.

4.11.5. A Contratada devera observar as disposi¢cdes do Decreto Municipal n°
11.022/22 quanto ao percentual de desconto aplicado no valor do tiquete em
decorréncia da apresentacdo de atestados.

4.11.6. Todos os comunicados referentes a frequéncia, atrasos, atestados,
compensacoes, folgas e horas extras, necessarios para a apuracdo do cartdo de
ponto, sdo de exclusiva responsabilidade do colaborador. Esses comunicados
podem ser entregues semanalmente ao gestor ou fiscal contratual, que seréo
responsaveis pelo envio ao setor de Recursos Humanos. Para o fechamento do més
corrente, o prazo final para a entrega dos comunicados sera o ultimo dia util.

4.12. A Contratada devera fornecer gratuitamente o primeiro cracha de identificacéo
a seus colaboradores, conforme padronizacdo da Fundacdo. Se necessario um
segundo cracha, sera cobrado do colaborador o valor conforme contrato ja existente
na Contratante.

4.13. A Contratada devera fornecer, no minimo, 02 (dois) uniformes para cada
colaborador, no inicio da prestacdo de servicos e fazer reposicdo sempre que
necessério, a fim de manter a boa higiene no ambiente hospitalar. Nao € permitido o
trabalho com vestimentas em condi¢des inadequadas.

14.13.1. O uniforme devera ser composto por cal¢a, camisa ou jaleco, em tecido
brim 100% algoddo, com fator de protecdo solar superior a 50; calgcado de
seguranca tipo botina e todos os equipamentos de protecao individual necessarios e
obrigatérios a prestacdo dos servicos, tais como protetor auricular, capacete de
seguranca, Oculos de seguranca, creme protetor, filtro solar, luvas de vaqueta,
mascaras, mascara de solda com visor, vestimenta prépria para o profissional
eletricista conforme NR 10 e demais EPIs minimos e obrigatérios para cada funcao.

14.3.2. A empresa podera optar por fornecer a todos os colaboradores
macacdes confeccionados em brim 100% algoddo, com fator de protecdo solar
superior a 50, desde que este seja confortavel e ndo limite os movimentos ou
comprometa a seguranca do colaborador. Caso a empresa opte pelo fornecimento
do macacéo, devera inclui-lo na planilha de custos exclusivamente, a fim de evitar a
duplicidade de orcamento.
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4.13.3. Para os profissionais pintores de obras, devera ser fornecido ainda o
macacdo impermeavel para protecdo contra riscos quimicos além de cinto de
seguranca com talabarte e trava quedas de uso individual.

4.13.4. Os profissionais engenheiros devem receber uniforme administrativo
composto por calgca e camisa.

4.13.5. Para o profissional eletricista, devera ser fornecida uma vestimenta
antichamas, conforme a Norma Regulamentadora NR-10, composta por calca e
camisa 100% algoddo, com protecdo contra arco elétrico e fator de protecdo solar
50+. A vestimenta devera possuir Certificado de Aprovacdo (CA), o qual sera
verificado no momento da entrega.

4.14. Os profissionais contratados deverdo possuir 0s seguintes treinamentos em
Normas Regulamentadoras:

4.14.1. As Normas Regulamentadoras 12, 17, 18, 32 e 35 devem ser ministradas
obrigatoriamente a todos os colaboradores.

4.14.2. A Norma Regulamentadora 10 devera ser ministrada exclusivamente aos
profissionais eletricistas.

4.14.3. A Norma Regulamentadora 33 devera ser ministrada, obrigatoriamente,
para os profissionais eletricistas, serralheiro, carpinteiro e bombeiros hidraulicos.

4.14.4. Os cursos devem ser ministrados antes do inicio da prestacdo de
servigos, sendo a auséncia destes impeditivo para o inicio da prestacao de servigos.

4.14.5. Todos os treinamentos deverdo ser ministrados em formato tedrico-
pratico. A validade dos certificados € de 02 (dois) anos, exceto para o treinamento da
NR-33, cuja validade é de 01 (um) ano. A revalidacdo dos treinamentos deve ser
realizada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento dos certificados.
Os treinamentos ndo poderao ser realizados em dias de trabalho na Fundacéo, sob
pena de desconto na nota fiscal.

4.14.6. Empresas que possuirem em seu quadro de funcionarios um engenheiro
de seguranca do trabalho devidamente habilitado poder&o ministrar os treinamentos
aos colaboradores contratados. Caso a empresa nao disponha de profissional
qualificado, devera contratar uma empresa especializada para a realizacdo dos
treinamentos tedricos e praticos. No entanto, os profissionais s6 poderao iniciar suas
atividades ap0s a entrega dos certificados aos gestores contratuais.

4.14.6.1. Na hipotese de a empresa ndo dispor de profissional qualificado,
devera contratar uma empresa especializada para a realizacdo dos treinamentos,
tanto na modalidade teorica quanto pratica.
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4.15. Para o inicio das atividades, todos os colaboradores deverdo apresentar-se
devidamente uniformizados e equipados com todos os E.P..s necessarios a
execucao de suas funcoes.

4.15.1. A empresa seré responsavel pelo fornecimento de uniformes e E.P.ls,
bem como a fiscalizagdo quanto ao estado de conservacdo e utilizacado destes por
parte dos profissionais.

4.15.2. Em caso pandemia ou situacdo extraordinaria, que se faca necessario o
uso de algum E.P.I. especifico, o fornecimento sera de responsabilidade da
contratada.

4.15.3. Caso no periodo da vigéncia da contratacdo alguma normativa seja
atualizada e passe a exigir outros EPI's ndo especificados no processo, o
fornecimento sera de responsabilidade da contratada.

4.16. Os colaboradores contratados listados do item 03 a 11 poderdo desenvolver
suas atividades em jornadas de 8 (oito) horas diarias (44 horas semanais) ou em
regime de escala 12x36, incluindo turnos diurnos e noturnos, finais de semana e
feriados, sempre que as necessidades do setor e dos servicos assim exigirem.

4.16.1. Os colaboradores elencados nos itens 01 e 02 possuirdo carga horaria
de 06 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h.

4.16.2. O colaborador contratado listado no item 12 podera desenvolver suas
atividades em jornadas de 8 (oito) horas diarias (44 horas semanais), incluindo
turnos diurnos e noturnos, finais de semana e feriados, sempre que as necessidades
do setor e dos servigos assim exigirem.

4.16.3. Ajornada de trabalho de 44 horas semanais sera cumprida de segunda a
guinta-feira, das 7h as 17h, e as sextas-feiras, das 7h as 16h. No regime de escala
12x36, a jornada de trabalho podera ser das 7h as 19h ou das 19h as 7h.

4.16.4. O colaborador que executar jornada noturna tera direito ao adicional
noturno, conforme Convencéao Coletiva de Trabalho indicada pela Contratada.

4.17. As horas extras realizadas serdo compensadas por meio de banco de horas,
conforme previsto na Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT) e na Consolidac&o das
Leis do Trabalho (CLT), com prazo maximo de 06 (seis) meses para a compensacao.

4.17.1. Em mutirGes realizados em feriados prolongados, os colaboradores terao
direito a horas extras, conforme estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT), as quais serdo compensadas por meio de banco de horas.
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4.18. Em pontos facultativos decretados pelo municipio que coincidirem com quintas
ou sextas-feiras, os colaboradores deverdo cumprir jornada de trabalho acrescida
em uma hora diaria, a fim de compensar o dia ndo trabalhado. Caso ndo seja
possivel realizar as horas em débito antes do ponto facultativo, estas deverdo ser
cumpridas imediatamente apos o retorno as atividades, evitando, assim, descontos
em seus vencimentos.

4.18.1. As horas necessarias para franquear o dia ndo trabalhado em
decorréncia do ponto facultativo deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira,
até as 18h.

4.18.2. O colaborador que ndo cumprir a carga horaria necessaria para
compensar os dias ndo trabalhados tera o correspondente desconto em seu
pagamento, incluindo as horas e o Descanso Semanal Remunerado (DSR)
aplicaveis, além da perda do tiquete-alimentacdo ou da cesta basica.

4.19. A Contratada obriga-se a fornecer aos colaboradores uma cesta basica
composta por, no minimo, 25 itens, com valor minimo de R$ 180,00 (cento e oitenta
reais). Alternativamente, podera ser concedido um cartdo alimentacdo ou vale-
refeicdo com valor igual ou superior, desde que aceito em diversos estabelecimentos
comerciais. O valor final do beneficio devera atender, no minimo, ao estabelecido na
Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel a empresa.

4.19.1. O beneficio da cesta basica ou do vale-alimentacdo sera concedido ao
colaborador, independentemente do que dispuser a Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT), apos 30 dias de seu efetivo ingresso na empresa.

4.19.2. O valor do ticket sera reajustado anualmente, em igual percentual ao
aumento salarial da categoria, de acordo com a data-base estabelecida na
Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT) a qual a empresa estiver vinculada. Os
reajustes serdo aplicados apos a homologagéo da nova CCT.

4.19.3. Caso a Contratada opte pelo fornecimento de cesta basica aos
profissionais, esta devera ser entregue até o 52 (quinto) dia util do més subsequente
a contratacao.

4.20. Os colaboradores que desejarem realizar suas refeicdes nas dependéncias da
Fundacdo deverdo adquirir o vale-refeicdo no setor de Tesouraria. A aquisicao
podera ser realizada de forma semanal, quinzenal ou mensal.

4.20.1. O valor do vale-refeicdo varia conforme a faixa salarial do colaborador e
podera ser consultado no setor de Tesouraria. O pagamento devera ser efetuado
exclusivamente em dinheiro.
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4.21. Aos profissionais eletricistas e engenheiros eletricistas sera concedido o
adicional de periculosidade, conforme estabelecido na Norma Regulamentadora n°
10 (NR-10). Demais colaboradores fardo jus ao adicional de insalubridade, quando
aplicavel. Nos casos em que o colaborador estiver exposto simultaneamente a
condi¢cdes de periculosidade e insalubridade, deverd ser pago conjuntamente ou
conforme legislagéo vigente.

4.22. Aos profissionais pintores de obras que operarem equipamentos como
balancinho sera concedido um adicional salarial, a titulo de gratificacdo, conforme o
percentual estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) aplicavel a
empresa. O pagamento sera integral quando o colaborador executar tais atividades
por mais de 15 dias no més. Para periodos inferiores a 15 dias, o valor da
gratificacdo sera proporcional aos dias trabalhados.

4.23. O profissional pedreiro designado como lider de equipe receberé uma
gratificacdo de 25% sobre o salario base. Para ocupar essa fungéo, é necessario
possuir amplo conhecimento em todas as areas da construcdo civil ou experiéncia
comprovada como mestre de obras. A gratificacdo sera concedida a apenas um
profissional pedreiro por equipe.

4.24. O profissional bombeiro hidraulico recebera uma gratificacdo de 20% sobre o
salario base, a titulo de sobreaviso, em virtude da necessidade de estar a disposicao
da empresa para atender a chamados emergenciais, inclusive fora do horario de
trabalho. O colaborador devera arcar com 0s custos do transporte nesses casos.

4.24.1. Considerando a complexidade das atividades a serem desenvolvidas
pelo profissional Bombeiro Hidraulico, caso o colaborador contratado ndo esteja apto
a realizar todas as atividades e exercer a funcédo no plantdo de sobreaviso, este tera
o pagamento do adicional suspenso até que esteja comprovadamente preparado
para realizar o sobreaviso sem o auxilio de outros colaboradores.

4.24.2. Durante este periodo maximo de 60 (sessenta) dias, o sobreaviso do
Bombeiro Hidraulico sera realizado pelo Pedreiro Lider que serd remunerado em
igual percentual, até cessar o impedimento do profissional contratado.

4.25. Da substituicao dos colaboradores:

4.25.1. E obrigatoria a substituicdo integral do colaborador, por parte da
Contratada, durante seu periodo de férias. O substituto devera possuir competéncias
equivalentes ou superiores as do colaborador substituido.

4.25.2. A empresa contratada obriga-se a substituir, no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, qualquer colaborador que se ausente, independentemente do motivo da
auséncia, seja ela justificada ou ndo. O profissional substituto devera possuir
competéncias equivalentes ou superiores as do colaborador substituido, de modo a
garantir a continuidade dos servigos contratados.
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4.25.3. Caso a empresa contratada n&o providencie a substituicdo do
colaborador no prazo estipulado, sera notificada para que regularize a situacao.
Persistindo o descumprimento, serdo aplicadas as sanc¢des contratuais previstas.

4.25.4. Na hipotese de a empresa contratada n&o providenciar a substituicdo de
um colaborador ausente, sera deduzido do valor da nota fiscal os valores
correspondentes aos dias, horas e DSR ndao trabalhados, conforme apontamento do
ponto eletrénico.

4.26.A empresa devera ministrar, mensalmente, treinamento ou educacao
continuada para toda a equipe, abordando temas atuais, com duracdo maxima de
duas horas, sempre na ultima semana do més, as 7h. Nessa ocasido, devera
fornecer o material didatico de forma impressa e individualizada, apresentar a lista
de presenca e encaminhar o material por e-mail para arquivamento no Setor de
Desenvolvimento de Pessoal da Fundagéao.

4.26.1. O cronograma das atividades de educacao continuada e treinamentos
devera ser entregue apOs a assinatura do contrato, dentro do primeiro més de
prestacdo de servigos, e, Nos anos subsequentes, até o més de janeiro.

4.27. Antes do inicio da prestacdo de servicos, a contratada devera solicitar ao
colaborador a apresentacdo das seguintes certiddes: declaracdo de quitagcdo com as
obrigacdes eleitorais, atestado de antecedentes criminais e certiddes negativas
civeis e criminais expedidas pela Justica Federal, Justica Estadual de 1% e 22
instancias e Justica Militar.

4.28. A Contratada devera proceder a substituicdo imediata de qualquer de seus
colaboradores quando a Contratante assim solicitar.

4.28.1. Em casos de dispensa de colaboradores, a pedido da contratante,
mesmo sem justa causa, estes nao poderdo cumprir 0 aviso prévio nas
dependéncias da Contratante, devendo o profissional dispensado ser substituido
imediatamente, sem 6nus a Fundacao.

4.29. A Contratada devera encaminhar os funcionarios para exames periddicos de
acordo com as normas vigentes subsidiando seus custos e posteriormente
encaminhando copia do atestado médico ao gestor contratual para arquivo.

4.30. Caso a empresa vencedora seja a mesma contratada atualmente, a dispensa
dos colaboradores e o cumprimento do aviso prévio ndo serdo necessarios. No
entanto, a realizacdo dos processos de integracdo e dos cursos previstos no item
4.14. é obrigatoria.
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4.31. A empresa contratada dever4d assumir inteira responsabilidade pelas
obrigagOes trabalhistas, sociais e de protecdo aos seus empregados, bem como
pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
Contrato, nos termos da lei.

4.32. A Contratada compromete-se a obedecer rigorosamente as Normas de
Seguranca do Trabalho, realizando visitas quinzenais a sede da Fundacéo, visando
fiscalizar o uso correto e condicbes dos EPIs e ferramentas utilizadas. Caso a
Contratante constate quaisquer irregularidades, esta podera paralisar a prestacdo
dos servicos, até que sejam sanados 0s desvios.

4.32.1. Todas as visitas deverdo ser registradas em formulario especifico e
assinadas pelo fiscal do contrato. As visitas poderdo ocorrer a qualquer hora do dia,
durante a execucdo dos servicos, sem necessidade de aviso prévio, porém sempre
acompanhadas do fiscal da contratacdo, que atestara a ocorréncia em formulario
proprio da contratada.

4.32.2. O formulario atestando a visita do profissional de seguranca do trabalho
devera ser anexado a nota fiscal mensal.

4.33. A Contratada devera arcar com todas as despesas decorrentes da prestacao
dos servicgos, tais como uniformes, salarios, encargos previdenciarios, trabalhistas e
sociais, insalubridade, periculosidade, transporte e a cesta basica ndo configurando
em hipétese alguma, vinculo empregaticio com a Fundacéo.

4.34. Os servicos deverdo ser prestados em estrita observancia as especificacoes
contidas no Termo de Referéncia e normas vigentes.

4.35. A contratada devera assumir a responsabilidade administrativa, penal, civil e
por eventuais danos causados a Fundacdo ou a terceiros, por acdo ou omissao,
culpa ou dolo, decorrentes dos servicos prestados.

4.36. A Contratada devera promover correcdo e adequacdo em prazo imediato, das
nao-conformidades observadas pela Diretoria e/ou pelo Servico de Manutencao
Hospitalar da Fundacdo, atendendo ao processo de qualidade instituido pela
Contratante.

4.37. Os profissionais da Contratada deverdo executar as tarefas seguindo as
regulamentacdes da NR 32.

4.38. Os servigos serdo recebidos definitivamente de acordo com a necessidade do
contratante, apos a verificacdo da qualitativa e quantitativa e consequente aceitacéo
mediante termo circunstanciado.

4.39. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucédo do servico.
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4.40. A contratada designara formalmente um preposto da empresa, antes do inicio
do servico, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao
da contratacao.

5. REQUISITOS DA CONTRATAQAO (art. 42, IV do Decreto Municipal n° 11.595,
de 25 de maio de 2023)

5.1. Habilitacdo Juridica e Fiscal:

A) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

B) Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

C) Contrato Social em vigor com as eventuais alteracoes;

D) Prova de regularidade com as fazendas publicas Federal, Estadual e
Municipal, as ultimas da sede do proponente;

E) Prova de Regularidade junto ao FGTS;

F) Prova de Regularidade em relacdo aos débitos perante a Justica do Trabalho
(CNDT);

G) Documento de identidade do sdcio administrador da empresa ou responséavel
pela assinatura do contrato (RG);

H) Certiddo de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes.

Obs.: Nos casos em que a conta bancéaria para pagamento esteja vinculada a
estabelecimento (matriz ou filial) distinto da participante, sendo a mesma pessoa
juridica, a licitante devera apresentar declaracdo formal atestando essa situagéo e
encaminha-la junto aos documentos de regularidade juridica e fiscal tanto da matriz
guanto da filial.

5.2. Qualificacao Técnica:

A) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado fornecido por pessoa juridica,
de direito Publico ou Privado, em nome da licitante, devidamente visado,
registrado ou certificado pelo conselho profissional competente, comprovando
a execucdo de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
complexidade, equivalente ou superior ao presente certame, com, no minimo,
10 (dez) postos de servico, pelo periodo de 12 (doze) meses.

= Para comprovacao do periodo minimo previsto, sera aceito o somatério
de atestados, sendo que os periodos concomitantes serdo computados
uma Unica vez;

= Para comprovacdo dos quantitativos minimos previstos, sera aceito o
somatorio de atestados, desde que em periodos concomitantes.

B) Registro da empresa no conselho profissional competente;
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C) Registro do profissional responsavel técnico da empresa na entidade
profissional competente;

D) Comprovacao de vinculo do profissional responsavel técnico, indicado na
alinea “c”, ao quadro funcional ou societario da licitante.

E) Declaracdo da licitante, assinada por seu representante, indicando que
fornecerd profissionais adequados e treinados quanto as Normas
Regulamentadoras, para cada funcdo exigida no presente Termo de
Referéncia.

5.3. Qualificacdo econdmico-financeira:

A) Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia, Concordata ou Recuperagao
Judicial/Extrajudicial, expedida por setor do Poder Judiciario da sede da
pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa
fisica, emitida, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da abertura do
pregao.

Obs.: Nas hip6teses em que a Certiddo encaminhada for positiva, deve a
licitante apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo
competente do plano de Recuperacgéo Judicial/Extrajudicial em vigor.

B) Balanco Patrimonial e Demonstra¢cdes Contdbeis do ultimo exercicio social e
apresentados na forma da Lei, devidamente registrado na Junta Comercial ou
junto aos Oficios de Registros local do comércio (Cartérios) delegados para
esse fim, vedada a sua substituicdo por Balancetes ou Balancos Provisorios.

Observacoes:

Considerar-se-4 comprovada a boa situacdo financeira da empresa
licitante desde que atinja os seguintes indices:

Liquidez Corrente (ILC) : maior ou igual a 1,00

Endividamento (IE): menor ou igual a 0,80

Sendo, ILC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

Ativo Circulante = Disponivel + Realizavel a Curto Prazo

Passivo Circulante = Exigivel a Curto Prazo

IE = (Exigivel a Curto Prazo + Exigivel a Longo Prazo) /ativo total.

Obs.: | - As Empresas optantes pelo Simples e pelo Lucro Presumido,
também estdo obrigadas a apresentacdo do Balanco conforme exigido
acima.

Il - Serdo considerados aceitos, como na forma da lei, o balanco
patrimonial e demonstracdes contabeis apresentados, no caso de:
- Sociedades regidas pela Lei no 6.404/76 (sociedade andnima): fotocopia
registrada ou autenticada na Junta Comercial;
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- Sociedade por Cota de Responsabilidade Limitada (LTDA): por fotocopia
do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento,
devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em
outro 6rgdo equivalente, e/ou apresentar recibo de entrega emitido pelo sistema
SPED, com recibo de comprovacdo de entrega protocolado no 6Orgéo
correspondente; fotocépia do Balanco e das Demonstracdes Contébeis,
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante;

- Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei no 9.317/96 - Lei das
Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte “SIMPLES” : fotocoOpia do livro
Diéario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro érgao
equivalente, e/ou apresentar recibo de entrega emitido pelo sistema SPED, com
recibo de comprovacao de entrega protocolado no 6rgao correspondente, fotocopia
do Balanco e das Demonstracdes Contabeis, devidamente registrados ou
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

- Sociedades criadas no exercicio em curso: fotocopia do Balangco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.

- O Balango Patrimonial e as Demonstracbes Contabeis, além do
representante legal da empresa, devera estar assinado por Contador, ou profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

6. DA SUBCONTRATAGCAO (art. 122, § 2° da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021)
6.1. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGCAO (art. 42, VI do Decreto Municipal
n° 11.595, de 25 de maio de 2023)

7.1. A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2. A formalizacdo da contratacdo ocorrera por meio de contrato e o prazo de inicio
da contratacdo dar-se-4 a partir da assinatura do Contrato.

7.3. Ap6s a assinatura do contrato, o o0rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacbes da
contratacdo dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do
método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.
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7.4. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim.

7.5. A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos resultados
alcancados, verificacdo dos prazos de execucdo e da qualidade demandada;
recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacéo
profissional exigidas; qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucdo estabelecida; o
cumprimento das demais obrigacGes decorrentes do contrato e a satisfacdo do
publico usuério. (Decreto 11.595/2023, art. 137).

7.6. A fiscalizacdo ndo excluirA nem reduzird a responsabilidade do contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e ndo implicara em corresponsabilidade
da Administracéo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com os artigos
119 e 120 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.7. O Contrato devera ser verificado quanto a manutencdo das condicbes da
contratacdo, do empenho, do pagamento, das garantias, das glosas e da
formalizacdo de apostilamento. Podendo ser solicitado quaisquer documentos
comprobatdérios pertinentes, caso necessario.

7.8. A conformidade da prestacdo de servicos devera ser verificada com o
documento da contratada, que contenha a relacéo detalhada destes, de acordo com
0 estabelecido no contrato.

7.9. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas,
ensejard a aplicacdo de sancbOes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacao vigente, especialmente no Capitulo | do Titulo IV, da Lei
Federal n° 14.133/2021, podendo, ainda, culminar em extincdo da contratacao,
conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo 11l do mesmo diploma legal.

7.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo
exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.11. Atribuicdes do Gestor da contratacao

7.11.1. A gestdo contratual referente aos itens 01 a 11 sera realizada pela
Sra. Eliane de Souza Barbosa, conforme estipulado na Portaria n°® 035/2025.

7.11.2. A gestao contratual referente ao item 12 sera realizada pela Sra.
Adriana Silva Pires Menten, conforme estipulado na Portaria n® 035/2025.
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7.11.3. O gestor da contratacdo acompanhara os registros realizados pelos
fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo da contratacdo e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7.11.4. O Gestor da contratacdo acompanhara a manutencdo das obrigacdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias e demais condicdes de habilitacdo da
contratada, estabelecidas em instrumento convocatorio e no contrato, para efeito de
empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacdo e pagamento da despesa.
(Decreto n°® 11.595/2023, art. 18, Ill, X e XXI).

7.11.5. O Gestor da contratagdo coordenara os atos preparatérios a instrucao
processual e ao envio da documentacdo pertinente ao setor de contratos para fins
de avaliagdo da execucao contratual conforme dispde o art. 88 da Lei 14.133/2021.
(Decreto n°® 11.595/2023, art. 18, V).

7.11.6. O Gestor da contratacdo devera conferir a importancia a ser paga,
constante no documento comprobatério da despesa, com base no contrato, na nota
de empenho e no ateste do fiscal técnico (Decreto n° 11.595/2023, art. 18, XI).

7.11.7. O Gestor da contratacdo promovera o atesto de notas fiscais e faturas,
em conjunto com o fiscal técnico, para fins de comprovacdo do cumprimento da
obrigacéo contratual. (Decreto n® 11.595/2023, art. 18, XV).

7.11.8. O Gestor mantera controle atualizado dos saldos de empenhos e dos
pagamentos efetuados, evitando a realizacéo de servico ou fornecimento sem prévio
empenho. (Decreto n°® 11.595/2023, art. 18, XIlII).

7.11.9. O Gestor da contratagdo, providenciarq, quando necessério, a
formalizacdo da celebracdo de aditivos, prorrogacfes, reajustes ou rescisdes,
devendo se atentar ao prazo estabelecido pelo Setor de Compras da Fundacgao, o
gual sera fixado em 120 (cento e vinte) dias, contados previamente a data de
vencimento do contrato. (Decreto n® 11.595/2023, art. 18, XVII).

8 - DA FISCALIZACAO DA CONTRATAGAO (art. 42, VI do Decreto Municipal n°
11.595, de 25 de maio de 2023).

8.1. Fiscal Técnico

8.1.1. A execucao da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput). A
fiscalizagdo do contrato, referente aos itens 01 a 11, dever& ser acompanhada pelos
fiscais técnicos Sra. Luciene da Silva Gongalves Paulo e/ou Sr. italo Lucas Silva
Ribeiro, nomeados pela Portaria n°® 035/2025.

8.1.2. A fiscalizacdo do contrato, referente ao item 12, devera ser acompanhada
pela fiscal técnica Sra. Adriana Silva Pires Menten, nomeada pela Portaria n°®
035/2025.
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8.1.3. O fiscal técnico acompanhara a execu¢do da contratacdo, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administragéo, conferindo as notas fiscais, faturas ou
documentos equivalentes e as demais documentac¢des exigidas para o pagamento,
e apos a formalizacdo do atesto, encaminhar ao gestor, para ratificacdo (Decreto n®
11.595/2023, art. 19, VI e XVI).

8.1.4. As notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes deverdo ser
examinados e conferidos pelo fiscal técnico, formalizando o atesto da prestacédo do
servico ou recebimento dos itens.

8.1.5. A Contratada sujeitar-se-a a fiscalizacdo da contratacdo pela Contratante
obrigando-se, ainda, a comunicar qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutencdo do contrato, realizando todos e quaisquer Avisos e Comunicacdes a
serem feitos a Contratante, por escrito, tais como alteracdo da Razdo Social,
endereco, sOcios e etc.

8.1.6. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos
prestados, para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcao das falhas e irregularidades constatadas.

8.1.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira
notificacbes para a correcdo da contratacdo, atuando de forma tempestiva na
solucéo do problema e determinando prazo para a corre¢éo. No caso de ocorréncias
gue possam inviabilizar a execucdo da contratacdo nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

8.1.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal técnico
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8.1.9. O fiscal técnico da contratacdo comunicara ao gestor, em tempo habil, o
término da contratacdo sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.595/2023, art. 19, VII).

8.1.10. Apurar a importancia a ser paga e a quem se deve pagar para extinguir a
obrigacdo, com base no contrato e nos comprovantes de entrega do bem ou de
efetiva prestacdo do servico (Decreto n® 11.595/2023, art. 19, XIV).

8.1.11. E designado ao fiscal técnico realizar o relatério do registro de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo da contratacdo, apontando o que for
necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.
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8.2. Fiscal Administrativo

8.2.1. A fiscalizacdo administrativa sera realizada pela Sra. Aline Bertoli Santos
Inacio ou pela Sra. Lilian Carvalho de Souza conforme estipulado na Portaria n°®
035/2025.

8.2.2. O Fiscal Administrativo da contratacdo verificard a manutencdo das
condicBes de habilitacdo da contratada, acompanhard os prazos da contratacédo, o
empenho e pagamento, as garantias e glosas, a formalizacdo de apostilamentos e
os termos aditivos, solicitando documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario. (Decreto n°® 11.595/2023, art. 20, | e Ill).

8.2.2.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal
administrativo da contratacdo atuara tempestivamente na solucdo de eventuais
problemas, reportando ao gestor da contratacdo para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.595/2023, art. 20,
V).

8.2.3. O Fiscal Administrativo da contratacdo devera examinar a regularidade no
recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em caso de
descumprimento, informar direta e imediatamente o contratado para fins de
regularizacdo no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de instauracdo de processo
administrativo; (Decreto n° 11.595/2023, art. 20, V).

8.2.4. O Fiscal Administrativo da contratacdo deverd encaminhar ao gestor da
contratacdo as informacBes necessarias para que elabore o documento
comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado. (Decreto n° 11.595/2023, art. 20, VII).

9. DO PAGAMENTO (art. 42, VIl do Decreto Municipal n° 11.595, de 25 de maio
de 2023)

9.1. Os pagamentos serdo efetuados até o 10° dia do més subsequente a emissao
da Nota Fiscal, devidamente vistada pelo Fiscal Técnico e Gestor Contratual da
Fundacédo Hospitalar do Municipio de Varginha — FHOMUV.

9.1.1. A Contratada devera emitir a Nota Fiscal até o dia 25 de cada més.

9.2. A Contratada devera emitir Notas Fiscais distintas, sendo uma referente
aos itens 01 a 11 e outra referente ao item 12.

9.3. A empresa devera observar o Decreto Municipal n® 11.531/2023 e seus anexos,
para fins de retencdo dos impostos previstos.

9.4. A contratada deverd enviar mensalmente, junto com as notas fiscais,
conforme previséo do art. 50 da lei 14.133/21, os seguintes documentos:

A) Registro de ponto;
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B) Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

C) Comprovante de depoésito do FGTS;

D) Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

E) Recibo de quitagdo de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extin¢cdo do contrato;

F) Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma
prevista em norma coletiva.

9.3.1. Devera enviar ainda:

a) Relacdo nominal dos trabalhadores envolvidos na execucao dos servicos;
deve constar no corpo da respectiva nota fiscal, nome, abreviatura, salario bruto,
descontos, saléario liquido e impostos;

b) Folha de pagamento;

c) Comprovante de pagamento do salario; (comprovante de depdsito dos
pagamentos);

d) Guias Pagas de INSS e FGTS;

e) Guia Detalhada FGTS contendo relacdo completa dos colaboradores;

f) Documentacédo do e social relativa as informacdes pertinentes ao CAGED -
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, nos meses em que houverem
admissodes e dispensas de colaboradores;

g) Atestados médicos admissionais e demissionais;

h) Comprovante de entrega do ticket ou cesta basica;

i) Formulério de visita, elencado no item 4.32., devidamente assinado pelo
Fiscal Contratual.

9.3.2. No primeiro més de prestacdo dos servicos, os atestados médicos
admissionais, os certificados de treinamento e as certiddes exigidas deverdo ser
anexados a nota fiscal. Essa documentacao € obrigatéria a cada nova admissao.

9.4. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao PNCP para identificar possivel suspenséo
temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibi¢édo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.5. Os pagamentos processar-se-ao de forma exclusiva, por meio de depdsito ou
transferéncia “on-line” para a conta-corrente da Contratada, preferencialmente
através do BANCO BRASIL.

Obs.: Sera vedada a emissao de boleto bancario

9.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar depdsito bancario
para pagamento.

9.7. O pagamento sera efetuado com as devidas retencdes tributarias previstas em
legislacao vigente.

49/112
Rua Presidente Tancredo Neves, 500 — Bom Pastor — Varginha MG — 37.014-460
CNPJ 19.110.162/0001-00 — Inscricdo Estadual Isento — 35 3606.3591/3592/3595

Documento assinado digitalmente - 6VZ-M7G-597-W2N
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.




HOSPITAL
B P BOM PASTOR

FHOMUYV - Fundagdo Hospitalar
do Municipio de Varginha

10. DA POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO DA CONTRATACAO (art. 42, 1, a)
do Decreto Municipal n° 11.595, de 25 de maio de 2023)

10.1. Nos termos do Art. 84 da Lei Federal n® 14.133/2021, por se tratar de servico
essencial e de natureza continuada, a contratagdo podera ser prorrogada por igual
periodo, desde que haja interesse da Administracdo e comprove-se a vantajosidade.

10.2. A vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos
até o limite de 120 (cento e vinte) meses, conforme a Lei n° 14.133/21 e interesse
da Administracédo Publica.

11. DA REPACTUAGAO (art. 147 do Decreto Municipal n° 11.595, de 25 de maio
de 2023)

11.1. Podera ser permitida a repactuacao contratual, mediante prévia negociacao
entre as partes, em decorréncia de acordo, convencdao, dissidio coletivo de trabalho
ou instrumento equivalente, que estabeleca o salario vigente a época da
apresentacao da proposta. Nao serdao admitidos reajustes de precos vinculados a
indices gerais ou setoriais, ou que reflitam variagdes de custos.

11.2. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, deciséo judicial, acordo coletivo ou convencao coletiva.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR (art. 42, VIl do
Decreto Municipal n° 11.595, de 25 de maio de 2023)

12.1. Esta contratacéo se dara em conformidade do disposto nos Art. 6°, inciso XVI e
Art. 29 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a realizar-se por modalidade de pregéo
eletrénico, utilizando como critério de julgamento o menor preco global.

12.2. A proponente deverd indicar, na proposta de precos, a Convencédo Coletiva de
Trabalho que representa a categoria econdmica da empresa e que serviu de base
para o célculo dos custos com méo de obra. Durante a execugdo contratual, a
contratante podera solicitar a comprovacdo do cumprimento das condicdes
estabelecidas na Convencao Coletiva indicada.

12.3. A licitante devera apresentar planilha de custos com o detalhamento dos itens
e respectivos valores utilizados na formacdo do preco proposto, em conformidade
com modelo anexo ao edital da contratagao.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 42, IX do Decreto
Municipal n° 11.595, de 25 de maio de 2023)

13.1. Estima-se para a presente contratacdo o valor de R$ 2.799.345,60 (dois
milhdes, setecentos e nhoventa e nove mil, trezentos e quarenta e cinco reais e
sessenta centavos), para 12 (doze) meses, conforme mapa de cotacdo anexo ao
processo.
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13.2. Para embasamento dos valores estimados, foram utilizados como parametros
de precos, pesquisa a sites especializados em banco de precos, Ultima contratacdo
realizada pela Fundacdo, contratacdes similares firmadas por outros 0Orgaos e
pesquisa realizada diretamente com fornecedores, em conformidade com o Art. 44,
incisos I, 1l e IV, do Decreto Municipal n° 11.595/2023.

13.2.1. Em conformidade com o Art. 45 do mesmo Decreto, justifica-se a
utilizacao de cotacéo de precos direta com fornecedores, visto que estes ja possuem
cadastro na Administracdo Publica, participam regularmente de processos licitatorios
da Instituicdo e prestam servigos, similares ao objeto licitado, de forma satisfatéria.
Tal consulta fora realizada em carater complementar aos demais parametros
utilizados para determinagéo do valor estimado.

13.3. Considerando que os valores contidos na pesquisa de precos apresentaram-se
de forma heterogénea, foi realizado o calculo de coeficiente de variacdo, o qual
fornece a oscilacdo dos dados obtidos em relagdo a média, conforme registrado no
mapa de cotacao.

13.3.1. Em consulta ao Manual de Orientacdo de Pesquisa de Precos, do
Superior Tribunal de Justica, 42 Edicao | Lei 14.133/2021, de agosto de 2021, &
possivel observar:

z

O coeficiente de variagdo é considerado baixo quando
apresentar percentual igual ou inferior a 25%, sendo nesse
caso indicada a média como critério de definicdo do valor de
mercado. Se ele for superior a 25%, o coeficiente indica a
presenca de valores extremos afetando a média, situacdo em
que se recomenda o uso da mediana como critério de definicdo
do preco médio.

13.3.2. Adotou-se a mediana como critério definidor do valor para os itens que
apresentarem coeficiente de variacdo superior a 25% e média para os itens que
obtiveram coeficiente de variacao inferior a 25%, em conformidade com o Art. 44, do
Decreto Municipal n® 11.595/2023:

Art. 44. Serdo utilizados, como métodos para obtencdo do
preco estimado, a média, a mediana ou o menor dos valores
obtidos na pesquisa de precos, incidindo o céalculo sobre
conjunto de trés ou mais pre¢cos oriundos de um ou mais
paréametros.

14. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA (art. 42, X do Decreto Municipal n° 11.595,
de 25 de maio de 2023)

by

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados na Lei Orcamentaria Anual.
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14.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
16.01.10.302.1090.2042.33.90.34 - Fonte 1500.000.1002.0000

14.3. Eventual dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada ap0s aprovacgdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes.

15. DAS SANCOES (art. 3° do Decreto Municipal n° 11.599, de 25 de maio de
2023)

Sao aplicaveis as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Direta e Indireta
do Municipio de Varginha, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03
(trés) e maximo de 06 (seis) anos.

15.1. As sang¢fes de impedimento de licitar e contratar com o Municipio e a
Declaracéo de Inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

15.2. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipéteses, de
acordo com o art. 6° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023:

a) descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infracédo a
Lei quando néo se justificar aplicacdo de sancdo mais grave, tais como, o0 atraso na
entrega de produto, servicos e etapas de obras, e situacdes de natureza correlatas,
independentemente da aplicacdo da multa;

b) inexecucdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessoria de
pequena relevancia, e situacdes de natureza correlatas, a critério da Administracao
Publica, quando néo se justificar aplicacdo de sancédo mais grave.

15.3. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras, de
acordo com o art. 7° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023:

| - multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de
atraso na entrega de bem ou execucdo de servicos, até o limite de 9,9% (nove
virgula nove por cento), correspondente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a
parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

Il - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do
licitante ou futuro contratado em assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato, ou
recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;
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lll - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia
para a licitagdo ou para a contratacdo direta, na hipotese de o licitante ou futuro
contratado retardar injustificadamente o procedimento de contratagéo ou descumprir
preceito normativo ou as obriga¢des assumidas, tais como:

a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatério;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Administracao;

c) tumultuar a sesséo publica da licitacéo;

d) descumprir requisitos de habilitacdo na modalidade pregdo, a despeito da
declaracédo em sentido contrario;

e) propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacao
direta ou de licitacao;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitacao
ou da contratacdo direta junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do
prazo concedido pela Administracdo Publica, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo respectivo 6rgdo ou entidade da Administracédo
Puablica Municipal;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na
hipétese de o licitante ou contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteracoes;

h) propor impugnacgfes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja
tenham sido respondidos, tumultuando a abertura do processo licitatorio; e

i) outras situagdes de natureza correlatas.

IV - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta, quando houver o
descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais
como:

a) deixar de manter as condi¢cGes de habilitacdo durante o prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo Publica
Municipal, os documentos exigidos na legislagdo para fins de liquidacdo e
pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitacdo do
contratante;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacdo para a execuc¢ao do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do
contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situacao apta a gerar ou causar dano
fisico, lesé@o corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa,

i) deixar de fornecer Equipamento de Prote¢&o Individual — EPI ou uniformes,
guando exigido, aos seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na
hip6tese de contratacao de servicos de mao de obra;
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j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o
interesse publico, em especial quando solicitado pelo 6rgao contratante;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

[) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratacéo
de servicos de méo de obra;

m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de
atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeicéo,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras
despesas relacionadas a execucao do contrato nas datas avencadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdao fiscal, trabalhista e
previdenciaria devidamente regularizada,;

p) outras situagdes de natureza correlata.

V - multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta, na hipdtese de o
contratado entregar o objeto contratual em desacordo com as especificacdes,
condicbes e qualidades contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto
qgue o tornem improprio para o fim a que se destina;

VI - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato ou da Ata de Registro de Precos, quando o contratado ou fornecedor
registrado der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento
da Ata de Registro de Precos.

15.4. Nos termos do art. 8°, § 5° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de
2023, a aplicacdo das multas ndo exclui a obrigagcdo de reparacdo integral de
eventual dano causado ao 6rgao contratante.

15.5. A sancao de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art. 11 do
Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada quando néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave e nos seguintes casos, quando:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato, que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucéo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo
sem motivo justificado;

g) outras situacdes de natureza correlatas.

15.6. A sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, de
acordo com o art. 12 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera
aplicada aquele que:
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a) apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucgéo do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

c) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013;

f) outras situacdes de natureza correlata.

15.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada.

15.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Contratante, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e
cobrados judicialmente.

Varginha, 19 de marco de 2025

O presente Termo de Referéncia foi realizado pelos servidores da equipe de
planejamento, nomeados pela Portaria n® 16/2025, e encaminhado para andlise e
aprovacao da Diretora Geral da Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha.

Elizabeth Meirelles Ribeiro Carvalho Gadbem
Matricula 2881
Equipe de Planejamento

Joselina Maria Andrade
Matricula 4291
Equipe de Planejamento

Nathalia Bastos de Freitas
Matricula 3605
Equipe de Planejamento

Rosana de Paiva Silva Morais
Diretora Geral
Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha
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APENDICE |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. IDENTIFICACOES

1.1. Solicitacdo de Compra n® 055/2025 — Contratacdo de mao de obra, para
manutencao preventiva e corretiva predial e em equipamentos médicos.

1.2. O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado pela Equipe de
Planejamento da Central de Compras da Fundacdo Hospitalar do Municipio de
Varginha, nomeada pela Portaria n® 16/2025.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar sera processado em conformidade ao Art.
18, 8 1° da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021, a Lei Federal n® 14.133, de
01 de abril de 2021 e Decreto Municipal n® 11.595/2023.

2.2. Considerando o art. 6°, inciso XX da Lei Federal n°® 14.133/2021, o Estudo
Técnico Preliminar € o documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de
uma contratagcdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor
solucdo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a
serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacéo.

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Trata-se de demandas formalizadas pelo Servico de Manutencao da Fundacao e
Setor de Qualidade Hospitalar, através de Documentos de Formalizacdo de
Demanda e Solicitacdo de Compra n°® 055/2025, objetivando a contratagcdo de mao
de obra, para manutencdo preventiva e corretiva predial e em equipamentos
médicos.

A Fundacédo Hospitalar do Municipio de Varginha ostenta o credenciamento junto
ao Ministério da Saude para a oferta de assisténcia médico-hospitalar, em
consonancia com os principios basilares do Sistema Unico de Saude (SUS). Figura
como Hospital Geral habilitado para o recebimento de recursos provenientes do
Bloco da Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar,
conforme estabelecido na Portaria n° 3.039, de 27 de dezembro de 2016. Ademais,
a Portaria n°® 2.041, de 17 de julho de 2018, atualiza os registros das Portas de
Entrada Hospitalar de Urgéncia da Rede de Atencdo as Urgéncias no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). A instituicAo desponta como
referéncia em atendimentos de trauma e alberga uma Unidade de Alta
Complexidade em Oncologia (UNACON), com abrangéncia regional.
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A infraestrutura hospitalar esta sujeita a um desgaste acelerado, decorrente da
intensa utilizacdo e das condi¢cdes operacionais especificas do ambiente hospitalar.
A exposicdo a agentes agressivos, como umidade, produtos quimicos e o fluxo
constante de pessoas e equipamentos, somados as exigéncias normativas e
tecnoldgicas em constante evolucdo, requerem uma gestao proativa da manutencao.
A adocao de praticas de manutencdo preventiva e preditiva € fundamental para
garantir a durabilidade das instalacdes, a seguranca dos pacientes e profissionais,
além de otimizar os recursos institucionais. A negligéncia com a manutencao pode
comprometer a qualidade assistencial, gerar riscos a saude e impactar
negativamente a imagem institucional.

A manutencgdo, tanto corretiva quanto preventiva, de equipamentos médicos
desempenha um papel crucial na garantia da seguranca e eficacia dos servicos de
saude. A manutencdo preventiva, realizada de forma planejada e periddica, visa
prevenir falhas e prolongar a vida util dos equipamentos, assegurando seu
desempenho otimizado e reduzindo o risco de interrupcdes inesperadas. Ja a
manutencao corretiva, acionada em resposta a falhas ou mau funcionamento, é
essencial para restabelecer rapidamente a operacionalidade dos equipamentos,
minimizando o impacto negativo no atendimento aos pacientes. Em conjunto, as
manutenc¢des preventiva e corretiva contribuem para a seguranca dos pacientes, a
gualidade dos servicos prestados e a otimizacdo dos recursos financeiros das
instituicdes de saude.

A presente contratacdo € necessaria para garantir a continuidade da prestacéo
de servicos relacionados a reparos, pinturas, adequagdes e demais intervencdes na
estrutura fisica da Fundacédo, como também possibilitar pequenas intervencdes nos
equipamentos médicos, manutenc¢des rotineiras e corretivas de baixa complexidade.
Objetiva-se manter as instalacbes publicas em condicbes adequadas de
conservacao e funcionamento, além de viabilizar amplia¢cdes, modificagbes e obras
conforme as exigéncias legais vigentes, assim como assegurar 0 bom
funcionamento de equipamentos médicos. A interrupcdo desses servigos poderia
comprometer a prestacao de servicos de saude e o cumprimento das normativas do
Sistema Unico de Salde - SUS, de 6rgdos reguladores e demais autoridades
competentes.

Constata-se que a Instituicdo ndo dispbe, em seu quadro funcional, de
profissionais qualificados para a execucao dos servicos em questdo. Diante desse
cenario, a Fundacdo celebrou contrato com o objetivo de contratar a prestacao
desses servicos, o qual ja foi objeto de aditivos até o limite legal, tendo seu término
previsto para o primeiro semestre de 2025.

Assim, é imprescindivel que a contratacdo seja realizada de modo a assegurar a
continuidade dos servicos, objeto deste estudo. Em consonancia com o principio da
continuidade dos servigos publicos, consagrado no artigo 175 da Constituicdo
Federal, a presente contratacdo justifica-se como medida essencial para a
manutencdo integral dos servicos de saude, visando preservar a qualidade e a
eficiéncia do atendimento a populacdo. Esse principio garante a prestacao
ininterrupta dos servigcos publicos, admitindo interrup¢cdes apenas em casos
excepcionais. Ademais, 0 principio da continuidade também estimula o
aperfeicoamento e a expanséo dos servigos.
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4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DE CONTRATACAO

4.1. Deveréo ser fornecidos os seguintes profissionais, nos respectivos quantitativos:

Item | Quant. Descricao do cargo
01 01 |[Engenheiro Civil
02 01 [Engenheiro Eletricista
03 04 Servente de obras
04 02 Bombeiro Hidraulico
05 01 [Eletricista de instalacdes
06 02 |Carpinteiro
07 01 |Serralheiro
08 03 Pintor de obras
09 03 |Pedreiro
10 01 |Pedreiro lider
11 01 Jardineiro
12 01 [Técnico Eletrénico

4.2. Todos os profissionais deverdo estar enquadrados no CBO - Classificagao
Brasileira de Ocupac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.3. A licitante contratada devera apresentar documentacdo pertinente,
comprovando possuir habilitacdo juridica, fiscal, técnica e econdmico-financeira para
a presente aquisicao.

4.4. A prestacdo dos servicos devera ocorrer na sede da Fundacédo Hospitalar do
Municipio de Varginha, situada a Rua Presidente Tancredo Neves, n°® 500, Bairro
Bom Pastor — Varginha, e prédios anexos, conforme necessidade da Instituicao.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Considerando o art. 18, § 1° inciso V da Lei Federal n° 14.133/2021, o
levantamento de mercado consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solucéo a contratar. Com ele,
0s 6rgdos da Administracdo Publica podem alcancar diversos beneficios, como a
melhoria na qualidade das contratacbes através da escolha da solucdo mais
adequada, garantindo a efetividade, otimizando recursos e alcancando os resultados
esperados; maior economicidade, através de analise comparativa que permite
identificar as opcdes das quais oferecem a melhor relacdo custo-beneficio, assim
evitando desperdicios e garantindo o uso eficiente dos recursos publicos; promocéo
da concorréncia, dada pela ampliacéo do universo de potenciais fornecedores, o que
fomenta a competitividade e assegura precos mais justos para a Administragao;
planejamento estratégico, ja que as informacdes obtidas no levantamento de
mercado servem como base para o0 planejamento das contratacbes futuras,
permitindo decisbes mais assertivas e alinhadas com as necessidades da
Administracao.
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No ambito da Administracéo Publica, o provimento de profissionais via concurso
publico deve ser priorizado. Entretanto, os cargos publicos devem ser criados
observando o Art. 3° paragrafo Unico, do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Varginha, conforme transcrito abaixo:

Paragrafo Unico - Os cargos publicos, acessiveis a todos 0s
brasileiros, sé@o criados por lei, com denominacéao propria e de
provimento em carater efetivo ou em comissdo e vencimentos
pagos pelos cofres publicos.

Para o provimento de cargos por meio de concurso publico, € imprescindivel a
prévia criacdo do cargo por lei e a respectiva dotagcdo orcamentaria, a ser prevista
na lei orcamentaria anual. Tal planejamento é fundamental para a organizacdo dos
recursos financeiros da Administracdo Publica, sendo definido nos instrumentos de
planejamento como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentérias
(LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA). Considerando que o or¢amento publico
para o exercicio financeiro em curso ja foi aprovado e ndo ha estimativa de novas
receitas para a criagcdo dos cargos em questao, verifica-se a inviabilidade dessa
alternativa.

A Administracdo Publica também possui prerrogativa para contratacéo direta de
mao de obra, conforme previsto na Lei Municipal n° 5.060/2009, a qual regulamenta
a contratacdo para atender necessidades temporarias de mao de obra em situacdes
de excepcional interesse publico. Entretanto, o Art. 2° inciso IV, do referido
normativo, apresenta os seguintes dizeres:

IV - A contratacdo de pessoal ora autorizada, sera em
decorréncia de dispensa, acidente, férias, licencas,
aposentadoria, afastamento, falecimento, exoneracdo ou
demisséo, caso ndo seja possivel a substituicdo por outro
servidor do quadro, sem prejuizo do regular funcionamento do
servico publico.

Diante do exposto, resta claro que a modalidade de contratacao pretendida, que
prevé a substituicdo de servidor concursado, ndo se mostra adequada para o caso
em questao. Tal conclusdo se baseia em dois impedimentos fundamentais:

- A Lei exige que a modalidade de substituicdo de servidor seja utilizada apenas
para cargos que estejam previamente previstos no quadro funcional da instituicéo.
No caso da Fundacdo, ndo ha registro dos cargos referentes aos profissionais
pretendidos nesta contratacdo, conforme exposto anteriormente.

- A legislacdo determina que a substituicdo de servidor deve ser realizada em
carater temporério, com a finalidade de atender a situacbes emergenciais ou
transitorias. No entanto, a necessidade de méo de obra se configura como demanda
permanente, ndo se enquadrando nas hipoteses previstas para a substituicdo
temporaria.
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Em vista aos impedimentos mencionados acima, a utilizacdo da modalidade de
substituicdo para a contratacdo em tela configura-se como irregular. Essa pratica
acarretaria diversos riscos, como a inseguranca juridica para a Fundacédo e
profissionais contratados, além da possibilidade de questionamentos por parte dos
orgaos de controle e da Justica.

Observa-se que um dos principais desafios na gestdo de servigos publicos
reside na disponibilidade de equipes em numero e perfil adequados. Essa complexa
tarefa exige a administracdo de um grande contingente de profissionais com
diferentes qualificacbes, garantindo o bom funcionamento da instituicdo e a
gualidade da assisténcia a saude da populacdo. Frente a isso, nota-se que o
fornecimento méo de obra qualificada por empresas terceirizadas pode promover
celeridade na alocagdo e substituicdo dos profissionais, tornando-se um beneficio
relevante na gestdo hospitalar. Portanto, frente as analises expostas neste Estudo,
resta 0 exame quanto a contratacdo de empresas especializadas através de
preceitos licitatorios.

A Lei n® 14.133/21, que dispbe sobre normas gerais de licitagcdo e contratacao
para as Administracfes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, estabelece em seu artigo 6°, inciso
XVI que “servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra séao
aqueles cujo modelo de execugdo contratual exige, entre outros requisitos, que: a)
0s empregados do contratado fiquem a disposicdo nas dependéncias do contratante
para a prestacdo dos servicos;, b) o contratado ndo compartilhe os recursos
humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execug¢do simultanea de
outros contratos; ¢) o contratado possibilite a fiscalizacdo pelo contratante quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus
contratos;” Ja o inciso XVII do mesmo artigo, define que servicos ndo continuos ou
contratados por escopo sao “aqueles que impbem ao contratado o dever de realizar
a prestacdo de um servico especifico em periodo predeterminado, podendo ser
prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do
objeto;”.

Na interpretacdo de Margal Justen Filho, “A identificagdo dos servigos de
natureza continua ndo se faz a partir do exame propriamente da atividade
desenvolvida pelos particulares, como execucdo da prestacdo contratual. A
continuidade do servico retrata, na verdade, a permanéncia da necessidade
publica a ser satisfeita. Ou seja, o dispositivo abrange os servicos destinados
a atender necessidades publicas permanentes, cujo atendimento ndo exaure

prestacdo semelhante no futuro. (...)”. (Comentarios a Lei de Licitacbes e
Contratos Administrativos”, 182 edicdo, Revista dos Tribunais, paginas 1.206/1.207).
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Edificacbes hospitalares séo estruturas complexas que demandam manutencéo
continua para garantir a seguranca dos usuarios e atender as necessidades de
adequacdes, ampliacdes e modificacdes, decorrentes de fatores como o aumento da
demanda por atendimentos, alteracdes nos fluxos internos ou cumprimento de
normas e legislagbes vigentes. Manutengbes preventivas e corretivas em
equipamentos médicos sdo imprescindiveis para garantir a seguranca dos
pacientes, a qualidade dos servicos de saude e a longevidade dos aparelhos,
evitando interrup¢des no atendimento e custos inesperados. A natureza dos servi¢os
em tela, caracterizada pela imprevisibilidade e pela necessidade de respostas
rapidas em situacdes emergenciais, exige a disponibilidade imediata de méo de obra
especializada. A demanda por diferentes tipos de servi¢os, que podem variar desde
pequenos reparos até grandes reformas, torna inviavel a definicdo de prazos fixos
para a conclusdo das atividades. Diante desse cenario, o regime exclusivo de mao
de obra para a execucdo dos servicos em questdo se mostra a opcao mais
adequada.

Quanto a modalidade licitatoria, observa-se que o pregao eletrbnico, com o
suporte da tecnologia da informacéo, tem se mostrado um instrumento eficiente para
a modernizacdo dos processos licitatorios. Ao ampliar a participagdo de
fornecedores e garantir maior transparéncia, a modalidade eletronica contribui para
a obtencao de melhores condigcbes comerciais para a administracao publica, além de
fortalecer os principios da competitividade e da eficiéncia.

A formalizacdo da contratacdo por meio de contrato é fundamental para garantir
a eficiéncia e a eficacia do processo. Ao estabelecer as condices e obrigacdes de
ambas as partes de forma clara e precisa, o contrato possibilita um controle mais
rigoroso e um acompanhamento mais efetivo da execugéo do objeto, minimizando o
risco de desvios e prejuizos para a Administracdo Pulblica. Ademais, a
previsibilidade das clausulas contratuais contribui para a atracdo de um maior
namero de fornecedores qualificados, em consonancia com o0s principios da
competitividade e da economicidade.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

6.1. Estima-se para a presente contratacdo o valor de R$ 2.799.345,60 (dois
milhées, setecentos e noventa e nove mil, trezentos e quarenta e cinco reais e
sessenta centavos), para 12 (doze) meses, conforme mapa de cotagdo anexo ao
processo.

6.2. Para embasamento dos valores estimados, foram utilizados como parametros
de precos, pesquisa a sites especializados em banco de precos, Ultima contratacdo
realizada pela Fundacdo, contratacbes similares firmadas por outros Orgaos e
pesquisa realizada diretamente com fornecedores, em conformidade com o Art. 44,
incisos 1, 1l e IV, do Decreto Municipal n® 11.595/2023.
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6.2.1. Em conformidade com o Art. 45 do mesmo Decreto, justifica-se a
utilizacdo de cotacao de precos direta com fornecedores, visto que estes ja possuem
cadastro na Administracdo Publica, participam regularmente de processos licitatorios
da Instituicdo e prestam servicos, similares ao objeto licitado, de forma satisfatéria.
Tal consulta fora realizada em carater complementar aos demais parametros
utilizados para determinacao do valor estimado.

6.3. Considerando que os valores contidos na pesquisa de precos apresentaram-se
de forma heterogénea, foi realizado o calculo de coeficiente de variagdo, o qual
fornece a oscilacdo dos dados obtidos em relagdo a média, conforme registrado no
mapa de cotacéo.

6.3.1. Em consulta ao Manual de Orientacdo de Pesquisa de Precos, do Superior
Tribunal de Justica, 42 Edicdo | Lei 14.133/2021, de agosto de 2021, & possivel
observar:

O coeficiente de variacdo € considerado baixo quando
apresentar percentual igual ou inferior a 25%, sendo nesse
caso indicada a média como critério de definicdo do valor de
mercado. Se ele for superior a 25%, o coeficiente indica a
presenca de valores extremos afetando a média, situacdo em
que se recomenda o uso da mediana como critério de
definicdo do preco médio.

6.3.2. Adotou-se a mediana como critério definidor do valor para os itens que
apresentarem coeficiente de variacdo superior a 25% e média para os itens que
obtiveram coeficiente de variacao inferior a 25%, em conformidade com o Art. 44, do
Decreto Municipal n® 11.595/2023:

Art. 44. Serdo utilizados, como métodos para obtencdo do
preco estimado, a média, a mediana ou o menor dos valores
obtidos na pesquisa de precos, incidindo o calculo sobre
conjunto de trés ou mais pregos oriundos de um ou mais
parametros.

7. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

7.1. Tendo em vista as consideracfes esbocadas neste Estudo, optou-se pela
contratacdo de empresa especializada para fornecimento de mé&o de obra, para
manutencdo preventiva e corretiva predial e de equipamentos médicos, em regime
de dedicacéao exclusiva.

7.2. A Contratada devera fornecer méo de obra especializada, com experiéncia em
cada funcédo, conforme item 4.1., comprovada a experiéncia. No caso do profissional
engenheiro civil e engenheiro eletricista, o0s mesmos dever&o ter ampla experiéncia
nas normas da Vigilancia Sanitéria.
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7.2.1. Tratando-se do engenheiro civil, serda obrigatoria a apresentacdo de
certiddo de acervo técnico, comprovando que o profissional jA executou obra ou
servico de complexidade compativel.

7.2.2. Tratando-se do Técnico Eletrbnico, o profissional ofertado devera possuir,
obrigatoriamente, curso técnico em Eletronica.

7.3. A Contratada sera responsavel pelo processo seletivo dos colaboradores que
irdo compor o quadro funcional da Fundacado, levando em consideragcéo, dentre
outros critérios, a experiéncia profissional dos candidatos.

7.4. O processo seletivo sera acompanhado pelos gestores contratuais e Setor de
Desenvolvimento de Pessoal da Fundacdo, o qual também avaliara os curriculos
dos candidatos.

7.4.1. A elaboracdo da ficha de entrevista devera ser realizada por profissional
gualificado e submetida a aprovacédo tanto do gestor contratual quanto do Setor de
Desenvolvimento Pessoal. O documento devera contemplar os dados basicos e
gerais do candidato, além de incluir perguntas direcionadas ao perfil da vaga.

7.4.2. A empresa Contratada devera firmar contrato de experiéncia por 30 (trinta)
dias com o selecionado, para que 0 mesmo possa ser avaliado pelos gestores
contratuais. Caso o profissional ndo corresponda as expectativas de trabalho da
Fundacao neste periodo, imediatamente a empresa devera efetuar substituicdo de
profissional da mesma fungéo.

7.5. No ato da admisséo, cada colaborador devera receber uma cartilha contendo a
descricdo detalhada de suas funcdes, elaborada com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes (CBO), legislagdo municipal pertinente (leis, decretos,
ordens de servigo) e Regimento Interno da Fundacgéo.

7.5.1. O protocolo de recebimento individual dos documentos elencados no item
7.5, referente a cada colaborador, deverda ser encaminhado ao gestor contratual,
acompanhado de toda a documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional
de cada um, incluindo curriculo e ficha de entrevista. Esses documentos serdo
anexados ao contrato.

7.6. A Contratada responsabilizar-se-4 pelo cumprimento do registro de ponto de
seus colaboradores, o qual seréa realizado em reldgio préprio da Fundagéo, sendo
apurado pelo Departamento de Recursos Humanos até o dia 05 do més
subsequente a prestacdo de servicos e encaminhados a empresa via e-mail a
empresa, para os descontos cabiveis. Caso a Contratada opte por instalar seu
proprio reldgio de ponto, 0 mesmo obrigatoriamente devera ser eletrénico digital e
serd instalado nas dependéncias da Fundacdo, em local a ser determinado pela
Diretoria em comum acordo com o Setor de Recursos Humanos.
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7.6.1. O colaborador devera realizar o registro de ponto 4 (quatro) vezes ao dia,
sendo estes no inicio da jornada de trabalho, saida e retorno do almogo e fim do
expediente. A tolerancia para registrar o inicio do expediente € de 10 (dez) minutos
prévios, para que o profissional possa realizar troca de roupa, fazer refeicdo de café
da manha e estar no posto de trabalho no horario estipulado para inicio da jornada.

7.6.1.1. Os colaboradores elencados nos itens 01 e 02 deverao realizar o
registro de ponto 02 (duas) vezes ao dia, sendo estes no inicio e fim da jornada de
trabalho.

7.6.2. Os colaboradores referentes aos itens 01 a 11 deverdo seguir escala de
trabalho, fixada no quadro de avisos do Servico de Manutencéo.

7.6.3. O colaborador referente ao item 12 deverd seguir escala de trabalho
conforme orientacdo da gestora contratual do Setor de Qualidade Hospitalar.

7.6.4. A Contratada dever4 descontar de seus colaboradores, na folha de
pagamento, em caso de auséncia por faltas justificadas ou ndo e atrasos superiores
a 15 (quinze) minutos semanais.

7.6.5. A Contratada deverd observar as disposicées do Decreto Municipal n°
11.022/22 quanto ao percentual de desconto aplicado no valor do tiquete em
decorréncia da apresentacdo de atestados.

7.6.6. Todos os comunicados referentes a frequéncia, atrasos, atestados,
compensacoes, folgas e horas extras, necessarios para a apuracdo do cartdo de
ponto, sdo de exclusiva responsabilidade do colaborador. Esses comunicados
podem ser entregues semanalmente ao gestor ou fiscal contratual, que serdo
responsaveis pelo envio ao setor de Recursos Humanos. Para o fechamento do més
corrente, o prazo final para a entrega dos comunicados sera o ultimo dia util.

7.7. A Contratada devera fornecer gratuitamente o primeiro cracha de identificacao a
seus colaboradores, conforme padronizacdo da Fundacdo. Se necessario um
segundo crachd, sera cobrado do colaborador o valor conforme contrato ja existente
na Contratante.

7.8. A Contratada devera fornecer, no minimo, 02 (dois) uniformes para cada
colaborador, no inicio da prestacao de servicos e fazer reposicdo sempre que
necessario, a fim de manter a boa higiene no ambiente hospitalar. Nao € permitido o
trabalho com vestimentas em condicdes inadequadas.

7.8.1. O uniforme devera ser composto por calca, camisa ou jaleco, em tecido
brim 100% algoddo, com fator de protecdo solar superior a 50; calcado de
seguranca tipo botina e todos os equipamentos de protecao individual necessarios e
obrigatorios a prestacdo dos servicos, tais como protetor auricular, capacete de
seguranca, oculos de seguranca, creme protetor, filtro solar, luvas de vaqueta,
mascaras, mascara de solda com visor, vestimenta prépria para o profissional
eletricista conforme NR 10 e demais EPIs minimos e obrigatdrios para cada funcao.
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7.8.2. A empresa podera optar por fornecer a todos os colaboradores macacoées
confeccionados em brim 100% algodao, com fator de protecdo solar superior a 50,
desde que este seja confortdvel e ndo limite os movimentos ou comprometa a
seguranca do colaborador. Caso a empresa opte pelo fornecimento do macacéao,
devera inclui-lo na planilha de custos exclusivamente, a fim de evitar a duplicidade
de orgamento.

7.8.3. Para os profissionais pintores de obras, devera ser fornecido ainda o
macacao impermeavel para protecdo contra riscos quimicos além de cinto de
seguranca com talabarte e trava quedas de uso individual.

7.8.4. Os profissionais engenheiros devem receber uniforme administrativo
composto por calca e camisa.

7.8.5. Para o profissional eletricista, devera ser fornecida uma vestimenta
antichamas, conforme a Norma Regulamentadora NR-10, composta por calca e
camisa 100% algodao, com protecdo contra arco elétrico e fator de protecdo solar
50+. A vestimenta deverd possuir Certificado de Aprovagdo (CA), o qual sera
verificado no momento da entrega.

7.9. Os profissionais contratados deverdo possuir 0os seguintes treinamentos em
Normas Regulamentadoras:

7.9.1. As Normas Regulamentadoras 12, 17, 18, 32 e 35 devem ser ministradas
obrigatoriamente a todos os colaboradores.

7.9.2. A Norma Regulamentadora 10 devera ser ministrada, exclusivamente, aos
profissionais eletricistas.

7.9.3. A Norma Regulamentadora 33 deverd ser ministrada, obrigatoriamente,
para os profissionais eletricistas, serralheiro, carpinteiro e bombeiros hidraulicos.

7.9.4. Os cursos devem ser ministrados antes do inicio da prestacéo de servicos,
sendo a auséncia destes impeditivo para o inicio da prestacdo de servicos.

7.9.5. Todos os treinamentos deverdo ser ministrados em formato tedrico-pratico.
A validade dos certificados é de 02 (dois) anos, exceto para o treinamento da NR-33,
cuja validade € de 01 (um) ano. A revalidacdo dos treinamentos deve ser realizada
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento dos certificados. Os
treinamentos ndo poderdo ser realizados em dias de trabalho na Fundag&o, sob
pena de desconto na nota fiscal.

7.9.6. Empresas que possuirem em seu quadro de funcionarios um engenheiro
de seguranca do trabalho devidamente habilitado poderdo ministrar os treinamentos
aos colaboradores contratados. Caso a empresa nao disponha de profissional
qualificado, devera contratar uma empresa especializada para a realizacdo dos
treinamentos tedricos e praticos. No entanto, os profissionais s6 poderao iniciar suas
atividades ap0s a entrega dos certificados aos gestores contratuais.
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7.9.6.1. Na hipotese de a empresa nao dispor de profissional qualificado,
deverd contratar uma empresa especializada para a realizacdo dos treinamentos,
tanto na modalidade teorica quanto prética.

7.10. Para o inicio das atividades, todos os colaboradores deverdo apresentar-se
devidamente uniformizados e equipados com todos os E.P.I.s necessarios a
execucao de suas funcoes.

7.10.1. A empresa sera responsavel pelo fornecimento de uniformes e E.P.ls,
bem como a fiscalizagdo quanto ao estado de conservacédo e utilizacao destes por
parte dos profissionais.

7.10.2. Em caso pandemia ou situacao extraordinaria, que se faca necessario o
uso de algum E.P.I. especifico, o fornecimento sera de responsabilidade da
contratada.

7.10.3. Caso no periodo da vigéncia da contratacdo alguma normativa seja
atualizada e passe a exigir outros EPI's ndo especificados no processo, 0
fornecimento sera de responsabilidade da contratada.

7.11. Os colaboradores contratados listados do item 03 a 11 poderdo desenvolver
suas atividades em jornadas de 8 (oito) horas diarias (44 horas semanais) ou em
regime de escala 12x36, incluindo turnos diurnos e noturnos, finais de semana e
feriados, sempre que as necessidades do setor e dos servigos assim exigirem.

7.11.1. Os colaboradores elencados nos itens 01 e 02 possuirdao carga horaria de
06 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h.

7.11.2. O colaborador contratado listado no item 12 poderd desenvolver suas
atividades em jornadas de 8 (oito) horas diarias (44 horas semanais), incluindo
turnos diurnos e noturnos, finais de semana e feriados, sempre que as necessidades
do setor e dos servicos assim exigirem.

7.11.3. Ajornada de trabalho de 44 horas semanais sera cumprida de segunda a
quinta-feira, das 7h as 17h, e as sextas-feiras, das 7h as 16h. No regime de escala
12x36, a jornada de trabalho podera ser das 7h as 19h ou das 19h as 7h.

7.11.4. O colaborador que executar jornada noturna terd direito ao adicional
noturno, conforme Convengao Coletiva de Trabalho indicada pela Contratada.

7.12. As horas extras realizadas serdo compensadas por meio de banco de horas,
conforme previsto na Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT) e na Consolidacéo das
Leis do Trabalho (CLT), com prazo maximo de 06 (seis) meses para a compensacao.

7.12.1. Em mutirBes realizados em feriados prolongados, os colaboradores terao
direito a horas extras, conforme estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT), as quais serdo compensadas por meio de banco de horas.
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7.13. Em pontos facultativos decretados pelo municipio que coincidirem com quintas
ou sextas-feiras, os colaboradores deverdo cumprir jornada de trabalho acrescida
em uma hora diaria, a fim de compensar o dia ndo trabalhado. Caso ndo seja
possivel realizar as horas em débito antes do ponto facultativo, estas deverdo ser
cumpridas imediatamente apos o retorno as atividades, evitando, assim, descontos
em seus vencimentos.

7.13.1. As horas necesséarias para franquear o dia ndo trabalhado em
decorréncia do ponto facultativo deverdo ser realizadas de segunda a sexta-feira,
até as 18h.

7.13.2. O colaborador que ndo cumprir a carga hordria necessaria para
compensar os dias ndo trabalhados terd o correspondente desconto em seu
pagamento, incluindo as horas e o Descanso Semanal Remunerado (DSR)
aplicaveis, além da perda do tiquete-alimentacdo ou da cesta basica.

7.14. A Contratada obriga-se a fornecer aos colaboradores uma cesta basica
composta por, no minimo, 25 itens, com valor minimo de R$ 180,00 (cento e oitenta
reais). Alternativamente, podera ser concedido um cartdo alimentacdo ou vale-
refeicdo com valor igual ou superior, desde que aceito em diversos estabelecimentos
comerciais. O valor final do beneficio devera atender, no minimo, ao estabelecido na
Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel a empresa.

7.14.1. O beneficio da cesta basica ou do vale-alimentacdo serd concedido ao
colaborador, independentemente do que dispuser a Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT), apés 30 dias de seu efetivo ingresso na empresa.

7.14.2. O valor do ticket sera reajustado anualmente, em igual percentual ao
aumento salarial da categoria, de acordo com a data-base estabelecida na
Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) a qual a empresa estiver vinculada. Os
reajustes serdo aplicados apés a homologacéo da nova CCT.

7.14.3. Caso a Contratada opte pelo fornecimento de cesta basica aos
profissionais, esta devera ser entregue até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente
a contratacao.

7.15. Os colaboradores que desejarem realizar suas refeicdes nas dependéncias da
Fundacdo deverdo adquirir o vale-refeicdo no setor de Tesouraria. A aquisicdo
poderé ser realizada de forma semanal, quinzenal ou mensal.

7.15.1. O valor do vale-refeicéo varia conforme a faixa salarial do colaborador e
podera ser consultado no setor de Tesouraria. O pagamento devera ser efetuado
exclusivamente em dinheiro.

67/112
Rua Presidente Tancredo Neves, 500 — Bom Pastor — Varginha MG — 37.014-460
CNPJ 19.110.162/0001-00 — Inscricdo Estadual Isento — 35 3606.3591/3592/3595

Documento assinado digitalmente - 6VZ-M7G-597-W2N
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.




B P B HOSPITAL

OM PASTOR

FHOMUYV - Fundagdo Hospitalar
do Municipio de Varginha

7.16. Aos profissionais eletricistas e engenheiros eletricistas serd concedido o
adicional de periculosidade, conforme estabelecido na Norma Regulamentadora n°
10 (NR-10). Demais colaboradores fardo jus ao adicional de insalubridade, quando
aplicavel. Nos casos em que o colaborador estiver exposto simultaneamente a
condi¢cdes de periculosidade e insalubridade, deverd ser pago conjuntamente ou
conforme legislagéo vigente.

7.17. Aos profissionais pintores de obras que operarem equipamentos como
balancinho sera concedido um adicional salarial, a titulo de gratificacdo, conforme o
percentual estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) aplicavel a
empresa. O pagamento sera integral quando o colaborador executar tais atividades
por mais de 15 dias no més. Para periodos inferiores a 15 dias, o valor da
gratificacdo sera proporcional aos dias trabalhados.

7.18. O profissional pedreiro designado como lider de equipe receber4d uma
gratificacdo de 25% sobre o salario base. Para ocupar essa fungéo, é necessario
possuir amplo conhecimento em todas as areas da construcdo civil ou experiéncia
comprovada como mestre de obras. A gratificacdo sera concedida a apenas um
profissional pedreiro por equipe.

7.19. O profissional bombeiro hidraulico recebera uma gratificagcdo de 20% sobre o
salario base, a titulo de sobreaviso, em virtude da necessidade de estar a disposi¢cao
da empresa para atender a chamados emergenciais, inclusive fora do horéario de
trabalho. O colaborador devera arcar com 0s custos do transporte nesses casos.

7.19.1. Considerando a complexidade das atividades a serem desenvolvidas
pelo profissional Bombeiro Hidraulico, caso o colaborador contratado ndo esteja apto
a realizar todas as atividades e exercer a funcédo no plantdo de sobreaviso, este tera
o0 pagamento do adicional suspenso até que esteja comprovadamente preparado
para realizar o sobreaviso sem o auxilio de outros colaboradores.

7.19.2. Durante este periodo maximo de 60 (sessenta) dias, o sobreaviso do
Bombeiro Hidraulico sera realizado pelo Pedreiro Lider que serd remunerado em
igual percentual, até cessar o impedimento do profissional contratado.

7.20. Da substituicao dos colaboradores:

7.20.1. E obrigatéria a substituicdo integral do colaborador, por parte da
Contratada, durante seu periodo de férias. O substituto devera possuir competéncias
equivalentes ou superiores as do colaborador substituido.

7.20.2. A empresa contratada obriga-se a substituir, no prazo maximo de 04
(quatro) horas, qualquer colaborador que se ausente, independentemente do motivo
da auséncia, seja ela justificada ou ndo. O profissional substituto devera possuir
competéncias equivalentes ou superiores as do colaborador substituido, de modo a
garantir a continuidade dos servigos contratados.

68/112
Rua Presidente Tancredo Neves, 500 — Bom Pastor — Varginha MG — 37.014-460
CNPJ 19.110. 162/0001 00 — Inscricdo Estadual Isento — 35 3606.3591/3592/3595

Documento assinado digitalmente - 6VZ-M7G-597-W
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acuma



HOSPITAL
BOM PASTOR

FHOMUYV - Fundagdo Hospitalar
do Municipio de Varginha

7.20.3. Caso a empresa contratada nao providencie a substituicdo do
colaborador no prazo estipulado, sera notificada para que regularize a situacao.
Persistindo o descumprimento, serdo aplicadas as sanc¢des contratuais previstas.

7.20.4. Na hipbtese de a empresa contratada n&o providenciar a substituicdo de
um colaborador ausente, sera deduzido do valor da nota fiscal os valores
correspondentes aos dias, horas e DSR ndao trabalhados, conforme apontamento do
ponto eletrénico.

7.21. A empresa devera ministrar, mensalmente, treinamento ou educagdo
continuada para toda a equipe, abordando temas atuais, com duracdo maxima de
duas horas, sempre na ultima semana do més, as 7h. Nessa ocasido, devera
fornecer o material didatico de forma impressa e individualizada, apresentar a lista
de presenca e encaminhar o material por e-mail para arquivamento no Setor de
Desenvolvimento de Pessoal da Fundagéao.

7.21.1. O cronograma das atividades de educacao continuada e treinamentos
devera ser entregue apOs a assinatura do contrato, dentro do primeiro més de
prestacdo de servigos, e, Nos anos subsequentes, até o més de janeiro.

7.22. A Contratada devera fornecer os profissionais solicitados pelo Servico de
Manutencao, referentes aos itens 01 a 11, de acordo com a demanda das obras.

7.23. Antes do inicio da prestacdo de servigos, a contratada deverd solicitar ao
colaborador a apresentacao das seguintes certiddes: declaracao de quitagdo com as
obrigacdes eleitorais, atestado de antecedentes criminais e certiddes negativas
civeis e criminais expedidas pela Justica Federal, Justica Estadual de 12 e 22
instancias e Justica Militar.

7.24. A Contratada devera proceder a substituicdo imediata de qualquer de seus
colaboradores quando a Contratante assim solicitar.

7.24.1. Em casos de dispensa de colaboradores, a pedido da contratante,
mesmo sem justa causa, estes ndo poderdo cumprir 0 aviso prévio nas
dependéncias da Contratante, devendo o profissional dispensado ser substituido
imediatamente, sem 6nus a Fundacéao.

7.25. A Contratada deverd encaminhar os funcionarios para exames periodicos de
acordo com as normas vigentes subsidiando seus custos e posteriormente
encaminhando copia do atestado médico ao gestor contratual para arquivo.

7.26. Caso a empresa vencedora seja a mesma contratada atualmente, a dispensa
dos colaboradores e o cumprimento do aviso prévio ndo serdo necessarios. No
entanto, a realizacdo dos processos de integracdo e dos cursos previstos no item
7.9. é obrigatéria.
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7.27. Considerando-se a importancia dos servicos elencados, as proponentes
deverdo demonstrar a execucdo satisfatoria de contratos anteriormente firmados,
por meio de atestados de capacidade técnica, devidamente visado, registrado ou
certificado pelo Conselho profissional competente, como forma de garantir e/ou
mitigar os riscos para a Administragéo, em conformidade com Art. 67, inciso Il, da Lei
n° 14.133/2021.

7.27.1. O(s) atestado(s) deverdo comprovar que a licitante executou atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e complexidade, equivalente ou superior
do presente certame, com, no minimo, 10 (dez) postos de servi¢co, pelo periodo de
12 (doze) meses.

7.27.2. Para comprovacdao do periodo minimo previsto no item 7.27.1, sera
aceito o somatério de atestados, sendo que os periodos concomitantes serdo
computados uma Unica vez.

7.27.3. Para comprovacao dos quantitativos minimos previstos no item 7.27.1,
sera aceito o somatorio de atestados, desde que em periodos concomitantes.

7.28. As proponentes deverdo possuir registro no Conselho Regional de
Administracdo — CRA e/ou Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA
e/ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU, em conformidade com as
legislagdes a sequir:

Acorddo n° 01/97 do Conselho Regional de Administracdo —
CRA:

(-..) julgar obrigatorio o registro das empresas prestadoras de
servigos terceirizados (limpeza e conservagdo, seguranca e
vigilancia, copeiragem e outros), cuja execugdo requer o
fornecimento de mé&o de obra, nos Conselhos Regionais de
Administrac&o, por ficar caracterizadas atividades tipicas do
profissional Administrador, tais como: recrutamento, selec&o,
admisséo, treinamento, desenvolvimento, movimentagcdo e
supervisdo de recursos humanos.

Resolucdo n° 1.121/19 do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia — CONFEA:

Art. 3° O registro € obrigatorio para a pessoa juridica que
possua atividade basica ou que execute efetivamente
servicos para terceiros envolvendo o exercicio de profissbes
fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea.
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7.29. As proponentes deverdo apresentar ainda comprovacdo de que possuem no
seu quadro societario ou funcional, profissional responsavel técnico, conforme
legislacdes abaixo:

Resolugdo Normativa n° 517/19, Capitulo Il, do Conselho
Federal de Administracdo — CFA:
1.5 Para a assuncdo da Responsabilidade Técnica, o
Profissional de Administrac&o fica sujeito ao cumprimento dos
seguintes requisitos:

1.5.1 Estar regulamente registrado em CRA e em dia com
suas obrigag¢bes cadastrais e financeiras;

Resolucéo n° 1.121/19, Capitulo Ill, do Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia — CONFEA

Art. 16. Responsavel técnico é o profissional legalmente
habilitado e registrado ou com visto que assume a
responsabilidade perante o Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia e o0 contratante pelos aspectos técnicos das
atividades da pessoa juridica envolvendo o exercicio de

profissoes fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea.

7.30. ApGs a contratacdo, a Contratada deverd apresentar Certiddo de Acervo
Técnico (CAT) do engenheiro civil e engenheiro eletricista, comprovando que ja
executaram servico de complexidade compativel ao objeto da licitagdo, em
conformidade com Art. 67, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021.

7.31. As proponentes deverdo comprovar, por meio de declaragéo, que forneceréo
profissionais devidamente qualificados e treinados quanto as Normas
Regulamentadoras, para cada fungéo exigida neste Estudo.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Em regra, a contratagcédo de servigcos deve ser fracionada em tantas parcelas quantas
se justificarem técnica e economicamente, a fim de otimizar a utilizacdo dos recursos
disponiveis no mercado e promover maior competitividade, sem prejuizo da
economia de escala. No entanto, no caso em analise, conforme demonstrado neste
estudo, o parcelamento do objeto ndo se mostra vidvel ou vantajoso para a
Administracdo Publica, uma vez que comprometeria a eficacia da contratacao.

Sob a perspectiva da gestdo e da execugcdo dos servigos, a contratacdo em um
unico lote demonstra maior eficiéncia. Essa decisdo encontra amparo no artigo 40, 8
3%, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, que dispoe:

§ 3° O parcelamento néo sera adotado quando:
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| - a economia de escala, a redugdo de custos de gestéo de
contratos ou a maior vantagem na contratacdo recomendar a
compra do item do mesmo fornecedor;

9. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N&o verifica-se contratacdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e
contratacao desta demanda.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A Administracdo devera dar ciéncia ao fiscal e ao gestor da presente contratacdo, a
fim de garantir a obtencdo dos resultados esperados. O objeto deste estudo
demanda acompanhamento e fiscalizacdo por parte do setor solicitante, no que diz
respeito aos aspectos qualitativos e quantitativos da prestacdo dos servigos. Caso
haja mudanca na empresa contratada, o contrato vigente devera ser rescindido,
observando-se o prazo para cumprimento do aviso prévio. E fundamental a
realizacdo de um processo de integracdo dos colaboradores, com o objetivo de
orienta-los sobre as rotinas e tarefas a serem executadas, sempre que necessario.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Dada a natureza do servico a ser contratado, ndo se verifica quaisquer impactos
ambientais relevantes, sendo necessario tdo somente que a empresa contratada
atenda aos critérios dos 6rgéaos fiscalizadores quanto a sua atividade.

12. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

A contratacdo alinha-se as finalidades do Orgdo e é factivel do ponto de vista
ambiental, econdmico e estratégico, conforme demonstrado neste Estudo Técnico.

Registra-se que os requisitos relevantes para a contratacdo foram adequadamente
levantados e analisados, inclusive o tempo estimado para que a solugcdo esteja
disponivel para a Administracdo. Observa-se que os profissionais sugeridos para a
contratacdo estdo coerentes com a demanda prevista, conforme Documento de
Formalizacdo de Demanda, enviado pelo setor demandante. Portanto, considerando
0s pontos listados acima, conclui-se que esta contratacdo € viavel a Fundacao, nao
sendo possivel observar dbices ao prosseguimento da mesma.

13. JUSTIFICATIVA PARA VEDAGAO DE PARTICIPACAO DE EMPRESAS
REUNIDAS EM CONSORCIO

Conforme previsto pelo art. 15 da Lei Federal n° 14.133/2021, em regra, deve-se
permitir a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consércio e, caso haja a
vedacdo a participacdo dessas empresas, 0 impedimento devera estar devidamente
justificado no processo.
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A decisdo quanto a vedacao a participacdo de empresas em consorcio é resultado
de um processo de avaliacdo da realidade do mercado em razdo do objeto ora
licitado, bem como dos possiveis riscos inerentes a atuacdo de uma pluralidade de
associados para a execucdo dos servigos, visando o atendimento ao interesse
publico.

Sobre o tema, Marcal Justen Filho leciona que:

"Em regra, o consorcio ndo é favorecido ou incentivado pelo
nosso Direito. Como instrumento de atuagcdo empresarial, o
consorcio pode conduzir a resultados indesejaveis. A
formacdo de consorcios acarreta riscos da dominagdo do
mercado, através de pactos de eliminacdo de competicdo
entre empresarios. No campo de licitagcbes, a formacdo de
consaorcios poderia reduzir o universo da disputa.

O consorcio poderia retratar uma composicdo entre
eventuais interessados, em vez de estabelecerem disputa
entre si, formalizariam acordo para eliminar a
competicdo. Mas o consorcio também pode prestar-se a
resultados positivos e compativeis com a ordem juridica. Ha
hipoteses em que as circunstancias de mercado e (ou) a
complexidade do objeto torna problematica a competicdo.
Isso se passa quando grandes quantidades de empresas,
isoladamente, ndo dispuserem de condicbes para participar
de licitacbes. Nesse caso, o intuito do consorcio € a via
adequada para propiciar ampliagdo do universo de
participantes.

E usual que a Administracdo Publica apenas autorize a
participacdo de empresas em consorcio quando as
dimensées ou a complexidade do objeto ou das
circunstancias concretas exijam a associacdo entre os
particulares. S4o as hipoteses em que apenas umas
poucas empresas estariam aptas a preencher as
condicbes especiais exigidas para a licitagcdo.” (grifo
nosso)

Dessa forma, a Administracdo Publica podera autorizar a participacdo de empresas
em consoércio quando as dimensbes ou a complexidade do objeto ou das
circunstancias concretas exijam a associacdo entre os particulares, hipéteses
cabiveis para situacfes em que apenas umas poucas empresas estariam aptas a
preencher as condicdes especificas exigidas para a licitacao.
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Assim, a decisao pela permissdo ou vedacao a participagcdo de empresas reunidas
em consorcio devera ocorrer de acordo com o caso concreto, pois nem sempre a
participacéo de consorcios trara beneficios a administracéo publica.

Na presente contratacdo, o objeto licitado consiste na contratacdo de empresa
especializada em fornecimento de méao de obra. Estes servigcos sao classificados
como comuns, pois trata-se de fornecimento que nao exige ou requer grande
complexidade técnica, o que amplia o rol de empresas aptas e que podem
demonstrar o fornecimento anterior compativel com o objeto deste estudo.

Neste sentido, o art. 29 da Lei n°® 14.133/2021 é taxativo em prever que se deve
adotar o pregao sempre que o objeto possuir padrbes de desempenho e qualidade
gue possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes
usuais de mercado.

Art. 29. A concorréncia e 0 pregdo seguem o rito
procedimental comum a que se refere o art. 17 desta Leli,
adotando-se o pregdo sempre que o objeto possuir
padrées de desempenho e qualidade que possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacées usuais de mercado. (grifo N0sso).

Ademais a participacdo de consorcios mostra-se viavel, quando o objeto
considerado for “de alta complexidade ou vulto”, o que ndo seria 0 caso do objeto
sob exame, conforme a definicao trazida pela Lei no 14.133/2021, no Art. 6°, inciso
XXII: obras, servicos e fornecimentos de grande vulto sdo aqueles cujo valor
estimado supera R$ 250.902.323,87 (duzentos e cinquenta milhdes novecentos e
dois mil trezentos e vinte e trés reais e oitenta e sete centavos).

Considerando que a admisséo a participacdo de empresas reunidas em consorcio
em contratagdes cujo objeto possua baixa complexidade e seja de pequeno valor
econdmico atenta contra o principio da competitividade, pois permitiria, com o aval
da Administracdo Publica, a unido de concorrentes que poderiam muito bem disputar
entre si, violando, por via transversa, o principio da competitividade, atingindo ainda
a vantajosidade buscada pela Administracao.

Portanto, considerando que esta decisdo é ato discricionario da Administracao
diante da avaliagdo de conveniéncia e oportunidade no caso concreto, cujo objeto
em apreco nao se reveste de alta complexidade nem tampouco é servico de grande
vulto econbmico e que existem no mercado empresas com potencial técnico,
profissional e operacional suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias
previstas neste estudo, conclui-se que € conveniente a vedacao de participacao de
empresas em consorcio, tendo em vista, ainda, que a vedacdo ndo causara
prejuizos a competitividade do processo licitatorio e a eficiéncia da respectiva
contratacao.
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14. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A presente contratacdo tem por objetivo primordial assegurar a continuidade dos
servicos de manutencbes prediais e de equipamentos médicos, visando a
preservacao do patriménio publico e a conservacao da estrutura fisica da Instituicao.
Tal medida sera implementada por meio da realizacdo de reparos e intervencdes
necessarias, garantindo, outrossim, a qualidade dos servicos de saude e a
longevidade dos aparelhos, de modo a evitar interrupgdes no atendimento e custos
inesperados.

15. CONCLUSAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

15.1. Considerando os estudos realizados por esta equipe de planejamento, conclui-
se que a melhor alternativa para atendimento a presente demanda € a contratacdo
de empresa especializada para fornecimento de m&o de obra, em regime de
dedicacéao exclusiva.

15.1.2. O procedimento licitatério devera ser realizado na modalidade de pregéo
eletrbnico, com critério de julgamento por menor valor global, de acordo com as
justificativas esbogadas neste Estudo.

15.2. A Contratacdo devera ser formalizada por meio de contrato, conforme
demonstrado no levantamento de mercado, com duracdo de 12 (doze) meses,
podendo ser aditada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 120 (cento e
vinte) meses, conforme a Lei n® 14.133/21 e interesse da Administracéo Publica.

16. APROVAGCAO E ASSINATURA

O presente Estudo Técnico Preliminar foi realizado pelo(s) servidor(es) abaixo,
nomeados por meio da Portaria N° 16/2025.

Varginha, 19 de marco de 2025.

Elizabeth Meirelles Ribeiro Carvalho Gadbem
Matricula 2881
Equipe de Planejamento

Joselina Maria Andrade
Matricula 4291
Equipe de Planejamento

Nathalia Bastos de Freitas
Matricula 3605
Equipe de Planejamento

Rosana de Paiva Silva Morais
Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha
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MAPA DE RISCOS

Unidade responsavel: Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha
Solicitacao de Compra: n° 055/2025

Objeto: Contratacdo empresa especializada em fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacédo exclusiva.

01 Incorreta Falta de Interna Setor Baixo N/A
formalizacao de conhecimento; requisitante
demanda/ Solicitagdo incorreta
Auséncia de e/ou insuficiente
informacgdes

Impactos: Falta de tempo habil para realizar a fase de planejamento de forma adequada e conforme a
legislacéo.

Realizar estudo falho, incompleto ou impreciso, que nao satisfaca as necessidades que originaram a
contratacdo, podendo ocasionar prejuizos a administracdo e desperdicio de recursos publicos.

Indefinicdo do objeto e dificuldade de obtencdo da solucio necessaria para o atendimento da necessidade.

Acoes Preventivas: Equipe do setor com conhecimentos suficientes para RESPONSAVEL: Setor
correto preenchimento da Formalizacdo de Demanda, para que nao haja requisitante, equipe de
prejuizos durante a fase de planejamento. planejamento.

Solicitar profissional técnico para auxiliar a equipe de planejamento na fase
inicial a contratacéo pretendida.

Acdes de Contingéncia: Quando detectado o erro do preenchimento quanto |RESPONSAVEL:
a necessidade da demanda, parar 0 processo no estagio em que se encontrar

e proceder com a retificagdo dos artefatos técnicos.
02 | Levantamento Interna Servidor Médio N/A

. Falta de .
inadequado . Responsavel
conhecimento das

Equipe de planejamento/
Setor requisitante.

elou necessidades do pela
insuficientes setor Formalizacéo
dos postos de da Demanda

trabalho

Impactos: Incorreta prestacao de servigos, gerando resultados incapazes de atender a necessidade da
administracéo.

AcoOes Preventivas: Adequado levantamento das necessidades do Setor
requisitante.

Estabelecer requisitos necessarios e suficientes para a contratacéo, de
forma que os itens solicitados sejam precisamente definidos.

Envolver setores técnicos na instrucéo inicial do processo, solicitando
ratificacdo ou retificacdo dos objetos.

RESPONSAVEL: Setor
Requisitante
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Acoes de Contingéncia: Adequar o quantitativo, bem como as RESPONSAVEL:
especificacdes solicitadas as reais necessidades do setor, para se obter
sucesso no certame pretendido.

03 |Indisponibilidad Problemas no Interna Setor Alto N/A
e orcamentaria Demandante

lanejamento
frente a valores of am é ntario da
orcados nos &

contratacdo e na

Setor Requisitante.

primeiros ~
gestdo do orgamento
levantamentos ola
de mercado pela
PO Fundacéo
(auséncia de
recursos

orcamentarios
ou financeiros)

Impactos: Impossibilidade de prestacdo dos servicos.
Acoes Preventivas: Reservar dotacdo orgamentaria adequada e realizar pré- RESPONSAVEL: Chefe da

empenho da despesa. Divisdo Financeira
Acodes de Contingéncia: Realizar ajuste orcamentario; RESPONSAVEL: Chefe da
. o ~ Diviséo Financeira/Setor
Reavaliar os quantitativos da contratacao.
demandante.
04 | Licitacao deserta Auséncia de Externa Equip. Médio N/A
ou fracassada propostas ou Planejamento

propostas com
valores acima do
estimado.

Impactos: Atraso na contratacdo da empresa e consequente dificuldades no atendimento do setor
requisitante;
Acdes Pre_ventwas: Reayallfalgao de condlgoes_restrltl\ias, reavaliacdo dos RESPONSAVEL: Equipe de
valores estimados e ampliacdo das formas de divulgagéo.

planejamento

Acdes de Contingéncia: RESPONSAVEL:
a) Adocao de formularios padronizados de check list; Agente de Contratagado
b) Atualizacéo dos orcamentos antes da publicacéo.

¢) Ampliar a divulgagéo do edital, com convite direto as empresas que
apresentaram orcamento na pesquisa de precos.
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05 Restricao a Adocdo de Externa Equip. Médio N/A
competitividade. excessivas Planejamento
clausulas técnicas
restritivas.
Utilizacdo de
especificacdes
técnicas ndo
padronizadas e/ou
informacdes
incompletas na
descri¢ado dos
servigos

Impactos: Suspensao, anulacdo ou revogacao da licitacdo. Licitacdo deserta ou fracassada. Custos para a
administracdo; Direcionamento da licitacdo; Dano ao erario; Possibilidade de elevacdo dos precos
contratados.

AcOes Preventivas: Conhecer previamente o mercado fornecedor e
reavaliar a existéncia de clausulas restritivas ou passiveis de nulidade;
Estabelecer requisitos de habilitacdo com especificacbes precisas e
correlatas ao objeto;

Adotar sempre que possivel a padronizacdo do objeto através de catalogo
eleito pelo 6rgao;

Adocgdo de minuta de edital padrdo, previamente aprovada e adequada ao
objeto;

Submissao do processo para analise do Controle Interno e da Procuradoria
Juridica;

Reavaliacdo dos valores estimados e ampliacao das formas de divulgacao.
Para as clausulas que contenham restricdes legais necessérias, apresentar
justificativas expondo o0s motivos que demandaram a situacao,
demonstrando a existéncia de conveniéncia administrativa;

Acdes de Contingéncia: RESPONSAVEL:

a)Adocao de formularios padronizados de check list; Agente de Contratacéo

RESPONSAVEL: Equipe de
planejamento

b) Retirar clausulas restritivas ou passiveis de nulidades.
c¢) Atualizacdo dos orgcamentos antes da publicacao.

d) Ampliar a divulgacao do edital, com convite direto as empresas que
apresentaram orcamento na pesquisa de precos.

e) Republicar as eventuais altera¢cfes para conhecimento das partes.
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06 | Impugnacgdes, | Atraso no processo |Externa Agente de Alto N/A
recursos e de contratagao contacdo
acoes judiciais devido a
impugnacoes,
recurso ou agdes
judiciais

Impactos: Atraso para selecionar o fornecedor e consequentemente atraso na contratacdo dos servicos.

Acodes Preventivas: Especificacdes e exigéncias técnicas revisadas no RESPONSAVEL: Equipe
intuito de possibilitar a participagdo do maior numero de licitantes com a de planejamento /Agente
gualidade minima exigida para evitar frustracdo indevida da competicao; de contratacgéo.

Avaliar as recomendacdes do Parecer da Procuradoria Municipal, Estadual
e Federal Especializada;

Analisar as recomendacdes dos recentes Acordaos exarados pelo Tribunal
de Contas dos Municipios, dos Estados e da Unido, de modo a prevenir
possiveis falhas no processo licitatorio;

Atentar para as legislacdes aplicaveis ao caso concreto.

Acdes de Contingéncia: RESPONSAVEL:

Alocacdao de servidores qualificados para responder eventuais Agente de contratagao.
guestionamentos e promover alteracdes eventualmente necessarias.

N\ |/

Execucdo em Gestéo da Fiscal
desacordo com o contratacdo
contrato;

Falhas na
execucao da
prestacao de
servigos

07

Impactos: Prejuizo para a Administracdo, inadimpléncia a realizacdo dos servicos

Acdes Preventivas: Realizac&o de reunifo entre Contratada e Contratante |RESPONSAVEL: Gestor e
para alinhamento acerca da prestacéo de servicgos; fiscal contratual.

Acompanhar e cobrar da empresa o cumprimento integral da contratacao.

Acdes de Contingéncia: RESPONSAVEL:
Notificacdo da empresa acerca das condigdes e prazos estabelecidos na Gestor e fiscal contratual /Fiscal
contratacao e, se necessario, a aplicagcdo de penalidades contratuais; administrativo
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08 Perda das Crise econbmica, ma |Gestdo da Fiscal Alto N/A
condicOes de gestao, contratacéo administrativo
habilitacdo comportamento de

mercado, falta de
pagamento dos
impostos

Impactos: Instauragéo de processo administrativo para possivel rescisdo contratual

Acdes Preventivas: Exigéncia de critérios razoaveis de habilitagéo solicitados |RESPONSAVEL: Equipe de
na contratacao; planejamento

Conferéncia da veracidade das certidoes;
Acdes de Contingéncia: RESPONSAVEL:

a) Resciséo contratual com a Contratada; Gestor contratual

b) Aplicacédo de penalidades;

09 Falta de Falta de Gestao do Fiscal Médio N/A
estabelecimento | planejamento para Contrato Contratual
de técnicas para execucdo da
fiscalizacao do fiscalizacdo do
contrato contrato

Impactos: Comprometimento na afericdo dos niveis de servigo. Nao prestacéo do servigo ou prestacao do
servico com falhas ou baixa qualidade.

Agoe_s PrNeventl\_ras: A_prlm_oranjento e revisdo dos procedimentos de RESPONSAVEL: Fiscal
fiscalizacdo / Guia de fiscalizagéo.

Utilizacdo de sistemas de informacao para controle e acompanhamento das
atividades e niveis de servico.

Acdes de Contingéncia: Primar pela verificacdo de demanda de atividades RESPONSAVEL: Gestor e
criticas e imprescindiveis, através de procedimentos preestabelecidos. Fiscal Técnico de Contrato

Técnico do Contrato

Varginha, 19 de marco de 2025

O presente Mapa de Riscos foi elaborado pelos servidores da equipe de
planejamento, nomeados pela Portaria n® 016/2025.
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Elizabeth Meirelles Ribeiro Carvalho Gadbem
Matricula 2881
Equipe de Planejamento

Joselina Maria Andrade
Matricula 4291
Equipe de Planejamento

Nathalia Bastos de Freitas
Matricula 3605
Equipe de Planejamento

Rosana de Paiva Silva Morais
Diretora Geral
Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha
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ANEXO 1l
MINUTA DE CONTRATO N°

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE VARGINHA, EM DECORRENCIA DO
PROCESSO N° 056/2025 - PREGAO ELETRONICO
N° 030/2025

FHOMUV - FUNDACAO HOSPITALAR DO MUNICIPIO DE VARGINHA, pessoa
juridica de direito publico, com sede nesta cidade a Rua Presidente Tancredo
Neves, n°. 500 - Bom Pastor, CEP.: 37.014.460, inscrita no C.N.P.J. sob o n°.
19.110.162/0001-00, neste ato representada por sua Diretora-geral Hospitalar, Sra.
Rosana de Paiva Silva Morais, portadora do CPF n°: 740.038.286-15 e Identidade

n° MG 4.313.123 — SSP/MG e , pessoa juridica de
direito privado, estabelecida na cidade de (), a Rua

, N°. - B: , Cep - ., inscrita no CNPJ
sob o n° , heste ato representada pelo Sr.

, | , portador do RG n°.
e CPF n°. . ,
conforme atos constitutivos da empresa ou procuracdo apresentada nos autos,
doravante designada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o
presente  CONTRATO, mediante as seguintes clausulas e condi¢bes, que
mutuamente outorgam e estabelecem, sujeitando-se as disposicdes previstas na Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e na Decreto Municipal N° 11.595, de 25
de maio de 2023 e demais normas aplicaveis.

Para fins de pagamento, devera ser considerado o CNPJ do mesmo grupo de n°
, sendo: , com sede

em

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EM REGIME DE
DEDICAGCAO EXCLUSIVA, nas condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia e
nos demais documentos constantes do processo administrativo em epigrafe, de
acordo com o descritivo e quantitativo indicado neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO

Sao partes integrantes deste Contrato para todos os fins de direito, o processo
relativo ao Processo n° 056/2025 - Pregao Eletrénico n° 030/2025 e todos os seus
anexos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos até o limite de 120 (cento e vinte) meses.

PARAGRAFO SEGUNDO: A prorrogacdo fica condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que ha interesse na manutengdo dos servicos e de que
as condicdes e 0s pre¢cos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO: A pesquisa para afericdo da vantajosidade econdmica
da prorrogacdo contratual sera realizada mediante utilizacdo dos parametros
estabelecidos no art. 44 do Decreto Municipal n°® 11.595, de 25 de maio de 2023.

PARAGRAFO QUARTO: O CONTRATO n&o podera ser prorrogado quando a
CONTRATADA tiver sido penalizada com as sancdes de declaracdo de inidoneidade
ou impedimento de licitar e contratar, observadas as abrangéncias e os limites
temporais de aplicacdo, sendo excepcionalmente admitida a prorrogacdo, pelo
periodo minimo necessario a conclusdo de um novo certame, de modo a evitar a
descontinuidade do servigo ou o custo de uma contratagéo emergencial.

PARAGRAFO QUINTO: Nas eventuais prorrogacées contratuais, os custos nao
renovaveis jA pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da
contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a
prorrogacao.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E PRAZO PARA EXECUCAO
PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor total da contratacio é estimado em R$

( ), para 12 (doze)
meses, conforme detalhamento abaixo descrito:

Item | Quant. Descricdo do cargo Valor Unitario | Valor Mensal | Valor Anual
01 01 Engenheiro Civil R$ R$ R$
02 01 [Engenheiro Eletricista R$ R$ R$
03 04 |Servente de obras R$ R$ R$
04 02 Bombeiro Hidraulico R$ R$ R$
05 01 [Eletricista de instalactes R$ R$ R$
06 02 |Carpinteiro R$ R$ R$
07 01 Serralheiro R$ R$ R$
08 03 Pintor de obras R$ R$ R$
09 03 |Pedreiro R$ R$ R$
10 01 |Pedreiro lider R$ R$ R$
11 01 Jardineiro R$ R$ R$
12 01 [Técnico Eletrdnico R$ R$ R$
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PARAGRAFO SEGUNDO: O valor do CONTRATO compreende os custos diretos e
indiretos decorrentes de sua execucdo, incluindo tributos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, seguros, despesas de
administracdo, lucro, eventuais custos com transporte, frete e outras despesas
correlatas necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

PARAGRAFO TERCEIRO: O valor global indicado € meramente estimativo e 0s
pagamentos devidos a CONTRATADA seréo feitos conforme medi¢des dos servigos
efetivamente realizados.

PARAGRAFO QUARTO: A Contratada devera manter na prestacdo dos servicos,
profissionais maiores de 18 (dezoito) anos, devidamente uniformizados com bom
desempenho e bom relacionamento interpessoal.

PARAGRAFO QUINTO: Todos os profissionais dever&o estar enquadrados no CBO
- Classificacéo Brasileira de Ocupacdes do Ministério do Trabalho e Emprego.

PARAGRAFO SEXTO: A prestacdo dos servicos deverd ocorrer na sede da
Fundacgéo Hospitalar do Municipio de Varginha, situada a Rua Presidente Tancredo
Neves, n° 500, Bairro Bom Pastor — Varginha e prédios anexos, conforme
necessidade da Instituicao.

PARAGRAFO SETIMO: A Contratada devera fornecer os profissionais solicitados
pelo Servico de Manutencdo, referentes aos itens 01 a 11, de acordo com a
demanda das obras.

PARAGRAFO OITAVO: A Contratada devera fornecer mao de obra especializada
em cada funcéo, conforme paragrafo primeiro, comprovada a experiéncia. No caso
do profissional engenheiro civil e engenheiro eletricista, o0s mesmos deverao ter
ampla experiéncia nas normas da Vigilancia Sanitéria.

Tratando-se do engenheiro civil, sera obrigatdria a apresentacdo de certidao
de acervo técnico, comprovando que o profissional ja executou obra ou
servico de complexidade compativel.

Tratando-se do Técnico Eletrdnico, o profissional ofertado devera possuir,
obrigatoriamente, curso técnico em Eletronica.

PARAGRAFO NONO: A Contratada sera responsavel pelo processo seletivo dos
colaboradores que irdo compor o quadro funcional da Fundacdo, levando em
consideracao, dentre outros critérios, a experiéncia profissional dos candidatos.

PARAGRAFO DECIMO: O processo seletivo ser4 acompanhado pelos gestores
contratuais e Setor de Desenvolvimento de Pessoal da Fundag&o, o qual também
avaliara os curriculos dos candidatos.
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A elaboragdo da ficha de entrevista deverd ser realizada por profissional
gualificado e submetida a aprovacéao tanto dos gestores contratuais quanto do
Setor de Desenvolvimento de Pessoal. O documento deverd contemplar os
dados basicos e gerais do candidato, além de incluir perguntas direcionadas
ao perfil da vaga.

A empresa Contratada devera firmar contrato de experiéncia por 30 (trinta)
dias com o selecionado, para que 0 mesmo possa ser avaliado pelos gestores
contratuais. Caso o profissional ndo corresponda as expectativas de trabalho
da Fundacdo neste periodo, imediatamente a empresa devera efetuar
substituicdo de profissional da mesma funcéo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: No ato da admiss&o, cada colaborador devera
receber uma cartilha contendo a descricdo detalhada de suas funcdes, elaborada
com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO), legislagdo municipal
pertinente (leis, decretos, ordens de servi¢co) e Regimento Interno da Fundacao.

O protocolo de recebimento individual dos documentos elencados no item 4.8,
referente a cada colaborador, devera ser encaminhado aos gestores
contratuais, acompanhado de toda a documentacdo comprobatéria da
experiéncia profissional de cada um, incluindo curriculo e ficha de entrevista.
Esses documentos serdo anexados ao contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A Contratada responsabilizar-se-a4 pelo
cumprimento do registro de ponto de seus colaboradores, o qual sera realizado em
relogio proprio da Fundacdo, sendo apurado pelo Departamento de Recursos
Humanos até o dia 05 do més subsequente a prestacdo de servicos e
encaminhados a empresa via e-mail a empresa, para os descontos cabiveis. Caso a
Contratada opte por instalar seu proprio reldgio de ponto, 0 mesmo obrigatoriamente
devera ser eletronico digital e sera instalado nas dependéncias da Fundag&o, em
local a ser determinado pela Diretoria em comum acordo com o Setor de Recursos
Humanos.

O colaborador devera realizar o registro de ponto 4 (quatro) vezes ao dia,
sendo estes no inicio da jornada de trabalho, saida e retorno do almoco e fim
do expediente. A tolerancia para registrar o inicio do expediente & de 10 (dez)
minutos prévios, para que o profissional possa realizar troca de roupa, fazer
refeicdo de café da manha e estar no posto de trabalho no horéario estipulado
para inicio da jornada.

Os colaboradores elencados nos itens 01 e 02 deverédo realizar o registro de
ponto 02 (duas) vezes ao dia, sendo estes no inicio e fim da jornada de
trabalho.

Os colaboradores referentes aos itens 01 a 11 deverdo seguir escala de
trabalho, fixada no quadro de avisos do Setor de Manutencéo.
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O colaborador referente ao item 12 deverd seguir escala de trabalho
conforme orientacdo da gestora contratual do Setor de Qualidade Hospitalar.
A Contratada devera descontar de seus colaboradores, na folha de
pagamento, em caso de auséncia por faltas justificadas ou ndo e atrasos
superiores a 15 (quinze) minutos semanais.

A Contratada devera observar as disposicdes do Decreto Municipal n°
11.022/22 quanto ao percentual de desconto aplicado no valor do tiquete em
decorréncia da apresentacdo de atestados.

Todos o0s comunicados referentes a frequéncia, atrasos, atestados,
compensacodes, folgas e horas extras, necessarios para a apuracao do cartdo
de ponto, sdo de exclusiva responsabilidade do colaborador. Esses
comunicados podem ser entregues semanalmente ao gestor ou fiscal
contratual, que serdo responsaveis pelo envio ao setor de Recursos
Humanos. Para o fechamento do més corrente, o prazo final para a entrega
dos comunicados sera o ultimo dia util.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A Contratada devera fornecer gratuitamente o
primeiro cracha de identificacdo a seus colaboradores, conforme padronizagdo da
Fundacado. Se necessario um segundo cracha, sera cobrado do colaborador o valor
conforme contrato ja existente na Contratante.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A Contratada devera fornecer, no minimo, 02
(dois) uniformes para cada colaborador, no inicio da prestacédo de servicos e fazer
reposicdo sempre que necessario, a fim de manter a boa higiene no ambiente
hospitalar. Nao € permitido o trabalho com vestimentas em condi¢des inadequadas.

O uniforme devera ser composto por cal¢a, camisa ou jaleco, em tecido brim
100% algoddo, com fator de protecdo solar superior a 50; calcado de
seguranca tipo botina e todos os equipamentos de protecdo individual
necessarios e obrigatérios a prestacdo dos servicos, tais como protetor
auricular, capacete de seguranca, 6culos de seguranca, creme protetor, filtro
solar, luvas de vaqueta, mascaras, mascara de solda com visor, vestimenta
prépria para o profissional eletricista conforme NR 10 e demais EPIs minimos
e obrigatérios para cada funcao.

A empresa podera optar por fornecer a todos os colaboradores macacdes
confeccionados em brim 100% algod&o, com fator de prote¢c&o solar superior
a 50, desde que este seja confortavel e nao limite os movimentos ou
comprometa a seguranca do colaborador. Caso a empresa opte pelo
fornecimento do macacdo, devera inclui-lo na planilha de custos
exclusivamente, a fim de evitar a duplicidade de orgamento.

Para os profissionais pintores de obras, devera ser fornecido ainda o
macacao impermeavel para prote¢do contra riscos quimicos além de cinto de
seguranca com talabarte e trava quedas de uso individual.

Os profissionais engenheiros devem receber uniforme administrativo
composto por calga e camisa.
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Para o profissional eletricista, devera ser fornecida uma vestimenta
antichamas, conforme a Norma Regulamentadora NR-10, composta por cal¢ca
e camisa 100% algod&o, com protecdo contra arco elétrico e fator de protecéo
solar 50+. A vestimenta devera possuir Certificado de Aprovacéo (CA), o qual
sera verificado no momento da entrega.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Os profissionais contratados deverdo possuir os
seguintes treinamentos em Normas Regulamentadoras:

As Normas Regulamentadoras 12, 17, 18, 32 e 35 devem ser ministradas
obrigatoriamente a todos os colaboradores.

A Norma Regulamentadora 10 devera ser ministrada, exclusivamente, aos
profissionais eletricistas.

A Norma Regulamentadora 33 devera ser ministrada, obrigatoriamente, para
os profissionais eletricistas, serralheiro, carpinteiro e bombeiros hidraulicos.

Os cursos devem ser ministrados antes do inicio da prestacdo de servicos,
sendo a auséncia destes impeditivo para a o inicio da prestacéo de servigos.
Todos os treinamentos deverdo ser ministrados em formato teorico-pratico. A
validade dos certificados é de 02 (dois) anos, exceto para o treinamento da NR-
33, cuja validade € de 01 (um) ano. A revalidacdo dos treinamentos deve ser
realizada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias do vencimento dos
certificados. Os treinamentos ndo poderdo ser realizados em dias de trabalho
na Fundacéao, sob pena de desconto na nota fiscal.

Empresas que possuirem em seu quadro de funcionarios um engenheiro de
seguranca do trabalho devidamente habilitado poderdo ministrar 0s
treinamentos aos colaboradores contratados. Caso a empresa nao disponha
de profissional qualificado, devera contratar uma empresa especializada para
a realizacao dos treinamentos tedricos e praticos. No entanto, os profissionais
s6 poderéo iniciar suas atividades apos a entrega dos certificados aos gestores
contratuais.

Na hipotese de a empresa ndo dispor de profissional qualificado, devera
contratar uma empresa especializada para a realizacéo dos treinamentos, tanto
na modalidade teorica quanto pratica.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Para o inicio das atividades, todos os
colaboradores deverédo apresentar-se devidamente uniformizados e equipados com
todos os E.P.l.s necessérios a execuc¢do de suas fungdes.

A empresa sera responsavel pelo fornecimento de uniformes e E.P.l.s, bem
como a fiscalizacdo quanto ao estado de conservacéo e utilizagcdo destes por
parte dos profissionais.

Em caso pandemia ou situacao extraordinaria, que se faca necessario o uso
de algum E.P.l. especifico, o fornecimento sera de responsabilidade da
contratada.

Caso no periodo da vigéncia da contratacdo alguma normativa seja
atualizada e passe a exigir outros EPI's ndo especificados no processo, 0
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fornecimento sera de responsabilidade da contratada.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Os colaboradores contratados listados do item 03
a 11 poderéao desenvolver suas atividades em jornadas de 8 (oito) horas diarias (44
horas semanais) ou em regime de escala 12x36, incluindo turnos diurnos e noturnos,
finais de semana e feriados, sempre que as necessidades do setor e dos servi¢cos
assim exigirem.

O colaborador contratado listado no item 12 podera desenvolver suas
atividades em jornadas de 8 (oito) horas diarias (44 horas semanais),
incluindo turnos diurnos e noturnos, finais de semana e feriados, sempre que
as necessidades do setor e dos servigos assim exigirem.

Os colaboradores elencados nos itens 01 e 02 possuirdo carga horaria de 06
(seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h.

A jornada de trabalho de 44 horas semanais sera cumprida de segunda a
guinta-feira, das 7h as 17h, e as sextas-feiras, das 7h as 16h. No regime de
escala 12x36, a jornada de trabalho podera ser das 7h as 19h ou das 19h as
7h.

O colaborador que executar jornada noturna tera direito ao adicional noturno,
conforme Convengao Coletiva de Trabalho indicada pela Contratada.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: As horas extras realizadas serdo compensadas
por meio de banco de horas, conforme previsto na Convencéo Coletiva de Trabalho
(CCT) e na Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT), com prazo maximo de 06
(seis) meses para a compensacao.

Em mutirbes realizados em feriados prolongados, os colaboradores teréo
direito a horas extras, conforme estabelecido na Convencédo Coletiva de
Trabalho (CCT), as quais serédo compensadas por meio de banco de horas.

PARAGRAFO DECIMO NONO: Em pontos facultativos decretados pelo municipio
gue coincidirem com quintas ou sextas-feiras, os colaboradores deverdo cumprir
jornada de trabalho acrescida em uma hora diaria, a fim de compensar o dia ndo
trabalhado. Caso nédo seja possivel realizar as horas em débito antes do ponto
facultativo, estas deverdo ser cumpridas imediatamente ap06s o retorno as
atividades, evitando, assim, descontos em seus vencimentos.

As horas necessarias para franquear o dia ndo trabalhado em decorréncia do
ponto facultativo deveréo ser realizadas de segunda a sexta-feira, até as 18h.
O colaborador que ndo cumprir a carga horaria necessaria para compensar
os dias nao trabalhados tera o correspondente desconto em seu pagamento,
incluindo as horas e o Descanso Semanal Remunerado (DSR) aplicaveis,
além da perda do tiquete-alimentacdo ou da cesta basica.
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PARAGRAFO VIGESIMO: A Contratada obriga-se a fornecer aos colaboradores
uma cesta basica composta por, no minimo, 25 itens, com valor minimo de R$
180,00 (cento e oitenta reais). Alternativamente, podera ser concedido um cartao
alimentacdo ou vale-refeicdo com valor igual ou superior, desde que aceito em
diversos estabelecimentos comerciais. O valor final do beneficio devera atender, no
minimo, ao estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel a empresa.

O beneficio da cesta basica ou do vale-alimentacdo sera concedido ao
colaborador, independentemente do que dispuser a Convengédo Coletiva de
Trabalho (CCT), ap6s 30 dias de seu efetivo ingresso na empresa.

O valor do ticket sera reajustado anualmente, em igual percentual ao aumento
salarial da categoria, de acordo com a data-base estabelecida na Convencéo
Coletiva de Trabalho (CCT) a qual a empresa estiver vinculada. Os reajustes
serao aplicados ap6s a homologacéo da nova CCT.

Caso a Contratada opte pelo fornecimento de cesta basica aos profissionais,
esta devera ser entregue até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente a
contratacao.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: Os colaboradores que desejarem realizar
suas refeicdes nas dependéncias da Fundacdo deverdo adquirir o vale-refeicdo no
setor de Tesouraria. A aquisicdo podera ser realizada de forma semanal, quinzenal
ou mensal.

O valor do vale-refeicdo varia conforme a faixa salarial do colaborador e
podera ser consultado no setor de Tesouraria. O pagamento devera ser
efetuado exclusivamente em dinheiro.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: Aos profissionais eletricistas e engenheiros
eletricistas sera concedido o adicional de periculosidade, conforme estabelecido na
Norma Regulamentadora n° 10 (NR-10). Demais colaboradores fardo jus ao
adicional de insalubridade, quando aplicavel. Nos casos em que o colaborador
estiver exposto simultaneamente a condicbes de periculosidade e insalubridade,
devera ser pago conjuntamente ou conforme legislagdo vigente.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO: Aos profissionais pintores de obras que
operarem equipamentos como balancinho sera concedido um adicional salarial, a
titulo de gratificagdo, conforme o percentual estabelecido na Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) aplicavel a empresa. O pagamento sera integral quando o
colaborador executar tais atividades por mais de 15 dias no més. Para periodos
inferiores a 15 dias, o valor da gratificacdo sera proporcional aos dias trabalhados.

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO: O profissional pedreiro designado como lider
de equipe receberd uma gratificagdo de 25% sobre o salario base. Para ocupar essa
funcdo, é necessario possuir amplo conhecimento em todas as areas da construcéo
civil ou experiéncia comprovada como mestre de obras. A gratificacdo sera
concedida a apenas um profissional pedreiro por equipe.
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PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO: O profissional bombeiro hidraulico recebera
uma gratificacdo de 20% sobre o salério base, a titulo de sobreaviso, em virtude da
necessidade de estar a disposicdo da empresa para atender a chamados
emergenciais, inclusive fora do horéario de trabalho. O colaborador devera arcar com
0s custos do transporte nesses casos.

Considerando a complexidade das atividades a serem desenvolvidas pelo
profissional Bombeiro Hidraulico, caso o colaborador contratado ndo esteja
apto a realizar todas as atividades e exercer a funcdo no plantdo de
sobreaviso, este terd o pagamento do adicional suspenso até que esteja
comprovadamente preparado para realizar o sobreaviso sem o auxilio de
outros colaboradores.

Durante este periodo, o sobreaviso do Bombeiro Hidraulico sera realizado
pelo Pedreiro Lider que sera remunerado em igual percentual, até cessar o
impedimento do profissional contratado.

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO: Da substituicdo dos colaboradores:

E obrigatéria a substituicdo integral do colaborador, por parte da Contratada,
durante seu periodo de férias. O substituto deverd possuir competéncias
equivalentes ou superiores as do colaborado substituido.

A empresa contratada obriga-se a substituir, no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, qualquer colaborador que se ausente, independentemente do motivo da
auséncia, seja ela justificada ou ndo. O profissional substituto devera possuir
competéncias equivalentes ou superiores as do colaborador substituido, de
modo a garantir a continuidade dos servigos contratados.

Caso a empresa contratada n&o providencie a substituicdo do colaborador no
prazo estipulado, sera notificada para que regularize a situacdo. Persistindo o
descumprimento, serdo aplicadas as san¢des contratuais previstas.

Na hipotese de a empresa contratada ndo providenciar a substituicdo de um
colaborador ausente, ser4 deduzido do valor da nota fiscal os valores
correspondentes aos dias, horas e DSR nao trabalhados, conforme
apontamento do ponto eletronico.

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO: A empresa devera ministrar, mensalmente,
treinamento ou educagédo continuada para toda a equipe, abordando temas atuais,
com duracdo maxima de duas horas, sempre na Ultima semana do més, as 7h.
Nessa ocasido, devera fornecer o material didatico de forma impressa e
individualizada, apresentar a lista de presenca e encaminhar o material por e-malil
para arquivamento no Setor de Desenvolvimento de Pessoal da Fundacao.

* O cronograma das atividades de educacdo continuada e treinamentos devera
ser entregue apoOs a assinatura do contrato, dentro do primeiro més de
prestacdo de servicos, e, nos anos subsequentes, até o més de janeiro.
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PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO: Antes do inicio da prestacdo de servigcos, a
contratada devera solicitar ao colaborador a apresentacdo das seguintes certiddes:
declaracdo de quitacdo com as obrigacOes eleitorais, atestado de antecedentes
criminais e certiddes negativas civeis e criminais expedidas pela Justica Federal,
Justica Estadual de 12 e 22 instancias e Justica Militar.

PARAGRAFO VIGESIMO NONO: A Contratada devera proceder a substituicio
imediata de qualquer de seus colaboradores quando a Contratante assim solicitar.

Em casos de dispensa de colaboradores, a pedido da contratante, mesmo
sem justa causa, estes ndao poderdo cumprir 0 aviso prévio nas dependéncias
da Contratante, devendo o profissional dispensado ser substituido
imediatamente, sem 6nus a Fundacéo.

PARAGRAFO TRIGESIMO: A Contratada devera encaminhar os funcionéarios para
exames periodicos de acordo com as normas vigentes subsidiando seus custos e
posteriormente encaminhando cépia do atestado médico aos gestores contratuais
para arquivo.

PARAGRAFO TRIGESIMO PRIMEIRO: Caso a empresa vencedora seja a mesma
contratada atualmente, a dispensa dos colaboradores e o cumprimento do aviso
prévio ndo serdo necessarios. No entanto, a realizacdo dos processos de integracao
e dos cursos previstos no paragrafo décimo quinto € obrigatéria.

PARAGRAFO TRIGESIMO SEGUNDO: A empresa contratada devera assumir
inteira responsabilidade pelas obrigacdes trabalhistas, sociais e de protecdo aos
seus empregados, bem como pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢ao do Contrato, nos termos da lei.

PARAGRAFO TRIGESIMO TERCEIRO: A Contratada compromete-se a obedecer
rigorosamente as Normas de Seguranca do Trabalho, realizando visitas quinzenais a
sede da Fundacao, visando fiscalizar o uso correto e condicbes dos EPIs e
ferramentas utilizadas. Caso a Contratante constate quaisquer irregularidades, esta
podera paralisar a prestacao dos servicos, até que sejam sanados 0s desvios.

Todas as visitas deverao ser registradas em formulario especifico e assinadas
pelo fiscal do contrato. As visitas poderdo ocorrer a qualquer hora do dia,
durante a execucdo dos servicos, sem necessidade de aviso prévio, porém
sempre acompanhadas do fiscal da contratacdo, que atestara a ocorréncia
em formulério préprio da contratada.

O formulario atestando a visita do profissional de seguranca do trabalho
devera ser anexado a nota fiscal mensal.
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PARAGRAFO TRIGESIMO QUARTO: A Contratada devera arcar com todas as
despesas decorrentes da prestacdo dos servigcos, tais como uniformes, salarios,
encargos previdenciarios, trabalhistas e sociais, insalubridade, periculosidade,
transporte e a cesta basica ndo configurando em hipdtese alguma, vinculo
empregaticio com a Fundacéao.

PARAGRAFO TRIGESIMO QUINTO: Os servicos deverdo ser prestados em estrita
observancia as especificacdes contidas no Termo de Referéncia e normas vigentes.

PARAGRAFO TRIGESIMO SEXTO: A contratada devera assumir a
responsabilidade administrativa, penal, civil e por eventuais danos causados a
Fundacdo ou a terceiros, por acdo ou omissao, culpa ou dolo, decorrentes dos
servicos prestados.

PARAGRAFO TRIGESIMO SETIMO: A Contratada devera promover corre¢io e
adequacao em prazo imediato, das nédo-conformidades observadas pela Diretoria
e/ou pelos gestores contratuais da Fundacao, atendendo ao processo de qualidade
instituido pela Contratante.

PARAGRAFO TRIGESIMO OITAVO: Os profissionais da Contratada dever&o
executar as tarefas seguindo as regulamentacfes da NR 32.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes deste CONTRATO encontram-
se previstas no Plano Plurianual (PPA) e estdo programadas em dotacao
orgcamentéria propria do orcamento do Municipio de Varginha para o exercicio de
2025, na classificacdo abaixo.

16.01.10.302.1090.2042.33.90.34 - Fonte 1500.000.1002.0000

PARAGRAFO SEGUNDO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), a existéncia de créditos
orcamentéarios vinculados a contratacdo devera ser atestada no inicio de cada
exercicio financeiro

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: Podera ser permitida a repactuacdo contratual, mediante
prévia negociacdo entre as partes, em decorréncia de acordo, convencgédo, dissidio
coletivo de trabalho ou instrumento equivalente, que estabeleca o salario vigente a
época da apresentacdo da proposta. Ndo serdo admitidos reajustes de precos
vinculados a indices gerais ou setoriais, ou que reflitam variacdes de custos.
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PARAGRAFO SEGUNDO: E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios
por forca de instrumento legal, decisdo judicial, acordo coletivo ou convencao
coletiva.

PARAGRAFO TERCEIRO: A repactuacdo serda devida a partir da data em que
passou a viger efetivamente a majoracao salarial da categoria profissional.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

PARAGRAFO PRIMEIRO: E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de
todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, em especial:

I. Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

Il. Expedir ordem de servico para o inicio da execucdo do CONTRATO, com a
antecedéncia prevista no Termo de Referéncia ou, em sua auséncia, observando
prazo razoavel para ado¢do das medidas iniciais a cargo da CONTRATADA;

[ll. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execucdo do servi¢o, inclusive vicios e incorregbes, para que sejam
corrigidos, no todo ou em parte, as suas expensas;

IV. Acompanhar e fiscalizar a execu¢cdo do CONTRATO, através de fiscal
especialmente designado para este fim;

V. Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da
execucado contratual, utilizando-se dos procedimentos de acompanhamento da
execucao dos servigos, conforme previsto no Termo de Referéncia e neste
instrumento;

VI. Encaminhar a CONTRATADA os relatérios de acompanhamento da execucao
dos servicos, devidamente elaborados e assinados pelo fiscal do CONTRATO, com
0s registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;
VII. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos
pagamentos nas condi¢des e nos prazos estabelecidos.

VIIl. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execucdo do objeto
contratado, quando houver controvérsia sobre a dimensdo, qualidade e quantidade
do objeto executado.

IX. Aplicar as sanc¢des previstas na lei e neste CONTRATO;

X. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

XI. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do
requerimento, admitida a prorrogacdo motivada desse prazo por igual periodo,
decisdo explicita sobre todas as solicitagcbes e reclamacgfes relacionadas a
execucao do presente CONTRATO, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do ajuste.
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XIl. Cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenha acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.

XIV. Comunicar a CONTRATADA qualquer alteracao posterior do projeto feita pela
CONTRATANTE, na situacao descrita no art. 93, 83°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigacdes
estipuladas neste CONTRATO e respectivos anexos, assumindo como
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgao do objeto, em especial:

|. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, na quantidade,
gualidade e tecnologia demandadas, de acordo com as especifica¢gbes indicadas no
Termo de Referéncia;

[I. Cumprir o cronograma de execuc¢do do CONTRATO;

lll. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, conforme o caso, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contado da respectiva
notificacdo, ou no prazo fixado pelo fiscal do CONTRATO, os servigcos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;

IV. Submeter, por escrito, para analise e aprovagdo prévia da CONTRATANTE,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo
de Referéncia, do memorial descritivo ou instrumento congénere;

V. Designar preposto que tenha poder para resolucdo de possiveis ocorréncias
durante a execucdo contratual, o qual devera disponibilizar endereco de e-mail
valido e niumero de telefone movel que permita contato imediato com o fiscal do
CONTRATO de forma permanente;

VI. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE
qguanto a anterior indicacao;

VII. Atender as determinacdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade
superior, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente
as solicitacdes e reclamacdes formuladas;

VIIl. Relatar ao fiscal do CONTRATO, por escrito, toda e qualquer ocorréncia
anormal afeta a prestacédo dos servicos;

IX. Comunicar & CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Cuteis,
qgualquer alteracdo no Contrato Social ou no enderego comercial;

X. Comprovar, conforme o caso, no inicio da execugdo contratual e sempre que
solicitado pelo fiscal, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, durante toda a
vigéncia do CONTRATO, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas;
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Xl. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento do objeto deste
CONTRATO, com habilitacdo e conhecimento adequados;

XIl. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, hem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

XIll. Nao contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da
CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo
ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do CONTRATO, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021,

XIV. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucéo contratual pela
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

XV. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do objeto, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do CONTRATO,
sendo que eventual pessoal alocado ao CONTRATO nao terd qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

XVI. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucéo
do CONTRATO e cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa;

XVII. Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condi¢cdes de
habilitacdo exigidas na contratacao;

XVIII. Realizar, conforme previsto no Termo de Referéncia, a transicdo contratual
com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda
de informagbes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
CONTRATANTE;

XIX. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO,
ressalvadas as hipoteses de subcontratacdo autorizada no Termo de Referéncia e
neste CONTRATO;

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

PARAGRAFO PRIMEIRO: Sio obrigacbes da CONTRATADA, na qualidade de
OPERADORA:

|. Realizar o tratamento dos dados pessoais em estrita conformidade as instrucfes
repassadas pela CONTROLADORA/CONTRATANTE;
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Il. Adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca aptas a proteger 0s
dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagfes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, segundo os padrbes técnicos minimos exigidos pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE;

[ll. Utilizar recursos de seguranca da informacdo e de tecnologia da informacéo de
qualidade, eficiéncia e eficacia reconhecidas e em versdes comprovadamente
seguras e atualizadas, de forma a reduzir o nivel de risco ao qual o objeto do
CONTRATO ou a CONTRATANTE esta exposta;

IV. Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como
agueles compartilhados, com condi¢cBes de rastreabilidade e de prova eletrdnica a
gualquer tempo;

V. Facultar acesso a dados pessoais somente para 0 pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, ou ao proprio Titular dos dados,
devendo tal compromisso estar disponivel em carater permanente para exibicdo a
CONTROLADORA/CONTRATANTE, mediante solicitagéo;

VI. Permitir a realizagdo de auditorias da CONTROLADORA/CONTRATANTE e
disponibilizar toda a informacdo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacdes relacionadas a sistematica de protecéo de dados;

VII. Informar e obter a anuéncia prévia da CONTROLADORA/CONTRATANTE sobre
a utilizacao de servicos de terceiros para sustentar ou viabilizar o funcionamento da
Solucéo de Tecnologia da Informagcao e Comunicagéao — TIC para o desenvolvimento
das atividades objeto do CONTRATO;

VIII. Apresentar a CONTROLADORA/CONTRATANTE, sempre que solicitado, toda
e qualquer informacdo e documentacdo que comprovem a implementacdo dos
requisitos de seguranca especificados na contratacdo, de forma a assegurar a
auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais
aplicaveis;

IX. Auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE e de obrigacdes perante Titulares de dados
pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

X. Comunicar formalmente e de imediato a CONTROLADORA/CONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranca que possa
acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados
pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspec¢odes;

XI. Promover a revogacdo de todos os privilégios de acesso aos sistemas,
informacBes e recursos da CONTROLADORA/CONTRATANTE, em caso de
desligamento de funcionério das atividades inerentes a execugdo do presente
CONTRATO;

XIl. Obter, quando necessario, o consentimento dos titulares dos dados sob
tratamento, nos termos do art. 8° da Lei n® 13.709/2018;

XIll. Abster-se da utilizacdo dos dados pessoais tratados para finalidade diversa da
execucao dos servigcos objeto deste CONTRATO;

96/112
Rua Presidente Tancredo Neves, 500 — Bom Pastor — Varginha MG — 37.014-460
CNPJ 19.110.162/0001-00 — Inscricdo Estadual Isento — 35 3606.3591/3592/3595

Documento assinado digitalmente - 6VZ-M7G-597-W2N
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.




B P B HOSPITAL

OM PASTOR

FHOMUYV - Fundagdo Hospitalar
do Municipio de Varginha

XIV. Adotar planos de resposta a incidentes de seguranca eventualmente ocorridos
durante o tratamento dos dados coletados para a execucao das finalidades deste
CONTRATO, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua remediacéao,
de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados;

XV. Responsabilizar-se por prejuizos causados a
CONTROLADORA/CONTRATANTE em razao de coleta e tratamento inadequados
dos dados pessoais compartilhados para as finalidades pretendidas no presente
CONTRATO;

XVI. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos
gue venham a ser causados em razdo do descumprimento de suas obrigacdes
legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE;

XVII. Definir e executar procedimento de descarte seguro dos dados pessoais, que
estejam em sua posse, ao encerrar a execucdo do CONTRATO ou apés a
satisfacdo da finalidade pretendida;

XVIIl. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

XIX. Exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia;

XX. Manter bancos de dados formados a partir deste CONTRATO administrativo em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD, e em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Sio obrigacdes da CONTRATANTE, na qualidade de
CONTROLADORA:

|. Fornecer, observadas as diretrizes de sua Politica Local de Protecdo de Dados
Pessoais e Politica de Privacidade, as instrucbes e condicdes necessarias ao
tratamento dos dados pela OPERADORA/CONTRATADA,;

Il. Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger 0s
dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagfes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

lll. Adotar mecanismos transparentes, de facil compreensao e acesso, que permitam
a ciéncia inequivoca dos titulares dos dados a respeito de sua Politica de
Privacidade, que deve conter, minimamente, as medidas acima indicadas;

IV. Compartilhar com a OPERADORA/CONTRATADA as informagcdes pessoais
fornecidas pelos usuarios dos servicos publicos por ela prestados, estritamente
necessarias a execucdo do objeto contrato e nos exatos termos definidos em sua
Politica de Privacidade, ap0s a aceitacdo dos termos de uso pelo usuario ou seu
representante legal, quando for o caso;
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V. Definir quais seréo os dados pessoais tratados, bem como as finalidades e as
formas de tratamento para cada dado coletado;

VI. Comunicar a autoridade nacional de protecdo de dados e ao titular dos dados a
ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante
aos titulares, apés o recebimento da comunicacdo formal feita pela
OPERADORA/CONTRATADA;

VII. Providenciar a eliminacdo segura dos dados obtidos para a prestagao do servico
e compartihados com a OPERADORA/CONTRATADA, ap6s o término do
tratamento, exceto quando necessarios ao atendimento das finalidades previstas no
art. 16 da Lei Federal n® 13.709/2018, quando estara autorizada a sua conservacao;

VIIl. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos
gue venham a ser causados em razdo do descumprimento de suas obrigacdes
legais e das medidas de seguranca estabelecidas em sua Politica de Privacidade,
no processo de compartilhamento dos dados, a menos que reste comprovado que o
dano é decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiro.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. Fiscal Técnico

10.1.1. A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117,
caput). A fiscalizacdo do contrato, referente aos itens 01 a 11, devera ser
acompanhada pelos fiscais técnicos Sra. Luciene da Silva Goncgalves Paulo e/ou Sr.
italo Lucas Silva Ribeiro, nomeados pela Portaria n° 035/2025.

10.1.2. A fiscalizacdo do contrato, referente ao item 12, devera ser
acompanhada pela fiscal técnica Sra. Adriana Silva Pires Menten, nomeada pela
Portaria n°® 035/2025.

10.1.3. O fiscal técnico acompanhara a execucao da contratacdo, para que
sejam cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracédo. conferindo as notas fiscais,
faturas ou documentos equivalentes e as demais documentacfes exigidas para o
pagamento, e apos a formalizacdo do atesto, encaminhar ao gestor, para ratificacao
(Decreto n°® 11.595/2023, art. 19, VI e XVI).

10.1.4. As notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes deverao ser
examinados e conferidos pelo fiscal técnico, formalizando o atesto da prestacdo do
servico ou recebimento dos itens, conferindo a importancia a ser paga e a quem se
deve pagar para extinguir a obrigacdo, com base na contratacdo e nos
comprovantes de entrega.

10.1.5. A Contratada sujeitar-se-a a fiscaliza¢do da contratacédo pela Contratante
obrigando-se, ainda, a comunicar qualquer alteragdo que possa comprometer a
manutengdo do contrato realizando todos e quaisquer Avisos e Comunicagfes a
serem feitos a Contratante, por escrito, tais como alteracdo da Razdo Social,
endereco, sOcios e etc.
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10.1.6. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigcos, para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcéo
das falhas e irregularidades constatadas.

10.1.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira
notificacdes para a correcao da execucao do contrato, atuando de forma tempestiva
na solucéo do problema e determinando prazo para a corregao.

10.1.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal da
contratacdo atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.1.9. O fiscal técnico da contratacdo comunicara ao gestor, em tempo hébil, o
término da contratacdo sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.595/2023, art. 19, VII).

10.1.10. Apurar a importancia a ser paga e a quem se deve pagar para extinguir
a obrigacdo, com base no contrato e nos comprovantes de entrega do bem ou de
efetiva prestacao do servigco (Decreto n® 11.595/2023, art. 19, XIV).

10.1.11. E designado ao fiscal técnico realizar o relatério do registro de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo da contratacdo, apontando o que for
necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

10.2. Fiscal Administrativo

10.2.1. A fiscalizacdo administrativa sera realizada pela Sra. Aline Bertoli dos
Santos Inécio ou pela Sra. Lilian Carvalho de Souza conforme estipulado na Portaria
n° 035/2025.

10.2.2. O Fiscal Administrativo da contratacdo verificara a manutencdo das
condi¢cdes de habilitagdo da contratada, acompanhara os prazos da contratacdo, o
empenho e pagamento, as garantias e glosas, a formalizacdo de apostilamentos e
os termos aditivos, solicitando documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario. (Decreto n°® 11.595/2023, art. 20, | e 1lI).

10.2.2.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo da contratacdo atuard tempestivamente na solucdo de eventuais
problemas, reportando ao gestor da contratacdo para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.595/2023, art. 20,
V).

10.2.3. O Fiscal Administrativo da contratacdo devera examinar a regularidade
no recolhimento das contribuicfes fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em caso de
descumprimento, informar direta e imediatamente o contratado para fins de
regularizacdo no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de instauracdo de processo
administrativo; (Decreto n° 11.595/2023, art. 20, V).
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10.2.4. O Fiscal Administrativo da contratacdo devera encaminhar ao gestor da
contratacdo as informacfes necessarias para que elabore o documento
comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado. (Decreto n° 11.595/2023, art. 20, VII).

PARAGRAFO QUARTO: DA GESTAO CONTRATUAL

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

b) A formalizacdo da contracdo ocorrera por meio de contrato administrativo e o
prazo de inicio da contratacéo dar-se-a a partir da assinatura.

c) Apé6s a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao
do plano de fiscalizacdo, que conterd informacfes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao
do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancbes aplicaveis,
dentre outros.

d) As comunicacbes entre o o0rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

e) A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada por meio
de instrumentos de controle, que compreendam a mensuragao dos resultados
alcancados, verificacdo dos prazos de execucao e da qualidade demandada;
recursos humanos empregados, em fungcdo da quantidade e da formacgéao
profissional exigidas; qualidade e quantidade dos recursos materiais
utilizados; adequacdo dos servicos prestados a rotina de execucéo
estabelecida; o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato
e a satisfacdo do publico usuario. (Decreto 11.595/2023, art. 137).

f) A fiscalizagdo ndo excluira nem reduzira a responsabilidade do contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas ou vicios redibitorios, e ndo implicard& em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com os artigos 119 e 120 da Lei Federal n° 14.133/2021.

g) O contrato devera ser verificado quanto a manutencdo das condi¢cbes da
contratacdo, do empenho, do pagamento, das garantias, das glosas e da
formalizacdo de apostilamento. Podendo ser solicitado quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

h) A conformidade da prestacdo de servicos deverad ser verificada com o
documento da contratada, que contenha a relacéo detalhada de acordo com o
estabelecido no contrato.
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i) O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigacfes e encargos sociais e trabalhistas,
ensejara a aplicacdo de sancbes administrativas, previstas no instrumento
convocatoério e na legislacao vigente, especialmente no Capitulo | do Titulo IV,
da Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo, ainda, culminar em extingdo do
contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo Il do mesmo diploma
legal.

J) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacdo exclusiva de mado de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

k) A prestacdo de servicos, objeto desta contratacdo, em hipdtese alguma
configurardo vinculo empregaticio entre as partes.

ATRIBUICOES DO GESTOR CONTRATUAL

a) A gestdo contratual referente aos itens 01 a 11 sera realizada pela Sra. Eliane
de Souza Barbosa, conforme estipulado na Portaria n® 035/2025.
b) A gestdo contratual referente ao item 12 sera realizada pela Sra. Adriana Silva
Pires Menten, conforme estipulado na Portaria n°® 035/2025.
C) O gestor contratual acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.
d) O Gestor da contratacdo acompanhara a manutencéo das obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias e demais condicbes de habilitacdo da contratada,
estabelecidas em instrumento convocatério e contrato, para efeito de empenho de
despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais problemas
gue obstarem o fluxo normal da liquidacdo e pagamento da despesa. (Decreto n°
11.595/2023, art. 18, lll, X e XXI).
e) O Gestor da contratacdo coordenara os atos preparatdrios a instrucéo
processual e ao envio da documentacdo pertinente ao setor de contratos para fins
de avaliacdo da execucao contratual conforme dispde o art. 88 da Lei 14.133/2021.
(Decreto n® 11.595/2023, art. 18, V).
f) O Gestor contratual devera conferir a importancia a ser paga, constante no
documento comprobatério da despesa, com base no contrato, na nota de empenho
e no ateste do fiscal da contratacdo. (Decreto n® 11.595/2023, art. 18, XI).
0) O Gestor da contratagcdo promovera o atesto de notas fiscais e faturas, em
conjunto com o fiscal técnico, para fins de comprovacdo do cumprimento da
obrigagao contratual. (Decreto n® 11.595/2023, art. 18, XV).
h) O Gestor mantera controle atualizado dos saldos de empenhos e dos
pagamentos efetuados, evitando a realizacéo de servico ou fornecimento sem prévio
empenho. (Decreto n°® 11.595/2023, art. 18, XIlII).
)] O Gestor contratual providenciara, quando necesséario, a formalizacdo da
celebracdo de aditivos, prorrogacdes, reajustes ou rescisoes, devendo se atentar ao
prazo estabelecido pelo Setor de Compras da Fundac¢éo, o qual sera fixado em 120
(cento e vinte) dias, contados previamente a data de vencimento do contrato.
(Decreto n°® 11.595/2023, art. 18, XVII).
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PARAGRAFO QUINTO: A substitui¢do do fiscal e do gestor, designados, por razdes
de conveniéncia ou interesse publico, sera realizada mediante simples
apostilamento ao presente CONTRATO, devendo o substituto assinar novo termo de
ciéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor dos pagamentos ser4 obtido mediante a
aplicacdo dos precos unitarios contratados as correspondentes quantidades de
servicos efetivamente executados, aplicando-se eventual desconto ou glosa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos serdo efetuados até o 10° dia do més
subsequente a emissdo da Nota Fiscal, devidamente vistada pelo Fiscal Técnico e
Gestor Contratual da Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha — FHOMUV.

A Contratada devera emitir a Nota Fiscal até o dia 25 de cada més.

A Contratada devera emitir Notas Fiscais distintas, sendo uma referente
aos itens 01 a 11 e outra referente ao item 12.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Contratada devera enviar mensalmente, junto com a
nota fiscal, conforme previsdo do art. 50 da lei 14.133/21, os seguintes documentos:

A) Reqgistro de ponto;

B) Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

C) Comprovante de depoésito do FGTS;

D) Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

E) Recibo de quitagdo de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extin¢cdo do contrato;

F) Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma

prevista em norma coletiva.

Devera enviar ainda:

a) Relagcdo nominal dos trabalhadores envolvidos na execugédo dos
servicos; deve constar no corpo da respectiva nota fiscal, nome, abreviatura, salario
bruto, descontos, salério liquido e impostos;

b) Folha de pagamento;

c) Comprovante de pagamento do salério; (comprovante de depdsito dos
pagamentos);

d) Guias Pagas de INSS e FGTS;

e) Guia Detalhada FGTS contendo relacdo completa dos colaboradores;
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f) Documentacdo do e social relativa as informagdes pertinentes ao
CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, nos meses em que
houverem admissdes e dispensas de colaboradores;
g) Atestados médicos admissionais e demissionais;
h) Comprovante de entrega do ticket ou cesta bésica;
i) Formulario de visita, elencado no item 4.32. do Termo de Referéncia,
devidamente assinado pelo Fiscal Contratual.

PARAGRAFO QUARTO: No primeiro més de prestacdo dos servicos, os atestados
médicos admissionais, os certificados de treinamento e as certiddes exigidas
deverdo ser anexados a nota fiscal. Essa documentacédo é obrigatdria a cada nova
admissao.

PARAGRAFO QUINTO: A regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA sera
comprovada mediante a apresentacao das seguintes certiddes:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b) Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede da CONTRATADA,;

c) Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede da CONTRATADA;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e

f) Certiddo de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes, disponivel através do
sitio eletrénico: https:/icertidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz.

PARAGRAFO QUARTO: Caso ndo seja(m) apresentado(s) quaisquer dos
documentos de regularidade ou os documentos encaminhados contenham
pendéncias, a CONTRATADA tera 10 (dez) dias para sanar a auséncia identificada,
prazo em que o pagamento correspondente ao més em referéncia ficard suspenso.

PARAGRAFO QUINTO: Caso n&o seja sanada a pendéncia no prazo estipulado,
estara configurada a ndo manutencdo das condicdes de habilitacdo pela
CONTRATADA, devendo a CONTRATANTE instaurar processo administrativo para
extincdo do CONTRATO e comunicar aos 6rgaos de fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO: Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficard sobrestada até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO SETIMO: Quando do pagamento, devera ser observado o Decreto
Municipal n°® 11.531/2023 e seus anexos, para fins de retencdo dos impostos
previstos, sera efetuada a retengdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel,
independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver.
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PARAGRAFO OITAVO: A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples
Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condicBes contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no
objeto, a critério exclusivo da CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipotese de haver acordo entre as partes, as
supressdes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO: As alteracdes contratuais serdo obrigatoriamente
formalizadas mediante celebracdo de prévio termo aditivo ao presente instrumento,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipétese
em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més,
conforme art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO: Registros que ndo caracterizam alteracdo do CONTRATO
podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto do
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: N&o havera exigéncia de garantia da execucdo
contratual.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGCAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATO se extingue quando vencido o prazo nele
estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacfes de
ambas as partes contratantes.

PARAGRAFO SEGUNDO: O CONTRATO pode ser extinto antes do prazo nele
fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE, quando esta ndo dispuser de créditos
orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o CONTRATO néao
mais Ihe oferece vantagem.
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PARAGRAFO TERCEIRO: A extingdo antecipada ocorrerd na proxima data de
aniversario do CONTRATO, desde que a notificacdo da CONTRATADA sobre a nao-
continuidade seja feita pelo CONTRATANTE com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia. Caso a notificacdo ocorra com menos de 2 (dois) meses da
data de aniversario do CONTRATO, a extincdo se dara apoés 2 (dois) meses da data
da comunicacéao.

PARAGRAFO QUARTO: Constituem motivos para extingio do CONTRATO,
independentemente do prazo ou das obrigacbes nele estipuladas, as situagbes
descritas no art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO QUINTO: A extincdo consensual e a extingdo unilateral serfio
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEXTO: Aplica-se & extingdo do CONTRATO a disciplina dos arts.
138 e 139 da Lei n° 14.133/2021.

PARAGRAFO SETIMO: O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd instruido
com o0s seguintes documentos:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: S&o aplicaveis as seguintes penalidades:

Adverténcia,;

Multa;

Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracéo Direta e Indireta
do Municipio de Varginha, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pulblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03
(trés) e maximo de 06 (seis) anos.

PARAGRAFO SEGUNDO As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar com o
Municipio e a Declaragédo de Inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

105/112
Rua Presidente Tancredo Neves, 500 — Bom Pastor — Varginha MG — 37.014-460
CNPJ 19.110.162/0001-00 — Inscricdo Estadual Isento — 35 3606.3591/3592/3595

Documento assinado digitalmente - 6VZ-M7G-597-W2N
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.




B P B HOSPITAL

OM PASTOR

FHOMUYV - Fundagdo Hospitalar
do Municipio de Varginha

PARAGRAFO TERCEIRO: A penalidade de adverténcia sera aplicada nas
seguintes hipéteses, de acordo com o art. 6° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25
de maio de 2023:

Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacao legal ou infracdo a
Lei quando n&o se justificar aplicagdo de sancdo mais grave, tais como, 0 atraso na
entrega de produto, servicos e etapas de obras, e situacdes de natureza correlatas,
independentemente da aplicacdo da multa;

Inexecucdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acesséria de
pequena relevancia, e situagfes de natureza correlatas, a critério da Administracao
Publica, quando nao se justificar aplicacdo de sancdo mais grave.

PARAGRAFO QUARTO: A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as
seguintes regras, de acordo com o art. 7° do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de
maio de 2023:

| - multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de
atraso na entrega de bem ou execucdo de servicos, até o limite de 9,9% (nove
virgula nove por cento), correspondente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a
parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

II - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do
licitante ou futuro contratado em assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato, ou
recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente;

[Il - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia
para a licitagcdo ou para a contratacdo direta, na hipotese de o licitante ou futuro
contratado retardar injustificadamente o procedimento de contratacdo ou descumprir
preceito normativo ou as obrigacdes assumidas, tais como:

a) deixar de entregar documentagdo exigida para o certame licitatorio;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente
e aceito pela Administracao;

¢) tumultuar a sesséo publica da licitacéo;

d) descumprir requisitos de habilitacdo na modalidade pregéo, a despeito da
declaracédo em sentido contrario;

e) propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacdo direta
ou de licitacao;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitacao
ou da contratacdo direta junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do
prazo concedido pela Administracdo Publica, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo respectivo 6rgdo ou entidade da Administracédo
Pudblica Municipal;
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g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipétese
de o licitante ou contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas alteragdes;

h) propor impugnacfes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja
tenham sido respondidos, tumultuando a abertura do processo licitatorio; e

i) outras situacOes de natureza correlatas.

IV - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta, quando houver o
descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais
como:

a) deixar de manter as condi¢cfes de habilitacdo durante o prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente apds a aplicacdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo Publica
Municipal, os documentos exigidos na legislacdo para fins de liquidacdo e
pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apos solicitacdo do
contratante;

e) nao devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacédo para a execucao do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do
contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situacdo apta a gerar ou causar dano
fisico, lesd@o corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa,

i) deixar de fornecer Equipamento de Protecédo Individual — EPI ou uniformes,
guando exigido, aos seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na
hip6tese de contratacao de servicos de mao de obra;

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o
interesse publico, em especial quando solicitado pelo 6rgdo contratante;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;

[) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipétese de contratacao
de servigos de méao de obra;

m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de
atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-refeicéo,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras
despesas relacionadas a execucao do contrato nas datas avencadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal, trabalhista e
previdenciaria devidamente regularizada,

p) outras situagdes de natureza correlata.
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V - multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da
adjudicacdo da licitacdo ou do valor da contratacdo direta, na hipétese de o
contratado entregar o objeto contratual em desacordo com as especificacdes,
condi¢des e qualidades contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto
gue o tornem improéprio para o fim a que se destina,

VI - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato ou da Ata de Registro de Precos, quando o contratado ou fornecedor
registrado der causa, respectivamente, a rescisao do contrato ou ao cancelamento
da Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO QUINTO: Nos termos do art. 8°, § 5° do Decreto Municipal N° 11.599,
de 25 de maio de 2023, a aplicacdo das multas ndo exclui a obrigagao de reparagéo
integral de eventual dano causado ao 6rgédo contratante.

PARAGRAFO SEXTO: A sancdo de impedimento de licitar e contratar, de
acordo com o art. 11 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio de 2023, sera
aplicada quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave e nos
seguintes casos, quando:

Der causa a inexecucdo parcial do contrato, que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecucéo total do contrato;

Deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacédo
sem motivo justificado;

Outras situacdes de natureza correlatas.

PARAGRAFO SETIMO: A sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, de acordo com o art. 12 do Decreto Municipal N° 11.599, de 25 de maio
de 2023, seré aplicada aquele que:

a) Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracéo

b) Falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

c) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

f) Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013;

g) Outras situagcdes de natureza correlata.
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PARAGRAFO OITAVO: A aplicacdo das sancdes previstas neste CONTRATO né&o
exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO: O valor da multa aplicada e das indenizacdes cabiveis sera
objeto de compensacdo com o0s pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, decorrentes do mesmo CONTRATO ou de
outros contratos administrativos que a CONTRATADA possua com a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO: Se o valor da multa for superior ao dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, a diferenca serd descontada da garantia contratual
prestada, se houver, ou sera cobrada administrativamente.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: N3o havendo o pagamento integral da multa
em sede administrativa, a processo serd encaminhado para inscricdo em Divida
Ativa e cobranca judicial.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o0 contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Na fixacédo das penalidades, dentro das faixas
de multa estabelecidas neste contrato, bem como dos prazos previstos para as
demais sancdes deverao ser observadas:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que o cometimento da infracdo ocasionar ao CONTRATANTE, ao
funcionamento dos servicos publicos, aos seus usuarios ou ao interesse coletivo;

e) a vantagem auferida em virtude da infracao;

f) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle interno.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A personalidade juridica da CONTRATADA
podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste CONTRATO ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a
CONTRATADA, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - CLAUSULA ANTICORRUPCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA se compromete a observar os
preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que se refere ao
combate a corrupcdo, em especial a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
a Lei Federal n® 9.613/98.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA (i) declara, por si e por seus
administradores, funcionarios, representantes e outras pessoas que agem em seu
nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei Federal
n°® 12.846/2013; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus
administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da
mencionada Lei Federal n® 12.846/2013.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto
deste CONTRATO, compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de
praticar ato(s) que possa(m) constituir violacdo a legislacdo aplicavel ao presente
instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n® 12.846/2013, em especial
no seu artigo 5°.

PARAGRAFO QUARTO: Qualquer descumprimento das regras da Lei
Anticorrupgdo e de suas regulamentacdes, por parte da CONTRATADA, em
gualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:

| - Instauracdo do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava —
PAR, com aplicacéo das sancfes administravas porventura cabiveis;

Il — Ajuizamento de acdo com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos
termos dos artigos 18 e 19 da Lei n°® 12.846/2013;

PARAGRAFO QUINTO: Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das
disposicbes de seus respectivos codigo de ética e conduta, a CONTRATADA se
obriga a, no exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste contrato e no
cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢cdes: (I) ndo dar, oferecer ou
prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes
publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer outras pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisdo ou direcionar negoécios ilicitamente e (ll) adotar as
melhores préticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis
anticorrupcao, com o objetivo de prevenir atos de corrupcao, fraude, praticas ilicitas
ou lavagem de dinheiro por seus sOcios, administradores, colaboradores e/ou
terceiros por elas contratados.
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PARAGRAFO SEXTO: A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE,
imediatamente, por escrito, a respeito de qualquer suspeita ou violagdo das
legislacdes anticorrupgdes vigentes, bem como nos casos em que obtiver ciéncia de
gualquer pratica de suborno ou corrupcéo.

PARAGRAFO SETIMO: A comprovada violacdo de qualquer das obrigacdes
previstas nesta clausula é causa para a rescisdo unilateral deste CONTRATO, sem
prejuizo da cobranca das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis, e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 (Cédigo
de Defesa do Consumidor) e nas normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 94 da Lei n® 14.133, de 2021, o presente instrumento contratual
sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publica (PNCP) em até 10 (dez)
dias uteis contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Varginha para dirimir os litigios decorrentes deste
CONTRATO.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi
lavrado o presente instrumento contratual, o qual depois de lido e achado conforme,
foi assinado pelas partes contratantes.

Rosana de Paiva Silva Morais
Fundacao Hospitalar do Municipio de Varginha

Contratada
TESTEMUNHAS:
1)Contratada 2) Contratante
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE PAGAMENTO EM ESTABELECIMENTO DIVERGENTE DO

PARTICIPANTE
A (nome da licitante).........ccccceeeveerinnnns , por seu representante legal
(doc. anexo), inscrita no C.N.J.P. sob n® ... , com sede
g1 RS , declara para os devidos fins que os pagamentos referentes
ao Processo n° 056/2025 — Pregao Eletrénico n° 030/2025, deverdo ser realizados
em favor de seu estabelecimento matriz/filial, inscrita no C.N.J.P. sob

N2 oo ,COM SEAE NA covveeeeeeee e

Sendo expressao da verdade, subscrevo-me.

Data, carimbo e assinatura do licitante.
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Assinantes

+/ Rosana De Paiva Silva Morais

Assinou em 07/04/2025 as 08:57:34 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
ROSANA DE PAIVA SILVA MORAIS com o CPF ##*# 038.286-**, nos termos do § 12 do art. 10 da
Medida Provisodria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Eu, Rosana De Paiva 5Silva Morais, estou ciente das normas descritas na Lei n® 14.063/2020, no que se refere
aos tipos de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interagfes pelos Entes Publicos.
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