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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

SETOR REQUISITANTE: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
RESPONSAVEL PELA DEMANDA: JOAO MANOEL RIBEIRO

OBJETO: Contratacdo de pessoas juridicas para execucdo de acdes de educacéo
ambiental, visando a implantacdo da coleta seletiva do programa OUTRONORTE,
devendo ter enfoque na promoc¢ao da saude e contribuir com a melhoria da qualidade
de vida da populacdo dos municipios consorciados ao CODANORTE e ao proprio
CODANORTE.

Assinalar abaixo:

() Servico ndo continuado (Contratacdo)

( x) Servico continuado SEM dedicacgao exclusiva de mao de obra (Contratagdo)
() Servico continuado COM dedicacao exclusiva de méao de obra (Contratac&o)
() Material de consumo (Aquisicéo)

() Material permanente / equipamento (Aquisicéo)

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA AQUISICAO/CONTRATACAO

Os servicos de saneamento impactam diretamente na salude, qualidade de vida e no
desenvolvimento da sociedade como um todo, o que demanda solucdes criativas e
inovadoras para mitigacdo desses problemas. O CODANORTE tem um grande desafio
que é destinar, de forma correta, os residuos sélidos gerados pelos municipios, realizar
uma correta separacdo (triagem) deste material, trata-lo e acondiciona-lo
adequadamente atendendo todas as normas e técnicas exigidas para a execucdo
destes servicos e tem como énfase criar uma alternativa economicamente viavel e
ambientalmente correta, trazendo economia para a administragdo municipal e
qualidade de vida para a populacéo, valorizando o ser humano e o meio ambiente.

E neste contexto que o CODANORTE vem pensando em melhorias permanentes, pois,
compete ao Consorcio instituir programas para as acdes de educacdo ambiental e
participacdo social para promover a melhoria da gestdo do saneamento basico como
um todo, além da inovagcao dos processos e servicos relacionados a coleta seletiva de
residuos solidos.

Para surtir um efeito desejavel/compativel na construcdo de sociedades sustentaveis,
as estratégias de enfrentamento dessa problematica ambiental envolvem uma
articulagao coordenada entre todos os tipos de intervencao, incluindo principalmente,
as acdes em educacao ambiental. E é nesse contexto que o CODANORTE assume
posicdo de destaque em propiciar processos de mudangas culturais em direcdo ao
empoderamento da coleta seletiva para com os individuos, grupos, comunidades e
sociedade em face dos desafios da contemporaneidade. Uma oportunidade de
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transformacdo da realidade local para conduzir e construir um pacto social para
melhorar as condi¢cdes de vida da populacdo e do meio em que vivem envolvendo 0s
diversos atores locais, por meio do processo demaocratico e inclusivo.

Pretende-se diversas acfes e resultados, a saber: protecdo dos espacos nhaturais,
recuperagdo e conservacdo do meio ambiente, limpeza da cidade e das escolas,
preservacao dos espacos publicos e entorno, uso sustentavel dos recursos naturais,
recuperacdo de areas degradadas por lixdes (principalmente terrenos baldios),
implantacéo e execucao efetiva da Coleta Seletiva em todo o seu contexto envolvendo
a comunidade local em todas as esferas, incentivo no uso racional da gestao do lixo,
valorizac&o das praticas tradicionais, maior articulacéo entre as instituicdes publicas e a
populacdo local (empoderamento e sensacdo de pertenca em relacgdo ao meio
ambiente), sem contar que 0 presente projeto tem toda uma transversalidade entre
Educacdo Ambiental e outros eixos quando se trata do publico escolar.

Implantar Coleta Seletiva nos municipios € propor o desafio de novas mudancas de
cultura, com metas e estratégias para a preservacao da biodiversidade, englobando a
educacdo, o meio ambiente, a qualidade de vida dos moradores da cidade, incluindo a
responsabilidade socioambiental e inclusdo social que nela abrange. Estamos falando
da busca incansavel pela sustentabilidade do nosso planeta ao intervir na manutencéo
do saneamento basico e da saude ambiental, a gestdo responsavel dos residuos
sélidos e os agravos climéticos voltados como consequéncia de préticas
indiscriminadas dos recursos naturais.

As propostas viaveis versam como diretriz oportunizar a promocao e reparacao de
bens e direitos relacionados ao meio ambiente, ao consumidor, além de agregar a
ordem econbmica e outros interesses difusos e coletivos, trazendo um plano de
trabalho complexo, robusto e permeado de relevantes iniciativas socioambientais para
a reducéao da vulnerabilidade social e da vulnerabilidade a mudanca do clima em areas
urbanas e rurais, além da reducao sistematica na producao do residuo soélido.

PROJETO DE COLETA SELETIVA

A Politica Nacional de Residuos Sdlidos - PNRS foi instituida para suprir uma lacuna
legislativa existente no pais, que tem um histérico de auséncia de politicas efetivas e
racionais no tratamento de residuos, em especial dos residuos sélidos urbanos. Seu
principal marco regulatério € a Lei n® 12.305/2010 e essa lei vem a lume no momento
em que, devido ao bom cenéario econdmico, ao progresso tecnoldgico e as mudancas
sociais, 0 consumo tem crescido e causado um grande impacto na geracao de residuos
sélidos.

Nas ultimas décadas, os municipios passaram por uma forte mudan¢ca demogréfica,
com o crescimento expressivo de sua populacéo, sobretudo a urbana. Neste contexto,
aumentou a pressdo por demanda de servi¢os publicos, isto posto, contribuindo para o
aumento do quantitativo de pessoal e de edificagcdes, com impactos no consumo
energeético e no uso de recursos naturais. Outro problema relevante é o da producéo
em larga escala e da destinacdo inapropriada dos residuos solidos urbanos que se
tornou um dos principais desafios a serem enfrentados pelos gestores publicos locais,
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em parceria aos demais atores empresariais e da sociedade civil.

O gerenciamento integrado dos residuos soélidos constitui um grande desafio para os
gestores municipais, além de ser considerado de fundamental importancia para a
qualidade de vida de uma comunidade, bem como para o seu desenvolvimento
sustentdvel, pois gerencia de maneira adequada os residuos solidos produzidos por
ela, proporcionando beneficios econdémicos, ambientais e sociais, evitando assim,
consequéncias negativas originadas pela falta do mesmo. Nesse contexto, entra a
coleta seletiva de materiais reciclaveis a qual tem por finalidade proporcionar o
desenvolvimento econdmico com a geragdo de emprego e renda para trabalhadores
formalmente organizados em associacfes ou cooperativas, além de auxiliar na
preservacdo do meio ambiente, pois através do reaproveitamento de materiais diminui
a quantidade de residuos depositados nos aterros sanitarios.

O residuo é caro, gasta energia, leva tempo para decompor e demanda muito espaco.
Mas o residuo s6 permanecera um problema se ndo dermos a ele um tratamento
adequado. E preciso rever os valores que estdo norteando o nosso modelo de
desenvolvimento e, antes de se falar em residuo, é preciso reciclar nosso modo de
viver, produzir, consumir e descartar.

A Coleta Seletiva passa a se tornar um importante instrumento na PNRS. Além de ser
essencial para se promover o0 aproveitamento, a reutilizacdo e a reciclagem dos
residuos, a Coleta Seletiva também é uma grande aposta para promover a inclusédo
social e a emancipacdo econdmica dos catadores. Com o0 objetivo de implantar a
Coleta Seletiva nos municipios consorciados ao CODANORTE, as metas e etapas
foram projetadas tendo como “regra fundamental” a gestdo dos residuos solidos
assegurando a saude da populacéo e a protecdo do ambiente, bem como a garantia de
regularidade, continuidade, funcionalidade e universalizacéo da prestacéo dos servigos
publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos, adotando as seguintes
prioridades: a ndo geracao; a reducao; o reuso; a reciclagem; a recuperacao, incluindo
a valorizacdo energética e compostagem; e o tratamento e a destinacao final
adequada.
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OBJETIVO GERAL

O Plano Intermunicipal de Coleta Seletiva do CODANORTE objetiva atender aos
preceitos legais da Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n® 12.305/2010), no que
tange a minimizacdo dos impactos socioambientais ocasionados pelo manejo
inadequado dos residuos soélidos urbanos e a recuperagcdo maxima dos materiais
reciclaveis enviados ao aterro sanitario. Constitui-se em um instrumento norteador para
o Poder Publico no desenvolvimento das acbes que serdo realizadas na gestdo e
manejo dos residuos soélidos gerados nos municipios consorciados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Elaborar e executar o Plano Operacional da Coleta Seletiva dos Residuos Solidos
Reciclaveis dos municipios elencados como prioritarios;

Estabelecer programas de capacitacdo técnica para implementacdo e
operacionalizacdo do Plano Intermunicipal de Coleta Seletiva CODANORTE;

Fortalecer acbes de educacdo ambiental, comunicacdo e de inclusédo social de
catadores de matérias reciclaveis.

Além da aplicacao interna do programa OUTRONORTE no CODANORTE em parceria
com mais duas empresas privadas, no prédio da sua sede, mais 18 municipios
consorciados ja aderiram ao Programa OUTRONORTE, com a inclusdo da prestacao
dos servicos de educacdo ambiental, a saber:

RELACAO DE MUNICIPIOS

Buritizeiro Ibiracatu Montalvania

Bonito de Minas Itacarambi Pirapora

Botumirim Januéria Pedras de Maria da Cruz
Conego Marinho Joaguim Felicio Ponto Chique

Cristalia Lagoa dos Patos S&0 Jodo da Ponte
Francisco Dumont Mirabela Varzelandia

A crescente disseminacdo do projeto foi palco para a realizacdo da Jornada
Interescolar Ambiental do Norte de Minas Gerais-JIANMG, em parceria com o Instituto
IFNMG, em Montes Claros, com a participacdo de varias escolas dos municipios
consorciados, o qual tiveram momentos de jogos, diversao e formacdo ambiental, além
da visita guiada pelo campus do IFNMG, com estrutura voltada para o conhecimento
ambiental. O objetivo foi de fomentar cada vez mais a economia circular, o ciclo da
reciclagem, mostrar o quanto essas ac¢des impactam no dia a dia, o retorno que as
associacOes de catadores estdo tendo, pois chegam materiais selecionados e mais
limpos, impactando em todas as cadeias, ambiental, econémica e social, além de ser
um momento de confraternizagéo, didlogos, trocas de experiéncias, entre outros.

Outro ponto positivo da capacitagao realizada pelos profissionais e disseminada nas
escolas, € a Gincana dos reciclaveis, que tem como objetivo de incentivar o
recolhimento de materiais reciclaveis entre o0s estudantes, conscientizando e
estimulando-os a aderir habitos mais sustentaveis. A cada embalagem entregue, cada
estudante recebe um cupom para participar do sorteio de brindes. Os materiais
recolhidos nas escolas sdo doados para as associa¢cdes de catadores e recicladores de
cada municipio, inclusive na gincana promovida para o proprio CODANORTE.
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Por estes motivos, justificamos a contratacdo dos servicos.

QUANTIDADE DE SERVICO DA SOLUCAO A SER CONTRATADA

Item

Qtd. Total 65
munic. +
CODANORTE

Qtd. 12
meses

Unid.

Especificagdo

65

780

Serv.

PROFESSOR DE EXECUGCAO: Profissional com disponibilidade para
trabalhar de 20 a 40 horas semanais na sede dos municipios
consorciados/CODANORTE e com competéncia para pactuar com os
municipios todas as atividades e acdes propostas. Serdo o0s
prelecionistas responsaveis pela execucdo plena dos seminarios e
palestras, além das informacgdes técnicas nela contida.

65

780

Serv.

PROFESSOR FORMADOR; Profissional com disponibilidade para
trabalhar de 20 a 40 horas semanais na sede dos municipios
consorciados/CODANORTE, e com competéncia para realizagdo dos
minicursos orientados nas escolas municipais das cidades pactuadas,
participacdo nos seminarios com apresentacao de resultados e, ainda,
realizar atividades prevista no Programa Outro Norte.

130

1560

Serv.

OFICINEIROS: Profissionais com disponibilidade para trabalhar de 20 a
40 horas semanais na sede dos municipios
consorciados/CODANORTE, e com competéncia para ministrar as
oficinas com materiais reciclados que s&do considerados “reduto das
larvas” (garrafas de vidro, embalagens plasticas tipo PET e caixas tipo
Tetrapak).

195

2.340

Serv.

ANALISTA AMBIENTAL: Profissionais com disponibilidade para
trabalhar de 20 a 40 horas semanais na sede dos municipios
consorciados/CODANORTE, capacitados e treinados para dar suporte,
apoio técnico e logistico, além de contribuir no processo de construcao
das planilhas, relatérios, portfolios institucionais e instrumentos de
avaliacdo de cada etapa, prevista no Programa Outro Norte.

QUANTIDADES POR MUNICIPIO CONSORCIADO/CODANORTE:

Cargo

Qtd. P/
Municipio

Carga
Horaria
Semanal

Escolaridade

Grau o
Breve Descrigéo

Prof.

Execucédo

de 01

40hs

PROFESSOR DE EXECUCAO: Profissional com
disponibilidade para trabalhar de 20 a 40 horas semanais
na sede dos municipios consorciados/CODANORTE e
com competéncia para pactuar com 0s municipios todas
as atividades e acBes propostas. Serdo os prelecionistas
responsaveis pela execuc¢do plena dos seminarios e
palestras, além das informacdes técnicas nela contida.

Superior
completo

Prof.

Formador

01

40hs

PROFESSOR FORMADOR; Profissional com
disponibilidade para trabalhar de 20 a 40 horas semanais
na sede dos municipios consorciados/CODANORTE, e
com competéncia para realizacdo dos minicursos
orientados nas escolas municipais das cidades
pactuadas, participacédo nos  seminarios com
apresentacdo de resultados e, ainda, realizar atividades
prevista no Programa Outro Norte.

Superior
completo

Oficineiros

02

40hs

Ensino médio

OFICINEIROS: Profissionais com disponibilidade para
trabalhar de 20 a 40 horas semanais na sede dos
municipios consorciados/CODANORTE, e com
competéncia para ministrar as oficinas com materiais
reciclados que sao considerados “reduto das larvas”
(garrafas de vidro, embalagens plasticas tipo PET e
caixas tipo Tetrapak).

Analistas
Ambientais

03

40hs

Ensino médio

ANALISTA AMBIENTAL: Profissionais com
disponibilidade para trabalhar de 20 a 40 horas semanais
na sede dos municipios consorciados/CODANORTE,
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capacitados e treinados para dar suporte, apoio técnico e
logistico, além de contribuir no processo de construgdo
das planilhas, relatérios, portfélios institucionais e
instrumentos de avaliagdo de cada etapa, prevista no
Programa Outro Norte.

PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER ASSINADO O INSTRUMENTO

CONTRATUAL
() Imediato
(X) Até o dia 30/12/2024

PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO

() Imediato

(x) Prazo de 5 (cinco) dias uteis apds o recebimento da ordem de servico.

LOCAL E HORARIO ENTREGA/EXECUCAO
Os servicos serdo executados nos municipios consorciados que vierem a formalizar
contrato de programa com o CODANORTE, conforme relacdo abaixo:

1 | AUGUSTO DE LIMA 23 | IBIAI 45 | MONTE AZUL

2 | BOCAIUVA 24 | IBIRACATU 46 | MONTES CLAROS

3 | BONITO DE MINAS 25 | ICARAI DE MINAS 47 | NOVA PORTEIRINHA
4 | BOTUMIRIM 26 | ITACAMBIRA 48 | OLHOS D'AGUA

5 | BRASILIA DE MINAS 27 | ITACARAMBI 49 | PADRE CARVALHO

6 | BUENOPOLIS 28 | ITAOBIM 50 | PATIS

7 | BURITIZEIRO 29 | JAIBA 51 | PADRE PARAISO

8 | CAMPO AZUL 30 | JANUARIA 52 | PEDRAS DE MARIA DA CRUZ
9 | CAPITAO ENEAS 31 | JAPONVAR 53 | PINTOPOLIS

10 | CATUTI 32 | JEQUITAI 54 | PIRAPORA

11 | CLAROS DOS POCOES 33 | JOAQUIM FELICIO 55 | PONTO CHIQUE

12 | CONEGO MARINHO 34 | JOSENOPOLIS 56 | SAO FRANCISCO

13 | CRISTALIA 35 | JURAMENTO 57 | SAO JOAO DA LAGOA
14 | DIAMANTINA 36 | JUVENILIA 58 | SAO JOAO DA PONTE
15 | DIVISA ALEGRE 37 | LAGOA DOS PATOS 59 | SAO JOAO DAS MISSOES
16 | ENGENHEIRO NAVARRO 38 | LASSANCE 60 | SAO JOAO DO PACUI
17 | ESPINOSA 39 | LONTRA 61 | UBAI

18 | FRANCISCO DUMONT 40 | LUISLANDIA 62 | VARZEA DA PALMA
19 | FRANCISCO SA 41 | MANGA 63 | VARZELANDIA

20 | GLAUCILANDIA 42 | MIRABELA 64 | VERDELANDIA

21 | GRAO MOGOL 43 | MIRAVANIA 65 | CODANORTE

22 | GUARACIAMA 44 | MONTALVANIA

DESCRICAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS DETALHADO

1 Visita Técnica: Com uma equipe de profissionais habilitados e com competéncia
técnica, os coordenadores fardo visitas (in loco) para deliberacdes com os gestores
(pontos estratégicos para a implantagdo dos ECOPONTOS, cadastro das Escolas
contempladas ao projeto; cadastro dos instrumentos publicos onde serdo instaladas as
lixeiras com coleta seletiva; pactuacdo em relacdo ao treinamento e capacitacdo dos

envolvidos; dentre outros).

1.1 - Implantacdo dos ECOPONTOS: serdo instalados pontos de entrega voluntaria
(PEV) nas cidades (distribuicdo proporcional ao numero de habitantes), em areas
centrais ou de grande circulacdo de pessoas; onde, inicialmente, serdo trabalhados
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quatro artefatos reciclaveis (metal, papel, vidro e plastico). Os pontos selecionados
serdo estratégicos (preferencialmente nas proximidades das escolas municipais) e as
campanhas de sensibilizacdo serdo realizadas ao longo do projeto para o uso
adequado dos respectivos ECOPONTOS por se tratar de residuos secos e reciclaveis
e, 0 que for coletado, estes deverdo ser destinados as associacdes de catadores que
estiverem devidamente cadastradas ao pleito.

1.2 - Instalacdo das lixeiras com Coleta Seletiva: serdo selecionados pontos
(preferencialmente em 6rgéos publicos — Prefeitura, Secretarias, Camaras Municipais,
Escolas, Instituicdbes Publicas, dentre outros) para a fixacdo de lixeiras com coletas
seletivas. Banners de sinalizacdo serdo fixados nos locais de coleta seletiva
identificando quais itens entrariam nos respectivos containers basculantes; e as
campanhas de sensibilizacdo serdo realizados ao longo do projeto para 0 uso
adequado das respectivas lixeiras.

1.3 - Treinamento e capacitagdo: deverdo realizar treinamentos especificos para trés
grandes grupos (GRUPO 01 — principais liderancas, pastorais religiosas, associacoes,
cooperativas e profissionais afins; GRUPO 02 — Professores e profissionais da area da
Educacdo; GRUPO 03 — Agentes de Saude — ACE/ACS). Sdo cursos com carga
horaria que podem variar entre 04 e 16 horas a depender do numero de envolvidos,
guantidade de mddulos ou conteudos e niveis de especificacdes;

1.4 — O prazo total para a realizacdo dos servi¢os previstos é de 12 (doze) meses,
considerando o tempo necessario elaboracédo da implantacédo da Coleta Seletiva,

1.4.1 — Para os municipios que possuem o Programa em andamento, recomenda-se
gue sejam feitas reciclagens e atualizagdes conforme as normativas legais;

1.5 — Recomenda-se que o prazo de execucédo dos produtos seja apresentado em
forma e cronograma, conforme exemplo a seguir:

ITEM/MES

Visita Técnica

Implantacdo dos ECOPONTOS

Instalacdo das lixeiras com Coleta Seletiva

Treinamento e capacitacao

Reciclagem/Atualizacéo

2 — Os servicos deverdo ser prestados aos Municipios consorciados ao CODANORTE
e ao proprio CODANORTE;

2.1 — Os profissionais deverdo utilizar seus conhecimentos para prestar suporte no
atendimento de demandas e necessidades extraordinarias e/ou complementares
conforme as especificagdes descritas no quadro acima;

2.2 — O Credenciado sera responsavel por todos os encargos fiscais, previdenciarios,
trabalhistas e assinar carteira de seus funcionarios e das pessoas subordinadas a ele e
envolvidas no atendimento, isentando integralmente o CODANORTE;

2.3 — E de total responsabilidade do prestador de servico atender prontamente quando
solicitado em local indicado pelo Secretario Executivo do CODANORTE;

2.4 — A empresa tera obrigacdo de atender a todos 0os municipios consorciados ao
CODANORTE bem como ao proprio CODANORTE, nos quantitativos que vierem a ser
solicitados dentro da estimativa do procedimento, sendo certo que nao serao aceitas
quaisquer consideracdes posteriores dos credenciados no sentido de nao atender aos
municipios consorciados e ao CODANORTE;

2.5 — A formalizacdo de contrato de programa com 0S municipios consorciados sera
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exigida para efeito da efetiva contratacdo, ndo cabendo a Credenciada decidir se
aceitard contratar com 0s municipios consorciados, uma vez que, a participagdo no
certame, ja caracteriza a aceitacdo integral da obrigacdo de atender aos municipios
consorciados;

2.6 — Os servicos deverdo ser iniciados no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis, apés
a apresentacdo da ordem de servigcos emitida pelo CODANORTE;

2.7 — O municipio consorciado devera optar entre as empresas credenciadas aquela
que melhor atendera as suas necessidades, conforme relacdo de classificagdo emitida
pelo departamento de licitacdo;

2.8 — Serao credenciadas todas as empresas que cumprirem as exigéncias de
habilitacéo;

2.9 - Os servicos serdo pagos mensalmente, mediante a efetiva prestacdo dos
servicos, através de emissdo de relatérios dos trabalhos efetivamente realizados,
atestados pelos responsaveis que acompanharam a execu¢ao do mesmo;

2.10 — As quantidades indicadas nas tabelas, sdo estimadas para o periodo de 12
(doze) meses, podendo ser suprimidas ou acrescentadas;

2.11 - Trata-se de mera expectativa de contratacdo, diante disso, ndo ha
obrigatoriedade de execucéo nas quantidades estimadas na tabela;

2.12 — Nao serdo objeto de pagamento os servicos ndo efetuados dentro da boa
técnica profissional;

2.13 — QUALIFICACAO TECNICA:
Apresentacdo do diploma de formacdo do(s) profissional(is) que executara(do) os
servicos e serdo o responsavel(is) técnico(s) pela(s) Licitante(s), ou certiddo ou
declaracédo da instituicdo de ensino:

Cargo Comprovacédo do Grau de Escolaridade

Comprovacdo de conclusdo de curso Superior completo, podendo ser
bacharelado ou licenciatura (em qualquer area)

Comprovacdo de conclusdo de curso Superior completo, podendo ser
bacharelado ou licenciatura (em qualquer area)

Oficineiros Comprovacao de conclusdo Ensino médio

Analistas Ambientais Comprovacao de conclusdo Ensino médio

Professor de Execucéo

Professor Formador

Montes Claros/MG, 11 de dezembro de 2024.

Jodo Manoel Ribeiro
Departamento de Planejamento



