Prefeitura de Major Vieira

Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Licitagoes

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

PREAMBULO
Processo Licitatério n° 003/2025 - FMAS
Chamada publica/Credenciamento n° 001/2025 - FMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS DO MUNICIPIO DE MAJOR VIEIRA, pessoa
juridica de direito publico, com inscricdo no CNPJ n° 19.299.241/0001-01, torna publico e para
conhecimento dos interessados que se encontra aberto Chamamento Publico, para CREDENCIAMENTO
PARA CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZAC[\O DE 02 (DUAS) VAGAS
EM SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NO AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE, DESTINADO A CRIANCAS E ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS, COM
IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18 (DEZOITO) ANOS INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE COM AS
NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS), com as condi¢des do presente
EDITAL e anexos. De acordo com o que determina a Lei 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e suas
alteragdes posteriores, pelo periodo de 5 MESES, e estara recebendo no periodo de 22/07/2025 a
10/12/2025, no DEPARTAMENTO DE LICITA(;6ES E CONTRATOS NA SEDE DA PREFEITURA, SITUADA
A TRAVESSA OTACILIO FLORENTINO DE SOUZA, N° 210, CENTRO, MAJOR VIEIRA/SC, O ENVELOPE
CONTENDO A DOCUMENTACI\O, PARA A SELECAO DOS INTERESSADOS EM CREDENCIAMENTO, nas
condicOes fixadas neste Edital.

Os Envelopes deverado ser entregues e protocolados no Departamento de Licitacdes e Contratos a partir da
publicacdo deste, devidamente identificados e lacrados, no endereco acima citado, no horario de
expediente normal da PREFEITURA, das 08h00min as 12h00min e as 13h00min as 17h00min.

ESTE EDITAL DE CREDENCIAMENTO CONTEM OS SEGUINTES ANEXOS:
Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Proposta/Requerimento De Adesao

Anexo Il - Modelo da declaracao de concordancia ao preco fixado;
Anexo IV - Declaracao Unificada, conforme anexo;

Anexo V - Minuta do Contrato.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem como objeto CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGCAO EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZACAO DE 02 (DUAS) VAGAS EM SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, NO AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE,
DESTINADO A CRIANCAS E ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS, COM IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18
(DEZOITO) ANOS INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE COM AS NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS), conforme especificagdes também contidas no anexo | — Termo de
Referéncia.

02 (DUAS) VAGAS PARA SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
1 DE ALTA COMPLEXIDADE NO ACOLHIMENTO MESES 24
INSTITUCIONAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
ENTRE 0 A 18 ANOS INCOMPLETOS, DE AMBOS OS

SEXOS.

2. DAS CONDIGCOES PARA CREDENCIAMENTO
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2.1. Empresa (s) ou entidade (s) interessadas em DISPONIBILIZACAO DE 02 (DUAS) VAGAS EM SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, poderdo se credenciar para tal, apresentando os documentos abaixo
relacionados, em original ou por cépia autenticada em tabelionato ou por servidor deste Municipio com o
encargo de recebé-los. Os documentos obtidos via Internet terdo sua veracidade confirmada em seus
respectivos sites.

2.2. Os documentos para credenciamento deverdo ser entregues em envelope lacrado, diretamente no de
Departamento de Licitacbes e Contratos desta Prefeitura, a partir da publicagdo deste edital.

3. 0S DOCUMENTOS DA PESSOA JURIDICA

3.1. DA PROPOSTA/REQUERIMENTO DE ADESAO

3.1.1. A proposta devera estar contida no REQUERIMENTO DE ADESAO E CREDENCIAMENTO, devendo ser
elaborada em papel timbrado do proponente ou com sua completa identificagdo, através de impressdo ou
por carimbo padronizado, seguindo o modelo deste edital, conforme anexo II.

3.2. O Requerimento deve ser entregue no envelope juntamente com os documentos a seguir:

3.3. HABILITAGAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores.

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

c) Registro comercial a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, no caso de Microempreendedor
individual.

3.4. REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Unido, Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede do licitante,
através de certiddes expedidas pelos 6rgdos competentes, que estejam dentro do prazo de validade,
expresso na propria certiddo ou, na hipotese de as certidées nao trazerem o prazo de validade, que elas
tenham sido expedidas ha, no maximo, 90 (noventa) dias, composta de:

b.1) Certiddo conjunta negativa de tributos da Fazenda Federal Divida ativa da Unidao e de Débitos
Previdenciarios (certiddo unificada federal instituida 03/11/2014);

b.2) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

b.3) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

3.5. QUALIFICACAO TECNICA:
a) Atestado de capacidade técnica devidamente assinado e carimbado em papel timbrado;

3.6. DECLARACOES:
a) Declaracao Unificada conforme modelo. (ANEXO V).

3.7. Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido neste edital deve apresentar declaragdo
do 6rgéo expedidor informando sua isencao.

3.8. As certidoes apresentadas pelas empresas obtidas via Internet terdo suas autenticidades confirmadas
junto aos Orgdos competentes pela Comissdo Permanente de Licitacées;

3.9. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, sera automaticamente
adotado o prazo de validade de 90 (noventa) dias consecutivos, contados a partir da data de sua emissao.
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3.10. Quando o requerimento de credenciamento for realizado por procurador, devera ser apresentada
procuracdo por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, da qual constem amplos poderes
para praticar atos ou procuracdo especifica para o Processo de Credenciamento;

3.11. A falta de quaisquer dos documentos acima mencionados é razdo para o indeferimento da
solicitagdo.

4. DO JULGAMENTO

4.1. Os documentos protocolados serdo analisados no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da entrega da documentagéo no érgao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

4.1.1. Decorridos os prazos para a analise, caso o julgamento do pedido de credenciamento ndo tenha sido
concluido, a comissdo de contratacdo especial designada, terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para decidir.
4.2. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagcdes e complementacdes da documentagéo
ao interessado.

4.3. O Municipio convocara o credenciado selecionado, através de e-mail, para assinar o termo de
credenciamento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados do envio do e-mail.

4.4. O termo de credenciamento sera enviado ao proponente selecionado pelo e-mail, sendo que, podera
o proponente devolver o documento assinado:

4.4.1. Enviar o termo assinado no formato fisico ou comparecer pessoalmente para realizar a assinatura.
4.5. O ndo atendimento a convocagdo para assinatura do termo, no prazo previsto no subitem 11.1,
representard a desisténcia ao credenciamento previsto neste Edital.

4.6. O resultado da habilitacdo e do credenciamento serd divulgado em até 30 (trinta) dias apds o
credenciamento do interessado no sitio eletronico oficial, bem como, no Diério Oficial do Municipio.

4.7. E vedada a transferéncia, total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente credenciamento, sem a
anuéncia prévia do Municipio.

DO CREDENCIAMENTO E DA CLASSIFICACAO:

4.11. Poderdo se credenciar junto ao Municipio as pessoas juridicas do ramo de atividade pertinente ao
objeto da futura contratagdo que comprovem o atendimento dos requisitos estabelecidos neste Edital, bem
como na legislagdo pertinente.

4.12. O presente credenciamento terad vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de publicacdo do
edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da Administragao.

4.13. A interessada que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada serd credenciada e assim
permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término do prazo de vigéncia.

4.14. O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

4.15. Nao serao admitidas participar do presente Credenciamento:

4.15.1. Empresas que estejam impedidas nos termos do art.14 da Lei n° 14.133/21;

4.15.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.15.3. Que integrem pessoa juridica do mesmo grupo econémico ou com os mesmos sbcios de outra
empresa, que esteja participando deste credenciamento;

4.15.4. Que tenham em seu quadro societario pessoa fisica, sdcia de outra empresa declarada inidonea
pela Administragdo Publica.

4.15.5. Seja servidor publico deste Municipio, bem como a empresa da qual servidor seja socio, dirigente
ou responsavel técnico.

4.15.6. Os interessados que por qualquer motivo estejam regularmente declarados como iniddneos, ou
punidos com a suspensao do direito de licitar ou contratar com esta Administragdo Publica;

4.15.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais.
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4.15.8. A observancia das vedacdes é de inteira responsabilidade do participante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia e seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

5.1.1. Executar os servicos em perfeitas condi¢bes conforme especificagbes, prazo e local constantes no
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;
5.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e

17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

5.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia e seus anexos, o objeto com avarias ou defeitos;

5.1.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

5.1.5. Manter, durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

5.1.6. Indicar preposto para representa-la durante a execucao do servico.

5.1.7. Todos os profissionais que forem contratados para prestar os servigos objeto desta licitacdo deverdo
trabalhar devidamente uniformizados e identificados, devendo tais itens serem custeados pela Contratada;
5.1.8. Os profissionais prestadores de servicos ou empregados da Contratada deverdo estar cientes de
todas as obrigatoriedades e especificagdes previstas no Termo de Referéncia;

5.1.9. Fornecer e obrigar os seus empregados, prestadores de servicos e prepostos a utilizarem os
equipamentos de protecdo individual, bem como cumprir com as demais normas constantes da legislagdo
de seguranga, medicina e higiene do trabalho;

5.1.10. Comunicar por escrito a Contratante, toda e qualquer anormalidade relacionada com os servicos,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da ocorréncia do fato;

5.1.11. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, informac¢des quanto aos servicos realizados;
5.1.12. Atender aos pacientes/cidaddos com dignidade e respeito, mantendo sempre a qualidade dos
Servicos;

5.1.13. E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacdo de todo material,
equipamento, insumos e pessoal necessarios para a execucdo do objeto deste Contrato, incluindo os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
Onus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para a CONTRATANTE.

5.1.14. Manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, para representa-la na execucdo do contrato;

5.1.15. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou de
materiais empregados;

5.1.16. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, em razdo de a¢do ou
omissao, decorrentes de culpa ou dolo na execu¢do do contrato, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais, a que estiver sujeita, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento realizado pela CONTRATANTE;

5.1.17. Responsabilizar-se pelos salarios, transportes, alimentagdo, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, indeniza¢des e quaisquer outras que forem devidas no desempenho do objeto
do contrato, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer vinculo da CONTRATADA com seus fornecedores,
prestadores de servicos e empregados;

5.1.18. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, em consonancia com o disposto no artigo 92,
XVI, da Lei n° 14.133/21;

5.1.19. A CONTRATADA se responsabilizara pela qualidade, quantidade e seguranca do objeto negocial
ofertado, ndo podendo apresentar deficiéncias técnicas, assim como pela adequagdo desses as exigéncias
do Termo de Referéncig;
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5.1.20. Enviar para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nota fiscal dos servicos prestados, as quais
deverao conter todas as discriminacGes necessarias.

5.2. Sdo obrigagdes da CONTRATANTE, além de outras previstas neste instrumento:

5.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos por intermédio de servidor (es) especialmente
designado (s).

5.2.2. Os representantes da administracdo anotarao em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do objeto, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

5.2.3. As decisbes que ultrapassarem a competéncia do (s) representante (s) serdo encaminhadas ao
gestor da pasta para as devidas providéncias.

5.2.4. \Verificar e fiscalizar as condicbes técnicas da CONTRATADA, visando estabelecer controle de
qualidade do objeto a ser entregue.

5.2.5. Comunicar a Contratada as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da Contratada;

5.2.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor e prazos estabelecidos Contrato e Termo de
Referéncia.

6. DA VIGENCIA DOS CONTRATOS

6.1. O contrato objeto deste processo licitatorio tera vigéncia a partir de sua assinatura pelo periodo de 12
(Doze) meses;

6.2. O Termo de Contrato firmado com cada credenciado, tera a vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser
automaticamente prorrogado quando seu objeto nao for concluido no periodo firmado no contrato,
conforme art. 107 da Lei 14.133/2021;

6.3. Para fins da contagem dos prazos previstos, sera considerada como data de assinatura dos Termos de
Credenciamento e Contrato a data da Ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no
preambulo do referido instrumento.

7. DO PAGAMENTO

7.1. O valor estimado total do contrato para a prestagdo de servicos objeto desta contratacdo é de R$
215.839,92 (Duzentos e quinze mil, oitocentos e trinta e nove reais e noventa e dois centavos).

7.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucgdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

7.3. O pagamento sera realizado conforme a ordem cronoldgica de pagamentos do Municipio, em até 30
(trinta) dias contado apds a emissdo e protocolo da nota fiscal, devidamente acompanhada de todas as
certidoes de negativas fiscais e escala/relatério dos servicos prestados até o Ultimo dia do més anterior,
com o aceite do fiscal, observadas as condi¢des de recebimento proviséria ou definitiva.

7.4. Na emissdo da nota fiscal devera ser informado o nimero do empenho e Contrato correspondente.
7.5. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo, qualquer
obrigagdo que Ihe for imposta, em virtude de penalidade contratual (multa) ou em razdo de inadimpléncia
referente a execucdo do objeto contratual, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos
Ou a correcao monetaria.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, a
parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

7.7. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6érgéo
contratante atestar a execu¢do do objeto do contrato;

7.8. A rejeicdo dos servicos suspende a obrigacdo de pagamento pela Prefeitura de Major Vieira enquanto
nao sanadas pela CONTRATADA as irregularidades apontadas.

7.9. A Prefeitura de Major Vieira reserva-se no direito de recusar, no todo ou em parte, 0os servigos
rejeitados pelo fiscal do Contrato, obrigando-se a CONTRATADA a promover sua adequacao imediata.
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8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes deste CREDENCIAMENTO para o ano/exercicio 2025 correrdo por conta das
seguintes dotagdes orcamentarias e suas respectivas fontes de recursos:

17.17 — Fund. Mun. De Assist. Social — 2.029 Man. E Acbes Do Fundo — 3.3.90.00 Aplicacbes Diretas.

9. DA FISCALIZAGAO

9.1. Serad designada como gestor e responsavel administrativo do contrato o responsavel pela pasta da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social a Sra. Sandra Mara Wille Canfil, a qual compete por acompanhar,
gerir e administrar a execucao do contrato.

9.2. Serd designada como responsavel pela fiscalizacdo da execucdo/fornecimento da entrega dos
servigos/produtos objeto deste Edital, a servidora Elza Marquatz nomeada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, informando ao gestor as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do
contrato e ainda:

I - Acompanhamento da execucdo do objeto da presente contratagdo, informando ao gestor as ocorréncias
que possam prejudicar o bom andamento do contrato;

Il - Atestar, em documento habil, o fornecimento e apds conferéncia prévia do objeto contratado
encaminhar os documentos pertinentes ao gestor para certificagao;

1l - Confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

IV - Comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugao do objeto, bem como os
pedidos de prorrogacdo, se for o caso;

V - Acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposicdo, destinado a execucdo
do objeto contratado, relativamente a qualidade e quantidade necessarias e /ou previstas contratualmente;
VI - Informar, em prazo héabil no caso de haver necessidade de acréscimos ou supressdes no objeto do
contrato ao gestor do contrato;

9.3. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa
vencedora do certame, pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros, resultantes de acdo ou
omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

9.4. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo da Administracdo, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da empresa quanto ao cumprimento das obrigacbes pactuadas entre as partes,
responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicdes técnicas, emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, que ndo implicardo corresponsabilidade da Administragéo
ou do servidor designado para a fiscalizagdo;

9.5. A Administracdo ndo cabera qualquer dnus pela rejeicdo dos servicos considerados inadequados.

9.6. Ao preposto da CONTRATADA competird, entre outras atribuicdes:

9.6.1. Representar os interesses desta perante a Administracao;

9.6.2. Realizar os procedimentos administrativos junto a Administragao;

9.6.3. Manter a Administracdo informada sobre o andamento e a qualidade dos servigos fornecidos;

9.6.4. Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com os
esclarecimentos julgados necessarios.

10. O PESSOAL DO CREDENCIAMENTO

10.1. A responsabilidade exclusiva e integral por qualquer direito de qualquer ordem do prestador do
servico credenciado, para execucdo de todos os procedimentos, inclusive encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, ou mesmo fiscais e comerciais resultante de vinculo de toda a espécie, é do
credenciado, em nenhuma hipdtese, poderao ser transferidos.

11. DO TERMO DE FORMALIZAGAO

11.1. A formalizacdo do credenciamento se dard através de contrato especifico, apés a entrega da
documentacgdo relacionada no item 3 deste edital, conforme minuta constante no anexo V deste edital.

12. DAS SANCOES
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12.1. Observado o disposto no art. 156 da Lei n° 14.133/2021, poderao ser aplicadas as seguintes san¢des a
CONTRATADA:

12.1.1. Adverténcia;

12.1.2. Multa compensatoéria entre [0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) ] do valor do
contrato celebrado;

12.1.3. Impedimento de licitar e contratar;

12.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.1.5. O procedimento, hipdteses de descumprimento e aplicagdo das sanc¢des seguird os preceitos
estabelecidos na Lei n. 14.133/21.

12.1.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca seré
descontada da garantia prestada ou serad cobrada judicialmente.

12.1.7. A aplicacdo das sanc¢bes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

12.1.8. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, no
percentual de 10% da obrigacdo ndo cumprida.

12.1.9. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatéria e
promova a extincao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas no item
12.1.10. As sangdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.3. e 12.1.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a prevista no item 12.1.2, nos termos do art. 156, § 7°, da Lei n. 14.133/21.

12.2. Ndo serdo consideradas sancOes e/ou penalidades os valores descontados em fun¢do do nao
cumprimento dos servicos ou de metas aprovadas.

13. DOS RECURSOS

13.1. Das decisdes do Municipio de Major Vieira Sc que culminarem em indeferimento do pleito de
credenciamento de qualquer proponente, sera concedido recurso, assegurando-se em qualquer instancia o
direito a ampla defesa e contraditério no prazo e forma da lei.

13.2. Os recursos serdo recebidos, analisados e julgados de acordo com a legislacao vigente

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A Secretaria Municipal da Assisténcia Social de Major Vieira podera revogar o presente edital no todo
ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico ou por fato superveniente, devidamente
justificado.

14.2. Sera facultado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Major Vieira - SC, em qualquer tempo,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do contrato, bem como a afericdo
dos servicos ofertados, além de solicitar dos 6rgados técnicos competentes a elaboracdo de pareceres
destinados a fundamentar a decisao.

14.3. O credenciamento universal sera formalizado por decisédo da secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e da Sra. Prefeita Municipal de Major Vieira - SC e podera ser revogado a qualquer momento, a juizo
de conveniéncia e oportunidade do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Major Vieira - SC, por
motivos plenamente justificaveis e dentro do interesse publico, ou a pedido da (o) credenciada (o), que
deverd encaminhar oficio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

14.4. A remuneragao recebida pela (o) credenciada (0) ndo gerara direito adquirido ou ato juridico perfeito,
nao havendo nenhum vinculo da natureza trabalhista ou previdenciaria;

14.5. A (o) credenciada (o) sera responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente, aos érgaos do
SUS ou a terceiros a ele vinculados, decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado a (o)
credenciada (o) o direito de regresso;

14.5.1. A responsabilidade da (o) credenciada (o) estende-se aos casos de danos causados por defeitos
relativos a prestacdo de servicos, nos estritos termos do art. 14 da lei n° 8.078/90 (cddigo de defesa do
Consumidor);
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14.6. Os casos omissos serdo discutidos e analisados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob os
aspectos da legislacdo pertinente, visando o melhor Atendimento aos usuarios.

15. DA VIGENCIA DA CHAMADA PUBLICA

O presente edital de Chamada Publica permanecera vigente desde a data em que for tornado publico até a
data em que ocorra a publicacdo de seu encerramento.

16. DAS INFORMACOES

Informacdes sobre o andamento da licitagdo e resultados de julgamentos poderdo ser obtidas nos dias
Uteis, das 08h ao 12h, 13h &s 17h, no endereco constante do preambulo do Edital ou através do telefone
(047) 3655 — 1111 ou pelo correio eletronico licitacao.majorvieira@yahoo.com.br

17. DO FORO

17.1. As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas pela Justica, no foro competente da Comarca de

Canoinhas.
ALINE DAIANE Assinado de forma digital por
RUTHES IARENHUK DA AL Come i s o |
SILVA:00391205978  Dados: 2025.07.2114:42:58 -0300' MaJOT Vieira/SC, 21 de JUlhO de 2025.

ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK DA SILVA
Prefeita Municipal
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO 001/2025 - FMAS
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZAGAO
DE 02 (DUAS) VAGAS EM SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NO AMBITO DA PROTEGCAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, DESTINADO A CRIANCAS E ADOLESCENTES DE AMBOS
OS SEXOS, COM IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18 (DEZOITO) ANOS INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE
COM AS NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS).

02 (DUAS) VAGAS PARA SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
1 | COMPLEXIDADE NO ACOLHIMENTO MESES 24
INSTITUCIONAL DE CRIANGCAS E
ADOLESCENTES ENTRE 0 A 18 ANOS
INCOMPLETOS, DE AMBOS OS SEXOS.
VALOR TOTAL: R$ 215.839,92 (Duzentos e quinze mil, oitocentos e trinta e nove reais e noventa e
dois centavos)

R$

8.993 33 R$ 215.839,92

1.2. Sendo certo tratar-se de “credenciamento”, o valor é apenas estimativo, ndo gerando por parte do
CONTRATANTE a obrigacdo de pagamento de procedimento no valor total deste ajuste, que os servigos
serdo distribuidos &s empresas credenciadas conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo tem por objetivo a formalizagdo de processo de credenciamento de entidades
para oferta de vagas em servico socioassistencial de acolhimento institucional, no ambito da Protecdo
Social Especial de Alta Complexidade, destinado a criangas e adolescentes de ambos os sexos, com idade
entre 0 (zero) e 18 (dezoito) anos incompletos.

A medida justifica-se pela necessidade de atendimento imediato a demandas originadas por decisdes
judiciais, encaminhamentos do Conselho Tutelar e demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos, que
exigem a inclusdo urgente de criangas e adolescentes em situacdo de risco em instituicdes de acolhimento.
O Municipio de Major Vieira/SC nao possui servico proprio de acolhimento institucional, o que torna
imprescindivel a contratagdo de instituicOes especializadas localizadas em outros municipios.

Diante da imprevisibilidade dessas demandas e da urgéncia que as caracteriza, a formalizacdo de processo
licitatério na modalidade credenciamento revela-se o instrumento mais adequado. O credenciamento
permitird que todas as entidades que preencham os requisitos técnicos e juridicos exigidos possam se
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habilitar e prestar o servico sempre que houver necessidade e disponibilidade de vaga, garantindo
agilidade, legalidade, isonomia e continuidade no atendimento.

Além disso, o credenciamento assegura maior organizagdo da rede de acolhimento, permite planejamento
orcamentario mais eficiente, amplia as possibilidades de resposta as medidas protetivas e confere maior
seguranca juridica ao municipio, evitando contratacdes emergenciais repetidas e fragmentadas.

Dessa forma, a instauracdo do presente processo de credenciamento visa assegurar o atendimento as
demandas da Politica de Assisténcia Social de forma continua, qualificada e em consonancia com os
principios da administragdo publica e com os direitos fundamentais de criancas e adolescentes.

3. DA QUANTIDADE, ESPECIFICAGOES DO SERVICO

3.1. Garantir ao usuario atendido os cuidados de saude de acordo com suas condigdes fisicas/
psiquiatricas, com suporte na execucdo das atividades diarias conforme necessario.

3.2. Realizar atendimentos personalizados que garantam a protecdo integral, garantir privacidade, o
respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia,
religido, género e orientacdo sexual;

3.3. Prestar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local.
Respeitando-se os costumes e as tradi¢des deste publico de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
isolamento;

3.4. Articular as regras de gestdo e de convivéncia, deverdo ser construidas de forma participativa e
coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;

3.5. Favorecer e fomentar o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomia;

3.6. Funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e
estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As
edificacbes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes
e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca,
acessibilidade e privacidade;

3.7. Priorizar a intervencdo do Assistente Social e Psicdlogo, objetivando essencialmente o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios. Desta forma, a preservacdo de vinculos deve ser priorizada, sendo o
desligamento do servigo indicado mediante encaminhamento a familia de origem, extensa ou substituta;
3.8. Visar a efetivacdo dos direitos dos usuérios, seguindo o que consta na tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (2009), além das legislagdes referentes aos cuidados com o publico alvo. As instituicdes
gue oferecem o servico de acolhimento institucional devem estar atentas as atualizacdes de legislacdes
vigentes, além de publicacdes de novas legislacdes referentes ao seu publico-alvo;

3.9. Elaboracdo de Planos de atendimento Individual (PIA) apds o acolhimento e sempre que houver
alteragdes nos planos. Estes serdo encaminhados a Diretoria de Protecdo Social de Alta Complexidade.
3.10. Atitude receptiva e acolhedora no momento da chegada do usuario e durante o periodo de
acolhimento;

3.11. Possibilitar aos técnicos a inclusdo e acesso a capacitacdes e mddulos de educagdo permanente,
garantindo a atualizacdo, qualificacdo e aprimoramento de atuagdo profissional das diferentes areas.

3.12. Produzir e emitir relatério de atividade mensal quanto aos usuarios mantidos na entidade, sob a
responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social, por meio da Diretoria de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade;

3.13. Compete a gestdo da Alta Complexidade o Monitoramento e Avaliacdo do Funcionamento das
Instituicdes no que corresponde ao acolhido;

3.14. Ofertar todas as necessidades médico-hospitalares (medicamentos, fraldas, cadeira de rodas, entre
outros itens de salde), alimentacdo, higiene, vestuario, cama, mesa, banho, translado, passeios. Ressalta-se
que fica a entidade proibida de compelir a familia a arcar com qualquer despesa referente aos elementos
especificados no paragrafo anterior, salvo quando o acolhido desejar um artigo diferenciado, ex: um casaco
distinto do oferecido pela instituicao;
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3.15. O servico serad prestado diariamente, incluindo periodos noturnos, finais de semana e feriados, 24
horas por dia, de maneira ininterrupta;

3.16. O servico devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orienta¢des do ECA e
das demais “Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS)";

3.17. Conforme as Orienta¢des Técnicas dos Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, todos
os esforcos devem ser empreendidos para preservar e fortalecer vinculos familiares e comunitarios das
criancas e dos adolescentes atendidos em servicos de acolhimento. Dessa forma, as a¢des cotidianas dos
servicos de acolhimento devem estar articuladas para a garantia deste direito — as visitas, encontros com as
familias e com as pessoas de referéncia da comunidade da crianca e do adolescente devem ser garantidas
por meio de transporte publico ou privado com horarios de visita estabelecidos de forma flexivel aos
familiares e pessoas de referéncia ao local da instituicdo ou das criancas e dos adolescentes a residéncia
familiar e comunidade.

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia e seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto e, ainda:

4.1.1. Executar os servicos em perfeitas condi¢des conforme especificagdes, prazo e local constantes no
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;
4.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e

17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

4.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia e seus anexos, o objeto com avarias ou defeitos;

4.1.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

4.1.5. Manter, durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

4.1.6. Indicar preposto para representa-la durante a execucgado do servigo.

4.1.7. Todos os profissionais que forem contratados para prestar os servigos objeto desta licitacdo deverdo
trabalhar devidamente uniformizados e identificados, devendo tais itens serem custeados pela Contratada;
4.1.8. Os profissionais prestadores de servicos ou empregados da Contratada deverdo estar cientes de
todas as obrigatoriedades e especificagdes previstas no Termo de Referéncia;

4.1.9. Fornecer e obrigar os seus empregados, prestadores de servicos e prepostos a utilizarem os
equipamentos de protecdo individual, bem como cumprir com as demais normas constantes da legislagdo
de seguranga, medicina e higiene do trabalho;

4.1.10. Comunicar por escrito a Contratante, toda e qualquer anormalidade relacionada com os servigos,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da ocorréncia do fato;

4.1.11. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, informac¢des quanto aos servicos realizados;
4.1.12. Atender aos pacientes/cidaddos com dignidade e respeito, mantendo sempre a qualidade dos
Servicos;

4.1.13. £ de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacdo de todo material,
equipamento, insumos e pessoal necessarios para a execucdo do objeto deste Contrato, incluindo os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
onus e obrigacdes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para a CONTRATANTE.

4.1.14. Manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, para representé-la na execucdo do contrato;

4.1.15. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de
materiais empregados;

4.1.16. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, em razdo de acao ou
omissdo, decorrentes de culpa ou dolo na execu¢do do contrato, sua ou de seus prepostos,
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independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais, a que estiver sujeita, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento realizado pela CONTRATANTE;

4.1.17. Responsabilizar-se pelos salarios, transportes, alimentacdo, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas no desempenho do objeto
do contrato, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer vinculo da CONTRATADA com seus fornecedores,
prestadores de servi¢os e empregados;

4.1.18. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢es de habilitacdo e qualificacdo exigidas, em consonancia com o disposto no artigo 92,
XVI, da Lei n° 14.133/21;

4.1.19. A CONTRATADA se responsabilizard pela qualidade, quantidade e seguranca do objeto negocial
ofertado, ndo podendo apresentar deficiéncias técnicas, assim como pela adequagdo desses as exigéncias
do Termo de Referéncia;

4.1.20. Enviar para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nota fiscal dos servicos prestados, as quais
deverao conter todas as discriminacdes necessarias.

4.2. Sdo obrigacoes da CONTRATANTE, além de outras previstas neste instrumento:

4.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos por intermédio de servidor (es) especialmente
designado (s).

4.2.2. Os representantes da administracdo anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

4.2.3. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do (s) representante (s) serdo encaminhadas ao gestor
da pasta para as devidas providéncias.

4.2.4. Verificar e fiscalizar as condi¢des técnicas da CONTRATADA, visando estabelecer controle de
qualidade do objeto a ser entregue.

4.2.5. Comunicar a Contratada as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da Contratada;

4.2.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor e prazos estabelecidos Contrato e Termo de
Referéncia.

5. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O valor estimado total do contrato para a prestacdo de servicos objeto desta contratagdo é de R$
215.839,92 (Duzentos e quinze mil, oitocentos e trinta e nove reais e noventa e dois centavos)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execuc¢do contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

5.3. O pagamento sera realizado conforme a ordem cronolégica de pagamentos do Municipio, em até 30
(trinta) dias contado apds a emissdo e protocolo da nota fiscal, devidamente acompanhada de todas as
certidoes de negativas fiscais e escala/relatério dos servicos prestados até o Ultimo dia do més anterior,
com o aceite do fiscal, observadas as condi¢des de recebimento proviséria ou definitiva.

5.4. Na emissdo da nota fiscal devera ser informado o nimero do empenho e Contrato correspondente.
5.5. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade contratual (multa) ou em razdo de inadimpléncia
referente a execucdo do objeto contratual, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos
Ou a correcao monetaria.

5.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a
parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

5.7. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6érgéo
contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.
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6. DAS SANCOES

6.1. Observado o disposto no art. 156 da Lei n° 14.133/2021, poderdo ser aplicadas as seguintes sancdes a
CONTRATADA:

6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Multa compensatoria entre [0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) ] do valor do
contrato celebrado;

6.1.3. Impedimento de licitar e contratar;

6.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.1.5. O procedimento, hipéteses de descumprimento e aplicagdo das sanc¢des seguird os preceitos
estabelecidos na Lei n. 14.133/21.

6.1.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serad cobrada judicialmente.

6.1.7. A aplicagdo das sancbes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica.

6.1.8. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, no percentual
de 10% da obrigagdo ndo cumprida.

6.1.9. A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em compensatéria e
promova a extincao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas no item
6.1.10. As sancdes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.3. e 13.1.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no item 13.1.2, nos termos do art. 156, § 7°, da Lei n. 14.133/21.

6.2. Nao serdo consideradas sancdes e/ou penalidades os valores descontados em funcdo do nao
cumprimento dos servicos ou de metas aprovadas.

7. DAS INFORMAGCOES

7.1. Dlvidas na interpretacdo deste TERMO DE REFERENCIA e demais esclarecimentos poderdo ser
esclarecidas pelo correio eletronico licitacao.majorvieira@yahoo.com.br

Major Vieira/SC, 21 de julho de 2025.
ALINE DAIANE Assinado de forma digital por
RUTHES IARENHUK DA AR LT v
SILVA:00391205978  Dados: 2025.07.21 14:43:12 -03'00'

ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK DA SILVA
Prefeita Municipal

Travessa Otacilio Florentino de Souza | n® 210 | Centro psgina 26 de 26
Major Vieira | Santa Catarina| CEP 89480-000
Telefone (47) 3655-1111 | E-mail: licitacao.majorvieira@yahoo.com.br



Prefeitura de Major Vieira

Secretaria Municipal de A
partamento de Licita

oo e

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO 003/2025 - FMAS

ANEXO Il

PROPOSTA/REQUERIMENTO DE ADESAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2025
CREDENCIAMENTO N° 001/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
DISPONIBILIZACAO DE 02 (DUAS) VAGAS EM SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NO
AMBITO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, DESTINADO A CRIANGAS E
ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS, COM IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18 (DEZOITO) ANOS
INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE COM AS NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SUAS).

PROPOSTA COM REQUERIMENTO DE ADESAO AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE
APOIO:

02 (DUAS) VAGAS PARA SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA RS
1 COMPLEXIDADE NO ACOLHIMENTO MESES 24 8.993 33 R$ 215.839,92
INSTITUCIONAL DE CRIANCAS E D
ADOLESCENTES ENTRE 0 A 18 ANOS
INCOMPLETOS, DE AMBOS OS SEXOS.
VALOR TOTAL: R$ 215.839,92 (Duzentos e quinze mil, oitocentos e trinta e nove reais e noventa e
dois centavos)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n’
com sede/endereco (endere¢o completo — Rua/Avenida, nimero, complemento, bairro, cidade, estado),
CEP n° , neste ato representado(a) por (qualificacdo do(a) representante da contratada

(nacionalidade, estado civil, RG, CPF, endereco completo), através do(a) representante legal acima
qualificado, vem por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA/REQUERIMENTO DE ADESAO ao presente
credenciamento para realizacdo servicos abaixo indicados, desde ja concordando e aderindo aos precos
abaixo relacionados, em conformidade com Tabela de valor aprovados pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Major Vieira:

O CONTRATANTE, pagara a CONTRATADA, pelos servicos prestados pelo o (a) profissional (is) da empresa
credenciada, efetivamente realizados e a respectiva nota fiscal discriminativa do(s) servi¢o(s) prestado(s), os
valor constante da Tabela de valores aprovados Fundo Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Major Vieira, abaixo relacionado:

Os interessados no credenciamento deverdo apresentar sua proposta de adesdo APENAS E TAO SOMENTE
para o item ao qual deseja se credenciar, devendo excluir as linhas da planilha acima referentes a todos os
demais itens para os quais NAO deseja o credenciamento.

A existéncia de credenciados ndo obriga o municipio a firmar os compromissos que deles poderdo advir. A

ndo contratagdo dos servicos ndo importara em indenizacdo de qualquer espécie. Fica facultada, em caso
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de futura contratacdo, a utilizacdo de outros meios, respeitada a legislagdo pertinente as licitacoes,
assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade de condicdes.

Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢des do edital supracitado e respectivos anexos,
bem como de todas as especificacbes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e que as
aceitamos de forma incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a atencdo dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso credenciamento.

R , . de 2025.

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo)

Travessa Otacilio Florentino de Souza | n® 210 | Centro psgina 26 de 26
Major Vieira | Santa Catarina| CEP 89480-000
Telefone (47) 3655-1111 | E-mail: licitacao.majorvieira@yahoo.com.br



Prefeitura de Major Vieira

Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Licitacoes

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO 001/2025 - FMAS

ANEXO Il

MODELO DA DECLARAGAO DE INTERESSE NO SERVICO, CONCORDANCIA COM O PREGCO FIXADO
PELO MUNICIPIO.

AO MUNICIPIO DE MAJOR VIEIRA/SC

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A/C Comissdo Permanente de Licitacdo

Declaro para os devidos fins e sob as penas da Lei, que tenho interesse em prestar CREDENCIAMENTO
PARA CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DISPONIBILIZACAO DE 02 (DUAS) VAGAS
EM SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NO AMBITO DA PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE, DESTINADO A CRIANCAS E ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS, COM
IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18 (DEZOITO) ANOS INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE COM AS
NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS).

Declaro estar ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;
Declaro ainda, que estou de acordo com os valores praticados no contrato;

Declaro que, havendo mais de um contratado, o pagamento sera dividido de forma igualitaria, ou outra
forma acordada entre todos os credenciados contratados.

.......................................... SRR « [ 021 § A

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo)
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO 001/2025 - FMAS

ANEXO IV

DECLARACAO UNIFICADA
AO:
MUNICIiPIO DE MAJOR VIEIRA/SC
REFERENCIA: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N.° 001/2025 - FMAS
OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
DISPONIBILIZACAO DE 02 (DUAS) VAGAS EM SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NO
AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, DESTINADO A CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS, COM IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18 (DEZOITO) ANOS
INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE COM AS NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SUAS).

Pelo presente instrumento, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CNPJ Nn° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, através de seu representante legal infra-assinado, que:

1. Declaramos, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133/21, que ndo empregamos
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de
16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condicdo de aprendiz (a partir de 14
anos, devera informar tal situacdo no mesmo documento).

2. Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com
a Administracdo Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3. Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos as especificacdes do objeto e os termos
constantes neste Edital e seu (s) ANEXOS, e que, concordamos com todos os termos constantes no mesmo
e ainda, que possuimos todas as condicOes para atender e cumprir todas as exigéncias de fornecimento ali
contidas, inclusive com relagcdo a documentacao, que esta sendo apresentada para fins de habilitacao.

4. Declaramos para os devidos fins que ndo possuimos nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores ou Secretdrios Municipais, por matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o
segundo grau, ou por adogdo, bem como também ndo possuimos em nosso quadro social, nenhum
Servidor do Municipio.

5. Declaramos para atendimento a vedacdo disposta no Artigo 18, XlI, Lei Federal 12.708/2012, que nao
possuimos servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia
mista no quadro societario.

6. Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos licitatérios,
instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é o0(a) Sr.(a) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
Portador(a) do RG sob n® xxxxxxxxxxx € CPF n® xxxxxxxxxxxxxx, cuja fungdo/cargo € XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
(s6cio administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela assinatura da Ata de Registro de
Precos/contrato.

.............................................................................. ¢ ereerng seevseeninsesnnesensnscnneneeee. € 2025,

Assinatura do Responsavel pela Empresa (Nome Legivel/Cargo)
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO 001/2025 - FMAS
ANEXOV

MINUTA CONTRATO DE ADESAON°__/

CONTRATO PARA O SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MAJOR VIEIRA E A EMPRESA

PREAMBULO - DAS PARTES
CONTRATANTE:

No dia XX/XX/2025, de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS DO MUNICIPIO DE
MAJOR VIEIRA, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n® 19.299.241/0001-01, com sede na
Travessa Otacilio Fernandes de Souza, 210, Centro, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra.
ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK DA SILVA, brasileira, residente e domiciliado no municipio de Major
Vieira/SC, portadora do CPF n.° 003.912.059-78 e RG n.° 3.753.928 SSP/SC, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXX, Pessoa Juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ sob n.2 XXXXXXXXXXXXXXX com sede a Rua XXXXXXXX, N° XXXX, XXXXXXXXX,
cidade de XXXXXX/XX, neste ato representada por Sr. XXXXXXXXXXXX, brasileira, Solteira, empresaria,
inscrita no CPF n.2 XXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente CONTRATADA, pactuam o presente
contrato, que se regerd pelo art. 79 da Lei n® 14.133/2021 e suas alteracdes, atendidas as clausulas e
condi¢des que se anunciam a seguir:

FUNDAMENTO LEGAL:

O presente contrato tem seu fundamento legal no processo licitatério do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO N.° 003/2025 de de 2025
homologado em nos termos Lei Federal n° 14.133/2021, suas altera¢des posteriores e demais
normas juridicas aplicaveis a espécie, tém entre si como justo e contratado as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Tem por objeto este contrato, CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGCAO EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA DISPONIBILIZACAO DE 02 (DUAS) VAGAS EM SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NO
AMBITO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, DESTINADO A CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE AMBOS OS SEXOS, COM IDADE ENTRE 0 (ZERO) E 18 (DEZOITO) ANOS
INCOMPLETOS, EM CONFORMIDADE COM AS NORMATIVAS DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SUAS). Observado conforme segue:

02 (DUAS) VAGAS PARA SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
1 | COMPLEXIDADE NO ACOLHIMENTO MESES 24 R$ 215.839,92

R$

INSTITUCIONAL DE  CRIANCAS E 8.993,33

ADOLESCENTES ENTRE 0 A 18 ANOS
INCOMPLETOS, DE AMBOS OS SEXOS.

Travessa Otacilio Florentino de Souza | n® 210 | Centro psgina 26 de 26
Major Vieira | Santa Catarina| CEP 89480-000
Telefone (47) 3655-1111 | E-mail: licitacao.majorvieira@yahoo.com.br



{Z4.  Prefeitura de Major Vieira

Secretaria Municipal de A mlmstragao

VALOR TOTAL: R$ 215.839,92 (Duzentos e quinze mil, oitocentos e trinta e nove reais e noventa e
dois centavos)

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO:

1. O valor estimado total do contrato para a prestacdo de servicos objeto desta contratagcdo é de R$
XXXXXXXXXKXKXXKXKXX (XXXXKXXX).

2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugado
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

3. O pagamento sera realizado conforme a ordem cronoldgica de pagamentos do Municipio, em até 30
(trinta) dias contado apds a emissdo e protocolo da nota fiscal, devidamente acompanhada de todas as
certiddes de negativas fiscais e escala/relatdrio dos servicos prestados até o Ultimo dia do més anterior,
com o aceite do fiscal, observadas as condi¢des de recebimento proviséria ou definitiva.

4. Na emissdo da nota fiscal devera ser informado o nimero do empenho e Contrato correspondente.

5. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade contratual (multa) ou em razdo de inadimpléncia
referente a execucdo do objeto contratual, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos
ou a correcao monetaria.

6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a
parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento.

7. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgao contratante
atestar a execucdo do objeto do contrato;

8. A rejeicdo dos servicos suspende a obrigacdo de pagamento pela Prefeitura de Major Vieira enquanto
nao sanadas pela CONTRATADA as irregularidades apontadas.

9. A Prefeitura de Major Vieira reserva-se no direito de recusar, no todo ou em parte, os servicos rejeitados
pelo fiscal do Contrato, obrigando-se a CONTRATADA a promover sua adequacao imediata.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO:

1. O contrato objeto deste processo licitatdrio terad vigéncia a partir de sua assinatura pelo periodo de 12
(Doze) meses;

2. O Termo de Contrato firmado com cada credenciado, terd a vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser
automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato,
conforme art. 107 da Lei 14.133/2021;

3. Para fins da contagem dos prazos previstos, sera considerada como data de assinatura dos Termos de
Credenciamento e Contrato a data da Ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no
preambulo do referido instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DO CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA:

1. Para cobrir as despesas decorrentes deste termo serdo empregadas as dota¢des orcamentarias do
Municipio de Major Vieira - SC, relativo ao orcamento do exercicio de 2025 com as seguintes classifica¢des:

17.17 — Fund. Mun. De Assist. Social — 2.029 Man. E Acbes Do Fundo — 3.3.90.00 Aplicacbes Diretas.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO:

1. Serd designada como gestor e responsavel administrativo do contrato o responsavel pela pasta da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social a Sra. Sandra Mara Wille Canfil, a qual compete por acompanhar,
gerir e administrar a execucao do contrato.
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2. Sera designada como responsavel pela fiscalizagdo da execugdo/fornecimento da entrega dos
servigos/produtos objeto deste Edital, a servidora Elza Marquatz nomeada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, informando ao gestor as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do
contrato e ainda:

| - Acompanhamento da execucdo do objeto da presente contratacdo, informando ao gestor as ocorréncias
que possam prejudicar o bom andamento do contrato;

[l - Atestar, em documento habil, o fornecimento e apds conferéncia prévia do objeto contratado
encaminhar os documentos pertinentes ao gestor para certificacdo;

[l - Confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

IV - Comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugdo do objeto, bem como os
pedidos de prorrogacao, se for o caso;

V - Acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposicdo, destinado a execugado
do objeto contratado, relativamente a qualidade e quantidade necessarias e /ou previstas contratualmente;

VI - Informar, em prazo habil no caso de haver necessidade de acréscimos ou supressdes no objeto do
contrato ao gestor do contrato;

3. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa vencedora
do certame, pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros, resultantes de acdo ou omissdo culposa
ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

4. A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da Administracdo, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da empresa quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas entre as partes,
responsabilizando esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢des técnicas, emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, que ndo implicardo corresponsabilidade da Administracdo
ou do servidor designado para a fiscalizagdo;

5. A Administracdo ndo cabera qualquer 6nus pela rejeicdo dos servicos considerados inadequados.

6. Ao preposto da CONTRATADA competira, entre outras atribuicbes:

6.1. Representar os interesses desta perante a Administracao;

6.2. Realizar os procedimentos administrativos junto a Administracao;

6.3. Manter a Administracdo informada sobre o andamento e a qualidade dos servicos fornecidos;

6.4. Comunicar eventuais irregularidades de carater urgente, por escrito, ao fiscal do contrato com os
esclarecimentos julgados necessarios.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADE:

O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia e seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

1.1. Executar os servicos em perfeitas condi¢des conforme especificagdes, prazo e local constantes no
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e

17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078, de 1990);

1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Estudo Técnico Preliminar,

Termo de Referéncia e seus anexos, o objeto com avarias ou defeitos;

1.4. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 48 horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

1.5. Manter, durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

1.6. Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do servico.

1.7. Todos os profissionais que forem contratados para prestar os servicos objeto desta licitagdo deverdo
trabalhar devidamente uniformizados e identificados, devendo tais itens serem custeados pela Contratada;
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1.8. Os profissionais prestadores de servicos ou empregados da Contratada deverdo estar cientes de todas
as obrigatoriedades e especificacdes previstas no Termo de Referéncia;

1.9. Fornecer e obrigar os seus empregados, prestadores de servicos e prepostos a utilizarem os
equipamentos de protec¢do individual, bem como cumprir com as demais normas constantes da legislacdo
de seguranga, medicina e higiene do trabalho;

1.10. Comunicar por escrito a Contratante, toda e qualquer anormalidade relacionada com os servicos, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da ocorréncia do fato;

1.11. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, informacdes quanto aos servicos realizados;

1.12. Atender aos pacientes/cidaddos com dignidade e respeito, mantendo sempre a qualidade dos
Servicos;

1.13. E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacdo de todo material, equipamento,
insumos e pessoal necessarios para a execucdo do objeto deste Contrato, incluindo os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagdes em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para a CONTRATANTE.

1.14. Manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, para representa-la na execu¢do do contrato;

1.15. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou de materiais
empregados;

1.16. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, em razdo de agdo ou
omissdo, decorrentes de culpa ou dolo na execug¢do do contrato, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais, a que estiver sujeita, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento realizado pela CONTRATANTE;

1.17. Responsabilizar-se pelos salarios, transportes, alimentacdo, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas no desempenho do objeto
do contrato, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer vinculo da CONTRATADA com seus fornecedores,
prestadores de servigos e empregados;

1.18. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, em consonancia com o disposto no artigo 92,
XVI, da Lei n® 14.133/21;

1.19. A CONTRATADA se responsabilizard pela qualidade, quantidade e seguranca do objeto negocial
ofertado, ndo podendo apresentar deficiéncias técnicas, assim como pela adequagdo desses as exigéncias
do Termo de Referéncia;

1.20. Enviar para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nota fiscal dos servicos prestados, as quais
deverao conter todas as discriminacdes necessarias.

2. Sdo obriga¢gdes da CONTRATANTE, além de outras previstas neste instrumento:

2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos por intermédio de servidor (es) especialmente
designado (s).

2.2. Os representantes da administracdo anotardo em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.
2.3. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do (s) representante (s) serdo encaminhadas ao gestor
da pasta para as devidas providéncias.

2.4. Verificar e fiscalizar as condic¢des técnicas da CONTRATADA, visando estabelecer controle de qualidade
do objeto a ser entregue.

2.5. Comunicar a Contratada as ocorréncias e quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da Contratada;

2.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor e prazos estabelecidos Contrato e Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DA QUANTIDADE, ESPECIFICAGOES DO SERVICO

1. Garantir ao usuario atendido os cuidados de salde de acordo com suas condices fisicas/ psiquiatricas,
com suporte na execucao das atividades diarias conforme necessario.
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2. Realizar atendimentos personalizados que garantam a protecdo integral, garantir privacidade, o respeito
aos costumes, as tradicOes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género
e orientacao sexual;

3. Prestar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario,
bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. Respeitando-se os
costumes e as tradi¢des deste publico de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento;

4. Articular as regras de gestdo e de convivéncia, deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva,
a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis;

5. Favorecer e fomentar o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para
que os individuos facam escolhas com autonomia;

6. Funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e
estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As
edificagbes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes
e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,
acessibilidade e privacidade;

7. Priorizar a intervencdo do Assistente Social e Psicélogo, objetivando essencialmente o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Desta forma, a preservacdo de vinculos deve ser priorizada, sendo o
desligamento do servigo indicado mediante encaminhamento a familia de origem, extensa ou substituta;

8. Visar a efetivacdo dos direitos dos usuarios, seguindo o que consta na tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (2009), além das legislacdes referentes aos cuidados com o publico alvo. As institui¢des
gue oferecem o servico de acolhimento institucional devem estar atentas as atualizacdes de legislacbes
vigentes, além de publicacdes de novas legislacdes referentes ao seu publico-alvo;

9. Elaboragdo de Planos de atendimento Individual (PIA) apds o acolhimento e sempre que houver
alteragdes nos planos. Estes serdo encaminhados a Diretoria de Protecdo Social de Alta Complexidade.

10. Atitude receptiva e acolhedora no momento da chegada do usuario e durante o periodo de
acolhimento;

11. Possibilitar aos técnicos a inclusdo e acesso a capacitacdes e mddulos de educagdo permanente,
garantindo a atualizagdo, qualificacdo e aprimoramento de atuacdo profissional das diferentes areas. 3.12.
Produzir e emitir relatério de atividade mensal quanto aos usuarios mantidos na entidade, sob a
responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social, por meio da Diretoria de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade;

13. Compete a gestdo da Alta Complexidade o Monitoramento e Avaliacgdo do Funcionamento das
InstituicGes no que corresponde ao acolhido;

14. Ofertar todas as necessidades médico-hospitalares (medicamentos, fraldas, cadeira de rodas, entre
outros itens de saude), alimentacdo, higiene, vestuario, cama, mesa, banho, translado, passeios. Ressalta-se
que fica a entidade proibida de compelir a familia a arcar com qualquer despesa referente aos elementos
especificados no paragrafo anterior, salvo quando o acolhido desejar um artigo diferenciado, ex: um casaco
distinto do oferecido pela instituicao;

15. O servico sera prestado diariamente, incluindo periodos noturnos, finais de semana e feriados, 24 horas
por dia, de maneira ininterrupta;

16. O servico devera ser organizado em consonancia com os principios, diretrizes e orientacdes do ECA e
das demais "Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS)";

17. Conforme as Orientacdes Técnicas dos Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, todos os
esforcos devem ser empreendidos para preservar e fortalecer vinculos familiares e comunitarios das
criangas e dos adolescentes atendidos em servicos de acolhimento. Dessa forma, as a¢Ses cotidianas dos
servi¢os de acolhimento devem estar articuladas para a garantia deste direito — as visitas, encontros com as
familias e com as pessoas de referéncia da comunidade da crianca e do adolescente devem ser garantidas
por meio de transporte publico ou privado com horéarios de visita estabelecidos de forma flexivel aos
familiares e pessoas de referéncia ao local da instituicdo ou das criancas e dos adolescentes a residéncia
familiar e comunidade.
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CLAUSULA NONA - DA ALTERAGCAO DO CONTRATO - AUMENTO E SUPRESSAO:

1. O contrato pode ser alterado (a) nos casos previstos no art. 125 da Lei Federal n° 14.133/21, desde que
haja interesse da Administragcdo, com a apresentacao das devidas justificativas, sendo a empresa vencedora
obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que, a critério da
Administracao, se facam necessarios, ou a supressao além desse limite, mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

1. Observado o disposto no art. 156 da Lei n® 14.133/2021, poderdo ser aplicadas as seguintes sanc¢des a
CONTRATADA:

1.1. Adverténcia;

1.2. Multa compensatoria entre [0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) ] do valor do
contrato celebrado;

1.3. Impedimento de licitar e contratar;

1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

1.5. O procedimento, hipoteses de descumprimento e aplicagdo das sancdes seguird os preceitos
estabelecidos na Lei n. 14.133/21.

1.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

1.7. A aplicacdo das sangbes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo
de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

1.8. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, no percentual
de 10% da obrigacdo ndo cumprida.

1.9. A aplicacdo de multa de mora nao impedird que a Administracdo a converta em compensatoria e
promova a extingao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas no item
1.10. As sangdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.3. e 12.1.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no item 12.1.2, nos termos do art. 156, § 7°, da Lei n. 14.133/21.

2. Nado serdo consideradas sangdes e/ou penalidades os valores descontados em funcdo do nédo
cumprimento dos servigos ou de metas aprovadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGCAO:

1. A extincdo do contrato podera ser:

1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

1.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de resolucado de
disputas, desde que haja interesse da Administracao;

2. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverao ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no
respectivo processo.

3. Quando a extin¢do decorrer de culpa exclusiva da Administracao, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a aos pagamentos devidos pela
execucdo do contrato até a data de extingao.

4. Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e
a ampla defesa.

5. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO OU DA TRANSFERENCIA:

1. O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte.

2. O presente contrato podera ser objeto transferéncia quando houver dois ou mais contratados e algum
deles solicitem a rescisdo contratual.

3 — A parte do contratado desistente sera dividida entre os demais contratados.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

1. A divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) é condigdo indispensavel para a
eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua
assinatura.

2. Em 20 (vinte) dias, contados da assinatura deste termo, O CONTRATANTE providenciara a publicagdo do
resumo no D.O.M.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Canoinhas - SC, para dirimir questdes decorrentes deste contrato, com
renlncia expressa aos demais, sem prejuizo do inciso X do artigo 29 da Constituicdo Federal, com a
redacdo introduzida pela Emenda Constitucional n. 19/98.

E, para que este contrato passe a produzir seus juridicos e legais efeitos, leva a chancela das partes, em
duas vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que também o firmam.

Major Vieira (SC). ___de de 2025.
Prefeita Municipal XXXXXXXXX
ALINE DAIANE RUTHES IARENHUK DA SILVA D1070707070707070.070 070707010 070 0 ¢
Contratante Contratada
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

FISCAL DO CONTRATO

ELZA MARQUATZ
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