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TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA PARA A ANALISE, A AVALIACAO, A
ORIENTACAO E A DEFINICAO DAS ESTRUTURAS

FUNCIONAIS, REESTRUTURACAO DAS
ESTRUTURAS DOS EMPREGOS PUBLICOS,
MAPEAMENTO DE ATIVIDADES E

ESPECIFICACOES PARA O ACULTURAMENTO DE
MODELO DE GESTAO DE PESSOAS E
ESTRUTURACAO DE POSSIVEIS FUTUROS
CONCURSOS PUBLICOS DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TRIANGULO MINEIRO E ALTO
PARANAIBA — CIDES.

1. REQUISICAO DO SETOR TECNICO RESPONSAVEL
DEPTO. REQUISITANTE: SETOR ADMINISTRATIVO DO CIDES

SERVIDOR(ES) RESPONSAVEL(IS): LIDIANY SILVA ABREU

1. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1 Geral:
Constitui objeto desta licitacdo a contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos especializados de
consultoria para a analise, a avaliacéo, a orientacdo e a definicdo das estruturas funcionais, reestruturacao das
estruturas dos empregos publicos, mapeamento de atividades e especifica¢cdes para o aculturamento de modelo
de gestdo de pessoas e estruturacdo de concurso publico do Consorcio Publico Intermunicipal de
Desenvolvimento Sustentavel do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba. Andalise dos custos de todas as estruturas
definidas, identificagcdo dos impactos financeiros dos quadros de lotagdo. Elaboracdo do Programa de
Administracdo dos Empregos Publicos para a implementacdo de Plano de Carreira. Treinamento e
Desenvolvimento da lideranga quanto a gestéo das estruturas definidas e analise do cumprimento de legislagbes
especificas das praticas de Gestdo de Pessoas e de Departamento Pessoal no segmento de consércios publicos
assistenciais, neste ultimo compreendido o diagnostico, acompanhamento e anélise da confeccéo da folha de
pagamento, mapeamento, proposi¢cdo de melhorias, desenho e implantacdo de novos processos administrativos
para a area de Gestdo de Recursos Humanos, em atendimento ao CIDES. Prover agdes de diagnostico e de
intervengdes necessarias ao bom funcionamento do setor de Administracdo de Pessoal e de RH, para que atue
de forma din&mica, sistémica e em consonancia com as legisla¢gbes as quais estdo submetidos. Treinamento e
Desenvolvimento das liderancas quanto a gestdo das estruturas definidas, diagndstico e orientagdes acerca do
cumprimento de legislacdes especificas das préticas de Gestdo de Pessoas e de Departamento Pessoal no
segmento de consorcios publicos multifinalitarios, estruturacdo de base documental para a realizacdo de
concurso publico e cadastramento no FISCAP do Tribunal de Contas do Estamos de Minas Gerais — TCE/MG.
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Contando ainda, com ac¢fes de desenvolvimento dos colaboradores responsaveis pela operacionaliza¢do das
atividades.

1.2 Descri¢éo Detalhada:

Andlise institucional — organograma hierarquico, setorial e funcional;
Andlise, avaliacdo, elaboracdo e implantacdo de novas Estrutura
Funcionais;

Elaboracgédo de Estrutura Conceitual de Empregos Publicos;

Andlise, avaliacéo, elaboracdo e implantacdo de novas estruturas de
empregos publicos — descri¢des e especificagdes;

Atualizacdo dos custos de todas as estruturas definidas e identificacao
dos impactos financeiros dos quadros de lotacao;

Acdes de disseminacdo das novas descricbes de empregos publicos
(atividades e especificacbes) para maior proficiéncia e melhores
REESTRUTURACAO resultados;

FUNCIONAL Acdes para o devido aculturamento de modelo de gestdo e da nova
Estrutura Funcional definida;

Elaboracédo do Programa de Administracao dos Empregos Publicos —
modelo base para a implementacéo futura de Plano de Carreira;
Treinamento e Desenvolvimento das liderancas quanto a gestao das
estruturas definidas;

Diagnostico e orientacdes acerca do cumprimento de legislactes
especificas das praticas de Gestédo de Pessoas e de Administracdo de
Pessoal no segmento;

Acompanhamento da reestruturacdo documental — para formalizacéo
da nova Estrutura Funcional do CIDES.

Integracéo a Comissao Técnica de Acompanhamento e Realizacdo do
Concurso Publico;

Preparacdo do Projeto Basico, de acordo com a nova estrutura
funcional, para contratacdo de empresa responsavel pela realizacao
do concurso publico;

Elaboracgéo do Edital de Abertura do concurso publico;
Cadastramento do Edital do concurso publico no FISCAP — TCE/MG.
Andlise de perfil técnico e comportamental dos empregados hoje
contratados frente ao novo mapeamento da estrutura funcional.
Planejamento e sistematizacdo de migracdo de pessoal.
IAcompanhamento Folha de Pagamento. Analisar o processo como
vem sendo desenvolvido para indicar pontos de melhoria e evitar
erros durante arealizacdo de todo o trabalho.

PREPARACAO
CONCURSO PUBLICO

3 PLANO DE MIGRAQAO DE _ o
PESSOAL Contratos trabalhistas. Analise das estruturas dos contratos

trabalhistas celebrados, conjuntamente a Assessoria Juridica do
CIDES, para identificacdo de pontos de melhoria.

Reestruturacdo e estruturacdo de processos. Analisar a
necessidade de processos adjacentes ao setor para maior
agilidade e melhoria da forma de controle das informacdes de
acordo com o E-Social.
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Revisdo de Termos. Analisar a estrutura textual de todos os
termos utilizados pela area como: concesséo de vale-transporte,
salario familia, declaracbes da previdéncia social e da receita
federal, duplo vinculo, etc.

Processo de admisséo. Sistematizar todo o processo admissional
para que ndo ocorram erros e impactos negativos posteriormente ao
CIDES.

Processo de Demisséo. Sistematizar todo o processo demissional
para que ndo ocorram erros e impactos negativos posteriormente ao
CIDES.

Manual do empregado publico — cédigo de ética e conduta. Estruturar
o Codigo de Etica e Conduta — Manual do Colaborador, personalizado
a todas as normas, direitos e deveres que conduzirdo a relacdo de
trabalho.

Elaboragcdo e acompanhamento de Processos Seletivos
Simplificados conforme nova Estrutura Funcional.

Elaboracdo do Sistema de Avaliacdo de Desempenho adequado

as necessidades da instituicdo e integrado as demais ferramentas

de gestéo de pessoas.

Elaboracdo de Plano de Treinamento e Desenvolvimento Institucional
e integrado as demais ferramentas de gestdo de pessoas.
Elaboracdo, implantacdo e acompanhamento do PDI — Plano de
desenvolvimento Individual e PDC — Plano de desenvolvimento
Coletivo.

PLANO DE AUDITORIAS Implantacdo de réguas de auditoria hos departamentos, setores e

4 NOS DEPARTAMENTOS, areas baseadas na legalidade institucional, processos internos e
SETORES E AEREAS nova estrutura funcional

VALOR MEDIA MENSAL: R$

1.3 ADJUDICACAO

() Por item.

( ) Por grupo de itens.

(X) Global: em virtude da unicidade do item.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (justificativa da necessidade):

O Consoércio Puablico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Tridngulo Mineiro a Alto Paranaiba
CIDES, sediado em Uberlandia — MG, e em funcionamento desde 2013, possui atualmente 20 municipios
consorciados. Enquanto instituicdo publica de direito publico, o CIDES tem como objetivo primordial o
desenvolvimento regional sustentavel dos entes federados consorciados, a promog¢éo de acdes e servicos na
gestao e execucao de politicas publicas, observados os principios constitucionais e legais.

Nos ultimos anos, o CIDES apresentou necessidades significativas de adequac¢des no @mbito de sua estrutura
funcional e de seu modelo de gestao para melhor alinhamento as boas préaticas de mercado e, especificamente
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ao seu segmento, para o aprimoramento continuo de seus servigos e melhor atendimento aos municipes de seus
entes consorciados.

Face a este cenario, e ainda para o devido cumprimento legal do artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, que
determina que “a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego...”, o CIDES
brevemente realizara seu primeiro Concurso Publico para investidura em determinados cargos de sua estrutura.
Neste sentido e apos realizadas agbes de benchmarking pelo setor do Administrativo do CIDES, pesquisando e
compreendendo estruturais funcionais mais inteligentes e mais funcionais, concluiu-se pela necessidade de
contratacdo de empresa técnica especializada que apresente know-how e expertise, preferencialmente no
segmento de Consoércios Publicos, para a conducdo e a conclusdao de uma nova Estrutura funcional e
aculturamento de um modelo de gestédo hodierno que permita ao CIDES o crescimento vivenciado e vislumbrado
para os proximos anos. Contratacao esta realizada por intermédio do Processo Licitatério 37/2022, Dispensa de
Licitag@o 27/2022. Ocorre que este contrato foi firmado na vigéncia da Lei Federal 8.666/93, via processo de
contratacao direta por dispensa de licitagcdo em razéo do valor. Considerando isto, o teto para a dispensa sera
alcancado ja neste més de junho/2024, o que impede a renovacgao contratual.

Todavia, alguns produtos do objeto contratado ainda ndo foram entregues, e ndo por culpa da contratada, mas
sim pelos indmeros departamentos e programas permanentes do Consoércio, que demandam analises
especificas, a saber, o Servico de Inspecdo Municipal CIDES, o Procon Regional CIDES, a Coordenadoria
Intermunicipal para Reducéo do Risco de Desastres, o Ambiental CIDES, o Administrativo CIDES, a Diretoria
Executiva do CIDES, etc.

Portanto, visando a continuidade do servico e a finalizacdo da estruturacéo funcional do Consoércio, opta-se pela
recontratacao da pessoa juridica anteriormente contratada, vide Processo Licitatério supracitado.

N&o obstante, a necessidade de recontratacdo em prol da progressao do servico, o0 CIDES necessita da expertise
dos prestadores de servico em eventuais reunides e assembleias, com funcdo de explanar davidas
supervenientes que provenham de assuntos demasiado técnicos.

Nota-se, portanto, que o objeto da requisicéo é especifico e representa grande impacto na prestacdo dos servicos
do CIDES, pois a estrutura funcional é a maior responsavel pela manutencéo da prestacdo de servicos com
exceléncia, devendo, assim, ser realizado por profissionais qualificados em técnica e pratica na reestruturacéo
funcional de Consércios Publicos e/ou Instituices Publicas similares.

Trata-se de um processo que possibilitara um avanco nas atividades desenvolvidas dentro do Consércio,
diagnosticando os problemas dentro da atual estrutura funcional, redistribuindo tarefas e alterando a cultura
organizacional do CIDES.

Vérios produtos e resultados ja foram entregues e apresentados, tais como a definicdo dos cargos, formas de
provimento, salarios, atribuigées funcionais. Além disso, semanalmente ocorrem reunides virtuais visando avaliar
determinados departamentos do Consoércio, com o fim de melhor estrutura-lo. Sem duvida, portanto, que a
continuidade contratual com a ja contratada é a op¢éo mais vantajosa para o CIDES.

Em relacdo a modalidade, tendo em vista as peculiaridades acima vislumbradas desta contratacéo, opta-se pela
inexigibilidade de licitagdo, salvaguardada pelo art. 74, lll, alinea c, da Lei Federal N° 14.133/2021, ipsis literis:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
Il — contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagéo,
vedada a inexigibilidade para servigcos de publicidade e divulgacao:

(.

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;”
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3. ALGUM REQUISITO ESPECIFICO E OBRIGATORIO? SE SIM, DETALHAR E JUSTIFICAR.
3.1. A pessoa juridica devera apresentar 0s seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae do s6cio e ou do profissional com vinculo empregaticio, representante, comprovando
a formacéo superior;

b) Codpia dos documentos pessoais do socio representante, bem como copia dos diplomas de formagéo em
curso superior e pés graduacao caso possua;

c) Comprovacéao, via documento expedido por 6rgao publico, de experiéncia de no minimo 02 (dois) anos
com gestao de pessoas e Recursos Humanos, bem como com a implantacdo de concursos publicos;

d) Atestado de capacidade técnica expedido por 6rgdo publico.

e) Contrato Social da pessoa juridica;
f) Certiddes negativas federal, estadual, municipal, trabalhista e de regularidade com o FGTS;

3.2. Os documentos exigidos neste procedimento poderdo ser apresentados em original, por meio de copias
autenticadas por cartério competente ou servidor da administracdo, ou cépias simples acompanhadas dos
originais para cotejo no ato da apresentacdao.

4. ALGUM REQUISITO DESEJAVEL, MAS NAO OBRIGATORIO? SE SIM, DETALHAR E JUSTIFICAR.
Nao.

5. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO - baseada em pesquisas prévias com fornecedores;
consultas a sites especializados; etc. — indicar a(s) fonte(s):

S0B
.SIG

6. LOCAL DE ENTREGA/EXECUCAO:
A execucao do servico dar-se-a de forma remota e presencial, sendo uma tomada como regra e outra como
excecao, respectivamente, e requerida formalmente de acordo com a necessidade do Consoércio.

7. EXIGENCIA DE ASSISTENCIA TECNICA/MANUTENCAO OU GARANTIA? SE SIM, DETALHAR.
N&o se aplica.

8. INFORMACOES COMPLEMENTARES.

8.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as normas da Lei Federal n®
14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei
Federal n°® 14.133/2021, art. 115, caput).
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8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, 0 cronograma de execucéo
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila (Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 115, 85°).

8.3. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo respectivo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de
sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 119).

8.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei Federal n°® 14.133/2021, art. 120).

8.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugéo do contrato (Lei Federal n® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.6.1A inadimpléncia do contratado em relacao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferira
a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei
Federal n°® 14.133/2021, art. 121, 81°).

8.7. As comunicacdes entre o0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.
8.8. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

2. PROCEDIMENTOS PARA RECEBIMENTO DO OBJETO

2.1. O objeto do contrato podera ser rejeitado, ho todo ou em parte, quando estiver em desacordo
com as especificacbes constantes do termo de referéncia, da proposta ou do contrato, podendo
ser fixado pelo fiscal do contrato, avaliado 0 caso concreto, um prazo para a substituicdo do bem,
ou o refazimento do servico, as custas do contratado, e sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

2.2. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela segurangca do fornecimento do objeto ou do servico, nem a responsabilidade ético—
profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo
contrato.

2.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado.

2.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

3. CONDICOES PARA PAGAMENTO E REAJUSTAMENTO

3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para fins de liquidacéo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo.
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3.2. Para fins de liquidacéo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c¢) os dados da nota de empenho e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo da nota de empenho;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

3.3. Havendo erro na apresentacédo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovacao
da regularizacéo da situacdo, sem 6nus a CONTRATANTE.

3.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.5. A Administracédo deverd realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacédo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, que implique proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

3.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, ho mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

3.7. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

3.8. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

3.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela resciséo do contrato, caso a CONTRATADA né&o regularize sua situagéo junto
ao SICAF.

3.10. O pagamento sera efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme regras ja expostas.
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3.11. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pela CONTRATADA.

3.12. Seré& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

3.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

3.14. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

3.15. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, com
data-base vinculada a data do orcamento estimado.

3.16. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacio, pelo Contratante, do indice IPCA (indice de
Precos ao Consumidor Amplo).

4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

a) Cumprir todas as obrigagcdes expostas no item 8 da Requisi¢cdo, denominado “Informacdes
Complementares”;

b) Cumprir todas as obriga¢cBes constantes no Aviso de Dispensa e anexos, bem como em sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto;

c) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

d) Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacbes, prazo e local
constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo
as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia;

e) O objeto, quando for o caso, deve estar acompanhado dos respectivos manuais, com uma
versdo em portugués, e da relacdo da rede de manutencgao/revisdo autorizada;

f) A contratada devera garantir o fornecimento de pecas para o equipamento pelo prazo de
vida atil do bem, conforme art. 32 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n° 8.078, de
1990);

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei Federal n® 8.078, de 1990);

h) Substituir, as suas expensas, em prazo nao superior a 20 (vinte) dias, o produto com avarias
ou defeitos;

i)  Comunicar o Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

j) Manter, durante toda a execugcdo do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagcéo;

k) Indicar e manter meios de comunicacao eficientes, durante e apos a execuc¢éo do objeto.

5. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do CIDES.

5.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:
10.10. 04.122.1001 2 0001 3.3.90.39
10.10. 20.608.1002 2 0007 3.3.90.39

5.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao
da Resolucdo Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

6. ALTERACC)ES CONTRATUAIS

6.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e seguintes da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

6.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

6.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

6.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n®14.133,
de 2021.

7. SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execu¢éo do contrato;

i) fraudar a contratag&o ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;
[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢éao parcial do contrato, sempre
gue néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cado
de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

c) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
b, c, d, e, f e g, que justifiguem a imposicado de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da
Lei).

d) Multa:

| —moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Il — compensatdria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

7.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 133, 81° da Resolucao
CIDES 11/2023).

7.4. Todas as sances previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 132, 82° da Resolucédo CIDES 11/2023).

7.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 148 da Resolucdo CIDES
11/2023).

7.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢gbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera cobrada judicialmente (art. 138, | da Resolucdo CIDES 11/2023).

7.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagédo enviada pela autoridade competente.

7.5. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados (art. 160 da Resolugédo CIDES 11/2023):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle;

f) situacdo econdmico—financeira do acusado, em especial sua capacidade de geracao de
receitas e seu patrimonio, no caso de aplicacdo de multa.

7.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacfes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

7.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacéo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0S casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

7.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.

7.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 176 da Resolucédo CIDES 11/2023.

Uberlandia/MG, 20 de junho de 2024.

DANIEL VICTOR DA COSTA SANTOS NATASHA MATTAR RIBEIRO
Membros da comisséo de contratagdo/equipe de apoio

NAYARA RIBEIRO SOARES
Membro da comissdo de contratacéo/equipe de apoio

Aprovado por:

ECIONE CRISTINA MARTINS PEDROSA
Agente de Contratac&o
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