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EDITAL

DISPENSA DE LICITACAO N° 22/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Processo Administrativo n® 9722/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
19.597.722/0001-01, com sede administrativa na Rua Isaura Martins Qd 112 n°® 22 —
Setor Canada, Acreuna-GO, por intermédio do Departamento de Licitacdo, torna
publico que, realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento MENOR
PRECO GLOBAL, nos termos Artigo n® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir
definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios
discriminados a sequir:

DATA LIMITE PARA APRESEN'I:A(;AO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:

LINK DO EDITAL: https://pncp.gov.br/app/editais?pagina=1

DIA 05/02/2026, AS 17:00 HORAS

dispensa@acreuna.qo.gov.br

1. DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta Dispensa a contratacdo de empresa especializada
para prestacao de servicos ndo continuos e exclusivos de méao de obra bracal
(ajudante), visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Acretna-GO, de acordo com os quadros constantes nos anexos | e Il.
1.1.1Compbem este Edital, além das condicBes especificas, 0os seguintes
documentos:
1.1.1.1 ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA;
1.1.1.2 ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacao
or¢camentéria propria, prevista no orcamento do Fundo Mun. de Meio Ambiente, para
exercicio de 2026, descrita no Anexo I.

3. DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor global MAXIMO para contratacdo sera de R$57.672,00 (cinquenta
e sete mil, seiscentos e setenta e dois reais).
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4. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PROPOSTA DE PRECO/COTACAQO:

4.1. A presente Dispensa de Licitacao ficara ABERTA PARA ENVIO DE
PROPOSTAS POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da
divulgacéo, conforme contido no PRESENTE EDITAL.

4.1.1. Os documentos relativos a habilitagéo e regularidade fiscal poderdo ser
enviados juntamente com a proposta de precos visando a celeridade do
procedimento.

4.1.2. Nos termos do art. 63, Il da Lei 14.133/21, caso o participante vencedor
nao tenha encaminhado os documentos de habilitagdo juntamente com a proposta
de precos sera a ele concedido o prazo de 02 (duas) horas para o envio apés a
intimac&o e o ndo cumprimento culminaré na inabilitacéo.

4.2. Habilitacdo Juridica, Fiscal e Técnica:

4.2.1. Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais;

4.2.2.  Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ;

4.2.3. Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa
De Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

4.2.4. Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica
Estadual;

4.2.5. Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND
Municipal);

4.2.6. Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;
4.2.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.8. Copia da Cédula de Identidade dos sécios da empresa ou dos
representantes das entidades (RG e CPF);

4.2.9. Comprovante de dados bancarios;
4.2.10. Demais documentos exigidos no item 3 do Anexo I.

4.3. Proposta de Preco/Cotacao:

4.3.1. A Proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo Il deste Edital.

4.3.2. As propostas de pre¢os que ndo estiverem em consonancia com as
exigéncias deste Edital serdo desconsideradas, julgando- se pela desclassificacéo.
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4.3.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder o VALOR TOTAL
estabelecido neste Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela
administragao.

5. DO PAGAMENTO:

5.1. O pagamento seré efetuado pelo(a) contratante até 15 (quinze) dias Uteis
apos a apresentacao da nota fiscal e atesto do setor competente.

5.2. Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter
a regularidade fiscal apresentada durante processo de habilitacao;

6. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa de Licitacdo, no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente
de fato superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital de Dispensa de Licitacdo, no
todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacéao.

6.3. A anulacdo do procedimento de Dispensa de Licitacdo, ndo gera
direito a indenizacgdo, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei
Federal n® 14.133/21.

6.4. Apoés afase de classificacao das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

ACREUNA-GO, 02 de fevereiro de 2026.

DAIANE CONSTANTINO DA SILVA
Agente de Contratacao

FONE: 64 3062-0011
Av. Séo Felipe n® 34 — Serra Dourada - 75.960-000 Acrelina -GO



( Q PREFEITURA DE,
‘ACREUNA

GESTAO PARTICIPATIVA 2025/2028

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

(PRESTACAO DE SERVICO NAO CONTINUOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA
DE MAO DE OBRA)

1. DO OBJETO E DA JUSTIFICATIVA

1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos
nao continuos e exclusivos de mao de obra bracal (ajudante), visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, conforme especificacoes e
condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia:

1.2. Descrigao: Ajudante - profissional que realiza trabalhos manuais e tarefas de
baixa qualificacdo que exigem esforgo fisico. A fungcdo envolve atividades como:
(carga e descarga de mercadorias). construcao civil (abertura de valas, assentamento
de tijolos), servicos gerais (limpeza de vias, coleta de entulho), manutencao
(preparacédo do solo, cuidados com animais) e logistica. CBO 0008. A empresa devera
ter disponibilidade para ate 10 (dez) prestadores diarios.

Descricao Valor/ ot
Item |Sumaria das Hora/dia | . ' Total/ Dia [Dia/més| Total Valor més 6 meses
. hora Ajudante A
Atividades hora/més
1 Ajudante 8,01 | 6 horas 10 60 horas | 20 dias | 1.200,00 | R$9.612,00 | 57.672,00

1.2Descrigao Detalhada dos Servigos:

e Mao de obra bracal: carga e descarga de caminhéo;

e Servigos gerais;

e Execucao de servigos especificos relacionados ao embelezamento ecoldgico e
sustentavel do municipio, conforme condi¢cbes e especificacbes deste Termo
de Referéncia.

1.3 Servicos Relacionados e Diretrizes Técnicas

Os servigos contratados incluem:

e Transporte e Carga: Carga e descarga de mercadorias e equipamentos,
auxiliando motoristas.

e Adubacéo e preparo do solo com insumos organicos e fertilizantes
especificos.
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Toda execucao devera seguir as diretrizes descritas no Codigo 0008 e na tabela
de composicéo de custos da GOINFRA.

1.4. MEMORIA DE CALCULO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS E
LEVANTAMENTO DE PRECOS PARA ELABORAC}AO DAS PROPOSTAS:
Custos por hora trabalhada conforme GOINFRA JUNHO/2025:

Servico Cdédigo GOINFRA[Unidade|Valor Unitario (R$)
Mé&o de Obra - Ajudante 0008 H 8,01

1.4.1 Custos totais mensal

Categoria  |Valor/Hora| Horas Diarias |Dias/Més Qtde. Custo Mensal
Profissional (R$) estimado est. Profissionais (R$)
Jardineiro 8,01 6 20 10 9.612,00
TOTAL
MENSAL 10 9.612,00

1.4.2 Detalhamento do Calculo:

Valor por hora: R$ 8,01 (conforme GOINFRA)

Jornada: 6 horas diarias estimadas

Custo para 10 ajudante por dia: R$ 480,60

Custo total mensal: R$ 9.612,00

Projecéo para 06 meses:

e Custo total do contrato (6 meses): R$9.612,00 x 06 = R$ 57.672,00

1.4.3 Resumo dos custos totais:

ITEM DESCRICAO DETALHAMENTO VALOR
1 DADOS BASICOS
1.1 Categoria Profissional AJUDANTE -
1.2 CBO 305 -
1.3 Cddigo GOINFRA 0008 -

Conforme tabela

1.4 Valor da hora (R$) GOINERA R$ 8,01
2 JORNADA DE TRABALHO
2.1 Horas diarias Por profissional 6 horas
2.2 Dias trabalhados por més Dias uteis considerados |20 dias
3 CUSTO INDIVIDUAL
3.1 Custo por hora Valor hora GOINFRA R$ 8,01

4 CUSTO TOTAL MENSAL
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ITEM DESCRIQAO DETALHAMENTO VALOR
4.1 Quantidade de profissionais |Ajudante 10
4.2 Custo mensal total 10 x R$ 9.612,00 R$ 57.672,00
5 PROJECAO DO CONTRATO
5.1 Duracéo do contrato Periodo de execucéo 6 meses
5.2 Valor total do contrato 6 meses x R$9.612,00 [R$57.672,00

Valor total estimado da contratacdo: R$ 57.672,00 (cinquenta e sete mil e
seiscentos e doze reais)

1.4 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por objetivo a prestacdo de servicos bracais
destinados a carga e descarga de materiais, equipamentos e outros bens, atendendo
as necessidades da Secretaria do Meio Ambiente. O servicgo visa agilizar as atividades
operacionais, garantindo o adequado manuseio, transporte e organizacdo dos
materiais, contribuindo para o bom andamento das acdes e projetos desenvolvidos
pela Secretaria.

A administracdo municipal, apesar de seus esfor¢cos, ndo dispbe de uma
equipe prépria dimensionada para atender a todas as demandas de forma eficiente e
oportuna, que muitas vezes nao pode ser suprida apenas com 0S recursos internos
disponiveis. A contratacdo de uma empresa especializada como ajudante se torna,
portanto, uma medida indispensavel para garantir a continuidade e a qualidade dos
servicos prestados.

A contratacao visa otimizar a utilizacdo dos recursos publicos, assegurando
a execucao dos servicos de forma eficiente e eficaz, com profissionais qualificados e
experientes. Ao contar com uma equipe terceirizada, a administracdo municipal
podera planejar e executar 0s servicos de operados bracal necessarios de forma mais
agil.

Além disso, a contratacdo permitirA que a administracdo municipal
concentre seus esfor¢cos em outras areas prioritarias, como a formulagcéo de politicas
publicas ambientais, o planejamento estratégico e a gestao dos recursos financeiros.
Ao delegar a execucdo dos servicos para uma empresa especializada, a
administracéo podera otimizar sua capacidade de gestao e direcionar seus recursos
humanos para atividades de maior valor estratégico.

Espera-se, com esta contratacdo, suprir a demanda de apoio operacional
nas atividades de carga e descarga de materiais, equipamentos e insumos utilizados
pela Secretaria do Meio Ambiente. Tais atividades exigem esforco fisico e
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disponibilidade imediata de mao de obra, garantindo o andamento adequado das
acOes administrativas, logisticas e de manutencéo desenvolvidas pela Secretaria.

Dessa forma, o presente procedimento observa os principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e interesse publico, previstos na Lei n°® 14.133/2021 (Nova
Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos), assegurando transparéncia e
regularidade no processo de contratacdo em seu art. 6°, inc. XVII, da referida lei traz
0 servico ndo continuos ou contratados por escopo a qual sera a demanda da
Secretaria, pois se trata ao contratado o dever de realizar a prestacao de um servico
especifico, em periodo predeterminado

2. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

2.1 Trata-se de servico comum, com fornecimento de mé&o de obra em regime de
dedicacéao exclusiva, a ser contratado mediante dispensa de licitacéo haja vista o valor
se enquadra na hipétese prevista no art. 75, Il da Lei 14.133/21.

2.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos da Lei
14.133/21, por se tratar de servigos continuos com regime de dedicacao exclusiva de
mao de obra.

2.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacéo entre estes
gue caracterize pessoalidade e subordinacédo direta.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagcdo abrangem o
seguinte:
3.1.1 Requisitos Técnicos:
3.1.1.1 O prestador de servi¢o devera possuir aptidao fisica para execucéao de tarefas
gue demandam esforco fisico continuo, como carga e descarga, capina, rogcagem,
varricdo e manutencao de areas publicas;
3.1.1. Responsabilidade, pontualidade e comprometimento com as atividades
designadas pela Secretaria do Meio Ambiente;.
3.1.1.2 Plano de Trabalho: Sugere-se que o vencedor em reunido a ser realizada com
o0 FMMA a Apresentacdo de um plano de trabalho detalhado dos servigos conforme
as especificacbes da administracdo municipal. O plano deve incluir:

e A metodologia de trabalho a ser utilizada para os servigos de ajudante (mao de

obra).
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e As estratégias de acompanhamento e supervisdo dos servi¢os, incluindo a
frequéncia das inspe¢bes e os indicadores de desempenho a serem
monitorados.

e A forma de comunicagdo com a equipe da administracdo municipal, incluindo
0S canais de comunicacao e 0s responsaveis pelo contato.

e A descricdo dos equipamentos e materiais a serem utilizados, garantindo a
qualidade e a seguranca dos servicos.

3.1.1.3 Capacidade de Atendimento: A empresa deve comprovar a capacidade de
fornecer os profissionais conforme a carga horaria estabelecida (detalhada na
memoria de célculo), garantindo a cobertura das necessidades da administracao
municipal. A empresa deve apresentar um quadro de pessoal com a qualificacéo e
experiéncia dos profissionais a serem alocados ao contrato.

3.3. Requisitos Administrativos:

3.3.1 Habilitacéo Juridica:

3.3.2 Comprovacao de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
3.3.3 Apresentacédo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor.

3.3.4 Comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mediante apresentacédo das
seguintes certiddes:

* Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniéo.

* Certidao de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

* Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal
do domicilio ou sede da empresa.

3.3.5 Certiddo do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e
do Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(www.portaldatransparencia.gov.br)

3.3.6 Certidao do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justi¢ca (www.cnj.jus.br).

3.4 Qualificacéo Técnica:
3.4.1 A qualificacado técnica sera analisada de acordo com o objeto social da empresa.

3.5 Qualificacdo Econdmico-Financeira:

3.5 .1 Apresentacao de balan¢o patrimonial e demonstracdes contabeis dos ultimos
dois exercicios sociais, devidamente registrados na Junta Comercial, que demonstrem
a saude financeira da empresa e a sua capacidade de cumprir as obrigacdes
contratuais, sendo dispensado no caso de MEI/ME.

3.5.2 Requisitos Eticos e de Conduta:
6.5.3 Declaracéo de Integridade: A empresa deve apresentar uma declaragéo de que
nao possui impedimentos para contratar com a administragdo publica, conforme
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previsto na Lei n° 14.133/21, e que se compromete a cumprir as normas éticas e de
conduta estabelecidas pela administracdo municipal.

3.5.4 Politica de Confidencialidade: A empresa deve garantir a confidencialidade das
informagdes da administracdo municipal, bem como a protecdo de dados pessoais,
em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). A empresa deve
apresentar uma politica de confidencialidade que estabeleca as medidas de
seguranca a serem adotadas para proteger as informacdes e os dados.

3.6 Requisitos Legais e Normativos:

3.6.1 Conformidade com a Lei n° 14.133/21: O processo de contratacdo deve seguir
rigorosamente as disposicdes da Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos
(Lei n° 14.133/21), garantindo a transparéncia, a isonomia e a selecdo da proposta
mais vantajosa para a administracdo publica.

3.7 Observancia das Normas Técnicas:
3.7.1 Os servicos prestados pela empresa devem estar em conformidade com as
normas técnicas aplicaveis a cada tipo de servico .

3.8 Cumprimento das Normas de Seguranca:

3.8.1 A empresa deve garantir que os profissionais cumpram as normas de seguranca
estabelecidas pela administracdo municipal e as Normas Regulamentadoras (NRs) do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), incluindo o uso de equipamentos de
protecdo individual (EPIs), quando necessario.

3.9 Dos servi¢os nao continuado

3.9.1 Esse tipo de contrato é especificamente definido na referida Lei para estabelecer
procedimentos e regras especificas para a contratacdo de servicos que nao fazem
parte das atividades permanentes da administracdo publica. Geralmente, esses
contratos sdo utilizados para servicos eventuais, esporadicos ou de carater
temporario, como consultorias, estudos técnicos, manutencdes néo rotineiras, entre
outros

3.9.2 O servico de ajudante para necessidade da Secretaria exige esforco fisico,
geralmente sem a necessidade de qualificacdo técnica especializada. Esse servigco
envolvem tarefas manuais, operacionais ou de apoio, realizadas por trabalhadores
gue executam funcdes essenciais ao funcionamento da demanda a qual sera
desempenhada.

3.9.3 Os servigos ndo continuos estédo definidos, na Lei n° 14.133/2021, no artigo 6°,
inc. XVII. Portanto, caracterizados como sendo aqueles que impdem ao contratado o
dever de realizar a prestacédo de um servigco especifico, em periodo predeterminado,
podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a
conclusao do objeto.
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3.9.4 A licitante vencedora devera promover sob sua total responsabilidade o
enquadramento da categoria profissional que sera empregada no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupacgoes, sendo:

. : L. Nivel
Categoria Descricdo Sumaria das CBO . vel de . ~
A L Escolaridade/Qualificacdo
Profissional Atividades Correspondente .
Minima Recomendada
profissional que realiza

trabalhos manuais e tarefas de
baixa qualificacdo que exigem
esforgo fisico. A funcdo envolve
atividades como construgao
civili (abertura de \valas,
assentamento  de  tijolos),| 0008 - AJUDANTE
servicos gerais (limpeza de
vias, coleta de entulho),
manutencdo (preparacdo do
solo, cuidados com animais) e
logistica (carga e descarga de
mercadorias).

Ensino Fundamental
Incompleto

MAO DE
OBRA

Observacfes Gerais:

* Regime de Dedicagdo: A vencedora deverd garantir que os profissionais
deverédo estar disponivel para a execu¢do dos servigos contratados.

* Flexibilidade: A CBO indicada é sugestdo e pode ser adaptada de acordo com as
especificidades dos servigos a serem prestados e as necessidades da administracao
municipal.

3.9.5 Declaracdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condicGes
necessarias para a prestacao do servico.
3.9.6 Quadro de Exigéncias para a Contratacao de Mao de Obra

Exigéncia Destinatério Tratamento Justificativa/Motivagéao
Assegurar que o licitante vencedor
Licitante tem total conhecimento das

Declaracéo de

Pleno provisoriamente | Regra geral — condigdes e peculiaridades da
. classificado em sempre exigir execucao dos servigos,
Conhecimento o L .
primeiro lugar minimizando riscos de falhas ou

atrasos na entrega.

Garantir que os licitantes possuem
a capacidade técnica necessaria

Comprovacao de Eliminatorio .
e - . para fornecer profissionais
Quialificacéo Todos os licitantes analise do o .
L . . qualificados e experientes para a
Técnica objeto social

execucado dos servigos, conforme
as exigéncias do edital.
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Exigéncia Destinatério Tratamento Justificativa/Motivacéao
Verificar a regularidade fiscal,
Licitante trabalhista e previdenciaria do
provisoriamente licitante, garantindo a
classificado em conformidade com as obrigacdes
primeiro lugar legais e a seguranca juridica da
contratacao.

Certidoes
Negativas de
Débitos (Fiscal,
Trabalhista,
Previdenciaria)

Habilitacdo

4. VISTORIA PARA A LICITAQAO

A vistoria para esta dispensa de licitacdo de mao de obra ndo sera obrigatoria, sendo
facultativo ao licitante agendar uma visita técnica mediante solicitacao formal a Equipe
de Licitacdo com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis, indicando os dados da
empresa, do representante e 0s locais a serem visitados; a Equipe de Licitacdo
informara a data e o servidor acompanhante, ressaltando que a responsabilidade pela
veracidade e completude das informacdes coletadas é do licitante, e todos deverdo
apresentar declaracdo de pleno conhecimento das condicbes do servico,
independentemente da realizacdo da vistoria.

4.1 A néo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores
alegacbes de desconhecimento das instalacdes, davidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigcos, devendo a licitante
vencedora assumir 0s 6nus dos servigos decorrentes.

4.2 A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacfes e
das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1 A execucao do objeto contratado sera realizada de forma presencial e néo
continua, conforme a necessidade da Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
compreendendo a prestacdo de servicos de ajudante para carga e descarga de
materiais e demais servicos bracal.

5.1.2 Os servicos serdo prestados por 10 (dez) ajudantes, com jornada de 6 (seis)
horas diarias, durante 30 (trinta) dias por més, totalizando 180 (cento e oitenta) horas
mensais por profissional.

5.1.3 A Contratada devera fornecer aos seus empregados todos os
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) necessarios a execucdo dos
servigos, tais como luvas, botas, oculos de protecdo, protetor solar, chapéu, entre
outros, conforme as normas de seguranca do trabalho.

5.1.4 A Contratante fornecera as ferramentas, equipamentos e materiais necessarios
a execucgdo dos servicos, tais como pas, enxadas, tesouras de poda, cortadores de
grama, adubos, sementes, mudas, entre outros.
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5.1.5 A Contratada deverad designar um supervisor responsavel pelo
acompanhamento dos servi¢os, que devera manter contato permanente com o fiscal
do contrato designado pela Contratante.

5.1.6 A Contratada devera apresentar, mensalmente, relatorio detalhado dos servigos
executados, contendo informacdes sobre as areas atendidas, os servicos realizados,
0s problemas encontrados e as solu¢gdes adotadas.

5.1.7 A Contratada devera substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer empregado que seja considerado inadequado a execucao dos servi¢os, que
nao observe as normas de seguranca, que ndo mantenha conduta adequada ou que
nao atenda as determinacgdes do fiscal do contrato.

5.1.8 A Contratada devera manter seus empregados devidamente uniformizados, com
uniforme fornecido pela propria Contratada, contendo a identificacdo da empresa e do
empregado.

5.1.9 A Contratada deveré respeitar as normas e procedimentos de controle interno
da Contratante, inclusive no que se refere ao acesso as dependéncias onde serédo
executados 0s servicos.

5.1.10 A Contratada deverd manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificagcéo exigidas na dispensa de licitacao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO
6.1 Atores da Gestéo do Contrato:
a) Gestor do Contrato: Servidor da administracdo municipal de Acreuna/GO
designado como responsavel pela gestdo geral do contrato, incluindo o
acompanhamento da execucdo, a verificacdo do cumprimento das obrigacbes
contratuais, a aplicacédo de sanc¢des e a interlocucdo com a empresa contratada.
b) Fiscais do Contrato: Servidores da administracdo municipal de Acreina/GO
designados para fiscalizar a execucgdo dos servicos em cada unidade administrativa,
verificando a frequéncia, a pontualidade, a qualidade do trabalho e a satisfacdo da
equipe técnica.
c) Prepostos da Contratada: Representantes da empresa contratada responsaveis
por coordenar a equipe de profissionais, manter contato com a administracdo
municipal de Acreuna/GO e garantir o cumprimento das obrigacdes contratuais.
6.2 Mecanismos de Comunicacao:
a) Serdo realizadas reunides periddicas (mensais, trimestrais) entre o gestor do
contrato, os fiscais do contrato e os prepostos da contratada para discutir o andamento
dos servicos, identificar problemas e oportunidades de melhoria, e alinhar as
estratégias de trabalho.
b) A empresa contratada devera apresentar relatorios periodicos (mensais,
trimestrais) sobre o desempenho dos profissionais, contendo informagcdes sobre a
frequéncia, o desempenho, as atividades realizadas, os materiais utilizados e os
resultados alcangados.
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c) Sera utilizado um sistema de comunicacédo online (ex: e-mail, WhatsApp, plataforma
de gestdo de projetos) para facilitar a troca de informacgdes entre a administracao
municipal de Joviania/GO e a empresa contratada.

6.3 Medicéo dos Servigos e Pagamento:

a) A unidade de medida para o pagamento dos servigos sera o “profissional/més”, ou
seja, o valor a ser pago por cada profissional alocado ao contrato durante um més de
trabalho, conforme a categoria profissional.

b) Afericdo da Qualidade dos Servicos: A qualidade dos servicos sera aferida por meio
dos seguintes indicadores:

e Frequéncia e Pontualidade: Percentual de frequéncia e pontualidade dos
profissionais nas unidades administrativas.

« Cumprimento do Plano de Trabalho: Percentual de cumprimento das atividades
previstas no plano de trabalho, de acordo com os prazos estabelecidos.

e Qualidade dos Servicos Executados: Avaliacdo da qualidade dos servigos
prestados, com base em critérios técnicos e nas normas da ABNT aplicaveis a
cada tipo de servico.

» Satisfacdo da Administracdo Municipal: Nivel de satisfacdo da equipe técnica
da administracdo municipal de Acreuna/GO com o trabalho dos profissionais,
medido por meio de pesquisas de satisfacao.

e Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR): Sera utilizado um Instrumento
de Medicédo de Resultados (IMR) para registrar e avaliar o desempenho dos
profissionais em relacdo aos indicadores de qualidade estabelecidos. O IMR
ser& preenchido pelos fiscais do contrato, com base nas informacgdes coletadas
nas unidades administrativas e nos relatérios apresentados pela empresa
contratada.

c) O pagamento sera realizado mensalmente, mediante a apresentacdo de nota
fiscal/fatura pela empresa contratada, acompanhada do IMR devidamente preenchido
e assinado pelos fiscais do contrato. O valor a ser pago serd proporcional ao
desempenho dos profissionais em relagdo aos indicadores de qualidade
estabelecidos.

6.4 Critérios de Reducéo de Pagamento e Sancdes:

a) Faltas e atrasos injustificados dos profissionais acarretardo em descontos

proporcionais no valor a ser pago.

b) O ndo cumprimento das atividades previstas no plano de trabalho acarretara em

descontos proporcionais no valor a ser pago.

c) Servicos executados com qualidade inferior a exigida acarretardo em descontos

proporcionais no valor a ser pago, além da obrigacdo de refazer o servico sem 6nus

para a administracdo municipal de Acreuna/GO.

d) Niveis de satisfagdo da administragdo municipal de Acreuna/GO abaixo do

esperado acarretardo em descontos proporcionais no valor a ser pago.

e) Em caso de descumprimento grave das obriga¢gbes contratuais, a administracéo

municipal de Acreuna /GO poderd aplicar sancdes administrativas a empresa
13
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contratada, como adverténcia, multa, suspensdo temporaria do direito de licitar e
contratar com a administracdo publica, e declaracédo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administra¢éo publica.

6.5 Garantias de Execucéo Contratual:
N&o sera exigida garantia na presente contratacao.

6.6 Transparéncia e Controle Social:

6.6.1 O contrato e os seus aditivos serdo disponibilizados no Portal da Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Acreuna /GO, para que a sociedade possa acompanhar a
execucao dos servicos e 0 uso dos recursos publicos.

7.2 Critérios de Sustentabilidade:

A administracdo municipal de Joviania/GO ira priorizar a aquisicdo de materiais com
menor impacto ambiental, como materiais reciclados, materiais biodegradaveis,
materiais com certificacdo ambiental (ex: selo PROCEL, selo INMETRO, selo ABNT
Ecoldgico), entre outros.

8. INFORMAC}OES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
A proposta da licitante devera considerar incluso toda a Composi¢cdo dos Custos
abaixo de acordo com a quantidade de horas contratadas sendo toda a
responsabilidade com os prestadores da empresa contratada:

Modulo Submaddulo Componentes

1. Composicdo da

~ Salério base da categoria profissional
Remuneragéo

Adicionais (ex: insalubridade,
periculosidade, noturno)

2. Encargos Sociais e|2.1. Encargos Incidentes
g g INSS (cota patronal)

Trabalhistas sobre a Remuneracgéo
FGTS
Salario Educacao
Sistema “S” (SESI, SENAI, etc.)
RAT (Risco de Acidente do Trabalho)
2.2. Encargos

Previdenciarios e FGTS Contribui¢do para o INSS

Contribuicédo para o FGTS

2.3. Beneficios Mensais e

. VVale Transporte
Diarios P

Vale Alimentacdo/Refei¢do

Assisténcia Médica/Odontoldgica (se
houver)
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Médulo Submaédulo Componentes
Seguro de Vida em Grupo (se houver)

3.  Provisbes para

. .. - 13° Salario
Rescisao e Férias

Férias + 1/3 constitucional

Aviso Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS para rescisdo sem
justa causa

Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
Indenizado (se houver)

4. Custo de Reposicéo

do Profissional Ausente 4.1. Auséncias Legais Licenca Maternidade

Licenca Paternidade

Auxilio Doenga

Custo do profissional substituto durante
os intervalos para descanso e
alimentacgéo

5. Insumos - Uniformes

Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs), quando aplicavel

Materiais de limpeza e conservagao,
guando aplicavel

Outros materiais de consumo utilizados
na execucao do servico

6. Custos Indiretos, Despesas administrativas (ex: aluguel,
Tributos e Lucro (CITL) contas, etc.)

Tributos (ISS, PIS, COFINS, IRPJ, CSLL)
Taxa de Administracéo ou Lucro

4.2. Substituto na
Intrajornada

8.1 A administracdo municipal de Acreuna/GO disponibilizara aos licitantes, mediante
solicitagdo formal, informacdes adicionais sobre as caracteristicas da demanda, como
a localizacdo das unidades administrativas, os tipos de servigcos mais demandados e
os horarios de funcionamento.

8.2 Os licitantes poderdo agendar visitas as unidades administrativas para conhecer
as instalacdes, conversar com a equipe técnica e obter informacdes adicionais sobre
as necessidades da administracdo municipal de Acretuna /GO. O agendamento das
visitas devera ser realizado com antecedéncia minima de 02 dias Uteis, mediante
contato com a equipe de licitagcao.

8.3 Responsabilidade do Licitante:

8.3.1 E de responsabilidade de cada licitante analisar as informagées fornecidas neste
item e obter informagfes adicionais, se necessario, para o correto dimensionamento
15
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de sua proposta. A administracdo municipal de Acreuna /GO nao se responsabilizara
por eventuais erros ou omissdes no dimensionamento das propostas, decorrentes da
falta de informacdes ou da interpretagéo equivocada das informacdes fornecidas.

9. UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverédo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no o6rgdo Contratante,
compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

9.1 Composicao do Uniforme:
O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

9.1.1 02 (duas) Camisetas de Manga Curta em tecido poliéster com algodéao, dry-fit]
na cor a ser informada pela administracdo municipal de Acreuna /GO podendo ser
solicitado a alocacéo da logomarca da Prefeitura.

9.1.2 01 (uma) Calca Comprida em tecido brim, sarja na cor a ser informada pela
administracdo municipal de Acretna /GO com cos elastico e ajuste por cordao,
permitindo conforto e mobilidade.

9.1.3 01 (um) Par de Botas de Seguranca ou Ténis/Sapatos Fechados confortaveis e
antiderrapantes, adequados para o uso diario em ambiente de trabalho. A cor sera
informada pela administracdo municipal de Acreuna /GO.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
10.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
10.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servi¢os, fixando prazo para
a sua correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;
10.4 N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista;
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10.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia,

10.6 Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com a legislagéo vigente;

10.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administracéo da Contratada, tais como:
10.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
0 objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepcao e apoio ao usuario;

10.7.2 direcionar a contratacédo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
10.7.3 promover ou aceitar o desvio de funcBes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacao e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
10.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6érgao ou entidade responsavel pela contratacédo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

10.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS;

10.8.2 O recolhimento das contribuicGes previdenciarias e do FGTS dos empregados
gue efetivamente participem da execucao dos servi¢os contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

10.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

10.9 Analisar os termos de rescisédo dos contratos de trabalho do pessoal empregado
na prestacao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo,
apos a extincdo ou rescisao do contrato.

10.10 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

10.11 Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servicos, apls seu
recebimento;

10.12 Cientificar o 6érgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela
Contratada,;

10.13 Arquivar, entre outros documentos, projetos, “as built”, especificacées técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecfes
técnicas apoés o recebimento do servico e notificagbes expedidas;

10.14 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela lei 14.133/21.

10.15 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacdes, apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servigco for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

17
FONE: 64 3062-0011
Av. Séo Felipe n® 34 — Serra Dourada - 75.960-000 Acrelina -GO



PHEFEITUHA DE,

GESTAO PARTICIPATIVA 2025/2028

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 Executar os servicos conforme especificacoes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
11.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucédo ou dos materiais empregados;
11.3 Manter a execuc¢dao do servico nos horarios fixados pela Administracéo;
11.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢ao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade;
11.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;
11.6 Vedar a utilizacéo, na execuc¢ao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcédo de confianca no 6rgao
Contratante,
11.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecao Individual - EPI;
11.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar
quaisquer custos a estes;
11.9 Apresentar relagcdo dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte;
11.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato;
11.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;
11.12 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do servico;
11.13 Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros;
11.14 Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
0 gque for necessario a execucao dos servigcos, durante a vigéncia do contrato;
11.15 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servi¢cos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
gue integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado;
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11.16 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéao
pertinente, cumprindo as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicbes de seguranca, higiene e
disciplina;

11.17 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacéo,
qualguer mudanca no método de execuc¢do do servigo que fuja das especificacdes
constantes deste Termo de Referéncia;

11.18 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

11.19 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

11.20 Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.21 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos;

11.22 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

11.23 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacéao.

12.1. DA SUBCONTRATACAO

12.1.1 E permitida a subcontratacio do objeto, até o limite de 50% (cinquenta por
cento) do valor total do contrato, nas seguintes condi¢des: é vedada a sub-rogacao
completa ou da parcela principal da obrigacdo. 12.1.2 A subcontratacdo depende de
autorizacdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a subcontratada
cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucao do objeto.
12.1.3 Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisao e coordenacéo das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagao.
12.1.4 A vencedora podera subcontratar Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, nos termos do art. 7° do Decreto n° 8.538, de 2015, no percentuais minimos
exigidos na referida lei, atendidas as disposi¢cdes dos subitens acima, bem como as
seguintes regras: as microempresas e as empresas de pequeno porte a serem
subcontratadas deverdo ser indicadas e qualificadas pelos licitantes no momento da
19

FONE: 64 3062-0011
Av. Séo Felipe n® 34 — Serra Dourada - 75.960-000 Acrelina -GO



’“ PREFEITURA DE,

GESTAO PARTICIPATIVA 2025/2028

apresentacao das propostas, com a descricdo dos bens e servicos a serem fornecidos
e seus respectivos valores; no momento da habilitacdo e ao longo da vigéncia
contratual, serd apresentada a documentacdo de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas, sob pena de rescisao,
aplicando-se o prazo para regularizagdo previsto no 8§ 1° do art. 4° do Decreto n°® 8.538,
de 2015; a empresa contratada se comprometera a substituir a subcontratada, no
prazo maximo de trinta dias, na hipétese de extingdo da subcontratacdo, mantendo o
percentual originalmente subcontratado até a sua execucao total, notificando o 6rgao
ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
ou a demonstrar a inviabilidade da substituicdo, hipotese em que ficara responsavel
pela execucédo da parcela originalmente subcontratada; a exigéncia de subcontratacéao
nao sera aplicavel quando o licitante for microempresa ou empresa de pequeno porte;
consércio composto em sua totalidade por microempresas e empresas de pequeno
porte, respeitado o disposto na lei 14.133/21; e consoércio composto parcialmente por
microempresas ou empresas de pequeno porte com participagao igual ou superior ao
percentual exigido de subcontratacdo; Nao se admite a exigéncia de subcontratacao
para o fornecimento de bens, exceto quando estiver vinculado a prestacao de servicos
acessorios; Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas serao
destinados diretamente as microempresas e empresas de pequeno porte
subcontratadas.

13. ALTERACAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢cBes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1 A Contratante designara formalmente um servidor para acompanhar e fiscalizar
a execucdao dos servicos, verificando se a quantidade, qualidade, prazo e modo da
prestacdo dos servicos estdo compativeis com as especificacdes do Termo de
Referéncia.

14.2 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servi¢os e do contrato.

14.3 A verificacdo da adequacéo da prestacao do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.4 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacéo contratual
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a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos na Lei n® 14.133/21.
14.5 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢ao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificacOes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
14.6 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto na Lei n°® 14.133/21.
14.7 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de sanc¢bes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacéo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto na Lei n°® 14.133/21.
14.8 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucgdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, figue assegurada a distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestéo
do Contrato.
14.9 A fiscalizagéo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do
objeto e utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:
a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢éao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
14.10 Durante a execucédo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servi¢os para evitar a sua degeneracédo, devendo intervir para
requerer a CONTRATADA a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
14.11 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacéo
da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacado dos servicos realizada.
14.12 Em hip6tese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.
14.13 A CONTRATADA poderéa apresentar justificativa para a prestacao do servico
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
gque comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
14.14 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacédo do
servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar o0s niveis
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minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sancfes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

14.15 O fiscal técnico podera realizar avaliagédo diéria, semanal ou mensal, desde que
o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacéo dos servicos.

14.16 A fiscalizacédo da execucao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
14.16.1 Verificacdo da qualidade dos servicos prestados;

14.16.2 Verificacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias;
14.16.3 Verificacdo do cumprimento das normas de seguranca do trabalho;

14.16.4 Verificacdo do cumprimento das normas ambientais.

14.17 As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto na Lei n°
14.133/21, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

14.18 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e
fiscais.

15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo
dos servicos, nos termos abaixo.
15.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacéo
contratual.
15.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela
equipe de fiscalizacédo ap6s a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:
15.3.1 A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacéao dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.
15.3.2 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ir4 apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
15.3.3 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
22

FONE: 64 3062-0011
Av. Séo Felipe n® 34 — Serra Dourada - 75.960-000 Acrelina -GO



’“ PREFEITURA DE,

GESTAO PARTICIPATIVA 2025/2028

fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

15.3.4 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusédo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

15.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execucao dos servicos, realizando a analise dos relatérios e de
toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes,
emitindo Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e Comunicar a
empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagéo.

15.5 O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forca das disposi¢cfes legais em vigor.

15.6 Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas
da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 10 (dez) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
16.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
servigo.
16.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta a regularidade
fiscal ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada na lei 14.133/21,
providenciando-se, caso constatada, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, as medidas previstas na legislagéo.
16.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como: o prazo de validade; a data da emisséo; os dados do contrato
e do 6rgdo contratante; o periodo de prestacdo dos servi¢cos; o valor a pagar; e
eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
16.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liqguidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
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providencie as medidas saneadoras, iniciando-se 0 prazo para pagamento apos a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.
16.6 Seréa efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangfes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
nao produziu os resultados acordados; deixou de executar as atividades contratadas,
ou ndo as executou com a qualidade minima exigida; deixou de utilizar os materiais e
recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou-os com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.
16.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
16.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta a regularidade
fiscal, para verificar a manutencdo das condi¢bes de habilitagcdo exigidas no edital,
notificando-se, providenciando sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa,
podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
16.9 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta a regularidade fiscal para identificar possivel
suspensao temporaria de participacao em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.
16.10 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante dever4d comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
16.11 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
16.12 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua regularidade fiscal, rescindindo-se o contrato em execugcdo com a
contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante.
16.13 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, em especial a prevista na lei 14.133/21.
16.14 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do oOrgao
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.
16.15 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos, prevendo-se, ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso
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prévio trabalhado e indenizado, a previsdo do pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual na prorrogacéo contratual seguinte, com adequacao
de pagamento prevista em termo aditivo, devendo, caso tenha ocorrido a incidéncia
parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro
ano de contratagdo, tais rubricas serem mantidas na planilha de forma
complementar/proporcional, devendo o 6rgao contratante esclarecer a metodologia de
calculo adotada.

16.16 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte
férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438.

17. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

17.1 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigaces, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sanc¢fes cabiveis, depositando os valores retidos cautelarmente junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes, quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela
prépria Administracéo

18. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

a) Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos
custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovacao da CONTRATANTE.
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b) A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

c) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

e Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

e Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacéo de Precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa,

e Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentacédo das propostas constante do Edital.

d) Nas repactuacfes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagéo.

e) O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacéo encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva
gue fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja
prorrogacédo, ocorrendo a preclusédo do direito a repactuacdo caso a CONTRATADA
nao solicite a repactuacdo tempestivamente.

f) Nessas condi¢cdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao s6 podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado: da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em
relacdo aos custos decorrentes de méao de obra; do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); e do dia em que se
completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos
sujeitos a variacdo de precos do mercado.

g) Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel
a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de precluséo.
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h) Quando a contratacéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.
i) E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convencdao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

j) A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacao dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

k) Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacédo da variacédo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

[) Quando a repactuacéao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos
a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méao de obra), o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
INPC/IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/1° onde: R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo a0 més do reajustamento.

19. SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 A inexecucdo total ou parcial do ajuste, bem como o descumprimento de
quaisquer das clausulas contratuais, podera acarretar, garantida a prévia defesa, a
aplicacao das seguintes sancfes a Contratada:

a) Adverténcia;

b) Multa, nas seguintes hipoteses:

b.1) Pelo atraso injustificado na execucéo dos servigos, cuja aliquota sera de 0,5%
(meio por cento), por dia util de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total da contratacéo, sem prejuizo da possibilidade de resciséo unilateral
do contrato por parte da Contratante;

b.2) Por inexecucdo parcial do contrato, cuja aliquota sera de 10% (dez por cento)
sobre o valor da parcela ndo cumprida;
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b.3) Por inexecucéao total do contrato, cuja aliquota sera de 20% (vinte por cento) sobre
o valor total da contratacao;

b.4) Por qualquer outra infracdo as clausulas deste Contrato para as quais ndo haja
cominacao especifica, cuja aliquota sera de 1% (um por cento) sobre o valor total da
contratacao.

¢) Suspensao temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracao Publica por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com base no subitem
anterior.

19.2 As sancgdes previstas neste Termo de Referéncia sao independentes entre si,
podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis, na forma da lei. 18.3 As multas deverao ser recolhidas no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a contar do recebimento da comunicacao da aplicacdo da penalidade, sob
pena de cobranca judicial.

19.4 Caso a Contratada ndo apresente defesa no prazo estipulado, o processo
administrativo seguird seu curso normal, sendo considerada a Contratada revel para
todos os efeitos.

19.5 O valor das multas aplicadas a Contratada que ndo forem recolhidas no prazo
previsto, serd descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante
aguela, ou ainda, quando for o caso, sera promovida a cobranca judicial, de acordo
com o disposto na Lei 14.133/21. 19.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades
previstas neste Termo de Referéncia devera ser precedida da devida comunicacéo a
Contratada, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
comunicacdo, apresente defesa escrita, que serd submetida a apreciacdo da
Contratante.

20. RESCISAO CONTRATUAL

20.1 O Contrato podera ser rescindido:

| - Por ato unilateral e escrito da Administracao, nos casos enumerados nos artigo 138
e 139 da lei 14.133/21,

Il - Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

[l - Judicialmente, nos termos do artigo 138 da lei 14.133/21;

20.2 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

20.3 A rescisdo unilateral ou amigavel do contrato acarretara as consequéncias
previstas no artigo na lei 14.133/21.

28
FONE: 64 3062-0011
Av. Séo Felipe n® 34 — Serra Dourada - 75.960-000 Acrelina -GO



( Q PREFEITURA DE,
‘ACREUNA

GESTAO PARTICIPATIVA 2025/2028

20.4 A rescisdo administrativa ou amigavel do Contrato ndo prejudica o direito da
Administracéo de aplicar as sancdes cabiveis, em decorréncia da inexecucao.

21. PRORROGACAO CONTRATUAL

21.1 O Contrato podera ser prorrogado, a critério da Contratante, desde que haja
interesse da Administracdo e que seja comprovado que 0 preco continua vantajoso
para a Administracdo, mediante pesquisa de mercado ou justificativa de que os precos
contratuais sao inferiores aos praticados, nos termos da lei 14.133/21.

21.2 O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Administracédo, até o limite de 10 (dez) anos.

21.3 O pedido de prorrogacdo do Contrato devera ser formalizado pela Contratada,
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia
contratual.

21.4 A prorrogacao contratual estara condicionada a apresentacéo, pela Contratada,
da documentacdo comprobatéria da manutencdo das condicdes de habilitacdo
exigidas na licitacdo, bem como a comprovacao da regularidade fiscal.

21.5 A prorrogacdo do contrato sera formalizada mediante Termo Aditivo, o qual
devera ser publicado no Diério Oficial da Unido, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término da vigéncia contratual.

22. DA IMPUTACAO DE RESPONSABILIDADE

22.1 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucéo do Contrato.

22.2 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais, ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do Contrato, ressalvada a hipotese prevista na lei 14.133/21,
caso em que a Contratante respondera solidariamente com a Contratada pelos
encargos previdenciarios resultantes da execucdo do Contrato, e 0s seus
pagamentos.

23. CASOS OMISSOS

23.1 Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto pela Contratante e pela
Contratada nos temos da lei 14.133/21, a luz dos preceitos e principios do Direito
Administrativo, e da legislacéo aplicavel.

24. FORO

24.1 Fica eleito o foro da Comarca de Acreluna, Estado de Goias para dirimir quaisquer
davidas ou litigios oriundos do presente contrato, renunciando as partes a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.
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25. DA LEGISLAGAO APLICAVEL
25.1 Este Termo de Referéncia e o Contrato dele decorrente regem-se pela Lei n°
14.133/21, Lei Complementar 123/06 e demais normas federais aplicaveis a espécie.

26. DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa para cobertura da presente contratacdo devera se enquadrar na seguinte

dotacéo:
Ficha Dotac&o Orcamentaria EIerg:nto Subelemento Recurso
243 243.33903900.79.541.3.390.30.00 3.3.90.30.00 79-SERVICOS DE APOIO 100

ADMINISTRATIVOS, TECNICOS E
OPERACIONAL.

27. DECLARACAO FINAL

27.1 Declaramos que o presente Termo de Referéncia foi elaborado com observancia
das normas legais e técnicas aplicaveis, e que as informacdes nele contidas séo
suficientes e adequadas para o perfeito cumprimento do objeto a ser contratado.

Sirdeley Hipdlito Da Silva
Secretario do Meio Ambiente
Decreto n° 059/2025
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos nao
continuos e exclusivos de médo de obra bracal (ajudante), visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, conforme especificacbes e
condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia.

PROPOSTA:
Descricao
Item |Suméria das | Hora/dia .Qt' TOt&.ll Dia/més TotaIA Valor/hora | Valor més Valor Total
. Ajudante | Hr/Dia hora/més 6 meses
Atividades
1 Ajudante 6 horas 10 60 horas | 20 dias | 1.200

Validade da Proposta 60 dias;

Nos valores propostos estéo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto;

Razé&o social e N° do CNPJ:
Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme critérios estabelecidos no Edital.

/GO, de de 2026.

Assinatura do Responséavel CPF:
Obs.: ldentificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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