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1' ALTERAÇÃO CONTRATUAL 50 
K A A TEIXEIRA LTDA 

KARLA ADRIELLI AIRES TEIXEIRA, brasileira, empresaria, solteira, nascida em 
31/08/1993, portadora da CNH sob o n° 05787882786 DETRAN/TO e CPF 039.092.001-
09, residente e domiciliada na Avenida 01, lote 19B, Jardim América, Paraíso do 
Tocantins/TO, CEP:77600-000, uni c a s oc ia da empresa K A A TEIXEIRA 
L TD A, com sede na Avenida 01, s/n, LT 19B, Jardim America, Paraiso do Tocantins/TO, 
CEP 77600-000, inscrita na Junta Comercial do Estado do Tocantins (JUCETINS) sob NIRE 
n° 17200849683 e no CNPJ sob n°50.445.209.0001-37, resolve efetuar apresente alteração 
conforme as clausulas e condições a seguir: 

1' — A sociedade passará a ter por nome empresarial CAPACITY AND TRAINING LTDA. 

2' — É admitida na sociedade SUEYDE GOMES DOS SANTOS, brasileira, empresaria, 
casada sob o regime de comunhão parcial de bens, nascida em 09/12/1999, portadora do RG 
n° 1.202.313 SSP/TO e CPF n° 073.853.361-08, residente e domiciliada a Rua L16 n° 812, 
Setor Serrano II, Paraiso do Tocantins/TO, CEP 77600-000. 

3' — Retira-se da sociedade a sócia KARLA ADRIELLI AIRES TEIXEIRA cedendo e transferindo 
por venda a totalidade de suas 20.000 (vinte mil) quotas a SUEYDE GOMES DOS SANTOS 
perfazendo um valor total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais) pelo que dá plena e geral quitação 
de seus haveres; 

4' — A sócia SUEYDE GOMES DOS SANTOS fica sub-rogado em todos os direitos e obrigações 
pelas quotas que adquiriu inclusive as bonificações sobre as reservas de lucros, de reavaliação 
e de capital da sociedade. 

5' — O Capital Social no valor de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais) dividido em 20.000 (Vinte 
Mil) quotas no valor unitário de R$ 1,00 (Um Real) totalmente integralizadas em moeda 
corrente do país permanece inalterado e ficará assim distribuído entre os sócios: 

SOCIOS QUOTAS % VALOR EM R$ 
SUEYDE GOMES DOS SANTOS 20.000 100 20.000,00 
TOTAL 20.000 100 20.000,00 

PARÁGRAFO PRIMEIRO — Sobre as quotas acima pesa a cláusula restritiva de 
incomunicabilidade e impenhorabilidade. 

PARÁGRAFO SEGUNDO — A responsabilidade do sócio único é restrita ao valor de suas 
quotas, não havendo responsabilidade solidária pelas obrigações sociais, respondendo, no 
entanto pela integralização do capital social. 

62 - A administração da sociedade caberá a única sócia SUEYDE GOMES DOS SANTOS, com os 
poderes e atribuições de representação ativa e passiva na sociedade, judicial e extrajudicial, podendo 
praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o 
uso do nome empresarial, vedado, no entanto fazê-lo em atividades estranhas ao interesse social 
ou assumir obrigações seja em favor de quaisquer terceiros, bem como onerar ou alienar bens imóveis 
da sociedade. 

7' - A administradora declara, sob as penas da lei, de que não está impedida de exercer a 
administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por 
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a 
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cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, 
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas 
de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a propriedade. 

8a — Fica eleito o foro da cidade de Paraiso do Tocantins/TO para o exercício e o cumprimento dos 
direitos e obrigações resultantes deste contrato 

9' — Á vista das modificações ora realizadas e, de acordo com o Código Civil 2002, consolida-
se o contrato social da sociedade limitada unipessoal com a seguinte redação: 

CONSOLIDAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE 
LIMITADA UNIPESSOAL 

CAPACITY AND TRAINING LTDA 

A sociedade tem como unica socia SUEYDE GOMES DOS SANTOS, brasileira, empresaria, casada 
sob o regime de comunhão parcial de bens, nascida em 09/12/1999, portadora do RG n° 1.202.313 
SSP/TO e CPF n°073.853.361-08, residente e domiciliada a Rua L16 n° 812, Setor Serrano II, Paraiso 
do Tocantins/TO, CEP 77600-000. 

ia — A sociedade gira sob o nome empresarial CAPACITY AND TRAINING LTDA . 

22 - A sociedade tem sua sede na Avenida 01, lote 19B, Jardim América,Paraiso do 
Tocantins/TO, CEP: 77600-000. 

3a — A sociedade tem por objeto o exercício das seguintes atividades 

econômicas: 73.19-0/02 - Promoção de Vendas 
47.81-4/00 — Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios 
96.02-5/02- Atividades de estética e outros serviços de cuidados com a beleza 
53.20-2-01-Serviços de malote não realizados pelo correio nacional 
85.41-4/00- Educação profissional de nível técnico 
85.99-6/04- Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
82.30-0/01- Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas 
77.11-0/00- Locação de automóveis sem condutor 
77.19-5/99- Locação de outros meios de transportes não especificados anteriormente, sem 
condutor 
73.20-3/00- Pesquisas de mercado e de opinião publica 
70.20-4/00-Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 
específica 
8219-9/99-Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não 
especificados anteriormente 
1813-0/01- Impressão de Material para uso publicitário 
6201-5/020-Web design 
6204-0/00- Consultoria em tecnologia da informação 
6209-1/00-Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação 
6311-9/00- Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de 
hospedagem na internei 
6319-4/00- Portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na intemet 
7311-4/00- Agências de publicidade 
7319-0/03-Marketing direto 
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7420-0/04-Filmagem de festas e eventos 
8219-9/01-Fotocópias 

Parágrafo único — Em estabelecimento eleito como sede serão exercidas as seguintes 
atividades: 

73.19-0/02 -Promoção de Vendas 
47.81-4/00 —Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios 
96.02-5/02- Atividades de estética e outros serviços de cuidados com a beleza 
53.20-2-01-Serviços de malote não realizados pelo correio nacional 
85.41-4/00- Educação profissional de nível técnico 
85.99-6/04- Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
82.30-0/01- Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas 

77.11-0/00- Locação de automóveis sem condutor 
77.19-5/99- Locação de outros meios de transportes não especificados anteriormente, sem 
condutor 
73.20-3/00- Pesquisas de mercado e de opinião publica 
70.20-4/00-Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica 

especifica 
8219-9/99-Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não 
especificados anteriormente 
1813-0/01- Impressão de Material para uso publicitário 
6201-5/020-Web design 
6204-0/00- Consultoria em tecnologia da informação 
6209-1/00-Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação 
6311-9/00- Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de 
hospedagem na internet 
6319-4/00- Portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na intemet 
7311-4/00- Agências de publicidade 
7319-0/03-Marketing direto 
7420-0/04-Filmagem de festas e eventos 
8219-9/01-Fotocópias 

4' — O prazo de duração é indeterminado, iniciou suas atividades em 25.04.2023. 

5" - O capital é na importância de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), dividido em 20.000 (vinte 
mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada totalmente subscrito e integralizado 
em moeda corrente do país, ficando assim distribuído: 

SÓCIO UNICO QUOTAS 0/0 VALOR R$ 
SUEYDE GOMES DOS SANTOS 

20.000 100 20.000,00 
TOTAL 20.000 100 20.000,00 

PARÁGRAFO PRIMEIRO — Sobre as quotas acima pesa a cláusula restritiva de 
incomunicabilidade e impenhorabilidade. 

PARÁGRAFO SEGUNDO — A responsabilidade do sócio único é restrita ao valor de suas 
quotas, não havendo responsabilidade solidária pelas obrigações sociais, respondendo, no 
entanto pela integralização do capital social. 

6" - A administração da sociedade caberá a única sócia SUEYDE GOMES DOS SANTOS, 
com os poderes e atribuições de representação ativa e passiva na sociedade, judicial e 
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/-
extrajudicial, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de 
interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto fazê-lo 
em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor de 
quaisquer terceiros, bem como onerar ou alienar bens imóveis da sociedade. 

7' - A sócia única administradora poderá fixar uma retirada mensal, a título de "pró-labore", 
observadas as disposições regulamentares pertinentes. 

8' - A administradora declara, sob as penas da lei, de que não está impedida de exercer a 
administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por 
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a 
cargos públicos; ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, 
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas 
de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública, ou a propriedade. 

9' - Esta sociedade poderá a qualquer tempo, abrir e encerrar filiais, agências e escritórios, 
em qualquer parte do território nacional ou no exterior mediante alteração contratual assinada 
pela sócia única. 

10" — Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, será procedida a elaboração 
do inventário do balanço patrimonial e de resultado econômico, cabendo a sócia única, os 
lucros ou perdas apuradas. 

11' — Em caso de falecimento ou interdição da sócia única da sociedade, a empresa continuará 
suas atividades com os herdeiros, sucessores e/ou sucessores do incapaz. Não sendo possível 
ou inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na 
situação patrimonial da empresa, a data da resolução, verificada em balanço especialmente 
levantado. 

12' — A Sociedade poderá ser dissolvida por iniciativa da sócia única, que, nessa hipótese, 
realizará diretamente a liquidação ou indicará um liquidante, ditando-lhe a forma de 
liquidação. Solvidas as dívidas e extintas as obrigações da Sociedade, o patrimônio 
remanescente será integralmente incorporado ao patrimônio da sócia. 

13' -A sócia única declara que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos 
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que não se enquadra em qualquer 
das hipóteses de exclusão relacionadas no § 4° do art. 3° da mesma lei. 

14' — Fica eleito o foro de Paraiso do Tocantins/TO para o exercício e o cumprimento dos 
direitos e obrigações resultantes deste contrato. 

E por estarem em perfeito acordo assinam o presente instrumento. 

Paraiso do Tocantins/TO, 16 de agosto de 2024. 

KARLA ADRIELLI AIRES TEIXEIRA 

SUEYDE GOMES DOS SANTOS 
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Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital 

Secretaria de Governo Digital 

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração 

ASSINATURA ELETRÔNICA 
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Certificamos que o ato da empresa CAPACITY AND TRAINING LTDA consta assinado digitalmente por: 

IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S) 

CPF/CNPJ Nome 

03909200109 KARLA ADRIELLI AIRES TEIXEIRA 

07385336108 SUEYDE GOMES DOS SANTOS 

ZJUCETINS 

CERTIFICO O REGISTRO EM 24/08/2024 09:15 SOB N 20240551672. 

PROTOCOLO: 240551672 DE 23/08/2024. 

CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12412108820. CNPJ DA SEDE: 50445209000137. 

RIRE: 17200849683. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 16/08/2024. 

CAPACITY AND TRAINING LIDA 

ERLAN SOUZA MILHOMEM 

SECRETÁRIO-GERAL 

www.simplifica.to.gov.br 

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito à comprovação de sua autenticidade nos 

respectivos portais, informando seus respectivos códigos de verificação. 



e REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

,... CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURíDICA 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

50.445.209/0001-37 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

25/04/2023 

NOME EMPRESARIAL 

CAPACITY AND TRAINING LTDA 

Til ULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
......* 

PORTE 

ME 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

73.19-0-02 - Promoção de vendas 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 

18.13-0-01 - Impressão de material para uso publicitário 
47.81-4-00 -Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios 
53.20-2-01 - Serviços de malote não realizados pelo Correio Nacional 
62.01-5-02 - Web design 
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação 
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutenção e outros serviços em tecnologia da informação 
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e serviços de hospedagem na internet 
63.19-4-00 - Portais, provedores de conteúdo e outros serviços de informação na internet 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica 
73.11-4-00 -Agências de publicidade 
73.19-0-03 - Marketing direto 
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinião pública 
74.20-0-04 - Filmagem de festas e eventos 
77.11-0-00 - Locação de automóveis sem condutor 
77.19-5-99 - Locação de outros meios de transporte não especificados anteriormente, sem condutor 
82.19-9-01 - Fotocópias 
82.19-9-99 - Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não especificados 
anteriormente 
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, congressos, exposições e festas 
85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico 
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

LOGRADOURO 

AV AVENIDA 01 
NUMERO 

SN 
COMPLEMENTO 

LOTE 19B 

CEP 

77.600-000 
BAIRRO/DISTRITO 

JARDIM AMERICA 
MUNICÍPIO 

PARAISO DO TOCANTINS 
UF 

TO 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

KARLINHA_ADRIELLI@HOTMAIL.COM 
TELEFONE 

(63) 8406-5120 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
I.*** 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

25/04/2023 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 21/01/2025 às 18:22:45 (data e hora de Brasília). Página: 1/2 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: CAPACITY AND TRAINING LTDA 
CNPJ: 50.445.209/0001-37 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN). 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 18:03:03 do dia 21/01/2025 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 20/07/2025. 
Código de controle da certidão: 7A3E.617D.0A22.25BC 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS 
SECRETARIA DA FAZENDA 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO TRIBUTÁRIA 

DIRETORIA DE GESTÃO DE CRÉDITOS FISCAIS 

COORDENADORIA DA DÍVIDA ATIVA 

3)-

Número da Certidão 

6611574 

Validador 
79146361878880814875296421076065 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO - PESSOA JURÍDICA 

IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE: 

RAZÃO SOCIAL: CAPACITY AND TRAINING LTDA - ME 

CNPJ : 50.445.209/0001-37 INSCRIÇÃO ESTADUAL: 

ATIVIDADE ECONÔMICA: Comércio varejista de artigos do vestuário e acessórios 

ENDEREÇO: AV 01, S/N, JARDIM AMERICA - ZONA URBANA 

MUNICÍPIO: PARAISO DO TOCANTINS - TO 

FINALIDADE: 
CADASTRO 

HISTÓRICO: 

NÃO CONSTA DÉBITO INSCRITO EM DÍVIDA ATIVA 

Fundamentação Legal - Arts. 65, 66 e 67 da Lei 1288, de 28 de Dezembro de 2001. Fica ressalvado o direito 

de a Fazenda Pública Estadual, inscrever e cobrar qualquer dívida de responsabilidade do contribuinte acima, 

que vier a ser apurada. 

Validade - O prazo de validade da certidão é de trinta dias contado da data da sua emissão. 

A autenticidade desta Certidão deverá ser confirmada via Internet, no endereço http://www.to.gov.br/sefaz 

A Certidão expedida com erro, dolo, simulação ou fraude, responsabiliza, pessoalmente , o servidor que a expediu, 

pelo crédito tributário, assegurando o direito de regresso. 

Data Emissão: Segunda-feira, 28 de Abril de 2025 - 17h 57m 56s Emitida Via INTERNET 

Atenção: 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

Esta certidão está vinculada ao número do CPF, CNPJ ou Inscrição Estadual. 

Esta Certidão foi emitida no site da Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins http:// www.to.gov.br/sefaz 
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PODER JUDICIÁRIO 
:JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: CAPACITY AND TRAINING LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 

CNPJ: 50.445.209/0001-37 

Certidão n°: 3760009/2025 

Expedição: 21/01/2025, às 17:57:29 

Validade: 20/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 

de sua expedição. 

Certifica—se que CAPACITY AND TRAINING LTDA (MATRIZ E FILIAIS), 

inscrito(a) no CNPJ sob o n° 50.445.209/0001-37, NÃO CONSTA como 

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 

Tribunais do Trabalho. 

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 

Internet (http://www.tst.jus.br). 

Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 

disposição legal, contiver força executiva. 



ESTADO DE TOCANTINS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAÍSO DO TOCANTINS 

SECRETARIA DA FAZENDA 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS 

NÚMERO 8881 /2025 

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NÃO CONSTA(M), nas bases informatizadas e integradas do sistema 

de arrecadação da Secretaria de Fazenda do Município, débito(s) ou pendência(s) fiscal(is), em nome do(a) 

Contribuinte abaixo indicado(a): 

I Identificação do Contribuinte 

Nome: CAPACITY AND TRAINING LTDA 

CNPJ: 50.445.209/0001-37 

Inscrição Municipal: 15895101 

Atividade Econômica: 180008 

Endereço: AV AVENIDA 01, N°: SN, JARDIM AMERICA, LOTE 19B, CEP: 77.600-000 

Cidade: Paraíso do Tocantins - TO 

Ficam ressalvadas os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAÍSO DO TOCANTINS, por quaisquer 

omissões ou irregularidades verificadas posteriormente. 

Setor de cadastro e informações fiscais da Secretaria da Fazenda do Município. 

Chave eletrônica de identificação: iDA1$Z58teX 

Data Validade: 27/06/2025 

Número Via: 1 

Data Emissão: 28/04/2025 

Usuário: Emitido pela Internet 

Centi ® e-Assinatura' iciAl$Z58teX Emitido em 28/04/2025 17:58 Página 1 de 1 



CAMA 
CAIXA ECONC}WCA FEDERAL 

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Inscrição: 
Razão 

Social: 
Endereço: 

50.445.209/0001-37 

CAPACITY AND TRAINING LTDA 

AV 01 SN LOTE19B / JARDIM AMERICA / PARAISO DO TOCANTINS / TO 
/ 77600-000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, 
a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:16/04/2025 a 15/05/2025 

Certificação Número: 2025041607076201882602 

Informação obtida em 28/04/2025 18:00:05 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 



CARTA DE EXCLUSIVIDADE 

Por este instrumento, DYEGO HENRIQUE NASCIMENTO BARBOSA, brasileiro (a), 

portador (a) do RG de n° 305024 SSP-TO, inscrito no CPF sob o n° 024.236.321-00, residente e 

domiciliado na 1106 SUL ALAMEDA 02 LT 52 CASA 02, bairro Plano Diretor Sul, cidade 

Palmas — TO, CEP 77024-064, consultor educacional, palestrante, Gestor de saúde ocupacional; 

Graduado em Educação Física bacharel e Licenciatura; Especialista em inteligência emocional; 

Gestor de Perfil Comportamental; Formação em Aprendizagem Vivencial; Coach Integral 

Sistemico pela Febracis e Florida Christian University de Orlando - Flórida - Estados Unidos; 

Master Coach Integral Sistemico pela Febracis e Florida Christian University de Orlando - 

Flórida - Estados Unidos; Profession Business Coaching Management e Leadership; Pós 

graduado em Coaching Educacional; Pós graduado em Neurociência e performance Humana; 

Pós graduando em Neuroaprendizagem; Neuroeducador; Graduando em Neurociências; 

Mestrando em Neurociências, declara, para os devidos fins de direito, que: 

Fica concedida à empresa CAPACITY AND TRAINING LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 

50.445.209/0001-37, com sede na Avenida 01, s/n, Lote 19B, Jardim América, Paraíso do 

Tocantins/TO, CEP 77.600-000, o direito de representá-lo com exclusividade para fins de 

formalização de contrato visando à prestação de serviços de palestra de capacitação de 

professores, com foco na neurociência educacional. 

A presente representação exclusiva é permanente e continua, nos termos do art. 74, inciso II, 

§ 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 10 de abril de 2021, e tem por objetivo possibilitar a 

contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da empresa representante, como 

intermediária legalmente constituída para tratar, negociar, firmar contratos, assinar documentos, 

receber valores, emitir notas fiscais e demais instrumentos relacionados à execução dos serviços 

ora descritos, com recolhimento dos tributos legalmente devidos. 

Declaro, ainda, que a exclusividade ora outorgada não se limita a evento ou local especifico, 

sendo válida para todo o Estado do Tocantins, nos moldes exigidos pela legislação vigente 

para caracterização de empresário exclusivo, afastando qualquer interpretação restritiva quanto 

à representação. 

Palmas — TO, 07 de maio de 2025. 

Documento assinado digitalmente 

g sib DYEGO HENRIQUE DO NASaliletTO BARDOU 
Data: 07/05/2025 1230:14-0300 
Verifique em https://validar.iti.govibr 

DYEGO HENRIQUE NASCIMENTO BARBOSA 

CPF: 024.236.321-00 



Dyego Henrique Barbosa 

• Professor; 
• Palestrante; 
• Gestor de saúde ocupacional; 
• Graduado em Educação Física bacharel e Licenciatura; 
• Especialista em inteligência emocional; 
• Gestor de Perfil Comportamental; 
• Formação em Aprendizagem Vivencial; 
• Coach Integral Sistemico pela Febracis e Florida Christian University 

de Orlando - Flórida - Estados Unidos; 
• Master Coach Integral Sistemico pela Febracis e Florida Christian 

University de Orlando - Flórida - Estados Unidos; 
• Profession Business Coaching Management e Leadership; 
• Pós graduado em Coaching Educacional; 
• Pós graduado em Neurociência e performance Humana; 
• Pós graduando em Neuroaprendizagem; 
• Neuroeducador; 
• Graduando em Neurociências; 
• Mestrando em Neurociências. 

(63) 99252-2662 @dyegohenri 
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Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-0•0 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "NEUROCIÊNCIA" COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENT 
SETE DE SETEMOR() 

Pr esdenteiC o 

ARI li 

Emproa* responsilvel: C PJ 27.270.32~144 

ABED 
ASSOCAÇÁO 

DE E DUC.AÇA0 ON 



• 
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m tx 
xY2Vcw_024 236.3 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE NASCIMENTO BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO NEUROANATOMIA COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTPO EDUCAOONAL 
SETE DE SETEMPO

P IZ 1 14 II', 

sdent CE0 

Empresa roa ne I: CNPJ 27 270 328/000144 

A ED 
Df E DUCAÇ: 01 



www.SeteCeftifIcados.com.br 

aivIE40EuD5N0tXNdZYYL9_024.236.321-00 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "NEUROFUNÇÃO" COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

President CE() 

Empresa responsável: CNPJ 27.270.32810001-84 

o 
ABED 

ASSOCIAÇÃO BRASILEI A 
DE EDUCAÇÃO A DISTANCI, 



www.SeteCertificados.com.br 
Kb8GspMkHEnkBPufW3v1_024.236.321-00 

  Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "NEUROBIOLOGIA DOS TRANSTORNOS MENTAIS" 

COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Pres ente/CEO 

Empresa responsável: CNPJ 27.270.328/0001-84 
ABED 

4540.:04,04 Ilfill*Nalf OLÁ 
1.04.4"-Açkri &ArStA,P4K,,A 



www.SeteCertificados.com_br 
CPC7vvnUwF7wSbzVjUgEc_024.236 21-00 

OrE 

Cem Ficado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "NEUROFISIOLOGIA" COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Presidente/C EO 

Empresa responsável: CNN 27.270.328/0001-84 

AE3ED 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA 

DE EDUCAÇÃO A DISTAM 



• 
www.SeteCertiticados.combr 

GrfIJ3CSEBIWzL8jGVFI_024.236.321-00 

13 Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "PSICANÁLISE NA EDUCAÇÃO" COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 

HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

S1( 

Presidente/CEO 

1 3AN 

Empresa responsável: CNPJ 27.270.328/0001-84 



• 
www.SeteCertificados.com.br 

ZOKBÉMcWqCAd3yOLPa_024.236.321-00 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "NEUROBIOLOGIA DA ANSIEDADE" 

COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBP0 

Presidente/CEO 

Empresa responsável: CNPJ 27.270.328/0001-84 
ABED 

.41040C4AÇA0 ~SOA 
11010C.A00 0411 



www.SeteCertiftcados.com.br 
9mmil-mdtrWtGkZPKR83c_024.236.321-00 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO ONLINE "NEUROCIÊNCIA APLICADA À EDUCAÇÃO" 

COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Presidente CE0 

Empresa responsável: CNPJ 27.270.328/0001-84 AVSOCWCAO liek'SktideA 
De 101/40~0 AMIAS( IA 



eCertificados.com.br 
IKD0pqMh6GNL8kt_024 236.321-00 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO ONLINE "PS1COPEDAGOGIA" COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 

HORAS 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Presiden eiCEO 

PAR AN I 

Empresa responsável CNPJ 27.270.32810001-84 

'SOMOS ASSO-4 AnOS 

ABED 
ASSO( '1.14(,.A0 IHRASsallA 

O+ rvcAçwo À CsitANC4A 



3 
www.SeteCertificades.combr 

ybKVEr syOzHswUkmx64_024.236.321-00 
ir 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO ONLINE "DISTÚRBIOS DE APRENDIZAGEM" 

COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Presidente/CEO 

Empresaresponsável: CNN 27,270.328/0001-84 

SOMOS AS SOÇ 



www.SeteCerfificados.com.br 
S70i samOZOPt9UfOftL_024.236.321-00 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO "NEUROBIOLOGIA DA ANSIEDADE" 

COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Presd neC O 

Empresa responsável: CNP.' 27.270,32810001-84 A.SSOC, ¡AÇÃO IRMA.* 
01 t CMC iláç Ai«) CgS 



wv"SeteCertiticados.com.br 
7uDJRPeqtrQ0bUbS6KHT_024.236.321-00 

Certificado 
O CENTRO EDUCACIONAL SETE DE SETEMBRO 
NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CERTIFICA QUE 

DYEGO HENRIQUE DO N BARBOSA 

PORTADOR(A) DO DOCUMENTO: 024.236.321-00 CONCLUIU COM ÊXITO 
O CURSO ONLINE "TRANSTORNOS DE APRENDIZAGEM" 

COM UMA CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS. 

CENTRO EDUCACIONAL 
SETE DE SETEMBRO 

Pres4dente/CEO 

Empresa responsável: CNPJ 27.270.328/0001-84 M1KK ÈAÇAO Ile&SaltlA 
IA ~CAÇA° A CASI ASK 1.4 



A Faculdade Unyeya, com base na legislação em vigor, no seu E 
Regimento, certifica que 

DYEGO HENRIQUE DO NASCIMENTO BARBOSA 
Identificação: 305.024 - TO 

concluiu com aproveitamento o Curso de Pós-Graduação Lato Senso, 
Especialização, com 400 horas, em 

C OACIIING EDUCACIONAL 

Rio de Janeiro, 29 de agosto de 2024 

O GO CALVES 
Díietor Acadé 

r), 



• 

• 

University o 
Orlando 

DECLARAÇÃO DE MATRÍCULA 

Dpriaramos para os devidos fins que o(a) aluno(a) Dyego Henrique do 
Nascimento Barbosa. portador(a) do CPF 1124238321-00, esta regularmente 
matriculado(a) em nossa Instituição de Ensino, no Curso de Mestrado em 
Neurociéncias — Turma 2, com a previsão de conclusão do curso para 19 de 
outubrn de 2025. 

Recife, 19 de março de 2021 

ROHERT() LUIZ FERREI RA I_DéLS 
Anglitaito de Egnine 

"N1'J: 49.1513414.M01-4914 

Atenciosamente, 



Swi 
CARTA DE EXCLUSIVIDADE 

Por este instrumento, PAULO CESAR ROMÃ() BOMFIM, brasileira(o), portador(a) do RG 

de n° 1.057.635, inscrito no CPF sob o n° 818.585.077-15, residente e domiciliado na Quadra 

606 Sul (ARSE 62), Alameda Bruno Giorgi, casa 3, QI-7, n° 6, bairro Plano Diretor Sul, cidade 

Palmas-TO, CEP 77.022-064, consultor educacional, palestrante, Doutor em Ciências da 

Educação pela F.U.U.S.A. (Florida University U.S.A.). Mestre em Educação pela Universidade 

Federal do Tocantins (UFT). Possui duas Especializações latu sensu em: 1 - MBA em 

Planejamento e Gestão de Recursos Humanos (2006) pela Universidade Católica do Tocantins. 

2 - MBA em Comunicação Empresarial e Marketing pelo Centro Universitário UNITOP (2009). 

Possui graduação (Bacharelado) em Administração de Empresas pela Universidade Estácio de 

Sá - RJ (2004). Possui Licenciatura Plena em Pedagogia pela Faculdade São Marcos em Porto 

Nacional - TO; É professor convidado das turmas de Licenciatura em Pedagogia; e Turmas de 

Técnico de Enfermagem da Instituição Atitude Cursos. É Palestrante Motivacional e 

Comportamental. Tem experiência em Ead, tendo atuado como Tutor Presencial em Instituição 

de Ensino a Distância (UNOPAR). Possui o Curso de Prevenção de Acidentes Aeronáutico 

obtido no CENIPA (Centro de Prevenção de Acidentes Aeronáuticos em Brasília, atua em 

diversas SIPATs (Semana Interna de Prevenção de Acidentes) no Tocantins e nos diversos 

estados do Brasil. É professor convidado do Curso Preparatório para Concurso GPS. É AUTOR 

DO LIVRO: TEORIAS e FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS INDISPENSÁVEIS AO 

SUCESSO DA GESTÃO DE UMA EMPRESA: Entendendo o Passado; Vivendo o Presente e 

Criando o Futuro. (ISBN do Livro fisico: 978-65-252-7509-3), declara, para os devidos fins 

de direito, Que: 

Fica concedida à empresa CAPACITY AND TRAINING LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 

50.445.209/0001-37, com sede na Avenida 01, s/n, Lote 19B, Jardim América, Paraíso do 

Tocantins/TO, CEP 77.600-000, o direito de representá-lo com exclusividade para fins de 

formalização de contrato visando à prestação de serviços de palestra de capacitação de 

professores, Promover a exposição e a reflexão sobre a importância da cultura de paz e da 

educação inclusiva no contexto escolar, com foco nas orientações do Parecer n° 50/2023 do 

CP/CNE. Capacitar os participantes a desenvolverem estratégias e práticas pedagógicas 

inclusivas que atendam às necessidades dos estudantes, em especial, aqueles com 

Transtorno do Espectro Autista (TEA). Incentivar a criação de um ambiente escolar 

acolhedor, respeitoso e livre de violência, onde a diversidade seja valorizada e celebrada. 

A presente representação exclusiva é permanente e contínua, nos termos do art. 74, inciso II, 

§ 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e tem por objetivo possibilitar a 

contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da empresa representante, como 

intermediária legalmente constituída para tratar, negociar, firmar contratos, assinar documentos, 



receber valores, emitir notas fiscais e demais instrumentos relacionados à execução dos serviços 

ora descritos, com recolhimento dos tributos legalmente devidos. 

Declaro, ainda, que a exclusividade ora outorgada não se limita a evento ou local específico, 

sendo válida para todo o Estado do Tocantins, nos moldes exigidos pela legislação vigente 

para caracterização de empresário exclusivo, afastando qualquer interpretação restritiva quanto 

à representação. 

Palmas — TO, 07 de maio de 2025. 

b 
Documento assinado digitalmente 

PAULO CESARROMAO SOMFRA 
Data: 07/05/2025 10:31:48-0300 
verifique em https://tralidaniti.gov.br 

PAULO CESAR ROMÃ() BOMFIM 

CPF: 818.585.077-15 

• 



Paulo Cesar Romao Bomfim 
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5543965239492703 
ip Lattes: 5543965239492703 
Ultima atualização do currículo em 12/03/2025 

O Professor Paulo Bomfim atualmente é Doutor em Ciências da Educação pela 
F.U.U.S.A. (Florida University U.S.A.). Mestre em Educação pela Universidade Federal do 
Tocantins (UFT). Possui duas Especializações latu sensu em: 1 - MBA em Planejamento e 
Gestão de Recursos Humanos (2006) pela Universidade Católica do Tocantins. 2 - MBA em 

Comunicação Empresarial e Marketing pelo Centro Universitário UNITOP (2009). Possui 

graduação (Bacharelado) em Administração de Empresas pela Universidade Estácio de Sá-

R3 (2004). Possui Licenciatura Plena em Pedagogia pela Faculdade São Marcos em Porto 
Nacional-TO; É professor convidado das turmas de Licenciatura em Pedagogia; e Turmas de 
Técnico de Enfermagem da Instituição Atitude Cursos. É Palestrante Motivacional e 
Comportamental. Tem experiência em Ead, tendo atuado como Tutor Presencial em 
Instituição de Ensino a Distância (UNOPAR). Possui o Curso de Prevenção de Acidentes 
Aeronáutico obtido no CENIPA (Centro de Prevenção de Acidentes Aeronáuticos em 
Brasília, atua em diversas SIPATs (Semana Interna de Prevenção de Acidentes) no 
Tocantins e nos diversos estados do Brasil. É professor convidado do Curso Preparatório 
para Concurso GPS. É AUTOR DO LIVRO: TEORIAS e FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS 
INDISPENSÁVEIS AO SUCESSO DA GESTÃO DE UMA EMPRESA: Entendendo o Passado; 
Vivendo o Presente e Criando o Futuro. (ISBN do Livro físico: 978-65-252-7509-3) Telefone 
para contato: 63 98445-1295. E-mail: paulocromao@yahoo.com.br. Instagram - 
@paulobomfimodiamantenegro (Texto informado pelo autor) 

Identificação 

Nome 

Paulo Cesar Romao Bomfim* 

Nome em citações 
bibliográficas 

BOMFIM, P. C. R.;PAULO CESAR ROMÃ() 
BOMFIM;BOMFIM, P.C.R 

Lattes iD 

4t* 
http://lattes.cnpq.br/5543965239492703 

Pais de 
Nacionalidade 

Fts 

Brasil 



Formação acadêmica/titulação 

2018-2020 

Mestrado em Mestrado Profissional em 
Educação. 
Universidade Federal do Tocantins, UFT, 
Brasil. 
Título: PERSPEC I IVA DE FUNDAMENTOS 
DA INTERDJSCIPLINARIDADE NO 
PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO 
SENAC-TO, Ano de Obtenção: 2020. 
Orientador: 40 PROF. DRA. MARIA JOSÉ 
DE PINHO. 
Palavras-chave: Interdisciplinaridade. PPP 
do SENAC-TO. EPT. 
Grande área: Ciências Humanas 
Setores de atividade: Educação. 

2007 - 2009 

Especialização em Comunicação 
Empresarial e Marketing. (Carga Horária: 
360h). 
Faculdade ITOP, ITOP,,Brasil. 
Título: Plano de Negócios - Implantação 
de um Salão de Beleza em Palmas-TO. 
Orientador: Claudia Noleto. 

2004 - 2005 

Especialização em Planejamento e Gestão 
de Recursos Humanos. (Carga Horária: 
390h). 
CENTRO UNIVERSITARIO CATOLICA DO 
TOCANTINS, UNICATOLICA, Brasil. 
Título: A ferramenta de qualidade - Seis 
Sigma. 
Orientador: Fabio Sergio Araujo. 

2018 - 2021 

Graduação em Pedagogia. 
Faculdade São Marcos, FASAMAR, Brasil. 

2000 - 2003 

Graduação em administração de 
empresas. 
Universidade Estácio de Sá, UNESA, 
Brasil. 
Título: SEIS SIGMA. 
Bolsista do(a): 

Formação Complementar 

2020 - 2021 

Extensão universitária em Base Nacional 
Comum Curricular - BNCC. (Carga horária: 
180h). 
Faculdade Uninassau de Manaus, 
Uninassau, Brasil. 



2020 - 2020 

Extensão universitária em Metodologia de 
Pesquisa. (Carga horária: 180h). 
Centro Universitário das Faculdades 
Metropolitanas Unidas, FMU, Brasil. 

2020 - 2020 

Extensão universitária em Políticas 
Públicas em Educação. (Carga horária: 
180h). 
Centro Universitário das Faculdades 
Metropolitanas Unidas, FMU, Brasil. 

2020 - 2020 

Líder Coach. (Carga horária: 20h). 
Serviço Nacional de Aprendiagem 
Comercial-Educação a Distância, SENA-
EAD, Brasil. 

2018 - 2018 

Atores da EAD. (Carga horária: 12h). 
Universidade Corporativa Kroton, UK, 
Brasil. 

2018- 2018 

Pr "ticas Pedagógicas para a Tutoria na 
Modalidade a Distância. (Carga horária: 
18h). 
Universidade Corporativa Kroton, UK, 
Brasil. 

2016 - 2016 

Extensão universitária em Treinamento de 
Tutores de Sala-Modalidade EAD-Tele aula 
e Web aula. (Carga horária: 20h). 
Universidade Norte do Paraná, UNOPAR, 
Brasil. 

2016 - 2016 

Formação de Instrutores do Programa 
Cooperjovem. (Carga horária: 24h). 
Unidade Nacional do Serviço Nacional de 
Aprendizagem, SESCOOP-SP, Brasil. 

2016 - 2016 

Capacitação Instrutores e Consultores do 
SeDrae. (Carga horária: 8h). 
Serviço de Apoio a Micro e Pequenas 
Empresas do Tocantins, SEBRAE (TO), 
Brasil. 

2011 - 2011 

Oficina Estruturação de Canais de Vendas. 
(Carga horária: 16h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem 
Comercial - TO, SENAC/TO, Brasil. 

2009 - 2009 



TREINAMENTO TUTORES DE SALA 
MODALIDADE EAD. (Carga horária: 12h). 
Universidade Norte do Paraná, UNOPAR, 
Brasil. 

Atuação Profissional 

Vínculo institucional 

2009 - Atual 

Vínculo: Professor Visitante, 
Enquadramento Funcional: Professor 
Convidado 

Vínculo institucional 

2018 - Atual 

Vínculo: Professor Visitante, 
Enquadramento Funcional: Professor 

Áreas de atuação 

1. 

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / 
Area: Administração. 

2. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação / Subárea: Tópicos Específicos 
de Educação. 

3. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação Subárea: Ensino-
Aprendizagem. 

4. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação / Subárea: Tópicos Específicos 
de Educação/Especialidade: Ensino 
Profissionalizante. 

5. 



Grande área: Ciências Humanas / Area: 
Educação / Subárea: Ensino-
Aprendizagem/Especialidade: Métodos e 
Técnicas de Ensino. 

Idiomas 

Inglês 

Compreende Razoavelmente, Fala 
Razoavelmente, Lê Razoavelmente, 
Escreve Pouco. 

Produções 

Produção bibliográfica 

Artigos completos publicados em periódicos 

Ordenar por 

• Ordem Cronológica 

1. 

PINHO, M. 3. ; BOMFIM, P. C. R. . Perspectiva de 
Fundamentos da Interdisciplinaridade no Projeto Político 
PedagógIco do SENAC - Tocantins. HUMANIDADES & 
INOVAÇAOKR, v. 8, p. 341-351, 2021. 

2. 

BOMFIM, P. C. R.. Piaget, Vigotsky e Paulo Freire: Uma 
Análise Sobre os Reflexos dos Tres Pensamentos na Educação 
Contemporânea.. HUMANIDADES & INOVAÇAOicR, v. 6, p. 69 - 
78-78, 2019. 

3. 

BOMFIM, P. C. R.. Atributos da Motivação Necessários ao 
Docente da Educação Profissional Contemporânea. Revista 
Multidebates, v. 2, p. 245, 2018. 

4. 

BOMFIM, P. C. R.. Uma Análise Sobre a Formação 
Continuada de Professores de Séries Iniciais Voltada para a 
Educação Especial.. HUMANIDADES & INOVAÇAOKR, v. 5, p. 
167-175, 2018. 



5. 

BOMFIM, P. C. R.. Remuneração: do Tradicional ao 
Estratégico. REVISTA INTEGRALIZAÇAO UNIVERSITARIA, v. 1, 
p. 83-90-89, 2007. 

Livros publicados/organizados ou edições 

1. 

BOMFIM, P.C.R. Teorias e funções administrativas 
indispensaveis ao sucesso da gestão de uma empresa: 
entendendo o passado; vivendo o presente e criando o futuro. 
1. ed. São Paulo: Dialética, 2023. v. 1. 68p. 

Capítulos de livros publicados 

1. 

BOMFIM, P. C. R.. FORMAÇÃO DE PRpFESSORES O 
PAPEL DO CURSO DE PEDAGOGIA NA FORMAÇAO INICIAL DE 
PROFESSORES DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
TOCANTINS/UNMNS ? CAMPUS ARAGUATINS.. FORMAÇAO 
CONTINUADA POSSIBILIDADES PEDAGOGICAS E SUAS 
INTERFACES. led.: Científica, 2023, v. , p. 47-61. 

2. 

BOMFIM, P. C., R.. UMA ANÁLISE SOBRE A FORMAÇÃO 
CONTINUADA DE PROFESSORES DE SERIES INICIAIS 
VOLTADA PARA A EDUCAÇAO ESPECIAL PARADOXO ENTRE 
TEORIA E PRATICA. In: Flávio Aparecido de Almeida. (Org.). 
EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA FAMILIA, ESCOLA, 
POLMCAS PUBLICAS E SOCIEDADE EM PESQUISA. 
1ed.Guarujá-SP: Científica, 2023, v. 1, p. 147-161. 

3. 

CAVALCANTE, A. S. ; FREITAS, D. O. ; SANTOS, H. C. ; 
GOMES, I. F. ; KIST, K. ; PINHO, M. 3. ; PIO, M. C. S. ; 
NOGUEIRA, P. A. D. ; MACHADO, R. C. M. ; CARVALHO, S. G. ; 
CANEDO, C. I. F. ; TAVEIRA, E. G. ; ESTEVAM, H. M. ; MEIRA, 
J. L. ; SILVA, M. S. ; LUSTOSA, M. F. ; MOCAMBITE, N. S. ; 
BOMFIM, P.C.R ; CONCEICAO, R. T. R. ; SILVA, V. R. ; et.al . 
PERSPECTIVA DE FUNDAMENTOS , DA 
INTERDJSCIPLINARIDADE NO PROJETO POLMCO 
PEDAGOGICO DO SENAC TOCANTINS. In: ELIAS ROCHA 
GONÇALVES. (Org.). EXPERIENCIAS DA EDUCAÇÃO: reflexões 
e propostas práticas. 1ed.São Paulo: Dialética, 2023, v. 7, p. 
223-241. 

4. 



NASCIMENTO FILHO, A. S. ; ALMEIDA, A. C. E ; 
AZEVEDO, B. S. ; REIS, C. A. C. L. ; SANTOS, C. S. E. ; 
JNKINGS, E. Y. M. ; VIGAS, E. L. S. ; SOUZA, F. F. C. ; ARAUJO, 
G. S. ; IMPROTA, H. L. C. ; WINKLER, I. ; VAZ, 3. F. N. ; SILVA, 
J. V. F. ; FERREIRA, J. M. G. ; SOUSA, M. S. ; S,ILVA, N. F. ; 
BOMFIM, P.C.R; BARRETO, U. M. R. . UMA ANALISE SOBRE 
AS AÇOES DE EMPRESAS PARA OBTER QUALIDADE DE VIDA 
NO TRABALHO DURANTE A PANDEMIA DO COVID-19. In: 
TIAGO AROEIRA. (Org.). Liderança, Gestão de Pessoas e 
Estratégia: reflexões e propostas práticas. 1ed.São Paulo: 
Dialética, 2023, v. 1, p. 51-70. 

Outras produções bibliográficas 

1. 

SANTANA, E S. ; AMORDIVINO, S. ; RIEDLINGER, C. B. R. ; 
MIGANI, E. 3. ; CRUZ, M. A. O. ; LIMA, M. S. ; BRITO, J. P. R. 
C. ; BRITO, J. C. ; ALVES, O. P. N. ; BOMFIM, P. C. R. . 
Programa Genesis: Empreendedorismo Sustentável. Pará De 
Minas: Virtual Books, 2023 (E-book). 

2. 

SANTANA, F. S. ; AMORDIVINO, S. ; RIEDLINGER, C. B. R. ; 
MIGANI, E. 3. ; CRUZ, M. A. O. ; LIMA, M. S. ; BRITO, 3. P. R. 
C. ; BRITO, 3. C. ; ALVES, O. P. N. ; BOMFIM, P. C. R. . 
Programa Gênesis: Gestão Legal. Pará de Minas: Virtual Books, 
2023 (E-book). 

3. 

SANTANA, E S. ; AMORDIVINO, S. ; RIEDLINGER, C. B. R. ; 
CRUZ, M. A. O. ; LIMA, M. S. ; BRITO, J. P. R. C. ; BRITO4 3. C. 
; ALVES, O. P. N. ; BOMFIM, P.C.R . Programa Genesis 
Administração e Finanças. Pará de Minas: Virtual Books, 2023 
(E-book). 

4. 

SANTANA, E S. ; AMORDIVINO, S. ; RIEDLINGER, C. B. R. ; 
MIGANI, E. 3. ; CRUZ, M. A. O. ; LIMA, M. S. ; BRITO, J. P. R. 
C. ; BRITO, J. C. ; ALVES, O. P. N. ; BOMFIM, P.C.R. Projeto 
Genesis: Gestão de Pessoas. Para de Minas: Virtual Books, 
2023 (E-book). 

5. 

SANTANA, F. S. ; Luis Henrique Michelin ; RIEDLINGER, C. B. 
R. ; MIGANI, E. 3. ; CRUZ, M. A. O. ; LIMA, M. S. ; BRITO, J. P. 
R. C. ; BRITO, J. C. ; ALVES, O. P. N. ; BOMFIM, P.C.R . 
Programa Genesis: Gestão de Negócios. Pará de Minas: Virtual 
Books, 2023 (E-book). 



1. 

2. 

3. 

Bancas 

1. 

2. 

3. 

Demais tipos de produção técnica 

BOMFIM, P. C. R.. Base Nacional Comum Curricular. 2021. . 

BOMFIM, P. C. R.. Políticas Públicas em Educação. 2020. . 

BOMFIM, P. C. R.. Metodologia de Pesquisa. 2020. . 

Participação em bancas de trabalhos de conclusão 

Trabalhos de conclusão de curso de graduação 

BOMFIM, P.C.R; Luis Henrique Michelin. Participação em 
banca de Wisley Alves dos Reis.Adição de ferramentas 
tecnológicas a agricultura familiar. 2023. Trabalho de Conclusão 
de Curso (Graduação em Tecnólogo Superior em Gestão do 
Agronegócio) - Universidade Estadual do Tocantins. 

BOMFIM, P. C. R.. Participação em banca de Karolayne 
Surlano Pereira.Marketins de Relacionamento: Uma Análise das 
Estratégias de Fidelizaçao dos Clientes em duas Empresas do 
Segmento de Cosméticos de Dianópolis-TO. 2019. Trabalho de 
Conclusão de Curso (Graduaçao em Administração) - 
Universidade Estadual do Tocantins. 

BOMFIM, P. C. R.. Participação em banca de Vanuzia Ribeiro 
Soares.Os Aspectos Motivacionais no Ambiente de Trabalho: 
Um Estudo de Caso em um Retifica de Motores de Dianópolis-
TO. 2019. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em 
Administração) - Universidade Estadual do Tocantins. 



Eventos 

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras 

1. 

SEMANA PEDAGÓGICA 2019/2. 2019. (Seminário). 

2. 

I Congresso Transdisciplinar para a Educação do Futuro. 2018. 
(Congresso). 

3. 

Semana Pedagógica 2018/2. 2018. (Seminário). 

Orientações 

Orientações e supervisões conclui 

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/ especialização 

1. 

Wagner Alves dos Santos. Artigo. 2020. Monografia. 
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão em Saude e 
Administração Hospitalar) - Faculdade ITOP. Orientador: Paulo 
Cesar Romao Bomfim. 

Trabalho de conclusão de curso de graduação 

1. 

Neidenara Fernandes da Silva. Uma Análise sobre as Ações de 
Empresas para Obter Qualidade de Vida no Trabalho Durante a 
Pandemia do COVID-19. 2020. Trabalho de Conclusão de 
Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Estadual 
do Tocantins. Orientador: Paulo Cesar Romao Bomfim. 

2. 

zuleide Cerqueira dos Santos. O Proçesso de Produção e 
Comercialização de Cachaça Artesanal Agua boa no Município 
de Dianópolis-TO. 2019. Trabalho de Conclusão de Curso. 



(Graduação em Administração) - Universidade Estadual do 
Tocantins. Orientador: Paulo César Romao Bomfim. 

3. 

Nilva Cordeiro Santos Sousa. Motivação no Ambiente de 
Trabalho: Uma Análise do Ciclo Motivacional nas Empresas do 
Ramo Varejista da Cidade de Dianópolis-TO. 2019. Trabalho de 
Conclusão de Curso. (Graduaçao em Administração) - 
Universidade Estadual do Tocantins. Orientador: Paulo Cesar 
Romao Bomfim. 

Educação e Popularização de C & T 

Artigos completos publicados em periódicos 

1. 

BOMFIM, P. C. R.. Piaget, Visotsky e Paulo Freire: Uma 
Análise Sobre os Reflexos dos Tres Pensamentos na Educação 
Contemporânea.. HUMANIDADES & INOVAÇAOKR, v. 6, p. 69 - 
78-78, 2019. 

2. 

BOMFIM, P. C. R.. Remuneração: do Tradicional ao 
Estratégico. REVISTA INTEGRALIZAÇAO UNIVERSITARIA, v. 1, 
p. 83-90-89, 2007. 
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CARTA DE EXCLUSIVIDADE 

Por este instrumento, RAIMUNDO OTÁVIO DA MOTA, brasileiro, portador do RG de n° 

2018138824-8, inscrito no CPF sob o n° 788.747.853-72, residente e domiciliado na Rua 

Vereador Mundico Martins, n° 1470, bairro centro, cidade Cruz - CE, CEP 62.595-000, 

consultor educacional, palestrante, possui graduação em Pedagogia e em Biologia pela 

Universidade Estadual Vale do Acaraú - UVA, Sobral. É pós-graduado em Gestão Escolar pela 

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC - Florianópolis; Especialista em 

Administração Escolar pela Universidade Estadual Vale do Acaraú - UVA, Sobral; Especialista 

em Telemática na Educação pela Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE; 

Especialista em Ciências da Educação pelo Instituto Superior de Teologia Aplicada - INTA, 

Sobral. Atualmente é Pedagogo do município de Cruz - CE, declara, para os devidos fins de 

direito, que: 

Fica concedida à empresa CAPACITY AND TRAINING LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 

50.445.209/0001-37, com sede na Avenida 01, s/n, Lote 19B, Jardim América, Paraíso do 

Tocantins/TO, CEP 77.600-000, o direito de representá-lo com exclusividade para fins de 

formalização de contrato visando à prestação de serviços de palestra de capacitação de 

professores, com foco na liderança humanizada, impactado pessoas e gerando resultados. 

A presente representação exclusiva é permanente e contínua, nos termos do art. 74, inciso II, 

§ 2°, da Lei Federal n° 14.133, de 10 de abril de 2021, e tem por objetivo possibilitar a 

contratação direta, por inexigibilidade de licitação, da empresa representante, como 

intermediária legalmente constituída para tratar, negociar, firmar contratos, assinar documentos, 

receber valores, emitir notas fiscais e demais instrumentos relacionados à execução dos serviços 

ora descritos, com recolhimento dos tributos legalmente devidos. 

Declaro, ainda, que a exclusividade ora outorgada se limita a evento ou local especifico, nos 

moldes exigidos pela legislação vigente para caracterização de empresário exclusivo, afastando 

qualquer interpretação restritiva quanto à representação. 

Cruz — CE, 07 de maio de 2025. 
Documento assinado digitalmente 

, RAIMUNDO OTAVIO DA MOTA g t4b Data: 07/05/2025 17:04:37-0300 
Verifique em https://validariti.gov.br 

RAIMUNDO OTÁVIO DA MOTA 

CPF: 788.747.853-72 



Raimundo Otávio da Mota 
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/8427133689585496 
IP Lattes: 8427133689585496 
Ultima atualização do currículo em 12/08/2024 

Possui graduação em Pedagogia e em Biologia pela Universidade Estadual Vale do 

Acaraú - UVA, Sobral . É pós-graduado em Gestão Escolar pela Universidade do Estado de 

Santa Catarina - UDESC - Florianápolis;Especialista em Administração Escolar pela 

Universidade Estadual Vale do Acaraú - UVA, Sobral; Especialista em Telemática na 

Educação pela Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE; Especialista em 

Ciências da Educação pelo Instituto Superior de Teologia Aplicada - INTA, Sobral. 

Atualmente é Secretário Municipal de Educação do município de Cruz - CE. (Texto 

informado pelo autor) 

Identificação 

Nome 

Raimundo Otávio da Mota* 

Nome em citações 
bibliográficas 

Lattes iD 

MOTA, R. O. 

http://lattes.cnpq.br/8427133689585496 

País de 
Nacionalidade 

Brasil 

Formação acadêmica/titulação 

2011 - 2012 

Especialização em Especialização em 
Ciencias da Educação. (Carga Horária: 
540h). 
Centro Universitário UNINTA, UNINTA, 
Brasil. 
Título: Organização do Currículo e 
Sentidos que os Alunos dão a 
Aprendizagem: Um estudo Comparativo.. 
Orientador: Chislene Carvalho dosSantos. 

2004 - 2004 

Especialização em Gestão Escolar. (Carga 
Horária: 360h). 
Universidade do Estado de Santa 
Catarina, UDESC, Brasil. 
Título: Considerações sobre a formação 
do professor e a qualidade da prática 
pedagógica. 



Orientador: Enira Teresinha Braghirolli 
Damin. 

2002 - 2004 

Especialização em Telemática na 
Educação. Carga Horária: 420h). 
Universidade Federal de Pernambuco, 
UFPE, Brasil. 
Título: , REPENSANDO NOSSA PRÁTICA 
PEDAGOGICA - A PEDAGOGIA DE 
PROJETOS. 
Orientador: SONIA SCHECHTMAN SETTE. 
Bolsista do(a): MINISTERIO DA 
EDUCAÇÃO E CULTURA, MEC, Brasil. 

2001 - 2002 

Especialização _em ESPECIALIZAÇÃO EM 
ADMINISTRAÇAO ESCOLAR. (Carga 
Horária: 525h). 
Universidade Estadual Vale do Acará, 
UVA-CE, Brasil. 
Título: A FORMAÇÃO DE PROFESSORES E 
SUAS IMPLICAÇOES NO CONTEXTO 
ESCOLAR. 
Orientador: REGINA CÉLIA MELO. 

2003- 2005 

Graduação em Habilitação em Biologia e 
Química. 
Universidade Estadual Vale do Acarai', 
UVA-CE, Brasil. 

2000 - 2003 

Graduação em Pedagogia em Regime 
Especial. 
Universidade Estadual Vale do Acará, 
UVA-CE, Brasil. 

Formação Complementar 

2024 - 2024 

CONGRESSO DE EDUCAÇÃO BÁSICA DA 
BE I 1 BRASIL. (Carga horaria: 20h). 
Bbl i BRASIL, BE 1 1, Brasil. 

2023 - 2023 

Programa Latino-Americano de Altas 
Lideranças em Educação. (Carga horária: 
180h). 
Facultad Latinoamericana de Ciencias 
Sociales Uruguay, FLÁCSO Uruguay, 
Uruguai. 

2023 - 2023 

PROGRAMA LATINO AMERICANO DE 
ALTAS LIDERANÇAS EM EDUCAÇAO 2023. 
(Carga horária: 180h). 



FACULDADE LATINOAMERICANA DE 
CIENCIAS SOCIAIS, Flacso, Brasil. 

2022 - 2023 

Programa de Formação de Lideranças 
Edcuacionais. (Carga horária: 360h). 
Fundação Leman, LEMAN, Brasil. 

2022 - 2023 

PROGRAMA DE FORMAÇÃO DE 
LIDERANÇAS EDUCACIONAIS. (Carga 
horária: 360h). 
Centro Lemann, CENTRO LEMANN, Brasil. 

2021 - 2021 

Liderando Mudanças - Educação. (Carga 
horária: 24h). 
Escola Nacional de Administração Pública, 
ENAP, Brasil. 

2019 - 2019 

260 Congresso da Beth Educar. (Carga 
horária: 40h). 
Beth Educar, B E, Brasil. 

2018 - 2018 

25° Congresso da Beth Educar. (Carga 
horária: 38h). 
Beth Educar, B E, Brasil. 

2018 - 2018 

Dialogos pedagógicos 2018. (Carga 
horária: 8h). 
Sistema Educacional Familia e Escola, 
SEFE, Brasil. 

2018 - 2018 

WORK SHOPR Construindo uma agenda 
pela educação e segurança publica. 
(Carga horária: 40h). 
University of Zurich, UZH, Suiça. 

2018 - 2018 

Curso de Aprofundamento em Gestão 
para Educaçao Municipal. (Carga horária: 
172h). 
MINISTERIO DA EDUCAÇÃO, MEC, Brasil. 

2017 - 2017 

CERTIFICAÇAO DE FORMADORES. (Carga 
horária: 110h). 
ELOS EDUCACIONAL, ELOS, Brasil. 

2017 - 2017 

JORNADA DA FACILITAÇÃO. (Carga 
horária: 48h). 
KAILO, KAILO, Brasil. 



2016 - 2016 

FORMAÇÃO DAS COMISSÕES 
COORDENADORAS PARA O PROCESSO DE 
MONITORAMENTO PME. (Carga horária: 
16h). 
MINISTERIO DA EDUCAÇÃO, MEC, Brasil. 

2015 - 2015 

V SEMINARIO DAS EDIÇÕES IPDH - 
LINGUAGENS E CODIGOS NA ESCOLA DO 
SEC XXI. (Carga horária: 8h). 
IPDH, IPDH, Brasil. 

2015 - 2015 

SEMINARIO INTERNACIONAL CAMINHOS 
PARA A QUALIDADE DA ED PUBLICA: 
GESTA° ESC. (Carga horária: 16h). 
INSTITUTO UNIBANCO, UNIBANCO, 
Brasil. 

2013 - 2014 

Extensão universitária em FORMAÇÃO 
CONTINUADA DE PROFESSORES 
ALFABE I 1ZADORES. (Carga horária: 
200h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, 
Brasil. 

2012 - 2012 

INTRODUÇÃO EM EDUCAÇÃO 
TRANSDISCIPLINAR. (Carga horaria: 
75h). 
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM 
EDUCAÇAO LTDA, SUMAUMA, Brasil. 

2009 - 2009 

Tecnologia na Educação - TIC. (Carga 
horária: 100h). 
CENTRO REGIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇAO, 
CREDE-03, Brasil. 

2009 - 2009 

FORMAÇÃO DE GESTORES PÚBLICOS. 
(Carpa horária: 16h). 
UNIAO NACIONAL DOS DIRIGENTES 
MUNICIPAIS DA EDUCAÇÃO, UNDIME, 
Brasil. 

2009 - 2009 

9a JORNADA DE EDUCAÇÃO NORTE E 
NORDESTE. (Carga horária: 40h). 
FUTURO EVENTOS, RI, Brasil. 

2008 - 2008 

Programa de Avaliação Continuada - 
Spaece. (Carga horária: 40h). 
Centro de Políticas Públicas e Avaliação da 
Educação, CAED, Brasil. 



2008 - 2008 

Introdusão à Educação Digital na 
Educaçao. (Carga horária: 40h). 
CENTRO REGIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO, 
CREDE-03, Brasil. 

2007 - 2007 

TECNOLOGIA EDUCACIONAL: NOVA 
PERSPEC1IVA DE ENSINO. (Carga 
horária: 60h). 
PORTAL EDUCAÇAO, PE, Brasil. 

2007 - 2007 

CQNTABILIDADE PÚBLICA 
BASICA/FUNDEB. (Carga horária: 20h). 
BOLELLM TECNICO MUNICIPAL, BTM, 
Brasil. 

2005 - 2005 

FORMAÇÃO DE GESTORES ESCOLARES. 
(Carga horária: 40h). , 
SECRETARIA DA EDUCAÇA0 BASICA DOS 
ESTADO DO CEARA, SEB, Brasil. 

2003 - 2003 

INFORMÁTICA EDUCATIVA PARA 
PROFESSORES. (Carga horária: 200h). 
COORNEDADORIA REGIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO, 
CREDE, Brasil. 

2002 - 2003 

ExtensãQ universitária em CURSO DE 
EXTENSA° EM GESTA() ESCOLAR. (Carga 
horária: 258h). 
Universidade Estadual do Ceará, UECE, 
Brasil. 

2002 - 2003 

Extensão universitária em TV NA ESCOLA 
E DOS DESAFIOS DE HOJE. (Carga 
horária: 180h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, 
Brasil. 

2001 - 2001 

Extensão universitária em 
APERFEIÇOAMENTO PARA TUTORES EM 
ED. A DISTANCIA. (Carga horária: 180h). 
Universidade Federal do Paraná, UFPR, 
Brasil. 

2000 - 2000 

BÁSICO EM INFORMÁTICA. (Carga 
horária: 40h). 
Instituto Centro de Ensino Tecnológico, 
CENTEC, Brasil. 



2000 - 2000 

WORD. (Carga horária: 40h). 
Instituto Centro de Ensino Tecnológico, 
CENTEC, Brasil. 

Atuação Profissional 

Prefeitura Municipal de Cruz, PMC, Brasil, 

Vínculo institucional 

2017 - Atual 

Vinculo: Servidor Pú,blico, Enquadramento 
Funcional: SECRETARIO DE EDUCAÇAO 
DE CRUZ - CE, Carga horária: 40, Regime: 
Dedicação exclusiva. 

Vínculo institucional 

2005 - 2012 

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento 
Funcional: SECRETARIO DE EDUCAÇAO 
DE CRUZ - CE, Carga horária: 40, Regime: 
Dedicação exclusiva. 

Outras 
informações 

Planejar e executar a política de Educação 
no Município. 

Vínculo institucional 

1998 - 2004 

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento 
Funcional: Professor, Carga horária: 40 

Prefeitura Municipal de Bela Cruz CE, PMBC, Brasil. 

Vínculo institucional 

2013 - 2013 

Vinculo: Servidor Pú,blico, Enquadramento 
Funcional: SECRETARIO DE EDUCAÇAO 
DE BELA CRUZ - CE, Carga horária: 40, 
Regime: Dedicação exclusiva. 

Prefeitura Municipal de lijoca de lericoacoara, PMJ, Brasil. 



Vínculo institucional 

2014 - 2016 

Vínculo: Servidor Peiblico, Enquadramento 
Funcional: SECRETARIO DE EDUC lIlOCA 
DE 3ERICOACOARA CE, Carga horária: 40, 
Regime: Dedicação exclusiva. 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO ESTADO DO CEARA, SEDUC, Brasil. 

Vínculo institucional 

2014 - 2014 

Vínculo: Bolsista, Enquadramento 
Funcional: CONSULTOR PROG. 
ALFABE 1 IZAÇÃO NA IDADE CERTA, Carga 
horária: 5 

Áreas de atuação 

1. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação. 

Produções 

Produção bibliográfica 

Apresentações de Trabalho 

1. 

MOTA, R. O.. Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala de 
aula que garantem o direito de aprender. 2024. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

2. 

MOTA, R. O.. Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala de 
aula que garantem o direito de aprender. 2024. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

3. 



MOTA, R. O.. Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala de 
aula que garantem o direito de aprender. 2024. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

4. 

MOTA, R. O.. Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala de 
aula que garantem o direito de aprender. 2024. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

5. 

MOTA, R. O.. Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala de 
aula que garantem o direito de aprender. 2024. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

6. 

MOTA, R. O.. Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala de 
aula que garantem o direito de aprender. 2024. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

7. 

MOTA, R. O.. Uso do recurso financeiro com foco na melhoria 
dos resultados de aprendizagem. 2024. (Apresentação de 
Trabalho/Conferência ou palestra). 

8. 

MOTA, R. O.. Caminhos para uma educação Integral. 2024. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

9. 

MOTA, R. O.. Caminhos para uma educação Integral. 2024. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

10. 

MOTA, R. O.. Caminhos para uma gestão de resultados. 2024. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

11. 

MOTA, R. O.. Competência para liderar e Ensinar com a 
tranquilidade da Escola Hoje. 2024. (Apresentação de 
Trabalho/Conferência ou palestra). 



12. 

MOTA, R. O.. Caminhos para uma gestão de resultados. 2024. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

13. 

Mota, RO; MOTA, R. O. . Saberes e fazeres da Gestão Escolar 
e da Sala de Aula para garantir o direito de Aprender. 2023. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

14. 

MOTA, R. O.. 'Saberes e fazeres da gestão escolar e da sala 
de aula para garantir o direito de aprender',. 2023. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

15. 

MOTA, R. O.. Dinâmicas para correção de fluxo nos anos 
iniciais. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou 
palestra). 

16. 

MOTA, R. O.. Eixo alfabetização. 2022. (Apresentação de 
Trabalho/Conferência ou palestra). 

17. 

MOTA, R. O.. Repensar nossas práticas para garantir o direito 
à aprendizagem. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência 
ou palestra). 

18. 

MOTA, R. O.. Planejamento reverso. 2022. (Apresentação de 
Trabalho/Conferência ou palestra). 

19. 

MOTA, R. O.. Gestão Eficaz da Alfabetização. 2022. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

20. 

MOTA, R. O.. 'Medimos a ?temperatura? da alfabetização. E 
agora?'. 2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou 



palestra). 

21. 

MOTA, R. O.. O que lideranças e educadores precisam saber e 
fazer para alfabetizar todas as crianças?. 2022. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

22. 

MOTA, R. O.. Gestão Eficaz da Alfabetização. 2022. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

23. 

MOTA, R. O.. 'Como acolher e monitorar ações no município'. 
2022. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

24. 

MOTA, R. O.. Escolas Públicas de excelência. O que fazer para 
conseguir resultados melhores no IDEB. 2022. (Apresentação 
de Trabalho/Conferência ou palestra). 

25. 

MOTA, R. O.. IOEB - A experiência do Município de Cruz -CE. 
2021. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

26. 

MOTA, R. O.. Gestã Eficaz para alfabetização. 2020. 
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

27. 

MOTA, R. O.. 10 HABILIDADES PARA O BOM EXERCICIO DA 
DOCEN CIA. 2018. (Apresentação de Trabalho/Congresso). 

Eventos 

Partic ação em eventos, congressos, exposições e feiras 

1. 



25° congresso da Beth Educar. 25° congresso da Beth Educar. 
2018. (Congresso). 

2. 

Work shop Construindo uma agenda pela Educação e pela 
Segurança Pública.Construindo uma agenda pela Educaçao e 
pela Segurança Pública. 2018. (Encontro). 

3. 

PROGRAMA CAPACIDADES: EDUCAÇÃO, PARTICIPAÇÃO E 
TRANSFORMAÇAO. 2015. (Seminário). 

4. 

SEMINÁRIO INTERNACIONAL CAMINI-IDS PARA A QUALIDADE 
DA EDUCAÇAO PUBLICA: GESTA() ESCOLAR. 2015. 
(Seminário). 

5. 

Ciclo de Seminários: A melhoria da gestão municipal para 
cumprir o direito à educação. 2014. (Seminário). 

6. 

190 Educar - Feira Internacional de Educação. 2012. 
(Congresso). 

7. 

IV Seminário SEFE/PAIC. 2012. (Seminário). 

8. 

100 Congresso Internacional sobre Formação de Professores. 
2011. (Congresso). 

9. 

Expectativas de Aprendizagem para o Ensino Fundamental. 
2011. (Seminário). 

10. 



III Seminário BASE/SEFE. 2011. (Seminário). 

11. 

17° FEIRA INTERNACIONAL DE EDUCAÇÃO. CONGRESSO 
INTERNACIONAL DE EDUCAÇÃO - GESTÃO ESCOLAR. 2010. 
(Congresso). 

12. 

Comissão Municipal de Geografia e Estatistica.Planejamento e 
execução do Censo Demografico 2010. 2010. (Encontro). 

13. 

CONFERÊNCIA INTERNCIONAL SOBRE OS SETE SABERES 
NECESSARIOS A EDUCACAO DO PRESENTE. 2010. 
(Congresso). 

14. 

Encontro de educadores: gestão, avaliação e novos marcos 
legais. 2010. (Encontro). 

15. 

PROGRAMA DE AVALIAÇÃO CONTINUADA - SPAECE. 2010. 
(Outra). 

16. 

SEMINARIO ESTADUAL SOBRE O 40 RELATÓRIO NACIONAL DE 
ACO,MPANHAMENTO DOS OBJETIVOS DO 
MILENIO.MOVIMENTO NACIONAL PELA CIDADANIA E 
SOLIDARIEDADE/NOS PODEMOS. 2010. (Seminário). 

17. 

CURSO DE FORMAÇÃO DE GESTORES PÚBLICOS. 2009. 
(Congresso). 

18. 

30 FÓRUM NACIONAL EXTRAORDINÁRIO DOS DIRIGENTES 
MUNICIPAIS DE EDUCACAÇÃ,P.EXPERIENCIAS MUNICIPAIS - 
TRANSFORMANDO A EDUCAÇAO BASICA. 2008. (Outra). 



19. 

20. 

21. 

22. 

23. 

CONGRESSO BRASILEIRO SOBRE DIFICULDADES DE 
APRENDIZAGEM. CONGRESSO BRASILEIRO SOBRE 
DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM E DO ENSINO. 2008. 
(Congresso). 

CAPACITAÇÃO DOS AGENTES PÚBLICOS E 
CIDADÃOS.CAPACITAÇÃO DOS AGENTES PUBLICOS E 
CIDADÃOS. 2007. (Oficina). 

I ENCQNTRO DE ARTCULADORES DO SELO UNICEF - 
MUNICIPIO APROVAD,O.ENCONTRO DE ARTICULADORES DO 
SELO UNICEF MUNICIPIO APROVADO - EDIÇAO 2008. 2007. 
(Encontro). 

III SEMINÁRIO DE FORMAÇÃO DE GESTORES E 
EDUCADORES. PROGRAMA DE EDUCAÇAO INCLUSIVA: 
DIREITO A DIVERSIDADE. 2006. (Seminário) 

INTERSETORIALIDADE EM FOCO.A INTERSETORIALIDADE EM 
FOCO. 2006. (Encontro). 
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MUNICÍPIO DE PARAÍSO DO TOCANTINS 

Secretaria Municipal de Administração e Finanças 
Coordenação de Administração e Fiscalização Tributária - Av. Transbrasiliana, 355 - Centro 
- CEP 77.600-000 - Paraíso do Tocantins/TO - Brasil - Fone: (63) 99222-7904. 

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFS-e 

Emissão (Horário de Brasília) 

25/04/2025 12:40:53 

Reg. Especial Tributação 

Microempresário e Empresa de Pequeno 
Porte (ME EPP) 

PRESTADOR DE SERVIÇOS 
Razão Social 

Período de Competência 

04/2025 

Exigibilidade do ISS 

Exigível em Paraíso do 
Tocantins 

Município de Prestação do 

Serviço 

Araguacema - TO 

Nota: 2025000 

00000016 
Código Verificação 

2WQY-HGVZ 

Is El 
rã-Rják. 
o, Jean; a. 

. t 

II 
CAPACITY AND TRAINING LTDA 
Nome Fantasia Email 

CAPACITY AND TRAINING capacityandtraining@gmailcom 
CPF/CNPJ Inscrição Municipal Inscrição Estadual Simples Nacional Incentivador Cultural Fone/Fax 

50.445.209/0001-37 15895101 Sim Não 
Endereço 

Av 01, sn, lote 198, JARDIM AMERICA - CEP: 77600-000 - Paraíso do Tocantins - To . . . 
TOMADOR DE SERVIÇOS 

./Razão Social 

--rundo Municipal de Educação de Araguacema/TO 
CPF/CNPJ Inscrição Municipal Inscrição Estadual Fone/Fax E-mail 

30.834.887/0001-84 (63) 3472-1465 semed@araguacema.to.gov.br 

Endereço 

Rua Rui Barbosa, S/N - Centro - CEP: 77690-000 - Araguacema - TO _ 

(63) 99112-0248 

SERVIÇO PRESTADO 
0802 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza. CNAE: 8599604 

DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 
TREINAMENTO MOTORISTAS E MONITORES ESCOLARES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ARAGUACEMA-TO 16/04/2025. 

Dados Bancários:Banco 336 1 Ag: 0001 1 C/C: 31521230-6 1 C6 S.A 

Chave pix: 50.445.209/0001-37 
Nome do responsável legal: SUEYDE GOMES DOS SANTOS 
Telefone de Contato: 63 992699328 

RETENÇÕES FEDERAIS 

PIS (R$) COFINS (R$) 

0,00 0,00 

INSS (R$) 

0,00 

IR (R$) 

0,00 

CSLL (R$) 

0,00 

III 

Outras Retenções (R$; 

0,00 

VALORES 

Valor dos Serviços (R$) 

19.550,00 
ISS (R$) 

***** 

Deduções (R$) 

0,00 
ISS Retido (R$) 

***** 

Desconto Incondicionado (R$) 

0,00 
Desconto Condicionado (R$) 

0,00 

OUTRAS INFORMAÇÕES 
Esta NFS-e é autodeciaratéria. 
Optante do Simples Nacional. 
Trib. aprox. R$ 2.629,48 Federal e R$ 977,50 Municipal. Fonte: IBPT [F11483] 

Visualizado em: 25/04/2025 12:40:53 
Para validação desta NFSe acesse: http://paraisodotocantinsto.webiss.com.br/externo/nfse/validar 
Esta NFS-e foi emitida com respaldo no Decreto no 427 de 17 de outubro de 2018. 

Base de Cálculo (R$) 

***** 

Valor Liquido (R$) 

19.550,00 

Alíquota (%) 

2,0000 
Valor Total da Nota (R$) 

19.550,00 

Q 


