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ANEXO Il - MODELOS DE DECLARAGCOES
DISPENSA ELETRONICA N. °003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO APROVA N°. 2026.00283

(Razdo social da Empresa) CNPJn.°
sediada (endereco
completo), por seu representante abaixo assinado, declara, sob as penas da Lei, que:

a) Atende aos requisitos de habilitacdo e que respondera pela veracidade das informacGes
prestadas, na forma da lei; (inciso | do art.63 da Lei 14.133/21)
b) N&o mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil

com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com  agente publico que desempenhe fungéo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau

c) Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; (inciso IV do art.63 da Lei
14.133/21)

d) cumpre integralmente a norma contida na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, do art. 7°, inciso XXXIII, que preconiza a proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de dezoito anos e qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz a partir de quatorze anos”.

e) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a participa¢do da pessoa juridica acima
identificada neste processo licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

f) Estéa ciente e concorda com as condi¢Oes contidas no termo de referéncia e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio. (§ 1° do art.63 da Lei 14.133/21).

0) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constitui¢éo
Federal.

h) Que na data de abertura da sessdo publica, a licitante preenche os requisitos previstos pela Lei
Complementar n® 123/2026 para se enquadrarem na condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno
porte e que ainda ndo celebrou contrato com o poder publico cujos valore somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte. Com essa
declaracdo, a licitante podera se valer dos beneficios previstos em Lei.

i) Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, conforme art.63, § 1°, Lei 14.133/2021.

! de de 2026.

Representante legal
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