GOVERNO MUNICIPAL DE Do)

y )VELINOPOLIS

ADM 2025/2028 CUIDANDO DO PRESENTE CONSTRUINDO O FUTURO

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Servigo de apoio e organizacdo de documentos referentes a Assisténcia Social-CRAS de
Avelinopolis-Go.

2. JUSTIFICATIVA:

A solicitagdo de contratacdo do servigo de apoio e organizacdo de documentos referentes a
Assisténcia Social - CRAS de Avelindpolis/GO se faz necessdria em funcao da crescente demanda e
complexidade no gerenciamento e arquivamento dos documentos relacionados aos atendimentos
realizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. O trabalho desenvolvido pelo CRAS,
com seu atendimento a familias em situacdo de vulnerabilidade social, exige um processo de
documentacdo minucioso e organizado, que possa garantir a integridade das informacdes e a
continuidade dos servigos prestados.

A organizacdo adequada dos arquivos e documentos ¢ fundamental para a eficiéncia no processo de
atendimento, pois facilita o acesso a informagdo, agiliza o fluxo de trabalho e contribui para a
transparéncia e rastreabilidade das a¢des desenvolvidas, além de ser imprescindivel para a prestacao
de contas aos 6rgaos de fiscalizagdo e controle.

Portanto, a contratacdo de um servigo especializado de apoio e organizacdo documental visa otimizar
a gestdo dos processos administrativos, garantindo um servigo de qualidade & populacdo de
Avelinodpolis, além de cumprir com as exigéncias legais e normativas da drea de Assisténcia Social.

Este servigo ¢ essencial para assegurar a continuidade dos atendimentos, o cumprimento das normas
vigentes e a melhoria da qualidade no suporte aos usudrios da Assisténcia Social, resultando em uma
maior eficiéncia nas agdes executadas pelo CRAS.

3. DO ENQUADRAMENTO LEGAL:

3.1. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei Federal 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes), especificamente seu artigo art. 75, caput, inciso II;

3.2. I - “para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 62.725,59 (sessenta e dois mil

)

Setecentos e vite e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e compras, ”;

3.3. Ainda, a modalidade de contratacdo ¢ definida pela impossibilidade de adogdo de critérios
objetivos, a serem definidos num processo licitatdrio, posto que os servicos a serem prestados
possuem natureza intelectual, sendo que a contratada possui tragos proprios e unicos para a execugao
desse servigo.

4. DA RAZAO E ESCOLHA DO FORNECEDOR:
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4.1. No que diz respeito a RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR, em atendimento ao que
preconiza o artigo 75, inciso II, da Lei 14.133/2021, justifica-se por se tratar de empresa na area do
objeto de pretensdo contratual, que comprova a notdria especializagdo e que preenche os requisitos
de habilita¢do e qualificagdo minima necessaria a contratagao;

4.2. Ainda, trata-se de empresa conceituada no ramo de atuagdo em virtude das caracteristicas na
forma de atuagdo em outros entes publicos.

S. DA JUSTIFICATIVA DOS PRECOS:

5.1. No que diz respeito a JUSTIFICATIVA DE PRECOS, em atendimento ao que preconiza o artigo
75, inciso II, Lei 14.133/2021, para elaboragdo do custo, devera ser apresentado valores praticados
nos mercados, através de contratagcdes com objetos similares.

5.2. A empresa apresentou notas fiscais e extratos de contratos de outros entes publicos, onde
notadamente ¢ similar ao valor proposto.

5.3. Sendo assim, declara-se que o preco praticado para a presente contratacdo ¢ compativel com o
mercado, sendo considerado justo para esta Administragao.

6. DO REGIME DE EXECUCAO, LOCAL E DA FORMA DE PRESTACAO DE SERVICOS:
6.1 A execugdo do contrato serd dividida nas seguintes etapas:

6.1.1. Regime de Execuc¢ao: A execucgao do servigo sera realizada sob o regime de execucao
indireta, com fornecimento de mao-de-obra especializada, sendo o contratante responsavel pela
fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo. O prestador do servigo devera atender aos requisitos e
especificagdes estabelecidas no contrato, seguindo as normas e procedimentos legais aplicaveis. O
prazo para a execucao do servigo sera estipulado no termo contratual, podendo ser ajustado conforme

as necessidades do o6rgdo responsavel e o andamento dos trabalhos.

6.1.2. Local da Execucio: Os servicos de apoio e organizacdo de documentos serdo prestados nas
dependéncias do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de Avelindpolis/GO,
localizando-se na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou em outro local indicado

pelo contratante, caso haja necessidade de remanejamento temporario das atividades.

6.1.3. Forma de Prestacio de Servicos: O servigo sera prestado de forma continua e ininterrupta,

conforme a demanda do CRAS, sendo organizado e executado através das seguintes etapas:
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1. Planejamento e Diagndstico: Levantamento inicial dos documentos e materiais a serem
organizados, com elaboragdo de plano de trabalho detalhado.

2. Organizacgao e Arquivamento: Identificacdo, triagem, classifica¢do e organizac¢ao dos
documentos conforme os padrdes e procedimentos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Sera utilizado sistema de arquivamento fisico e/ou digital, conforme a
necessidade e os recursos disponiveis.

3. Manutencao e Atualizacio: Garantia de manutengao e atualizacao constante dos arquivos,
assegurando o acompanhamento e a inclusao de novos documentos conforme os
atendimentos realizados.

4. Capacitagdo e Acompanhamento: O prestador de servigo podera realizar treinamentos e
orientacdes periddicas com a equipe do CRAS sobre as melhores praticas de organizagao
documental, além de acompanhar e fornecer suporte continuo, caso necessario, durante todo

O Processo.

A execugdo do servico serd acompanhada e supervisionada por um responsavel técnico do CRAS,
que devera garantir que todas as etapas sejam cumpridas de acordo com os prazos estabelecidos e

com a qualidade exigida.

7. ESPECIFICACOES/DETALHAMENTO

VALOR
ITEM | UND | QUANT DESCRICAO VALOR UNT. TOTAL
MEDIO MEDIO

Servi¢o de apoio e organizagdo de

01 Mas 10 documentos referentes a | R$2.643,33 R$ 26.433,33
Assisténcia  Social-CRAS  de

Avelinopolis-Go.

8. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

8.1. A descri¢do da solugdo como um todo, abrange a contratagdo de empresa especializada para
prestacao de servigos de apoio e organizagdo de documentos, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Avelinépolis.
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8.2. A contrata¢do em tela visa dar continuidade aos servigos acessorios que dao sustentabilidade a
otimizagdo e adequacdo das atividades da administragdo publica, em suas atribui¢des finalisticas.

8.3. Os servicos deverdo ser executados com zelo e destreza, e de acordo com as descrigoes,
detalhamento e especificagdes contidas neste Termo de Referéncia, ndo eximindo a empresa da
responsabilidade da execucao de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério
da Administragao.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1. Para que o objeto da contratacdo seja atendido, € necessario o atendimento de alguns requisitos
minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execucdo pelo contratado, nos
termos do artigo 75, da Lei Federal 14.133/2021.

9.2. Para fins de habilitagdo, os interessados terdo de satisfazer os requisitos a seguir elencados,
devendo apresentar na sessao publica os documentos relativos a:

a) Habilitacdo juridica;

b) Regularidade fiscal;

¢) Qualifica¢do econdmico-financeira;
d) Qualificagdo Técnica;

9.1.1. A habilitagao juridica, regularidade fiscal e qualificagdo econdmico-financeira poderdo ser
comprovadas mediante consulta on-line no site do 6rgdo expedidor do respectivo documento, ndo
eximindo a licitante de apresentar tais documentos no envelope de habilitacao.

9.1.2. As certiddes que nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas com data de emissao
ndo superior a 30 (trinta) dias.

9.3. As empresas licitantes deverdo apresentar os documentos abaixo relacionados, em plena
validade:

9.3.1. Relativos a Habilitacao Juridica:

a) Cédula de identidade, quando se tratar de empresa individual;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢ao
de seus administradores;

d) Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

9.3.2. Relativos a Regularidade Fiscal:
a) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Certidao Conjunta Negativa de Tributos Federais e junto a Divida Ativa da Unido;

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELINOPOLIS-GO. Av. Mato Grosso — s/n° - Centro CEP. 75.395-000 — Avelinépolis — GO,
Email: prefeitura@avelinopolis.go.gov.br Site: www.avelinopolis.go.gov.br



GOVERNO MUNICIPAL DE Do)

y )VELINOPOLIS

ADM 2025/2028 CUIDANDO DO PRESENTE CONSTRUINDO O FUTURO

c) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

d) Certidao Negativa de Débitos Municipais, fornecida pelo municipio sede da empresa licitante;

e) Certificado de Regularidade do FGTS, com validade na data de apresentacdo da proposta;

f) Certidao Negativa de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

9.3.3. Relativos a Qualificacdo Economico-Financeira:
a) Certidao Negativa de Faléncia e Concordata, emitida pelo distribuidor da sede da licitante, com
data de expedi¢ao nao superior a 60 (sessenta dias);

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. A fiscalizacdo da contratacdo, decorrente desta dispensa de licitacdo, sera acompanhada e
fiscalizada pelo servidor da Administragdo, especialmente designados, nos termos do artigo 75 da
Lei Federal 14.133/2021.

10.2. A contratante devera indiciar um responsavel legal, através de documento encaminhado, sendo
protocolado no setor de licitagdes e contratos deste municipio, indicando os respectivos contatos
(e-mail, celular e Whatsapp), com poderes para representd-lo perante essa municipalidade na
execucao do contrato decorrente da dispensa de licitagdo objeto deste termo de referéncia.

11. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E
PAGAMENTO

11.1. A recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida dispensa de licitagdo, se dara:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

11.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado, respeitada a ordem cronologica.

11.3. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

11.4. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentagdao comprobatoria do cumprimento da obrigagao contratual;

11.5. A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com
a finalidade de verificar a adequacao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

11.6. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
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previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

11.7. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou
unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vvir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.

11.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execuc¢do
dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

11.9. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagao e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

11.10. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigdes legais em
vigor.

11.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

11.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no Art. 75 da Lei Federal 14.133/2021.

12. RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Os custos com a presente contratacao correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE 08.01.08.244.38.2064.339039 Ficha:
ASSISTENCIA SOCIAL 5054 Subelemento: 05

13. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. A selecdo do prestador de servico foi baseada nos requisitos previstos neste termo de
referéncia, atrelado a proposta vantajosa apresentada pela empresa, conforme documentos acostados
aos autos do processo.
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13.2. A empresa contratada é notdria em sua area de especializa¢do, tendo cumprido todos os
requisitos de habilitacdo exigidos, especialmente a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e
trabalhista, qualificagdo econdmico-financeira e qualifica¢do técnica.

14. DO PRAZO CONTRATUAL

14.1. O prazo de vigéncia do contrato € fixado a partir da data da sua assinatura e tera duragdo até 31
de dezembro de 2025, podendo ser prorrogado de acordo com o interesse das partes, conforme
regramento legal.

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA obriga-se a:

15.1.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

15.1.2 Manter preposto aceito pela Administragdao no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execucao do contrato.

15.1.3 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

15.1.4 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II);

15.1.5. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendagdes
de boa técnica e a legislacao de regéncia;

15.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

15.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
danos sofridos;

15.1.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

15.1.8. A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
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Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; ¢ 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

15.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

15.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

15.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

15.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na
contratagdo direta;

15.1.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

15.1.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo nico);

15.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

15.1.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

15.1.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguran¢a do Contratante;

15.2. Assegurar a CONTRATANTE:

15.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

15.2.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

15.2.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

15.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
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15.2.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

15.2.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

15.2.7. Cientificar o 6rgdo de representacdao judicial da Camara Municipal de Avelindpolis para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

15.2.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a
execu¢do do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

15.2.9. Concluida a instru¢ao do requerimento, a Assisténcia Social terd o prazo de 10 (dez) dias para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

15.2.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

15.2.10. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdao do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133/21.

15.3. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

16. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

16.1.1 Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinagdes do Contrato ¢ do Termo de Referéncia;

16.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

16.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

16.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

16.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;
16.1.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com a legislagao.

16.2. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

16.2.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao € apoio ao usuario;

16.2.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

16.2.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

16.2.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e
passagens;
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16.3. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

16.3.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;

16.3.2. O recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade:

16.3.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extin¢do do contrato;

16.4. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisao
do contrato;

16.5. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato;

16.6. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

16.7. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do municipio para ado¢do das medidas cabiveis
quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

16.8. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecdes técnicas apos o recebimento
do servigo e notificagdes expedidas;

16.9. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saide no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

17. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O Municipio de Avelindpolis reserva-se no direito de impugnar os servigos prestados, se esses
ndo estiverem de acordo com as especificagdes contidas neste Termo de referéncia;

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei Federal
14.133/2021;
17.3. Fica eleito o foro da Comarca de Aragu como Unico e competente para dirimir quaisquer

demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser;
18. DA SUBCONTRATACAO
18.1. Nao serd admitida a subcontratagao total do objeto licitatorio;

19. DO REAJUSTE

19.1 Os pregos sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas;
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19.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade;

19.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste;

19.3. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga e
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer;

19.4. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo;

19.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao

entdo em vigor;

19.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

19.7. O reajuste sera realizado por apostilamento;
20. DAS SANCOES:
20.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao poderad aplicar a

CONTRATADA, sanc¢des previstas em lei, sempre respeitando com contraditério e ampla defesa.

Avelinopolis, 05 de Margo de 2025.

FABIANNE BUENO SILVA DINIZ
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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