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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DADOS DO SOLICITANTE

1.1 - Nome da Unidade Solicitante: 1.2 — N2 Matricula do Servidor:

Diretor Geral 118

1.3 - Nome do servidor responsével pela solicitacgo:

Sabastido Carrara da Rocha

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE CONTRATACAO

A capacitagdo e o aprimoramento de pessoal, tanto em instituicbes publicas quanto
em privadas, é ferramenta de extrema importancia para o desenvolvimento de pessoal. A
capacitagdo de servidores publicos municipais vai além do mero cumprimento de uma
formalidade administrativa, é peca fundamental para garantir a eficiéncia, eficicia e
qualidade dos servigos oferecidos aos cidad3os e, além de aumentar a satisfacdo e a
motivagdo dos colaboradores, promovem uma gestdo mais transparente e responsavel.

Portanto, a importancia desta contratagdo se dd em funcio da necessidade em

capacitar os servidores.

3. ALINHAMENTO COM PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Até o momento a Cédmara municipal de Carangola n3o possui plano anual de
contratagdo (PCA). Outrossim, apés andlise da situacdo financeira da Camara Municipal de
Carangola, percebe-se que ha disponibilidade de saldo financeiro para efetivar a

contratagdo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a execugdo do servico deverd ser observado a aptiddo da empresa contratada, a
partir da andlise de documentos que comprovem sua especialidade na execucdo da
atividade.

A empresa devera comprovar que a atividade econémica exercida esta associada ao
codigo da Classificagdo Nacional das Atividades Econdmicas (CNAE) que seja afim com a

atividade do objeto desta contratacdo e que possui professores qualificados em seu quadro

-

-

para atender a demanda. .

A
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O servico devera ser prestado atendendo os padrdes minimos de qualidade, como

cumprimento dos prazos propostos pela ementa, aplicacdo de todo o conteddo proposto,
emissio de certificado de conclusdo, dentre outros.

No tocante ao prazo para recebimento do produto, este mostra-se incompativel com a
presente contratagdo.

Por fim, esta contratacdo ndo possui carater continuado, tendo seu exaurimento apos a
participagao dos servidores no curso, portanto, ndo havendo necessidade de realizacdo de
contrato.

4.1 - AEXIGENCIA

Serd exigido como comprovagio de aptiddo para desempenho da atividade, com as
caracteristicas técnicas exigidas neste Termo, apresentacdo de ATESTADOS, DECLARACOES E
CERTIDOES, compativeis com o objeto finalidade desta contratagdo, que comprovem a
qualificacdo técnica, econémico-financeira, regularidade fiscal e trabalhista, a saber:

- Cartdo CNPJ;

- Certiddo Negativa de Débito Municipal;

- Certid3o Negativa de Débito Estadual;

- Certidao Negativa de Débito Federal;

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

- Certid3o Negativa de Débitos do FGTS;

- Certiddo Negativa de Débito de Faléncia e Concordata;

- Declaragio nos termos do Art. 68, VI da lei 14.133 e Art. 72, XXXIli da CF.

4.2 — APTIDAO PARA DESEMPENHO DA ATIVIDADE PERTINENTE

Para a comprovacdo da aptiddo para o desempenho da atividade pertinente, por
notdria especializacdo na area de realizagdo de cursos de capacitagdo e aperfeicoamento de
servicos publicos, serd necessdrio a apresentagdo de atestados de capacidade técnica,
curriculo do(s) palestrante(s), dentre outros documentos que comprovem a aptiddo para o

desempenho da atividade.
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5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ITEM | UNIDADE ESPECIFICACAO RESUMIDA QUANTIDADE

Inscricdo de Servidor em curso de capacitacio
com tema “A importadncia da comunicacdo no
legislativo e executivo e a interface com a
01 UN 03
populagdo”, a realizar-se entre os dias 06 a 09 de
agosto de 2024, em Belo Horizonte — Minas

Gerais.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO
6.1 —~ COMPARATIVO DE SOLUCOES

Por tratar-se de curso de capacitagdo com tema, local de realizacdo, ementa, dentre
outros fatores, distintos, o servico se enquadra na modalidade “inexigibilidade”, em que a
competigdo, principio basico das licitagdes, ndo é vidvel. Portanto, em funcdo da unicidade

de solugdo, ndo ha como comparar solucdes.

6.2 — JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DAS HIPOTESES

Esta contratacdo justifica-se uma vez que o curso escolhido, além de apresentar tema
pertinente, sera ministrado por profissionais de exceléncia, com dominio do conteldo
proposto e o valor do curso estar dentro dos valores praticados no mercado e se enquadrar

dentro do orgamento da Cdmara Municipal de Carangola.

6.3 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Para o levantamento do valor estimado buscou-se analisar os valores levantados em
propostas com objeto de contratacdo semelhante, no banco de dados do PNCP e em sites de
empresas privadas, considerando-se as quantidades contratadas e a potencial economia de
escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto, conforme artigo 23 da lei
14.133/2021, de forma a parametrizar os valores praticados no mercado.

Para fins de balizar e parametrizar o valor apresentado, podemos ter como referéncia

0 curso anexo a este estudo, levantado no Portal Nacional de ContratacGes Publicas - PNCP,

com tema “Comunicacdo e Temas Relevantes Para o Poder Legislativo e Executivo —.

N

ay
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valor RS 990,00 (Novecentos e noventa reais) semelhantes ao curso apresentado nesta

proposta.

- VALOR VALOR
ITEM | UN ESPECIFICACAO RESUMIDA QTDE ]
UNITARIO TOTAL

Inscricio de Servidor em curso de
capacitacdo com tema “A importancia da
comunicacdo no legislativo e executivo e
01 UN 03 R$ 850,00 | RS 2.550,00
a interface com a populacdo”, a realizar-
se entre os dias 06 a 09 de agosto de

2024, em Belo Horizonte — Minas Gerais.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Constitui o objeto do presente procedimento a inscricdo de servidor em curso de
capacitacdo com o tema “A importdncia da comunicagdo no legislativo e executivo e a
interface com a populagdo”, a realizar-se entre os dias 06 a 09 de agosto de 2024, em Belo
Horizonte — Minas Gerais.

Os servidores deverdo deslocar-se até a cidade de Belo Horizonte, oportunidade na
qual deverdo comparecer no local de realizagdo do curso — Hotel San Diego, Avenida
Barbacena, 41, Bairro Barro Preto - para realizacgdo do mesmo. Nestes dias, deverdo
frequentar, no horério e local estabelecidos no folder e ementa, e realizar as atividades
propostas, findando a participagdo na da data de conclusdo do mesmo, conforme folder em
anexo.

A coordenacio e logistica de organizagdo para a realizagdo do curso serd por conta da
empresa Contratada, incluindo a contratacdo dos professores.

Tendo em vista a natureza da presente contratagdo, ndo haverd necessidade de

garantia, nem instalagdo de equipamentos.

8 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO
N3o havera parcelamento da solugdo por tratar-se da contratagdo de apenas 01 (um)

item, de baixo valor, que deverd ser entregue integralmente e de forma imediata.

\%Q)

Rua Marechal Floriano Peixoto n.° 78, Centro, Carangola/MG, CEP 36800-070.
Telefone: (32) 3741-1970
E-mail: camara@camaracarangola.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CARANGOLA

CNPJ/MF 20.296.760/0001-03
www.camaracarangola.mg.gov.br
Pagina 5de 7

9 — RESULTADOS PRETENDIDOS

Esta contratagdo tem por finalidade, proporcionar aos Servidores a aquisicdo de

conhecimentos sobre o tema.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES E PROVIDENCIAS A SEREM
ADOTADAS

Por se tratar de contratagdo com apenas um item, predefinido, o qual ndo demanda
de outras contratagbes complementares como solugdo, ndo ha necessidade de outras

contratacGes correlatas e/ou interdependentes para a execuc¢do do objeto.

11. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
O servigo devera ser executado de forma a se enquadrar dentro das normas ambientais,
de acordo com o que reza a legislacdo especifica para este fim, de forma a atender a

demanda com eficiéncia.

12. DECLARACAO CONCLUSIVA DA VIABILIDADE

Esta contratacdo tem por finalidade a capacita¢do de servidores da Camara Municipal
de Carangola, a partir da realizagdo das inscri¢des dos mesmos no referido curso, que sera
feita por inexigibilidade, a partir do regime de contragao integral e o critério de julgamento
da proposta serd pela escolha do menor prego aferido.

A viabilidade desta contratacdo pode ser observada quando levados em consideragdo
alguns fatores que indicaram ser a melhor escolha quanto a logistica e ao custo e beneficio
da contratacdo, a saber:

- Haver saldo orcamentario para efetivar a contratagao.

- A realizacdo do curso ser na cidade de Belo Horizonte — MG, local proximo a cidade de
Carangola (340 km aproximadamente), o que favorece a logistica de deslocamento dos
Servidores.

- A partir do critério de O valor do curso encontra-se dentro dos padrbes de mercado para

servicos afim;

NN

/

-

P

- A modalidade de licitagdo da contratagdo permitir menor oneragdo aos cofres publicos. \“\
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Ademais, a empresa WR Gestdo Pulblica, ¢ uma empresa que tem por objetivo

capacitar Gestores Pubicos, Agentes Politicos e Vereadores, levando o que ha de mais
moderno e relevante aos municipios através do Poder Legislativo e Executivo, qualificando-
os para que os mesmos possam levar conhecimento e fazer a integragdo entre a sociedade,
Poder Legislativo e Executivo com seriedade e transparéncia de maneira que cada municipio
cresca coeso e com responsabilidade.

Baseado na tratativa descrita neste documento, podemos concluir que a contratagdo
do servico permeia os principios da razoabilidade e fica claro a viabilidade técnica e
socioecondmica, com onera¢do minima dos cofres publicos, a importancia do servigo como
um todo para a instituicdo, bem como a justificativa da necessidade desta contratacdo

descrita no item 2 deste Termo.

13. RECEBIMENTO

13.1 - Local e horario para recebimento:
Nao se aplica;

13.2 — Recebimento Provisorio:

Nao se aplica;

13.3 — Recebimento Definitivo:

Sebastido Carrara da Rocha

14. DA FORMALIZAGCAO

14.1 - Declaro-me ciente e responsavel pelas informacgdes

Stl o Carrara da Rocha

Dlretor Geral

=

M Carangola, 30 de julho de 2024.

-~ ~/
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15.1 — Considerando as informacdes contidas neste documento, resolve:

Recebido?;O /O}/QQ

Despacho Elaboracdo Termo de Referéncia

3V L4

X

DEFERIDO

INDEFERIDO

LN

Rivan Viana Ferreira

Presidente CMC

Camara Municipal de Carangola
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Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6381294768248123
ID Lattes: 6381294768248123
Ultima atualizagdo do curriculo em 13/11/2023

Delegado de Policia em Minas Gerals. Mestrando em Seguranga Piblica e Cidadania pela
Universidade Estadual de Minas Gerals. Pés Graduado em Seguranca Plblica e Policia
Judiciaria. Pés Graduado em Criminologia. Pds Graduado em Direito Penal e Ensing no
Magistério Superior. Graduado em Direito. (Texto informado pelo autor)

Identificacdo

MNome
Felipe Augusto Miranda Facanha<4g»

Nome em citagdes
bibliograficas

FACANHA, F AL M,

Latles iD

http://lattes.cnpa.br/6381294768248123

Endereco

Endereco
Profissional

Policia Civil do Estado de Minas Gerais
(MG), CENTRAL ESTADUAL DO PLANTAD
DIGITAL/SIPI. N

RODOVIA PAPA JOAQ PAULC II, 4143 /
PREDIO ALTEROSA

SERRA VERDE

30510210 - Belo Horizonte, MG - Brasil
Telefone: (031) 98434330

Formacdo académica/titulacio

2022

Mestrado profissional em andamento em
SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA,
Universidade do Estado de Minas Gerais,
UEMG, Brasil,

Titulo: RelacBes de Trabalho Policial, Ano
de Obtencdo: .

Orientador: Zaira Rodrigues Ribeiro.

2021 - 2022

Especializaciio em POS-GRADUACAO, EM
SEGURANCA PUBLICA E POLICIA
JUDICIARIA, (Carga Horaria: 360h).



Faculdade Supremo, SUPREMO, Brasil.

Tiwlo: 0 Devido Procedimento
Investigativo Constitucional ~ como
Instrumento de Garantias do Cidaddo e da
Justica.

Orientador: Carclina Batista Pinheiro.

2020 - 2022

Especializacdo em Pds Graduagdo em
Criminologia. (Carga Horéria: 452h).
Academia de Policia Civil de Minas Gerals,
ACADEPOL/MG, Brasil.

Titulo: Um Processo Penal em Jogo.
Orientador: Frederico Ribeiro de Freitas
Mendes.

2018 - 2020

EspecializacBo em Pés Graduacgo em
Direito Penal e Ensino no Magistério
Superior. (Carga Horaria: 380h).

Grupo IBMEC, IBMEC, Brasil.

Twulo: A Tutela do Devido Processo Legal
e a Teoria dos Jogo em Direito Penal.
Orientador:  Marla Fernanda  Soares
Macedo.

2013 - 2017

Graduacao em Direito.

Eacas};éa{ﬁe Metodista  Granbery, FMG,
rasil.

Titulo: O JOGO DO DEVIDO PROCESSO
PENAL OU UM PROCESSO PENAL EM
J0GO?7.

Orientador: Thiago Almeida de Oliveira.

Formacao Complementar

2023 - 2023

Curso_de Educacdo a Disténcia - Policia
Judicidria: Temas Atuais e Efetivag. (Carga
horaria: 30h), .

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2023 - 2023

Investigacdio Policial na Perspectiva de
Género, {Carga horaria: 20h).

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2023 - 2023

Policia Comunitéria e Mediacdo de
Conflitos, (Carga hgréria: 20h).

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2023 - 2023



Combate & Violénda nas Escolas: Como
Ministrar uma Palestra - EaD. (Carga
horéria: 20h). .,

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil,

2023 - 2023
Novas ~ _ Substéncias Psicoativas:
é%%?tiﬁcaga@ e Legislacgo. (Carga horarda:

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2023 - 2023

A Importédncia do Planejamento da
Seguranga Publica para a Gestdo Policial,
(Carga horaria: 2h),

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022

Curso de Educacdo a Distancia - A
Entrevista na Investigacao Policial. (Carga
horaria: 20h). i

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022

Introdutéric de Analise Bancaria. (Carga
horaria: 20h). ,

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022

Técnicas e Métodos de Ensino. (Carga
horaria: 20h). )

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022

Andlise da Expressdo Facial das Emoges
Aplicada & Investigacdo Policial. (Carga
horéria: 20h).

Academia de Policia Civil de Minas Gerals,
ACADEPOL/MG, Brasil.

2022 - 2022

Atendimento & Mulher em Situagdo de
Violéncia. (Carga horaria: 20h).

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022

A Escuta Protegida de Criangas e
Adolescentes: Escuta  Especializada e
Depoi. (Carga horaria: 20h).

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022



Diretrizes para o Funcionamento do
Plantdo Digital da Policia Civil de Mina.
(Carga horaria: 20h).

ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, ACADEPOL-MG, Brasil.

2022 - 2022

TECNICAS DE INTERROGATORIC
POLICIAL. (Carga horaria: 20h),

Academia de Policia Civil de Minas Gerals,
ACADEPOL/MG, Brasil.

2021 - 2021

Extens&o universitaria em Fundamentos
para Repressdo ac Narcotrdfico e ao
Crime Organizado. (Carga horaria: 80h).
Universidade Federal de Santa Cataring,
UFSC, Brasil.

2021 - 2021

Curso de Ensino a Disténcia - Lel do
Desmonte. (Carga horaria: 20h).
Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, Brasil,

2021 - 2621

Curso de Ensino a Distancia -
Investigagdo de Crimes Cibernéticos.
{(Carga horéria: 23%’;}
Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, %{asé

2021 - 2021

;%g:serfe coamento Policial, Carreira
Delegado de Policia. (Carga horéaria:

10Ch).

Academia de Policia Civil de Minas Gerais,

ACADEPOL/MG, Brasil.

2021 - 2021

A Cadeia de Custédia e o Sistema PCNET,
(Carga horéria: Zi}b}

Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, %;‘aﬁé

2021 - 2021

Analise de RIF (Relatdrio de Inteligéncia
Financeira), (Carga har&s ia: 20h).
Academia de Policia Civil de Minas Gerals,
ACADEPOL/MG, Brasil,

2021 - 2021

Os Dez Passos da Investigaggo Financeir
(Carga horéria: 20h).

Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, Brasil.

2021 - 2021



Atuacao Profiss

2021

2021

2020 -

2020 -

2019 -

2014 -

2014 -

ional

Comunicagao Social e Seguranca Publica
(Carga horéria: 2@%@}

Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, Bfagé

- 2021

Tedrico de Operador de UNMANNED
éé%%:%ﬁ-iﬁé DRONE)., (Carga horéria:
Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, Brasil.

- 2021

Qualidade no Atendimento ac Puablico
(Ca C?a horaria: 26%@}

Academia de Polic vil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, 8%"&5%

2021

Educagdo Continuada do Curso de
Formacao, Carreira Delegado de Policia.
(Carga horaria: 260h).
Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, Brasil.

2020

Curso de Ensino a Disténcia -
Zmig};”cep%:aga@ Telefonica. (Carga horaria
20

Academia de Policia Civil de Minas Gerais,
ACADEPOL/MG, Brasil.

2019

Curso de Formacdo Técnico-Profissional,
Carreira Delegado de Policia. {éiarga
horéria: 654h).

Academia de Policia Civil de Minas Gerals,
ACADEPOL/MG, Brasil.

2014

Grupo de Estudos: Direitc e Cinema.
(Carga horaria: 40h).

Facu??ac!e Metodista Granbery, FMG,
Brasil,

2014

Grupo  de  Estudos:  Direito e
Derrotabilidade. (Carga horéaria: 20h).
Facuiciade Metodista Granbery, FMG,
Brasil.

P et #
PEREAS

B

Uil do Bstade de Mings Gorals (MG, PUMEG, Bragih

Yinculo institucional



2019 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Delegado de Policia, Carga
horaria: 40

Yinculo institucional

2022 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enguadramento
Funcional: Professor - Membro
Acadepol/Org.Del.Colet.

Outras
informacoes

Professor das Disciplinas de Gestao
Estratégice e Cultura Organizacional,
Gestdo  Policial, Direitos Humanos ¢
Procedimentos de Plantao.

INSTITUTO BRASILEIRD DF PREPARACAD EDUCATIONAL, 1ED, Brashl,

Vincuio institucional

2023 - Atual

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Professor

informacbes

Ministrando aulas sobre Criminologia, para
o Curso de POsGraduagac em Direlfo
Penal e Processual Penal,

% $ s e o T TP N 2% 2% § T Y goere o 8 §
Fro La 2 Curses furldicns, PROLABORE, Brasil.

Yinculo institudional

2021 - Atual

Vincuio: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Professor

Outras
informacoes



Professor das matéria de Direitos
Humanos, Criminologia, Direito Penal e
Processo Penal,

s Brasil,

Winculo instiucional

2006 - 2017

Vinculo:  Celetista, ~ Enquadramento
Funcional: Controlador de  Trafego
Ferroviario, Carga horéria; 40

Federal de Primeiro Grau - SubsecBo Judicidria de Juiz de Fora/ ME, JF, Bragih

Yinculo institucional

2017 - 2017
Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estagidrio, Carga horéria: 20
Outras
informactes

Triagem  Processual, Minuta, Atos
Ordinatérios, Despachos Simples,
Pesquisa Jurisprudencial, Elaboracdic de
Sumério de Acfes Civels e Penais,
Controle de Execucbes Penais

&

@ Metodista Sranbary, FMG, Bragil

Yinculo instituciong!

2017 - 2017

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Monitor - Consultoria Juridica
Jr, Carga horéria: 8

Yinouds institucional

2086 - 2017

Vinculo: Bolsista, Enquadramento

Funcional: Monitor - Consutoria Juridica
Jr., Carga horaria: 8

Yinoulo institucional



2016 - 2016

Vincuio: Bolsista,  Enguadramento
Funcional: Membro Efetivo, Carga horaria:
6

Outras

informacoes

Membro Efetivo da Granbery Consultoria
Juridica Jr.

Yinculo institucional

2016 - 2016
Vincuio: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Membro Efetivo, Carga horaria:
)

Qutras

informacbes

Granbery Consultoria Juridica Jr.

Vinculo institucional

2014 - 2014
Vinculo: Bolsista, Enquadramenio
Funcional:  Monitor - Teoria da

Constituic8o, Carga horéria: 20

Ywinculo nstitucional

2014 - 2014
Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Monitor - Ciéncia Politica,

Carga horaria: 20

Areas de atuacio

E‘as

&r&ﬁdeaéﬁea: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito.

Grande drea: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area:  Direito /  Subdrea: Direito
PUiblico/Especialidade: CRIMINOLOGIA.



Idiomas

Grande drea: Ciéncias Socials Aplicadas /
Area: Direito /  Subdrea: Direito
Publico/Especialidade: Direito Penal.

Producdes

Inglés

Compreende Bem, Fala Razoavelmente,
Le Bem, Escreve Pouco.

Zon S e B3 s oy BN oo

Apresentac@es de Trabalho

FACANHA, F. A. M., ViolacBo de Direitos da Populagéo
LGBTI+: O gue eu devo fazer?., 2023. (Apresentacio de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FACANHA, F. A. M.. O racismo e as alteracBes legislativas
referentes a injlria racia e a questdo da homfobia. 2023,
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FACANHA, F. A. M.,. Do Académico ao operacional: Refletindo
a Criminologia na_Eficiéncia Polidal e na Seguranga Publica.
2023. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FACANHA, F. A. M.. Perspectivas Praticas sobre a atuagdo do
Delegado de Policia como primeiro garantidor dos direitos
fundamentais. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

inos de producin tdoniea




FACANHA, F. A, M.. 0S5 TRES PILARES DE UM LIDER
POLICIAL. 2023. (Curso de curta duracao
ministrado/Extensao).

2.
FACANHA, F. A. M.. PERFORMANCE E OTIMIZACAO DO
TEMPO: ESCOLHENDO SUA MELHOR VERSAO. 2023. {Curso de
curta duracdo ministrado/Extensao).
eventos
ayentos, COngressoes, DRSS = Fairas
E«a

Semindric do Conselho de Criminologia e Politica Criminal.
2023, (Seminario).
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DADOS PESSOAIS:
Nome: LIGIA BARBIERI MANTOVANI

Delegada de Policia, lotada no Departamento Estadual de Investigacdo de
Homicidios e Protecao a Pessoa — DHPP/PCMG.

Telefone: (54)981504270

Email: ligia.mantovani@policiacivil. mg.gov.br e ligia-mantovani@hotmail.com

CARGOS EXERCIDOS ANTERIORMENTE MEDIANTE APROVAGAO EM
CONCURSO PUBLICO:

Oficial Escrevente do TJ/RS: ano de 2011-2012 (19/09/2011).
Secretaria de Diligéncias do Ministério Publico do RS: ano de 2012-2013.
Oficial de Justica do TJ/RS: ano de 2013-2019.

Delegada de Policia PC/MG: desde junho/2019.

FORMACAO:

Bacharel em Direito pela Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e
das Missdes — URI CAMPUS DE ERECHIM/RS.

Pos-Graduacdo Latu Sensu. . Pés-Graduada em Direito Civil pela Faculdade

Anhanguera — Uniderp

Especialista em Seguranga Publica e Policia Judiciaria pela Faculdade

Supremo.

APROVAGOES:



Oficial Escrevente do TJ/RS: ano de 2011-2012 (19/09/2011).

Secretaria de Diligéncias do Ministério Publico do RS: ano de 2012-2013.
Oficial de Justica do TJ/RS: ano de 2013-2019.

Delegada de Policia do Estado do Mato Grosso/MT.

Delegada de Policia PC/MG: desde junho/2019.

Publicacgoes:

Revista Juridica 421; Novembro/2012. Emenda Constitucional n° 66/2010 e a
Supressdo dos Prazos para o Divércio: Pontos Positivos e Negativos .
Editora NOTADEZ. Sintese.

DIREITO PENAL sob a Perspectiva da Investigagdo Criminal Tecnoldgica.
Crimes contra a Vida. Crimes contra o Patriménio e Crimes contra a
Dignidade Sexual. Editora JusPODIVM. Coordenagdo: Higor Vinicius
Nogueira Jorge. Capitulo: OS CRIMES PATRIMONIAIS E O E-COMMERCE: A
VULNERABILIDADE DO CONSUMIDOR NO AMBIENTE DIGITAL. Pag. 333.
2021,
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Destinado: Prefeitos, Vice-Prefeitos, Vereadores (as), secretérios (as)
Assessores do Legislativo e Servidores Ptblicos

Belo Horizonte - MG

Tema: “A IMPORTANCIA DA COMUNICACAO NO LEGISLATIVO E EXECUTIVO E A INTERFACE COM A POPULACAO”
Terga-Feira: 06/08 - Horario — 14:00 as 17:00hs

* Credenciamento e Entrega de Materiais

Quarta-Feira: 07/08 - Horério: 8:00 as 12:00 — Palestra — (14 as 17h — mentoria - por agendamento)
* A influéncia do poder legislativo em cada municipio

* AtribuicBes do poder legislativo no 4mbito municipal

* O que esperar das pessoas que trabalham na cAmara municipal

* Como um cidad3o pode se manifestar na Cimara

* Aproximagdo do poder legislativo junto a populacdo

Quinta-Feira: 08/08 - Hordrio: 8:00 &s 12:00 — Palestra - — (14 as 17h — integracdo de projetos — facultativo)
* Alimportancia das ouvidorias como ferramenta de interface entre o legislativo e a populacdo

* O papel essencial da Cimara no exercicio da democracia

* Qual a responsabilidade do poder legislativo com a sociedade

* A importancia do poder legislativo no exercicio da cidadania

* Elaboragdo e revisdo do conjunto de Leis que regem os municipios

Sexta-Feira: 09/08 - Hordrio: 8:00 as 12:00 — Palestra e encerramento com entrega de certificados
* Como o poder legislativo e executivo trabalha em conjunto para melhorias do municipio

* Comio funciona a relagdo entre o executivo e o legislativo

* O que a populagdo pode esperar destes poderes

* Instrumentos para real participagdo popular

* Ainterface entre as politicas publicas para populacio em situagdo de rua

Celular/whats: 31-99607-1200
Pagamento: Depdsito Bancario, Dinheiro ou Cheque (850,00 por participante)
Dados Bancarios: Banco do Brasil: Ag:3014-7  C/C. 62378-4

EMAIL: wrgestaopublica@wrgestaopublica.com.br; contato@wrgestaopublica.com.br
Site: www.wrgestaopublica.com.br

A WR GESTAO PUBLICA NAO SE RESPONSABILIZA POR DESPESAS DE VIAGEM E TRANSL/}DO PARA O EVENTO, DEVENDO AS INSCRICOES
SEREM FEITAS DE MANEIRA ANTECIPADA. ADATA  DOS CURSOS PODERAQ SOFRER ALTERACAQ, ACOMPANHE NOSSO SITE.



