‘ M I M G DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS

Ministério Piblico HUMANOS - DDRH
do Estado de Minas Gerais

TERMO DE
REFERENCIA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA (DFD): 225/2024
PROCESSO SEI: 19.16.2178.0059497/2025-93

1 - DO OBJETO:
1.1 — DESCRIGAO DO OBJETO:

Contratacdo do docente Alexandre Pellaes para ministracdo da palestra Lideranga Humanizada,
com data prevista para realizagcdo em 1° de outubro de 2025.

1.2 - DESCRIGAO DETALHADA DA SOLUGCAO COMO UM TODO:

1.2.1. O objeto deste Termo de Referéncia consiste na contratacdo de servico técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual a ser prestado pelo palestrante
Alexandre Pellaes, de notdria especializagao para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

1.2.2. Trata-se da contratagdo do docente Alexandre Pellaes para ministrar a palestra Lideranca
Humanizada para os gestores do MPMG, com data prevista para o dia 1° de outubro de 2025,
com carga horaria de 60 minutos.

Ademais, a palestra em tela prevé reunido para alinhamento de expectativas e briefing, além da
preparacao de material que sera disponibilizado aos participantes.

1.2.3. A auséncia do Estudo Técnico Preliminar para o presente objeto justifica-se na dispensa
oriunda do art. 2°, §1°, inciso |, alinea “c” da Instrucdo Normativa N° 01 PGJAA, de 10 de maio de
2024, visto ser contratacao atinente a cursos/capacitacoes e palestras.

2 - DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

2.1. A contratagdo revela-se oportuna e conveniente para atender o MPMG e se justifica
tecnicamente em razdo do planejamento estratégico da Instituicdo, que valoriza os seus
integrantes a partir de uma perspectiva do desenvolvimento.

Ademais, o encargo de liderar tem passado por diversas mudangas, fruto das altera¢des atuais do
mercado e da sociedade. E necessario, entdo, que os lideres sejam chamados a refletir sobre
essas mudancas.

O palestrante Alexandre Pallaes traz uma reflexdo concisa e abalizada sobre o tema, razéo pela
qual foi o escolhido para trabalhar o assunto.

2.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025.



3 - DA DIVISAO EM LOTES:
Numero de Lotes: Unico

Justificativa para o parcelamento ou nao do objeto: A contratagdo ocorrera mediante lote/item
unicos por representar a menor parcela cabivel. A possivel divisdo do objeto em parcelas ainda
menores revelar-se-ia inviavel técnica, econdmica e administrativamente, uma vez que contraria a
praxe de mercado e o intuito desta contratagcdo, consistente no servigo técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

4 — DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO, QUANTITATIVOS, CODIGOS DO CATALOGO DE
MATERIAIS E SERVIGOS DO SIAD E VALOR REFERENCIAL UNITARIO E TOTAL:

LOTE UNICO

ITEM QTE UNIDADE DE DESCRIGAO RESUMIDA DO ITEM CODIGO SIAD MARCA
MEDIDA

Contratagao do docente Alexandre Pallaes | 65161
1 1 Unidade para a realizagao da Palestra “Lideranca
Humanizada”

4.1 — DA JUSTIFICATIVA DO CALCULO ESTIMATIVO DOS QUANTITATIVOS APURADOS:

A carga horaria total de uma hora foi apurada com base em outros eventos similares realizados
pelo palestrante.

5 - DOS DOCUMENTOS TECNICOS E/OU APENSOS:

N&o ha documentos técnicos ou apensos.

6 — DA EXIGENCIA DE AMOSTRA:

Nao ha exigéncia de apresentacao de amostras.

7 — DA VISTORIA TECNICA:

Nao se aplica.

8 — DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:
8.1 — ATESTADOS E CERTIFICADOS ESPECIFICOS AO OBJETO:



N&o ha necessidade de atestados ou certificados.

8.2 — EXIGENCIA DE CATALOGO, PROSPECTO OU FOLDER:

Nao se aplica.

9- FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR / ATESTADOS DE CAPACIDADE

9.1- FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DO FORNECEDOR:

9.1.1. A selegéo do fornecedor provavelmente ocorrera mediante procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, com fulcro no art. 74, inciso lll, alinea “f" da Lei n° 14.133/2021, sendo que o
enquadramento legal devera ser oportunamente confirmado pela autoridade competente,
mediante notdria especializagcdo do contratado.

9.1.2. A contratacdo do referido docente para treinamento e aperfeicoamento de pessoal é
adequada a plena satisfagdo do objeto contratual, conforme demonstram os documentos juntados
aos autos do processo SEI desta demanda, decorrentes do seu historico em trabalhar a tematica.

Alexandre Pallaes é palestrante e pesquisador referéncia em temas relacionados ao Futuro
doTrabalho, Significado do Trabalho, Novas Formas de Gestdo e Praticas de Liderancga. Indicado
4 anos consecutivos no prémio Top ofMind de RH, sendo que, em 2024, ficou em 1° lugar na
categoria Melhor Palestrante de RH.

E estudioso especialista de novos modelos de Gestdo Compartilhada, com menos hierarquia
rigida e com mais autonomia, protagonismo e construgdo conjunta. Mestre em Psicologia do
trabalho pela USP e professor convidado da PUC e Fundacdo Dom Cabral. Fundador da
consultoria de desenvolvimento Exboss com foco em ajudar pessoas e organizagdes a
desenharem um relacionamento mais produtivo, construtivo e bem-sucedido.

9.2 — QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL E TECNICO-PROFISSIONAL:

N&o ha necessidade de comprovagao da qualificagao técnica.

10 — DA SUBCONTRATAGAO:

Nao é admitida a subcontratagcdo do objeto.

11 — DAS GARANTIAS:

N&o havera exigéncia da garantia de execugao contratual de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n® 14.133/21, por se tratar de objeto que ndo ocasionara enorme prejuizo aos interesses do
MPMG em caso de descumprimento, dado o seu montante pecuniario. Ademais, a imposicdo de
garantia de execugao do objeto ao contratado por inexigibilidade de licitagdo constituiria énus
maior que a propria prestacdo dos servigos técnicos especializados, ndo se percebendo
indispensavel ao cumprimento das obrigagdes estabelecidas.



Por fim, a ndo exigéncia da garantia de execucgéo contratual se fundamenta nos parametros de
valores constantes no Memorando n. 702/2013/DICT/SAD/PGJ, atualizados pelo IPCA/IBGE, apés
ratificacdo do PGJAA, o qual determina a dispensa da previsdo de garantia de execugao
contratual para todas as contratagdes cujo valor estimado do instrumento seja igual ou inferior a
R$ 177.240,00, haja vista os custos com apuragdo em sede administrativa e as restricdes
normativas para execucgao do crédito.

11.2 - GARANTIA DO PRODUTO/SERVICO - FABRICANTE, LEGAL OU CONVENCIONAL:

11.2.1. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Codigo de Defesa do Consumidor), a partir da data de recebimento do produto ou do término da
prestacdo do servico.

12 — DA MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA:

Nao se aplica.

13 - DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

13.1 - PRAZO DE ENTREGA / EXECUGAO E PRAZO DE SUBSTITUIGAO / REFAZIMENTO:
13.1.1 - PRAZO DE ENTREGA / EXECUGAO:

A entrega do objeto ocorrera no dia 1° de outubro de 2025, das 15 as 16h.

13.1.2 - PRAZO DE SUBSTITUIGAO / REFAZIMENTO:

Nao se aplica.

13.2 - LOCAL DE ENTREGA / DE PRESTAGAO DE SERVIGOS:

Os servigos serao prestados no Saldo Vermelho da Procuradoria-Geral de Justi¢ca, que fica na
Avenida Alvares Cabral, n.° 1.690, Pilotis.

13.3 — CRITERIOS DE RECEBIMENTO:

13.3.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera considerado, recebido e aceito mediante as
seguintes condigodes:

a) Cumprimento total da carga horaria estabelecida em cada modulo/curso;
b) Cumprimento total do conteudo programatico estabelecido;
13.3.2. O recebimento e o aceite do objeto dar-se-ao da forma seguinte:

a). Provisoriamente: em até cinco dias uteis do recebimento da nota fiscal respectiva, apos a
execucgao do servico, pela Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos ou por servidor
designado, mediante termo detalhado, sem prejuizo da posterior verificacdo da perfeicdo e da
conformidade do resultado do servigo prestado com as exigéncias deste Termo de Referéncia,
nos termos explicitados na alinea seguinte;

b) Definitivamente: em até dez dias uteis, contados do recebimento provisorio da nota fiscal, pela



Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos ou por servidor designado, com a
conferéncia da perfeicdo e qualidade do resultado do servico prestado, atestando sua
conformidade e total adequagdo ao objeto contratado, mediante termo detalhado, com o
consequente encaminhamento da nota fiscal a Diretoria de Administragdo Financeira — DAFI, para
analise e pagamento, apds os registros pertinentes em sistema proprio.

14 — DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:
14.1 — CRITERIOS DE MEDIGAO:

Considera-se medido o servigo na proporgao em que o contratado executar presencialmente a
palestra em comento. Para tanto, serdo utilizados os seguintes parametros:

— Atendimento integral das exigéncias deste Termo de Referéncia e da proposta;
— Qualidade do servigo prestado; e
— Pontualidade na execucéao do servigo, conforme campo 13.1.1 deste Termo de Referéncia;

Desse modo, o pagamento s6 se tornara possivel com a conclusdo satisfatoria dos servigos. Ao
revés, o servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes contidas neste documento e na proposta consignada pelo contratado.

14.2 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
nota fiscal (ou documento equivalente) que correspondera ao valor da parcela Unica, seguindo os
critérios abaixo:

a) A Contratada apresentara a Contratante, juntamente com o objeto entregue, a respectiva nota
fiscal (ou documento equivalente) emitida em nome da Procuradoria-Geral de Justica, CNPJ n°
20.971.057/0001-45, Av. Alvares Cabral, 1.690, bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte, MG,
constando, em seu corpo, 0 nome do setor solicitante Diretoria de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, local de entrega, numero do contrato, numero do empenho, elementos caracterizadores
do objeto, bem como seus dados bancarios para pagamento;

b) Recebida a nota fiscal (ou documento equivalente), o fiscal do contrato tera o prazo de 10 (dez)
dias uteis para encaminha-la a Diretoria de Administracdo Financeira (DAFI/Gestao) para
pagamento, via SEI, em processo proprio (Tipo: Gestdo Orgamentaria e Financeira — Processo de
Pagamento) acompanhada do atestado de nota fiscal (ou documento equivalente) e do formulario
de encaminhamento de documento fiscal. O processo de pagamento iniciado devera estar
relacionado ao processo da contratagao respectivo;

c) Recebido o processo de pagamento, constatada a sua regularidade, a DAFI tera o prazo de até
09 (nove) dias uteis para efetuar o pagamento, efetuando a retencado tributaria, quando a
legislagédo assim o exigir;

d) No caso da ndo aprovagédo da nota fiscal (ou documento equivalente) por motivo de incorregao,
rasura, imprecisdo ou circunstancia que impec¢a a liquidagcdo da despesa, ela sera devolvida a
Contratada para a devida regularizagéo, reiniciando-se os prazos para aceite e consequente
pagamento a partir da reapresentagdo da nota fiscal (ou documento equivalente) devidamente
regularizada;



e) Ocorrendo atraso na entrega/substituicdo do objeto, a Contratada devera anexar a respectiva
nota fiscal (ou documento equivalente) justificativa e documentagdo comprobatéria dos motivos
alegados;

f) Na hipétese precedente, a Contratante efetuara o pagamento pertinente, retendo o valor de
eventual multa por atraso, até a conclusao do Processo Administrativo instaurado para avaliagao
do descumprimento e da justificativa apresentada;

g) O valor eventualmente retido sera restituido a Contratada caso a justificativa apresentada seja
julgada procedente, sendo convertido em penalidade caso se conclua pela improcedéncia da
justificativa;

h) Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta ao CAGEF para: 1) verificar a manutencao das condi¢des de habilitagao exigidas
no edital; 2) identificar possivel razdo que impecga a participagao em licitagdo, no ambito do érgéao
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

i) Constatando-se, junto ao CAGEF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

j) Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 06rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
creditos.

k). Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurados ao contratado o
contraditério e a ampla defesa.

15 — DA VIGENCIA CONTRATUAL E DA POSSIBILIDADE DE PRORROGAGAO:

15.1. A vigéncia do instrumento substitutivo equivalente a termo de contrato decorrente da
presente contratacdo tera termo inicial na data da emissdo da Autorizacdo de
Fornecimento/Ordem de Servico e termo final apds concluido o escopo da contratagao, observado
o disposto no art. 105 da Lei Federal n° 14.133/2021.

15.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, mediante termo aditivo, desde que
justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto quando este n&o for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,
previstas neste instrumento.

16 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:

As obrigagdes contratuais gerais serdo estabelecidas na proposta.

17 — DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:



17.1. A forma de comunicagdo entre os gestores ou fiscais da Contratante e o preposto da
Contratada sera realizada preferencialmente por meio de correspondéncia eletrbnica, com
enderec¢o de e-mail informado previamente e/ou cadastrado em seu banco de dados.

17.1.1. Nos casos de solicitagbes de fornecimento/servi¢co, de refazimento, comunicagéo sobre
decisdo de pedido de dilacdo de prazo, pedido de alteracdo contratual pelo contratado,
considerar-se-a realizada a comunicacao no dia em que o destinatario confirmar o recebimento;

17.1.2. Presumir-se-a recebida a comunicagao cuja confirmagéo nao for realizada no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

17.2. Nos casos de notificacoes e intimagdes relacionadas a ocorréncias na execucgao contratual,
decisbes administrativas proferidas em sede de processo administrativo e decisdo acerca de
pedido de reequilibrio, a forma de comunicagdo sera realizada, preferencialmente, de forma
eletrénica pelo Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-MPMG), por meio de prévio cadastro do
contratado como usuario externo.

17.2.1. Considerar-se-a realizada a comunicagao no dia em que o usuario externo proceder a
consulta eletrénica de seu teor;

17.2.2. Na hipotese do inciso anterior, a comunicac¢ao sera considerada realizada no primeiro dia
util seguinte, quando a consulta ocorra em dia nao-util;

17.2.3. A consulta referida nos itens anteriores devera ser feita em até 10 (dez) dias corridos,
contados da data do encaminhamento de correspondéncia eletrénica ao usuario externo, sob
pena de considerar-se automaticamente realizada na data do término desse prazo.

17.3. As Partes desde ja acordam que terdo pleno vigor e produzirdo seus efeitos, inclusive como
prova documental, todos os documentos e correspondéncias trocados entre as Partes, na vigéncia
da contratacdo e eventuais aditivos, desde que a comunicacéo seja feita de acordo com os itens
acima.

17.4. A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer inconsisténcia nos dados do endereco
de e-mail fornecido pela Contratada.

18 — DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

18.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

b. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecucao total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e. apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;
f. praticar ato fraudulento na execugéao do contrato;

g. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;



h. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre que néo
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do subitem 18.1, sempre que nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem 18.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave;

d) Multa:

d.1) ATE TRINTA DIAS DE ATRASO INJUSTIFICADO NA EXECUCAO/REFAZIMENTO DO
SERVICO/DA ENTREGA DO OBJETO: multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia, calculada sobre o valor do contrato, a partir do primeiro dia util subsequente ao do vencimento
do prazo estipulado para cumprimento da obrigacgao;

d.2) MAIS DE TRINTA DIAS DE ATRASO INJUSTIFICADO NA EXECUCAO/REFAZIMENTO DO
SERVICO/ DA ENTREGA DO OBJETO: multa moratéria de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor do contrato;

d.3) NAO-EXECUCAO/REFAZIMENTO DO SERVICO/ DA ENTREGA DO OBJETO: multa
compensatoria de 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor do contrato, aplicavel a partir do
primeiro dia util subsequente ao do vencimento do prazo para cumprimento das obrigagdes, sem
embargo de indenizacao dos prejuizos porventura causados a Contratante;

d.4) DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACAO ACESSORIA PREVISTA EM QUALQUER ITEM
DESTE INSTRUMENTO: multa compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia,
calculada sobre o valor do contrato e limitada a 30% (trinta por cento) desse valor, contada da
comunicagao da Contratante (via internet, correio etc.), até cessar a inadimpléncia;

18.3. A inexecugéao parcial ou total do contrato, bem como o ndo cumprimento ou cumprimento
irregular de suas condigbes por parte da Contratada podera implicar a sua extingéo unilateral, nos
termos dos arts. 137, inciso |, e 138, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, com aplicagéo das
penalidades cabiveis, mediante a instauragcado do devido processo administrativo, resguardando-se
aos interessados o direito ao contraditério e a ampla defesa, consoante o disposto na Lei n°
14.133/2021, regulamentada pela Resolugao PGJ n° 02, de 16 de fevereiro de 2023;

18.4. Ocorrida a extingao pelo motivo retrocitado, a Contratante podera contratar o remanescente,
com fulcro no art. 90, § 7° da Lei n°® 14.133/2021;

18.5. A aplicagdo das sangdes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante;

18.6. Todas as sancgdes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa;

18.7. Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva da Administragdo, o pagamento sera
acrescido de atualizagéo financeira, entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento, de
acordo com a variagao pro rata tempore do IPCA, ou outro indice que venha substitui-lo, conforme
a legislacgao vigente;



18.8. Na hipotese de a Contratada incorrer em algum dos atos previstos como infragcbes
administrativas na Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos do art. 5°, inciso 1V, da Lei
Federal n°® 12.846, de 2013, ficara sujeita as penalidades descritas no art. 6° daquele diploma
legal,

18.9. As penalidades previstas na alinea acima serdo aplicadas segundo os critérios
estabelecidos nos arts. 6° e 7° da Lei Federal n® 12.846/13 e nos arts. 20 a 27 do Decreto Federal
n°® 11.129/2022, resguardado a Contratada o direito ao devido processo legal e a ampla defesa;

18.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério e a ampla defesa;

18.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data de
aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragao
Publica Estadual (CAFIMP);

18.12. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n°® 14.133/21.

19 — DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

19.1. N&o ha riscos relevantes a serem mapeados. Apesar de se tratar de uma inexigibilidade,
cabe destacar que o valor da contratacdo se enquadra dentro do limite da dispensa pelo valor,
previsto no art. 75, Il, da Lei 14.133, o que denota nao se tratar de objeto vultoso em termos
financeiros. Ademais, trata-se de uma relacéo contratual de curta duragao, para evento especifico,
em que o pagamento somente sera efetivado apds a prestagao dos servigos. Trata-se, ademais,
de servigcos comuns de disponibilizagdo de espacgos e infraestrutura, usuais a contratada, o que
reduz a probabilidade de inexecugdes.

19.2 - O processo se amolda aos termos do PARECER REFERENCIAL N° 001/2024 -
PGJMG/PGJAA/DG/AJAD.

20 — UNIDADE GESTORA DA CONTRATAGAO:

Nome por extenso e sigla da Unidade Gestora da Contratagao (UGC): Diretoria de Formagao,
Aperfeicoamento e Pdés-graduagao - DFAP

Cédigo da UGC no SIAD: 1091014
Fiscal Técnico do Contrato (Servidor): Junio César Doroteu

Fiscal Técnico Suplente do Contrato (Servidor): Fernanda de Castro Lucas



21 - DA PROTEGAO E DO TRATAMENTO DE DADOS:

21.1. E dever das PARTES observar e cumprir as regras impostas pela Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei n.° 13.709/18), suas alteragbes e regulamentagdes posteriores, bem como as
diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Protegdo de Dados Pessoais e o Sistema
Nacional de Protecdo de Dados Pessoais no Ministério Publico (Resolugdo n.° 281/2023, do
Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP), devendo ser observadas, no tratamento de
dados, a respectiva finalidade especifica e a consonancia ao interesse publico.

21.2. No presente contrato, o CONTRATANTE assume o papel de controlador, nos termos do
artigo 5°, VI, da Lei n.° 13.709/2018, e a CONTRATADA assume o papel de operador, nos termos
do artigo 5°, VII, da Lei n.° 13.709/2018.

21.3. A CONTRATADA devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pelo
CONTRATANTE e s6 podera fazer uso dos dados exclusivamente para fins de cumprimento do
objeto, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento desses dados sem a expressa
autorizacdo do CONTRATANTE, ou o tratamento dos dados de forma incompativel com as
finalidades e prazos acordados, sob pena de responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

21.4. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados e colaboradores sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes das leis e regulamentos de protecdo de
dados pessoais.

21.5. A CONTRATADA se compromete a adequar todos os procedimentos internos e adotar as
medidas de seguranga técnicas, administrativas e operacionais necessarias a resguardar os
dados pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de 6rgaos reguladores,
padroes técnicos e boas praticas existentes, incluindo as diretrizes da Resolucdo CNMP n.°
281/2023.

21.6. Quando solicitada, a CONTRATADA fornecera ao CONTRATANTE todas as informacdes
necessarias para comprovar a sua conformidade com as obrigagdes referentes a protecéo de
dados pessoais, incluindo registros cronolégicos ou outros métodos eficazes que demonstrem a
licitude do tratamento e garantam a integridade e a seguranca dos dados pessoais, devendo
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados, respeitando-se o sigilo
empresarial e as demais protegdes legais.

21.7. A CONTRATADA cooperara com o CONTRATANTE no cumprimento das obriga¢des
referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas leis e regulamentos de
protecdo de dados em vigor e, também, no atendimento de requisicbes de autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados.

21.8. Os dados pessoais obtidos a partir do presente contrato serdo eliminados apds o término de
seu tratamento, no ambito e nos limites técnicos das atividades, sendo permitida a conservacao
para as finalidades estabelecidas no artigo 16 da Lei n.° 13.709/2018.

21.9. A CONTRATADA devera comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, contados do seu conhecimento, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos
dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagéao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo unico: A comunicagdo devera ser enviada para o e-mail: encarregado@mpmg.mp.br,
devendo trazer em seu bojo, no minimo, as seguintes informacoes:



| - a descri¢ao e a natureza dos dados pessoais afetados;
Il - as informacgdes sobre os titulares envolvidos;

Il - as medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a protegdo dos dados pessoais,
observados os casos de sigilo legal e institucional;

IV - os riscos relacionados ao incidente;
V - os motivos da demora, no caso de a comunicacao nao ter sido imediata; e

VI - as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

22 - DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa da despesa sera oportunamente informada nos autos do processo pela DGCL,
conforme mapa de pregcos a ser elaborado, mediante verificagdo se o preco oferecido reflete o
que o profissional/empresa pratica no mercado para a prestagcao de servico semelhante ao que se
pretende contratar.

23 - DA ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

A adequacéao orgamentaria sera oportunamente informada nos autos do processo pela DIOR.

AUTOR DO TERMO DE REFERENCIA (AGENTE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO):
Nome(s): Junio César Doroteu

Cargo(s): Oficial do MP

Unidade(s) Administrativa(s): DDRH

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA:
Nome(s): Viviane Couto Alves Cantisano
Cargo(s): Coordenadora ll, em exercicio

Unidade(s) Administrativa(s): Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

Belo Horizonte - MG, 30 de julho de 2025

[NOME]
[Cargo]



Documento assinado eletronicamente por JUNIO CESAR DOROTEU, FG-1, em 30/07/2025, as
14:46, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.
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Documento assinado eletronicamente por VIVIANE COUTO ALVES CANTISANO, FG-2, em
30/07/2025, as 14:56, conforme art. 22, da Resolugdo PGJ n. 27, de 17 de dezembro de 2018.
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