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Estudo Teécnico Preliminar 74/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23122.036443/2024-33

2. Descricao da necessidade

2.1. Este Estudo Técnico Preliminar destina-se ao pagamento de inscri¢cdo de professor da Universidade Federal de
Sao Joao del-Rei no evento LACAP, primeira Conferéncia Latino Americana de Antenas e Propagacdao, a realizar-se
na modalidade presencial, no periodo de 01 a 04/12/2024, em Cartagena de Indias, Colémbia, promovido por IEEE
(Institute of Electrical and Electronic Engineers), considerando que este sera o primeiro congresso latino americano
de antenas e propagacgédo realizado pelo IEEE e tera palestrantes renomados na area do congresso, como Dr.
Constantine Balanis, Dr. Yahya Rahmat-Samii, Dr. Reinaldo A. Valenzuela, entre outros, sendo de extrema
importancia a representacdo da UFSJ em um evento desse porte com a apresentagdo de um artigo. Além disso, O
artigo em questdo tem resposta de 3 revisores, recebendo avalia¢cdes extremamente positivas, inclusive os revisores mencionando
a importancia da discussdo no congresso dos resultados obtidos.

3. Area requisitante

4. Descricao dos Requisitos da Contratacdo

4.1. A contratada devera prover o local para realizagdo do treinamento, em ambiente amplo, limpo e arejado, com
espaco suficiente para abrigar todos os participantes, fornecendo materiais de apoio. Além das instalacdes fisicas e
do material de apoio, todos os equipamentos e recursos tecnoldgicos para o bom andamento do treinamento serédo
custeados pela contratada, que detém expertise para quantificar e qualificar os objetos essenciais ao
desenvolvimento das atividades e a interatividade dos participantes, com vistas ao melhor aproveitamento dos
temas abordados.

4.2. Exige-se que o corpo de professores tenha renome e experiéncia, com boa didatica, de modo que a capacitagao
consiga agregar conhecimento, analise critica, sugestdes de inovacgéo, e preparar o servidor para atuar de forma
racional, segura e eficiente.

4.3. Considerando que o objetivo da capacitacdo é o aperfeicoamento dos servidores, é primordial que o evento
disponibilize palestras ou oficinas voltadas ao desenvolvimento do tema.

4.4. Assim, tendo em vista a gama de informagdes que nutre o tema, almeja-se que o treinamento tenha, no minimo,
12 (doze) horas de duragdo, de modo a conseguir abordar as principais tematicas e atualizacdes sobre a matéria.

4.5. Ao final do evento, devera ser disponibilizado certificado para todos os participantes que tiveram aproveitamento
Nno curso.

4.6. Diante do exposto, considerando todas as peculiaridades que envolvem a contratag&o, exige-se que o prestador
detenha experiéncia pretérita na realizacéo de cursos de capacitagdo com carga horaria similar a pretendida.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Trata-se de evento Unico em termos de singularidade dos assuntos abordados e também pela notdria
especializacdo dos palestrantes.
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5.2. A agéo de desenvolvimento denominada LACAP 2024 - 1st IEEE Latin American Conference on Antennas &

Propagation — Tradugdo: LACAP 2024 — 1a Conferéncia Latino-Americana de Antenas e Propagacao do Instituto

Internacional de Engenheiros Elétricos Eletrdnicos, ndo é um capacitacdo convencional ou rotineira encontrada
livremente no mercado, em razdo do tema, seu conteddo programatico e o publico especifico. Trata-se de evento
exclusivo, fornecido por empresa com notéria especializacdo de servidores publicos em ambito nacional, tendo
como principal foco o alcance do objetivo de agregar maior conhecimento para os servidores publicos, além de
possuir um corpo docente com os mais renomados profissionais, com notdria e extensa experiéncia em capacitagao

e treinamento desenvolvimento na area de administragdo publica.

5.3. O evento em comento propde contribuir com a evolugédo das competéncias dos agentes publicos por meio de
capacitacéo e preparagdo com o mais alto padrdo de qualidade, haja vista que estardo presentes especialistas na
area, além da possibilidade de troca de experiéncias com colegas de profissao.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Os servigos possuem natureza ndo continuada, definido pelo artigo 16 da Instrugdo Normativa SEGES/MP no 05
/2017 como aqueles que imp&em aos contratados o dever de realizar a prestagdo de um servigo especifico em um
periodo pré-determinado. Assim, por se tratar de evento de capacitacdo, a ser realizado em um periodo pré-
determinado, ndo ha que se falar em demanda continuada que se prolonga além do periodo informado, estando
adstrita ao cumprimento das obrigagfes estabelecidas para as partes.

6.2. Por sua vez, enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

6.3. Além do mais, a experiéncia nas contratacBes anteriores em eventos de capacitacdo permite dispensar a
formalizac@o de instrumento contratual, possibilitando a substituicdo do instrumento por Nota de Empenho, cuja
obrigacdo se encerra com a execuc¢do e aceite pela Administracdo Publica, sem riscos para defeitos ou vicios
detectados apds a execucao dos servigos.

6.4. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracéo
contratante, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. O servidor que participara do evento € o Prof. Gladcio Lopes Ramos, matricula UFSJ 1822, SIAPE 1665999.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 3.019,49
8.1. O custo unitério por inscricdo é de R$ 3.019,49 (trés mil, dezonove reais e quarente e nove centavos).

8.2. Devera estar comprovado que o preco estd em conformidade com o praticado em contratagdes semelhantes de
objetos de mesma natureza, por meio da apresentacéo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo
de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administracdo, ou por outro meio idéneo, conforme disposto
no § 4° do art. 23 da Lei n° 14.133/2021.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Por se tratar de evento de capacitagdo, singular, e que agrega um grau de confianca no executor, ndo ha que se
falar em parcelamento ou divisibilidade do objeto. Nota-se que o objeto da contratagdo é a participacdo de
servidores em evento de capacitacdo aberto a quaisquer interessados, de acordo com o conteudo e dinamica
estabelecidos pela contratada, sem qualquer ingeréncia da contratante.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Nao existe atualmente contratagdes similares, correlatas ou interdependentes em andamento para 0 mesmo
objeto.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contrata¢gdes Anual 2024 da UFSJ disponivel em
https://pncp.gov.br/app/pca/21186804000105/2024/1.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. O evento a ser contratado fornece o conhecimento e a atualizagdo necessaria para uma atuacé@o proba dos
servidores da UFSJ, ou seja, permite aos agentes publicos o preparo necessario para atuar com o respaldo da
legislacao e das recomendacdes pelos 6rgédos de controle, respeitando os ditames legais e os principios norteadores
da Administragdo Publica.

12.2. Nesse contexto, ndo resta ddvidas que a UFSJ necessita capacitar seus servidores, com vistas a atuarem de
forma eficiente, efetiva e eficaz na condugdo das suas atribuicdes legais, alcancando resultados satisfatorios ao
cumprimento da misséo do 6rgéo, pelo melhor preco possivel.

12.3. Desse modo, a presente contratagdo possibilitara aos servidores aprimorar suas habilidades, além de torna-los
cada vez mais qualificados e aptos a enfrentar os desafios com os quais a UFSJ se depara constantemente no
cumprimento da sua missédo institucional.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Conforme esclarecido acima, a experiéncia nas contratacdes anteriores em eventos de capacitagdo permite
dispensar a formalizagcdo do instrumento contratual pela nota de empenho, ja que, apds a execugdo dos servigos e
pagamento pela administragdo, nao remanescem riscos futuros para as partes, conforme permissivo do artigo 95 da
Lei no 14.133/21:

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes hipoteses, em que a Administracéo
poderd substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou ordem de execuc¢éo de servico:

| - dispensa de licitagdo em razéo de valor;

Il - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem obrigacdes
futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

13.2. Nesses termos, considerando que toda a programagéo e logistica sdo de responsabilidade da contratada, as
providéncias a serem adotadas pela Administragdo Publica consistem no pagamento da inscricdo dos servidores e
disponibilizagdo dos meios para que participem do evento.

13.3. Por sua vez, tendo em vista que o evento ocorrerd em local disponibilizado pelo prestador, ndo existe qualquer
necessidade de adequacgdo ao ambiente do 6rgéo.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Impactos ambientais sdo as altera¢cdes no ambiente causadas pelas a¢cdes humanas. Os impactos ambientais
podem ser considerados positivos e negativos. Os impactos negativos ocorrem quando as alteragfes causadas
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geram risco ao ser humano ou para 0s recursos naturais encontrados no espacgo. Por outro lado, os impactos séo
considerados positivos quando as altera¢des resultam em melhorias ao meio ambiente.

14.2. Considerando que a contratacdo envolve a prestacdo de servico técnico de capacitacdo e aperfeicoamento
profissional, eminentemente intelectual, salvo melhor juizo, ndo ha impactos ambientais relevantes a demandar

tratamento especifico. Quanto aos materiais a serem fornecidos deverdo considerar a composicdo, caracteristicas
ou componentes sustentaveis.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A viabilidade da contratacéo se justifica pois foram cumpridos todos os requisitos presentes no ETP.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

GLAUCIO LOPES RAMOS

Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/11/2024 as 10:28:26.
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