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1. Condicoes gerais da contratacao

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO
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Processo
Administrativo

23122.038218
/2024-31

1.1. Contratacdo emergencial de empresa especializada para prestacdo de servicos de apoio
administrativo, nos cargos de auxiliar administrativo e atendente de suporte pleno nivel I, a fim de
atender as demandas do Campus Sete Lagoas da UFSJ, a serem executados com regime de
dedicacao exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cfes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAQAO UNIDADE QUANT VALOR VALOR MENSAL| VALOR TOTAL
DE MEDIDA UNITARIO
1 Auxiliar Posto 9 R$4.550,90 R$40.958,10 R$327.664,80
administrativo — 40H
2 |Atendente de suporte Posto 1 R$5.040,93 R$5.040,93 R$40.327,44
pleno Nivel | — 40H
Valores totais 10 R$45.999,03 R$367.992,24

1.2. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 8 (oito) meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel,
na forma do art. 75, VIl da Lei n® 14.133/2021.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagao a vigéncia da
contratacao.
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2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. Justifica-se a presente contratacdo emergencial por se tratar de prestacdo de servicos de apoio
administrativo para que as atividades desenvolvidas nos diversos setores da instituicdo ndo sofram
interrupcdes, haja vista que o atual contrato n°® 054/2023 se encontra em processo de rescisdo, em
virtude de descumprimento de cldusulas contratuais por parte da contratada e, além disso, sera
necessario o planejamento de um novo processo de licitagdo que demandara um tempo
consideravel para a conclusdo de todas as suas as fases.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacfes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

- ID PCA no PNCP: 21186804000105-0-000001/2024;
- Data de publicacdo no PNCP: 19/05/2023;

- Id do item no PCA: 187,

- Classe/Grupo: 911;

- Identificador da Futura Contratacdo: 154069-37/2024.

3. Descri¢do da solu¢dao como um todo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solugéo escolhida e a ser adotada pela UFSJ é a contratacdo emergencial de servigos
terceirizados de apoio administrativo, pelo periodo de 8 (oito) meses, para atender as necessidades
dos diversos setores administrativos, ensino, pesquisa e extensdo, do Campus Sete Lagoas da
UFSJ, compreendendo os cargos de Auxiliar administrativo e de Atendente de suporte plano Nivel |,
para cumprirem uma jornada de 40 horas semanais.

A jornada de trabalho e a descricdo das atividades a serem desenvolvidas de cada cargo estao
especificadas no item 5 deste documento.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade

4.1. Consoante do que consta no PARECER n. 00001/2021/CNS/CGU/AGU, bem como no Guia
Nacional de ContratagBes Sustentaveis ed. 2023, verificou-se, sobretudo, que ndo ha determinagéo
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especifica acerca do objeto contratado. N&do obstante, tal fato ndo obsta para que a potencial
Contratada rotineiramente instrua seus colaboradores acerca das praticas de sustentabilidade
adequadas fins de mitigagcdo quanto ao seu impacto ambiental.

Subcontratacao
4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, no percentual e condi¢gBes descritas nas clausulas do contrato ou outro instrumento habil que o
substitua.

4.4. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a data
de assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fiangca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis
apos a assinatura do contrato.

4.6. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratacao.

Vistoria
4.7. Nao ha necessidade de realizacéo de avaliagcdo prévia do local de execugdo dos servicos.
Dos acordos, dissidios ou convenc¢des coletivas de trabalho

4.8. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os
seguintes acordos, dissidios ou convencdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administracao:

4.8.1. Cargo de Auxiliar administrativo: Convencgéo Coletiva de Trabalho sob registro n°® MG002103
/2024, firmada entre o SINDICATO DOS TRABALHADORES ATIVOS E APOSENTADOS EM
EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PESQUISAS, PERICIAS, INFORMACOES E AGENTES
AUTONOMOS, CNPJ n. 23.199.862/0001-90, e 0 SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTACAO
DE SERVICOS EM RECURSOS HUMANOS E TRABALHO TEMPORARIO NO ESTADO DE MINAS
GERAIS, CNPJ n. 26.228.072/0001-84, disponivel em https://sintappimg.org.br/novosite/wp-content
/uploads/2024/06/CCT-SINTAPPI-MG-X-SINSERHT-MG-24_25.pdf;

4.8.2. Cargo de Atendente de suporte pleno Nivel I: Convencgédo Coletiva de Trabalho sob registro n®
MGO002217/2024, firmada entre o SINDICATO EMPREG TEC TRABS ANAL SIST OPER COMPU
MG, CNPJ n. 42.768.630/0001-50 e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE
SERVICOS EM RECURSOS HUMANOS E TRABALHO TEMPORARIO NO ESTADO DE MINAS
GERAIS, CNPJ n. 26.228.072/0001-84, disponivel em http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/;

4.8.3. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nédo é (sédo) de utilizagcdo obrigatoria pelos
licitantes, mas, ao longo da execuc¢do contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

4.8.4. Juntamente com a proposta, a licitante devera apresentar os seguintes documentos (Art. 5° da
IN SEGES/MGI N° 176, de 25 de novembro de 2024 e Acérdao 1207/2024 - Plenario TCU):

4.8.4.1. declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adoc¢ao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta;
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4.8.4.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razao
do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de deciséo judicial,

4.8.5. Fica sob exclusiva responsabilidade da empresa licitante as situa¢des de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o
enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por érgédo de
classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das
propostas, sujeitando a contratada as sancdes previstas no art. 156, incisos Ill e 1V, da Lei 14.133
12021;

4.8.5 Ressalta-se, ainda, a aderéncia a convencéo coletiva do trabalho & qual a proposta da empresa
esteja vinculada para fins de atendimento a eventual necessidade de repactuacdo dos valores
decorrentes da méo de obra, consignados na planilha de custos e formacgédo de precos do contrato,
em observancia ao disposto no inc. Il do art. 135 da Lei 14.133/2021.

5. Modelo de execucado do objeto
5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
Condicdes de execucao
5.1. A execuc¢do do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.2. Inicio da execucgédo do objeto: a previsdo do inicio da execugdo do objeto sera preferencialmente
em 15 de dezembro de 2024.

Local e horario da prestacao dos servigos
5.3. Os servicos serado prestados no seguinte endereco:
- Rodovia MG 424/KM 47, Campus Sete Lagoas, CEP: 35.701-970, Sete Lagoas/MG.

5.4. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: podera ocorrer das 08H as 17H, de segunda a
sexta-feira, cumprindo uma carga horaria de 40 horas semanais, podendo ocorrer alteragcdes em
virtude da necessidade do servi¢o, no que condiz as demandas dos setores da UFSJ. H4 também a
possibilidade de atendimento aos sabados, domingos e feriados, situacdo em que devera a
Contratada adotar alteracdes na escala de trabalho conforme a necessidade, em observancia a
legislacao vigente, mediante comunicado prévio da Contratante a Contratada

Rotinas a serem cumpridas
5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1. Qualificacao Profissional exigida:
Itens 01: Auxiliar administrativo 40H semanais (CBO 4110-05)
a) Escolaridade minima exigida: ensino médio completo;

b) Possuir experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses, com o devido registro da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, compativeis com as atribui¢cbes a desenvolver;

¢) Possuir conhecimentos de informética em nivel basico, compreendendo trabalhos com editoriais
de texto, planilhas eletrénicas e navegag&o em sistemas internos e externos.

Item 02: Atendente de suporte pleno Nivel | (CBO 3172-10)
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a) Escolaridade minima exigida: ensino médio ou curso técnico equivalente na area, conhecimento
em aplicacdes de escritério, de informatica, de aplicativos e de softwares disponiveis no mercado
necessarios a execucao das atividades;

b) Possuir experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses, com o devido registro da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, compativeis com as atribuicdes a desenvolver.

¢) Possuir conhecimentos de informatica em nivel basico, compreendendo trabalhos com editoriais
de texto, planilhas eletrbnicas e navegag¢do em sistemas internos e externos.

5.5.2. Descricdo das atividades desempenhadas pelos Auxiliares administrativos:

5.5.2.1 Executar servi¢os internos de distribuicdo de documentos, correspondéncias, periddicos e
peguenos volumes;

5.5.2.2. Atender chamados telefénicos internos e externos;

5.5.2.3. Numerar e controlar documentos;

5.5.2.4. Promover a embalagem de materiais segundo sua natureza;

5.5.2.5. Apoiar as atividades de eventos;

5.5.2.6. Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

5.5.2.7. Apoiar na execucao das atividades da unidade, voltadas a gestdo documental/processual;

5.5.2.8. Operar maquinas simples de reproducao e digitalizacdo de documentos, telefones e outros
de complexidade semelhante;

5.5.2.9. Organizar arquivos, sob superviséo;

5.5.2.10. Orientar usudrios e os auxiliar na recuperacgéo de dados e informagdes;
5.5.2.11. Disponibilizar fontes de dados para os usuarios;

5.5.2.12. Digitalizar correspondéncias e documentos oficiais de rotina;

5.5.2.13. Autuar e protocolar processos e documentos;

5.5.2.14. Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, emprestar, registrar, distribuir e controlar a
movimentacao de documentos e/ou bens patrimoniais;

5.5.2.15. Prestar informacdes sobre tramitacdo e andamento de processos e documentos;

5.5.2.16. Elaborar, transcrever, conferir, formatar relatérios, planilhas, memorandos, atas, oficios e
demais correspondéncias, de acordo com os dados fornecidos pela Contratante;

5.5.2.17. Operar com facilidade microcomputadores, sistemas operacionais e programas
computacionais internos da contratante quando autorizado/habilitado;

5.5.2.18. Subsidiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuacao;

5.5.2.19. Pesquisar produtos e servigos existentes no mercado, bem como dados estatisticos de
acordo com a demanda da area de atuacao;

5.5.2.20. Realizar pesquisas em normativos e publicacdes especializadas, bem como o
acompanhamento de validade de documentos legais, com vistas ao fornecimento de subsidios aos
servidores nos assuntos relacionados a area de atuacao;
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5.5.2.21. Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestagdo de informacdes basicas em
assuntos relacionados a sua area de atuacao;

5.5.2.22. Redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;
5.5.2.23. Auxiliar na fiscalizacdo dos contratos administrativos;

5.5.2.24. Manter sigilo das informacdes que, por qualquer meio, venha a ter acesso referente a
Administracdo Publica, servidores e demais colaboradores;

5.5.2.25. Executar outras tarefas correlatas a funcao, independentemente de estar descrita neste
documento, conforme necessidade do servico e orientagado superior;

5.5.2.26. Recepcionar pessoas e documentos e prestar servicos de apoio ao publico interno e
externo;

5.5.2.27. Prestar atendimento telefénico, pessoalmente ou via e-mail, para fornecimento de
informacdes aos usuarios;

5.5.2.28. Acessar aos sistemas internos da UFSJ, SIPAC (Sistema Integrado de Patrimbnio,
Administracdo e Contratos), e externos, SCDP (Sistema de Concesséao de Diarias e Passagens).

5.5.2.29. Agendar servigos;

5.5.2.30. Consultar lista de profissionais e servigcos da instituicdo, ramais internos e telefones
externos;

5.5.2.31. Encaminhar o visitante para os diversos setores;
5.5.2.32. Executar demais atividades pertinentes e compativeis com o posto.
5.5.3. Descricéo das atividades desempenhadas pelo Atendente de suporte pleno Nivel I:

5.5.3.1. Montagem, instalacéo, ajuste, conferéncia, configuracédo, operacionalizagdo, desmontagem e
armazenamento de equipamentos de informética e outros similares;

5.5.3.2. Atender, configurar e dar suporte técnico na transmissdo online de eventos por meio de
plataformas digitais;

5.5.3.3. Atender e dar suporte técnico na exibicdo de materiais em reunides e eventos nas areas
administrativa, académica, pesquisa, cultural e extensao da UFSJ;

5.5.3.4. Atender aos usuarios nas demandas relacionadas a area de tecnologia;
5.5.3.5. Manutenc¢éo simples em equipamentos de informatica e similares.
5.5.3.6. Monitoramento e acompanhamento dos servi¢cos de operacdo de equipamentos;

5.5.3.7. Participar da elaboracdo de planos e projetos de instalacdo de laboratérios e de salas
especiais, junto aos Chefes de Departamento e ou Coordenadores de Curso;

5.5.3.8. Guardar equipamentos;
5.5.3.9. Fazer circular equipamentos;
5.5.3.10. Fazer a manutenc¢éo dos equipamentos pertinentes ao Setor;

5.5.3.11. Auxiliar na politica de aquisicdo de equipamentos das atividades pertinentes ao setor de
atuacéo;
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5.5.3.12. Elaborar relatérios estatisticos e comentados sobre as demandas do Setor;

5.5.3.13. Programar e executar treinamentos para pessoal de apoio e usuarios dos equipamentos do
Setor;

5.5.3.14. Fazer demonstracfes de novos equipamentos, divulgando e orientando o uso adequado;
5.5.3.15. Produzir videos para midias digitais;
5.5.3.16. Dar suporte técnico aos eventos institucionais e externos;

5.5.3.17. Manter os laboratérios de informatica em condi¢des de uso nas atividades de pratica e de
ensino;

5.5.3.18. Manusear os equipamentos mantendo-os nos padrdes de niveis de audio, video e cor;

5.5.3.19. Realizar a manutencéo dos equipamentos, cuidando para que as providéncias de servigos
especializados se fagam em tempo habil;

5.5.3.20. Filmar, transmitir e gravar: aulas, conferéncias, entrevistas, seminarios, debate e outros
eventos similares para fins didaticos;

5.5.3.21. Atendimento e execucao de outras atividades correlatas.

Materiais/Equipamentos a serem disponibilizados
5.6. Para esta contratacdo serd necessaria a disponibilizacdo do equipamento abaixo descrito:
5.6.1. Equipamento — todos 0s cargos

5.6.2. A Contratada devera disponibilizar 1 (uma) unidade de relégio de ponto biométrico, conforme
descricao abaixo:

Item 1: Relégio de ponto - com registrador de ponto eletrdnico biométrico, que possua abertura para
cartdo de RFID e senha, para o registro daqueles que ndo tenham condicdes de fazer a leitura
biométrica, para controle de horas trabalhadas de forma segura e automatizada homologado pelo
MTE - Portaria 1.510/2009, certificado pelo Inmetro - Portaria 595/2013. O equipamento devera vir
acompanhado de software de tratamento, o qual € responsavel por tratar os dados gerados pelo
relégio, calculando as horas trabalhadas, faltas, horas extras, horas noturnas, lancar abonos, férias,
banco de horas, dentre outras funcionalidades; gerar relatorios organizados e de facil compreensao,
apresentando os calculos realizados para cada funcionario.

Quantidade: 1 unidade
Valor méaximo estimado unitario: R$ 1.473,20
Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.7. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.1. A futura contratacdo definiu o valor de referéncia com base nos pisos salariais das seguintes
convencdes coletivas de trabalho:

a) Para o cargo de Auxiliar administrativo - 40 horas semanais: Convencédo Coletiva de Trabalho sob
registro n°® MG002103/2024, firmada entre o SINDICATO DOS TRABALHADORES ATIVOS E
APOSENTADOS EM EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PESQUISAS, PERICIAS,
INFORMACOES E AGENTES AUTONOMOS, CNPJ n. 23.199.862/0001-90, e o SINDICATO DAS
EMPRESAS DE PRESTACAO DE SERVICOS EM RECURSOS HUMANOS E TRABALHO
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TEMPORARIO NO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n. 26.228.072/0001-84, disponivel em
https://sintappimg.org.br/novosite/wp-content/uploads/2024/06/CCT-SINTAPPI-MG-X-SINSERHT-MG-
24 _25.pdf;

b) Para o cargo de Atendente de suporte pleno Nivel I: Convengédo Coletiva de Trabalho sob registro
n° MG002217/2024, firmada entre o SINDICATO EMPREG TEC TRABS ANAL SIST OPER COMPU
MG, CNPJ n. 42.768.630/0001-50 e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE PRESTACAO DE
SERVICOS EM RECURSOS HUMANOS E TRABALHO TEMPORARIO NO ESTADO DE MINAS
GERAIS, CNPJ n. 26.228.072/0001-84, disponivel em http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/;

5.7.2. Pisos salariais e demais beneficios:

5.7.2.1. De acordo com o art. 5° do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, “na contratacdo
de servicos continuos com dedicacéo exclusiva de méo de obra, somente serdo aceitas, nos termos
do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacéo de precos, valor igual ou superior
ao orgado pela administragdo, que correspondera a soma do salario e do auxilio-alimentagéo.”

5.7.2.2. Conforme o disposto no item anterior, ndo serdo aceitas propostas com valores dos pisos
salariais e do auxilio-alimentacéo inferiores ao estimado pela Administracéo.

5.8. Informagbes sobre os salarios e demais beneficios das convencdes referidas acima de acordo
com o cargo para a carga horéaria de 40 horas semanais:

Auxiliar administrativo - 40 horas: R$ 1.740,00

Vale alimentacdo: R$ 27,00

Atendente de suporte pleno Nivel | - 40 horas: R$ 1.981,41
Vale alimentacédo: R$ 27,00

5.8.1. Os valores dos pisos salarias serdo proporcionais a carga horaria estabelecida neste
documento.

5.8.2. As convencgfes coletivas de trabalho referidas no item anterior possuem abrangéncia no
Estado de Minas Gerais ou no Municipio de Sete Lagoas/MG.

5.9. N&o havera previsao de horas extras para 0s cargos previstos neste termo de referéncia.
5.9.1. A média de dias Uteis para esta contratacdo sera de 20,63 dias.

5.9.2. Para o vale-transporte foi considerado o disposto decreto municipal n° 7.155/2023 da
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, no valor de R$ 4,75.

5.9.3. Sobre o custo com o vale transporte, foram estimadas 4 (quatro) tarifas urbanas por dia de
trabalho, devido a distdncia do Campus Sete Lagoas em relacdo ao centro da cidade e demais
bairros.

5.9.4. Sera fornecida planilha de custos e formacao de precos modelo em formato editavel para o
devido preenchimento do licitante.

Uniformes
5.10. Para esta contratacdo nao ha previsao de fornecimento de uniformes.
Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.11. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.
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6. Modelo de gestdao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizac@o, que conterd informag¢des acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto durante o
periodo da execuc¢éo do contrato.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacdo

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 8§1°, e Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, l1);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificaces para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢cdo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);
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6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual (
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo | para afericdo da qualidade da prestacéo
dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,

devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢fes a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos
servicos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5
/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugcdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art.
47, 82°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucéo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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- verificar se os colaboradores estao realizando as atividades conforme o descrito no item 5 deste
documento;

- realizar a pesquisa de satisfacdo junto a comunidade para averiguar se 0s servi¢os prestados
de acordo com o estabelecido neste documento.

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicBes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonadncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV

).

6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras,
as seguintes comprovacdes:

No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

i. relacdo dos empregados, contendo home completo, cargo ou funcédo, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

ii. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucéo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

iii. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos; e
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iv. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

- Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao
(CND);

- certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

- Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.2. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

i. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
contratante;

ii. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

iii. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

iv. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado; e

v. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

6.33.3. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo de 30 dias, que devera ser previsto
no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

c) extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
e) copias dos avisos prévios com datados e assinados;

f) copias dos Perfis Profissiograficos Previdenciarios;

g) comprovantes de pagamento das verbas rescisorias.

6.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item anterior acima deverdo ser apresentados.

6.35. A Administracdo devera analisar a documentagéo solicitada no item 6.33 acima no prazo de 30
(trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.
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6.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou

comprovar a adog¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacéo de servi¢os contratados.

6.37. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.38. Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente item, serd
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacado, declaracdo de negativa de
negociacéo, ata de negociagéo, dentre outros.

6.39. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

6.40. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.41. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderéo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administracéo.

6.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra
deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverao
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.44. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes.

6.45. A Administragcdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢bes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.46. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacdo seja regularizada.

6.47. Ndo havendo quitacdo das obrigacBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagfes diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execucéo dos servi¢os objeto do contrato.

6.48. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.49. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigac6es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

6.50. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgéao, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigagGes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes & mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.
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6.51. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢éo do contrato.

6.52. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.53. A fiscalizac@o administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instru¢cdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.54. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.55. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas & verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, IV).

6.56. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, 1I).

6.57. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢c8es de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 111).

6.58. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.59. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacdo de sances, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.60. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.61. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao Setor de Contabilidade para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacéo e gestédo nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo | para afericdo da qualidade da prestac&o dos servicos.

7.2. Ser4 indicada a retencd@o ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sanc¢fes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

- ndo produzir os resultados acordados,
- deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

- deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servico, ou utilizi-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacéo dos servigos.

7.4. A afericdo da execucgédo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. O cumprimento de todas as condi¢des e obrigacbes estabelecidas para a Contratada devera
ser aferido pelo gestor contratual e pelos fiscais designados pela Contratante por meio do
Instrumento de Medicdo do Resultado (IMR), em conformidade com as disposi¢cdes previstas neste
Termo de Referéncia, sem prejuizo de outros instrumentos de avaliagdo porventura estabelecidos
pelas partes;

7.4.2. O objetivo do IMR é vincular o pagamento dos servicos aos resultados alcangados, em
complemento a mensuracdo dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as redugdes de
pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR, ser interpretadas como penalidades ou multas,
as quais exigem a abertura do regular processo administrativo e do contraditério;

7.4.3. A aplicacdo do IMR, utilizada pelo fiscal, devera ser feita mensalmente com as ocorréncias
identificadas no periodo. A partir do registro das ocorréncias as respectivas pontuagfes serao
somadas conforme pontuacdo definida para casa indicador, obtendo-se um valor final chamado de
Fator de Qualidade, por meio da qual sera realizado o ajuste no pagamento, conforme o caso;

7.4.4. As Nota(s) Fiscal(is) ou Fatura(s) dos servicos efetivamente prestados, deverdo ser
apresentados, até 30 (trinta) dias, no minimo, antes da data de vencimento, discriminando no corpo
da(s) Nota(s) Fiscal(is), o periodo a que se refere o servigo, o local da prestacao do servigo, o
namero e o objeto do respectivo Contrato.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°®
11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicéo acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranc¢a oriunda
do contratado com a comprovacédo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)
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7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

a) o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucéo do objeto e, se
for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

b) o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizacao néo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes
de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

- Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢gbes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢fes, conforme regulamento (art. 21, VIil, Decreto n° 11.246, de 2022).

- Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

- Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servi¢os prestados, com base nos
relatdrios e documentagdes apresentadas; e
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- Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.18. Enviar a documentagcdo pertinente ao Setor de Contabilidade para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢éo do objeto,
para efeito de liguidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢éo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez)
dias (teis para fins de liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, 32° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugédo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacgao da regularizacéo da situacdo, sem dnus a contratante;

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condi¢bes de habilitagédo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcao
/contratacdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
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7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagédo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisédo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
finalizac&o da liquidacdo da despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetéria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0os percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de crédito

7.38. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituico financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente topico.

7.39. As cessodes de crédito ndo abrangidas pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, dependerao de prévia aprovacao do contratante.
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7.40. A eficicia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8
de julho de 2020, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condicBes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao
de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de
1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.42. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucgdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas
e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no
regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacgéo do fato
gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.43. A cessao de crédito ndo afetara a execucgédo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada
7.44. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancéarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicBes previdenciarias e do FGTS,
guando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até 0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por
falta da documentacédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execug¢do do contrato, bem como de suas
repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em
conta-depoésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢fes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre
a remuneracéo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do érgdo ou entidade promotora da
contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

- 13° (décimo terceiro) salario;
- Férias e um terco constitucional de férias;
- Multa sobre 0 FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa causa; e
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- Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XI|
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.50. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregédo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperacédo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisées mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
gue vier a prestar 0s servicos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizacdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacbes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que ser4 encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos
documentos comprobatdrios pela empresa.

7.54. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagao
das obrigag6es trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presen¢ca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado seréa selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitagéo,
com fundamento na hipotese do art. 75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021, que culminara com a
selecdo da proposta de MENOR PRECO.

Regime de Execucédo
8.2. O regime de execucao do contrato ser4 empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao
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8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento
das condi¢cbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sancao que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢fes impostas
ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratacao, a habilitagdo do interessado sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacgéo atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nameros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serao
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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8.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instru¢gdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.19. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.21. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.25. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo, e demais declaracdes exigidas pela Lei n°® 14.133/2021;

8.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.27. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.28. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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Qualificacao Econdmico-Financeira

8.31. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitacdo
/contratag@o (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

8.32. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.33. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.33.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um);

8.33.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacao;

8.33.3. patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

8.33.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.33.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.33.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contéabil Digital - ECD ao Sped;

8.34. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo em licitacao
/contratagdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

8.35. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.36. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) UGltimos exercicios sociais, comprovando;

8.37. Declaragéo do interessado, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da
proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados 0s seguintes requisitos:

8.37.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao Ultimo exercicio social; e

8.37.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o interessado devera apresentar justificativas.

Qualificacao Técnica

8.38. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacbes e das
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratagéo;
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8.39. A declaracao acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢g8es e peculiaridades da contratagéo.

8.40. Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no
momento da assinatura do contrato, da solicitacdo de registro perante a entidade
profissional  competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.41. Comprovagédo de aptidao para execucéo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certidbes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.42. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.43. Devera haver a comprovacédo da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestacdo dos servicos,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os
anos serem ininterruptos;

8.44. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
namero de postos de trabalho a serem contratados;

8.45. Sera admitida, para fins de comprovacédo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacéo e o
somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovacédo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagcao, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES
/ME n° 98/2022.

8.46. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa interessada.

8.47. O interessado disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
entre outros documentos.

8.48 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica
principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

8.49. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

8.50. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte ser4 admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10
e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 367.992,24

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
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9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$367.992,24 (trezentos e sessenta e sete mil,
novecentos e noventa e dois reais e vinte e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos em
anexo.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagao serd atendida pela dotacdo orcamentaria informada nos autos.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUCAS RESENDE AARAO

Responsavel pela contratagdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/11/2024 as 15:30:40.
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