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. Numero da Processo
Categoria ~ . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo ndo- 8/2025 017/2025

continuado

1. Condicoes gerais da contratacao

CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA ATUAR DURANTE O | CONGRESSO DO SAMU ORGANIZADO
PELO COREN-MG, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Contratacdo do Sr. Leonard de Castro Farah para ministrar palestra presencial durante o | Congresso do SAMU.

Tema: "Especialista do Impossivel: Como ajudar outras pessoas alcancarem algo que néo conseguiriam realizar
sozinhas. Experiéncias reais, técnicas e aprendizados que nos preparam para aquele momento em que muitos olham
e pensam ser impossivel."

Data prevista: 07 de agosto de 2025.

Horério: A ser definido pelo Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Eventos - DECTE.
Local do Evento: Belo Horizonte-MG.

Duracéo da palestra: 60 (sessenta) minutos.

A palestra sera ministrada para um publico de até 500 (quinhentas) pessoas.

1.1 A contratacdo de Leonardo Farah para o Congresso do SAMU trard uma série de resultados positivos para o
Conselho, tanto em termos de impacto no evento quanto para a gestdo e motivagdo dos profissionais envolvidos. A
seguir, destacam-se os principais resultados esperados:

a) Fortalecimento da Imagem e Credibilidade do Conselho: A presenca de um palestrante de renome como
Leonardo Farah agregara prestigio ao Congresso e, consequentemente, ao Conselho que o organiza. Sua autoridade
e experiéncia contribuirdo para uma percepg¢do positiva, reforcando a seriedade e o comprometimento do Conselho
com a qualificacdo e o desenvolvimento continuo dos profissionais do SAMU.

b) Motivacdao e Engajamento dos Profissionais: Farah é reconhecido por sua habilidade de motivar e inspirar sua
audiéncia, o que certamente tera um efeito positivo na disposicéo dos participantes ao longo de todo o Congresso. A
abertura de um evento com uma palestra impactante pode gerar um engajamento maior, incentivando os profissionais
a absorver o contetdo das sessdes e a aplicar o conhecimento adquirido no cotidiano dos atendimentos do SAMU.
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c) Promocao do Espirito de Colaboracao e Lideranca: Leonardo Farah tem um foco claro no desenvolvimento de
habilidades de lideranca, resiliéncia e trabalho em equipe, atributos essenciais para os profissionais que atuam no
SAMU. Ao transmitir esses valores de forma clara e motivacional, a contratacdo de Farah resultara no fortalecimento
do espirito de colaboracdo entre os membros do SAMU e na valorizacao da lideranca dentro de cada equipe de
atendimento.

d) Inovacao e Atualizacdo de Conceitos: A atuacdo de Leonardo Farah se destaca pela sua capacidade de trazer
novas perspectivas e abordagens para os temas que aborda. Sua presenca contribuird para a atualizacdo dos
conceitos que envolvem gestédo de crises, saude publica e inovagdo nos servicos de emergéncia, permitindo que os
participantes do congresso, assim como o proprio Conselho, se atualizem em relacdo as melhores praticas e
tendéncias na &rea.

e) Reforco do Compromisso com a Exceléncia e Qualificacdo Profissional: A escolha de um palestrante com
ampla experiéncia e reconhecimento no campo da salde e gestdo de crises demonstra o compromisso do Conselho
em oferecer aos participantes do Congresso uma experiéncia de alto nivel, que reflete seu engajamento continuo com
a qualificagdo dos profissionais de salde. Isso fortalece a reputacdo do Conselho como uma entidade dedicada a
exceléncia e ao aprimoramento das praticas no SAMU.

f) Impacto Duradouro no Desenvolvimento Profissional: A palestra de abertura, ao proporcionar uma visdo ampla
sobre os desafios e solugdes para os servicos de emergéncia, tera um impacto duradouro na forma como os
profissionais do SAMU abordam suas funcdes e desafios. Esse tipo de abordagem criara uma mentalidade mais
proativa e focada na exceléncia, alinhada aos objetivos do Conselho de elevar a qualidade do atendimento no SAMU

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo sera até 31 de dezembro de 2025, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133,
de 2021.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade

Considerando a relevancia e o impacto do | Congresso do SAMU, que relne profissionais e especialistas da area de
urgéncia e emergéncia, a escolha de um palestrante para a abertura do evento deve ser cuidadosa, com o intuito de
inspirar, motivar e contextualizar os temas centrais da programacao. Nesse sentido, a contratacdo de Leonardo Farah
se justifica pelos seguintes motivos:

* Experiéncia e Autoridade na Area de Saude e Emergéncias: Leonardo Farah é amplamente reconhecido no
cenario nacional, com vasta experiéncia em palestras e formagdes sobre temas ligados a salde publica, gestao
de crises e lideranga em ambientes de alta pressao, que sao diretamente aplicaveis ao contexto do SAMU e de
servicos de emergéncia. Sua expertise oferece um panorama valioso para os profissionais presentes no evento.

* Capacidade de Engajamento e Motivac¢do: Leonardo Farah possui uma habilidade singular para envolver seu
publico, especialmente em momentos de abertura de grandes eventos. Sua abordagem dindmica e inspiradora
ajudara a criar uma atmosfera de entusiasmo e engajamento desde o inicio do congresso, incentivando os
participantes a aproveitarem ao maximo o conteudo e as trocas durante o evento.

* Apoio ao Desenvolvimento Profissional: Farah é um reconhecido comunicador, com uma mensagem que
transcende a teoria, estimulando a pratica, a reflexdo e a evolucéo profissional. Sua palestra pode ser um
marco no desenvolvimento de novas perspectivas para os profissionais do SAMU, enfatizando a importancia do
trabalho em equipe, da resiliéncia e da inovacdo na area de atendimento pré-hospitalar.

¢ Alinhamento com os Objetivos do Evento: O Congresso do SAMU tem como objetivo a atualizagao técnica e
cientifica dos profissionais da area, além da promocéao de boas praticas de atendimento e gestdo. A presenca
de Leonardo Farah na abertura proporcionard uma reflexdo inicial sobre os desafios enfrentados pelo sistema
de salde e a importancia do compromisso e da lideranca de cada profissional, elementos que séo
fundamentais para o sucesso do SAMU e dos servi¢cos de emergéncia.

3. Descricao da solucao como um todo

3.1. A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada na clausula 12 deste Termo de Referéncia.
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4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade: N&o se aplica.
Subcontratacao: N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual, nos termos do 84°, art. 74 da Lei 14.133/2021

Garantia da contratacdo: Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

Vistoria: Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagéo prévia do local onde havera a execucéo dos servigos.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicdes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucédo do objeto: Conforme cronograma definido pelo Departamento de Ciéncia, Tecnologia e
Eventos - DECTE. O treinamento tem previsdo para ser realizado em 17 de agosto de 2025.

Local e horario da prestacao dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados na cidade de Belo Horizonte-MG. O endereco sera definido pelo Departamento de
Ciéncia, Tecnologia e Eventos - DECTE do Coren-MG.

5.3 O horério para a realizac@o do treinamento sera definido pelo Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Eventos -
DECTE do Coren-MG. A previsdo é de que tenha duracao de 60 (sessenta) minutos.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. N&o ha previsdo para a disponibilizacao de materiais tais como blocos de anotacdo, canetas, etc pela contratada.
Caso se faca necessaria a sua distribuicdo, a mesma sera de responsabilidade do Coren-MG. E também de
responsabilidade do Coren-MG, a disponibilizacdo de espaco adequado, sistema de sonorizagdo com microfone sem
fio e tela compativel com a dimensao do espaco.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagbes entre 0 Coren-MG e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O Coren-MG podera convocar o preposto da empresa para adoc¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. ApGs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, caso se faca necessario, o Coren-MG podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido de alinhamento para entendimento sobre os objetivos e perfil do
publico alvo.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagcao a execugdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa durante todo o periodo da vigéncia contratual.
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6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengcdo do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacado

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagédo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, I1);

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo
ou adocado de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovac¢do ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigbes de habilitagcdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246,
de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacgfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aguelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutencédo das condigfes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢édo e do pagamento
da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
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desempenho na execuc¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomaré providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
Do recebimento

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 01 (um) dia, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.2. O prazo da disposi¢@o acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranc¢a oriunda do contratado
com a comprovacgao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o0 cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.4. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de
2022)

7.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final do periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o
resultado das avaliagdes da execuc¢do do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.6.1. Seré& considerado como ocorrido 0 recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscaliza¢do nédo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.6.3. A fiscalizacdo néo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicao de servi¢os até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

7.6.4. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.6.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades

7.7. Quando a fiscalizacéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e
a conclusdo acerca das ocorréncias na execucédo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.8. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisoério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucgao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246,
de 2022).

7.8.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e
documentacgfes apresentadas; e

7.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.8.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestao.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

7.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucgéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.11. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.13.0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos
casos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n° 14.133, de 2021

7.14. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.14.1. o prazo de validade;

7.14.2. a data da emisséo;

7.14.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.14.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.14.5. o valor a pagar; e

7.14.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributérias cabiveis.

7.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a
comprovagédo da regularizagdo da situa¢do, sem 6nus a contratante;
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7.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.17. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condi¢des de habilitagédo
exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo, no ambito do érgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderéa ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.19. Nao havendo regulariza¢@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.20. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.21. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.22. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagao da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.23. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do IPCA para corregéo
monetaria.

Forma de pagamento

7.24. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.25. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.26. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serédo retidos na fonte,
guando da realizag@o do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. Forma e critérios de selecao e regime

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hip6tese do art. 74, inc. lll, alinea 'f', da Lei n® 14.133/2021.

Regime de Execucao
8.2. O regime de execuc¢édo do contrato sera empreitada por pre¢o unitario.

Exigéncias de habilitacdo
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8.3. Previamente a celebra¢do do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condicfes para
contratacdo, especialmente quanto & existéncia de sancdo que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritério, por forca
do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacéo.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacgéo atualizada.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.12. Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizac&o do recolhimento dessas contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:, que serdo exigidos conforme
sua natureza juridica:

8.14. Para fins de habilitacé@o, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.15. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

8.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.18. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;
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8.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9. Estimativas

Valor (R$): 35.000,00

do valor da contratacao

9.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

10. Adequacdo or¢amentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacado correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do Coren-MG

Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.001 - Palestras, Cursos e Capacitacdo. - Nota de Pré
Empenho n° 32/2025.

11. Demonstracao da Notoria Especializacao

O prestador de servi¢co é notoriamente especializado:

Na Lei 14.133/2021, o legislador procurou orientar quanto ao conceito de notério especialista, j& que o conceito é

subjetivo:

Art. 6°

[..]

XIX - notéria especializacdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacfes,
organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato;

Art. 74

[.]

§ 3°...] considera-se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagfes,
organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato.

A inexigibilidade de licitagdo é assim conceituada por Didgenes Gasparini

“é a circunstancia de fato encontrada na pessoa que se quer contratar, ou com quem se quer
contratar, que impede o certame, a concorréncia; que impossibilita o confronto das propostas para
0s negocios pretendidos por quem, em principio, esta obrigado a licitar, e permite a contratagéo
direta, isto é, sem a prévia licitacdo. Assim, ainda que a Administracdo desejasse a licitacdo, esta
seria inviavel ante a absoluta auséncia de concorrentes. Com efeito, onde ndo ha disputa ou
competicdo ndo ha licitacdo. E uma particularidade da pessoa que se quer contratar, encontravel,
por exemplo, no profissional de notéria especializacdo e no artista consagrado pela critica
especializada. E circunstancia encontrada na pessoa com quem se quer contratar a qualidade de
ser proprietaria do Unico ou de todos os bens existentes."

Sobre os pressupostos da singularidade dos servigos, trazemos a seara entendimento da 52 Turma do STJ:
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Assim, embora possam existir varios profissionais dotados de notdria especializacdo em
determinada area do conhecimento, a circunstancia que inviabiliza a competicdo sao suas
caracteristicas individuais que despertam a confianca do administrador, analisadas sob o enfoque
do objeto do contrato a ser executado, bem como do interesse publico que deve ser buscado em
toda atuagdo da administracdo. (HC 228.759 — 52 Turma, STJ)

O Tribunal de Contas da Unido, com base no relato do Ministro Adhemar Paladini Ghisi, no processo TC 010.578/95-1
(Ata n° 49/95-Plenério), também entendeu:

“...para fins de caracterizar a inviabilidade de competicdo e consequentemente a inexigibilidade de
licitacdo, a notdria especializacdo se manifesta mediante o pronunciamento do administrador
sobre a adequacao e suficiéncia da capacidade da empresa para atender ao seu caso
concreto.

Logo, num determinado setor de atividade, pode haver mais de uma empresa com ampla
experiéncia na prestacao de um servigo singular, e pode ndo haver mais de uma empresa com
ampla experiéncia na prestagcdo de um servi¢o singular, e pode ndo obstante ocorrer que, em
circunstancias dadas, somente uma dentre elas tenha “notéria especializacdo”: sera aquela que o
gestor considerar a mais adequada para prestar os servicos previstos no caso concreto
especifico que pretender celebrar. Ressalvadas sempre as hipoteses de interpretacdes
flagrantemente abusivas, defendo assim a tese de que se deve preservar margens flexiveis para
que o gestor exerca esse poder discricionario que a lei lhe outorga.” (grifo meu)

Na deciséo n° 439/98, a mesma Corte de Contas assentou, ainda que:

“...a Lei ndo exige que o notorio especialista seja famoso ou reconhecido pela opinido publica. De
acordo com o texto legal, o conceito do profissional, no campo de sua especialidade, decorre de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades. Citamos novamente Jorge
Ulisses Jacoby Fernandes: ‘A Reputagdo da notoriedade s6 precisa alcangar os profissionais que
se dedicam a uma atividade, sendo absolutamente dispensavel, ou impertinente, a fama comum,
gue a imprensa ndo especializada incentiva’ (in contratacédo Direta sem Licita¢do, pag. 316).” (grifo
meu)

Entendimento consolidado pela Corte de Contas

43. Embora a legalidade dessas contratacdes de treinamento ndo tenham sido questionadas pela
CMA, é oportuno enfatizar que o TCU, na Deciséo n° 439/1998, externou o entendimento sobre a
possibilidade de que as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para
participacdo de cursos abertos a terceiros, se enquadrarem na hipétese de inexigibilidade de
licitacdo [...]. Nesse sentido, também podem ser citados os Acdrddos 843/2007-22 Camara, 1.915
/2003-Plenario e 1.247/2008-Plenario, dentre outros” Acordéo 2.616/15 — Plenario.

Assim também se apresenta a doutrina

“Servicos técnicos profissionais especializados, no consenso doutrinario, sdo os prestados por
guem, além de habilitacdo técnica e profissional - exigida para os servi¢os técnicos profissionais em
geral -, aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profisséo, na pesquisa cientifica, ou através de
cursos de pos-graduacdo ou de estagios de aperfeicoamento”. MEIRELES. Hely Lopes.
Comentérios a lei de licitagBes e contratos administrativos, p.129.

Nos termos das disposi¢cdes acima citadas, pode-se afirmar que:

A notéria especializagdo € fruto da andlise discricionaria do administrador publico quanto & capacidade e ao
desempenho do profissional/empresa para a execuc¢ao do objeto;

A notoria especializa¢@o ndo requer fama ou reconhecimento publico;

Neste sentido, a contratacdo de Leonard Farah para o Congresso do SAMU trar4 uma série de resultados positivos
para o Conselho, tanto em termos de impacto no evento quanto para a gestdo e motivacdo dos profissionais
envolvidos. A seguir, destacam-se 0s principais resultados esperados:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizacio: Dezembro/2023



Fortalecimento da Imagem e Credibilidade do Conselho: A presen¢a de um palestrante de renome como
Leonardo Farah agregard prestigio ao Congresso e, consequentemente, ao Conselho que o organiza. Sua
autoridade e experiéncia contribuirdo para uma percepcao positiva, reforcando a seriedade e o
comprometimento do Conselho com a qualificacdo e o desenvolvimento continuo dos profissionais do SAMU.
Motivacao e Engajamento dos Profissionais: Farah é reconhecido por sua habilidade de motivar e inspirar
sua audiéncia, 0 que certamente tera um efeito positivo na disposicdo dos participantes ao longo de todo o
Congresso. A abertura de um evento com uma palestra impactante pode gerar um engajamento maior,
incentivando os profissionais a absorver o conteldo das sessdes e a aplicar o conhecimento adquirido no
cotidiano dos atendimentos do SAMU.

Promocao do Espirito de Colaboragao e Lideranca: Leonardo Farah tem um foco claro no desenvolvimento
de habilidades de lideranca, resiliéncia e trabalho em equipe, atributos essenciais para os profissionais que
atuam no SAMU. Ao transmitir esses valores de forma clara e motivacional, a contratagédo de Farah resultard no
fortalecimento do espirito de colaboracédo entre os membros do SAMU e na valoriza¢do da lideranca dentro de
cada equipe de atendimento.

Inovacado e Atualizacdo de Conceitos: A atuacdo de Leonardo Farah se destaca pela sua capacidade de
trazer novas perspectivas e abordagens para os temas que aborda. Sua presenca contribuird para a
atualizacdo dos conceitos que envolvem gestdo de crises, saude publica e inovagdo nos servicos de
emergéncia, permitindo que os participantes do congresso, assim como o proprio Conselho, se atualizem em
relacdo as melhores praticas e tendéncias na area.

Reforco do Compromisso com a Exceléncia e Qualificacdo Profissional: A escolha de um palestrante com
ampla experiéncia e reconhecimento no campo da salde e gestdo de crises demonstra 0 compromisso do
Conselho em oferecer aos participantes do Congresso uma experiéncia de alto nivel, que reflete seu
engajamento continuo com a qualificacdo dos profissionais de salde. Isso fortalece a reputagdo do Conselho
como uma entidade dedicada a exceléncia e ao aprimoramento das praticas no SAMU.

Impacto Duradouro no Desenvolvimento Profissional: A palestra de abertura, ao proporcionar uma visdo
ampla sobre os desafios e solugdes para os servicos de emergéncia, terd um impacto duradouro na forma
como os profissionais do SAMU abordam suas funcdes e desafios. Esse tipo de abordagem criara uma
mentalidade mais proativa e focada na exceléncia, alinhada aos objetivos do Conselho de elevar a qualidade
do atendimento no SAMU

Leonard de Castro Farah possui mais de 20 anos liderando operacdes especiais em resposta a emergéncias e
gerenciamento de desastres. Como Capitdo do Corpo de Bombeiros de Minas Gerais, comandou operacdes de
grande escala, incluindo rompimentos de barragens de Brumadinho e Mariana, deslizamentos de terra e eventos
climéticos extremos.

Outras experiéncias de Leonard de Castro Farah: CEO & Diretor da HUMUS: Organizacdo sem fins lucrativos que
utiliza modelos preditivos, tecnologia de drones e ferramentas de acessibilidade por IA para aprimorar a prevencgéo e
resposta a desastres.; Fundador da SaveUs — Consultoria especializada em gestdo de crises, preparagdo para
emergéncias e mitigacdo de riscos corporativos, com foco em inddstria e mineracdo; Palestrante & Instrutor:
Capacitando lideres e organizacdes no desenvolvimento de lideranca em crises, formagdo de times de alta
performance e estruturagdo de respostas eficientes a emergéncias.

Especialidades

Gestédo de Crises & Resposta a Desastres;
Sistema de Comando de Incidentes (SCI);
Avaliagéo de Riscos & Continuidade de Negécios;
Treinamento em Emergéncias e Desastres;
Engenharia Geotécnica & Mitigacdo de Desastres;
Operacdes de Busca & Resgate

Lideranca em Ambientes de Alta Presséo

Tendo sido demonstrada a notéria especializacao do prestador dos servigos, entendemos pelo enquadramento da
contratacdo nas hipéteses de inexigibilidade de licitacéo, prevista no artigo 74, inc. lll, ‘f da Lei 14.133/2021.

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
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2020.

VIVIANE LETICIA MATIAS DOS SANTOS
Unidade de Planejamento - DEPCG

1Y
tf Assinou eletronicamente em 02/04/2025 as 10:15:28.

TIZIANE ROGERIO MADUREIRA

Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Eventos - DECTE

MARIA DO SOCORRO PACHECO PENA

Autoridade competente
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