38636 - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM/MG
926188 - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - MG

RELAGAO DE ITENS - PREGAO ELETRONICO N° 90002/2026-000 SRP

1 - Itens da Licitacao

|1 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: ASO - Admissional, periédico, demissional, de mudanga de fungao e retorno ao trabalho. Conforme condig¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 100 Quantidade Minima Cotada: 100

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 86,65

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesdes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Belo Horizonte/MG (100)
Grupo: G1

|2 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: ASO - Admissional, periédico, demissional,de mudanca de fungéo e retorno ao trabalho com classificagéo e laudo médico
pericial para Pessoa com deficiéncia. Conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 5 Quantidade Minima Cotada: 5

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 128,51

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesoées: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Belo Horizonte/MG (5)
Grupo: G1

|3 - Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Teste Visual — Acuidade visual. Conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.
Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: N&o

Quantidade Total: 65 Quantidade Minima Cotada: 65

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 46,82

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesodes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Belo Horizonte/MG (65)
Grupo: G1

|4 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Realizagdo de pericias para homologagées / validagdes de atestados médicos, conforme Lei n® 605/1949. A validagéo de
Atestado Médico para servidores, tém o objetivo de justificar e/ou abonar as faltas do empregado ao servico em decorréncia de
incapacidade para o trabalho motivada por doenga ou acidente. Sera solicitado quando o empregado apresentar atestado
médico de 3 (trés) dias ou mais, o atestado devera conter os requisitos legais para validagdo de abono ou ndo da auséncia ao
trabalho. Conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 60 Quantidade Minima Cotada: 60

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 75,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesoes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01
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Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Belo Horizonte/MG (60)

|5 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Realizagcdo de exames complementares e laudos de especialidades médicas previstos na Legislagao e/ou determinados pelo
Médico responsavel pela elaboragdo do PCMSO. Conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus

anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 50 Quantidade Minima Cotada: 50

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 85,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesdes: 0
Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Belo Horizonte/MG (50)

|6 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Sistema eletronico para envio dos eventos obrigatérios relativos a Saude e Segurancga do Trabalho — SST para o ambiente do e
social, os eventos:
- O evento S-2210 a CAT — Comunicagéo de Acidente do Trabalho;
- O evento S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador,
- O evento S-2240 — Condigbes ambientais do trabalho.
Conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao
Quantidade Total: 1
Critério de Julgamento:
Valor Unitario (R$):

Unidade de Fornecimento:

Quantidade Minima Cotada: 1

Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
3.918,88
UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Quantidade Maxima para Adesoées: 0

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G1

Belo Horizonte/MG (1)

|7 - Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia

Descri¢ao Detalhada: PCMSO + PPP. Conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.
Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: N&o

Quantidade Total: 2
Critério de Julgamento:
Valor Unitario (R$):

Unidade de Fornecimento:

Menor Precgo
3.914,77
UNIDADE

Quantidade Minima Cotada: 2

Critério de Valor: Valor Estimado

Quantidade Maxima para Adesodes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$):

0,01

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G2

Belo Horizonte/MG (2)

|8 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Elaboragdo de LTCAT — Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho, principalmente de risco biolégico para a fungdo
de enfermeiro fiscal, luminosidade e ruidos. Conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus
anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao
Quantidade Total: 4
Critério de Julgamento:
Valor Unitario (R$):
Unidade de Fornecimento:

Quantidade Minima Cotada: 4

Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
3.610,00
UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Quantidade Maxima para Adesodes: 0

Local de Entrega (Quantidade):
Grupo: G2

Belo Horizonte/MG (4)
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|9 - Medicina Trabalho - Pericia Servigo Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) - documento obrigatério, previsto na NR-1, que detalha as
medidas para identificar, avaliar e controlar os riscos ocupacionais no ambiente de trabalho. Conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: N&o

Quantidade Total: 2 Quantidade Minima Cotada: 2

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 3.919,26

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesoes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Belo Horizonte/MG (2)

10 - Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia

Descrigao Detalhada: Laudo de Ergonomia com avaliagédo ergonémica conforme NR-17 do Ministério do Trabalho e Emprego. Conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 2 Quantidade Minima Cotada: 2

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 10.095,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesdes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Belo Horizonte/MG (2)

11 - Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia

Descri¢ao Detalhada: Treinamento obrigatério para capacitagdo da CIPAA (Comisséo Interna de Prevengéo de Acidentes e Assédio), regulamentada
pela NR-5. 12 horas para — CIPAA Composta por 6 membros. Conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
edital e seus anexos.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 2 Quantidade Minima Cotada: 2

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Unitario (R$): 677,26

Unidade de Fornecimento: UNIDADE Quantidade Maxima para Adesdes: 0

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Belo Horizonte/MG (2)

2 - Composicdo dos Grupos

iGrupo 1 - Tipo |
N° do Item Descricao Quantidade Total Unidade de Fornecimento
1 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 100 UNIDADE
2 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 5 UNIDADE
3 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 65 UNIDADE
4 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 60 UNIDADE
5 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 50 UNIDADE
6 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 1 UNIDADE
iGrupo 2 - Tipo |
N° do Item Descrigao Quantidade Total Unidade de Fornecimento
7 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 2 UNIDADE
8 Medicina Trabalho - Pericia Servico Médico / Engenharia 4 UNIDADE
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