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PREGAO ELETRONICO N°90.011/2025
REGISTRO DE PRECOS N°90.007/2025

TERMO DE CONTRATO 01, QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS
GERAIS - COREN/MG E A EMPRESA MICROHARD
INFORMATICA LTDA CNPJ/MF 42.832.691/0001-30.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS — COREN/MG, por intermédio da
Subunidade de Licitagdes e Compras, com sede na cidade de Belo Horizonte/MG, a Rua da Bahia, 916
—9°andar, Centro, CEP 30.160-011, tel.: 31 3238-7541, E-mail: gestaocontratual@corenmg.gov.br ou
upml@corenmg.gov.br, inscrito(a) no CNPJ sob o n? 21.699.889/0001-17, neste ato representado pelo
ENF° BRUNO SOUZA FARIAS, Presidente, inscrito no COREN/MG n° 203.133-ENF, nomeado pela
Decisdo Normativa n® 1, de 04 de janeiro de 2021, publicada no DOU de 05 de janeiro de 2021, inscrito
no CPF n® 057.596.236-48, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa MICROHARD
INFORMATICA LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n® 42.832.691/0001-30 sediado(a) na Rua Republica
Argentina 520, 2° andar, Bairro Sion, em Belo Horizonte, MG, CEP 30.315-490 tel.: (31) 3281-5522, e-
mail: glicerio@microhard.com.br, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a)
Sr.(a) José Glicério Ruas Alves tendo em vista o que consta no Processo n? 037/2025 e em
observancia as disposigoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagio aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao n2 90.011/2025, por Sistema
de Registro de Precos n2 90.007/2025, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente Termo de Contrato € a AQUISICAO DE ATUALIZAGCAO DE LICENCA
DE SOLUCAO DE ANTIVIRUS KARSPERSKY COM UPGRADE PARA NEXT EDR OPTIMUM,
conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéao, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

Discriminagéo do objeto:
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ITEM

DESCRICAO/
ESPECIFICACAO

UNID.
MEDIDA

QUANT

R$ UNIT.

R$ TOTAL

Atualizagéo de licenga de solucdo de
Antivirus Karspersky com upgrade
para NEXT EDR Optimum, garantia,
suporte e atualizagdes por no minimo
36 meses, conforme especificagdes
deste Termo de Referéncia.

Unid

500

R$ 251,00

R$
125.500,00

Suporte técnico mensal, conforme
especificagbes deste Termo de
Referéncia.

36

R$ 2.000,00

R$ 72.000,00

Instalacao, configuracéo e
customizacdo de console de
administragcao central, conforme
especificagbes deste Termo de
Referéncia.

Unid.

R$ 2.000,00

R$ 8.000,00

Treinamento de 4 (quatro) horas/aula
para 4 (quatro) pessoas, conforme
especificagbes deste Termo de
Referéncia.

Unid.

R$ 3.000,00

R$ 3.000,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. Para os Itens 1 e 2, o0 prazo de vigéncia da contratacdo sera de 36 (irinta e seis) meses
contados a partir da assinatura do instrumento, prorrogével por até 10 (dez) anos, na forma dos

artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

2.2 Para os ltens 3 e 4, o prazo de vigéncia da contratagéo sera de 12 (doze) meses contados a
partir da assinatura do instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.3 A vigéncia do contrato podera ultrapassar o exercicio financeiro, desde que as despesas
referentes & contratagdo sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de

inscricdo em restos a pagar. (Orientagdo Normativa AGU n® 39, de 13/12/2011).

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 0s
prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observagédo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal e/ou total da contratacdo é R$ 208.500,00 (duzentos e oito mil e quinhentos
reais).
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5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais seréo reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice de Custo da Tecno-
logia da Informacao (ICTI), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qual-
quer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsado legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
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8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Con-
tratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condicbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da autoridade competente do Coren-MG, para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.10.1. A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do reque-
rimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro fei-
tos pelo contratado no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apu-
racao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano cau-
sado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou su-
bordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus ane-
x0s, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e per-
feita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defei-
tos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
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9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragcao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabili-
dade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucgédo contratual pelo CONTRATANTE, que
ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor cor-
respondente aos danos sofridos;

9.5. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornece-
dores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do do-
micilio ou sede do contratado;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgéo, Dis-
sidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CON-
TRATANTE e n&o podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagéo, qual-
quer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual,
nao ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo execu-
tada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumi-
das, todas as condi¢oes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.® 14.133, de 2021);

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
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para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrola-
dos no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.14. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramen-
tas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as reco-
mendacgdes de boa técnica e a legislagcao de regéncia;

9.15. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.16. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagcao de regéncia;

9.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cum-
prindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugéo do
objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.18. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovagao, quais-
quer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.19. Cumprir as normas de protecédo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
salde no trabalho;

9.20. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos for¢ados;

9.21. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao
pertinente;

9.22. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em
condicOes perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.23. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;

9.24. Manter preposto aceito pela Administragcao, para representa-lo na execug¢ao do contrato.

9.24.1. A indicagao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exer-
cicio da atividade.

9.25. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021
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9.26. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepos-
tos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos docu-
mentos relativos a execugao do empreendimento

9.27. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢des ade-
guadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.28. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protegcéo coletiva
(EPC), quando for o caso;

9.29. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.30. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los efi-
caz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Adminis-
tracao;

9.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.33. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.34. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Asregras acerca de infragdes e sangbes administrativas referentes a execugao do contrato
sao aquelas definidas no Termo de Referéncia N 46/2025, anexo a este contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusao do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequagao do cronograma
fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contra-
tado:
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a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢gdes administrativas;
e

b) podera a Administracao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteracéo social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ense-
jara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formali-
zado termo aditivo para alteracao subjetiva.

12.4. O termo de extingédo, sempre que possivel, serd precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagbes e multas.

12.5. A extingao do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econé-
mico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.? 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natu-
reza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagéo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou pa-
rente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.®
14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagado correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do Coren-MG.

13.1.1. Por tratar-se de Registro de Pregos, a indicagdo da disponibilidade de créditos
or¢camentérios somente sera realizada no momento da formalizagao do termo de contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS.

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da
Lei n? 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragédo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacgao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justifi-
cada necessidade de antecipagédo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagcao do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.? 14.133, de 2021, e
ao art. 82 §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. E eleito o Foro da Justica Federal — Secéo Judiciaria Minas Gerais para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagao, conforme art. art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Belo Horizonte, 25 de novembro de 2025.
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