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1. DO OBJETO

1.1.Contratacao de prestacao de servicos de apoio administrativo, organizacional e
de infraestrutura, por meio de Dispensa de Licitacao, com fundamento no art. 75,
inc. VIII, da Lei n® 14.133/21, para realizacao da VI Conferéncia Estadual dos Direitos
da Pessoa ldosa, a ser promovida pela Secretaria de Justica, Direitos Humanos e
Prevencao a Violéncia - SJDHPV e pelo Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa
Idosa - CEDPI/PE, na regiao Agreste do Estado de Pernambuco, conforme as
condicOes, especificacbes, quantidades e exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia.

1.2. O objeto desta contratacao nao se enquadra como sendo bem de luxo,
conforme definicao do art. 82 do Decreto n? 51.652/2021.

1.3. As especificacbes e os quantitativos do objeto desta dispensa estao
discriminados em lote Unico descrito no Anexo B.

1.3. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes do objeto descritas
no E-fisco/Termo de Referéncia e no CATSER, prevalecera a descricao do E-
fisco/Termo de Referéncia.

2. DAS JUSTIFICATIVAS
2.1 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.1. A contratacdao se dard em funcdao da necessidade dos servicos de apoio
administrativo, organizacional e de infraestrutura para a realizacao da VI
Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa de Pernambuco os quais sao
essenciais para o desempenho das atribuicdes funcionais da Secretaria de Justica e
Direitos Humanos e do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa lIdosa CEDPI/PE,
uma vez que a realizacao de tais eventos é parte da prerrogativa e tais 6rgao de
acordo com as especificacdes e quantidades constantes neste Termo de Referéncia.

2.1.2. Informe-se, por oportuno, que a VI Conferéncia Estadual dos Direitos da
Pessoa Idosa tem por objetivo formular diretrizes e propostas para a Politica
Estadual da Pessoa ldosa, avaliar os avancos e desafios na efetivacao dos direitos,
além de eleger as pessoas delegadas para a Conferéncia Nacional. O evento integra
o calendario nacional definido pelo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa e
devera ocorrer nos dias 29 e 30 de setembro de 2025, em na regiao Agreste do
Estado de Pernambuco, conforme aprovado pelo Conselho Estadual.

2.1.3. O evento consolida espacos legitimos de participacao social, escuta ativa e



controle democratico das politicas publicas. A omissao na realizacao dele
representaria retrocesso significativo, tanto na representatividade politica nacional
quanto na consolidacao dos direitos da populacao atendida. Destaca-se que o
Estado, no momento, nao dispde de forma suficiente e adequada dos recursos
administrativos, operacionais, logisticos, funcionais e de infraestrutura necessarios
para executar diretamente, com a devida eficiéncia e qualidade, toda a logistica
envolvida na realizacao das Conferéncias. Diante dessas limitacdes, a contratacao
destes servicos torna-se a solucdo mais viavel e vantajosa, justificando-se pelo
interesse publico na promocao da participacao social e no fortalecimento das
politicas publicas voltadas a estes publicos. Tal medida assegura que os eventos
ocorram de forma eficaz, acessivel, tecnicamente qualificada e dentro dos prazos
legalmente estabelecidos.

2.2 JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.2.1. O quantitativo estimado foi definido com base em deliberacbées da Comissao
Organizadora CEDPI/PE, tendo como base o quantitativo de delegados e
participantes determinado nas conferéncias regionais e municipais, membros do
conselho, convidados, observadores e equipe técnica organizadora.

2.2.2. A quantidade estimada refere-se a 375 delegadas (os) eleitas (os) nas 129
Conferéncias Municipais realizadas e 25 membros do conselho. Totalizando o
quantitativo de 400 participantes.

2.3 JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO

2.3.1. A contratacdao de empresa especializada assegura planejamento técnico,
logistica integrada, cumprimento de prazos e qualidade na execucao do evento, com
foco em acessibilidade universal, acolhimento digno as pessoas idosas e valorizacao
da diversidade.

2.3.2. Essa escolha se fundamenta em diversos pilares que convergem com o0s
principios da economicidade, eficiéncia e competitividade, conforme estabelecidos
na Lei n® 14.133/2021:

Capacidade Técnica Especializada: A contratacdo de empresa com expertise
comprovada em gestao integrada de eventos institucionais garante que o evento
seja conduzido por equipes qualificadas, experientes e dedicadas, com profundo
conhecimento das melhores praticas em planejamento, execucao e logistica. sso
minimiza riscos e assegura a qualidade em todas as etapas da conferéncia.

Otimizacao de Gestao Contratual: A empresa contratada, por sua experiéncia e
rede de fornecedores, consegue melhores condicdes para o0 evento, evitando
multiplos processos de contratacdao e a fragmentacao de responsabilidades. Isso se
traduz em um uso mais eficiente para a Administracao Publica.

Cumprimento Rigoroso de Prazos: A gestao integrada por empresa especializada
garante o alinhamento de todas as etapas do evento, desde a pré-producao até a
pos-conferéncia. Isso permite um cronograma mais preciso e o cumprimento
rigoroso dos prazos contratuais, crucial para o sucesso de um evento com datas e
agendas definidas.

Maior Controle pela Administracao Publica: A delegacdao da execucao integral
dos servicos de cada lote a uma Unica empresa simplifica o controle e a fiscalizacao
por parte da SJDHPV. Em vez de gerenciar multiplos contratos e fornecedores, a
Administracao Publica tem um ponto Unico de contato e responsabilidade, o que
facilita o acompanhamento, a avaliacao do desempenho e a resolucao de eventuais



intercorréncias. Essa centralizacao favorece a boa governanca e o gerenciamento
eficaz.

2.3.3. A contratacao de empresa especializada para a gestao integral da
Conferéncia Estadual representa uma decisdo estratégica. Esta abordagem visa
assegurar a qualidade, a eficiéncia e o impacto positivo de um evento de
tamanha relevancia para a populagao pernambucana. A centralizacdao dos servicos
em um unico fornecedor para lote Unico, dotado de expertise comprovada em
eventos de grande porte, otimiza a alocacao de recursos, padroniza processos e
mitiga riscos operacionais, 0 que resulta em maior controle e fiscalizacao por parte
da Administracao Publica. Tal modelo nao sé corrobora o Principio da Eficiéncia, mas
também solidifica o compromisso do Estado com os direitos humanos e promocao da
equidade, garantindo a consecucao de uma conferéncia bem-sucedida e alinhada as
expectativas.

2.4. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

2.4.1. Neste caso em concreto, em virtude da natureza do servico a ser contratado,
a opcao pelo agrupamento dos itens em lote Unico é a mais vantajosa para a
Administracao, uma vez que os servicos de apoio administrativo, organizacional e de
infraestrutura constituem, de fato no agrupamento de diversas necessidades para a
realizacao de cada conferéncia (servicos graficos, locacdao de equipamentos, locacao
de espaco, alimentacao, dentre outros).

Conclui-se, portanto, que a opcao pelo nao parcelamento desta contratacdo é o mais
adequado tanto técnica, quanto economicamente, sem restringir ou prejudicar a
competitividade do certame e, consequentemente, o mais propicio para promover
maior vantajosidade para o Estado.

2.5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO POR DISPENSA DE LICITACAO

2.5.1. A presente contratacao sera formalizada conforme permissivo legal contido
art. 75, inc. VIl da Lei Federal n® 14.133/2021, o qual define os casos em que é
cabida a contratacao mediante dispensa de licitacao nos termos a seguir expostos:

Art. 75. E dispensével a licitacéo:

VIIl - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer
a continuidade dos servicos publicos ou a seguranca de pessoas, obras, servicos,
equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisicao dos
bens necessarios ao atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as
parcelas de obras e servicos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um)
ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a
prorrogacdo dos respectivos contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada
com base no disposto neste inciso;

Tal dispositivo se coaduna perfeitamente ao caso concreto, uma vez queo calendario
nacional inicialmente divulgado pelo Ministério dos Direitos Humanos possibilitava a



realizacao de conferéncias estaduais até o més de Agosto e previa a realizacao da
Conferéncia Nacional em Setembro de 2025. Com base em tais situacbes a S)DH
promoveu conferéncias regionais, e estimou o quantitativo de participantes que
inicialmente foi fixado em 280 pessoas. Para tanto foi lancado certame licitatorio
tendo o mesmo objeto do presente termo de referéncia (dados da licitacdo).

Ocorre que, no curso do tramite do processo licitatério, o Ministério dos Direitos
Humanos procedeu uma alteracao no calendario nacional de conferéncias,
possibilitando a realizacdao da Conferéncia Nacional em Outubro de 2025, e
expandindo para o final de setembro a data final para realizacao das Conferéncias
Estaduais. Tal situacao ocasionou um movimento de realizacdes de conferéncias
municipais inicialmente nao previstas quando da fase preparatdria do certame
licitatério entao em curso.

Assim, o quantitativo necessario para realizacao da Conferéncia Estadual sem
exclusao de nenhum delegado devidamente eleito nas Conferéncias Municipais e
Regionais passou a ser de 400 delegados como ja relatado, ou seja, 120
participantes a mais do que os 280 inicialmente previstos. Diante disso, a licitacao
até entdo em curso tornou-se inviavel para a realizacdao do evento, ainda que se
considerasse a possibilidade legal de aditamento do contrato em 25%, uma vez que
o0 aumento pretendido representava 42% do inicialmente estimado.

Tais fundamentos desta situacao emergencial estao detalhadamente descritos na
Justificativa Técnica constante do documento SEI n® (73329817), elaborada e
assinada pela Secretaria Executiva de Promocdo da Equidade Social, documento
este que integra os autos do presente processo como peca de instrucao essencial
para a formalizacao da dispensa de licitacao.

Nesse contexto, para garantir a participacdo democratica e todos os representantes
oriundos dos municipios participantes, optou-se por revogar o processo licitatorio,
que ainda nao havia sido adjudicado, restando-se sem tempo habil para lancamento
de novo certame, motivo pelo qual é realizado o presente processo de dispensa de
licitacao pela previsao disposta no Art. 75, inc. VIII, da Lei n? 14.133/21.

2.6. DA VEDACAO DE PESSOAS FiSICAS NA CONTRATACAO

2.6.1. E vedada a participacdo de pessoas fisicas na presente licitacdo, uma vez
gue a execucao do objeto licitado — a realizacdo de uma conferéncia estadual de
grande porte — demanda a mobilizacao de uma estrutura organizacional complexa
e a prestacao de diversos servicos especializados de forma integrada. Tal demanda
requer a atuacao coordenada de equipes técnicas multidisciplinares, capacidade
logistica, experiéncia comprovada em eventos de grande escala, além de
infraestrutura administrativa e operacional que sao incompativeis com a atuacao
individual de pessoas fisicas. Dessa forma, limita-se a participacao a pessoas
juridicas que possam demonstrar capacidade técnica e operacional para a adequada
execucao do contrato, garantindo eficiéncia, seguranca e qualidade na realizacao do
evento.

2.7. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

2.7.1. O contratado sera escolhido utilizando-se do critério de julgamento menor
preco (item 4.3 deste Termo de Referéncia) para o lote, conforme preconiza o art.
79, inciso Il, do Decreto n? 56.586/2024. Quando do encerramento do prazo de
recebimento de propostas, o sistema de processamento da contratacao direta (PE-



Integrado) realizara o ranqueamento automatico dos valores recebidos em ordem
crescente, possibilitando ao agente publico responsavel pelo processamento a
visualizacdo da proposta mais bem classificada. Apds convocacdao e negociacao,
caso o fornecedor envie sua proposta e documentos de habilitacao, e estes sejam
analisados como conformes com as disposicdes deste Termo de Referéncia (art. 14
ao 18 do Decreto n? 56.586/2024), sera considerado apto a contratacao, a qual sé
sera realizada apo6s o reconhecimento da regularidade formal do procedimento pela
autorizacao da autoridade competente (art. 20 e 21 do Decreto n? 56.586/2024).

2.8. JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

2.8.1. Levando-se em consideracao o disposto no art. 14 do Decreto n? estadual n®
56.586/2024, o valor a ser contratado sera aquele que refletir a melhor proposta
ranqueada automaticamente pelo sistema segundo o critério menor preco para o
lote, tomando-se como limite méximo os precos obtidos no orcamento estimado da
presente contratacdo direta Anexo B e apds negociacdo com o fornecedor (art. 15, §
12, do Decreto Estadual n® 56.586/2024).

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

Os servicos objeto desta contratacao consistem no apoio administrativo,
organizacional e de infraestrutura necessarios a realizacao da VI Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa de Pernambuco a ser realizada na regiao
Agreste do Estado de Pernambuco conforme detalhamento a seguir e nos Anexos A
e B deste Termo de Referéncia.

A prestacao dos servicos devera observar rigorosamente os padroes de qualidade,
acessibilidade, pontualidade e formalidade compativeis com eventos institucionais
de grande porte promovidos pelo Governo do Estado de Pernambuco, atendendo,
ainda, aos principios da Administracao PuUblica e as diretrizes estabelecidas pelas
Comissdes Organizadoras.

Deverao ser considerados, para fins de execucao contratual, os seguintes
elementos:

- O cronograma e a dinamica especificos de cada conferéncia;

- A prestacao dos servicos de forma integrada, com articulacao entre as diversas
frentes operacionais (logistica, alimentacdo, hospedagem, registro, estrutura fisica,
acessibilidade e comunicacao);

- O fornecimento de bens e materiais de consumo relacionados a realizacdao do
evento;

- A atuacao de profissionais qualificados e devidamente identificados;



- O cumprimento de todos os requisitos constantes nos anexos deste Termo de
Referéncia, incluindo servicos graficos, recursos humanos, equipamentos,
alimentacao, relatérios, registro audiovisual e demais itens correlatos.

A execucao dos servicos deve assegurar que a conferéncia ocorra de forma fluida,
segura, acessivel, eficiente e alinhada aos objetivos institucionais, garantindo a
plena participacao dos(as/es) delegados(as/es), conselheiros(as/es) e demais
envolvidos(as/es), respeitando os prazos, locais e condicdes estabelecidas.

3.1. DESCRIGAO DO SERVICO/ DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1.1. Além da descricao apresentada na(s) tabela(s) do quadro resumo deste Termo
de Referéncia (Anexos A e B), para a prestacao dos servicos, deve-se observar as
seguintes especificacoes:

a) Participacao em reunides preparatdrias, cujo calendario sera apresentado apds a
realizacao do certame, junto as areas técnicas responsaveis;

b) Apoio na estruturacao do planejamento operacional;

c) Organizacao, execucao e acompanhamento da preparacao da infraestrutura e
logistica;

d) Orientar palestrantes, facilitadores(as) e equipe técnica quanto a observancia de
padroes éticos em todas as atividades da conferéncia, assegurando o respeito a
diversidade entre as pessoas idosas, especialmente no que se refere a género,
orientacao sexual, raca/etnia, diferentes condicdes fisicas e cognitivas, bem como a
garantia de acessibilidade. O objetivo é promover um ambiente inclusivo, acolhedor
e livre de qualquer forma de discriminacao ou preconceito;

e) Designar um(a) Coordenador(a) Geral da empresa para acompanhar
presencialmente todo o evento, atuando na resolucao de demandas e garantindo o
pleno funcionamento dos servicos contratados;

f) Utilizar as logomarcas oficiais da conferéncia, disponiveis para consulta na sede da
SEPES/S)DHPV, CEDPI/PE (Av. Conde da Boa Vista, n? 1410, Empresarial Palmira Il, 42
andar - Recife/PE), das 9h as 16h, de segunda a sexta, ou por solicitacao via e-mail.

g) Submeter previamente a aprovacao da SEPES/SJDHPV e CEDPI/PE os curriculos de
palestrantes, facilitadores(as), relator(a) e sistematizadores(as) que atuarao no
evento.

3.1.2. A dinamica da Conferéncia nos dias 29 e 30 de setembro de 2025 deve segquir



a seguinte programacao:

PROGRAMACAO

VI CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE
PERNAMBUCO

12 Dia

06h00 as 8h00 - Montagem dos equipamentos e estrutura do evento
08h00 - Chegada dos (as) conselheiros(as)

08h00 - Credenciamento

09h00 - Coffee break de boas-vindas

10h00 - Mesa de Abertura - Responsavel: Coordenacdao Geral e Composicao:
Autoridades e representantes de 6rgaos publicos

11h00 - Leitura do Regimento Interno da Conferéncia
12h00 - Intervalo para almoco

14h00 - Grupos de Trabalho

17h00 - Coffee break

17h30 - Mesa Tematica

18h30 - Homenagem

19h00 - Jantar

22 Dia

7h00 - Café da manha

08h00 - Plenaria de Abertura

08h00 as 09h00 - Inscricdo de delegadas e delegados para a etapa nacional

09h00 - Plendria Final (Atividade: Deliberacao sobre as propostas para a VI
Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa)

12h00 - Intervalo para almoco

14h00 - Assembleia Eleitoral

15h30 - Mesa de Encerramento e Coffee break

17h00 - Encerramento das atividades

17h00 as 22h00 - Desmontagem dos equipamentos e estrutura

3.1.3. A empresa contratada devera prover os itens conforme detalhamento abaixo:

SERVICOS DE PRODUCA,O DOS MATERIAIS
N2 DISPONIBILIZAR PERSONALIZADOS, GRAFICOS, DE DIVULGACAO, DE
PARTICIPANTES E DE ORGANIZACAO.



Até 7 (sete) dias
apés o evento ter
entregue por e-
mail.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
ao evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
ao evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n® 1410.

A confeccao dos certificados sera realizada em formato digital
(PDF), tamanho A4, coloridos, com design personalizado
conforme arte previamente aprovada pela Comissao
Organizadora, garantindo qualidade gréfica, clareza e
formalidade adequada ao evento.

Os certificados deverao ser emitidos para todas as pessoas
participantes, convidadas e palestrantes que tenham
comparecido e cumprido os requisitos da conferéncia, conforme
lista de credenciamento e controle de presenca durante o
evento.

O envio dos certificados deverd ocorrer por e-mail para os
enderecos eletronicos fornecidos no credenciamento,
respeitando o prazo maximo de 7 (sete) dias apds o
encerramento do evento, assegurando agilidade e praticidade
na entrega do documento.

A contratada devera entregar os certificados prontos,
devidamente assinados e com layout previamente aprovado
pela Comissao Organizadora, até 7 dias apds o evento, de forma
digital (PDF).

Crachd com cordao, papel 240g, impressao em cores 4 x 0,
mediante aprovacao prévia da arte, tamanho A=15cmx L =
11 cm, com 04 opcgodes de cores, incluindo fotolito e impressao.

Banner personalizado - lona, 4/0 cores, tamanho 1,5 x 1,0m,
acabamento com madeira e cordao, mediante aprovacao prévia
da arte,.



Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
a0 evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
a0 evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Até dez (10) dias
apos a realizacao
do evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Servico De Confeccao De Banner - Do Tipo Faixa,Confeccionado
Em Lona, Impressao Digital,Em 4/0 Cores,Medindo 3,00x0,80m,
Acabamento Em Madeira E Ilhoses

Impressao do regimento interno da VI Conferéncia Estadual dos
Direitos da Pessoa idosa de Pernambuco, papel A4, 1/1, até 10
paginas, acabamento com grampo, mediante aprovacado prévia
da arte e do conteldo. 2% em impressdao ampliada para
acessibilidade. Sua versao impressa garante o acesso imediato
e igualitario as informacdes por todos(as/es) os(as/es)
participantes, assegurando a organizacao e a transparéncia do
processo conferencial.

A elaboracao do Relatério Final Digital da 62 Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa de Pernambuco é
essencial para registrar oficialmente os resultados, deliberacdes
e acontecimentos do evento. O documento deve ser completo,
explicito e organizado, contendo a logomarca oficial do evento
para garantir identidade visual e oficialidade.

O servico inclui a sistematizacao dos dados coletados, redacao
explicita e objetiva, além da diagramacao profissional do
relatério, garantindo uma apresentacao visual acessivel e
adequada ao publico-alvo e aos érgaos parceiros.

O relatério deverd conter, no minimo: lista de frequéncia dos
participantes, relacao das pessoas delegadas eleitas,
programacao detalhada, deliberacoes, registros fotograficos e
demais anexos considerados relevantes para a documentacao
completa do evento.

A entrega do relatério devera ser feita em formato digital,
tamanho A4, em versao e-book (PDF), mediante aprovacao
prévia da diagramacao final pela coordenacao do evento,
garantindo qualidade técnica e visual. Além disso, o relatério
devera ser enviado por e-mail a todas as pessoas participantes
do evento, garantindo ampla divulgacao e acesso as
informacodes apresentadas.



Até dez (10) dias
apés a realizacao
do evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
ao evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n° 1410.

A elaboracao do Relatério Final Fisico da 62 Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa de Pernambuco é
essencial para registrar oficialmente os resultados, deliberacdes
e acontecimentos do evento. O documento deve ser completo,
explicito e organizado, contendo a logomarca oficial do evento
para garantir identidade visual e oficialidade.

O servico inclui a sistematizacao dos dados coletados, redacao
explicita e objetiva, além da diagramacao profissional do
relatério, garantindo uma apresentacao visual acessivel e
adequada ao publico-alvo e aos 6rgaos parceiros.

O relatério deverda conter, no minimo: lista de frequéncia dos
participantes, relacao das pessoas delegadas eleitas,
programacao detalhada, deliberacdes, registros fotograficos e
demais anexos considerados relevantes para a documentacao
completa do evento.

Sera realizada a impressao de 50 (cinquenta) exemplares, no
formato A4, com capa em papel supremo, impressao 4x0
(colorido na frente) e miolo em 4x4 (colorido frente e verso), em
papel offset, contendo aproximadamente 100 (cem) pdaginas,
com acabamento em lombada quadrada, mediante aprovacao
prévia da arte final.

Do total, 2% em formato de impressao ampliada para
acessibilidade. Estes materiais serao destinados,
exclusivamente, ao Conselho e aos atores-chave responsaveis
pela organizacao e execucao do evento, assegurando o0 acesso
presencial aos documentos essenciais para o acompanhamento
e desenvolvimento das atividades.

O prazo de entrega devera ser ajustado conforme necessidade

da coordenacao para permitir a divulgacao, analise e
acompanhamento das politicas publicas relacionadas.

Caneta Esferografica Azul ou Preta, ponta fina ou média.



Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
a0 evento.

9 Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
a0 evento.

10 Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
ao evento.

11 Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
ao evento.

12 Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
ao evento.

13 Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n® 1410.

Caixa de Papel Sulfite 475g/m?2.

Pasta, em Papel Triplex,280g/M2, Em 4/0 Cores, medindo
464,00x310,00mm Em Formato Aberto, Com 1 Bolso.

Bloco com 50 folhas, capa em papel couche fosco 140g/m2,
miolo em papel offset, 90g/m2, impressao na capa em 4/0
cores, medindo 150,00 x 220,00 mm, encadernacao com mola.

Bolsa ecobag, em algodao cru, medindo 40,00x30,00cm, com
duas alcas, com impressao em silk.

Camisa de manga curta, gola redonda, em tamanhos diversos,
100% algodao, fio 30.1, impressao silkscreen em 4/0 cores, na
frente e nas costas.



Até cinco (5) dias
Uteis anteriores
a0 evento.

14 Local: 4° andar Cartaz, em papel couche brilho, 180g/m2, em 4/0 cores,

do Empresarial  tamanho A3.
Palmira Il, Av.

Conde da Boa

Vista, n°® 1410.

N2 DISPONIBILIZAR LOCACAO DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS

Locacao de Backdrop, confeccionado em lona, em 4/0 cores,
medindo 350,00x200,00cm, acabamento com sustentacao em
gradil de aluminio e ilhoses.

Nos dias do
evento
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Nos dias do
evento

Locacao de espaco fisico do tipo dormitério para a hospedagem
dos(as/es) 398 participantes, em apartamentos triplos, em hotel
de categoria 3 ou 4 estrelas, assegurando o conforto e
comodidade compativeis com o perfil dos(as/es)
delegados(as/es), considerando a acessibilidade dos espacos e 0
padrao exigido para eventos desta natureza. O servico devera
incluir café da manha, contribuindo para a logistica alimentar
dos participantes, mas nao contemplara servico de quarto. A
preferéncia sera pela hospedagem no mesmo local onde o
evento sera realizado, visando facilitar o deslocamento dos
participantes, garantir pontualidade nas atividades e aumentar
a seguranca e conforto, além de melhorar a experiéncia geral do
evento. E imprescindivel observar infraestrutura adequada e
facil acesso para todos os participantes, em conformidade com
a comissao de organizacao e planejamento da conferéncia do
Conselho Estadual de Promocao dos Direitos da Pessoa Idosa de
Pernambuco (CEDPI). O CEDPI é um 6rgao deliberativo,
colegiado e permanente, criado pela Lei n2 11.119/94 e alterado
pelas Leis n® 11.415/96 e 12.423/2003. O FEDIPE, conforme
previsto na Lei Estadual n2 12.196/2002, tem por finalidade
financiar programas, projetos e acdes que promovam, defendam
e garantam os direitos da pessoa idosa no ambito do Estado de
Pernambuco. A conferéncia, enquanto espaco deliberativo e
propositivo, integra essas diretrizes ao possibilitar a construcao
coletiva de estratégias, o monitoramento das politicas
existentes e o encaminhamento de demandas prioritarias a
gestdo publica. A aplicacao da verba se destinara a cobertura de
despesas com infraestrutura, transporte, alimentacao, materiais
graficos, apoio técnico e logistico, além da garantia da
acessibilidade e da ampla participacao de pessoas idosas de
diversas regides do estado. Ao promover o principio da
equidade, a organizacao da conferéncia reafirma seu
compromisso com a inclusao e a valorizacao da diversidade,
principios estruturantes da Politica Estadual de promocao dos
direitos da pessoa idosa de Pernambuco. Por fim, a
centralizacao da hospedagem e do evento em um unico local
fortalece o carater institucional da conferéncia, qualifica a
ambiéncia das discussodes, contribui para a seguranca dos
(as/es) envolvidos(as/es) e otimiza o uso dos recursos publicos,
com controle e organizacao mais eficientes.



Nos dias do
evento

Apenas no
primeiro dia do
18 evento

Locacao de espaco fisico adequado do tipo refeitério ou similar,
com capacidade minima para atendimento simultaneo de 398
pessoas, ou em blocos. Esse espaco é essencial para a correta
preparacao, servico e consumo das refeicdes durante o evento.
O espaco deverd incluir copa equipada, que permita a
organizacao e distribuicao eficiente dos alimentos, garantindo
fluxo adequado para o servico de buffet e também espaco
reservado para noite cultural que comporte as 398 pessoas com
cadeiras e mesas.

Além disso, o local deve assegurar condicdes rigorosas de
higiene, conforto térmico e acessibilidade, atendendo as
necessidades de todos os participantes e cumprindo as normas
sanitarias vigentes. A estrutura adequada contribui para a
qualidade do servico alimentar e para a satisfacao dos
participantes, assegurando ambiente propicio para o consumo
das refeicdes com seguranca e comodidade.

Locacao de cinco espacos tipo sala com capacidade para 80
pessoas por sala. Esse espaco é fundamental para a realizacao
das atividades dos Grupos de Trabalho (GTs), que demandam
ambiente adequado para discussao, analise e sistematizacao
dos temas abordados no evento. Cada sala devera contar com:

I. Wi-Fi de alta velocidade e estabilidade, capaz de atender as
demandas digitais dos participantes sem oscilacoes;

Il. trés (3) notebooks por sala, destinados a equipe de trabalho
(Facilitador e Digitadores), com software e hardware
compativeis para confeccao de textos e gravacao em pendrive,
CD/DVD, com a seguinte configuragcao minima: processador i5,
memoria 4GB, HD 500 GB, tela de 14", duas portas USB,
gravador em CD/DVD, carregador, bateria e pacote Office
instalado;

lll. Equipamento de projecao composto por DataShow com
luminosidade minima de 3.200 lumens e tela de projecao de no
minimo 150 polegadas, ou televisao com, no minimo, 60
polegadas, e ambiente com condicdes que assegurem boa
visibilidade para todas as pessoas, garantindo a nitidez das
apresentacdes e o apoio visual imprescindivel para o
desenvolvimento dos trabalhos;

IV. Ar-condicionado para conforto térmico dos participantes,
mesa de apoio para materiais e documentacao, e cadeiras
confortaveis para todos, proporcionando um ambiente funcional
e adequado a dinamica dos GTs.

V. O sistema de som profissional, composto por mesa digital de
8 canais, caixas ativas de 15”;



V. O servico devera incluir equipe de limpeza responsavel pela
higienizagao do espaco antes do inicio das atividades, durante
os intervalos e apds o encerramento em todos os dias do
evento, assegurando condicdes sanitarias adequadas e conforto
para todos os participantes;

VI. Técnico eletricista a disposicao para acompanhar a
instalacao e manutencao de equipamentos centrais de ar
condicionado e demais equipamentos elétricos, garantindo
funcionamento adequado durante o evento;

VII. 2 (dois) gravadores de audio, por sala, suficientes para
captacao das discussdes em sala.

As salas deverao estar completamente montadas, sinalizadas,
organizadas e em perfeito funcionamento com, no minimo, 1
(uma) hora de antecedéncia a chegada das pessoas
participantes.

Estas especificacdes visam assegurar que os Grupos de
Trabalho (GTs) ocorram em um ambiente confortavel,
tecnicamente estruturado e funcional, favorecendo a
concentracao, o dialogo qualificado e a producao dos resultados
esperados para a conferéncia.

Locacdo do espaco tipo auditério com capacidade minima para
400 pessoas. Esse espaco é fundamental para a realizacao das
plendrias e demais atividades coletivas do evento, que exigem
um ambiente confortavel, tecnicamente estruturado e funcional,
capaz de garantir a participacao ativa, a concentracao e o pleno
desenvolvimento das atividades propostas. O espaco devera
contar com:

|. Wi-Fi de alta velocidade e estabilidade, capaz de atender as
demandas tecnoldgicas dos participantes e da organizacao,
assegurando conexdes sem oscilacdes durante as atividades.

Il. Cinco (5) Notebooks para suporte as apresentacdes, com
software e hardware compativeis para reproducao de
apresentacdes, videos e outros materiais, atendendo a seguinte
configuracao minima: processador i5, memoria 4GB, HD 500 GB,
tela de 14", duas portas USB, gravador em CD/DVD, carregador,
bateria em bom estado e pacote Office instalado.

lll. Equipamento de projecao audiovisual, composto por
DataShow com luminosidade minima de 5.000 Iimens e tela de
projecao de no minimo 150 polegadas, e ambiente que assegure
excelente visibilidade para todos os participantes, garantindo
nitidez e qualidade nas imagens, apresentacdes e demais
conteldos audiovisuais.

IV. Sistema de som profissional, adequado para atender até 400
pessoas, composto por mesa digital de 16 canais, caixas ativas
de 15”, caixa de retorno, 5 (CINCO) microfones de mao sem fio e
10 (DEZ) microfones gooseneck para a mesa e 1 (um) para o
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Nos dias do
evento

pulpito, assegurando perfeita qualidade sonora e comunicacao
eficiente durante todas as atividades.

V. Operador técnico especializado, responsavel pela montagem,
operacao e desmontagem dos equipamentos audiovisuais e de
som, garantindo suporte técnico continuo, a execucao de
apresentacdes, videos e outros materiais, além de assegurar o
perfeito funcionamento dos sistemas durante todo o evento.

VI. Pulpito com acabamento profissional, de altura e dimensdes
adequadas, equipado com superficie para apoio de materiais,
notebook e microfone, oferecendo conforto e visibilidade para
palestrantes, facilitadores e convidados.

VII. Sistema de climatizacao com ar-condicionado, garantindo
conforto térmico adequado para todos os participantes, aliado a
cadeiras confortdveis e espaco devidamente organizado para a
realizacao das plenarias.

VIIl. Decoracao apropriada, que valorize o espaco e o carater
institucional do evento, assegurando um ambiente
esteticamente agradavel, alinhado a proposta da conferéncia,
devendo passar por aprovacao prévia pela comissao
organizadora do evento.

IX. Equipe de limpeza dedicada, responsavel pela higienizacao
completa do espaco: antes do inicio das atividades, durante os
intervalos e apds o encerramento, garantindo condicoes
sanitarias adequadas, conforto e bem-estar para todos os
participantes.

X. Técnico eletricista a disposicao para acompanhar a instalacao
e manutencao dos grupos geradores, centrais de ar
condicionado e demais equipamentos elétricos, garantindo
funcionamento adequado durante o evento.

O auditério devera estar completamente montado, organizado e
em perfeito funcionamento com, no minimo, 2 (duas) horas de
antecedéncia a chegada dos participantes, em todos os dias do
evento.

Estas especificacdes visam assegurar que as plendrias e demais
atividades coletivas ocorram em um ambiente confortavel,
tecnicamente equipado e funcional, favorecendo a participacao
qualificada, o didlogo e a construcao dos resultados esperados
para a conferéncia.
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Nos dias do
evento

Locacao de impressoras multifuncionais a laser, colorida, com
toner incluido, bem como, se necessario, seu constante
abastecimento. Esse equipamento é essencial para garantir a
impressao agil e continua dos documentos gerados durante os
servicos de digitacao e sistematizacao, operando em horario
integral durante o evento. O equipamento deve apresentar alta
confiabilidade, qualidade de impressao e capacidade adequada
para suportar o volume de trabalho previsto.

Locacao de equipamentos de audiodescricao, incluindo fones de
ouvido e transmissor, para uso durante a conferéncia,
garantindo acessibilidade para participantes com deficiéncia
visual.

Locacdo de suporte tipo tripé, portatil, resistente e de facil
montagem, adequado para acomodar banner de tamanho 1,5m
(altura) x 1,0m (largura). O suporte deve ser confeccionado em
material metdlico (aco ou aluminio), garantindo estabilidade e
durabilidade, com regulagem de altura e largura compativel com
o tamanho do banner

N2 DISPONIBILIZAR REGISTRO FOTOGRAFICO E AUDIOVISUAL

Cobertura - Nos
dias do evento.
Entrega do
material até 07
dias apés o

23 evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n°® 1410.

Cobertura fotografica de todos os dias da conferéncia, fotos em
formato digital, com 18 Mp, formato RAW, minimo, por dia, de
10 fotos por grupo de trabalho e 20 por plenéria, contendo todas
as atividades desenvolvidas na Conferéncia. Material entregue
online e offline (em pen drive) para subsidiar a confec¢ao dos
relatdrios.
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Cobertura - Nos
dias do evento.
Entrega do
material até 07
dias apés o
evento.

Local: 4° andar
do Empresarial
Palmira Il, Av.
Conde da Boa
Vista, n° 1410._

Cobertura audiovisual de todos os dias da conferéncia, contendo
todas as atividades desenvolvidas na Conferéncia, conforme
orientacao da Coordenacao Geral do Evento e do Sistematizador
dos Relatérios. A entrega serd em formato digital, com no
minimo 18 Mp, formato RAW. O arquivo audiovisual serd
composto por, no minimo: 01 videos de 2 minutos com a
memdria dos principais momentos do evento; 01 video de 2
minutos dos principais momentos do primeiro dia do evento; 01
video de 2 minutos dos principais momentos do segundo dia do
evento; e 30 videos de 2 minutos das principais atividades
desenvolvidas na VI Conferéncia. Realizacdao de um mini-doc de
no minimo de 6 min. e no maximo 10 min. O Material sera
entregue online e offline (em pendrive) para subsidiar a
confeccao dos relatérios.

N2 DISPONIBILIZAR RECURSOS HUMANOS

25

26

Nos dias do
evento

Nos dias do
evento

Contratacao de mestre de cerimoénias. Faz-se necessaria para
conduzir oficialmente todas as etapas da conferéncia, desde a
abertura até o encerramento. Este(a) profissional sera
responsavel por apresentar os(as) palestrantes, conduzir a
transicao entre os blocos de programacao, realizar comunicados
oficiais, divulgar parceiros, além de proferir os agradecimentos
institucionais. Sua atuacao continua e articulada contribui para
manter o ritmo, a formalidade e a organizacao do evento, sendo
fundamental para a comunicacao institucional e o engajamento
do publico.

Contratacao de recepcionistas uniformizados(as). Tendo por
objetivo garantir a acolhida e orientacao adequada dos(as)
participantes da conferéncia, assegurando organizacao,
acessibilidade e fluidez no atendimento. Esses(as) profissionais
serao responsaveis por recepcionar, informar e direcionar os(as)
participantes quanto a localizacao dos espacos e horarios das
atividades, devendo estar identificados(as), treinados(as) e
posicionados(as) com no minimo 30 minutos de antecedéncia da
chegada do publico. Sua atuacao é fundamental para o bom
funcionamento do evento, contribuindo para um ambiente
acolhedor, organizado e eficiente desde o inicio das atividades.
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No 1 dia do
evento

Contratacao de credenciadores(as) uniformizados(as), visando
garantir a organizacao e fluidez do processo de credenciamento
dos(as) participantes no 12 dia da conferéncia, etapa
fundamental para a identificacao, distribuicao e acolhimento
adequado dos(as) delegados(as), observadores(as) e demais
inscritos(as).

Os(as) profissionais serao responsaveis por:

| Realizar o credenciamento presencial, conferindo documentos
e listas oficiais;

| Identificar e informar o Grupo de Trabalho (GT) ao qual cada
participante esta vinculado, conforme listagem pré-definida;

| Separar, organizar e entregar os materiais institucionais
(crachas, kits, informativos etc.), assegurando que cada
participante receba os itens correspondentes.

Todos(as) os(as) credenciadores (as) deverao:
| Estar uniformizados(as) e identificados(as);

| Comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora antes
do inicio do credenciamento para organizacao prévia das mesas
e materiais;

| Ser orientados(as) previamente sobre os procedimentos, fluxo
de entrada e duvidas frequentes para garantir eficiéncia e
cordialidade no atendimento.

A medida busca assegurar acolhimento adequado, organizagcao
e agilidade na recepcao dos(as) participantes, contribuindo
diretamente para o sucesso do evento e cumprimento da
programacao prevista.



Apenas no
28 primeiro dia do
evento

Contratacao de facilitadores(as), identificado por crachd, tendo
por finalidade garantir o bom andamento das discussdes nos
Grupos de Trabalho (GTs) da conferéncia. Serao
designados(as/es) facilitadores por grupo, responsavel por
moderar, orientar e estimular o debate, assegurando que os
temas dos eixos sejam debatidos de forma qualificada, inclusiva
e organizada.

E exigido que os(as) profissionais possuam formacdo minima de
graduacao completa, ou em andamento, desde que nos
periodos finais, em Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais,
Educacao, Direitos Humanos ou areas afins, além de experiéncia
anterior comprovada em mediacao de grupos e conhecimento
nas Politicas Publicas das pessoas idosas e nos eixos de
discussao da conferéncia, através de certificados, diplomas,
registro em carteira de trabalho ou comprovacoes afins, com a
intencao de assegurar o alinhamento com os objetivos da
conferéncia.

Adicionalmente, os(as) facilitadores(as) deverao ser
aprovados(as) previamente pela Secretaria Executiva de
Promocao da Equidade Social (SEPES) e pelo CEDIP/PE,
garantindo legitimidade, compromisso ético e
representatividade no processo.

Para garantir a efetividade do trabalho, os(as) facilitadores(as)
devem estar posicionados(as) nos respectivos grupos com
antecedéncia minima de 10 (dez) a 5 (cinco) minutos antes do
inicio das atividades, devidamente identificados(as) e
preparados(as) para iniciar os trabalhos.



A contratacao de digitadores com identificacao visual adequada,
visa garantir o apoio técnico-operacional a sistematizacao das
discussdes dos grupos de trabalho e da plenaria final da
conferéncia. Esses profissionais terdo a funcao de registrar, de
forma objetiva e estruturada, as propostas, deliberacdes e
contribuicbes dos(as) participantes, assegurando a producao
dos relatérios parciais e do relatério final do evento.

E exigida experiéncia prévia na confeccdo de relatérios, dada a
complexidade e a responsabilidade do trabalho, que exige
precisao na transcricao e organizacao das informacoes

Apena_s no debatidas. O uso de fardamento padronizado visa a facil
29 primeiro dia do identificacao dos profissionais, facilitando a organizacao e o
evento suporte durante as atividades.

Os digitadores deverao estar posicionados em suas respectivas
salas com, no minimo, 30 minutos antes da chegada dos
participantes, garantindo o inicio pontual e eficaz do registro
das discussoes.

A medida contribui para a eficiéncia na sistematizacao e a
transparéncia no processo de registro das decisdes coletivas,
assegurando a fidelidade das informacdes e o éxito da
conferéncia como espaco democratico e participativo.

A contratacao de digitadores com identificacao visual adequada,
visa garantir o apoio técnico-operacional a sistematizacao das
discussdes dos grupos de trabalho e da plenaria final da
conferéncia. Esses profissionais terao a funcao de registrar, de
forma objetiva e estruturada, as propostas, deliberacdes e
contribuicdes dos(as) participantes, assegurando a producao
dos relatérios parciais e do relatério final do evento.

E exigida experiéncia prévia na confeccdo de relatérios, dada a
complexidade e a responsabilidade do trabalho, que exige
precisao na transcricao e organizacao das informacoes

Apenas no , . A
30 sggundo dia do debatidas. O uso de fardamento padronizado visa a facil
evento identificacao dos profissionais, facilitando a organizacao e o

suporte durante as atividades.

Os digitadores deverao estar posicionados em suas respectivas
salas com, no minimo, 30 minutos antes da chegada dos
participantes, garantindo o inicio pontual e eficaz do registro
das discussdes.

A medida contribui para a eficiéncia na sistematizacao e a
transparéncia no processo de registro das decisdes coletivas,
assegurando a fidelidade das informacdes e o éxito da
conferéncia como espaco democratico e participativo.



A contratacao de 04 (quatro) tradutores e intérpretes da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), ao longo dos 02 (dois) dias de
realizacao da conferéncia, visa garantir a acessibilidade
comunicacional plena dos(as) participantes com deficiéncia
auditiva, conforme previsto na Lei n? 10.436/2002, que
reconhece a Libras como meio legal de comunicacao e
expressao, bem como no Decreto n? 5.626/2005, que
regulamenta a lei e estabelece a obrigatoriedade de sua

31 Nos dias do utilizacdo em eventos publicos quando houver participantes
evento surdos.

A quantidade de quatro profissionais se justifica pela
necessidade de revezamento periddico, uma vez que, a Lei n?
14.704/2023, que altera a Lei n? 12.319/2010, define que, para
trabalhos de traducao e interpretacao com duracao superior a
uma hora, é obrigatério o revezamento, com, no minimo, dois
profissionais.

Nos dias do Operadores de audiovisual: responsavel pela instalacao,
32 evento manutencao e operacao dos equipamentos de audio e video,
atuando em regime de plantao permanente durante o evento.

Técnico em informatica: encarregado da instalacdao, manutencao

Nos dias do ~ . . - . .

e operacao dos equipamentos de informatica, disponivel em
evento ) N

regime de plantao permanente.

A contratacao de 02 (dois) profissionais audiodescritores para

garantir acessibilidade e a inclusao plena dos(as) delegados(as)
Nos dias do com deficiéncia visual que participarem da Conferéncia

34 Estadual. O audiodescritor terd a funcao de descrever
evento . N ..
verbalmente as informacodes visuais relevantes durante as
atividades, facilitando a compreensao e a participacao ativa
desses(as) delegados(as).

N2 DISPONIBILIZAR MATERIAL DE CONSUMO



Nos dias do
evento indicado
35 no presente
Termo de
Referéncia

O servico de fornecimento de café e agua mineral tem como
finalidade garantir a hidratacao e o conforto dos(as) 398
participantes da Conferéncia Estadual durante os dois dias de
evento.

O café serd servido em 10 (dez) garrafas térmicas de, no
minimo, 2 Litros, sem adicao de aclcar, acompanhado de copos
descartaveis, adocante, sachés de acucar e palhetas, garantindo
atendimento continuo as preferéncias dos(as) participantes. A
agua mineral sera disponibilizada por meio de, no minimo, cinco
bebedouros elétricos com garrafées de 20 litros. Ambos os
servicos devem estar distribuidos estrategicamente nos espacos
onde as atividades acontecem, ou em um raio de 20 metros
desses espacos, com reposicao imediata para assegurar oferta
constante.

O servico sera realizado fora do auditdério, proporcionando um
ambiente acessivel e confortavel para pausas durante a
programacao, promovendo a hidratacao adequada e
contribuindo para a manutencao da disposicao e bem-estar
dos(as) participantes.

A contratacao desse servico é essencial para assegurar
condicOes adequadas de conforto, higiene e atendimento
eficiente, refletindo diretamente na qualidade da experiéncia
dos(as) participantes ao longo do evento.



A contratacao do servico de almoco visa garantir alimentacao
adequada aos(as) participantes da 62 Conferéncia Estadual dos
Direitos da Pessoa Idosa de Pernambuco, durante os dois dias de
evento, totalizando refeicdes (398 por dia).

O cardéapio deverd oferecer variedade e equilibrio nutricional,
com, no minimo:

|. 02 opcdes de proteina animal, podendo ser carnes, como
alcatra, acém, contrafilé, filé mignon, fraldinha, patinho ou
paleta; avicolas, como peito de frango sem pele; piscicolas ou
frutos do mar, como linguado, pescado ou tilapia, devendo ser
filés, limpos, sem pele, espinhas, residuos, cascas e visceras.
Nao serdao aceitas como proteina principal preparacdes
ultraprocessadas ou de baixo valor nutricional, como salsichas,
nuggets, empanados industrializados ou similares.

Nos dias do

evento indicado Il. 01 opcao de proteina vegetal de qualidade, livre de todo e
36 no presente qualquer ingrediente de origem animal (como leite, ovos, mel,

Termo de gueijos e derivados), podendo ser composta por leguminosas

Referéncia (como grao-de-bico, lentilha, feijdes), derivados vegetais (tofu,

tempeh, seitan), cogumelos, quinoa ou combinacdes dessas,
garantindo perfil nutricional equilibrado e diversidade no
cardapio.

lll. A temperatura dos alimentos deve ser rigorosamente
controlada, garantindo que os pratos quentes sejam mantidos
aquecidos e os alimentos frios devidamente refrigerados até o
momento do consumo, assegurando a qualidade, a seguranca
alimentar e a experiéncia adequada dos participantes.

IV. 02 tipos de salada, 02 tipos de suco natural sem adicao de
acUcar (com disponibilizacao de aclcar e adocante), salada de
frutas para sobremesa e 01 doce em embalagem individual,
respeitando eventuais restricdes alimentares.

As refeicdes devem ser servidas por presenca de profissionais
responsaveis pela distribuicao (Garcons ou equipe do buffet),
garantindo organizacao, agilidade e higiene. Todo o servico
devera estar devidamente montado e pronto para atendimento
com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia a chegada
dos(as) participantes.

A contratacao do servico de buffet tipo Coffee Break com mesa
posta fora do auditério, durante os dois dias de evento,
totalizando 1.194 atendimentos, alinhado com o cronograma de
atividades presente no termo de referéncia.



Nos dias do
evento indicado
37 no presente
Termo de
Referéncia

O servico deve oferecer variedade e qualidade, incluindo:

l. 04 tipos de salgados, podendo ser mini quiche de alho-poré e
queijo, bolinha de queijo, esfiha de carne, coxinha de frango,
mini kibe, empadinha de frango, mini croissant de presunto e
gueijo, enroladinho de salsicha, pao de queijo, mini pao folhado
de presunto e queijo;

II. 03 tipos de frios, podendo ser queijo prato fatiado, queijo
mussarela, presunto magro, salame, peito de peru defumado,

02 tipos de bolos, podendo ser

02 tipos de paes e/ou bolachas, podendo ser
01 salada de frutas, podendo ser

02 tipos de doces, podendo ser

02 tipos de bebidas nao alcodlicas, podendo ser

II. 01 tipo de salgado, 02 tipos de frios, 01 tipo de bolo, 01 tipo
de pao e/ou bolacha, 01 salada de frutas, 01 tipos de doce e 02
tipos de bebidas nao alcodlicas, vegano, ou seja, livre de todo e
qualquer ingrediente de origem animal (como leite, ovos, mel,
gueijos e derivados).

A montagem das mesas deve garantir conforto e organizacao,
com disposicao adequada dos alimentos e bebidas para facilitar
0 acesso dos(as) participantes. Profissionais responsaveis
devem estar disponiveis para repor os itens conforme a
demanda, assegurando higiene, agilidade e qualidade no
servico. Todo o servico deve estar completamente preparado e
organizado com pelo menos trinta (30) minutos de antecedéncia
a chegada dos(as) participantes, garantindo fluidez no
atendimento.

Este servico é fundamental para assegurar o bem-estar, a
socializacao e a manutencao da energia dos(as) participantes ao
longo da programacao, justificando o investimento para a
qualidade e sucesso do evento.



A contratacao do servico de jantar visa garantir alimentacao
adequada aos(as) participantes da Conferéncia, tendo em vista
gue as atividades se estenderao ao periodo noturno, totalizando
398 refeicdes.

O cardapio devera oferecer variedade e equilibrio nutricional,
com, no minimo:

l. 02 opcdes de proteina animal, podendo ser carnes, como
alcatra, acém, contrafilé, filé mignon, fraldinha, patinho ou
paleta; avicolas, como peito de frango sem pele; piscicolas ou
frutos do mar, como linguado, pescado ou tildpia, devendo ser
filés, limpos, sem pele, espinhas, residuos, cascas e visceras.
Nao serdo aceitas como proteina principal preparacdes
ultraprocessadas ou de baixo valor nutricional, como salsichas,
nuggets, empanados industrializados ou similares.

Il. 01 opcao de proteina vegetal de qualidade, livre de todo e
qualquer ingrediente de origem animal (como leite, ovos, mel,
queijos e derivados), podendo ser composta por leguminosas
No primeiro dia (como grao-de-bico, lentilha, feijdes), derivados vegetais (tofu,
do evento tempeh, seitan), cogumelos, quinoa ou combinacdes dessas,
38 indicado no garantindo perfil nutricional equilibrado e diversidade no
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de Referéncia . .
lll. A temperatura dos alimentos deve ser rigorosamente

controlada, garantindo que os pratos quentes sejam mantidos
aquecidos e os alimentos frios devidamente refrigerados até o
momento do consumo, assegurando a qualidade, a seguranca
alimentar e a experiéncia adequada dos participantes.

IV. 02 tipos de salada, 02 tipos de suco natural sem adigao de
acucar (com disponibilizacdo de aclcar e adocante), salada de
frutas para sobremesa e 01 doce em embalagem individual,
respeitando eventuais restricdes alimentares.

As refeicOes devem ser servidas por presenca de profissionais
responsaveis pela distribuicdo (Garcons ou equipe do buffet),
garantindo organizacao, agilidade e higiene. Todo o servico
devera estar devidamente montado e pronto para atendimento
com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario
estabelecido no cronograma.

3.3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.3.1 Os servicos serao prestados nos horarios previstos indicados, podendo haver
variacao de até uma hora no encerramento das atividades.



3.3.2. O inicio da execucao contratual deve se dar no prazo maximo de 02 dias Uteis,
contados a partir da assinatura do contrato.

3.3.3. O objeto sera recebido:

a) Provisoriamente, pelo fiscal do CONTRATO nos prazos indicados no prazo de 10
dias Uuteis a contar da execucao, mediante termo detalhado que ateste o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo e a comprovacao
da prestacao dos servicos;

b) Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, nos prazos de 5 (cinco) dias contados do recebimento provisério.

3.3.4. O termo detalhado do recebimento provisério, com a analise das ocorréncias
registradas na execucao do CONTRATO serao encaminhados ao gestor para fins de
apuracao dos descontos e glosas cabiveis na fatura correspondente, em virtude de
servicos total ou parcialmente nao executados.

3.3.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade
ético-profissional da contratada pela perfeita execucao da contratacdo, nem a
responsabilidade pelos prejuizos resultantes da sua incorreta execucao;

3.4. CONDICOES GERAIS E ESPECIFICAS PARA A PRESTACAO DO SERVICO:

3.4.1. Os materiais referentes aos servicos de producao personalizada, materiais
graficos, de divulgacao, de identificacao dos participantes e de apoio a organizacao
da referente Conferéncia Estadual devera atender as seguintes condicdes:

I. Prazo de entrega: Todos os materiais deverao ser entregues em conformidade
com o item 3.1.3, deste Termo de Referéncia.

I1. Local de entrega: A entrega devera ser realizada observando o detalhamento
apresentado no item 7.7.3, deste Termo de Referéncia.

I11. Embalagem: Todos os itens deverao estar devidamente embalados em caixas
resistentes, de forma a garantir sua integridade fisica até o momento da entrega.

IV. Aprovacao Prévia: A entrega dos materiais esta condicionada a aprovacao prévia
do conteudo, da arte e do layout por parte da contratante, ndo sendo autorizada a
producao sem essa validacao formal.

4 .DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO, CLASSIFICACAO
ORCAMENTARIA DA DESPESA E CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO



4.1.1 No preco total do objeto deverao estar inclusos todos os tributos (impostos,
taxas e contribuicdes), sejam federais, estaduais e municipais, bem como frete,
comissdes, pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais e trabalhistas, assim
como demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto,
sejam de que naturezas forem.

4.1.2 . Os precos finais, unitarios e totais, propostos pelos fornecedores nao poderao
ultrapassar o preco unitario e total estimado pela Administracdo e dispostos no
Anexo B.

4.2. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1. As despesas decorrentes desta licitacdo serdao incluidas no orcamento do
Estado de Pernambuco, para o presente exercicio, na classificacao abaixo:

Fonte: 0500000000 - Recursos nao vinculados de impostos

Unidade Gestora: 430100 - Fundo Estadual Dos Direitos Do Idoso De Pernambuco
Programa: 0381

Acao: - 4137- Fomento a politica de atencao a apoio a pessoa idosa,

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00

Categoria Econdmica: 3

4.3. CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1.1. O critério de julgamento serd o MENOR PRECO GLOBAL.
5. DA PROPOSTA

5.1 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

5.1.1 Para o item o lote Unico as propostas enviadas deverao ser acompanhadas dos
seguintes documentos:

5.1.2 A Planilha de composicao de custos, conforme Anexo B do Termo de
Referéncia, de modo que os valores unitarios nao ultrapassem os valores unitarios
estimados.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO



A proponente devera apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo
previstos neste Termo de Referéncia:

6.1. HABILITACAO JURIDICA:

6.1.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PUblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;

6.1.2. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.1.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a
matriz.

6.1.4. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
6.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas,

6.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certidao
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Uniao (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

6.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa
Econbmica Federal,;

6.2.4. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

6.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certidao de Regularidade Fiscal - CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do
domicilio ou sede da proponente.



6.2.5.1. Caso a proponente tenha filial no Estado de Pernambuco, devera apresentar
também a CRF de Pernambuco;

6.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolucao Administrativa n¢
1.470/2011 do TST.

6.2.7. As microempresas, as empresas de pequeno porte e o Microempreendedor
Individual (MEI) deverao apresentar toda a documentacao exigida para fins de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricao, sendo a
comprovacao efetiva exigivel somente para efeito de contratacdo, nos termos dos
arts. 42 e 43 da LC 123, de 2006 e art. 42 do Decreto Federal 8.538, de 2015.

6.2.8. Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal ou
trabalhista da Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do
Microempreendedor Individual, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for sagrada
vencedora, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdao, para
regularizacao da documentacao, para pagamento ou parcelamento do débito e para
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

6.2.9. A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem anterior,
implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas
nesta contratacao.

6.2.10. Caso a proponente esteja em recuperacao judicial, estara dispensada da
apresentacao dos documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista, com
excecdao da certiddo de regularidade perante a Previdéncia Social, desde que
apresente decisao judicial em vigor que autorize o processamento do pedido e
dispense expressamente as certiddées negativas, nos termos do artigo 52, inciso Il,
da Lei Federal n© 11.101/2005.

6.3. QUALIFICACAO TECNICA

6.3.1. Ato de autorizacao para o exercicio da atividade de fornecimento do Género
Alimenticio, expedido pela Vigilancia Sanitaria competente, nos termos dos arts. 430
a 433 do Decreto Estadual n? 20.786/1998, em conformidade com a Lei Federal n?
9.782/1999 e os prazos e procedimentos estabelecidos na Portaria SES/PE n?
650/2023.

6.3.2. Certificado de cadastro no CADASTUR para o exercicio da atividade de
hospedagem, expedido pelo Ministério do Turismo, nos termos do art. 21 da Lei n?
11.771/2008 e do art. 25 do Decreto n2 7.381/2010.

6.3.3. Comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade de



tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratacao, ou ao
item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, em nome da
licitante, expedidos por pessoa(s) de direito publico ou privado ou regularmente
emitidos(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

6.3.4. Para fins de comprovacao, os atestados/certiddoes devem dizer respeito a
prestacao de servicos na realizacdo de eventos, tais como: conferéncias e/ou
seminarios e/ou féruns e/ou encontros e/ou congressos.

6.3.5. Sera considerado compativel com a quantidade os atestados ou certidoes das
interessadas comprovem que realizaram eventos de no minimo 132 pessoas,
equivalente a 40% (quarenta por cento) dos participantes previsto para as
Conferéncias Estaduais.

6.3.6. Para fins de afericao do percentual minimo de 40% (quarenta por cento)
relativo a qualificacdo técnica, em sendo obtido resultado cujo nimero possua casas
decimais, devera ser realizado arredondamento para o primeiro maior ndmero
inteiro.

6.3.7. Justifica-se o percentual fixado para fins de qualificacao técnica, no que se
refere a comprovacao das quantidades a serem indicadas em atestados/certiddes,
por ser uma aliquota razoavel, que nao impedira a ampla concorréncia, sendo
inferior a 50%, conforme preconiza o art. 67, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021, e que
comprovar as habilitacdes profissionais e experiéncias na execucao do objeto em
disputa, viabilizando a perfeita execucao do contrato

6.3.8. Sera admitido, para fins de comprovacao do quantitativo minimo, o somatério
das quantidades descritas em um ou mais atestados apresentados.

6.3.9. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdao para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

6.3.10. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

6.3.11. Nao serao aceitos atestados emitidos pela proponente, em seu préprio
nome, nem qualquer outro em desacordo com as exigéncias do termo de referéncia.

6.3.12. A proponente disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracao, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos

6.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:



6.4.1. Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores
(caso exista mais de um) da sede ou domicilio da proponente;

6.4.1.1. Certidao Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJe
(processos judiciais eletronicos) da sede ou domicilio da proponente;

6.4.1.2.A certidao descrita no item 6.4.1.1. somente é exigivel quando a certidao
negativa de Faléncia da sede ou do domicilio da proponente (subitem 6.5.1 ) contiver

a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletrénicos.

6.4.2. Comprovacao do Capital Social ou Patriménio Liquido minimo correspondente
a 10% (dez por cento) do valor estimado da licitacao para o respectivo lote.

6.4.3. Para fins de comprovacao de Patriménio Liquido e dos indices contabeis, o
proponente devera apresentar Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis dos
ultimos 2 (dois) exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei
(incluindo o termo de abertura e termo de encerramento), salvo quando a
proponente tiver sido constituida ha menos de 02 (dois) anos, hipétese na qual tais
documentos limitar-se-ao ao ultimo exercicio financeiro.

6.4.4. Os balancos e demonstracdes devem conter os registros ou autenticacao no
6rgao competente e estar devidamente assinados pelo administrador da empresa e
pelo profissional habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade - CRC, e vir
acompanhados dos termos de abertura e de encerramento.

6.4.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacao deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura, conforme art. 65, §12, da Lei n? 14.133, de 2021.

6.5. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.5.1. Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIlII do art. 72 da
Constituicao Federal, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo C deste Termo
de Referéncia;

6.5.2. Declaracao de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo C deste
Termo de Referéncia.

6.5.3. Declaracao de que nao possui em seu quadro societario ou de pessoal agente
publico do 6rgao ou entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 92, §12 da
Lei 14.133/2021, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo C deste Termo de
Referéncia.

6.5.4. Declaracao de que nao incorre em qualquer uma das vedacdes impostas no
art. 14 da Lei 14.133/2021 aplicaveis ao objeto da presente licitacao, de acordo com
o0 modelo estabelecido no Anexo C deste Termo de Referéncia;



6.5.5. Declaracdao de que atende as disposicdes da Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD), conforme determinacao da Lei Estadual n® 18.671/2024, de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo C deste Termo de Referéncia

6.6. DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

6.6.1. Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento,
os documentos/certidées serao considerados validos por um periodo de 90 (noventa)
dias contados da sua emissao, exceto quando se tratar de Certidao Negativa de
Faléncia, que terd validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedicao.

6.6.1.1. Caso haja previsao de prazo diverso em lei ou em norma infralegal
municipal, de outros estados da federacao ou internacional, a proponente ficara
responsavel por juntar a respectiva comprovacao.

6.6.2. A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira poderd ser substituida pelo Certificado de
Registro de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE, desde que os documentos
contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro
cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP,
nos termos do regulamento préprio.

7. DO CONTRATO
7.1. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGACAO

7.1.1. O contrato de prestacao de servico tera vigéncia de 90 (noventa) dias,
contados a partir da assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n? 14.133,
de 2021.

7.2.PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO
INSTRUMENTO EQUIVALENTE

7.2.1. Apds a autorizacao da dispensa, o fornecedor serd convocado para assinatura
do termo de contrato no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
convocacao, sob pena de decair o direito a contratacao.

7.2.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

7.3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.3.1. As obrigacdes da Contratante serao detalhadas na minuta do contrato anexa



ao presente processo.
7.4. OBRIGAC()ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.4.1. As obrigacdes da Contratada serao detalhadas na minuta do contrato anexa
a0 presente processo.

7.5. PREVISAO E CONDICOES DE PRESTACAO DA GARANTIA CONTRATUAL

7.5.1. Nao havera exigéncia da garantia contratual da execucao (art. 96 e seguintes
da Lei n? 14.133, de 2021), pelas seguintes razbes expostas neste Termo de
Referéncia: Considerando que o objeto contratado se refere a prestacao de servicos
de organizacao de evento, de natureza pontual, com execucao em prazo
determinado e curto, nao se justificando a exigéncia da garantia.

7.6. DA PERMISSAO DA SUBCONTRATACAO

7.6.1. E permitida a subcontratacdo de parcela do objeto do presente certame
correspondente a producao grafica e de materiais, brindes, locacdes de espacos e
equipamentos, fornecimento de alimentacao e transporte, tendo em vista que se
trata de prestacao acessoéria, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor total do
contrato, e que nao equivale a parcela de maior relevancia técnica ou econémica do
presente objeto

7.7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.7.1. As obrigacbes dos agentes responsaveis pela gestdao e fiscalizacao da
presente contratacao estao detalhadas no Decreto Estadual n® 51.651/2021, bem
como, serao dispostas na minuta do contrato, anexa ao presente processo.

7.7.2. A comunicacao entre a Contratante e a Contratada se dara por meio de e-mail
(gabinete@sjdh.pe.gov.br), sem prejuizo de outros meios disponiveis.

7.7.3. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da
Administracao no seguinte endereco: Secretaria Executiva de Promocao da Equidade
Social, localizada no Empresarial Palmira Il, Avenida Conde da Boa Vista, n° 1410, 4°
andar, Bairro da Boa Vista, Recife - PE, CEP 50060-001.

7.7.4. A Gestao do contrato ficara a cargo da Superintendente de Promocao da
Equidade Social, Renata Pereira Farias.

7.7.5. A Fiscalizacdo do contrato ficara a cargo da Gerente Geral da Secretaria
Executiva de Promocao da Equidade Social, Andréia Myllena Ribeiro Lira.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO



8.1. As disposicbes sobre o tema serao detalhadas em clausulas da minuta do
contrato, anexa ao presente processo.

9. DAS SANCOES GERAIS E ESPECIFICAS
9.1. DAS SANCOES A SEREM APLICADAS DURANTE A CONTRATACAO

9.1.1. As penalidades relativas a infracbes cometidas no curso da contratacao serao
devidamente consignadas na minuta do contrato, anexa ao presente processo.

Elaboracao:
Andréia Myllena Ribeiro Lira
Gerente Geral da Secretaria Executiva de Promocao da Equidade Social

Renata Pereira Farias
Superintende Promocao da Equidade Social

Superintendéncia de Promocao da Equidade Social

Aprovacao:

Fernanda Rafaella Chagas Pereira

Secretdria Executiva de Promocao da Equidade Social
Secretaria Executiva de Promocao da Equidade Social



ANEXO A
MODELO DE PROPOSTA

(em papel timbrado do proponente)

(A proposta de precos podera conter Detalhamentos e Planilhas Estimativas de Custos e
Formacao de Precos, conforme 0 caso concreto)

A

SECRETARIA

PROCESSO N¢

PREGAO ELETRONICO N©¢ /
Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciacao de V.Sas, nossa Proposta de Precos, para o objeto da
presente Licitacdo, de acordo com as exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos e de
acordo com a planilha abaixo detalhada:

VI Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa de Pernambuco

ITENS
- . Valor Valor
:‘:f:'sig CATSER Descricio | Unidade Q“a'zz;"ade Unitario | Total (C)
(B) = (A) x

(B)




831-
18686

328412-
3

Servico de
assessoria na area
administrativa -
do tipo
organizacao,
coordenacao,
divulgacao e
realizagao de
eventos

UND

VALOR TOTAL R$

.\VICOS DE PRODUCAO DE MATERIAIS PERSONALIZADOS, GRAFICOS, DE DIVULGACAO

E ORGANIZACAO DE PARTICIPANTES

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Confeccao de certificados
personalizados em formato digital
- tamanho A4, coloridos, mediante
aprovacao prévia da arte.

UND

400

N/A

400

Crachad com cordao, papel 240g,
impressao em cores 4 x O,
mediante aprovacao prévia da
arte, tamanho A =15 cm x L = 11
cm, com 04 opcOes de cores,
incluindo fotolito e impressao.

UND

400

N/A

400

Banner personalizado - lona, 4/0
cores, tamanho 1,5 x 1,0m,
acabamento com madeira e
cordao, mediante aprovacao
prévia da arte, acompanhado de
seus devidos suportes para
Banners.

UND

N/A

Servico de confeccao de banner -
Do Tipo Faixa, Confeccionado Em
Lona, Impressao DigitalEm 4/0
Cores,Medindo
3,00x0,80m,Acabamento
Madeira E llhoses

Em

UND

N/A

Impressao do regimento interno da
62 Conferéncia Estadual dos
Direitos da Populacao idosa de
Pernambuco, papel A4, 1/1, até 10
paginas, acabamento com grampo,
mediante aprovacao prévia da arte
e do conteldo. 2% exemplares em
braile e 2% em impressao
ampliada(a ser definida a
necessidade).

UND

400

N/A

400




Elaboracdo do Relatério Final
Digital da 62 Conferéncia Estadual
dos Direitos da Populacao Idosa de
Pernambuco, contendo a
logomarca oficial do evento, em
formato digital. O servico inclui a
sistematizacao, redacao e
diagramacao, do documento, que
devera conter: lista de frequéncia
dos participantes, relacao dos
delegados eleitos, programacao,
deliberacdes, registros fotograficos
e demais anexos considerados
necessarios. O relatério devera ser
entregue em formato A4, em
versao digital em formato E-book
(PDF), mediante aprovacao prévia
da arte final pela coordenacao do
evento.

UND

N/A

Impressao do Relatério Final da 62
Conferéncia Estadual dos Direitos
da Populacao Idosa de
Pernambuco, contendo a
logomarca oficial do evento. O
servico inclui a sistematizacao,
redacao, diagramacao, impressao
e encadernacao do documento,
gue devera conter: lista de
frequéncia dos participantes,
relacao dos delegados eleitos,
programacao, deliberacodes,
registros fotograficos e demais
anexos considerados necessarios.

UND

50

N/A

50

Caneta Esferografica Azul ou Preta,
ponta fina ou média.

UND

400

N/A

400

Papel Sulfite 475g/m?2.

CAIXA

N/A

Pasta, em Papel
Triplex,2809/M2,Em 4/0 Cores,
medindo 464,00x310,00mm Em
Formato Aberto, Com 1 Bolso.

UND

400

N/A

400

Bloco com 50 folhas, capa em
papel couche fosco 140g/m2,
miolo em papel offset, 90g/mz2,
impressao na capa em 4/0 cores,
medindo 150,00 x 220,00 mm,
encadernacao com mola.

UND

400

N/A

400

Bolsa ecobag, em algodao cru,
medindo 40,00x30,00cm, com
duas alcas, com impressao em silk.

UND

400

N/A

400




Camisa de manga curta, gola
redonda, em tamanhos diversos,

100% algodao, fio 30.1, impressao | ynD 30 N/A 30
silkscreen em 4/0 cores, na frente

e nas costas.

Cartaz, em papel couche brilho,

180g/m2, em 4/0 cores, tamanho | UND 30 N/A 30

A3.

LOCAGCAO DE EQUIPA

MENTOS E ESPACOS

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Locacao de Backdrop,
confeccionado em lona, em 4/0
cores, medindo 350,00x200,00cm,
acabamento com sustentacao em
gradil de aluminio e ilhoses.

UND

Contratacao do servico de
Hospedagem para até 400
participantes, em apartamentos
triplos, em hotel categoria 3 a 4
estrelas, com café da manha
incluso e sem servico de quarto.
Preferencialmente, a hospedagem
deverd ocorrer no mesmo local da
realizacao do evento.

O local da hospedagem/evento
devera ser, obrigatoriamente, na
cidade do Recife - PE ou regiao
metropolitana do Recife.

Diérias

134
apts
triplos

400

Locacao de espaco - Locacao de
espaco fisico adequado, incluindo
copa, para a preparacao, servico e
consumo das refeicoes, com
capacidade minima para
atendimento simultaneo de 330
pessoas. O local deve garantir
condicdes adequadas de higiene,
conforto e acessibilidade.

UND




Locacao de espaco - do tipo sala
com capacidade minima para 60
pessoas, com Wi-Fi, DataShow
(min. 3.200 [Gmens),
acompanhado de tela de projecao
(min.150” ou espaco adequado
para projecao com boa
visibilidade). 3 Notebooks
(processador i5, meméria 4GB, HD
500 GB, tela de 14”, duas portas
USB, gravador em CD/DVD,
carregador, bateria em bom
estado e pacote Office instalado) O
local deverd dispor de ar-
condicionado, mesa de apoio e
cadeiras sem bracos confortaveis
para todos o0s participantes.
Sistema de som profissional com
01 mesa de som digital, 08 canais,
02 caixas de som 15" Ativas, 01
caixa de retorno, 02 microfones de
mao sem fio. O servico deverd
incluir equipe de limpeza para
higienizacao antes, durante e apés
0 uso do espaco em todos os dias
do evento.

UND




Locacao de espaco - do tipo
auditério, com capacidade minima
para 330 pessoas, com Wi-Fi, ar-
condicionado, mesa solene para
composicao da plenaria e abertura
(com decoracao), cadeiras sem

bracos confortaveis aos
participantes e estrutura para
projecao, incluindo projetor

multimidia (min. 5.000 Idmens),
tela de projecdao (min.150” ou
espaco adequado para projecao
com boa visibilidade), notebook
(min. Intel i5, 4GB RAM, HD
500GB, tela 14", 2 portas USB,
gravador CD/DVD, carregador,
bateria e pacote Office instalado),
operador responsavel pela
exibicao de apresentacdes, videos
e propostas dos delegados,
sistema de som profissional,
adequado para atender até 350
pessoas, composto por mesa
digital de 16 canais, caixas ativas
de 15", caixa de retorno, 4
(quatro) microfones de mao sem
fio e 1 (um) microfone gooseneck
para pulpito, assegurando perfeita
qualidade sonora e comunicacao
eficiente  durante todas as
atividades. Pulpito com
acabamento profissional. O servico
devera incluir equipe de limpeza
para higienizacao antes, durante e
apds o uso do espaco em todos os
dias do evento.

UND

Locacao de impressoras
multifuncionais a laser
monocromatica - para atender aos
servicos de digitacao e
sistematizacao, com toner

incluido, funcionando em horario
integral em sua totalidade.

UND

Locacao de equipamentos de
audiodescricao, incluindo fones de
ouvido e transmissor, para uso
durante a conferéncia, garantindo
acessibilidade para participantes
com deficiéncia visual, caso seja
necessario.

UND

15

30




Locacao de suporte tipo tripé,
portatil, resistente e de facil
montagem, adequado para
acomodar banner de tamanho
1,5m (altura) x 1,0m (largura).

UND

10

REGISTRO FOTOGRAFICO AUDIOVISUAL

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Cobertura fotografica de todos os
dias da conferéncia, fotos em
formato  digita, com  18MP,
formato RAW, minimo, por dia, de
10 fotos por grupo de trabalho e
20 por plenaria, contendo todas as
atividades desenvolvidas na
Conferéncia. Material entregue
online e offline (em pen drive)
para subsidiar a confeccao dos
relatérios.

UND

Cobertura audiovisual de todos os
dias da conferéncia, contendo
todas as atividades desenvolvidas
na Conferéncia, conforme
orientacao da Coordenacao Geral
do Evento e do Sistematizador dos
Relatérios. A entrega serd em
formato digital, com no minimo 18
Mp, formato RAW. O arquivo
audiovisual sera composto por, no
minimo: 01 videos de 2 minutos
com a memodria dos principais
momentos do evento; 01 video de
2 minutos dos principais
momentos do do primeiro dia do
evento; 01 video de 2 minutos dos
principais momentos do segundo
dia do evento; e 30 videos de 2
minutos das principais atividades
desenvolvidas na VI Conferéncia.
Realizacao de um mini-doc de no
minimo de 6 min. e no maximo 10
min. O Material sera entregue
online e offline (em pendrive) para
subsidiar a confeccao dos
relatérios.

UND

RECURSOS

HUMAN

oS

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL




Mestre de cerimoOnia, orador do
evento do inicio ao fim. As
apresentacdes de abertura, a

conducao entre um palestrante e 1 2

outro, as  divulgacdes de| UND

patrocinadores e 0s

agradecimentos serao tarefas

exclusivas dele.

Recepcionista com fardamento -

para orientar e receber os 4 8
- UND

participantes durante a

Conferéncia.

Credenciadores com fardamento -

Realizar o] credenciamento,

identificar o grupo de trabalho do| UND 4 4

participante e separar, organizar e

entregar os materiais no 12 dia.

Facilitadores com identificacao -

distribuidos 01 por Grupo de

Trabalho, facilitando e moderando

as discussdes sobre os eixos 5 5

tematicos. Exigéncia ter| UND

experiéncia anterior e

conhecimento das Politicas da

pessoa idosa e aprovacao pela

SEPES e CEDPI/PE.

Dia 1 do evento: Digitador com

Fardamento - Apoiar 0s servicos

de Sistematizacao nos grupos e na UND 10 10

plenaria  final. Exigéncia ter

experiéncia anterior em confecgao

de Relatérios.

Dia 2 do evento: Digitador com

Fardamento - Apoiar 0s servicos

de Sistematizacao nos grupos e na UND

plenaria  final. Exigéncia ter

experiéncia anterior em confeccao

de Relatérios.

Tradutores de Libras - para realizar

traducao simultanea para os UND

delegados com deficiéncia auditiva 4 8

durante a conferéncia.

Operador audiovisual para

instalacao, manutencgao e

operacao dos equipamentos de| UND 2 4

audio e video, em regime de

plantao permanente.

Técnico em informética para

instalacao, manutencao e

operacao dos equipamentos de| UND 2 4

informatica, em regime de plantao
permanente.




Contratacao de profissional
audiodescritor para atuarem
durante a conferéncia, caso seja
identificado o comparecimento de
delegados com deficiéncia visual.
Caso seja necessario.

UND

MATERIAL DE

CONSUMO

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

O servico tem como finalidade
garantir a hidratacao, o conforto e
o} bem-estar dos(as) 330
participantes da 62 Conferéncia
Estadual dos Direitos da Populacao
Idosa de Pernambuco, durante os
dois dias de realizacao do evento.
O fornecimento de café ocorrerd
por meio de 10 (dez) garrafas
térmicas de, no minimo, 2 litros
cada, contendo café sem adicdo
de aclcar, acompanhado de copos
descartdveis, sachés de acdlcar,
adocante e palhetas, assegurando
disponibilidade continua.

A agua mineral sera
disponibilizada através de, no
minimo, 5 (cinco) bebedouros
elétricos com garrafdes de 20
litros, com reposicao imediata
sempre que necessario.

UND

Almoco - Servico de buffet para
660 refeicOes, distribuidas em 2
dias de evento (330 por dia), com
encargos inclusos e cardapio
aprovado pela Comissao
Organizadora. O cardapio deverd
oferecer variedade e equilibrio
nutricional. Observar
especificacdes no quadro da
cldusula 3.1.2.

UND

330

660

Servico de buffet tipo coffee break
para 1320 pessoas, sendo 660 por
dia, com encargos inclusos. O
cardapio deverd oferecer
variedade e equilibrio nutricional.
Observar especificacdes no quadro
da cldusula, 3.1.2.

UND

660

1.320




Jantar - Servico de buffet para 330
refeicdbes, apenas no primeiro dia
de evento, com encargos incluso e
cardapio aprovado pela Comissao
Organizadora. O cardépio deverd
oferecer variedade e equilibrio| UND 1 1 1
nutricional. Observar
especificacdes no quadro da
cldusula, 3.1.2.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ ( ).

VALIDADE DA PROPOSTA: 120 (cento e vinte) dias, contados da data de abertura da sessao
publica estabelecida no preambulo do Edital, independente de declaracao do licitante.
DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE ACORDO COM TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO
EDITAL E SEUS ANEXOS.

Recife, de de 202__ .

Assinatura
Cargo

ANEXO B
QUADRO DESCRITIVO

VI Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa de Pernambuco - CEDPI/PE

ITENS
Codigo Quantidade LLLLs Valor Total
E-Fisco CATSER Descricao Unidade (A) Unitario (C) = (A) x
& (B)




Servico de
assessoria na area
administrativa - do
831- tipo organizacao,
328412-3| 18686 coordenacao,
divulgacao e
realizacao de

eventos

UND 1

264.168,93

264.168,93

VALOR TOTAL R$

SERVICOS DE PRODUCAO DE MATERIAIS PERSONALIZADOS, GRAFICOS, DE DIVULGACAO E

ORGANIZACAO DE PARTICIPANTES

DESCRICAO UND QTD | DIARIAS

TOTAL

VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

Confeccao de certificados
personalizados em formato
digital - tamanho A4, UND 400 N/A
coloridos, mediante
aprovacao prévia da arte.

400

1,68

672,00

Crachd com cordao, papel
240g, impressao em cores 4
x 0, mediante aprovacao
prévia da arte, tamanho A UND 400 N/A
=15cm x L =11 cm, com 04
opcdes de cores, incluindo
fotolito e impressao.

400

1,17

468,00

Banner personalizado - lona,
4/0 cores, tamanho 1,5 x
1,0m, acabamento com UND 5 N/A
madeira e cordao, mediante
aprovacao prévia da arte.

43,60

218,00

Servico de confeccao de
banner - Do Tipo Faixa,
Confeccionado Em Lona,
Impressao Digital, Em 4/0| UND 4 N/A
Cores, Medindo
3,00x0,80m,Acabamento Em
Madeira E Ilhoses

68,50

274,00




Impressao do regimento
interno da 62 Conferéncia
Estadual dos Direitos da
Populacao idosa de
Pernambuco, papel A4, 1/1,
até 10 paginas, acabamento
com grampo, mediante
aprovacao prévia da arte e
do conteddo. 2% em
impressao ampliada para
garantia da acessibilidade.

UND

400

N/A

400

1,61

644,00

Elaboracao do Relatério Final
Digital da 62 Conferéncia
Estadual dos Direitos da
Populacao Idosa de
Pernambuco, contendo a
logomarca oficial do evento,
em formato digital. O servico
inclui a sistematizacao,
redacao e diagramacao, do
documento, que devera
conter: lista de frequéncia
dos participantes, relacao
dos delegados eleitos,
programacao, deliberacdes,
registros fotograficos e
demais anexos considerados
necessarios. O  relatério
deverd ser entregue em
formato A4, em versao digital
em formato E-book (PDF),
mediante aprovacao prévia
da arte final pela
coordenacao do evento.

UND

N/A

992,00

992,00

Impressao do Relatério Final
da 62 Conferéncia Estadual
dos Direitos da Populacao
Idosa de Pernambuco,
contendo a logomarca oficial
do evento. O servico inclui a
sistematizacao, redacao,
diagramacao, impressao e
encadernacao do documento,
que deverd conter: lista de
frequéncia dos participantes,
relacao dos delegados
eleitos, programacao,
deliberacdes, registros
fotograficos e demais anexos
considerados necessarios.

UND

50

N/A

50

15,51

775,50

Caneta Esferografica Azul ou
Preta, ponta fina ou média.

UND

400

N/A

400

0,68

272,00

Papel Sulfite 475g/m?2.

CAIXA

N/A

28,09

28,09




Pasta, em Papel
Triplex,2809/M2,Em 4/0
Cores, medindo
464,00x310,00mm Em
Formato Aberto, Com 1
Bolso.

UND

400

N/A

400

2,87

1.148,00

Bloco com 50 folhas, capa
em papel couche fosco
140g/m2, miolo em papel
offset, 90g/m2, impressao na
capa em 4/0 cores, medindo
150,00 x 220,00 mm,
encadernacao com mola.

UND

400

N/A

400

3,59

1.436,00

Bolsa ecobag, em algodao
cru, medindo
40,00x30,00cm, com duas
alcas, com impressao em
silk.

UND

400

N/A

400

13,56

5.424,00

Camisa de manga curta, gola
redonda, em tamanhos
diversos, 100% algodao, fio
30.1, impressao silkscreen
em 4/0 cores, na frente e nas
costas.

UND

30

N/A

30

20,70

621,00

couche
em 4/0

Cartaz, em papel
brilho, 180g/m2,
cores, tamanho A3.

UND

30

N/A

30

0,83

24,90

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E ESPACOS

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

Locacao de Backdrop,
confeccionado em lona, em
4/0 cores, medindo
350,00x200,00cm,

acabamento com
sustentacao em gradil de
aluminio e ilhoses.

UND

514,96

1.029,92




Contratacao do servico de
Hospedagem para até 400
participantes, em
apartamentos triplos, em
hotel categoria 4 estrelas,
com café da manha incluso e
sem servico de quarto.
Preferencialmente, a
hospedagem devera ocorrer
no mesmo local da realizacao
do evento.

0] local da
hospedagem/evento devera
ser, obrigatoriamente, na
regiao do agreste de
pernambuco.

Diarias

134
apts
triplos

400

670,33

89.824,22

Locacao de espaco - Locacao
de espaco fisico adequado,
incluindo copa, para a
preparacao, servico e
consumo das refeicdes, com
capacidade minima para
atendimento simultaneo de
400 pessoas. O local deve
garantir condicbes
adequadas de higiene,
conforto e acessibilidade.

UND

2.733,15

5.466,30




Locacao de espaco - do tipo
sala com capacidade minima
para 80 pessoas, com Wi-Fi,
DataShow (min. 3.200
limens), acompanhado de
tela de projecdo (min.150”
ou espaco adequado para
projecao com boa
visibilidade). 3 Notebooks
(processador i5, memodria
4GB, HD 500 GB, tela de 14",
duas portas USB, gravador
em CD/DVD, carregador,
bateria em bom estado e
pacote Office instalado) O
local deverd dispor de ar-
condicionado, mesa de apoio
e cadeiras sem bracos
confortaveis para todos os
participantes. Sistema de
som profissional com 01
mesa de som digital, 08
canais, 02 caixas de som 15

Ativas, 01 caixa de
retorno, 02 microfones de
mao sem fio. O servico
deverd incluir equipe de
limpeza para higienizacao
antes, durante e apds o uso
do espaco em todos os dias
do evento.

UND

735,00

3.675,00




Locacao de espaco - do tipo
auditério, com capacidade
minima para 400 pessoas,
com Wi-Fi, ar-condicionado,
mesa solene para
composicao da plenaria e
abertura (com decoracao),

cadeiras sem bracos
confortaveis aos
participantes e estrutura
para  projecao, incluindo

projetor multimidia  (min.
5.000 Iumens), tela de

projecao (min.150" ou
espaco adequado para
projecao com boa

visibilidade), notebook (min.
Intel i5, 4GB RAM, HD 500GB,
tela 14", 2 portas USB,
gravador CD/DVD,
carregador, bateria e pacote
Office instalado), operador
responsavel pela exibicao de
apresentacoes, videos e
propostas dos delegados,
sistema de som profissional,
adequado para atender até
350 pessoas, composto por
mesa digital de 16 canais,
caixas ativas de 15”, caixa
de retorno, 4 (quatro)
microfones de mao sem fio e
1 (um) microfone gooseneck
para pulpito, assegurando
perfeita qualidade sonora e
comunicacao eficiente
durante todas as atividades.
Pdlpito com acabamento
profissional. O servico deverda
incluir equipe de limpeza
para higienizacao antes,
durante e apdés o uso do
espaco em todos os dias do
evento.

UND

1.498,33

2.996,66

Locacao de impressoras
multifuncionais a laser
monocromatica - para
atender aos servicos de
digitacao e sistematizacao,
com toner incluido,
funcionando em  horario
integral em sua totalidade.

UND

295,00

1.180,00




Locacao de equipamentos de

audiodescricao, incluindo
fones de ouvido e
transmissor, para uso

durante a conferéncia,
garantindo acessibilidade
para participantes com
deficiéncia visual(no minimo,

15 fones de ouvido)

UND

2.822,00

5.644,00

Locacao de suporte tipo tripé,
portatil, resistente e de facil
montagem, adequado para
acomodar banner de
tamanho 1,5m (altura) x
1,0m (largura).

UND

10

85,89

858,90

REGISTRO FOTOGRAFICO AUDIOVI

SUAL

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Cobertura fotografica de
todos os dias da conferéncia,
fotos em formato digital, com
18MP, formato RAW, minimo,
por dia, de 10 fotos por
grupo de trabalho e 20 por
plenaria, contendo todas as
atividades desenvolvidas na
Conferéncia. Material
entregue online e offline (em
pen drive) para subsidiar a
confeccao dos relatérios.

UND

528,69

1057,38




Cobertura audiovisual de
todos os dias da conferéncia,
contendo todas as atividades
desenvolvidas na
Conferéncia, conforme
orientacao da Coordenacao
Geral do Evento e do
Sistematizador dos
Relatérios. A entrega serda em
formato digital, com no
minimo 18 Mp, formato RAW.
O arquivo audiovisual serd
composto por, no minimo: 01
videos de 2 minutos com a
memoria dos principais
momentos do evento; 01
video de 2 minutos dos
principais momentos do do
primeiro dia do evento; 01
video de 2 minutos dos
principais momentos do
segundo dia do evento; e 30
videos de 2 minutos das
principais atividades
desenvolvidas na Vi
Conferéncia. Realizacao de
um mini-doc de no minimo de
6 min. e no maximo 10 min.
O Material serd entregue
online e offline (em pendrive)
para subsidiar a confeccao
dos relatérios.

UND

915,75

1.831,50

RECURSOS HUMANOS

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Mestre de cerimobnia, orador
do evento do inicio ao fim. As
apresentacoes de abertura, a
conducao entre um
palestrante e outro, as
divulgacoes de
patrocinadores e 0s
agradecimentos serao
tarefas exclusivas dele.

UND

224,07

448,14

Recepcionista com
fardamento - para orientar e
receber os participantes
durante a Conferéncia.

UND

174,00

696,00




Credenciadores com
fardamento - Realizar o
credenciamento, identificar o
grupo de trabalho do
participante e separar,
organizar e entregar os
materiais no 12 dia.

UND

188,00

752,00

Facilitadores com
identificacao - distribuidos 01
por Grupo de Trabalho,
facilitando e moderando as
discussbes sobre o0s eixos
tematicos. Exigéncia ter
experiéncia anterior e
conhecimento das Politicas
da pessoa idosa e aprovacao
pela SEPES e CEDPI/PE.

UND

127,95

639,75

Dia 1 do evento: Digitador
com Fardamento - Apoiar os
servicos de Sistematizacao
nos grupos € na plendria
final. Exigéncia ter
experiéncia  anterior em
confeccao de Relatérios.

UND

10

10

160,71

1.607,10

Dia 2 do evento: Digitador
com Fardamento - Apoiar os
servicos de Sistematizacao
nos grupos e na plendria
final. Exigéncia ter
experiéncia  anterior em
confeccao de Relatérios.

UND

160,71

482,13

Tradutores de Libras - para
realizar traducdo simultanea
para o0s delegados com
deficiéncia auditiva durante a
conferéncia.

UND

179,25

1.434,00

Operador audiovisual para
instalacdao, manutencao e
operacao dos equipamentos
de audio e video, em regime
de plantao permanente.

UND

196,28

785,12

Técnico em informatica para
instalacao, manutencao e
operacao dos equipamentos
de informdtica, em regime de
plantdao permanente.

UND

118,00

472,00

Contratacao de profissional
audiodescritor para atuarem
durante a conferéncia, caso
seja identificado o]
comparecimento de
delegados com deficiéncia
visual.

UND

274,33

1.097,32




MATERIAL DE CONSUMO

DESCRICAO

UND

QTD

DIARIAS

TOTAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

(0] servico tem como
finalidade garantir a
hidratacao, o conforto e o
bem-estar dos(as) 400
participantes da 62
Conferéncia Estadual dos
Direitos da Populacao ldosa
de Pernambuco, durante os
dois dias de realizacao do
evento.

O fornecimento de café
ocorrera por meio de 10
(dez) garrafas térmicas de,
no minimo, 2 litros cada,
contendo café sem adicao de
acucar, acompanhado de
copos descartaveis, sachés
de aclcar, adocante e
palhetas, assegurando
disponibilidade continua.

A agua mineral sera
disponibilizada através de, no
minimo, 5 (cinco) bebedouros
elétricos com garrafoes de
20 litros, com reposicao
imediata sempre que
necessario.

UND

127,00

254,00

Almoco - Servico de buffet
para 800 refeicdes,
distribuidas em 2 dias de
evento (400 por dia), com
encargos inclusos e cardapio
aprovado pela Comissao
Organizadora. O cardapio
deverd oferecer variedade e
equilibrio nutricional.
Observar especificacdes no
quadro da clausula 3.1.3,
item 36.

UND

400

800

79,00

63.200,00




Servico de buffet tipo coffee
break referente a 1.200
unidades, sendo 400 no
primeiro dia e 800 no 34.140,00
segundo dia, com encargos
inclusos. O caro!épio deverd UND 400 3 1.200 28.45
oferecer variedade e
equilibrio nutricional.
Observar especificacbes no
quadro da clausula, 3.1.3,
item 37.

Jantar - Servico de buffet
para 400 refeicbes, apenas
no primeiro dia de evento,
com encargos incluso e 31.600,00
cardapio aprovado pela
Comissao Organizadora. O| UND 400 1 400 79,00
cardapio devera oferecer
variedade e equilibrio
nutricional. Observar
especificacdes no quadro da
cldusula, 3.1.3, item 38.

ANEXO C

DECLARACOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n® , sediada , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , SOb as penais da lei:

DECLARA que cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal;

DECLARA que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especifica;

DECLARA que nao possui em seu quadro societario ou de pessoal agente publico do érgao ou
entidade licitante ou contratante, nos termos do art. 99, §12 da Lei 14.133/2021;

DECLARA que nao incorre em qualquer uma das vedacdes impostas no art. 14 da Lei
14.133/2021 aplicdveis ao objeto da presente licitacao.

DECLARA que atende as disposicdes da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

Recife, _ de de 202__

REPRESENTANTE DA EMPRESA
CNP)




. eil Documento assinado eletronicamente por Fernanda Rafaella Chagas Pereira,
i Lily em 12/09/2025, as 16:47, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
eletrénica art. 109, do Decreto n245.157, de 23 de outubro de 2017.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
* verificador 73391918 e o cddigo CRC 51946733.
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